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PROPOSTA DE APROBACION DO PLAN ESPECIFICO DE PREVENCION
DE RISCOS DE XESTION E MEDIDAS ANTIFRAUDE DA SECRETARIA
XERAL DE APOIO AO EMPREGO, TRABALLO AUTONOMO E
ECONOMIA SOCIAL

0O 19 de maio de 2023, o Consello do Goberno de Galicia aprobou o Plan xeral
de prevencién de riscos de xestion e medidas antifraude da Xunta de Galicia
(PXMA), que substitue ao anterior plan xeral do 10 de decembro de 2021 e que
se enmarca dentro da infraestrutura ética configurada no Programa Marco de
Integridade Institucional e prevencion de riscos de xestion 2021-2024 e nos

principios xerais de funcionamento establecidos na normativa autondmica.

A implantacién do PXMA implica que as persoas que ocupan os altos cargos da
administracion autondmica asuman como guia da sia conduta o compromiso
principal distintivo de que a sua actuacién non sé require o cumprimento
estrito da legalidade, sendn que precisa, ademais, dunha demostracion diaria
de ética, exemplaridade e honorabilidade no desempefio da responsabilidade
que supon xestionar os recursos que son patrimonio de todos as galegas e os
galegos e o deber de salvagardar a imaxe e reputacién das institucions

autondmicas.

En base a isto, a Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e
Economia Social, adscrita @ Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade
asume e comparte o compromiso institucional coa integridade institucional,
no entendemento de que se trata dun compromiso que vai mais ala do simple
cumprimento da normas xuridicas ao referirse s normas, aos principios éticos
e morais e aos valores de integridade, honestidade e obxectividade que deben

presidir a sua actuacion.

Asi, no marco deste compromiso coa integridade institucional, este centro

directivo adhirese as medidas postas en marcha na Xunta de Galicia
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consistentes nun completo programa de medidas de reforzo do marco da
integrade institucional que implica tamén a implantacién na organizacién
dunha cultura de prevencién fronte aos posibles incumprimentos, o impulso
dos mecanismos que a fagan efectiva, con especial atencién a aqueles feitos
que poidan supofier actos contrarios a integridade, e que se concretan na
elaboracion do seu plan especifico de prevencion de riscos de xestidén e

medidas antifraude.

Deste xeito, promdvese a asuncion e a consolidacién dunha cultura de
integridade e valores éticos de todo o persoal da sla organizacion, en todos
os niveis, mediante a formacion especifica, configurada como unha ferramenta
clave para a sensibilizacion en integridade e comportamento ético na
organizacion, pero tamén mediante a difusion e o fomento desta cultura cara
a cidadania, abordando asi este compromiso desde unha perspectiva global e

integra.

Sobre a base das anteriores manifestacions, este centro directivo asume unha
politica de tolerancia cero fronte a fraude, co conseguinte compromiso de
asumir os estandares mais altos no cumprimento dos principios éticos e
morais e os valores de integridade, honestidade e obxectividade, asi como de
establecer os mecanismos preventivos que consoliden esta cultura de

integridade en toda a sua actuacion.

En particular, na mifa condicion de persoa que ocupa un alto cargo na
organizacion manifesto tamén o meu compromiso cos principios recollidos no
Cddigo Etico Institucional de respectar a Constituciéon, o Estatuto de
Autonomia e o resto das normas que integran o ordenamento xuridico, asi
como de que prevaleza a satisfaccidn do interese xeral como obxectivo da mifia
actuacién; respectar os dereitos fundamentais e as liberdades publicas;
defender a dignidade, a imaxe e o prestixio da Administracion autondémica;
realizar con lealdade, integridade e imparcialidade, obxectividade e coa
dilixencia debida as misidns e obrigas que tefio encomendadas; suxeitarme aos
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principios de eficacia, economia, eficiencia, optimizacién e control do gasto no
uso e manexo dos recursos publicos; observar a transparencia na xestion dos
asuntos publicos e respectar o resto das pautas basicas de actuacién

desenvolvidas no devandito codigo.

Por outra banda, segundo prevé o PXMA, os plans das vicepresidencias e
consellerias estaran integrados polos plans especificos dos centros directivos

e entidades adscritos a elas.

Ademais, o compromiso dos centro directivos e das entidades coa politica de
integridade e prevencidn de riscos establecida no PXMA ha de formalizarse
mediante unha proposta de plan especifico formulada polo seu 6rgano de

direccion.

Asi, de acordo con todo o anterior,
PROPONO:

Que se aprobe o plan especifico deste centro directivo para que se integre no
plan de prevencion de riscos de xestién e medidas antifraude da sia conselleria

de adscricion.

Sinatura da persoa titular do centro directivo

(asinado dixitalmente & marxe do documento)
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1 INTRODUCION

O presente documento define os mecanismos que a Secretaria Xeral de Apoio ao
Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social (en diante, o centro directivo) ten
previsto implantar como o seu Plan especifico de prevencién riscos de xestion e
medidas antifraude.

Este centro directivo asume como propias as directrices e manifestacions realizadas
no Plan xeral de prevencion de riscos de xestidon e medidas antifraude do 19 de maio
de 2023 (en diante, PXMA ou plan xeral).

Ambito de aplicacién

Os mecanismos e as medidas que se detallan neste plan son de aplicacién 4 totalidade
da actividade realizada por este centro directivo, calquera que sexa a sta forma de
financiamento, incluidas as obrigas vinculadas & xestién das actuaciéns que son
financiadas cos Fondos do instrumento de recuperaciéon Next Generation EU aprobado
polo Consello de Europa o 21 de xullo de 2020 e, particularmente polo Mecanismo de
Recuperacion e Resiliencia (MRR) desenvolvido mediante o Plan de Recuperacién,
Transformacion e Resiliencia (PRTR) aprobado polo Consello de Ministros o 27 de abril
de 2021 e ratificado pola Comisién Europea o 16 de xufio de 2021.

As particularidades en materia de integridade para os fondos MRR concrétanse no
apartado 6 deste plan.

Mentres non se aproben os desenvolvementos normativos no novo Marco Operativo
2021-2027, este plan utilizarase inicialmente para a xestién dos ditos fondos no que
sexa compatible coa stia normativa reguladora.

En particular, neste plan especifico faise unha andlise polo miudo dos riscos do plan
xeral de prevencion que poden afectar a este centro directivo en materia de
contratacién e subvencions e identificar, se é o caso, novos riscos non previstos no
PXMA.

Adicionalmente, analizase se concorren outros posibles riscos de xestidon
correspondentes a outras materias non detalladas no PXMA asociadas as actividades
principais deste centro directivo.

En calquera caso, incorpérase como anexo a este plan a avaliacion individualizada dos
riscos asumidos.

Definiciéns
Resultan de aplicacion as definiciéns incluidas na introducién do PMXA do 19 de maio
de 2023.
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2 CARACTERIZACION E DIAGNOSE DE SITUACION

2.1 Mision, vision e valores

A mellora continua na calidade dos servizos prestados, a atencién as necesidades da
cidadania, e a transparencia e a integridade da actividade publica actuan como
principios vertebradores que presiden a actividade deste centro directivo, e como
tales son asumidos como compromiso de actuacién dos seus érganos de direccion e
das persoas empregadas publicas que traballan nel.

A este centro directivo correspéndelle, entre outras actuacions, a participaciéon na
elaboracién e desefio das estratexias de emprego e dos correspondentes plans anuais
de politica de emprego, a direccién, coordinacién, control e execucién das
competencias autonémicas en materia de fomento do emprego, traballo auténomo,
cooperativas e economia social e apoio a integracion laboral das persoas con
discapacidade ou en situacién de vulnerabilidade.

A direccién do centro directivo asume o compromiso de actuar de conformidade cos
principios de integridade, honestidade, imparcialidade, obxectividade e respecto ao
marco xuridico e & cidadania establecidos na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, e cos principios de integridade e ética publica no
desempeiio das actividades e no desenvolvemento da accién publica consagrados no
Programa marco de Integridade Institucional e prevencién de riscos de xestién do 26
de maio de 2021.

A Secretaria Xeral de Apoio ao Emprego, Traballo Auténomo e Economia Social, de
acordo co Decreto 123/2022, do 23 de xuiio de 2022 polo que se establece a estrutura
organica da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade ten como
competencias e funciéns, entre outras, as seguintes:

a) A participacién na elaboracién e desefio das estratexias e politicas publicas de
emprego dos correspondentes plans anuais de politica de emprego, asi como a
formulacién de propostas de inclusién de medidas e programas concretos neles.

b) A participacién na elaboracién e desefio de estratexias, instrumentos e medidas
que contribdan a evitar situaciéns de falta de estabilidade do emprego ou poidan
conducir & diminucién da actividade.

c) A direccién, coordinacién, control e execucién das competencias da Comunidade
Auténoma en materia de apoio, fomento e mantemento do emprego, traballo
auténomo, cooperativas e economia social e apoio & integracion laboral das persoas
con discapacidade ou en situacién de vulnerabilidade.

d) A direccion das competencias da Comunidade Auténoma en materia de
emprendemento e a coordinacién das atribuidas a outros érganos, asi como a
promocion de politicas publicas e programas que impulsen, promocionen e apoien a
cultura emprendedora.
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e) A convocatoria e execucion de calquera outras axudas ou actuacions derivadas de
plans estatais, autonémicos ou europeos que contriblan & creacién do emprego, por
conta propia ou allea, e ao seu mantemento, ou que sexan autorizados por acordo do
Consello da Xunta.

f) A direccion e xestion das funciéns atribuidas & Conselleria en materia de fomento
do emprego en colaboracién coas administraciéns e instituciéns publicas e con
entidades sen animo de lucro.

g) O exercicio das competencias atribuidas pola normativa reguladora dos 6rganos
colexiados de asesoramento e participaciéon en materia de emprego e de persoas
traballadoras auténomas e de entidades de economia social.

h) Promover e adoptar as acciéns necesarias para aplicar o principio de igualdade
entre mulleres e homes no ambito das politicas autonémicas en materia de emprego,
emprendemento, traballo auténomo e economia social, sen prexuizo das
competencias atribuidas & Direccion Xeral de Relacidns Laborais.

A actividade atribuida a este centro directivo execltase no marco dos instrumentos
de planificacién que se relacionan de seguido e que estan dispofiibles nas ligazéns que
se indican a continuacion:

- Plan Estratéxico de Galicia 2022-2030.
- Programa FSE+ Galicia 2021-2027.
- Plan Anual para el Fomento del Empleo Digno 2023.

https://transparencia.xunta.gal/tema/transparencia-institucional/planifica-
cion/plans-e-programas-anuais-e-plurianuais

https://www.conselleriadefacenda.gal/documents/10433/37485252/Programa-
FSE%2BGalicia-2021-2027-Definitivo-09122022-es.pdf/fad4f35a-d0d6-4ee2-bc5e-
0d63282e1a03

https://www.boe.es/boe/dias/2023/06/06/pdfs/BOE-A-2023-13520.pdf

- Estratexia Impulso Auténomo Horizonte 27

https://oficinadoautonomo.gal/gl/estratexia-impulsa-autonomo-h27

Préxima aprobacion

- Estratexia Galega de Economia Social 2023-2026
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2.2 Organizacion e funcionamento

2.21 Organizacion
O centro directivo estrutlrase, para o exercicio das suas funciéns, nas seguintes
unidades:
1. Subdireccion Xeral de Emprego
1.1. Servizo de Emprego por Conta Allea
1.2. Servizo de Emprego Auténomo
1.3. Servizo de Programas de Cooperacién
2. Subdireccion Xeral de Economia Social
2.1. Servizo de Promocién da Economia Social

2.2. Servizo de Fomento do Emprego en Economia Social

2.2.2 Recursos humanos

Segundo consta na relacién de postos vixente, este centro directivo conta coa
dotacién de recursos humanos que se indica a continuacién:

POSTOS TOTAIS POSTOS OCUPADOS POSTOS VACANTES

79 57 22

Non obstante, existe 1 posto vacante que no momento desta revision se atopa cuberto
de forma temporal.

2.2.3 Recursos econémicos

Segundo consta na Lei 6/2022, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2023, este centro directivo conta coa
dotacion orzamentaria para a execucion de gastos que se detalla a continuacion:
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CAPITULO ORZAMENTO (euros)
I 3.357.955
Il 533.668
1% 145.032.205
\ 1.332.803
Vil 11.177.420
TOTAL | 161.434.051

2.2.4 Marco normativo

O centro directivo asume como obriga o cumprimento das normas e das pautas de
conduta e actuacién en materia de integridade que figuran no plan xeral.

Adicionalmente, son aplicables a este centro directivo as normas que se relacionan a
continuacion e que e que estan dispofiibles na ligazén que se indica a continuacion:

Real decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos traballadores.

Lei 5/1998, do 18 de decembro, de cooperativas de Galicia.
Lei 6/2016, do 4 de maio, da economia social de Galicia.
Lei 3/2023, de 28 de febreiro, de Emprego.

Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a transformacién do
mercado de traballo.

Real Decreto 818/2021, de 28 de setembro, polo que se regulan os programas
comuns de activacién para o emprego do Sistema Nacional de Emprego.

Lei 6/2022, de 31 de marzo, de modificacion do Texto Refundido da Lei xeral de
dereitos das persoas con discapacidade e da sua inclusién social, aprobado
polo Real Decreto Lexislativo 1/2013, de 29 de novembro, para establecer e
regular a accesibilidade cognitiva e as suas condiciéns de esixencia e
aplicacién.

https://empregoeigualdade.xunta.gal/transparencia/normativa-de-aplicacion

2.3 As medidas do “ciclo da fraude”

Sen prexuizo da aplicacion directa das medidas do “ciclo antifraude” previstas no plan
xeral para toda a organizacion, este centro directivo asume as seguintes previsiéns
particulares respecto do “ciclo antifraude”, que se concretan en medidas de
prevencion, deteccion, correccién e persecucién, nos termos que se indican a
continuacion.
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2.31 Medidas de prevencion

a) Adoptase a declaracion institucional de integridade e compromiso ético coa
sinatura do compromiso ético por parte da persoa titular do centro directivo.

b) Incorporarase nos plans que se elaboren neste centro directivo unha
declaracién sobre a integridade no marco sectorial concreto do plan.

c) Divulgarase a cultura da integridade entre o persoal e os cargos e postos
directivos.
d) Fomentarase a participacion do persoal directivo e do restante persoal do

centro directivo nas actividades formativas relativas & integridade.

e) Asumense os protocolos relativos ds declaracions de ausencia de conflitos de
intereses e aos supostos de comunicacién ou deteccién dun conflito previstos no plan
xeral.

f) Realizase unha identificacion e avaliacion dos riscos de xestién tomando como
base o catalogo de riscos xerais en materia de subvenciéns e contratacién e das
medidas (ou controis) redutoras ou atenuantes recomendadas no plan xeral.

9) Asumese o catdlogo de bandeiras vermellas incluidas no plan xeral.

h) Difundirase a existencia da caixa de correo de integridade, para que o persoal
empregado publico do centro directivo poida consultar interpretaciéns e concreciéns
sobre o sistema de integridade institucional. Esta canle articilase a través do
enderezo electrénico integridade@xunta.gal e non debe confundirse coa Canle de
denuncias da Xunta de Galicia, habilitada para comunicar informacién sobre os
supostos incumprimentos do sistema de integridade institucional.

2.3.2 Medidas de deteccidn
a) Canle de comunicacién de informacién en materia de integridade institucional

Difundirase a existencia da Canle de denuncias da Xunta de Galicia, como a via
preferente para comunicar a informacién relativa aos supostos incumprimentos do
sistema de integridade institucional, que esta dispoiiible na seguinte ligazén:

https://transparencia.xunta.gal/canle-de-denuncias

b) Avaliacion expresa dos riscos de xestién que lle son de aplicacién, atendendo
as circunstancias e a actividade concreta que se realiza, que se incorpora como
anexo/s a este plan.

c) Promoverase a inclusién nas bases de subvenciéns e nos pregos de clausulas
administrativas de contratacion de medidas antifraude que permitan previr ou
detectar situacions de risco.
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2.3.3 Medidas de correccion

a) Realizarase a modificaciéon deste plan especifico de prevencién e medidas
antifraude en funcién dos feitos ou dos incidentes detectados polas auditorias.

b) No suposto de verse afectado/a por un eventual incidente de fraude avaliarase
a incidencia e a cualificacién da fraude como sistémico ou puntual.

c) Comunicaranse as irregularidades detectadas aos érganos competentes.

d) Suspenderase a tramitacién de proxectos nos que se teflan detectados
supostos de fraude que non consistan en simples irregularidades administrativas.

e) Facilitaranse entre o persoal os modelos para a comunicacién aos superiores
da existencia dun conflito de intereses previstos no plan xeral.

2.3.4 Medidas de persecucién

a) Designar unha unidade ou unha persoa de apoio ao érgano ou unidade
responsable de integridade e prevencién de riscos da conselleria ou para que se
integre no seu comité de integridade, segundo corresponda.

b) Remitir a investigacion e eventual sancién a Comisiéon Galega da Competencia
cando as actuaciéns detectadas constitian practicas colusorias contrarias a
competencia.

c) Iniciar os procedementos de reintegro cando as actuaciéns produzan
menoscabo nos recursos publicos ou fosen declaradas irregulares as actuacions.

2.4 Funcions e responsabilidades na xestion dos riscos

Sen prexuizo das funciéns e responsabilidades previstas no plan xeral, concrétanse a
continuacion as previsions relativas a este centro directivo.

2.41 O centro directivo

Este centro directivo asume o compromiso de aplicar as medidas do plan xeral e deste
plan especifico coa maxima dilixencia e implantar, nos seus procesos propios as
medidas e os niveis de control que permitan unha eficaz execucién dos fondos dos
que é responsable nun contexto de integridade e prevencién da loita contra a fraude
nos termos establecidos na normativa vixente.

O compromiso deste centro directivo coa politica de integridade e prevencién de
riscos establecida no PXMA e no presente plan formalizase co asinamento da
proposta de aprobacién deste plan especifico.
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2.4.2 A responsabilidade en materia de integridade e prevencidn de riscos

A responsabilidade en materia de prevencion de riscos de xestiéon corresponde ao
6rgano ou a unidade responsable de integridade e prevencion de riscos da conselleria
ou, se é o0 caso, ao comité de integridade da conselleria.

Non obstante, segundo as previsiéns do PXMA, designase como persoa de apoio no
ambito concreto deste centro directivo a persoa titular de:

- Subdireccién Xeral de Emprego

3 COMPROMISO DE INTEGRIDADE E MARCO ETICO DA
INTEGRIDADE INSTITUCIONAL

As medidas e as acciéns que se establecen neste plan especifico son de aplicacion a
todo o centro directivo, e constitiense en alicerces da politica antifraude e dos
elementos que sustentan a integridade da accién publica.

3.1 Medidas relativas ao compromiso institucional coa integridade, coa
ética publica e coas medidas antifraude

311 A manifestacién expresa das persoas responsables publicas

A/s persoa/s que ocupa/n o/s alto/s cargo/s do centro directivo asumen como guia da
sta conduta o compromiso principal distintivo de que a sta actuacién non sé require
o cumprimento estrito da legalidade sendn que precisa, ademais, dunha demostracién
diaria de ética, exemplaridade e honorabilidade no desempefio da responsabilidade
que supdn xestionar os recursos que son patrimonio do pobo galego e o deber de
salvagardar a imaxe e reputacion das instituciéons autonémicas.

Esta manifestacion expresa esta implicita na férmula do xuramento ou promesa que
se utiliza na toma de posesién, asi como na obriga establecida no artigo 38 da Lei
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, de suxeicién ao Cédigo ético
e a sua adhesion.

Con independencia do anterior, a/s persoa/s que ocupan/n o/s alto/s cargo/s que
participa/n no proceso de elaboracién ou propofie/n a aprobacién deste plan
especifico de prevencion de riscos de xestion realiza/n unha manifestacion de
compromiso co Cédigo Etico e de comportamento integro e de loita contra a fraude
en termos semellantes aos contidos na declaracién institucional.

3.1.2 As referencias a integridade na planificacién estratéxica

Cando o centro directivo aprobe ou propofia a aprobaciéon dun instrumento de
planificacion incluird nel unha manifestacion expresa de que sta xestion se realizara
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de conformidade cos mecanismos de integridade que sexan de aplicacién en cada
suposto, e se é o caso, unha identificacién e avaliacién dos riscos de xestién que poida
implicar a adopcién do instrumento de planificacion, ben mediante a incorporacion
dunha avaliacién especifica relativa as acciéns planificadas, ou ben mediante unha
remision expresa aos riscos, valoracions e medidas incluidos neste plan especifico.

3.1.3 A difusion e a formacion en materia de integridade institucional

O presente plan e os restantes instrumentos do sistema de integridade institucional
seran difundidos entre o persoal do centro directivo, e adicionalmente divulgaranse
a través do Portal de Transparencia e Goberno Aberto da Xunta de Galicia.

Periodicamente, a/s persoa/s que ocupe/n of/s alto/s cargo/s do centro directivo
recibiran formacién en materia de liderado ético e no sistema de integridade
institucional da Xunta de Galicia.

3.2 Medidas relativas ao sistema de prevencion dos conflitos de
intereses

Mediante a aprobacion deste plan asimense como propias as previsions do plan xeral
relativas ao réxime de conflitos de intereses, tanto para as persoas que ocupan os
altos cargos como para o restante persoal do centro directivo, asi como as previsiéns
procedementais e os modelos de declaracidns relativas as situaciéns de conflitos de
intereses do dito plan.

Para tal fin, facilitaranselle ao persoal do centro directivo os modelos previstos no
plan xeral para comunicar aos superiores xerarquicos a existencia dun posible conflito
de intereses.

3.3 Medidas referidas ao sistema interno de informacion e a canle de
denuncias

O centro directivo difundird entre o seu persoal a existencia do Sistema interno de
informacion da Xunta de Galicia previsto no plan xeral, como a canle preferente para
informar sobre as accidéns ou omisidns que nel se detallan, asi como para darlles o
tratamento que proceda, sempre que a persoa informante considere que non existe
risco de represalia.

O sistema permite a presentacién de comunicaciéns por escrito presencialmente, por
via postal ou en calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun (utilizando para iso o formulario
normalizado dispofiible na sede electréonica da Xunta de Galicia, servizo PRO0O6A), e
de xeito electrénico a través da Canle de denuncias electronica (servizo PROO6A)
implantada pola Xunta de Galicia; asi como de xeito verbal e presencial, mediante a
solicitude dunha cita para reunién persoal nas dependencias centrais en Santiago de
Compostela.
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As comunicaciéns recibidas xestionaranse de forma segura coa garantia de
confidencialidade da identidade da persoa informante, asi como de calquera terceira
persoa mencionada na sia comunicacién, das actuacions que se desenvolvan para o
decidir o seu destino, asi como do seu tratamento efectivo dentro da organizacién.

O Sistema interno de informacién sera a via preferente para que a cidadania poida
informar sobre:

a) Calquera accidén ou omisiéon que poida constituir infracciéon do Dereito da
Union Europea sempre que entre dentro do ambito de aplicaciéon da normativa
relativa & proteccién das persoas que informen sobre infracciéns do Dereito
da Unién, afecte os intereses financeiros da Unién Europea ou incida no
mercado interior, incluidas as infracciéns das normas europeas de
competencia e axudas, asi como os actos que infrinxan as normas do imposto
sobre sociedades ou con practicas cuxa finalidade sexa obter unha vantaxe
fiscal que desvirtie o obxecto ou a finalidade da lexislaciéon aplicable ao
imposto sobre sociedades.

b) Acciéns ou omisiéns que poidan ser constitutivas de infraccién penal ou
administrativa grave ou moi grave. En todo caso, entenderanse comprendidas
todas aquelas infracciéns penais ou administrativas graves ou moi graves que
impliquen quebranto econédmico para a facenda publica e a Seguridade Social.

c) Accions ou condutas contrarias ao sistema de integridade da Xunta de
Galicia.

Dende o 29 de xaneiro de 2022 atépase en funcionamento, 4 disposicién da cidadania
a Canle de denuncias da Xunta de Galicia que ten a sua sede no Sistema Integrado de
Atencion 4 Cidadania (SIACI) e esta dispoiiible na seguinte ligazén:

(https://www.xunta.gal/sistema-integrado-de-atencion-a-cidadania?langld=gl_ES)

3.4 Formacion e compromiso coa competencia profesional das persoas
empregadas publicos

A formacién en materia de integridade debe de converterse nunha ferramenta de
sensibilizacién, de cofiecemento e de propagacién dunha cultura administrativa
baseada no comportamento ético.

Co fin de dar a cofiecer con suficiente amplitude a politica de integridade e os plans
especificos do centro directivo poderase realizar unha comunicacién corporativa de
caracter xeral.

A maiores, o centro directivo verificarad que existe unha difusién suficiente entre o seu
persoal mediante o envio do plan especifico aos enderezos electrénicos corporativos.
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4 IDENTIFICACION E AVALIACION DOS RISCOS DE XESTION E
MEDIDAS ANTIFRAUDE

41 Analise de riscos e medidas antifraude

Este centro directivo realizou unha andlise de riscos especifica para a sua actividade
propia, de acordo co indicado no plan xeral.

Para tal fin, asimense as definicions e as previsidns xerais respecto da identificacion
e da analise de riscos do plan xeral.

411 ldentificacion, andlise e avaliacién de riscos
Identificacion e analise dos riscos

Nun primeiro momento definironse as competencias e as funciéns do centro directivo
e a relaciéon daqueles procesos ou actividades que son precisos para executalas:
subvencions, contratacion e convenios.

A continuacién, procedeuse a identificaciéon concreta dos riscos de xestién.

A identificacién e posterior andlise e avaliacion de riscos efectuada céntrase nas lifias
de actuacion principais ou mais relevantes do centro directivo.

Teoricamente € posible pensar nun gran nimero de posibles riscos. Con todo, este
plan acouta a andlise aos riscos mais relevantes ou que pola sua natureza puidesen
ter maior impacto no centro directivo, para evitar a dispersién de esforzos, xa que
para a maioria destes riscos a sta probabilidade e o seu impacto seran baixos.

A soa identificacion de moitos “riscos” menores poderia paralizar a direccién e
impactar negativamente no seu compromiso coas acciéns propostas. Parece, polo
tanto, mais adecuado concentrarse nun nimero limitado de riscos, os mais relevantes
e urxentes.

Riscos avaliados

De conformidade coas conclusions do plan xeral e co documento técnico “Catélogo
de riscos por areas de actividade”, aprobado polo Consello de Contas, avalianse os
riscos correspondentes as areas de subvencidn e/ou contratacion deste centro
directivo, no anexo A.

Nos casos en que asi resulte da andlise pormenorizada das actividades deste centro
directivo, a avaliacion inclie tamén a identificacion de riscos adicionais aos
contemplados no dito plan xeral, nesas ou noutras areas.

A carén dos riscos identificados figuran os indicadores valorados na analise e as
medidas que se estima que poden evitar, reducir, atenuar ou minimizar o seu impacto
e probabilidade.
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Metodoloxia para a avaliacion do risco

O proceso de avaliacién dos riscos articulase, de conformidade co plan xeral, en tres
fases diferenciadas:

1. Valoracién do risco bruto (RB)
2. Valoracidén do risco neto (RN)
3. Valoracion do risco residual (RR)

Nas tres fases, o grao do risco cualificase en funcién das seguintes puntuaciéns:

Cor Risco Puntuacion
Aceptable De 1,00 a 3,99
Significativo De 4,00 a 7,99
Grave De 8,00 a 16,00

Para facilitar as valoracions do proceso, cada risco identificado descomponse & sua
vez nun conxunto de elementos mais pequenos e sinxelos de avaliar denominados
“indicadores”.

O resultado da avaliacion aparece rexistrado no anexo A.

FASE 1: avaliacion do risco bruto

O primeiro paso consiste en calcular o risco bruto (RB), que se valora na ausencia de
todo tipo de medidas redutoras ou atenuantes.

Cada indicador valérase tendo en conta o seu impacto e a probabilidade de que
suceda, nos seguintes termos:

1. Impacto (I): valérase de 1 a 4 seguindo os seguintes criterios:

Impacto (1)

Valor Grao Descricion

O custo para a organizacién de que o risco se materializase seria limitado
1 limitado ou baixo, dende un punto de vista econémico, de xestion ou de reputacion
(por exemplo, suporia un traballo adicional que atrasa outros procesos).

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria medio,
debido a que o caracter do risco non é especialmente significativo dende
un punto de vista econémico, de xestion ou de reputacién (por exemplo,
atrasaria a consecucién dun obxectivo operativo).

2 medio

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

= CVE: 2pP5RK9eN;jS2

=

12


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=2pP5RK9eNjS2

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Descricidon

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria
significativo, debido a que o caracter do risco é especialmente relevante
ou porque hai varios beneficiarios involucrados, dende un punto de vista
econdmico, de xestidn ou de reputacion (por exemplo, poria en perigo a
consecucion dun obxectivo operativo, ou atrasaria a consecucién dun
obxectivo estratéxico).

Impacto (1)

Valor Grao
3 significativo
4 grave

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria grave,
tanto dende un punto de vista econédmico, como de reputacién (por
exemplo, percepcion negativa nos medios de comunicacién ou derivar
nunha investigacién oficial das partes interesadas) ou de xestién (por
exemplo, poria en perigo a consecucion dun obxectivo estratéxico).

2. Probabilidade (P): valérase e 1 a 4 seguindo os seguintes criterios:

Probabilidade (P)

Valor Descricidn
1 Pode acontecer ocasionalmente ou nalgun caso puntual
2 Pode acontecer en moi poucos casos
3 E probable que ocorra
4 Sucederd con frecuencia

O risco bruto (RB) de cada indicador calculase como o resultado do produto do seu
impacto (IB) pola sua probabilidade (PB): RB = IB x PB

O nivel de risco bruto total (RBt) de cada risco obtense pola media aritmética do risco
bruto de todos os indicadores definidos para un risco, agas aqueles indicadores para
os que non se realiza ningunha valoracion.

Deste xeito obtense unha cualificacidon dos riscos a partir dos seus indicadores que
reflicte o grao de exposicién tedrica aos riscos (aceptable, significativa ou grave)
antes da aplicacion das medidas correctoras, incluso das que xa estan implantadas na
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FASE 2: avaliacion do risco neto

A continuacién, seleccidnanse as medidas redutoras ou atenuantes que estan
efectivamente implantadas neste centro directivo e realizase unha valoracién global
entre 1 e 4 do efecto redutor que as ditas medidas provocan no impacto e na
probabilidade, de acordo cos seguintes criterios:

Efecto redutor das medidas atenuantes
Valor Descricion
1 A medida non resulta eficaz
2 A medida é pouco eficaz
3 A medida estd aumentando a sta eficacia desde que estd implantada
4 A medida é totalmente eficaz

Da diferenza entre o valor do impacto do indicador, IB (ou probabilidade do risco
bruto, PB) e o efecto redutor das medidas sobre el (ou sobre a probabilidade)
obténense os valores netos do impacto (IN) e da probabilidade (PN) e calculase o risco
neto (RN) do indicador correspondente mediante o produto de ambas as variables:

RN =IN x PN

O nivel de risco neto total (RNt) obtense pola media aritmética do risco neto de todos
os indicadores definidos para un risco, agds aqueles indicadores para os que non se
realiza ningunha valoracién.

Deste xeito obtense unha cualificacién dos riscos, a partir dos seus indicadores, que
acada un nivel aceptable, significativo ou grave, que reflicte o grao de exposicién real
na actualidade, coas medidas efectivamente implantadas na organizacion.

Fase 3: avaliacion do risco residual

Nos casos en que o risco neto (RN) acada un valor aceptable, non se considera
necesario continuar a seguinte fase do proceso de avaliacién, pois acddase o obxectivo
de lograr un risco residual asumible (RN=RS=aceptable)

Agora ben, co obxectivo de acadar en todos os riscos analizados un nivel de risco
aceptable, nos casos en que o resultado do risco neto resulta significativo ou grave,
compre avanzar a seguinte fase de valoracién: a avaliacién do risco residual.

Polo tanto, nos casos en que asi proceda para lograr a devandita reducién ata un nivel
de risco residual aceptable, deséiase un Plan de accién no que se incorporan novas
medidas redutoras e o seu prazo de aplicacion que, se é o caso, se indican no anexo A.

A continuacion, realizase unha estimacién do efecto redutor das novas medidas
previstas no plan de accion, tanto sobre o impacto como a probabilidade de cada
indicador, nos seguintes termos:
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Reducién do impacto ou da probabilidade do risco

Valor | Descricion
1 Reducién discreta
2 Reducién moderada
3 Reducién considerable
4 Reducién significativa

Da diferenza entre o valor do impacto neto do indicador, IN (ou probabilidade do risco
neto, PN), e o efecto redutor das medidas sobre el (ou sobre a probabilidade)
obténense os valores residuais do impacto (IR) e da probabilidade (PR) e calculase o
risco residual (RR) correspondente mediante o produto de ambas as variables:

RR =1IR x PR

O nivel de risco residual total (RRt) obtense pola media aritmética do risco residual
de todos os indicadores definidos para un risco, agas aqueles indicadores para os que
non se realiza ningunha valoracién.

Os resultados da avaliacion completa incldense no anexo A.

4.1.2 Mecanismos de deteccidn a través de “bandeiras vermellas”

Asumense as bandeiras vermellas previstas no plan xeral e o compromiso de facer o
seguimento coa periodicidade prevista nel.

5 SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

5.1 Seguimento, supervision e avaliacion

Este centro directivo realizara un control periddico para verificar o cumprimento das
regras do plan e os seus efectos practicos.

Con caracter xeral, o devandito control sera anual e sera efectuado polo érgano ou
unidade responsable da integridade e prevencion de riscos, ou se é o caso, polo comité
de integridade da conselleria.

Os riscos avaliados revisaranse segundo os seguintes criterios:
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Risco neto | Nivel resultante da | Periodicidade da revisidn

total (RNt) avaliacion

Neto Aceptable Anual

Neto Significativo Transcorrido o prazo previsto no plan de

accion para a implantacion efectiva das
novas medidas redutoras

Neto Grave Coa maior brevidade posible, logo da
implantacién efectiva das novas medidas
redutoras previstas no plan de accién

Con independencia do anterior, revisarase tamén a avaliacion de riscos cando se tefa
comunicado a existencia dunha fraude ou cando se produzan cambios significativos
no centro directivo (modificaciéns normativas ou organizativas con impacto na
analise de riscos).

5.2 Actualizacion e revision

No caso de que se materialice un acto contrario ao sistema de integridade, o centro
directivo analizara os feitos ocorridos e determinara as modificaciéns que deben
realizarse na estruturas e nos procesos de control.

Cando se detecten resultados de auditorias ou feitos derivados de reclamaciéns ou
queixas perante este centro directivo das que se poidan derivar indicios de
irregularidades ou melloras que se poidan implantar nos procedementos,
procederase a unha actualizacién deste plan especifico.

Con ocasion do seguimento deste plan, procederase a valorar a necesidade de realizar
unha actualizacién de procedementos, de avaliacién de riscos ou de implantacién de
medidas.

5.3 Comunicacion e difusion

Este plan especifico de prevencién difundirase entre todo o persoal, especialmente
entre o que integre as unidades que tramiten os expedientes de subvenciéns e
contratacion.

Tamén serd obxecto de comunicacién cando se produzan novas incorporaciéns de
persoal nas unidades.
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6 PARTICULARIDADES EN MATERIA DE INTEGRIDADE PARA A
XESTION DOS FONDOS DO MECANISMO DE RECUPERACION E
RESILIENCIA

Este centro directivo ten asignada a xestién dos seguintes proxectos financiados con
cargo aos fondos do Mecanismo de Recuperacién e Resiliencia (MRR):

coODIGO DESCRICION INICIAL 2023 (euros)

202200091 Contratacidon de persoas mozas en | 9.175.293
organismos de investigacién

202300108 Formacion dual de persoas con | 1.030.000
discapacidade (MRR)

Para a xestién dos ditos proxectos o centro directivo asume as previsiéns sinaladas
ao respecto no plan xeral, e en particular no seu anexo Ill.

6.1 Medidas do ciclo da fraude
En particular, asumense os seguintes compromisos:
a) Medidas de correccion

A deteccion de posible fraude, ou a sua sospeita fundada, implicard a inmediata
suspension do procedemento, a notificacion de tal circunstancia no mais breve prazo
posible ds autoridades interesadas e aos organismos implicados na realizacién das
actuacions e a revision de todos aqueles proxectos que puidesen estar expostos a
posible fraude.

En particular, no caso dun eventual incidente de fraude, o centro directivo debera
avaliar a incidencia e a cualificaciéon da fraude como sistémico ou puntual e, se é o
caso, retirar os proxectos ou a parte dos proxectos afectados pola fraude e
financiados ou a financiar polo Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia
(PRTR).

b) Medidas de persecucién

O mais axifia posible comunicaranse, se fose o caso, os feitos punibles as autoridades
publicas competentes (Servizo Nacional de Coordinacién Antifraude —SNCA-) e para a
sua valoracion e eventual comunicacién & Oficina Europea de Loita contra a Fraude.

Ademais das medidas previstas no plan xeral, iniciarase unha informacién reservada
para depurar responsabilidades ou, se é o caso, incoar un expediente disciplinario e
denunciaranse os feitos ante a fiscalia e os tribunais competentes, nos casos
oportunos.
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6.2 Declaracion de cumprimento dos drganos responsables

Para facer constar o cumprimento dos principios aplicables & xestién dos fondos do
MRR, a garantia do sistema de control da xestién, a utilizacién dos fondos para os fins
previstos e a incorporacién de informacién completa, exacta e fiable ao informe de
xestion, os érganos responsables formalizaran a seguinte declaracién:

<<En fecha XXXXXX, este Centro manifiesta que los fondos se han utilizado para los
fines previstos y se han gestionado de conformidad con todas las normas que resultan
de aplicacién, en particular las normas relativas a la prevencién de conflictos de
intereses, del fraude, de la corrupcion y de la doble financiacion procedente del
Mecanismo y de otros programas de la Unidn y de conformidad con el principio de buena
gestion financiera. Asimismo, manifiesta la veracidad de la informacion contenida en el
informe en relacién con el cumplimiento de hitos y objetivos, y confirma que no se han
revocado medidas relacionadas con hitos y objetivos anteriormente cumplidos
satisfactoriamente, atendiendo a lo establecido en el apartado 3 del articulo 24 del
Reglamento (UE) 241/2021 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de febrero de
2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.>>

6.3 Medidas relativas ao diagnostico e analise dos riscos xerais da
organizacion

Tendo en conta que os fondos do PRTR serdn principalmente xestionados mediante
o recurso a actividade de fomento a través de axudas e subvencidns e a través da
realizacion de investimentos mediante a contratacion de obras e servizos, os riscos
sobre os que cdmpre facer maior fincapé son precisamente os que poidan acontecer
nestas duas areas.

A avaliacion do risco de dobre financiamento nos expedientes de subvenciéns ou
contratacién que se financian con fondos europeos realizase nas memorias
xustificativas de gasto de cada expediente e por medio dos informes da Direccién
Xeral de Politica de Cohesion e Fondos Europeos, ou no momento da fiscalizacién
polas intervenciéns delegadas.

Dado que neste plan especifico se tefien valorado os riscos recollidos no plan xeral, a
obriga de avaliar os riscos recollida no artigo 6.4 da Orde HFP/1030/2021, do 29 de
setembro, pola que se configura o sistema de xestiéon do Plan de Recuperacién,
Transformacioén e Resiliencia (en diante, Orde HFP/1030/2021) poderase dar por
cumprida mediante unha remisién expresa a este plan especifico no expediente
correspondente.
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6.4 Catalogo de riscos xerais e medidas atenuantes que afectan ao
conxunto da organizacion

Asumese o catdlogo de riscos xerais e medidas redutoras ou atenuantes recollido no
plan xeral, incluidos os riscos e as medidas que afectan especificamente a xestion de
fondos MRR.

6.5 Medidas relativas ao sistema de prevencion de conflitos de intereses

Asumense, ademais das premisas recollidas no plan xeral, as previsidons especificas
relativas ao conflito de intereses do seu anexo lll, que resultan de aplicacion a xestion
de fondos do MRR.

6.6 Formacion especifica nos centros directivos que xestionen fondos
PRTR

Este centro directivo podera solicitarlle & Direccion Xeral de Simplificacion
Administrativa que elabore unha formacién especifica en materia de integridade,
particularmente destinada ao persoal que xestione os procesos e as actividades
vinculadas & execucion dos fondos do PRTR.

6.7 Test de autoavaliacion do risco nos procedementos de xestion

Co obxecto de avaliar se os procedementos incorporan e estan a aplicar os principios
de obrigado cumprimento, coémpre realizar o “Test de autoavaliacion e risco” previsto
no Anexo Il da Orde HFP 1030/2021, que se estrutura en dous bloques:

1. Test de aspectos esenciais da xestién
2. Test de aspectos criticos:
a. Control da xestion
b. Fitos e obxectivos
c. Danos ambientais
d. Conflito de intereses, prevencién da fraude e corrupcién

e. Compatibilidade do réxime de axudas do Estado e evitar dobre
financiamento.

Como resultado final, a partir das respostas dos cuestionarios, o procedemento de
autoavaliacidon conclie coa “cuantificacion do risco”, na que é preciso acadar un nivel
baixo. En caso contrario, adoptaranse medidas orientadas @ mellora da xestion.

Este exercicio de autoavaliacion realizarase de xeito recorrente, polo menos unha vez
ao ano.
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6.8 Avaliacion de riscos especificos na xestion de fondos MRR

Os riscos especificos que afectan aos expedientes xestionados por este centro
directivo con cargo aos fondos do MRR, avalidaronse de forma conxunta co resto dos
fondos que financian a sta actividade e recéllese no anexo A.

7 RESULTADO DA IDENTIFICACION E DA AVALIACION DOS
RISCOS

O resultado do proceso de identificacion e de avaliacién de riscos segundo a
metodoloxia recollida no apartado 4.1.1 deste plan recéllese no anexo A.

71 Anexo A
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ANEXO A - 1: VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECIFICOS — SUBVENCIONS

RISCOS RESULTADO DA VALORACION
a a Py a S - RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL RISCO RESIDUAL TOTAL
Ref. do risco Denominacién do risco Descricién do risco
(RBt) (RNt) (RRt)
s.1 Non suxeicién normativa Concesién de axudas excluindo ou modu.l’ando a aplicacién da normativa de 4,00 1,00 1,00
subvenciéns
Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada de situaciéns nas que os
principios de obxectividade e neutralidade que han de rexer no exercicio
S.2 Conflitos de intereses profesional estan comprometidos por razéns familiares, afectivas, de 4,00 1,00 1,00
afinidade politica ou nacional, de interese econémico ou por calquera outro
motivo, directo ou indirecto, de interese persoal
s.3 Desviacién do obxecto da subvencién Aplicacién dos fondos a finalidades dlfe.rentes a aquelas para os que foron 6,00 1,00 1,00
concedidos
Comisién intencionada de irregularidades que tefan por obxecto a
S.4 Fraude percepcidn, retencién indebida ou desviacién de fondos publicos. Resulta 4,00 1,00 1,00
esencial a concorrencia de intencionalidade
Conceder axudas ou subvenciéns sobre unha base documental que falsea as
condiciéns esixidas para obter a condicién de beneficiario ou oculta aquelas
S.5 Falsidade documental que impedirian a concesioén ao seu favor, asi como pagar os importes 7,33 1,00 1,00
concedidos en base a documentacién xustificativa adulterada, ficticia ou
simulada
5.6 Sobrefinanciamento Incumprimento da prohlblcnonvd'e dobre ﬁnancn.amento ou de superar o custo 5,63 1,00 1,00
da actividade subvencionada
s.7 Limitacién da concorrencia Non se garante que o procedemento se desenvolva d'e.Forma transparente 433 1,00 1,00
e publica, o que pode dar lugar a favoritismos
S.8 Trato discriminatorio na seleccién de beneficiarios No se'ga'rante un procede’mento obxectivo de”seleccmn de beneflcuarlos, °© 4,00 1,00 1,00
que limita o seu acceso as axudas e subvenciéns en termos de igualdade
s.9 Perda da pista de auditoria No se garante a conservacién de todé a docume'ntat’:lon evd'os rexistros 4,60 1,00 1,00
contables para dispor dunha pista de auditoria suficiente
As subvenciéns concedidas poden constituir axudas de Estado, pero non se
s.10 Incumprimento do réxime de axudas do Estado realizou unha analise previa da sta categoria e/ou non se cumpriron as 3,50 1,00 1,00
disposicidns de aplicacién a este tipo de axudas
Incumprimento das obrigas en materia de Non se cumpre o estipulado na normativa nacional ou europea respecto das
s.11 . . L - . R P . 4,50 1,00 1,00
informacién, comunicacién e publicidade obrigas de informacién e publicidade
RBT/RNT/RRT 4,72 1,00 1,00
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Risco
vominacién do rsco

Ref.dorisco
s Non suseieién normathc apticacian da normativa de subvenciens
RISCOBRUTO. RISCONETO
INDICADORES DE RISCO 'MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES PLAN DE ACCION
®s) ) ®0)
Risco BRUTO (R8) Risco NETO " -
Ref. ndicador » n ) » Reducién Reducion Probabitidade NETA | Risco NE IMPACTONETO | _PROBABILIDADE o|  robabiidade | RiscoResiouAL R)
i Indicador de risco Impacto BRUTO () & 8 xP8 = RE) Descricén das medidas e s Impacto NETO (IN) =5 (NP =RN) B T
implantar implantar
Revison e bases requladoras o convocatarla por Asesora
ou destinatarios das axudas U0 de mocstos harmonizades
s 0 1 4 [Vericar que o3 requiios siidos porsobter a condiion | 3 4 1 ' 1 1 1
oencficaioestin inluidos de forma clra nas bases
beneficiaro.
rentes cometenter locompromiso do solctante de someterse aos controis dos.
o Y . Y lorganismos competentes e que dentifican os devanditos . . ., \ . | B
Jorganismos de control
control deorganismos superiores  especializados
150 8RUTO. RISCONETO TOTAL RISCORESIDUAL
400 100 100
TOTAL (RBY) [y TOTAL (RRY)
Risco
Ret.dorisco
rer en parcalidade e subrectividade derivada de
sicuacions nas aue os rincipios de obxectividade
. Ineutratidade aue han derecer no exercicio profesionst estin
52 Conflitos de ntere omprometidos por razéns familres, fectvas, de finidace
pottica ou nacional, e ntrese econsmico ou por calauera
Joutro motivo, directo ou ndrecte, e nterese persosl.
INDICADORES DE RiSCO scosaure) MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES scon) PLAN DE ACCION [EILETS
®8) @) &R)
Reduciondo | Reducibnda
Risco BRUTO (RB) Risco NETO
Ref.Indcador Reducién IMPACTO NETO | Probabitdace
ndes Idicador de risco Impacto BRUTO (18) = (8 xPe =re) Reducién s s ONxPN=RN) sl s
implantar implantar
Declaracon de susencia de conltos e ntreass e hdolen
membros das comisigns de velorscén
ncereses: codigo deconduts,Frma e Declaracins de
[Ausenci de Confio d ntereses (DACH, verificacén do
[(ARACHNE, bases de dtos,informacien nterna fontes .
Influencia deiberada na valoracién ¢ seleccin dos beneficarios [datos aberas ou medios d comunicacién), cando cumpra, e
o . . . [descricén detatada de procedementos para abordar . . .\ | ) . |
3 slgunha detes.
[Comisiéns de vatoracon con presencia non exctusvade
Exclusion da pacicipacin nas comisions devaloracen para
Risco BRUT RISCONETO TOTAL RISCO RESIDUAL
400 100 100
TOTAL (RBY) g @y AL (RRY) =

22



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=2pP5RK9eNjS2

https://sede.xunta.gallcve

: 2pP5RK9eN;jS2
icacion

Verifi

= = CVE

e

iy

XUNTA
DE GALICIA

RISCO

Ref. do risco

do risco

Descricién do risco

| Aplicacion dos fondos a finalidades diferentes a

53 Desviacién do obxecto da subvencién ¢
aquelas para os que foron concedidos
INDICADORES DE RISCO RISCOBRUIC MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES RIECONEIC) PLAN DE ACCION BISCOIRESIDUAL
(RB) (RN) (RR)
Reducién da
PROBABILIDA Risco
" " Risco BRUTO (RB) . s | RiscoNETO Prazo de il
Ref. Indicador . . Probabilidade BRUTA . ) n do IMPACTO BRUTO coas medidas | Reducién da PROBABILIDADE BRUTA | Impacto . ) 2 DENETA | Impacto RESIDUAL
Lo Indicador de risco Impacto BRUTO (18) s (1B xPB = RE) Descricién das medidas P e e Nevaiiey | ey |INxPN =RN)|  Novamedida prevista | aplicacién ou Foor |ResiuaL )| RESIDUAL e
eaesaeton ! (PR)
eddase | medidasa (IRxPR = RR)
£ implantar
Sobre o terreo
(Constancia no expediente de documentacion
acreditativa da execucion das actividades
s beneficiarios non destinaron os fondos & finalidade e e
establecida na normativa requladora da subvencion gravacions. etc..)
st B ) s Verificar que as bases reguladoras ou as convocatorias " " . . . . . .
s ; unha 3 esixen o compromiso do beneficiario de consenvar a
recollida nas bases reguladoras efou na convocatoria, ou non documentacién por un tempo determinado
foren executados (Control da correca realizacion da actuacions obxecto
da axuda e a veracidade dos valores dos indicadores,
os e obxectivos alcanzados
“As bases reguladoras ou convocatoria non mencionan o Verificar que as bases reguladoras ou a convocatoria
comporiente e a reforma e investimento nin os fitos e contefien unha referencia & incorporacion da actuacion
obxectivos a cumprir no PRTR, con indicacion do compoRiente e da reforma
ou na que se as
45 bases reguladoras e/o convocatoria non contefien unha que se concedan
sa2 | referencia  incorporacién da actuacién no PRTR, con indicacién 5 ) o Verificar que as bases reguladoras ou a convocaioria " " N . . N N .
- o comporionte e da reforma o investimento s que se recollen a coherencia cos obxectivos perseguidos en
incardinardn as subvencions que se concedan nin explicitan a cada reforma ou investimento, idenifican os fitos e
coherencia cos obxectivos perseguidos en cada reforma ou [obxectivos a cuxo cumprimento contribien e identifican
b o os indicadores sureitos a o
cumprimento contribuirn, nin identifican os indicadores sureitos
‘as bases reguladoras ou convocatoria non recollen o Verificar que as bases reguladoras ou a convocatoria
cumprimento do principio de "non causar n dano
Significativo". do cumprimento do principio de ‘non causar un dano
1 1 1 1
533 | 4s bases reguladoras non recollen expresamente a obrigacién dos 3 2 U 3 4 1 N
beneficiarios de que ningunha das medidas incluidas no PRTR
[poden causar un prexuizo significativo a obxectivos ambientais no
sentido do artigo 17 do Regulamento (UE) 2020/852.
‘As bases reguladoras ou convocatoria non recollen o Verifcar que as bases reguladoras ou a convocatoria
cumprimento do coeficiente de etiquetaxe verde e dixital que inclden nha referencia ao cumprimento da etiquetaxe
se asignou no PRTR verde e dital que se asignou no PRTR
s34 3 2 6 3 4 1 1 1 1 1 1
s incliden unha andl as
subvencidns reguladas nas mesmas permiten garantir o
cumprimento do coeficiente de etiquetaxe verde e dixital que se
asignou no PRTR.
RISCO
RISCO BRUTO TOTAL
6,00 RISCOMETO | 100 RESIDUAL 100
) TorL @0 Torat
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e
54 Fraute ranes o doviaci s oo
WEESBRTS WEEONETS
[R— e o -
chooRes o wsco i oAS REDUTORAS QU ATENUANTES Z rccio =
et ddr [— Redcin Redun bobabidadenera | KsoNETO WPACTONETo | eoassiLionoE pobabdnde | Riso RESOUAL R0
Risco Indicador de risco Impacto BRUTO (18) Descricién das medidas implantadas ‘medidas implantadas Rac ) *N) (AU i R ResibuAL (PR) (R xPR
| totanar

oo s convoctra e svencinsaue 562
e s ret et o ongo do e
e s re e disrecon m pasol 7

e s rein estier N . . iy et o ol s e Hracons s . , , s , ,
st e e e s o omsent lormation

o de nformcin e stes e e ol et cts

et s specicadns o i s,
omclrcin o v e conios g arse do o

542 Favorecer. 4 1 4 |que participa na elaboracion das bases reguladoras e 3 4 1 1 1 1 1

e e i
o et G s eSS Sacees
e et e g documines vaarado o
Manipulacién de solicitudes e proxectos recibidos — Rexel.
. . . T s e e . . ! ! B ) .
Copacdodede terr contido de solcdes depricpcin, s s, dos Bt i o Moo
arersreehto o b s e et [
wscosmuro wsconeroToraL sco nesiouaL
TOTAL (RB) < (®NY) &9 TOTAL (RRt) LeC
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Ref. do risco

Fatsidade documental

[Conceder sxudas ou subvencisns sobre unha base
[documental que fasea as condicions escdas para
[obter s condicién de beneficaro ou oculta squelas

[pagaros importes concedidos en base
[documentacién wustificata adlterads,ficicis ou
Jsimutads

INDICADORES DE RISCO

MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES

RISCONETO
o)

PLAN DEACCION

®R)

Ref.Indicador
Risco

Indicador de risco.

Impacto BRUTO (15) =

Risco BRUTO (RE)
8 xp8 =RE)

Descrcibn das medidss

Reducién

implantadss

Reducén

implantadas

)

Risco NETO
(NN =RN)

IMPACTO NETO
polas medides a
implantar

Reducibn da

implantar

probabildade
RESIDUAL (PR)

(R xPR = RR)

Falseamento na informacisn presentada

rocedamento (delarscidns, compromisos, nformacion financeirs, ecc).

[Comprobacion cruzada de documents sustifcatvos de
lgstines fontes

[Comprobacion de que as bases regutadoras fou nas

[Decaracion responaatie canforme nonvariaran a5
ircunstancias que constan na nsricén do iciador no redstro
Jcorresponente.

[Comprobacion cruzada de documentos ustificativos de
Jitineas fontes

Comprobacion de nformacion ds BD ds organmes pOblIcos &

[ita de comarobacion da documentacin da procesa e
Jslicitude

Presentacién de facturas duplicadas, falsas ou infladas

a facturacién, u inclden datos ou prémetros de cilculo ficticis, inexsctos ou
‘simatados

uropeosprevistss i coptulo Vdo RealDecreto- Loi 36,2020, do 30 e decemrd, polo

‘oros (are 638).

[comprobacion mediante cruces de 50

nsoeccions sobre o tereo

[veitcacions de documentals dectrenicols

[Verificacon dos requisics Legas das facturas, nominas,
Jcontratos, recibos e outros ustificantes

[codindos requies e s eseteiesmamormaee
Joicable no caso deque o beneficiri subcontrate  execucién
s scrvidades subvencionsdas

[Lista de comprobacion ¢ contror da documentacion sustcatva

[controt g facturaspara detctar asifcacens ou duplicdades.

period no que deben de reslzarse s ctividades obecto da

[Veifcalén das probas acheqadas polo baneficiaio da execueion
s scoviddes o proxecta como, po exemlo, preza it e

Jsentido de que se permitan compensacions entreos conceptos
Jorzacos sempre auese irxan a slcanzar o fin dasubvencion) o

[Veriicar o mantementa dun sstema de contabllzacién claro ou
s ben con cédos de contas separadas ou ben con clara

eourado,
unha idencifcacion dos gastos ustificados.
s abarncimentre s s cerassnesin g ovncin]

RISCO BRUTO
TOTAL (R8)

RISCONETO TOTAL
®ne)

RISCO RESIDUAL
AL (RRY)
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Ref.do isco

Denominacién do rsco

Descricién do risco

ss

Sobrefinanciamento.

incumprimento da prohibicién de dobre
Financiamento ou de superar o custo da actividade

subvencionada

INDICADORES DE RISCO.

RISCOBRUTO
(®8)

'MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES

RISCONETO
®N)

PLAN DE ACCION

(®R)

Ref. Indicador
Risco

Indicador de risco

BRUTO (18)

Risco BRUTO (RB)

(18.xPB = R8)

Descricién das medidas

Reducién

Risco NETO.

implantadas

Reducién
coas medidas implantadas

[

Reducion do

Reducion da

implantacién

polas medidas a
implant

NETA polas.

medidasa
implantar

Impacto
RESIDUAL (IR)

Probabilidade
RESIDUAL (°R)

Risco RESIDUAL (RR)
PR =RR)

Costes laborais falsos

gastos asociados apersoal Inexstente, etc.)

[Cotew de fachuras con convaios € naminas & empo

lde waballo
{Foacion danimte aa mpon 9o gasos depersonl |

[Verfcacion dos rexistos de asistencia ou sistomas.

05 astos en materia aboral vinculados §execucién da actuacitn subvencionada
distribiense incorrectamente ou se repiten noutros proxectos

[Veifcar prorrateos

[Cruzar datos de distinios prowectos

Costes reclamados en traballo de insuficiente calidade

buscada nas bases reguladoras ou na convocatoria

Dobre financiamento

exceso de financiamento.

[Verficar  compatbiidade das axudas reclbidas para
lunha mesma operacion, segundo o establecido nas.

[Veifcar que as bases reguiadoras adviran sobre &
lprohibicion de dobre financiamento,coas referencias,
legais oportunas e wasladen ao benefiiario a obriga
lae informar sobre calquera outros fondos soliciados e|

[Veifcar as declaracions responsables doutas fones

formalizar a solicitude, como en calquera momento
losterio
[Comprobaciéns cruzadas de bases de datos
e emarse szl
ldeclaracians que detalen a inalidade da inanciacion
loutorgada

[Establecer unha cofanciamento de comvenios en

indose.

|Ewratom) 2018/1045, do P

) do 18 de.

artigo 9 do
1.polo

sempre que dita axuda non cubra o mesmo custo,

[Csta o comprobacion sobre dobre fnanciamento
[(poce serwr de referencia  prevista no Aneso I1L.D da
|Orde HFPI1030/2021, do 29 de setembro, pola que se
lconfigura o sistema de sestion do Plan de.
[Recuperacién.

\Verificar que as bases reguiadoras adviian sobre a

[arigos 191 do Reguiamento 201871046 Financeiro da
[Uni6n e 0 do Regulamento 20211241 polo que se
lestablece o MRR, tasladando 0 beneficario a obri

[Verfcacian das declaracions responsables doutias
fontes de financiamento que incan as anudas ou

[inanciar s actuacions correspondentes, tnto no
Imomento de formalizar a solicitude, como en calquera

[Comprobacians cruzadas con bases de datos.
Inacionais (por exemplo, BONS) e doutos fondos
leuropeos (por exemplo, Financial Transparency.
[System) cando sto sexa posible e cando este risco
ullese como significatvo ¢ probable.
Verficar a reaiizacion de cadros de financiameno ao
el de proxectolsubprovecio/ e de accion que.
Verifcar o mantemena dunha contabiidade anaiiica
[de ingresos e gastos, nas entidades que resulte de
laplicacien.
[Establecer medidas que Impidan que se produza un
lexceso de financiamento das acivdades (por
lexemplo, establecer o cofnanciamento de convenios

accién

, do

2021, prevé que o

sempre.

, édicr,
9

[Verfcar  compatbilidade das awud: para
lunha mesma operacion, segundo o establecido nas.

Verifar a realizacion de cagros de fnanciamen ao
el de prowectolsubprovecto/lta de accion que.
lproceda

doazns, achegas dinerarias doutra natureza etc)/ etc)

Non exise documentacidn soporte das achegas realizadas por terceiros.

[Verfcar a realizacon de cadros de financiameno a0
vl de provectofsubproyecto/ e de accion que.

roceda.
T

[Verficar 0 mantemento dunha contabiidade analiica
[de ingresos e gastos, nas entidades que resulte de
lapicacion.

reparticidn da mesma

ctuacidns ds que se destinan as contias financiadss.

[Soliciar a0s terceiros cofivaniadores cerlicados ou
(declaracions que detallen a fialidede do

[Establecer medidas que mpidan que se produza un
lexcesao de financiamento das acivdades (por
[exemplo, establecer o cofinanciamento de convenios
len base a porcentases complementarias ou por
mpores)

Verifcar o mantementa dunha coniabiidade anaiiica
[de ingresos e gastos, nas entidades que resulte de
lapicacien.

RISCOBRUTO TOTAL|
(RBY

)

RISCONETO TOTAL
®N)

100

RISCO RESIDUAL
TOTAL (RR)
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Risco
Ref.dorisco
57 aue qwa
ravoritamos
INDICADORES DE RISCO zcosevo) MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES isconer:) PLAN DE ACCION ancoum )
®8) @) ()
indo | Reducinda
Risco BRUTO (8) Risco NETO
Ref.ndicador Reducion Reducisn IMPACTO NETO | Probabieade
i Indicador d o Impacto BRUTO (18) =5 (8 xP8 = RE) Descriion das medidas Ao s o3 NN = RN RBIATN, ey
implantar implantar
Insuficients difusén des bases reguladorss ¢/ou a comvocatoria D
[convocatorade forma aue segoanta a msima
lafusion
[Verfcar o cumprimento dos artigos 3¢ 184 LGS &
14 4 LSG referdos sos deberes de publicacion
0 informacién
571 | duioofct eran s 1 s . . ' 1 1 1
raano concedente
|esropeos revses nocapitulo Vid Rea Decreto-Le 36/2020, o 0. decembro, polo aue
6.
y . [Vricar que o3 requistos xidos paracbter s
e e Jconicionde beneicaio s ncluirn de forma clara
572 3 2 ] + Pl ' 1 ' 1
[gaanti aregulridadeda ramtacién
para 3 presentacién de solcitudes
573 7 1 4 [Verifcar a presentacian das solicitudes dentro do 7 7 ' 1 ' 1
orozo stablecido
o ben acéptans solctudes presentadss fia de praze
Risco BRUTO . RISCONETO TOTAL oo RISCO RESIDUAL oo
TOTAL (RBY) [ . TOTAL (RRE)
Risco
Ref.doisco
No s garane unprocedemen abectio de setecien de
se Trato discriminatorio o sleccidn de beneficirios oenehicarios, o ue limita  seu aceso & axudes
scbvencidos n tarmos e guaidade
INDICADORES DE RiSCO RiscostuTo MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES ISco NETo PLAN DE ACCION RISCO RESTDUAL
) ) )
Risco BRUTO (28) isco NETO = Neduckind
Ref.Indicador . " & s mdides ducén Reducisn SisoNETO) IMPACTONETO | PROBABILIDADE | rovabiicade | micoresiounL ey
e Indicador de isco Impacto BRUTO (8) 5 P8 = Re) Descriciondas medida Reduci et & N xPN =N G0 S ey
implantar implantar
[Vriicar o araode bectidad doserteros e sleccion
selecién de benefcarics
[Desigrar urh comisin devaloracén para  seleccion dos
noproces
e eoeiiage o ot o et de bhtarne [Ditar nstrucins claras asequr paraa aplicacién dos
Jricerios  deianar unna persoa responsabie de supervisar o
se1 4 1 4 [Comprabar o cumprimento dos requiios po parts o 3 3 ' ! ' 1
n concarrencianon competia, comprobe que s
Jtuacéns ou sctuacens subvencionadas sevrifican
[¢ecchamente nos sotcicanes  ave cumpren oresto de
Estado, mediante ode ministrial.
Risco RUTO o RISCONETO TOTAL oo RISCO RESIOUAL oo
TOTAL(R8H) () ToTAL (%) !
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Ref.doisco

Denominacién do isco

Perda da pista de auditoria

No'se garante a conservacién de toda o
documentacién e dos rexistros contables para
dispor dunha pista de auditoria suficiente

INDICADORES DE RISCO

RISCOBRUTO.
(RE)

MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES

PLAN DE ACCION

kil Indicador de risco

Probabildade
Impacto BrUTO 1B) | PR

Risco BRUTO (R8)
(18.xPB = RB)

Descricién das medidas

Reducién

implantadas.

Reducién

medidas implantadas

Impacto NETO (IN)

[

(INxPN=RN)

Nova medida prevista

Reducién do

Reducién da

aplicacién ou

implantacién | Pol2¢ medidas a

implantar

polas medidas a
implantar

®R)

Risco RESIDUAL (RR)
(R xPR = RR)

dasia

i 0s prazos minimos de conservacidn documental.

653 de  Real Decreto-Lel 36/2020 PRTR.

[Veificar que as bases requiadoras elou as comvocatoras.
deimitan & forma correcta de documeniar os gasios ou que
se proporcionou un manual no que se detalan estes
Jaspectos

[Verifcar que as bases requiadoras elou as convocatoras.
especifcan os documentos que deben ser consenados, ou
e proporcionou un manual no que se detalan estes
Jaspectos

[Veriicar que as bases reguiadoras elou as convocatorias
defnen de forma cara 0s prazos de consencion
{documenal

Incumprimento da obriga de conservar o5 documentos

592 | docConsello do

xeral da Unidn, e recollida no artigo 222) do Regulamento (UE) n° 241/2021, do 12de
ben

beneficiario,

da operacidn, 3 anos se o financiamento non supera os 60,000 euros)

[Veificar que as bases requiadoras elou as comvocatoras.
esen o compromiso do soliciante de consenar a

Verifar que s bases reguiadoras ou a convocator

[normas financeiras apiicables ao orzamento
e 0 arigo 22.2 ) do Regulamento (UE) 1°241/2021, do 12
[lbreiro de 2021, polo que se establece o

[Verficar que se puseron en marcha procedementos que
lgaranten que se consenan todos os documenos requiridos

[Verifcar que as bases requiadoras ou convocatoras
[deimitan s gastos subvencionabies ou se emitu un

pista de auditoria

‘pagos, contabilzacion etc

[Lista de comprobacion da documentacien requiida para.
lgarantr a pista de adioria

Tribunal de Contas Europeo e FiscallaEuropea.

[Verficar que as bases reguladoras ou convocatoras recalen

uropeos (Comision Europea, Oficna Europea de Loita.
contra a Fraude, Tribunal de Contas Europeo e Fiscalia
[Europea)

RSCOBRUTO
TOTAL (RBY)

RISCONETOTOTAL
(RN

RISCORESIDUAL TOTAL
(RRY)
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Ref. do risco

Descriién dorisco

&= subvencibns concedidas poden consttur
axudas de Estado, pero non se realizou unha

cumprivon s disposiciéns de splicacidn aeste
tipo de axudas

INDICADORES DE RISCO

RISCOBRUTO.
(r8)

MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES

PLAN DE ACCION

Ref. Indicador

Indicador de rsco

B

Risco BRUTO (RB)
(18 xPB =R8)

Descricén das medidas

Reducién

implantadas

Impacto NETO () =

Risco NETO
NP =RN)

Reducién do IMPACTO.

Reducion da

ouimplantacién

implantar

RESIDUAL (PR)

(RxPR =RR)

s101

o0

dos requisitos esiidos para evitar que sexa unha axuda egal.

subvencion consiiie ou non unha axuda de Estado:- No caso de.
lave nas bases considérese que non é unha axuda de Estado, nas

Jas bases requiadoras da convocatoria deben de denticarcon

|de quedar evidenciado que elementos wustfican que non se ata
ldo uca d estado - No caso de que constida auda de Estad

[por categorias, axudas notcadas 4 Comisién et

Vericarque no expediente wistfquese en que medida
requlacion das bases asegura o cumprimento dos requisios.
lesidos para que non sexa unha aada legal.

loutorgado pola Comisién Europa (sAnumber) e débase.

[constancia expresa no expeciente de que, ao reguiar dia medida,

s102

curopes

UEaplicable

Europea.

lespediente das notiicaciéns e autorizaciéns da mesma, ue

Jeuropea en maeria de axidas de Estado @ para faciara

[Plan de Recuperacion, Transformacion @ Resiliencia).

RISCOBRUTO TOTAL
(Rt)

Ref. dorisco

s

Non e cumpre s estipulado nanormativa

nformacin e publcidade

RISCONETOTOTAL
@)

RISCO RESIDUAL
TOTAL (RR)

INDICADORES DE RISCO

MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES.

RISCONETO
)

PLAN DEACCION

RISCO RESIOUAL
®R)

Ref.Indicador
Risco

Indicador de isco

8

Risco BRUTO (RE)
08 xp8 =RE)

Descricén das medidas

Reducién idas | Reducidn

implantadas

[y

NN =RN)

Reducién da
IMPACTO NETO

implantar implanta

RESIDUAL (PR)

R xPR = RR)

medidas fnanciadas

s

Conselo, do

Ixstion de actvidades fnanciadas polo MRR dun breve
[manuat reativo & brigacins de publicidade do
esements.

Jorec
[Lista de comprobacion e requisitos d nformacién e

mento,a seguinte <dlan de
[Recuperacion, Transformacin e Resilencia- inanciado pola

I convocatoria que nos proxectos & subproxectos quese
|éecenvatvan en exccucién do lan ce Recuperacion,
[Transtormacian & Reslencia deber exhibirse ce forma

3¢ destacada o emblema 43 UE cunha declaracién de

|cando cumprs) “finsnciada pla Unién Europes-
[NextGeneration L, xunto 20 ogo do PRTR, dispofisle o
ik hecpsfptanderecuperacion gob.esidentdade-vsual. asi
[como supervsar queos

Jseus resuteados, aciitando nformacian coherente, fectiva
[eproporcianda aida s mliles destinataros, nclidos.

snz2

datos dnica

Hep 03072021,

Recuperacién, Transformacién ¢ Reslencia

[oxudas, sexan persoas fsicas ou uridcas, nos termos
Jrevistos no atigo 8 da Orde HFP/1030/2621,do 2 de
[setembro, e que dita documentacion rem tuse de acordo con|

RISCOBRUTO
TOTAL (R8Y)

RISCONETO TOTAL
P

RISCORESIDUAL
AL (RRY)
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XUNTA
DE GALICIA

ANEXO A - 2: VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECIFICOS - CONTRATACION

RISCOS RESULTADO DA VALORACION
Ref. do PEErrEEEn de Giaa SresEiEEm de Hiam RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL RISCO RESIDUAL TOTAL
risco (RBt) (RNt) (RRt)
cA Non suxeicién normativa Tramitacién do procedementf} excluindo ou mgdulando a aplicacion da 400 1,00 1,00
normativa de contratacién !
Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada de situaciéns nas que
os principios de obxectividade e neutralidade que han de rexer o exercicio
C.2 Conflitos de intereses profesional estan comprometidos por razéns familliares, afectivas, de 5,25 1,00 1,00
afinidade politica ou nacional, de interese econémico ou por calquera
outro motivo, directo ou indirecto, de interese persoal.
c3 Desviaciéns da execucién do contrato O contratista incumpre as especificafiéns do contrato durante a sta 5,75 1,00 1,00
execucion
Comisién intencionada de irregularidades que tefian por obxecto a
C.4 Fraude percepcion, retencién indebida ou desviacién de fondos publicos. Resulta 4,50 1,00 1,00
esencial a concorrencia de intencionalidade
Adxudicar contratos sobre unha base documental que falsea as
condicidns esixidas para obter a condicién de adxudicatario ou oculta
C.5 Falsidade documental aquelas que impedirian a adxudicacién ao seu favor, asi como pagar os 7,33 1,00 1,00
importes pactados en base a documentacion xustificativa adulterada,
ficticia ou simulada
c.6 Sobrefinanciamento Incumprimento da prohibicién de dobrfe fmancnamento ou de superar o 6.00 1,00 1,00
custo da actividade ’
c7 Limitacién da concorrencia Non se garante qu'e o'procedemento se desenvolva d.e .forma 500 1,00 1,00
transparente e publica, o que pode dar lugar a favoritismos ’
Trato discriminatorio na seleccién de No se garante un procedemento obxectivo de seleccién de adxudicatario,
c.8 N . . e s ; 4,00 1,00 1,00
adxudicatario o que limita o seu acceso &s licitaciéns en termos de igualdade ’
c.9 Perda da pista de auditorla No se garante a conser\{acton de todé a documer\ta?lon e.d~os rexistros 500 1,00 1,00
contables para dispor dunha pista de auditoria suficiente ’
Pactos segredos de manipulacién entre empresas para limitar ou
c.10 Risco de Colusidn el{nmar a compgtencua nos procesos de licitacion, na maioria das 8,00 1,00 1,00
ocasidns co obxectivo de aumentar os prezos ou reducir a calidade dos
bens e servizos
RBT/RNT/RRT 548 1,00 1,00
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Ref. do risco I
n sl pomatn oo’ csdon darormats b
INDICADORES DE RISCO uscoRRUTO) MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES. RIcONETO) PLAN DE ACCION
oy o {ty
e ndeodor o i ot sUTO ) s N keducin sesuion sioneroy | Prombtsdenera | RiconETo WeACTONERo | pRosAaioADE R [TV p——
Risco implantadas implantadas e (eN) di RESIDUAL (PR) (R xPR = RR)
Pt i et
o . , . N s o oo oo peapar s . , . , , ,
o epara st oo o s o
rttdor i ormaclors s e e o
i
il e ootz o solxame e sreease o vl s
. , . o comptrias v o s . . , , \ , ,
nscosauro wsconerotoral | o0 wscoesiouL
oTaL kb : o : ToTaL hee
e
e
Worcasonss g wisco CEED VEDIoAS REDUTORAS U ATENUANTES e oo o8 Accion I
s nescindo | nedconsn
Ref.Indcador ndeador. mpacto L o Reducion Reducion o IMPACTO NETO Probabidade | Risco RESIDUAL (RR)
Risco =0 LD (°8) s pe: Coit implantadas. implantadas. (PN) L) i RESIDUAL (PR) (IR xPR = RR)
e[ s
e oo
7 gt
Denet e o s oo e
i
e
Compranscin st eeencins olgeis s s e
o it - = 5 froccionament 3 A ' ' 1 ' 0
ca3 4 1 “ tereses 3 “ 1 1 1 1 1
‘eludir o proceso de licitacién que deberia suceder o orixinario. [Aerobacién por instancla superior 30 propofients
TOTAL (RBY) = (RNE). 100 TOTAL (RRY) o
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Risco
Ref_dorisco
= Comrss e asim cecucon %
INDICADORES DE RISCO D MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES. =comen] PLAN DE ACCION
(x8) ) ()
Reducién Reduciinda
Risco BRUTO (RE) . . Risco NETO
Ref.Indicador i Reducibn Reducién Probabilidade NETA = IMPACTO NETO Probabildade | Risco RESIDUAL (RR)
e Indicador dersco Impacto BRUTO () = (8 xp8 =RE) Descricibn das medidas e, e Impacto NETO (IN) ) NN RN s
implantar implant
o esixi responsabildades por mcomprimentos contractosis
- poisas . 1 h [restacisns contratadas 5 . \ B \ | \
inferior
estipuladas no contrato [conformidade sabre o cumpriment da condicidns estpuladas na
a2 3 1 s Jcontrass 5 . 1 ' 1 ' 1
contratadss
ndependencarespecto do contratista  con cualfcacin técnica
lcon conecementos expecializados ns materis
s
acta de recepcidn, dun pronunciamento expreso sobreo
. [cumprimento daquetas caractaristicas da prestacién aue se o
R Poscteso 2 ° [contemplaron naadrucicacion do contrato (meloras,condiciéns : ' ' ! ! !
eterminacin dun prezo non 3xustado 80 mercado
|obeectvos e os crterios d determinacian do prezo do contrato
=9 e . 2 s 3 . ' ' 1 .
RISCOBRUTO. RISCONETO TOTAL RISCO RESIDUAL
ToTAL (R8Y) 5 @0 & TOTAL (RR) &
wisco
Ref.do risco Denominacion do isco.
|comision ntencionada de rrequtaridades que tshan
cncién indeida ou
o Fravde. Resutassencil
INDICADORES DE RISCO mcoRtuc) MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES. econero) PLAN DE ACCION
®e) @) &%)
Reducibndo | Reducién da
Risco BRUTO (RE) Risco NET
Ref.indicador i o BRUTC e Reducitn Reducitn \mpacto NETO (N Probabildade NETA | RiscoNE IMPACTO NETO (| Probebitdade | Risco RESIDUAL (RR)
s Indicador de risco Impacto BRUTO (8) =5 (8 xp8 = RE) Descricién dos medid R = Pacto NETO (V) ) ANXPN RN Fd e
implantar implantar
[emorego daiciacion etectrinica
car 3 2 6 |use ersizado de sistemas de encriptacion deofertas, como SILEX H . 1 ' 1 ' .
norando o seu carscter confidencisl
s contrataciéns que se prevén realizar . \ . . . s | . \ .
Fitrad de informscidn relevante ances defocerse pibics or conse
[Verificacion das especificacions por ficinas desupervisén,
Dispensar un trato de favor a determinado/s ictador/es Ee=mt e ==
cas . 1 0 [oectracien de usenca deconfitos de ntereses do persoi que 5 . 1 ' 1 ' 1
[paricipana taboracion dos pregos
|50 xenertizado ossistemas de ancriptacion deofertas, como siLEX
Monipulacisn de ofertas.
cae . . . 3 . ' ' b ' f
Capacidade de iterar o contdo dasofertas dos lctadores
RISCOBRUTO. . RISCONETO TOTAL RISCO RESIDUAL
ToTAL (R80) = @0 & TOTAL (RRt) g
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s Fals documental |adxudicacién ao seu favor, asi como pagar os.
INDICADORES DE RISCO RISCOBRUTO. 'MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES RISCONETO PLAN DE ACCION. RISCO RESIDUAL
(rE) (RN). (RR)
..
cs2 3 2 6 | mercantis 3 3 1 1 1 1 1
da facturacién, ou inclden datos ou pardmetros de calculo ficticios, inexactos ou Iamd————
TOTAL (RBY) e (RNY). o TOTAL (RRY) 100
==
INDICADORES DE RISCO REED BT MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES. PLAN DE ACCION. RISCORESIBUAL
o — O RS it - o | et | g e e |
Risco s risco mpacto| o *8) x wsericion das me o implantadas. implantadas Impacto| *N) - RESIDUAL (PR) IR x PR = RR)
ce1 < " 3 2 6 3 3 1 1 1 1 1
.
=
S
ce3 3 2 6 astos. 3 3 1 1 1 1 1
TOTAL (RBY) 60 (RNY) 1o TOTAL (RRY) 100
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TS
INDICADORES DE RISCO RECORRITS] MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES [RiscoNEa) PLAN DE ACCION [EECCRER
i) w n
reains | suiniinie
. rucosminown . . ssconero
[— E retcin retin ottt ETA 3 Wracronero | prossatiasoe otustinde | Rconesoon, )
= i D ] oo FesT— s e ——— Mt NETA | o0 e || e
e oo
i
s
wscosuro Rsconro ToraL rsconssioun
TOTAL (RBY) £ (&MY L TOTAL (RRY) D
waco
TS
e
wocroones e e EEEE o epiTonss oo TS SEE e scaen I
e st —— iy o e e e MR | e RcoEsouAL 48)
) s ] : e T
s EEE
e seascctn, i s i s, e
cal “rustificar”s . 1 “ |detegadas ou por entidades especializadas 3 “ N 1 1 1 1
st |as prescriciéns técnicas aplicables ao contrato
. . . creros oot somerpmsn . . , . , . ,
Comoaor e cmormers g et e s
homaxeneidade de criterio na sdiudcacign. [propostos para obter a condicién de adxudicatarios
rscosuro rsconeo ToraL nsconssioun
TOTAL (RBY) &9 (RNY) L TOTAL (RRY) L2
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W
e
acaoones oemsco B 0N RTORAS U ATENVANTES 0 st accon T
racosruroqe) raconero
et ndentor etin E nscronsro | seossatiooe S ——
Risco Indicador deisce o8 (8 xpe=re) Desericén das medides implantadas implantadas ) N xp=RN) RESIDUAL (%) R xPR=RR)
|
=
o s s oo o
co1 “ 1 “ [conservados “ “ 1 1 1 1 1
[
[ETS———
TOTAL (RBY) 23 (RNY). e FAL (RRY) &
T
T -
INDICADORES DE RISCO [RACONRTO) 'MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES iscoiezo) PLAN DE ACCION. [iscoXIEoi
o £ (]
recosruro ) rconero
P Inpactasruro [ i P— FEET Sapmc InpactoNETO Ut NETA | () e ||emmae
[ o
i
|t
‘Cnmvmhi 05 antecedentes das empresas implicadas, por exemplo
St s s e
- e s s e
et e e o
o i ador. eorat .o o
e il o oo o 5
oo e e
P ’ |Confirmar a ausencia de influenza duns licitadores sobre outros
TOTAL (RBY) £ (RN 2 TOTAL (RRY) L2
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ANEXO A - 3: VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECIFICOS — CONVENIOS

Ref. do risco

Denominacién do risco Descricién do risco RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL RISCO RESIDUAL TOTAL
(RBt) (RNt) (RRt)
Non suxeicién normativa Subscricién de convenios exc'lulndo ou mo.dulando a aplicacién 367 1,00 1,00
da normativa de convenios.
Incumprimento do procedemento ou dos Subscricién dun convenio incumprindo o procedemento
P L. p. R legalmente establecido, ou determinados tramites ou requisitos 5,50 1,00 1,00
requisitos legais do convenio .
legais.
Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada de situacions
nas que os principios de obxectividade e neutralidade que han de
Conflitos de intereses rexer o. e‘xerucno prc?fes ional ‘?sFan comp,r?metldos For razéns 450 1,00 1,00
familliares, afectivas, de afinidade politica ou nacional, de
interese econdmico ou por calquera outro motivo, directo ou
indirecto, de interese persoal.
Incumprimento das obligas de informacién, | Non se cumpre co estipulado na normativa nacional ou europea
comunicacién e publicidade respecto as obrigas de informacion e publicidade.
N i ha pi itori. ita f
Perda da pista de auditoria on existe un:\ a pista de auditoria adecua.c'la qu.e perlrmta acer 6,00 1,00 1,00
un seguimento completo das actuaciéns financiadas.
RBT/RNT/RRT 4,92 1,00 1,00
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