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PROPOSTA DE APROBACION DO PLAN ESPECIFICO DE
PREVENCION DE RISCOS DE XESTION E MEDIDAS ANTIFRAUDE DA
SECRETARIA XERAL DE POLITICA LINGUISTICA

O 19 de maio de 2023, o Consello do Goberno de Galicia aprobou o Plan xeral de
prevencion de riscos de xestidn e medidas antifraude da Xunta de Galicia (PXMA),
que substitue ao anterior plan xeral do 10 de decembro de 2021 e que se enmarca
dentro da infraestrutura ética configurada no Programa Marco de Integridade
Institucional e prevencidn de riscos de xestion 2021-2024 e nos principios xerais de

funcionamento establecidos na normativa autondmica.

A implantacion do PXMA implica que as persoas que ocupan os altos cargos da
administraciéon autondmica asuman como guia da sua conduta o compromiso
principal distintivo de que a sua actuacion non so6 require o cumprimento estrito da
legalidade, send6n que precisa, ademais, dunha demostracién diaria de ética,
exemplaridade e honorabilidade no desempefio da responsabilidade que supdn
xestionar os recursos que son patrimonio de todos as galegas e os galegos e o deber

de salvagardar a imaxe e reputacion das institucidns autondmicas.

En base a isto, a Secretaria Xeral de Politica Linglistica, adscrita & Conselleria de
Educacién, Formacion Profesional e Universidades, asume e comparte o compromiso
institucional coa integridade institucional, no entendemento de que se trata dun
compromiso que vai mais alda do simple cumprimento da normas xuridicas ao
referirse 4s normas, aos principios éticos e morais e aos valores de integridade,

honestidade e obxectividade que deben presidir a sta actuacion.

Asi, no marco deste compromiso coa integridade institucional, este centro directivo
adhirese as medidas postas en marcha na Xunta de Galicia consistentes nun
completo programa de medidas de reforzo do marco da integrade institucional que
implica tamén a implantacién na organizaciéon dunha cultura de prevencién fronte
aos posibles incumprimentos, o impulso dos mecanismos que a fagan efectiva, con
especial atencion a aqueles feitos que poidan supofer actos contrarios &
integridade, e que se concretan na elaboracién do seu plan especifico de prevencion

de riscos de xestion e medidas antifraude.
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Deste xeito, promovese a asuncién e a consolidacion dunha cultura de integridade e
valores éticos de todo o persoal da sla organizacion, en todos os niveis, mediante a
formacion especifica, configurada como unha ferramenta clave para a
sensibilizacidn en integridade e comportamento ético na organizacién, pero tamén
mediante a difusion e o fomento desta cultura cara a cidadania, abordando asi este

compromiso desde unha perspectiva global e integra.

Sobre a base das anteriores manifestacions, este centro directivo asume unha
politica de tolerancia cero fronte a fraude, co conseguinte compromiso de asumir os
estandares mais altos no cumprimento dos principios éticos e morais e os valores
de integridade, honestidade e obxectividade, asi como de establecer os mecanismos

preventivos que consoliden esta cultura de integridade en toda a sua actuacion.

En particular, na mifia condiciéon de persoa que ocupa un alto cargo na organizacién
manifesto tamén o meu compromiso cos principios recollidos no Cédigo Etico
Institucional de respectar a Constitucion, o Estatuto de Autonomia e o resto das
normas que integran o ordenamento xuridico, asi como de que prevaleza a
satisfaccion do interese xeral como obxectivo da mifia actuacion; respectar os
dereitos fundamentais e as liberdades publicas; defender a dignidade, a imaxe e o
prestixio da Administracion autondmica; realizar con lealdade, integridade e
imparcialidade, obxectividade e coa dilixencia debida as misidéns e obrigas que tefio
encomendadas; suxeitarme aos principios de eficacia, economia, eficiencia,
optimizacion e control do gasto no uso e manexo dos recursos publicos; observar a
transparencia na xestién dos asuntos publicos e respectar o resto das pautas

basicas de actuacion desenvolvidas no devandito cddigo.

Por outra banda, segundo prevé o PXMA, os plans das vicepresidencias e consellerias
estardn integrados polos plans especificos dos centros directivos e entidades

adscritos a elas.

Ademais, o compromiso dos centro directivos e das entidades coa politica de
integridade e prevencidon de riscos establecida no PXMA ha de formalizarse

mediante unha proposta de plan especifico formulada polo seu 6rgano de direccion.
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Asi, de acordo con todo o anterior,
PROPONO:

Que se aprobe o plan especifico deste centro directivo para que se integre no plan
de prevencidon de riscos de xestién e medidas antifraude da sta conselleria de

adscricion.
Valentin Garcia Gomez

Secretario xeral de Politica Linguistica

Sinatura da persoa titular do centro directivo

(asinado dixitalmente @ marxe do documento)
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PLAN DE PREVENCION DE RISCOS DE
XESTION E MEDIDAS ANTIFRAUDE DA
SECRETARIA XERAL DE POLITICA
LINGUISTICA
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1 INTRODUCION

O presente documento define os mecanismos que a Secretaria Xeral de Politica
Linglistica da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacién Profesional e
Universidades (en diante, o centro directivo) ten previsto implantar como o seu Plan
especifico de prevencion riscos de xestion e medidas antifraude.

Este centro directivo asume como propias as directrices e manifestacions realizadas
no Plan xeral de prevencién de riscos de xestion e medidas antifraude do 19 de maio
de 2023 (en diante, PXMA ou plan xeral).

Ambito de aplicacion

e

Os mecanismos e as medidas que se detallan neste plan son de aplicacién a
totalidade da actividade realizada por este centro directivo, calquera que sexa a sua
forma de financiamento.

Mentres non se aproben os desenvolvementos normativos no novo Marco Operativo
2021-2027, este plan utilizarase inicialmente para a xestién dos ditos fondos no que
sexa compatible coa sua normativa reguladora.

En particular, neste plan especifico faise unha analise polo miudo dos riscos do plan
xeral de prevenciéon que poden afectar a este centro directivo en materia de
contratacién e subvencions e identificar, se é o caso, novos riscos non previstos no
PXMA.

Adicionalmente, analizase se concorren outros posibles riscos de xestion
correspondentes a outras materias non detalladas no PXMA asociadas as
actividades principais deste centro directivo.

En calquera caso, incorporase como anexo a este plan a avaliacién individualizada
dos riscos asumidos.

Definiciéns
Resultan de aplicacién as definicions incluidas na introducién do PMXA do 19 de
maio de 2023.

2 CARACTERIZACION E DIAGNOSE DE SITUACION

2.1 Mision, vision e valores

A mellora continua na calidade dos servizos prestados, a atencidn as necesidades da
cidadania, e a transparencia e a integridade da actividade publica actuan como
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principios vertebradores que presiden a actividade deste centro directivo, e como
tales son asumidos como compromiso de actuacién dos seus 6rganos de direccion e
das persoas empregadas publicas que traballan nel.

A mision deste centro directivo é a promocion e o ensino da lingua galega, a
direccion, coordinacion e execucion da politica linguistica da Xunta de Galicia. Dende
o punto de vista orzamentario o programa 151A —-Fomento da lingua galega-
concreta o plan de actuacidn sectorial e transversal de fomento do cofiecemento e
do uso da lingua galega que se desenvolvera a través da Secretaria Xeral de Politica
en cada exercicio orzamentario O obxectivo xeral consiste en difundir a
conveniencia de empregar a lingua galega nos distintos eidos da sociedade
propiciando un clima que favoreza o uso cotian do galego nos diferentes sectores da
sociedade, a través de diversas iniciativas de formacion, normalizacién e promocion
do galego que buscan impulsar a incorporacion desta lingua a calquera ambito
social, econémico, cultural e educativo.

A direccién do centro directivo asume o compromiso de actuar de conformidade cos
principios de integridade, honestidade, imparcialidade, obxectividade e respecto ao
marco xuridico e & cidadania establecidos na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, e cos principios de integridade e ética publica no
desemperio das actividades e no desenvolvemento da accion publica consagrados no
Programa marco de Integridade Institucional e prevencién de riscos de xestion do 26
de maio de 2021, que a través de 24 medidas establece os elementos do marco de
infraestrutura ética ao que se somete a accién do goberno, a dos seus responsables
maximos e a do conxunto de empregados publicos.

Segundo o Decreto 119/2022, do 23 de xufio, polo que se establece a estrutura
organica da Conselleria de Cultura, Educacién, Formacion Profesional e
Universidades, a Secretaria Xeral de Politica Linglistica ten como competencias e
funcidns principais as seguintes:

-Promover, impulsar e elaborar propostas lexislativas e regulamentarias que
potencien a normalizacion linglistica e o fomento do uso da lingua galega.

-Cooperar coa Comisién Interdepartamental da Xunta de Galicia para a
Normalizacién Linguistica e impulsar e coordinar as medidas de politica linguistica
dos departamentos da Xunta de Galicia mediante a achega do soporte técnico
necesario.

-Programar e desenvolver medidas para o fomento do uso do idioma galego nos
diferentes eidos sociais e econdmicos de Galicia, co fin de incrementar a
dispofiibilidade dos produtos en galego.

-Planificar e desenvolver campafias e medidas de fomento do uso, cofiecemento e
difusion do galego dentro e féra do territorio linglistico galego.

-Promover, coordinar e desenvolver a politica de investigacion que favoreza a
normalizacién linglistica nas suas diferentes manifestacidns, especialmente no eido
do léxico e a terminoloxia.
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-Emitir informe sobre os proxectos disposicions normativas de caracter xeral que
promovan os departamentos da Xunta de Galicia sobre a normalizacién do uso do
galego ou sobre a politica linglistica en xeral

-Establecer o marco metodoléxico de referencia e os plans e programas para o
ensino galego as persoas adultas, de acordo coas directrices do Consello de Europa
en materia de ensino de linguas.

-Colaborar con Consello de Europa e con outros organismos nacionais e
internacionais en relacion cos procesos para a defensa, a aprendizaxe, o ensino e a
avaliacion das linguas.

-Convocar e administrar as probas e expedir os certificados de cofiecemento de
galego.

-Convocar e administrar as probas e certificados de traducidén e interpretacion
xurada doutras linguas para o galego e viceversa, asi como autorizar as habilitaciéns
directas destes.

-A coordinacién e impulso de accions en materia de toponimia.

A actividade atribuida a este centro directivo executase no marco dos instrumentos
de planificacién que se relacionan de seguido e que estan dispofiibles na ligazén que
se indica a continuacion:

* Plan xeral de normalizacién da lingua galega:

https://www.lingua.gal/a-secretaria-xeral/plans-e-actuacions/ /contido 0001/plan-

xeral-normalizacion-lingua-galega

* Plan Proxecta:

https://www.edu.xunta.gal/portal/planproxecta/programas

2.2 Organizacion e funcionamento

2.21 Organizacion
En dependencia directa da persoa titular da Secretaria Xeral de Politica Linguistica:
Servizo do Centro Ramén Pifieiro para a Investigacién en Humanidades
Subdireccion Xeral de Politica Lingliistica
Servizo de Formacion, Asesoramento e Proxeccion Exterior da Lingua
Subdireccion Xeral de Planificacion e Dinamizacion Lingtiistica

Servizo de Xestion e Promocidn Linguistica
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2.2.2 Recursos humanos

Segundo consta na relacion de postos vixente, este centro directivo conta coa
dotacién de recursos humanos que se indica a continuacion:

POSTOS TOTAIS | POSTOS OCUPADOS | POSTOS VACANTES
41 28 13

Non obstante, existen 11 postos vacantes que no momento desta revisidon se atopan
cubertos de forma temporal.

2.2.3 Recursos econémicos

Segundo consta na Lei 6/2022, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2023, este centro directivo conta coa
dotacién orzamentaria para a execucion de gastos que se detalla a continuacion:

CAPITULO | ORZAMENTO (euros)

1 2.284.851

136.245

3.432.668

4.340.877

N o M N

569.978

TOTAL | 10.907.619
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2.2.4 Marco normativo

O centro directivo asume como obriga o cumprimento das normas e das pautas de
conduta e actuacion en materia de integridade que figuran no plan xeral.

Adicionalmente, son aplicables a este centro directivo as seguintes normas:

Normativa especifica en materia de lingua

Carta Europea das Linguas rexionais ou Minoritarias (1992)

Declaracién Universal de Dereitos Linguisticos (1996)
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CURSOS CELGA

Orde do 16 de xullo de 2007 pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos
dos niveis de cofiecemento de lingua galega (Celga), (publicada no DOG num. 146, do
30 de xullo de 2007)

Correccion de erros da Orde do 16 de xullo de 2007 pola que se regulan os
certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento de lingua galega
(Celga), (publicada no DOG num. 178, do 13 de setembro de 2007).

Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo de 2007,
pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (Celga).

Instrucién para a aplicacion da Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se
desenvolve o Decreto 79/2010, do 20 de maio, para o plurilingliismo no ensino non
universitario de Galicia

2.3 As medidas do “ciclo da fraude”

Sen prexuizo da aplicacién directa das medidas do “ciclo antifraude” previstas no
plan xeral para toda a organizacién, este centro directivo asume as seguintes
previsions particulares respecto do “ciclo antifraude”, que se concretan en medidas
de prevencién, deteccion, correccion e persecucion, nos termos que se indican a
continuacion.

2.31 Medidas de prevencion

a) Adoptase a declaracion institucional de integridade e compromiso ético coa
sinatura do compromiso ético por parte da persoa titular do centro directivo.

b) Incorporarase nos plans que se elaboren neste centro directivo unha
declaracién sobre a integridade no marco sectorial concreto do plan.

c) Divulgarase a cultura da integridade entre o persoal e os cargos e postos
directivos.
e) Fomentarase a participacion do persoal directivo e do restante persoal do

centro directivo nas actividades formativas relativas a integridade.

) Asumense os protocolos relativos as declaracidns de ausencia de conflitos de
intereses e aos supostos de comunicacion ou deteccion dun conflito previstos no
plan xeral.

qg) Realizase unha identificacion e avaliacidon dos riscos de xestion tomando
como base o catdlogo de riscos xerais en materia de subvenciéns e contratacion e
das medidas (ou controis) redutoras ou atenuantes recomendadas no plan xeral.

h) Asumese o catalogo de bandeiras vermellas incluidas no plan xeral.

) Difundirase a existencia da caixa de correo de integridade, para que o persoal
empregado publico do centro directivo poida consultar interpretacions e
concrecions sobre o sistema de integridade institucional. Esta canle articulase a
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través do enderezo electrénico integridade@xunta.gal e non debe confundirse coa
Canle de denuncias da Xunta de Galicia habilitada para comunicar informacién sobre
os supostos incumprimentos do sistema de integridade institucional.

2.3.2 Medidas de deteccidn

a) Canle de comunicaciéon de informacién en materia de integridade
institucional

Difundirase a existencia da Canle de denuncias da Xunta de Galicia, como a via
preferente para comunicar a informacién relativa aos supostos incumprimentos do
sistema de integridade institucional, que esta dispofiible na seguinte ligazén:

https://transparencia.xunta.gal/canle-de-denuncias

b) Avaliacion expresa dos riscos de xestion que lle son de aplicacién, atendendo
as circunstancias e a actividade concreta que se realiza, que se incorpora como
anexo/s a este plan.

c) Promoverase a inclusién nas bases de subvencions e nos pregos de clausulas
administrativas de contratacion de medidas antifraude que permitan previr ou
detectar situacions de risco.

d) Establecemento de controis que permitan previr eventuais riscos.

2.3.3 Medidas de correccion

a) Realizarase a modificacion deste plan especifico de prevencién e medidas
antifraude en funcién dos feitos ou dos incidentes detectados polas auditorias.

b) No suposto de verse afectado/a por un eventual incidente de fraude
avaliarase a incidencia e a cualificacidn da fraude como sistémico ou puntual.

c) Comunicaranse as irregularidades detectadas aos 6rganos competentes.

d) Suspenderase a tramitaciéon de proxectos nos que se tefian detectados

supostos de fraude que non consistan en simples irregularidades administrativas.

e) Facilitaranse entre o persoal os modelos para a comunicacidn aos superiores
da existencia dun conflito de intereses previstos no plan xeral.

2.3.4 Medidas de persecucion

a) Designar unha unidade ou unha persoa de apoio ao 6rgano ou unidade
responsable de integridade e prevencion de riscos da conselleria ou para que se
integre no seu comité de integridade, segundo corresponda.

b) Remitir a investigaciéon e eventual sancion & Comision Galega da Competencia
cando as actuaciéns detectadas constituan practicas colusorias contrarias a
competencia.
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c) Iniciar os procedementos de reintegro cando as actuacions produzan menoscabo
nos recursos publicos ou fosen declaradas irregulares as actuacions.

2.4 Funcions e responsabilidades na xestion dos riscos

Sen prexuizo das funcidns e responsabilidades previstas no plan xeral, concrétanse a
continuacion as previsions relativas a este centro directivo.

2.41 O centro directivo

Este centro directivo asume o compromiso de aplicar as medidas do plan xeral e
deste plan especifico coa maxima dilixencia e implantar, nos seus procesos propios
as medidas e os niveis de control que permitan unha eficaz execucién dos fondos
dos que é responsable nun contexto de integridade e prevencion da loita contra a
fraude nos termos establecidos na normativa vixente.

O compromiso deste centro directivo coa politica de integridade e prevencion de
riscos establecida no plan xeral e no presente plan formalizase coa sinatura da
proposta de aprobacion deste plan especifico.

O devandito plan integrarase, xunto cos dos restantes centros directivos e
entidades adscritas, no Plan de prevencidn de riscos de xestién e medidas antifraude
da Conselleria de Cultura Educaciéon, Formacion Profesional e Universidades.

2.4.2 Aresponsabilidade en materia de integridade e prevencion de riscos

A responsabilidade en materia de prevencidén de riscos de xestidén corresponde ao
organo ou a unidade responsable de integridade e prevencién de riscos da
conselleria ou, se é o caso, ao comité de integridade da conselleria.

Non obstante, segundo as previsiéns do PXMA, designase como persoa de apoio no
ambito  concreto  deste centro  directivo &  persoa  titular do
servizo de Xestion e Promocidn Linguistica da subdireccidn xeral de Planificacion e
Dinamizacion Linguistica da Secretaria Xeral de Politica Lingistica.

3 COMPROMISO DE INTEGRIDADE E MARCO ETICO DA
INTEGRIDADE INSTITUCIONAL

As medidas e as accidéns que se establecen neste plan especifico son de aplicacion a
todo o centro directivo, e constitiense en alicerces da politica antifraude e dos
elementos que sustentan a integridade da accion publica.
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3.1 Medidas relativas ao compromiso institucional coa integridade, coa
ética publica e coas medidas antifraude

311 A manifestacidn expresa das persoas responsables publicas

A/s persoa/s que ocupa/n ofs alto/s cargo/s do centro directivo asumen como guia
da sua conduta o compromiso principal distintivo de que a sua actuacién non soé
require o cumprimento estrito da legalidade sendn que precisa, ademais, dunha
demostracién diaria de ética, exemplaridade e honorabilidade no desempefio da
responsabilidade que supon xestionar os recursos que son patrimonio do pobo
galego e o deber de salvagardar a imaxe e reputacion das institucions autonémicas.

Esta manifestacion expresa esta implicita na férmula do xuramento ou promesa que
se utiliza na toma de posesién, asi como na obriga establecida no artigo 38 da Lei
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, de suxeicién ao Codigo
ético e a sua adhesion.

Con independencia do anterior, a/s persoa/s que ocupan/n o/s alto/s cargo/s que
participa/n no proceso de elaboracion ou propofie/n a aprobacién deste plan
especifico de prevencion de riscos de xestion realiza/n unha manifestaciéon de
compromiso co Cédigo Etico e de comportamento integro e de loita contra a fraude
en termos semellantes aos contidos na declaracién institucional. Asi mesmo, as
persoas titulares das subdireccidns xerais e dos servizos tefien a responsabilidade
de implantar o plan de xestidn de riscos na parte que lles afecte e establecerdn
pautas de actuacion para o persoal ao seu cargo. Velaran, asi mesmo, pola aplicacion
de medidas e renderan contas a persoa titular do centro directivo e ao responsable
do seguimento do plan da conselleria sobre as acciéons adoptadas.

3.1.2 As referencias a integridade na planificacion estratéxica

Cando o centro directivo aprobe ou propofia a aprobaciéon dun instrumento de
planificacion incluird nel unha manifestacién expresa de que a sua xestidon se
realizara de conformidade cos mecanismos de integridade que sexan de aplicacién
en cada suposto, e se é o caso, unha identificacion e avaliacién dos riscos de xestion
que poida implicar a adopcion do instrumento de planificaciéon, ben mediante a
incorporacién dunha avaliacion especifica relativa ds accions planificadas, ou ben
mediante unha remision expresa aos riscos, valoracions e medidas incluidos neste
plan especifico.

3.1.3 A difusién e a formacion en materia de integridade institucional

O presente plan e os restantes instrumentos do sistema de integridade institucional
seran difundidos entre o persoal do centro directivo, e adicionalmente divulgaranse
a través do Portal de Transparencia e Goberno Aberto da Xunta de Galicia.

Periodicamente, a/s persoa/s que ocupe/n o/s alto/s cargo/s do centro directivo
recibirdn formaciéon en materia de liderado ético e no sistema de integridade
institucional da Xunta de Galicia.
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3.2 Medidas relativas ao sistema de prevencion dos conflitos de
intereses

Mediante a aprobacién deste plan asumense como propias as previsions do plan
xeral relativas ao réxime de conflitos de intereses, tanto para as persoas que
ocupan os altos cargos como para o restante persoal do centro directivo, asi como
as previsions procedementais e os modelos de declaracions relativas as situacions
de conflitos de intereses do dito plan.

Para tal fin, facilitaranselle ao persoal do centro directivo os modelos previstos no
plan xeral para comunicar aos superiores xerarquicos a existencia dun posible
conflito de intereses.

O alto cargo deste centro directivo sométese as prescricions do artigo 43 da Lei
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno en todo o relativo ao réxime
aplicable aos conflitos de intereses. Asi mesmo, aterase na sua actuacién aos
principios recollidos no apartado IV do Codigo ético institucional, ou norma que o
substitua ou desenvolva, e as previsidns existentes no mesmo codigo respecto de
regalos, as dadivas, as mostras de cortesia e as atencions protocolarias.

3.3 Medidas referidas ao sistema interno de informacion e a canle de
denuncias

O centro directivo difundird entre o seu persoal a existencia do Sistema interno de
informacion da Xunta de Galicia previsto no plan xeral, como a canle preferente
para informar sobre as acciéns ou omisiéns que nel se detallan, asi como para
darlles o tratamento que proceda, sempre que a persoa informante considere que
non existe risco de represalia.

O sistema permite a presentacién de comunicacidons por escrito presencialmente,
por via postal ou en calquera dos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun (utilizando para iso o formulario
normalizado dispofiible na sede electrénica da Xunta de Galicia, servizo PRO0O6A), e
de xeito electronico a través da Canle de denuncias electronica (servizo PROO6A)
implantada pola Xunta de Galicia; asi como de xeito verbal e presencial, mediante a
solicitude dunha cita para reunién persoal nas dependencias centrais en Santiago de
Compostela.

As comunicaciéns recibidas xestionaranse de forma segura coa garantia de
confidencialidade da identidade da persoa informante, asi como de calquera terceira
persoa mencionada na sua comunicacién, das actuacions que se desenvolvan para o
decidir o seu destino, asi como do seu tratamento efectivo dentro da organizacidn.

O Sistema interno de informacién sera a via preferente para que a cidadania poida
informar sobre:

a) Calquera accién ou omision que poida constituir infraccién do Dereito da
Unién Europea sempre que entre dentro do ambito de aplicaciéon da
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normativa relativa & proteccién das persoas que informen sobre infraccions
do Dereito da Unién, afecte os intereses financeiros da Unién Europea ou
incida no mercado interior, incluidas as infraccidns das normas europeas de
competencia e axudas, asi como os actos que infrinxan as normas do imposto
sobre sociedades ou con practicas cuxa finalidade sexa obter unha vantaxe
fiscal que desvirtie o obxecto ou a finalidade da lexislacién aplicable ao
imposto sobre sociedades.

b) Accions ou omisions que poidan ser constitutivas de infraccién penal ou
administrativa grave ou moi grave. En todo caso, entenderanse
comprendidas todas aquelas infraccidéns penais ou administrativas graves ou
moi graves que impliquen quebranto econémico para a facenda publica e a
Seguridade Social.

c) Acciéns ou condutas contrarias ao sistema de integridade da Xunta de
Galicia.

Dende o 29 de xaneiro de 2022 atdpase en funcionamento, a disposicién da cidadania
a Canle de denuncias da Xunta de Galicia que ten a sua sede no Sistema Integrado de
Atencion a Cidadania (SIACI) e esta dispofiible na seguinte ligazon:
(https://www.xunta.gal/sistema-integrado-de-atencion-a-cidadania?langld=gl_ES)

3.4 Formacion e compromiso coa competencia profesional das persoas
empregadas publicos

A formacion en materia de integridade debe de converterse nunha ferramenta de
sensibilizacién, de coflecemento e de propagacidon dunha cultura administrativa
baseada no comportamento ético.

Co fin de dar a cofiecer con suficiente amplitude a politica de integridade e os plans
especificos do centro directivo poderase realizar unha comunicacién corporativa de
caracter xeral.

A maiores, o centro directivo verificara que existe unha difusién suficiente entre o
seu persoal mediante o envio do plan especifico aos enderezos electrénicos
corporativos. O centro directivo asume o compromiso de favorecer a participacion
do seu persoal nas medidas de formacion previstas no Programa Marco de
Integridade Institucional que se desenvolveran coa colaboracién da EGAP e
diversificara os destinatarios entre os contidos xerais para todos os empregados e
os contidos dirixidos especialmente para altos cargos, niveis directivos intermedios
e persoal de areas especificas de risco.
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4 IDENTIFICACION E AVALIACION DOS RISCOS DE XESTION E
MEDIDAS ANTIFRAUDE

41 Andlise deriscos e medidas antifraude

Este centro directivo realizou unha andlise de riscos especifica para a sua actividade
propia, de acordo co indicado no plan xeral.

Para tal fin, asimense as definicidns e as previsidns xerais respecto da identificacién
e da analise de riscos do plan xeral.

O centro directivo asume como riscos propios os determinados no epigrafe
“Catdlogo de riscos xerais e medidas atenuantes que afectan ao conxunto da
organizacion” que figuran no plan xeral. Tendo en conta as singularidades deste
centro directivo, non se diagnosticaron riscos diferentes aos riscos xerais incluidos
no devandito catdlogo, polo que non se precisa dunha avaliacién especifica diferente
a recollida no plan xeral.

411 Identificacién, analise e avaliacion de riscos
Identificacion e analise dos riscos

Nun primeiro momento definironse as competencias e as funcidns do centro
directivo e a relacién daqueles procesos ou actividades que son precisos para
executalas:

* Tramitacion de subvenciéns para centros publicos respecto de proxectos de
fomento do uso da lingua galega.

* Tramitacion de axudas as entidades locais para a promocion do uso da lingua
galega ou as

* Tramitacion de axudas dirixidas a empresas editoriais para a edicion en
lingua galega  de recursos didacticos curriculares para niveis non
universitarios

» Convocatorias de bolseiros para proxectos de investigacién no Centro Ramon
Pifieiro para a Investigacion en Humanidades e de creacién de lectorados en
Universidades de féra de Galicia e do estranxeiro.

* Tramitacion de subvenciéns nominativas para a Real Academia da Lingua
Galega e para a Fundacion Galicia America.

» Convocatorias dos cursos e das probas CELGA e outros cursos de linguaxes
especificos en lingua galega.

» Validacion de Cursos Celga, correccidn de textos, traduciéns xuradas,

* Actividades de normalizacion e de dinamizacién linglistica mediante a
sinatura de convenios con diferentes entidades dinamizadoras e de
formacion do ambito linglistico (asociacions, colexios profesionais,

11
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sindicatos, universidades, centros formativos, empresas privadas para
dinamizar o uso da lingua galega na sua organizaciéon e ambito de accion ao
abeiro da sua responsabilidade social.

* A contratacién menor do organismo para dinamizar o uso da lingua galega
nos diferentes ambitos econdmicos, sociais, culturais, de producidn,
comunicacién, etc., previstos no Plan de Normalizacidon da Lingua Galega e
para promover diferentes programas de actividades e servizos en lingua
galega nos concellos e entidades da Rede de Dinamizacién Linglistica RDL)
a que pertencen na actualidade mais de 180 concellos e entidades de base
asociativa do ambito linguistico.

* O control orzamentario e a facturaciéon do organismo, asi como a habilitacién
de pagamentos e outras funciéns de planificaciéon e dinamizacién linguistica
para pofer en marcha campafias anuais para conmemorar efemérides e
datas concretas, como é o caso das Letras Galegas, FalaRedes para a RDL
durante a campafia de veran ou de Nadal.

* Outras actividades e programas dirixidos ao alumnado dos centros
educativos de conformidade co previsto no Decreto 79/2010, de 20 de maio
para o plurilingliismo nas ensinanzas non universitarias de Galicia. que crea
os Equipos de Dinamizacidn da Lingua Galega para potenciar o uso da lingua
galega nos centros educativos sostidos con fondos publicos.

A continuacién, procedeuse 4 identificacién concreta dos riscos de xestion.

A identificacién e posterior andlise e avaliacion de riscos efectuada céntrase nas
lifas de actuacion principais ou mais relevantes do centro directivo: subvencidns,
contratacién menor e convenios.

Teoricamente é posible pensar nun gran niumero de posibles riscos. Con todo, este
plan acouta a analise aos riscos mais relevantes ou que pola sua natureza puidesen
ter maior impacto no centro directivo, para evitar a dispersion de esforzos, xa que
para a maioria destes riscos a sua probabilidade e o seu impacto seran baixos.

A soa identificacion de moitos “riscos” menores poderia paralizar a direccidon e
impactar negativamente no seu compromiso coas accions propostas. Parece, polo
tanto, mais adecuado concentrarse nun numero limitado de riscos, os mais
relevantes e urxentes.

Riscos avaliados

De conformidade coas conclusiéns do plan xeral e co documento técnico “Catalogo
de riscos por dreas de actividade”, aprobado polo Consello de Contas, avalianse os
riscos correspondentes ds areas de subvencion e/ou contratacién deste centro
directivo no anexo A.

Nos casos en que asi resulte da andlise pormenorizada das actividades deste centro
directivo, a avaliacion inclie tamén a identificacién de riscos adicionais aos
contemplados no dito plan xeral, nesas ou noutras areas.
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A caron dos riscos identificados figuran os indicadores valorados na andlise e as
medidas que se estima que poden evitar, reducir, atenuar ou minimizar o seu
impacto e probabilidade.

Metodoloxia para a avaliacién do risco

O proceso de avaliacién dos riscos articulase, de conformidade co plan xeral, en tres
fases diferenciadas:

1. Valoracion do risco bruto (RB)
2. Valoracion do risco neto (RN)
3. Valoracion do risco residual (RR)

Nas tres fases, o grao do risco cualificase en funcion das seguintes puntuacions:

Cor Risco Puntuacion
Aceptable De 1,00 a 3,99
Significativo De 4,00 a 7,99
Grave De 8,00 a 16,00

Para facilitar as valoracions do proceso, cada risco identificado descomponse & sla
vez nun conxunto de elementos mais pequenos e sinxelos de avaliar denominados
"indicadores”.

O resultado da avaliacion aparece rexistrado no anexo A.

FASE 1: avaliacion do risco bruto

O primeiro paso consiste en calcular o risco bruto (RB), que se valora na ausencia de
todo tipo de medidas redutoras ou atenuantes.

Cada indicador valérase tendo en conta o seu impacto e a probabilidade de que
suceda, nos seguintes termos:

1. Impacto (1): valdrase de 1 a 4 seguindo os seguintes criterios:

Impacto (I)
Valor Grao Descricién
O custo para a organizaciéon de que o risco se materializase seria
] limitado limitado ou baixo, dende un punto de vista econémico, de xestidn
ou de reputacion (por exemplo, suporia un traballo adicional que
atrasa outros procesos).
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Impacto (1)

Valor Grao Descricion

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria
medio, debido a que o caracter do risco non é especialmente
2 medio | significativo dende un punto de vista econémico, de xestién ou de
reputacion (por exemplo, atrasaria a consecuciéon dun obxectivo
operativo).

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria
significativo, debido a que o cardcter do risco é especialmente
significa | relevante ou porque hai varios beneficiarios involucrados, dende un

tivo punto de vista econdmico, de xestion ou de reputacién (por
exemplo, poria en perigo a consecucién dun obxectivo operativo, ou
atrasaria a consecucién dun obxectivo estratéxico).

O custo para a organizacion de que o risco se materializase seria
grave, tanto dende un punto de vista econdémico, como de
reputacion (por exemplo, percepcidn negativa nos medios de
comunicacién ou derivar nunha investigacién oficial das partes
interesadas) ou de xestiéon (por exemplo, poria en perigo a
consecucion dun obxectivo estratéxico).

4 grave

2. Probabilidade (P): valérase e 1 a 4 seguindo os seguintes criterios:

Probabilidade (P)
Valor Descricion
1 Pode acontecer ocasionalmente ou nalgun caso puntual
2 Pode acontecer en moi poucos casos
3 E probable que ocorra
4 Sucedera con frecuencia

O risco bruto (RB) de cada indicador calculase como o resultado do produto do seu
impacto (IB) pola sua probabilidade (PB): RB = IB x PB

O nivel de risco bruto total (RBt) de cada risco obtense pola media aritmética do
risco bruto de todos os indicadores definidos para un risco, agas aqueles indicadores
para os que non se realiza ningunha valoracion.

Deste xeito obtense unha cualificacién dos riscos a partir dos seus indicadores que
reflicte o grao de exposicion tedrica aos riscos (aceptable, significativa ou grave)
antes da aplicacion das medidas correctoras, incluso das que xa estan implantadas
na organizacion.

14
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FASE 2: avaliacion do risco neto

A continuacién, selecciénanse as medidas redutoras ou atenuantes que estan
efectivamente implantadas neste centro directivo e realizase unha valoracién global
entre 1 e 4 do efecto redutor que as ditas medidas provocan no impacto e na
probabilidade, de acordo cos seguintes criterios:

Efecto redutor das medidas atenuantes

Valor Descricion

1 A medida non resulta eficaz

A medida é pouco eficaz

A medida estd aumentando a sUa eficacia desde que estad implantada

Al NN

A medida é totalmente eficaz

Da diferenza entre o valor do impacto do indicador, IB (ou probabilidade do risco
bruto, PB) e o efecto redutor das medidas sobre el (ou sobre a probabilidade)
obténense os valores netos do impacto (IN) e da probabilidade (PN) e calculase o
risco neto (RN) do indicador correspondente mediante o produto de ambas as
variables:

RN =IN x PN

O nivel de risco neto total (RNt) obtense pola media aritmética do risco neto de
todos os indicadores definidos para un risco, agds aqueles indicadores para os que
non se realiza ningunha valoracion.

Deste xeito obtense unha cualificacién dos riscos, a partir dos seus indicadores, que
acada un nivel aceptable, significativo ou grave, que reflicte o grao de exposicién
real na actualidade, coas medidas efectivamente implantadas na organizacion.

Fase 3: avaliacion do risco residual

Nos casos en que o risco neto (RN) acada un valor aceptable, non se considera
necesario continuar a seguinte fase do proceso de avaliacién, pois acddase o
obxectivo de lograr un risco residual asumible (RN=RS=aceptable)

Agora ben, co obxectivo de acadar en todos os riscos analizados un nivel de risco
aceptable, nos casos en que o resultado do risco neto resulta significativo ou grave,
compre avanzar a seguinte fase de valoracidn: a avaliacién do risco residual.

Polo tanto, nos casos en que asi proceda para lograr a devandita reducién ata un
nivel de risco residual aceptable, deséfiase un Plan de acciéon no que se incorporan
novas medidas redutoras e o seu prazo de aplicacidén que, se é o caso, se indican no
anexo A.
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A continuacién, realizase unha estimacion do efecto redutor das novas medidas
previstas no plan de accion, tanto sobre o impacto como a probabilidade de cada
indicador, nos seguintes termos:

Reducion do impacto ou da probabilidade do risco

Valor | Descricion
1 Reducién discreta
2 Reducién moderada
3 Reducién considerable
4 Reducion significativa

Da diferenza entre o valor do impacto neto do indicador, IN (ou probabilidade do
risco neto, PN), e o efecto redutor das medidas sobre el (ou sobre a probabilidade)
obtéfiense os valores residuais do impacto (IR) e da probabilidade (PR) e calculase o
risco residual (RR) correspondente mediante o produto de ambas as variables:

RR =IR x PR

O nivel de risco residual total (RRt) obtense pola media aritmética do risco residual
de todos os indicadores definidos para un risco, agas aqueles indicadores para os
que non se realiza ningunha valoracion.

Os resultados da avaliacion completa incliense no anexo A.

412 Mecanismos de deteccidn a través de “bandeiras vermellas”

Asumense as bandeiras vermellas previstas no plan xeral e o compromiso de facer o
seguimento coa periodicidade prevista nel.

5 SEGUIMENTO E AVALIACION DO PLAN

5.1 Seguimento, supervision e avaliacion

Este centro directivo realizard un control periddico para verificar o cumprimento
das regras do plan e os seus efectos practicos.

Con caracter xeral, o devandito control serd anual e serd efectuado polo 6rgano ou

7

unidade responsable da integridade e prevencién de riscos, ou se é o caso, polo
comité de integridade da conselleria.

Os riscos avaliados revisaranse segundo os seguintes criterios:
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Risco neto | Nivel resultante da | Periodicidade da revision

total (RNt) avaliacion

Neto Aceptable Anual

Neto Significativo Transcorrido o prazo previsto no plan

de accidn para a implantacion efectiva
das novas medidas redutoras

Neto Grave Coa maior brevidade posible, logo da
implantacion  efectiva das novas
medidas redutoras previstas no plan
de accion

Con independencia do anterior, revisarase tamén a avaliacién de riscos cando se
tefla comunicado a existencia dunha fraude ou cando se produzan cambios
significativos no centro directivo (modificacions normativas ou organizativas con
impacto na analise de riscos). No caso de que se materialice un acto contrario a
integridade, de fraude ou de corrupciéon o centro directivo analizara os feitos
ocorridos e determinarda as modificaciéns que deben realizarse na estruturas e nos
procesos de control.

5.2 Actualizacion e revision

Cando se detecten resultados de auditorias ou feitos derivados de reclamaciéns ou
queixas perante este centro directivo das que se poidan derivar indicios de
irreqgularidades ou melloras que se poidan implantar nos procedementos,
procederase a unha actualizacién deste plan especifico.

Con ocasion do seguimento deste plan, procederase a valorar a necesidade de
realizar unha actualizacion de procedementos, de avaliacion de riscos ou de
implantacién de medidas.

5.3 Comunicacion e difusion

Este plan especifico de prevencion difundirase entre todo o persoal, especialmente
entre o que integre as unidades que tramiten os expedientes de subvenciéns e
contratacion.

Tamén serd obxecto de comunicacion cando se produzan novas incorporacions de
persoal nas unidades.
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6 RESULTADO DA IDENTIFICACION E DA AVALIACION DOS
RISCOS

O resultado do proceso de identificacion e de avaliacidn de riscos segundo a
metodoloxia recollida no apartado 4.1.1 deste plan recdllese no anexo A.

6.1 Anexo A

1. Matriz de subvencidns, que se financian con fondos propios.
2. Matriz de contrataciéon menor, que se financia con fondos propios.

3. Matriz de convenios, que se financian con fondos propios.
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1: VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECIFICOS - S UBVENCIONS

RISCOS RESULTADO DA VALORACION

RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL |RISCO RESIDUAL TOTAL
Ref. do risco Denominacion do risco Descricion do risco (RBY (RNt) (RRD

Concesion de axudas excluindo ou modulando a aplicacién da normativa

L 4,00 1,00 1,00
de subvencions

S.1 Non suxeicién normativa

Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada de situaciéns nas que os
principios de obxectividade e neutralidade que han de rexer no exercicio
S.2 Conflitos de intereses profesional estan comprometidos por razéns familiares, afectivas, de 6,00 1,00 1,00
afinidade politica ou nacional, de interese econémico ou por calquera outro
motivo, directo ou indirecto, de interese persoal

Aplicacién dos fondos a finalidades diferentes a aquelas para os que foron

: 9,00 1,00 1,00
concedidos

S.3 Desviacion do obxecto da subvencion

Comision intencionada de irregularidades que tefian por obxecto a
sS4 Fraude percepcioén, retencién indebida ou desviacion de fondos publicos. Resulta 7,33 1,00 1,00
esencial a concorrencia de intencionalidade

Conceder axudas ou subvenciéns sobre unha base documental que falsea
as condiciéns esixidas para obter a condicién de beneficiario ou oculta
S.5 Falsidade documental aquelas que impedirian a concesion ao seu favor, asi como pagar os 3,33 1,00 1,00
importes concedidos en base a documentacion xustificativa adulterada,
ficticia ou simulada

Incumprimento da prohibicién de dobre financiamento ou de superar o

Sobrefinanciamento 2,75 1,00 1,00
S.6 custo da actividade subvencionada ' ’ '
87 Limitacién da concorrencia Non se garante qt{e _o procedemento se desenvolva de forma transparente e 4,67 1,00 1,00
publica, o que pode dar lugar a favoritismos
S.8 Trato discriminatorio na seleccion de beneficiarios No sv_e garante un procedcﬁmento obxectivo de .s,elecmon de beneﬁmanos, 0 4,00 1,00 1,00
gue limita o seu acceso &s axudas e subvencions en termos de igualdade
s.9 Perda da pista de auditoria No se garante a conser\@mon de todal a documer.ltac,lon e dps rexistros 3,00 1,00 1,00
contables para dispor dunha pista de auditoria suficiente
RBT/RNT/RRT 4,90 1,00 1,00
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Rot.dorisco
Concesien de s extundo oumoduiando
81 Non sumsicion ormativa s apicaien da nomatva de subvencions
NOICADORES DERISCO fescosmuTo 'VEDIOAS REDUTORAS OU ATEMUANTES FScoNErD PLANDEACTION
) @y =)
Roduciondo | Roduciénda
Risco BRUTO (R8) RisconETO
Rot indcador Roducidn Probatsidade NETA weACTORETO | Probtisdade | rescoReSmUAL
inicador dorisco Impocio BRUTO (5) = (©xPa=rE) Duscricon das modiks. Impacio NETO (M) = Mxpu=Ry Sy ||
[ molanar
beneficiarios ou
Gestinatarios dos axudas e r—
S| osrequsies s 2 s ericar qoe o equistio sspadas pars oot s condcan s s ' ) 1 i . a
sureros s e benetsavi estinncidos defoma laranas bases.
[Friarque o bases eguindoras ou s comocaores
esien o compromiso do sofciane de someterse aos
organismos competntes o
o1 . . . crii s ageismoscompotene e aue entan oo . . s ) N N A N
0s soliianes cindios organismos de conrol
contoldearganismos superiors  especiaizacos.
RSCO BRUTO TOTAL o RSCONETO TOTAL oo RiSCO RESIOUAL oo
ey ) ToTAL (RRY
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RSC0
Ret.dorisco
incorer en parcatisade e subrectidade dervada de
iuacions nas que os prncpios te obsecrdade ¢
reuvaidade que han de ever o exsrcico profes onal esin
52 (Gonltes delnereses Jcomprometdos porrazsns famikares aectvas, d afidace)
poiica ou naconal e intrese cconamico ou or calauera
Joura mono, dreces ou ndirect, e merese persoal
NDICADORES DERISCO RISCOBRUTO. MEDIDAS REDUTORAS OUATEMUANTES RISCONETO. PLANDEACCION RSCORSSIDUAL
(sm) o (o)
TR Icicador derisco Impacto BRUTO( st Descricion dm modidas Roducion — xPN= RN e o et
Reco = ) LD = implantadas. ) & poias modidas a RESIOUAL (PR) R PR RR)
imptantar implantar
memos das conisions de wioracén
':mm.m s bases reguiadons do POTCIEENG o
nflencia detberad i valoracién e s elsccidn dos benefcarios piacin nas heses ioutpscres do e
. [Comsions de wloracin con presencia o xciusia e
45 persoas que inegran o comitde valoracién, 9 expertos avaliadors ou o3 1 1 1
s2t 7 i - : 2 ° persoas dependentes do érgano concedente 3 2 : : :
solciones para fvorecers alunha dets. 5505100 da parseipacion nas comsians de wIoaA0N pa)
s persoas coa condicien de ako cargo
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[ . dorisco T Descricion doisco
| I [Apiicacion dos fondos a finalidades derentes a aquelas
s [ —— [
[ — e eAS RETORAS OUATENANTES ] oeacon e
[ [
o RecosmT (18) recoiero oA T Proesinse
= ecnderdorioco [T s xra-ie) Descricindo s Rodcien — T = Loy Eiesas RS | RxPReRR)
“ v | gt
e e
05 beneficiarios non destnaron os fondos & aldade esableckda na e e e
ormata rtpdadors da subvencion [omes, mls. soces, maers, mecons.
sa s s . s s s 3 N 3 N ' 3
e
e aulodrs o3 comecal o on fron exccrndos e et
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Ret dorisco

[Comision miencionad de nequiardades que
ienan por ovecto a percepcien, retencien
sa Fraude incebida ou desvacién de fondos pibiicos.
[Resuta esenciala concarrenda de
ntencionaiidade

RScoBTO RSCONETO
moKCADORES pERISCO ey WEDIDAS REDUTORAS OU ATEMUANTES o PLANDEACTON =
Roduciondo | Roduciénda
Risco BRUTO (R8) RecorET
Rt indor| Roducion WPACTONETO Probatsidade | Risco RESIDUAL (&%)
Incador derisco @ xPa= Doscrcin das medidas xP=
Reco ) (exre=rs i [re——" N (= RESOUALPR) | (RxPR=RR)
ot impiantar
[Pubiactn das comocaioas 0e S verans aue Caan
cen sesorpreve reazar a0 fongo o everocio
s b e e ]
ca aue se prevénrealza 8 A 6 ricipa o deseno do procedemento para eva o B 5 : \ a : y a

pes s iracions.
[persoas alleas que se interesan por consequir inormacion
Imoi especiica

Fitrado de infornacion eievants anes de focerse pibica. esp

[Vericactn Gas o=peciicarions poroteinas de.

ntenvencions delegadas, ou entdades especi

[Dectaracion g ausendia de confios de inereses do

sa2 4 2 8 Iperscalcue participa na elaboracian das bases reguiadoras 3 3 1 1 1 1 1 1
crteios de seleccin. e

Soperveion
iadas

lave permitan erficar que o documeno valorado é o
moResel

Manipulacion de solcitudes @ proxectos recibidos resentado, co

[Exwencia 4T grao 62 G a0 persoaTaue
543 Capacidade e ateraro contdo das solciudes de parkcipacion ¢, no su caso, dos 4 z ° paricipa o deseno do rocedemenio para evia ivacions 4 4 1 1 1 1 1 1
provects recbidos que deben serobaectde valoacin. S AT
Imoiespeciica
-l 738 RSCONETO TOTAL 100 FuSCO RESIDUAL. 0
e ToTaL ()
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Rot.dorisco
[Conceder anxtas ou subvenciens sobre unha base,
[documentalave feise icons espidas para
bir  condicion de beneficaro ou ocula aquelas
ss Falsidado docurmertal lue impedirian a concesi 7, asi com
lpager 0s impares concedilos en base a
[documentacian s ifcatha adulerada, icicia ou
simuiada
DICADORES DERISCO fRscoBRuTO 'MEDIDAS REDUTORAS OU ATEMUANTES. RISCONETO PLANDE ACCKN
) (®n ®R)
Reduciondo | Reducion da
R, inccador| Reducién Reducién Probatildade NETA WPACTONETO |  Provatiiaace REsDUAL
oy Idicador derisco. = (BxPB=FB) Descricion das medidas. E e Impacto NETO (M) = NxPN=RN) [ (mxPwEy
implantar Implantar
[Comprobacitn cuzada de documentos meticaims.
e disias fortes
Falseamento na informacidn presentada [convocatoras prevén a eifcacion a vavés de

ss1 2 1 2 inieroperabiidade a 4 1 1 1 1 1 1
(Declacacion responsablE confome nom Araron 2

s compromisos, Joreunstancias que constan na inscriién do ctador

[Comprobacion cuzadade documentos meticatms.
e disias fortes

‘Comprobiacion de nformacion Ge B0 68 organmos
s mercants

iblcos e s
ssz s . 2 1 2 i a 4 ) ) 1 ' ' B
s solicitanes non presentan informacin & que estarian obrigados en L TR

virtude da normativa visente. Joe solstude.

Ocultacion de informacin con obriga de remit & adminis vacién

ispecaens sabre o trreo

Presentacion de facuras duplcadas, fasas ou nladas [Vecaciins de dacumentols elecrénicars

[Verfcacin da ealizacion do pagamento dos gastos
cido

12 ose ce russfe f . Jastfcados dento do prazo establ
ssa #: a 2 ] N a 4 1 1 1 1 1 1
axusts 205 [Voricadn dos requisios legals das facturas
o rominas, convatos. recinos e outros wsshcanies
imulados.
i romaiia apicable nocaso de que o beneficario
[subcontate a execucion das actvidades
BRUTO TOTAL oD RISCONETO TOTAL am RISCORESDUL am
(hag) (R ToTAL (RR)
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Rot.dorisco

incumprimeno da prohibicn de dobre
ss e nanciamento ou de superar o cusio da actvidade
ubtencionacs

PLANDE ACCKN

Reduciondo | Reducion da
e WPACTONETO .
Impacto NETO (M = NxPN=RN)

[r— e [———
v

Idicador derisco.

(8 PB=RB) Descricion das medidas.

Probotiidade | Risco RESIDUAL
RESDUAL (PR) (RxPR=RR)

[Cotern de aciras con coneatos & nommas ¢ wmpo
Costes laborai fasos Jao rabalio
[Fracion dun Imie a0 mporte Ge gastos 0@ perso
[subvencionados

da actuacion subvencionad (cuss incorrecs de man de obra, arfes horaras

[Venicacan dos resvos de asistenca ou ssiamas
2
incorectss, gas s asociados a persoalnexisente o)

o rexstro do tempo de vaballo

proxectos [vricarprorateos:

s62 2 1 2 [cruzar datos de dsinos prosecios 4 4 1 1 1 1 1 1
dispibiense incorrectaments ou se repien noutos proxects.

T Soictude ve provas adcionais

P— a 1 a a 4 1 1 1 1 1 1

|unha mesma operacion, segundo o establecido nas
ases roquiadoms elou na comocaiora
Ticaraue as bases fegUiadors AWM SIS S
oroniticion de dobre fnanciamenio, coas referencias
legais oporunas e tasladen ao benefciro a briga
Joe informar sobre calquera outos fondos solciados ¢

Dabre fnanciament Jsubvencians obidas ou salictadas para fianciar as
!

exceso de fancament. posteror a que se produa esa creunstancia

[Comprobacins cruzadas de bases de datos

Jdeclraciéns ue detallen a naidade da tnanciacion
loviorgada

[Estblecer urha cofmancamenis & comenios en |

RISCO BRUTO TOTAL o RSCONETO TOTAL am RISCORESDUAL.
ey 3 ToTAL (RRY
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Tsco
et dorico
Nen se garane que o procedement se desenvoha
s7 Limitacion da concorrencia
a vortsmos
NOICADORES DERISCO jecosm) MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES acoy ~PLANDEACCION
) () )
o Reduciondo | Roduciénda
Rot.inicador| Roducin Rechcion Probotiscacerera [ R0 weACTONETO N Qr— ResouaL,
Intcador de risco = (®xPe=re) Descricien das meddas Impacto NETO (N = NxPN=RY) e ey
piantar mplantr
T [Veiicara publicacion das bases regulagoras e da
lcomocaioria de forma que se garania a maxma
Jausion
s71 3 2 6 [Verfcar o cumprimento dos arigos 9.3 ¢ 18 da LGS e 4 4 1 1 1 1 1 1
conespondente; art 18 LG: debe comunicarse 4 Base de Das Nacionalde 14 da LSG reeridos aos deberes de publcacion e
publcacin;art 741 LSG: a5 bases serén obxec> de publacion no Diaro Ofciatde
Fata de claridade na definicion dos requisios que han de cumprir o5 [Vecar que’
e e o Jconcion e benetcara se incion e brma dara
s72 2 1 2 4 4 1 1 1 1 1 1
05 requisios
[t de comprobacon dos prazos establecidos
ara garantr a requiardade da ramitacién
para a presentacien de solicitudes e -
s73 3 2 6 [Vrfcar a pesencion das soliudes dentro do 4 4 1 1 1 1 1 1
3 o orazo estasecido
u ben acéptanse solicudes presenadss firo de o
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RSC0
Ret.dorisco.
o e gaante un procedemento obsecivo de selsccion de
s audas e
[sutnencins n termos e gualcade
DICADORES DERISCO ecoernl MEDIDAS REDUTORAS OUATEMUANTES jcoser) PLANDEACCION =TS
(re) @ (e
Reduciondo | Reducion da
R, nicador| WPACTO NETO Probabiidade | Risco RESIDUAL (RR)
Icicador derisco xPa=| Reducion xPH=|
Reco ) (LD implantadas. N G poias mdidas a RESIDUAL (PR) R PR RR)
mplantar mplantar
[Vericaro grao Ge obwcivaate dos creros oe seleccion
nidos nas bases reguiadoras e comocairias
[Gosignarurhs comison de valoracan para s seieceion dos
ocnefcios que detna as directices a seguir no roceso
. Tiaras a sequr para & apTcacon 605
principios , ereio e designar unna persoa responsable de supervsar
discriminacién na seleccion de beneficarios oo i
s 2 2 4 a1 cumprimeri 36+ TSRS o7 e 0o g 4 B B B B B B
i canditan: obter a contheionde benefisios]
homoreneidade do crivrio na e eccidn de benefcirios [En concorenca non compettv, comprobar aue
S uacions ou actacins subvencionadas se veifcan
etociamenta nos soliiares e que cumpren o resto de
RSco BRUTO TOTAL 400 RiSCONETO TOTAL am RscoResDuAL 00
)
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=)
Rot.dorisco
o se garantea consenacion e toda
s9 [T— [socumentacione dos resstos conabies para
isporcunha pisade audiora sufciente
NOICADORES DERISCO fescosmuTo 'VEDIOAS REDUTORAS OU ATEMUANTES FScoNErD PLANDEACTION
) @y =)
Roduciondo | Roduciénda
Risco BRUTO (R8) RscorETO
Rot indcador Roducidn Probatsidade NETA weACTORETO -
inicador dorisco Impocio BRUTO (5) = (©xPa=rE) Duscricon das modiks. Impacio NETO (M) = MxpN=Ry
[ molanar
Jeimian a forn corecia de documentar o gastos o que.
s roporciona n manualno e se detaan estes
especios
[Fericar e s bases requadors a0 s comocamras
especiican os doumentos que cben erconsenados, ou
so1 forma 2 2 “ s proporcionow un manualno que sedetlan s “ 4 1 1 . 1 1 1
9255 nos que ospect
S natireza  cos miars previsws pora apresenacion de cons xstfcatvas [ericar que o bases reguadors o0 s comoearas
Simpifcadas, in o3 prazos minimos de consenvacidn docuenal Jefnen de forma cra s prazos e consenacon
il
Incumpriments da obriga s canserva oz documentss
> - esien o compromiso do soctant de consenar .
soz 2 1 2 a a 1 ) 1 1 1 1
documenss
RSCO BRUTO TOTAL o RSCONETO TOTAL oo RIScO RESIOUAL oo
) w0 ToTAL (RRY
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2. VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECIFICOS - CONTRATACION MENOR

RISCOS RESULTADO DA VALORACION
Ref do risco aEnEciEn db feem Poeieien db feem RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL RISCO RESIDUAL TOTAL
3 (RBY (RNY (RRY

Tramitacién do procedemento excluindo ou modulando a aplicacién da

Non suxeicién normativa . .
normativa de contratacion

5,00 1,00 1,00

Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada de situacions nas que os
principios de obxectividade e neutralidade que han de rexer o exercicio
Conflitos de intereses profesional estdn comprometidos por razéns familliares, afectivas, de 4,00 1,00 1,00
afinidade politica ou nacional, de interese econémico ou por calquera outro
motivo, directo ou indirecto, de interese persoal

O contratista incumpre as especificaciéns do contrato durante a sua

Desviaciéns da execucién do contrato L.
execucion

3,00 1,00 1,00

Comision intencionada de irregularidades que tefian por obxecto a
Fraude percepcion, retencién indebida ou desviacién de fondos publicos. Resulta 6,00 1,00 1,00
esencial a concorrencia de intencionalidade

Adxudicar contratos sobre unha base documental que falsea as condicidns
esixidas para obter a condicion de adxudicatario ou oculta aquelas que

Falsidade documental impedirian a adxudicacién ao seu favor, asi como pagar os importes 4,50 1,00 1,00
pactados en base a documentacion xustificativa adulterada, ficticia ou
simulada
S obrefinanciamento Incumprimento da prohibicion de dobr.e 'ﬁnanmamento ou de superar o custo 6.00 1,00 1,00
da actividade ’
P, . Non se garante que o procedemento se desenwlva de forma transparente e
Limitacién da concorrencia L -
publica, o que pode dar lugar a favoritismos
Trato discriminatorio na seleccion de No se garante un procedemento obxectivo de seleccién de adxudicatario, o
. . L PR N 5,00 1,00 1,00
adxudicatario que limita 0 seu acceso &s licitacions en termos de igualdade
Perda da pista de auditoria No se garante a consenvacion de toda.a dOCuI‘neITIGC’IOI‘I e d'os rexistros
contables para dispor dunha pista de auditoria suficiente
Pactos segredos de manipulacion entre empresas para limitar ou eliminar a
Risco de Colusién competencia nos procesos de licitacion, na maioria das ocasiéns co
obxectivo de aumentar os prezos ou reducir a calidade dos bens e senizos
RBT/RNT/RRT 4,79 1,00 1,00
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3. VALORACION DA EXPOSICION A RISCOS ESPECiFICOS — CONVENIOS

RISCO BRUTO TOTAL RISCO NETO TOTAL RISCO RESIDUAL TOTAL
Ref. do risco Denominacion do risco Descricion do risco (RBY (RNt) (RRY

s . icion nveni luin modulan
Non suxeicién normativa Subscncp dg ’co vVenios ex'c uindo ou f)du ando 6,00 1,00 1,00
a aplicacién da normativa de convenios.

S ubscricién dun convenio incumprindo o
procedemento legalmente establecido, ou 5,00 1,75 1,75
determinados tramites ou requisitos legais.
Incorrer en parcialidade e subxectividade derivada
de situaciéns nas que os principios de
obxectividade e neutralidade que han de rexer o
exercicio profesional estdn comprometidos por
razons familliares, afectivas, de afinidade politica
ou nacional, de interese econdmico ou por
calquera outro motivo, directo ou indirecto, de
interese persoal
Non existe unha pista de auditoria adecuada que
Perda da pista de auditoria permita facer un seguimento completo das 4,00 1,00 1,00
actuacions financiadas.

Incumprimento do procedemento ou dos
requisitos legais do convenio

Conflitos de intereses 5,00 1,00 1,00

RBT/RNT/RRT 5,00 1,19 1,19
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Ref. do risco i Descricion do risco
Subscricion de convenios excluindo
cva Non suxeicion normativa ou modulando a aplicacién da
normativa de convenios
BRUTO RISCO NETO e RISCO RESIDUAL
IDCARORS feReee &8) NEDDAS FEITORSS onATRWATE PLANpe
. Reducion da
Risco BRUTO Reducion do | pporaBLLIDA Risco
Reducién da Risco NETO Prazode | IMPACTO Probabilidade|
Ref. Indicador . N Impacto  |Probabilidade|  (RB) - Reducién do IMPACTO BRUTO . . razo DENETA | Impacto RESIDUAL
Indicador de risco Descricién das medidas " INxPN=RN)| Novamedida prevista | aplicacion ou| NETO polas RESIDUAL
Risco BRUTO (IB) | BRUTA (PB) | (B xPB=RB) coas medidas Nera@eny |(NXPN=RN ol = polas ®| R (RR)
Eple 'i'e“":r medidas a (RxPR=RR)
mpial implantar
Revision da memoria xustificativa do
convenio, onde debe analizarse a stia
dos necesidade e oportunidade, 0 seu impacto
contratos. econdmico, o carécter non contratual da
actividade e o cumprimento do previsto na lei.
(SRS Existencia de convenios cuxo contido son prestacins que 2 2 4 4 3 1 1 1 1
non son propias deste instrumento xuridico pola sia S ————
natureza, sendn dun contrat, sendo de aplicacion a g "
{exislacidn de contras do sectorpdb lco. wstificacion de acudir & via do convenio e
non a outras vias de contratacion.
Revision da memoria xustificativa do
convenio, onde debe analizarse a stia
necesidade e oportunidade, 0 seu impacto
econdmico, o carécter non contratual da
actividade e o cumprimento do previsto na lei.
de i idades privadas.
cvip |Aexisencia de convenios con entidades privadas é un sinal 5 ) . 5 5 L . L .
e dun risco potencial, anw pola posibilidade de que se tate Informe do senvizo xuridico con anlisise do
dun contrato encuberto como polo risco de que derive en obxecto da actividade a desemvohver e a
exceso de financiamento, entre outos. usiificacién de acudir  via do convenio e
non a outras vias de contratacion, asi como
da adecuacion do contido do convenio e
actuacions a realizar.
Revision da memoria xustificativa do
convenio, onde debe analizarse a stia
. - necesidade e oportunidade, 0 seu impacto
econémico e o caracter non contratual da
da competencia.
aciividade e 0 cumprimento do previsto na lei.
cvi3 A existencia de convenios con outras entidades, tanto 4 2 8 3 3 1 1 1 1
pliblicas como privadas, que implica cesién de ttularidade e
de competencias, o que poderia implicar diferentes riscos e ]
demais d o legal. . L
ademais dun incumpriment (ega wstificacion de acudir & via do convenio e
non a outras vias de contratacion, asi como
da adecuacion do contido do convenio e
arealizar,
O 5 RISCO NETO 1 1
TOTAL (RBY TOTAL (RN
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RISCO
Ref. dorisco inacién do ri Descrici i
Subscricion dun convenio
incumprindo o procedemento
vz m.rmnndopw:n—nmh requisitos ‘ega‘r‘;eme es"\amemo‘ o
legais do convenio determinados tramites ou requisitos
legais
INDICADORES DE RISCO MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES "m&'ﬂ ° PLANDEACCION IBGO@IBD(II.
i Reducién da
Reducién do | ppopaBILDA Risco
Ref. Indicador | P = 4 Reducién do MPACTO Reducién e Risco NETO rzode | WMPACTO | ‘DENETA | Impacto RESIDUAL
. robabilidade
Indicador de risco BRUTO BXPB= Descricién das medidas. > INXPN= Nova medida prevista o NETO RESIDUAL
Riscn ris Impacto ) BRUTA(PE) (BXPB=RB) ion ™ Neraery | NxPN=RY) pro aplicacion ou poias | OO0 esoaL () =
implantacion | medidas a (PR)
plortar | medidasa (RxPR=RR)
implantar
Revision da memoria wstificativa do
convenio, onde debe analizarse a
sta necesidade e oportunidade, o
seu impacto econémico, o caracter
non contratual da actividade e o
Falta de competencia legal. [cumprimento do previsto na lei.
CV21 |0 6rgano que subscribe o convenio non n competencia 4 z 8 & 4 1 1 4 1 1 4
para iso. informe do senizo uridico con
analise do obxecto da actividade a
desenolver e a competencia das
entidades que fundamentan a
subscricion do convenio, entre
outros.
Revision da memoria wistificativa do
N ” . convenio, onde debe analizarse a
siia necesidade e oportunidade, 0
N seu impacto econdmico, o caracter
As aportaciéns financeiras que se compromenten a
non contratual da actividade & o
s realizar os asinantes do convenio son superiores aos ) ) . e ) ) . ) ) B
CVv: gasws derivados da execucion do convenio, sen que i 2
exista xustficacion, ou non son financeiramente sostbles, :
: ° Tnforme do senizo xurdico con
é dicir, as entdades non tefien capacidade para asumir "
analise do obxecto da actividade a
ese financiamento. o
desenvolver e a sia sostibilidade
financeira.
ESEL e Se
revise o cumprimento de todos os
Falta de tramites preceptivos. ramites legais preceptivos para a
subscricion do convenio adaptada as
0 convenio subscribiuse prescindindo de tramites s pecialidades dos convenios para a
preceptivos, como poden ser os Informes execucion de proxectos financiados
’ . PRIR
CV23 | preceptivos que estableza a normativa aplicable asi T
como as autorizacions previas que procedan en
cada caso, tendo en conta as especialidades a este
respecto introducidas polo Real Decreto-lei 36/2020.
Lista de comprobacion onde se
revise o cumprimento de todos os
comunicacién dos convenios. ramites legais relativos &
publicidade e comunicacién dos
cv24 | 0 convenio non se publicou o Diario Oficial de Galicia 2 2 4 o 3 3 1 1 1 1 1 1
e/bu non se cumpriu coa obriga de remisién ao Consello
de Contas establecida no arigo 53 da Lei 40/2015, do 1
de outubro, do R éxime Xuridico do S ector Publico.
A cwTo Revision, cando se exingue un
en causa convenio, do seu cumprimento ou
aportaciéns financeiras. das causas de incumprimento asi
Cv.25 2 2 4 [como de que os compromisos 4 4 1 1 1 1 1 1
0 convenio extinguiuse sen que se realizaran as
. financeiros asumidos foron
actuacions obxecto do convenio ou se producira a
o liquidados
liquidacién dos compromisos financeiros achegados
s A
RISCO
RISCO BRUTO RISCO NETO
TOTAL (RBY e TOTAL (RNt) &5 =l &5
TOTAL (RRY)

*Os indicadores referidos a fondos MRR non aplican por non xestionar fondos MRR a través de comvernios
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Ref. dorisco Denominacion do risco Descricion do risco
Incorrer en parcialidade e subxectiidade derivada
de situacions nas que os principios de
obsectividade e neutralidade que han de rexer o
exercicio profesional estan comprometidos por
razéns familliares, afectivas, de afinidade poltica ou
nacional, de interese economico ou por calquera
outro motivo, directo ou indirecto, de interese
persoal.
| ] E—— I e I
16 do | Reducion da
Risco BRUTO Reducién do | ppopagN iDA|
i Risco NETO Prazode | IMPACTO
Ref. Indicador| o Impacto (RB) peryy Reducién do IMPACTO BRUTO coas medidas impacto . o DENETA Impacto | P00
Risco BRUTA (PB) (I RB) implantadas () NETA(PN) |© v ° e " polas. [RESIDUAL (IR)|
implantacion | medidas a (PR)
i medidas a
plantar | plantar
Declaracion de ausencia de conflito de intereses
das partes asinantes do convenio.
Revisar e documentar a posible vinculacion entre
as partes mediante a revision dos seus estatutos
ou actos de constitucion, a informacion obtida de
bases de datos externas e independentes.
Indicios da existencia dalgun tipo de
vinculacion entre as partes asinantes
do convenio. Dispofier dunha politica en materia de conflito de
interese que incliia unha declaracion de ausencia
CV3L | Existencia dalgin tipo de vinculacion 3 8 © Ty (DACH) por parte de todo o 3 4 1 1 1 1 1
entre as partes asinantes do convenio persoal, especialmente para os que participen na
que poida darlugara conflios de adopci6n ou sinatura de convenios e verificacion
intereses. do seu contido coa informacion procedente doutras.
fontes (ARACHNE, bases de datos de organismos
nacionais e da UE, informacion da propia
organizacion, fontes de datos abertas e medios de
comunicacion...), cando proceda, asi como
medidas dirixidas a garantir o seu cumprimento e
procedementos para abordar posibles casos de
conflitos de intereses.
Convenios recorrentes. Declaracion de ausencia de conflito de intereses
das partes asinantes do convenio.
Existencia de convenios que se repiten
cv32  |coas mesmas entidades cando inclien 2 2 4 3 2 1 1 1 1 1
compromisos financeiros sen que esté Analise historica de convenios recorrentes asi
claramente xustficado, en especial se como da sia xustificacion.
se trata de entidades privadas.
[RISCO BRUTO 5 RISCO NETO a 500
TOTAL (RBY TOTAL (RNY) kgt
TOTAL (RRY)
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RISCO
Ref. do risco inacion do ris i i
Non exsie unha pista de audiiora adecuada que.
cva Perda da pista de auditoria permita facer un seguimento completo das
actuacions
INDICADORES DERISCO EBCO DU MEDIDAS REDUTORAS OU ATENUANTES EscoNTS PLANDE ACCION O
(RS} (RR)
Reducién da
z Reducion da PROBABILIDADE Ris PROBABILIDA i Risco
Risco BRUTO co NETO Prazode BABILI
ol Ref. Indicador| . . Impacto i (RB) . Reducion do IMPACTO BRUTO coas medidas. e ° DENETA | impacto RESIDUAL
=
E Indicador de risco e | Eres letatm Descricion das medidas. i BRUTA coas medidas =) =k N o | Picacénou e I'E"‘I;.IAI. &
Risco plantadas implantadas. B plantac polas
] medidas a (RxPR=RR)
- implantar
<
S o~
- N Establecer sistemas e procedementos que
N o
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