Proyecto de Decreto /2023, por el que se desarrolla el Titulo II de
la Ley 6/2012, de 19 de junio, de juventud de Galicia

La Constitucidén espafola, en su articulo 48, sefiala que los poderes publicos
promoveran las condiciones para la participacioén libre y eficaz de la juventud

en el desarrollo politico, social, econdmico y cultural.

El Estatuto de autonomia de Galicia establece en su articulo 27.19 que le
corresponde a la comunidad autdénoma gallega la competencia exclusiva en las
materias de fomento de la cultura en Galicia, en el articulo 27.22 la promociodn
del deporte y 1la adecuada utilizacidén del ocio, y en el articulo 27.24 1la

promocion del desarrollo comunitario.

Por otra parte, el Real decreto 2434/1982, de 24 de julio, sobre traspaso de
funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de Galicia en materia
de cultura, en el ambito de 1la juventud y desarrollo comunitario procede a
realizar el traspaso, entre otros, de la direccion y gestién y, en su caso, 1la
titularidad de las instalaciones comprendidas en la red nacional de albergues
juveniles, residencias juveniles, campamentos y campos de voluntariado. Estas
competencias fueron asumidas por el Decreto 146/1982, de 1 de diciembre, sobre

asuncioén de competencias en materia de cultura.

Asimismo, por el Decreto 285/1989, de 16 de diciembre, se asumen las funciones
y servicios transferidos por 1la Administracion del Estado a la Comunidad
Autonoma de Galicia en materia de promocidén sociocultural, en el ambito de 1la

juventud y desarrollo comunitario.

Tras la regulacion sectorial de distintos ambitos en materia de Jjuventud a
través de varias disposiciones normativas, el Decreto 50/2000, de 20 de enero,
por el que se refunde y actualiza la normativa vigente en materia de juventud
agrup6 y refundié en un solo texto normativo las diversas disposiciones en 1la
materia, con una labor de racionalizacidén normativa que favorecié la seguridad

juridica.



Por otra parte, la Comunidad Auténoma de Galicia ejercidé la responsabilidad de
armonizar su legislacidén a la Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo vy
del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a los servicios en el mercado
interior, en un proceso de armonizacién normativa que afecté también a los
procedimientos y autorizaciones en materia de juventud, y que dio lugar a la
publicacién del Decreto 58/2012, de 12 de enero, por el que se modifica el
Decreto 50/2000, de 20 de enero, por el que se refunde y actualiza la normativa
vigente en materia de juventud para su adaptacion a la Directiva 2006/123/CE
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de diciembre de 2006, relativa a

los servicios del mercado interior.

Finalmente, el Parlamento de Galicia aprobdé la Ley 6/2012, de 19 de junio, de
juventud de Galicia, publicada en el Diario Oficial de Galicia n? 139, de 20 de
julio de 2012, de forma que nuestra comunidad auténoma cumplié con el
compromiso con la sociedad en general, pero especialmente con la juventud, que
merecia tener una norma con rango legal dedicada especificamente a tratar los
problemas e inquietudes mas comunes de nuestra juventud. Esta aprobacion
constituye un gran impulso normativo en materia de juventud por su importancia
transversal en el resto de politicas publicas que ejecutan las administraciones

publicas gallegas.

La Ley 6/2012, de 19 de junio , fue modificada en algunos aspectos a través de
la Ley 9/2017, de 26 de diciembre, de medidas fiscales y administrativas,
modificacion destinada a lograr una mayor precisidn en 1la delimitacidn del

ambito de aplicacidén, asi como en la terminologia empleada por el texto legal.

El compromiso del gobierno gallego de seguir ahondando en la solucidn de las
cuestiones mas relevantes para 1la juventud gallega se plasma ahora en 1la
aprobacion de este decreto que, tras 1la regulacion del Consejo Asesor y
Consultivo de Juventud de Galicia a través del Decreto 57/2014, de 8 de mayo,
pretende desarrollar de una manera integral 1los servicios a 1la juventud
regulados en el Titulo II de la Ley 6/2012, de 19 de junio, particularmente 1la
informacion juvenil a través de la Red Gallega de Informacién 3Juvenil, 1la
formacioén de las personas educadoras en el tiempo libre infantil y juvenil a
través de la Red de Escuelas de Educacion en el Tiempo Libre de Galicia, las
actividades de educaciéon en el tiempo 1libre infantil y Jjuvenil, las

instalaciones juveniles y los carnés de servicios a la juventud.



El presente reglamento tiene en cuenta la vigente ordenacion del Sistema de Formacion
Profesional y la regulacion de los certificados profesionales, y recoge las implicaciones derivadas
de la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de la unidad de mercado en lo referente al inicio

de las actividades y su régimen de control.

Asimismo, el presente reglamento finaliza con la situacién transitoria y de
interinidad que supone la regulacién de la materia por una normativa previa a
la aprobacidén de la norma con rango legal, y que mantenia su vigencia con base
en el apartado 2 de la disposicidén derogatoria uUnica de la ley, lo cual dispone
que "en tanto no entre en vigor la normativa de desarrollo de esta ley,
resultardn aplicables el Decreto 50/2000, de 20 de enero, por el que se refunde
y actualiza la normativa vigente en materia de juventud, asi como el decreto de
su adaptacién a la directiva de servicios, en todo cuanto no se oponga al

establecido en esta ley".

La norma consta de un total de 91 articulos, articulados en un titulo
preliminar, que aborda la regulacidén de las disposiciones generales relativas
al ambito de aplicacién, la comunicacidén previa y la declaracidén responsable

para la prestacidn de servicios a la juventud, y cinco titulos mas.

El Titulo I actualiza la normativa vigente en materia de informacidén juvenil,
ordena la Red Gallega de Informacidén 3Juvenil y revisa la regulacion de los
distintos servicios que la conforman, estableciendo los requisitos que deben
reunir, el procedimiento de integracién en la Red y las titulaciones de las

personas que desarrollan acciones en este ambito, entre otros aspectos.

El Titulo II desarrolla reglamentariamente las previsiones del Capitulo III del
Titulo II de la Ley 6/2012, de 19 de junio, dedicado a la formacidn de las
personas educadoras en el tiempo libre infantil y juvenil, actualizando el
procedimiento de inicio de actividad para la prestacion de servicios de
formacién como escuela de educacidén en el tiempo libre y estableciendo los
requisitos de espacios, medios materiales y educativos de 1las escuelas, asi

como de su personal.

Su capitulo 1l adapta las modalidades de ensefianza en el tiempo libre a la realidad de la
formacion en este ambito surgida en el marco de la Ley organica 5/2002, de 19 de junio, de las

cualificaciones y de la formacion profesional, sustituida hoy por la Ley organica 3/2022, de 31 de



marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, pendiente de desarrollo

reglamentario.

A través del Real decreto 567/2011, de 20 de abril, por el que se complementa
el catalogo de cualificaciones profesionales mediante el establecimiento de
cuatro cualificaciones profesionales de la familia profesional servicios
socioculturales y a la comunidad, se aprobaron las cualificaciones
profesionales de dinamizacién de actividades de tiempo libre educativo infantil
y juvenil y direccién y coordinacidén de actividades de tiempo libre educativo
infantil y juvenil, estableciendo un marco comin para la formacion de las
personas que trabajan en este ambito, que debe ser incorporado a esta nueva

norma.

En la reunidén del Consejo Interterritorial de Juventud, que esta integrado por
el Instituto de la Juventud de Espafna y por los organismos de juventud de las
Comunidades Auténomas y de las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla, celebrada
el 21 de junio de 2012, se acorddé iniciar el proceso de modificacidén de las
normativas autondmicas reguladoras de las actividades y formacién en la materia
de educacidén en el tiempo libre, adecuandolas a la nueva situacidén creada tras
la publicacidén de 1las cualificaciones profesionales correspondientes en el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, de tal manera que la
regulacion de 1las actividades y formacion de 1las personas monitoras vy
directoras se ajustara en todas las Comunidades Autdénomas al contenido de

dichas cualificaciones.

En Galicia, de acuerdo con este criterio se adaptan los contenidos de los
cursos de monitor/a de actividades de educacién en el tiempo libre y de
director/a de actividades de educacion en el tiempo libre al de los
certificados profesionales, con el fin de garantizar la calidad de la formaciodn

en este ambito y de facilitar la movilidad de los y de las profesionales.

Asimismo, las modalidades de ensefianza que impartan las escuelas de educacién
en el tiempo libre conformaran un Catalogo Oficial de Formacidén en el Tiempo

Libre Infantil y Juvenil de la Xunta de Galicia.

El Titulo III del Decreto desarrolla el capitulo IV del Titulo II de la Ley de
juventud de Galicia, tratando de dar respuesta al reto de garantizar la calidad

en la prestacion de las actividades de educaciodn en el tiempo libre infantil y



juvenil, y estableciendo una nueva delimitacién de 1la tipologia de estas
actividades y de las que quedan excluidas del ambito de aplicacidn del decreto,
incorporando una regulacidén minuciosa de los requisitos exigidos para estas,
tanto en lo relativo al personal y personas responsables de las actividades

como a otros aspectos de organizacidn e intendencia.

Asimismo, la nueva regulacioén amplia los perfiles de los profesionales de la
educacioén en el tiempo libre, recogiendo tanto los certificados profesionales
como otras titulaciones del sistema educativo que incluyan de forma completa

las cualificaciones profesionales correspondientes.

El titulo IV incorpora una nueva regulacién de 1las instalaciones juveniles,
determinando de forma especifica los requisitos de espacios y servicios que
debe tener cada una de 1las tipologias recogidas, asi como los derechos y
deberes de las personas usuarias de estas instalaciones y dedicando un capitulo

a la Red de Albergues Juveniles de Galicia.

El titulo V desarrolla el capitulo VI de la Ley 6/2012, de 19 de junio |,
relativo a los carnés de servicios a la juventud, incorporando por primera vez
una regulacién autondmica para el Carné joven, como servicio a la juventud que

favorece el acceso a bienes y servicios por parte de este colectivo.

Completan el texto normativo dos disposiciones adicionales, cuatro

disposiciones transitorias, una derogatoria y dos ultimas.

La disposicidén ultima primera de la Ley 6/2012, de 19 de junio, habilita
expresamente a la Xunta de Galicia para dictar cuantas disposiciones sean

necesarias para el desarrollo de lo establecido en dicha ley.

En la tramitacidon y proceso de elaboraciéon de este decreto, en aplicacidn del
principio de transparencia, se posibilité 1la participacién activa de 1las
distintas organizaciones, asi como de los ciudadanos y ciudadanas, en diversas
ocasiones, en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de
9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen

gobierno.



El texto de la norma es el resultado de un proceso de participacién y dialogo
con todos los agentes implicados a través de distintos espacios de escucha
activa y trabajo conjunto y de la mano con la Administracién. Se realizaron
sesiones participativas abiertas como sesiones de trabajo iniciales de
presentacion del borrador y de constitucidon de grupos de trabajo, se habilité
un espacio web propio como canal de informacién publica, participacién y
testigo del proceso, un buzdn para la participacion ciudadana en relacién con
la nueva normativa; se celebraron los III e IV Foro abierto del tiempo libre,
como espacios de toma de decisiones de cara a cerrar el borrador de decreto
para el inicio de su tramitacidén administrativa y las XI y XII ediciones del
Interactuando en el tiempo libre vinieron marcadas por el reto de avanzar en el

consenso de cara a la elaboracién de un borrador de la normativa.

De acuerdo con lo que establece el articulo 129.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones publi-
cas, la tramitacidén de esta disposiciodon se ajusta al cumplimiento de los prin-
cipios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transpa-
rencia y eficiencia. Su tramitacidén viene precedida de la consulta a la ciuda-
dania y durante la instruccidén se dio audiencia e informacidén a las entidades
que pudieren resultar afectadas por ella. Asimismo, se solicitaron los informes
preceptivos en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 16/2010, de 17 de diciem-
bre, de organizacion y funcionamiento de la Administracidn general y del sector

publico autondémico de Galicia.

En su virtud, por propuesta de la persona titular de la Conselleria de Politica
Social y Juventud, en uso de las facultades atribuidas por la Ley 1/1983, de 22
de febrero, reguladora de la Xunta y de su Presidencia, de acuerdo con el Con-
sello Consultivo de Galicia, y tras la deliberacidén del Consello da Xunta de

Galicia en su reunidn del dia ** de **** de dos mil veinte y **

DISPONGO:

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales



Articulo 1. Objeto y dmbito de aplicacion

1. E1 presente decreto tiene por objeto el desarrollo del Titulo II de 1la
Ley 6/2012, de 19 de junio, de juventud de Galicia, en lo relativo al
régimen aplicable a los servicios a la juventud en el ambito territorial

de la Comunidad Autdénoma de Galicia.

2. Sus disposiciones seran aplicables a los prestadores y destinatarios

de los siguientes servicios:

a) informacién juvenil;

b) formacion de 1las personas educadoras en el tiempo libre infantil vy
juvenil;

c) actividades de educacidn en el tiempo libre infantil y juvenil;

d) instalaciones juveniles y

e) carnés de servicios a la juventud.

Articulo 2. Declaracion responsable

1. La prestacion de servicios a la juventud, en los supuestos de inicio
de actividad y de cambio de titularidad de instalaciones juveniles,
escuelas de educacion en el tiempo 1libre y servicios de informaciodn
juvenil, asi como en el de modificacidén sustancial de instalaciones
juveniles, requerirda 1la presentacion ante el o6rgano de direcciodn

competente en materia de juventud de una declaracidén responsable.

También requerira 1la presentacidon de una declaracidén responsable 1la
prestacioén de actividades de educacion en el tiempo libre infantil y

juvenil, siempre que asi venga exigido en virtud del articulo 48.

2. La declaracién responsable constituye un documento suscrito por la
persona que inicia la prestacion del servicio, de acuerdo con los modelos
normalizados que figuran en los anexos I, II, III, IV y V, en el cual

declara bajo su responsabilidad:



a) Que cumple con la totalidad de los requisitos y deberes establecidos
en los articulos correspondientes de este decreto para prestar ese

servicio o actividad.

b) Que dispone de 1la totalidad de 1la documentacidén exigida para el
servicio o actividad que va a prestar, especificada en el articulo
correspondiente de este decreto en funcidon de 1la naturaleza del
servicio, y que la pondra a disposicién del o6rgano de direcciodn

competente en materia de juventud cuando le sea requerida.

c) Que se compromete a mantener el cumplimiento de 1los anteriores
requisitos y deberes durante la vigencia de la prestacidén del servicio

o actividad.

Los requisitos a los que se refiere este apartado deberan estar recogidos
de forma expresa, clara y precisa en 1la declaracidén responsable. La
Administracion podra requerir en cualquier momento que se aporte 1la
documentacidén que acredite el cumplimiento de los mencionados requisitos

y la persona interesada debera aportarla.

3. La declaracion responsable se acompanara del documento justificativo

del pago de la tasa correspondiente.

4. Cuando 1la presentacion de la declaracion responsable comporte 1la
inscripcion en el Registro de Entidades Juveniles de Galicia, 1la
inscripcidn se realizara en la fecha de inicio de la actividad y le sera
notificada a 1la persona interesada, indicando el numero de registro

asignado, en el plazo de 10 dias desde que se produzca.

5. Tras presentar la declaracién responsable, los o6rganos del
departamento territorial de la conselleria con competencia en materia de

juventud correspondientes procederan a su verificaciodn.



El o6rgano del departamento territorial, en el supuesto de detectar 1la
concurrencia de alguna de las circunstancias previstas en el apartado 4
del articulo 4, pondra estos hechos en conocimiento del organo de
direccion competente en materia de juventud, que, a la vista del informe
presentado, incoara un expediente informativo al titular del servicio,

tramitado segun lo establecido en el apartado 5 del articulo 4.

Articulo 3. Comunicacion previa

1. La prestacidén de actividades de educacidon en el tiempo libre infantil
y juvenil, en los supuestos del articulo 47.1, requerira la presentaciodn
de una comunicacioén previa al inicio de la actividad ante el o6rgano de

direccion competente en materia de juventud.

2. La comunicacién previa constituye un documento suscrito por la persona
que inicia la prestacidén de la actividad de educacion en el tiempo libre
infantil y juvenil, de acuerdo con el modelo normalizado que figura en el
anexo VI, mediante el cual ponen en conocimiento del o6rgano de direccidn
competente en materia de juventud sus datos identificativos y los datos
relevantes para la realizacidén de la actividad recogidos en el apartado 2

del articulo 47.

Articulo 4. Aspectos comunes de La declaracion responsable y de La

comunicacion previa

1. La declaracién responsable y la comunicacidén previa se presentaran
preferiblemente por via electrdénica, utilizando el formulario normalizado
disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia

https://sede.xunta.gal.

La presentacion electrdnica sera obligatoria para los sujetos obligados a
la presentacion electrdonica de documentacidén. Aquellas personas no
obligadas a la presentacion electrdnica, opcionalmente, podran presentar

la documentacién presencialmente en cualquiera de los lugares y registros


https://sede.xunta.gal/
https://sede.xunta.gal/
https://sede.xunta.gal/

establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo

comun.

2. La presentacién de la declaracidén responsable o de la comunicaciédn
previa habilitara a la persona prestadora del servicio, a los efectos
previstos en este decreto y sin perjuicio de otras exigencias legales,

para el ejercicio de la actividad desde su presentaciodn.

3. La presentacion de la declaracidén responsable o de la comunicaciodn

previa no exime del cumplimiento de la legislacidn sectorial aplicable.

4. La inexactitud, falsedad u omisidn, de caracter esencial, de cualquier
dato o informacidén que se incorpore a una declaraciodn responsable o a una
comunicacidén previa, o la no presentacidon de la declaracidn responsable,
la documentacién que sea, en su caso, requerida para acreditar el
cumplimiento de 1lo declarado, o 1la comunicacién, determinara 1la
imposibilidad de continuar con el ejercicio de la actividad desde el
momento en que se tenga constancia de tales hechos y el deber de
restituir la situacidén al punto previo al inicio de la actividad, sin

perjuicio de las responsabilidades a que hubiera lugar.

5. En los supuestos del apartado anterior, el o6rgano de direccidén en
materia de Jjuventud incoara un expediente informativo al titular del
servicio, que tendrda un plazo de 10 dias para hacer las alegaciones y
proporcionar 1los elementos de juicio que considere oportunos. Tras
recibir estos, el o6rgano de direccidn competente en materia de juventud
podra ordenar, mediante resolucidén motivada, que debera dictarse en el
plazo de tres meses desde la fecha del acuerdo de inicio del expediente,
el cese de la actividad, temporal o definitivamente, a la vista del
caracter y naturaleza esencial de la inexactitud, falsedad, omisién o

incumplimiento.

Contra 1la citada resolucion 1la persona prestadora del servicio o

actividad podra interponer un recurso de alzada en el plazo de un mes



ante la persona titular de 1la conselleria competente en materia de

juventud.

6. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de 1las
administraciones publicas, se exceptuan del deber de dictar resoluciodn
expresa y de notificarla los procedimientos relativos a la prestaciodn de
servicios a la juventud sometidos al deber de declaracidn responsable o

de comunicacidn previa.

TITULO I

De la informacidn juvenil

Articulo 5. De Lla informacion juvenil

La informacidén juvenil es una actividad de busqueda, tratamiento y
difusién de la informacidn, junto con el asesoramiento y orientaciodn
prestados a la juventud en 1los servicios de informacidon juvenil. E1
objeto de la informacién juvenil es poner a disposicidén de la juventud
los elementos necesarios para una mejor toma de decisiones en el
ejercicio de su libertad y autonomia y que hagan posible una plena

integracion en la sociedad.

Articulo 6. De Llos servicios de informacion juvenil

1. Tendran la condicién de servicios de informacidn juvenil aquellos que
realicen la actividad de informacién juvenil, definida en el articulo
anterior, y que sean promovidos por organismos publicos o entidades
privadas sin animo de lucro, en este ultimo caso una vez presentada la

declaraciodn responsable, tal y como se establece en el articulo 8.



2. La informacién que elaboren y proporcionen los servicios de
informacién juvenil abarcara todos los aspectos que afecten directamente

a los y las jovenes o aquellos que sean de su interés.

3. Los servicios de informacion juvenil se clasifican en:

a) oficinas locales de informacién juvenil

b) puntos de informacidén juvenil

c) oficinas de orientaciodn y asesoramiento especializado en juventud

d) espacios jovenes, que conforman la Red Gallega de Centros de

Juventud.

4. Unicamente podran ser promovidos por entidades privadas sin animo de

lucro los puntos de informacidén juvenil.

5. Todos 1los servicios de informacidén juvenil se integran en la Red

Gallega de Informacidén Juvenil.

Articulo 7. La Red Gallega de Informacion Juvenil

1. La Red Gallega de Informacidén 3Juvenil es un servicio publico y
gratuito, dependiente del o6rgano de direccidon competente en materia de
juventud, estructurado territorialmente, que articula y coordina las

iniciativas promovidas por los servicios de informacidn juvenil.

2. Son objetivos prioritarios de la Red Gallega de Informacidén Juvenil
los siguientes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 20 de la Ley

6/2012, de 19 de junio:

a) Asegurar que las prestaciones de los servicios de informacidén juvenil

se desarrollen en condiciones de eficacia, calidad e igualdad.

b) Colaborar con otros organismos de naturaleza analoga de ambito

nacional, europeo e internacional.



c) Garantizar la difusion de la informacidén juvenil de forma amplia y
actualizada en todo el ambito territorial de 1la Comunidad Autdénoma de

Galicia.

d) Favorecer la implantacidén de los mecanismos para que la informaciodn,
la orientacién y el asesoramiento a 1la Jjuventud se basen en los
principios de la Carta Eryica, garantizando la igualdad, independencia,
calidad y atenciodn personal a la juventud, respetando la confidencialidad
y el anonimato de la persona usuaria y posibilitando la igualdad de

oportunidades.

e) Promover la maxima difusion de informacidn a través de las tecnologias
de la informacidn y comunicacidn, especialmente a través de internet y de

sus redes sociales.

f) Informar a 1la juventud de cualquier otra iniciativa cultural,
educativa, laboral, deportiva y sanitaria ofertada a toda la poblaciodn,
como principio de integracién en 1la comunidad y abogando por los

principios rectores de transversalidad y coordinacidn.

3. La Red Gallega de Informacion Juvenil canaliza toda la informaciodn
para la juventud a través del Centro Coordinador de Informaciodn Juvenil,
mediante los servicios de informacidén juvenil y los correspondientes

juveniles.

Articulo 8. Procedimiento de integracion en La Red Gallega de

Informacion Juvenil

1. Los servicios de informacidn juvenil deberan presentar una declaracion
responsable ante el o6rgano de direccidén competente en materia de
juventud, con caracter previo al inicio de la actividad de informaciodn,

de conformidad con lo establecido en los articulos 2 y 4.



2. La presentacion de la declaracidon responsable comportara la
inscripcidn del servicio en la seccidén de entidades integrantes de la Red
Gallega de Informacidén juvenil, sin perjuicio de lo establecido en el

articulo 4.5.

3. La integracién en 1la Red Gallega de Informacidén Juvenil sera
imprescindible para tener acceso a la Red Nacional e Internacional de

Informacion y Documentacidn Juvenil.

4. El1 servicio de informacidon juvenil debera estar en posesidén de la
siguiente documentaciodn, que sera requerida a los efectos de verificar la

declaracion responsable presentada:

a) Una memoria que recoja la conveniencia de la creacioén del servicio de
informacion juvenil en el ambito territorial en el que se va a
desarrollar la actividad, la infraestructura y medios humanos de que
dispone, especificando 1las titulaciones y caracteristicas de 1la
relacion 1laboral, el presupuesto anual y las previsiones de su
financiacion y el plan de actividades de dinamizacion de 1la

informacidn que se desarrollaran desde el servicio.

b) Certificacidén, emitida por el d6rgano competente segun sus estatutos o
la normativa reguladora, de que quien presenta la solicitud es el

organo facultado para eso.

5. E1 6rgano de direccidn competente en materia de juventud orientara y
realizara un seguimiento del funcionamiento de 1los servicios de
informacién juvenil a través de los servicios de juventud de la jefatura

territorial correspondiente.

6. El1 servicio de informacidn juvenil podra solicitar el cese voluntario
de la actividad en el momento en que lo estime oportuno, y debera
comunicarlo al organo de direccion con competencias en materia de

juventud.



Articulo 9. Identificacion

1. Las entidades integrantes de la Red Gallega de Informacidén Juvenil
deberan exhibir en el exterior de sus dependencias la identidad grafica

establecida por el 6rgano de direccidn competente en materia de juventud.

2. Las entidades integrantes de la Red Gallega de Informacidén Juvenil
dependientes de la conselleria competente en materia de juventud de la
Xunta de Galicia exhibiran también su condicidn de servicios de la Xunta

de Galicia.

Articulo 10. EL Centro Coordinador de Informacion Juvenil

1. E1 Centro Coordinador de Informacidon Juvenil es un servicio adscrito
organica y funcionalmente al 6rgano de direccidn competente en materia de

juventud de la Xunta de Galicia.

2. E1 Centro Coordinador de Informacidon Juvenil tendréa como funciones, de

acuerdo con el articulo 21 de la Ley 6/2012, de 19 de junio:

a) Coordinar el conjunto de 1los servicios de informacidén general o

especializada de la Red Gallega de Informacidén Juvenil.

b) Recoger, catalogar, elaborar y distribuir cuanta informacién sea de

interés para los y las jovenes.

c) Cooperar con entidades, organizaciones e instituciones publicas o
privadas en la elaboracidon y en la ejecucidn de los servicios, programas

y actividades de informacidén a la juventud.

d) Organizar acciones formativas dirigidas al personal de los servicios
de informacidn juvenil y a la juventud en general, en colaboracioén con la

Escuela Gallega de Juventud.



e) Asesorar a otras entidades publicas o privadas sobre la creacidn y la

apertura de servicios de informacidn juvenil.

) Colaborar técnicamente con el Observatorio Gallego de la Juventud.

Articulo 11. La Red Gallega de Centros de Juventud. Espacio Joven

1. La Red Gallega de Centros de Juventud esta compuesta por los Espacio
Joven, que son equipaciones propias de la Administracién general de la
Comunidad Auténoma de Galicia, adscritos a la conselleria competente en

materia de juventud, que ofrecen los siguientes servicios:

a) Informacién juvenil en diferentes ambitos, entre otros: ocio,
voluntariado, emocional, practicas de vida saludable, comunicacion y

redes sociales.

b) Orientacidén y asesoramiento a la juventud sobre los recursos, planes y
programas que promueve la Xunta de Galicia, asi como otras
instituciones y organismos publicos tanto estatales como europeos en

materia de juventud.

c) Organizacién de actividades de animacidén sociocultural y de educacidn
no formal, facilitando 1la convivencia y la participacién de 1la
juventud en las actividades y programas que organice el propio centro,
el organo de direccidén competente en materia de juventud, o las

asociaciones juveniles y los grupos informales.

d) Apoyo y fomento del asociacionismo.

2. Los Espacio Joven contaran como minimo con:

a) Un local adecuado de uso exclusivo o separado de otros servicios, que

facilite la atencidén adecuada del/a joven que demande informacion,



orientacion o asesoramiento, permitiendo también 1llevar a cabo 1la
organizacion del trabajo y 1la elaboracion de los materiales de

consulta.

b) Un horario de atencién a la juventud en consonancia con la demanda de

la oficina, que estara expuesto en un lugar visible al publico.

c) Un plan anual de acciones de dinamizacién de 1la informacidén vy

organizacion de actividades.

d) Un cuadro de personal proporcional al volumen de los servicios que
presta y al numero de personas usuarias. La persona responsable del
Espacio Joven deberda tener 1la condicién de informador/a juvenil o

técnico/a de juventud.

e) Normas de régimen interno.

f) La dotacidén del material suficiente para cumplir con efectividad las
tareas de informacion y documentacidn, debiendo disponer, como minimo,
del siguiente soporte informatico: un ordenador con conexidén a

internet, correo electrénico y teléfono.

3. Los Espacio 3Joven remitiran al organo de direccidén competente en
materia de juventud, en el mes de enero de cada afno, una memoria

detallada de las actividades del ano anterior.

Articulo 12. Oficinas de orientacion y asesoramiento especializadas en

Jjuventud

1. Las oficinas de orientaciodn y asesoramiento especializadas en juventud
son estructuras informativas de caracter especializado en funcidn del
tipo de jovenes destinatarios/as o de la tematica que se trata, como

empleo, salud, sexualidad, educacién, juridica o cualquier otra de



interés para la juventud, y en las que se necesiten profesionales con

conocimientos técnicos especificos.

2. Las oficinas de orientacidn y asesoramiento especializado en juventud
podran ser creadas por el o6rgano de direccidon competente en materia de
juventud o por las entidades locales, en este ultimo caso en iguales
condiciones que para las oficinas locales de informacidén juvenil

establece el articulo 13.

Articulo 13. Las oficinas locales de informacion juvenil

1. Las oficinas 1locales de informacién Jjuvenil son estructuras
informativas de caracter publico y local, que prestan servicios de
informacion a 1los y 1las jovenes de su ambito territorial, bien
directamente, bien a través de puntos locales de informacidén juvenil a

ellas vinculados.

2. Las oficinas locales podran tener ambito territorial municipal,
supramunicipal o inframunicipal, y estaran adscritas a alguna de las
entidades locales descritas en los articulos 1 y 2 de la Ley 5/1997, de

22 de julio, de la Administraciodn local de Galicia.

3. Las oficinas locales de informacidén juvenil contardn como minimo con:

a) Un local adecuado de uso exclusivo o separado de otros servicios de 1la
entidad local, que facilite 1la atencidén adecuada del/a joven que
demande informacidn, orientacidn o asesoramiento, permitiendo también
llevar a cabo la organizacioén del trabajo y la elaboracidén de los

materiales de consulta.

b) Un horario de atencién a la juventud en consonancia con la demanda de

la oficina, que estara expuesto en un lugar visible al publico.

c) Un plan de actividades de dinamizacién de la informacidn.



d) Un cuadro de personal proporcional al volumen de los servicios que
presta y al numero de personas usuarias. La persona responsable de la
oficina debera tener la condicidon de informador/a juvenil o técnico/a

de juventud.

e) La dotacidon del material suficiente para cumplir con efectividad las
tareas de informacion y documentacidn, debiendo disponer, como minimo,
del siguiente soporte informatico: un ordenador con conexién a

internet, correo electrénico y teléfono.

4. Las oficinas locales podran tener, en la propia oficina o en lugares
diferentes, espacios de autoconsulta que faciliten el acceso directo de
los y las jovenes a la informacidén que les pueda interesar. Los espacios
de autoconsulta son espacios a disposicién de 1la juventud donde esta
puede resolver sus dudas y conseguir la documentacién o informacidén de

forma directa y sin intermediarios, tanto en soporte papel como digital.

5. Las oficinas locales de informacién juvenil podran contar con
asesorias especializadas en materia de educacidén, empleo, vivienda, salud
0 aquellas otras que demande en cada momento los y las jovenes, siempre
que dispongan de personal con una formacidn suficiente para el desarrollo

de dicha funciodn.

Articulo 14. Puntos de informacion juvenil

1. Los puntos de informacidén juvenil son servicios de informacidén juvenil
que ponen directamente la disposicion de la juventud materiales
informativos, suministrados principalmente por el Centro Coordinador de

Informacién Juvenil o por las oficinas locales de informacidén juvenil.

2. Los puntos de informaciodn juvenil pueden ser promovidos por entidades

publicas o por entidades privadas sin animo de lucro, teniendo por objeto



el ejercicio de actividades de caracter informativo dirigidas a la

juventud y prestadas directamente al publico.

3.

En nucleos dispersos de poblacidén podran existir puntos de informaciodn

juvenil dependientes de las oficinas locales de informacidn juvenil.

Articulo 15. Infraestructura de los puntos de informacion juvenil

1.

a)

b)

d)

2.

Los puntos de informacidén juvenil contaran como minimo con:

Un local que permita albergar el material, soportes de consulta y

atender el publico.

Un horario de atencidén a los y las jovenes consonante con la demanda y

que estard exhibido al publico.

Un plan de actividades de dinamizacion de la informacion.

Un cuadro de personal proporcional al volumen de los servicios que se
prestan y al numero de personas usuarias. En todo caso, la persona
responsable del punto tendra la condicién de informador/a juvenil o

técnico/a de juventud.

La dotacion del material suficiente para cumplir con efectividad las
tareas de informacidén y documentacidn, por lo que debera disponer como
minimo del siguiente soporte informdatico: un ordenador con conexidn a

internet, correo electrénico y teléfono.

Ademas, podran tener espacios de autoconsulta que faciliten el acceso

directo de los y las jovenes a la informacidén que les pueda interesar.

Los espacios de autoconsulta son espacios a disposicién de la juventud

donde esta puede resolver sus dudas y conseguir 1la documentacidén o

informacion de forma directa y sin intermediarios, tanto en soporte papel

como digital.



Articulo 16. De Lla persona técnica en juventud

1. La persona técnica en juventud serd el/la profesional que oriente y
asesore de forma general y especializada en materia de juventud, ademads
de planificar 1las actuaciones a desarrollar en el servicio de

informacion.

2. La persona técnica en juventud debera de estar en posesion de
titulacién universitaria vinculada al ambito social y contar con

formacion especifica en materia de juventud.

3. Ademas, tendran la condicidén de técnico o técnica en juventud a los

efectos de este decreto,

a) Las personas que en la fecha de entrada en vigor de este reglamento
acrediten, mediante contrato, vida 1laboral u otra documentacion
oficial, una experiencia 1laboral minima de tres o mas anos como
responsable o técnico/a de una oficina local de informacidn juvenil o

espacio joven.

b) Las personas que cuenten con alguna titulacidén, expedida por los
organos competentes en materia de Jjuventud de alguna comunidad
autonoma, por el Instituto Nacional de Administraciodn Publica, por la
Escuela Gallega de Administracidén Publica o su equivalente de otra
comunidad autdénoma, expedida con anterioridad a la entrada en vigor de

este reglamento de los siguientes cursos:

19) Especialista en Informacidén Juvenil.

22) Experto en Juventud.

Articulo 17. De Lla persona informadora juvenil



1. La persona informadora juvenil sera la que organice y gestione los
servicios de informacidon juvenil, desarrollando acciones de informaciodn,
orientacidén y dinamizacién de la informacidén y promoviendo actividades
sociales y educativas en el marco de la educacidon no formal orientadas a
hacer efectiva la igualdad de oportunidades y el desarrollo integral de
la juventud como ciudadanos y ciudadanas en el contexto de una sociedad

democratica.

2. La persona informadora juvenil deberd estar en posesion de alguna de

las siguientes acreditaciones:

a) Certificado Profesional de Informacidn Juvenil.

b) Titulo del sistema educativo que incluya de forma completa 1la

cualificacion profesional de informaciodn juvenil.

Articulo 18. Los correspondientes de informacion juvenil

1. Los correspondientes de informacion juvenil son jovenes que
voluntariamente desarrollan un trabajo de difusidon de 1la informacidn
juvenil en los centros educativos en los que estén realizando sus
estudios, en los Espacio Joven o en otros centros, contando con el apoyo

del personal del Centro Coordinador de Informacidén Juvenil.

2. Sus funciones seran las de:

a) gestionar y mantener actualizado un tabldén informativo en el centro;

b) difundir la informacién que reciban a través de los medios a su

alcance entre el alumnado y personas usuarias del centro;

c) remitir al Centro Coordinador de Informacidén Juvenil informacidén de su
centro que pueda ser de interés para correspondientes de otros puntos

de Galicia;



d) cualquier otra que contribuya a la difusidn de la informacidén juvenil

en su centro.

3. La conselleria competente en materia de juventud podra reconocer
beneficios y ventajas para los y 1las jovenes que actuen como
correspondientes juveniles, asi como organizar para ellos/as programas

gratuitos de actividades de educacién no formal.

TITULO II

De la formacidn de las personas educadoras en el tiempo libre infantil y

juvenil

CAPITULO I

Escuelas de educacion en el tiempo libre

Articulo 19. Inicio de la actividad

1. Toda persona, fisica o juridica, que quiera iniciar la prestacidén de
servicios de formacién como escuela de educacion en el tiempo 1libre
debera presentar ante el o6rgano de direccidén competente en materia de
juventud una declaracidn responsable previa al inicio de la actividad,

segun lo establecido en los articulos 2 y 4 de este decreto.

2. La persona declarante debera estar en posesion de 1la siguiente
documentacién, que sera requerida a los efectos de verificar 1la

declaracion responsable presentada:

a) Acreditacion de la identidad de la persona promotora, en el caso de
personas fisicas. En el caso de personas juridicas, documentaciodn
acreditativa sobre su constitucion, representacién y normas

reguladoras, que deberan incluir de forma expresa la finalidad de



b)

<)

d)

impartir formacidén en el ambito del ocio y del tiempo libre

educativo.

Proyecto y sistema educativo de la escuela, en el que figuren sus
fundamentos y objetivos, con especificacion de 1las modalidades de
ensefanzas que se vayan a impartir, la planificacidon didactica, la
metodologia de aprendizaje y el sistema de evaluacidon y seguimiento
del alumnado. Asimismo, debera especificar el organigrama de 1la
escuela y de su profesorado, departamentos y areas en las cuales se

estructura y los o6rganos de gestion.

Acreditacidon de que la escuela dispone de la infraestructura necesaria
para 1llevar a <cabo las actividades formativas, con descripciodn
detallada de 1los medios materiales y educativos de que dispondra,
informacion sobre la localizacidon de la escuela y caracteristicas de

las instalaciones donde se impartiran las sesiones.

Acreditacién suficiente de que la persona directora, coordinadora y

profesorado poseen las titulaciones exigidas en este decreto.

Reglamento de régimen interno de la escuela, aprobado por la persona
titular de acuerdo con sus normas reguladoras, que contendra, como

minimo, los siguientes datos:

12) fines y actividades;

22) domicilio;

32) denominacién de la escuela de educacién en el tiempo libre, que no

podra coincidir ni ser similar con otras ya inscritas en la seccidn de
escuelas de educacidon en el tiempo libre del Registro de Entidades

Juveniles de Galicia;

42) Organos de direccién y gestidon administrativa;



52) normas de funcionamiento;

62) ambito territorial en que desarrollard sus actividades;

72) entidad o persona titular de la escuela de educacién en el tiempo

libre;

82) mecanismos de disolucidén de la escuela de educacidén en el tiempo
libre, que en todo caso deben contemplar el compromiso de concluir los
procesos formativos iniciados o trasladar estos a otras escuelas, tras

la aceptacion de estas, salvo renuncia expresa del/a alumno/a.

f) Declaracién de que va a cumplir con la normativa en materia de

proteccién de datos.

g) Acreditacion de tener contratado y en permanente vigencia un seguro de
responsabilidad civil y accidentes, de conformidad con lo previsto en

el articulo 23 de este reglamento.

Articulo 20. Medios materiales y educativos de las escuelas

1. Todas las escuelas de educacidén en el tiempo libre deberan contar con
un local permanente, en propiedad, alquiler o cesidén que, como minimo,
dispondra de 1los siguientes espacios diferenciados: una sede fija vy

permanente de atencién al publico y archivo.
2. Los cursos se deberdn impartir en un aula de, como minimo, 25 m?
utiles y, en todo caso, deberd respetarse la ratio minima de 2 m? por

alumno/a. Este aula podra estar:

a) en el local permanente de la escuela;



b) en el 1local de alguna entidad, puiblica o privada, que pueda ser
utilizado por la escuela para fines de formacidén de educacién en el
tiempo libre, en virtud de convenio de colaboracidén, contrato u otra

autorizacion legal de uso.

3. Algunos contenidos de 1los cursos podran desarrollarse en espacios
diferentes del aula senalada en el apartado anterior, en funcidn de la
naturaleza y del tipo del contenido y de la metodologia empleada.

4. Todos los espacios enumerados en los apartados anteriores de este
articulo deberan contar con 1las adecuadas condiciones de salubridad,
seguridad y accesibilidad.

5. Como equipacidén necesaria para impartir los cursos, la escuela de
educacién en el tiempo libre debera contar durante su realizacidén como

minimo con los siguientes:

a) Los materiales y recursos didacticos especificos suficientes para cada

médulo y/o sesidén formativa.

b) Un botiquin de primeros auxilios.

6. Para la formacidén a distancia, en su caso, sera necesario:

a) Una plataforma de formacidén en linea.

b) Una programacion secuenciada de actividades que garanticen la

adquisicion y evaluacion de las competencias.

c) Atencidn y apoyo tutorial, con dedicacién igual al numero de horas del

médulo impartidas a distancia.

Articulo 21. Personal de las escuelas de educacion en el tiempo Libre



1. Al frente de cada escuela existira un director o directora, que tendra
la consideracion de profesional de la educacidén en el tiempo libre en la
modalidad de director/a. Ademas, debera poseer una titulaciodn
universitaria (diplomatura, 1licenciatura o grado). Las funciones del
director o directora de la escuela de educacidén en el tiempo libre seran
las de direccidn y representacidn, asi como las de firmar y validar 1la

documentacidén que genere la escuela.

2. Asimismo, en cada escuela existira un equipo de formadores/as
suficiente y estable que garantice la calidad del proyecto educativo y la

realizacidén de los programas de formaciodn.

3. En el equipo habra, como minimo, una persona coordinadora, que
coordinara la accion docente de los/las formadores/as de cada curso que
se imparta. La persona coordinadora debera tener la consideracidn de
profesional de 1la educacién en el tiempo 1libre en 1la modalidad de
director/a y reunir alguno de los requisitos enumerados en el numero 7 de

este articulo.

4. El/La director/a de 1la -escuela podra ejercer la funcidén de
coordinador/a de un curso, siempre que cumpla las condiciones exigidas

para eso.

5. Se exigiran un minimo de formadores/as igual o superior al numero de

médulos de cada curso que se vaya a realizar.

6. Los/Las formadores/as de una escuela de educacidén en el tiempo libre
deberan tener la consideracidén de profesional de la educacion en el
tiempo libre en 1la modalidad de director/a o en la modalidad de
monitor/a, siempre que en este ultimo caso cuenten con titulacidén de

bachillerato, FP o superior.

7. Los/Las formadores/as de una escuela de educacidon en el tiempo libre

deberan reunir ademds alguno de los siguientes requisitos:



a) los requisitos que se establecen para las personas formadoras en el
Real decreto 1537/2011, de 31 de octubre, por el que se establecen dos
certificados profesionales de 1la familia profesional Servicios
socioculturales y a la comunidad que se incluyen en el Repertorio
nacional de certificados profesionales, y en el Real decreto
1697/2011, de 18 de noviembre, por el que se establecen <cinco
certificados profesionales de 1la familia profesional Servicios
socioculturales y a la comunidad que se incluyen en el Repertorio
nacional de certificados profesionales, en funcidén del curso y del

modulo;

b) 1la titulacién de formador/a en escuelas de educacién en el tiempo

libre, establecida en el presente decreto;

Cc) una experiencia docente contrastada, acreditada documentalmente, de al
menos 200 horas en los ultimos siete anos en formacidn profesional
para el empleo, en el sistema educativo, en escuelas de educacidn en

el tiempo libre o en otros ambitos de la educacién no formal.

8. En cada escuela habra un secretario o secretaria, que realizara las

funciones administrativas.

Articulo 22. Deberes de lLas escuelas de educacion en el tiempo Libre

1. Las escuelas de educacion en el tiempo libre remitiran al o6rgano de
direccion competente en materia de juventud, en el mes de enero de cada

ano:

a) Memoria detallada de las actividades del afo anterior. El1 6rgano de
direccidn competente en materia de juventud ofrecera un modelo digital

normalizado de este documento.



b) Programa de actividades del afo en curso. El1 érgano de direccidn
competente en materia de juventud ofrecera un modelo digital

normalizado de este documento.

c) Relacion de formadores y formadoras que compongan el claustro de 1la
escuela y sus respectivas titulaciones. Si ya se hubiere aportado
anteriormente dicha relacién, solo se requerira 1la documentaciodn
acreditativa de los cambios en la relacidén de docentes y las nuevas

incorporaciones.

d) La pdéliza o pdlizas en vigor y el recibo del pago del seguro de

responsabilidad civil y de accidentes de la escuela.

e) Cualquier modificacién de los datos que figuren en 1la seccidn de
escuelas de educacién en el tiempo libre del Registro de Entidades

Juveniles de Galicia.-

2. Las escuelas de educacion en el tiempo libre comunicaran al oérgano de
direccion competente en materia de juventud, con al menos veinte dias de
antelacion, el lugar y la fecha de los cursos que se vayan a impartir.
Esta informacidn sera publicada por el o6rgano de direccidn competente en

materia de juventud en su pagina web.

3. Las escuelas de educacién en el tiempo libre deberan mostrar en su
local, y en un lugar visible al publico, el numero de registro en la
seccion de escuelas de educacion en el tiempo libre del Registro de
Entidades Juveniles de Galicia, asi como en todas sus publicaciones e

instrumentos de visibilidad.

4. En el supuesto del cierre de una escuela, tras la autorizacidn previa
y supervisién del o6rgano de direccidn competente en materia de juventud,
esta tendra que traspasar a otra escuela de educacidn en el tiempo libre,
mediante un acuerdo por escrito, los expedientes en tramite asi como la

informacién sobre las titulaciones que emitidé en la fecha de cierre. En



el supuesto de que una/un alumna/o solicite el cambio de escuela, esta
tendra que ceder una copia de su expediente. El1 o6rgano de direcciodn
competente en materia de juventud ofrecera un modelo digital normalizado

de este documento.

5. Las escuelas de educacidon en el tiempo libre no podran estar mas de
dos anos sin actividad docente efectiva y deberan impartir, al menos,
todos los modulos tedrico-practicos de un curso de primero o segundo
nivel. En el caso contrario, podra iniciarse un expediente de baja en la
seccion de escuelas de educacion en el tiempo libre del Registro de

Entidades Juveniles de Galicia.

Articulo 23. Seguro de responsabilidad civil y accidentes

1. La escuela de educacion en el tiempo libre debera contratar un seguro
de responsabilidad civil para cubrir los danos, personales o materiales,
causados involuntariamente a terceros, derivados del desarrollo de su
actividad. Los limites minimos serdan de 300.000 euros por victima y

1.200.000 euros por siniestro.

2. Ademas, la escuela de educacion en el tiempo libre debera contratar un
seguro de accidentes, que cubra los accidentes que pueda sufrir el
alumnado y el personal formador durante la realizacién del curso. Las
coberturas han de ser, como minimo, de 6.000 euros para asistencia
sanitaria, 5.000 euros por defuncién y 6.500 euros en el caso de

invalidez.

Articulo 24. Encuentro con las escuelas de educacion en el tiempo Libre

de Galicia

1. La Escuela Gallega de Juventud convocara periddicamente a todas las
escuelas de educacion en el tiempo libre a una reunidn, en la que se

debatiran todas las cuestiones relativas a la educacién en el tiempo



libre que se consideren de interés, tanto por parte de la Administraciodn

como de las escuelas.
2. A dicha reunidén asistira, en representacion de 1las escuelas, 1la

persona que ejerza su direccion o la persona en quien esta delegue.

CAPITULO II
Modalidades de ensenanza

Articulo 25. Catdlogo oficial de formacion y modalidades de ensenanza
1. Las modalidades de ensefanza que impartan las escuelas de educacidn en
el tiempo libre conformaran el Catalogo Oficial de Formacidn en el Tiempo

Libre Infantil y Juvenil de la Xunta de Galicia.

Las modalidades incluidas en el Catalogo Oficial de Formacidén en el

Tiempo Libre Infantil y Juvenil seran:

a) Cursos de primer nivel:

12) Monitor/a de actividades de educacién en el tiempo libre infantil y

juvenil.

b) Cursos de segundo nivel:

12) Director/a de actividades de educacidén en el tiempo libre infantil y

juvenil.

29) Director/a de campos de voluntariado.

c) Cursos de especializaciodn:

12) Formador/a en escuelas de educacidén en el tiempo libre.



22) Especialista en atencidén a la diversidad en actividades educativas

de tiempo libre.

32) Especialista en la gestidén del fomento de la igualdad de género en

las actividades educativas de tiempo libre.

42) Otros cursos que se consideren de especial interés en el ambito de
la educacion no formal y que se establezcan a través de orden de 1la

conselleria competente en materia de juventud.

2. E1 Catalogo Oficial de Formaciodn en el Tiempo Libre Infantil y Juvenil
se actualizara a medida que se incorporen nuevos cursos o se modifiquen

los existentes.

Articulo 26. Curso de monitor o monitora de actividades de educacion en

el tiempo Llibre infantil y juvenil

1. La competencia general del monitor o monitora de actividades de
educacion en el tiempo libre infantil y juvenil sera la de planificar,
organizar, gestionar, dinamizar y evaluar proyectos de tiempo libre
educativo, dirigidos a la infancia y a la juventud en el marco de la
programacion general de una organizacion, aplicando 1las técnicas
especificas de animacién grupal, incidiendo explicitamente en 1la
educacién en valores y atendiendo a las medidas bdsicas de seguridad y

prevencion.

2. La formacidn ira dirigida a que el futuro monitor o monitora adquiera

las siguientes competencias:

a) Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo 1libre

educativo infantil y juvenil.



b) Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las

caracteristicas evolutivas de la infancia y de la juventud.

c) Emplear técnicas y recursos educativos de animacién en el tiempo

libre.

3. E1 curso de monitor o monitora de actividades de educaciéon en el
tiempo libre infantil y juvenil se adecua al contenido de los programas
establecidos en el Real decreto 1537/2011, de 31 de octubre, para el
certificado profesional de dinamizacidon de actividades de tiempo 1libre
educativo infantil y juvenil, o al de 1la normativa posterior que 1lo

sustituya.

4. Para acceder al curso deberan cumplirse los requisitos académicos,
formativos o profesionales establecidos en el Real decreto 1537/2011, de

31 de octubre, o los de la normativa posterior que lo sustituya.

5. E1 curso de monitor o monitora de actividades de educacion en el
tiempo 1libre infantil y Jjuvenil <contiene 1los siguientes mddulos

formativos:

a) Actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil (60

horas).

b) Procesos grupales y educativos en el tiempo libre infantil y juvenil

(39 horas).

c) Técnicas y recursos de animacién en actividades de tiempo libre (60

horas).

d) Practicas profesionales no laborales de dinamizacidén de actividades de

tiempo libre educativo infantil y juvenil (160 horas).



6. E1l proyecto de practicas contendra los elementos basicos de toda

intervenciodn educativa y planificacidén en el tiempo libre.

Articulo 27. Curso de director o directora de actividades de educacion

en el tiempo Libre infantil y juvenil

1. La competencia general del director o directora de actividades de
educacion en el tiempo libre infantil y juvenil consistira en planificar,
organizar, gestionar, dinamizar y evaluar proyectos de tiempo 1libre
educativo, dirigidos a la infancia y a la juventud en todos sus aspectos,
representando interna y externamente a estos, asumiendo la creacidn,

control y dinamizaciodn del equipo de personal monitor.

2. La formacién ira dirigida a que el futuro director o directora

adquiera las siguientes competencias:

a) Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre

educativo.

b) Generar equipos de personal monitor, dinamizdndolos y supervisdandolos

en proyectos educativos de tiempo libre infantil y juvenil.

3. E1 curso de director o directora de actividades de educacidén en el
tiempo libre infantil y juvenil se adecua al contenido de los programas
establecidos en el Real decreto 1697/2011, de 18 de noviembre, para el
certificado profesional de direccidén y coordinacidén de actividades de
tiempo libre educativo infantil y juvenil, o al de la normativa posterior

que lo desarrolle o sustituya.

4. Podran acceder al curso los/las profesionales de la educacidn en el
tiempo libre en su modalidad de monitor/a que cumplan los requisitos
académicos, formativos o profesionales establecidos en el Decreto
1697/2011, de 18 de noviembre, o los de la normativa posterior que 1lo

sustituya.



5. E1 curso de director/a de actividades de educacidn en el tiempo libre

infantil y juvenil contiene los siguientes médulos formativos:

a) Planificacidén, organizacion, gestién y evaluacién de 1los proyectos

educativos de tiempo libre infantil y juvenil (120 horas).

12) Contextualizacion del tiempo libre infantil y juvenil en el entorno

social (50 horas).

29) Programacidén, ejecucién y difusidén de proyectos educativos en el

tiempo libre (70 horas).

b) Coordinacidén y dinamizacién del equipo de monitores/as de tiempo libre

(80 horas).

c) Practicas profesionales no laborales de direccién y coordinacidén de

actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil (120 horas).

6. Las practicas responderan a un proyecto de direccidén de un equipo de
monitores/as en una actividad gestionada por el/la director/a en sus
fases de infraestructura, organizacidén, ejecucioén y evaluacidn, dirigida

a unos destinatarios concretos.

Articulo 28. Curso de director o directora de campos de voluntariado

1. E1 curso de director o directora de campos de voluntariado tiene 1la
finalidad de formar y especializar a los directores y directoras de
educacion en el tiempo libre en el disefo, direccidn, dinamizacidn vy

evaluacion de campos de voluntariado.

2. La formacion ira dirigida a que el futuro director o directora

adquiera las siguientes competencias:



a) Disefnar, dinamizar y evaluar el proyecto educativo de tiempo libre que

representa el campo de voluntariado.

b) Dirigir a un equipo de educadores que intervienen en el campo de

voluntariado.

c) Comprender y dinamizar a las personas participantes en los campos de

voluntariado.

3. Para el acceso al curso de director/a de campos de voluntariado sera
necesario tener la condicidn de profesional de la educacidn en el tiempo
libre en su modalidad de director/a y una experiencia en 1la dicha
condicién de, al menos, un campamento de 10 dias o 150 horas en proyectos

educativos con la juventud.

4. E1 programa y demas especificidades del curso se estableceran mediante

una orden de la conselleria competente en materia de juventud.

Articulo 29. Curso de formador/a en escuelas de educacion en el tiempo

Libre

1. E1 curso de formador/a en escuelas de educacidon en el tiempo libre

tiene por objeto capacitar para:

a) Programar, impartir y evaluar acciones formativas en el ambito de 1la

educacion en el tiempo libre.

b) Tutorizar los médulos de practicas conforme los distintos programas de

formaciodn.

c) Elaborar recursos didacticos que desarrollen los contenidos de cada

curso.



2. Podran acceder a este curso las personas que cumplan los requisitos
establecidos en el articulo 21.6, siempre que cuenten con una experiencia

acreditada en el ambito de la educacidn en el tiempo libre de 300 horas.

3. Las personas docentes deberan ser profesionales de la educacidén en el
tiempo libre en su modalidad de director/a y ademas cumplir uno de los

siguientes requisitos:

a) Poseer la titulacidén universitaria oficial de grado en Pedagogia,
Psicopedagogia, maestro/a en cualquiera de sus especialidades,
Educacion Social o cualquier otra del ambito de las ciencias de 1la

educacion.

b) Estar en posesién del Certificado de Aptitud Pedagdégica o equivalente,
o de los titulos profesionales de Especializacidén Didactica y el
Certificado de Cualificacidon Pedagdégica, o el master universitario
habilitante para el ejercicio de las profesiones reguladas de profesor
de la ESO y bachillerato, Formacion Profesional y escuelas oficiales

de idiomas.

4. E1 programa y demas especificidades del curso se estableceran mediante

una orden de la conselleria competente en materia de juventud.

Articulo 30. Curso de especialista en atencion a personas con

discapacidad en actividades educativas de tiempo Libre

1. E1 curso de especialista en atencidén a personas con discapacidad en
actividades educativas de tiempo libre tiene por objeto formar a las/los

profesionales de la educacidon en el tiempo libre para:

a) Dar a conocer y concienciar sobre 1la situacién de 1las personas

diversas en el acceso al ocio.



b) Formar en una visién integradora en el acceso y disfrute de todos y

todas.

c) Aportar los recursos y conocimientos necesarios para poder 1llevar a

cabo actividades basadas en la equidad.

d) Comprender el valor educativo de la diversidad.

e) Distinguir los distintos tipos de discapacidad y valorar su

importancia en las actividades de tiempo libre.

f) Disenar, adaptar, dinamizar y evaluar programas educativos de

actividades en el tiempo libre desde una perspectiva de inclusiodn.

2. Podran acceder al curso las/los profesionales de la educacidn en el

tiempo libre en cualquiera de sus modalidades.

3. E1 programa y demds especificidades del curso se establecerdn mediante

una orden de la conselleria competente en materia de juventud.

Articulo 31. Curso de especialista en La gestion del fomento de La

igualdad de género en las actividades educativas de tiempo Libre

1. E1 curso de especialista en la gestion del fomento de la igualdad de
género en las actividades educativas de tiempo libre tiene por objeto

formar a las/los profesionales de la educacidén en el tiempo libre para:

a) Formar en una visidén integradora desde el punto de vista de 1la

igualdad de género.

b) Dar a conocer herramientas y recursos de cara a prevencion, detecciodn
y formas de intervenciodn ante situaciones de desigualdad en los contextos

de ocio.



c) Aportar los recursos y conocimientos necesarios para poder llevar a

cabo actividades basadas en la igualdad de género.

d) Sensibilizar y concienciar sobre la necesidad de promover relaciones
igualitarias, eliminar actividades sexistas o que segreguen por razdn de

género.

e) Disenar, adaptar, dinamizar y evaluar programas educativos de

actividad en el tiempo libre desde una perspectiva de género.

2. Podran acceder al curso las/los profesionales de la educacidén en el

tiempo libre en cualquiera de sus modalidades.

3. E1 programa y demds especificidades del curso se estableceran mediante

una orden de la conselleria competente en materia de juventud.

CAPITULO III

Procedimiento de realizacidén de los cursos y expedicion de los titulos

Articulo 32. Matriculacion, realizacion y evaluacion

1. La edad minima para acceder a los cursos de tiempo libre sera de 17
anos para los modulos tedrico-practicos y de 18 anos para el médulo de

practicas.

2. E1 numero de alumnos/as maximo por curso y aula sera de 25.

3. Las escuelas de educacidén en el tiempo libre abriran un expediente
personal de cada alumno/a y expediran un acta de evaluacidén de cada uno
de los cursos conforme el modelo normalizado que se recoge en el anexo
VIII de este decreto, en la que constaran los apellidos y el nombre, la
fecha de nacimiento, 1la direccién y el DNI de los alumnos y alumnas
participantes, asi como el resultado de cada wuno de 1los mdédulos

formativos del curso.



4. La evaluacion se 1llevara a cabo de forma objetiva, con base en
criterios como 1la participacion del alumnado, 1la experiencia y 1la
actitud, la asimilacidon de los contenidos impartidos y las actitudes y
aptitudes personales indispensables a la hora de desarrollar la actividad

de educador/a en el tiempo libre.

5. La evaluacidon de los moédulos tedrico-practicos de los cursos que se
impartan en las escuelas de educaciodn en el tiempo libre se basara en una
evaluacioén continua personalizada, que se efectuara a lo largo del curso,
y una evaluacidén final escritura, de acuerdo con la ponderacidén que para
cada uno de los criterios de evaluacion establezca, para cada programa,
el Catdlogo Oficial de Formacidén, y que serd de general aplicaciodn a
todos 1los cursos que imparta. La referida ponderacidon debera ser

comunicada al alumnado en la primera jornada de formacidén de cada curso.

6. Las jornadas seran de un maximo de 8 horas. Excepcionalmente, en caso

de pernocta, podran ser de un maximo de 10 horas.

7. La formacidén sera fundamentalmente de caracter presencial, pero puede
ser complementada por formacidén en linea. La formacidn presencial debera
suponer un minimo de 100 horas en el curso de monitor/a de actividades de
educacion en el tiempo libre infantil y juvenil y de 136 horas en el
curso de director/a de actividades de educacién en el tiempo 1libre
infantil y juvenil. La formacién en linea no podra suponer mas de un

tercio de las horas totales de cada médulo formativo.
8. Para que se considere apto, el alumnado debera haber asistido al 80%
de la formacidén de caracter presencial y haber completado el 100% de las

actividades y evaluaciones propuestas en la modalidad en linea.

9. Para la obtencidn del titulo se necesitara superar satisfactoriamente

todos los mdédulos tedrico-practicos y el médulo de practicas del curso.

Articulo 33. Moddulo de prdcticas



1. Las practicas responderan a un proyecto elaborado por 1la persona
participante en el curso, que sera orientada en su elaboraciéon y
desarrollo por el tutor o tutora de practicas de la escuela donde realizé
el curso designado para tal fin, que debera formar parte de su cuadro de
formadores/as. Durante su desarrollo sera necesaria la existencia de una
persona responsable de practicas designada por la entidad receptora donde
se vaya a realizar, que tenga la condiciodn de profesional de la educaciodn
en el tiempo libre en su modalidad de director/a y experiencia acreditada

en el ambito.

2. E1 centro de practicas debe garantizar las condiciones de intervencion
del/a alumno/a en cuanto a equipaciones y espacios, y debe facilitarle la
documentacioén y el soporte material necesarios para llevar a cabo las
practicas. Las tareas encomendadas, bajo la supervision de la escuela
donde realizé la formacidén tedrico-practica, deben ser las adecuadas al

proceso formativo del/a alumno/a.
3. La realizacion de 1las practicas requiere la firma previa de un
convenio de colaboracidén, segun el modelo tipo que establecera el d6rgano
competente en materia de juventud.

4. E1 convenio incluird, como minimo, los datos y acuerdos siguientes:

a) Datos de 1la escuela que imparte 1la formacién y de 1la persona

representante.

b) Datos del centro, entidad o empresa donde se vayan a realizar las

practicas y de la persona representante.

c) Identificacién del/a responsable de practicas en la entidad receptora.

d) Identificacidn del/a tutor/a de practicas de la escuela.

e) Proyecto formativo.



) Cobertura de riesgo de accidente y responsabilidad civil del alumnado.

g) Vigencia y rescisioén anticipada del convenio.

5. Es responsabilidad de la escuela posibilitar la realizacidon de las
practicas de todo el alumnado, de acuerdo con sus necesidades formativas

y corriendo con los gastos de los preceptivos seguros.

6. E1 alumnado podra proponer una alternativa adecuada para 1la
realizacién de las practicas, que sera aceptada siempre que se cumplan
los requisitos establecidos en este decreto, se posibilite la supervisiodn
de la escuela y se firme el convenio. En este supuesto, los gastos de los
preceptivos seguros correran a cargo del centro o entidad donde se

realizaran las practicas.

7. La evaluacion del moédulo de practicas de los distintos cursos que
impartan las escuelas de educacidon en el tiempo libre se efectuarad, una
vez desarrollada la actividad proyectada, en base a la memoria elaborada
por el/la participante en el curso y que recogera el desarrollo de la
actividad, el informe del/a responsable de practicas de 1la entidad

receptora y el informe del/a tutor/a de la escuela.

8. No se podran computar mas de 12 horas al dia cuando se pernocte. En el

resto de los casos el coémputo maximo diario sera de 10 horas.

9. E1 médulo de practicas se desarrollara en un plazo maximo de 2 anos

desde la finalizaciodn y superacion de los médulos tedérico-practicos.

Articulo 34. Expedicion de titulos acreditativos

1. E1 6rgano de direccidn competente en materia de juventud expedira los
titulos acreditativos correspondientes a las ensehanzas que formen parte
del Catdlogo Oficial de Formacidén, de conformidad con 1los actas de

evaluacion de cada escuela, tras la solicitud de esta, a la que se



aportara el documento acreditativo del pago de las tasas

correspondientes.

2. En cada titulo se hara constar el nombre y apellidos, el numero del
documento nacional de identidad, la fecha de nacimiento de la persona
interesada, el domicilio y la escuela donde realizé el curso. En la parte
trasera del titulo se incorporara el programa del curso o contenidos

impartidos, la conselleria y el 6rgano que expide el titulo.

3. La escuela de educacidén en el tiempo libre es plenamente responsable
de la veracidad de los datos que consten en los actas, asi como del
seguimiento del procedimiento de evaluacidon establecido en el presente
decreto. La Escuela Gallega de Juventud podra requerir a la escuela para
que presente cualquier documento acreditativo del cumplimiento de 1los

requisitos para obtener las titulaciones.

TITULO III

De las actividades de educacidén en el tiempo libre infantil y juvenil

CAPITULO I

Normas generales

Articulo 35. Definiciones

1. Las actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil son
las promovidas por personas fisicas, asociaciones, entidades o empresas,
publicas o privadas, que contribuyan al desarrollo integral de 1la
infancia y de la juventud mediante la ejecucidén de un proyecto con una
metodologia educativa no formal y de wuna manera ludico-recreativa vy

formativa.

2. Segun su papel en las actividades se distinguira entre:



a) Participantes: aquellas personas a las que va dirigida la actividad y

que se benefician de ella.

b) Equipo técnico dirigente: conjunto de personal titulado que desarrolla
la actividad. Todos los miembros del equipo deberan ser mayores de

edad.

c) Persona promotora: la persona promotora de la actividad es la persona
fisica o entidad juridica, privada o publica, que promueve la
organizacion del programa de actividades, con capacidad de decisiodn
sobre su contenido y ejecucidn, independientemente de que su
desarrollo efectivo lo realice por si mismo o a través de un tercero,

total o parcialmente.

d) Persona organizadora: es la persona o entidad que asume el desarrollo
de las actividades de educacién en el tiempo libre incluidas en el
programa y, en su caso, autorizadas por la persona promotora y bajo

sus directrices.

e) Persona coordinadora: es la responsable de la dinamizaciédn,
realizacion y supervision de la actividad juvenil de tiempo libre para

garantizar el cumplimiento del programa y su planificacion.

Articulo 36. Tipologia de actividades de educacion en el tiempo Libre

infantil y juvenil reguladas en este decreto

Se encuentran comprendidas en el ambito de aplicacidén del presente
decreto las siguientes actividades de educacion en el tiempo libre

infantil y juvenil, en las que haya un minimo de ocho participantes:



a)

b)

d)

)

Acampadas: son actividades de pernocta, que implican asentamientos
temporales en tiendas de campana, caravanas, albergues moéviles o

cualquier otro elemento facilmente transportable.

Marchas volantes o rutas de pernocta: actividades consistentes en la
realizacién de una marcha itinerante en las que se pernocta en lugares

diferentes.

Campamentos: son actividades de pernocta en instalaciones fijas y en
las que se podran desarrollar acciones 1ludicas y de animaciodn,

deportivas, artisticas y culturales entre otras.

Campos de voluntariado: son las actividades que se desarrollen de
acuerdo con un programa de trabajo de caracter social y de interés
general, sin animo de lucro, y en la que las personas participantes

sean voluntarias.

Campamentos sin pernocta: cualquier tipo de actividad de educacidn en
el tiempo libre infantil y juvenil, que se lleve a cabo en periodo no
lectivo, en general de lunes a viernes, sin ningun tipo de continuidad
durante el ano, en la que se desarrollan acciones ludicas y de

animacioén, deportivas, artisticas y culturales, entre otras.

Talleres: son actividades puntuales de educacidén en el tiempo libre
infantil y juvenil dirigidas a adquirir o ampliar conocimientos en
tematicas concretas o a adquirir habilidades o aptitudes basicas en 1la
elaboracion de productos o realizacién de actividades, donde las
sesiones seran tedrico-practicas orientadas hacia el aprendizaje y que

impliquen custodia infantil.

g) Actividades de animacién en el tiempo 1libre infantil y juvenil

consistentes en la realizacidn de eventos puntuales ludico-recreativos

que impliquen custodia infantil.



h) Actividades que fomentan el contacto con la naturaleza, la convivencia

i)

y el respeto a los animales, desarrollando programas de educaciodn

ambiental en granjas escuela.

Excursiones o salidas puntuales con menores, de caracter formativo-

lddico y/o cultural.

Articulo 37. Actividades excluidas

Este decreto no se aplicard a las siguientes actividades:

a)

b)

d)

)

Las actividades que tengan un caracter familiar.

Las actividades que se realicen a titulo particular, en las que no
exista, por parte de personas fisicas o entidades, la planificacion y
organizacion de un programa de actividades de educacidén en el tiempo

libre.

Las actividades organizadas por 1los organos competentes de las
administraciones publicas en materia de atencién a la infancia y

proteccion de menores.

Las actividades desarrolladas por centros docentes que impartan
ensefanzas regladas, de régimen general o especial, dentro del periodo
lectivo, cuando solo asista el alumnado y profesorado del centro y se

desarrollen dentro de su programacién general anual.

Las competiciones o practicas deportivas que 1lleven a cabo las
correspondientes federaciones deportivas o clubes con deportistas
federados, asi como aquellas especificamente reguladas por 1la

normativa en materia de deporte.-

Las actividades promovidas por centros residenciales de acogida o por

los servicios sociales.



g) Actividades desarrolladas en ludotecas.

h) Actividades desarrolladas en centros de ocio infantil.

i) Actividades desarrolladas en campamentos de turismo.

j) Actividades de turismo activo.

k) Actividades de espectdculos publicos y actividades recreativas.

Articulo 38. Profesionales de Lla educacion en el tiempo Libre

1. Tendran la consideracién de profesionales de la educacidén en el tiempo
libre en la modalidad de monitor/a las personas que tengan cumplidos los
18 afos y que estén en posesion de alguna de 1las acreditaciones

siguientes:

a) Titulo de monitor o monitora de actividades de educacién en el tiempo

libre infantil y juvenil.

b) Certificado profesional de dinamizacidén de actividades de educaciodn en

el tiempo libre infantil y juvenil.

c) Titulo del sistema educativo que incluya de forma completa 1la
cualificacioén profesional de dinamizacidén de actividades de educacidn

en el tiempo libre infantil y juvenil.

2. Tendran la consideracidn de profesionales de la educacidn en el tiempo
libre en la modalidad de director/a las personas que estén en posesidn de

alguna de las acreditaciones siguientes:

a) Titulo de director/a de actividades de educacién en el tiempo 1libre

infantil y juvenil.



b) Certificado profesional de direccidén y coordinacidon de actividades de

educacion en el tiempo libre infantil y juvenil.

c) Titulo del sistema educativo que incluya de forma completa 1la
cualificacion profesional de direccidén y coordinaciéon de actividades

de educacioén en el tiempo libre infantil y juvenil.

3. No necesitaran homologacion las titulaciones de educaciodn en el tiempo
libre analogas expedidas por los organismos responsables en materia de

juventud de las distintas comunidades autdénomas.

CAPITULO II

Requisitos de las actividades de educacién en el tiempo libre infantil y

juvenil

Seccion 19. Requisitos generales

Articulo 39. Requisitos de personal

1. Las actividades de educacidon en el tiempo libre infantil y juvenil
comprendidas en el ambito de aplicacidon del presente decreto estaran
dirigidas por personal técnico que tenga la consideracion de profesional
de la educacion en el tiempo libre en la modalidad de director/a, que

sera la persona responsable de su correcto desarrollo.

Esta persona debera estar permanentemente presente en la actividad,
incluyendo como parte de esta cualquier tarea inherente a su funcidn,

aunque no se desarrolle en la localizacidén principal de la actividad.



2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, las actividades
de hasta 25 participantes que no requieran de declaracidon responsable
podran ser dirigidas por personal técnico que tenga la consideracidn de
profesional de 1la educacién en el tiempo 1libre en su modalidad de

monitor/a, que serd la persona responsable de su correcto desarrollo.

3. En el caso de los campos de voluntariado las actividades estaran
dirigidas en todo caso por personal técnico con 1la titulacidén de
director/a de campos de voluntariado, que serada la persona responsable del
correcto desarrollo de las actividades, y debera estar permanentemente

presente durante su realizacion.

4. Para la realizacidén de actividades de educacién en el tiempo libre

infantil y juvenil se cumplira la siguiente ratio:

a) En las actividades sujetas a declaracidn responsable, y teniendo en

cuenta la edad de las personas participantes:

12) Si estas tienen menos de 9 anos, el equipo técnico estara formado,

como minimo, por una persona por cada 8 participantes.

29) Si estas tienen entre 9 y 17 anos, el equipo técnico estara formado,

como minimo, por una persona por cada 10 participantes.

32) Si las personas participantes tienen 18 anos o mds, el equipo técnico
estara formado, como minimo, por una persona por cada 15

participantes.

En estas actividades 1la persona responsable de 1la actividad no se
considera integrante del equipo técnico a 1la hora de calcular la ratio

necesaria.

b) En las demas actividades, y teniendo en cuenta la edad de los

participantes:



12) Si estos tienen menos de 9 anos, el equipo técnico estara formado,

como minimo, por una persona por cada 10 participantes.

29) Si tienen entre 9 y 17 anos, el equipo técnico estara formado, como

minimo, por una persona por cada 15 participantes.

32) Si los participantes tienen 18 afios o mds, el equipo técnico estara

formado, como minimo, por una persona por cada 20 participantes.

En estas actividades, 1la persona responsable de 1la actividad si se
considera integrante del equipo técnico a la hora de calcular la ratio

necesaria.

c) Todas estas actividades, exceptuando aquellas en las que todas las
personas participantes sean mayores de edad o estén bajo custodia
parental en su desarrollo, requieren de un equipo técnico minimo de

dos personas.

d) Si hay diversidad de edades en el grupo de participantes, de forma que
algunas personas pertenecen a dos o tres divisiones distintas de las

propuestas anteriormente, se asumira siempre la ratio mayor.

e) En actividades en las que alguna de las personas participantes tenga
un grado de discapacidad igual o superior al 33% y menor del 66%, el
equipo técnico se incrementara en un minimo de una persona con
preparacion adecuada 'y  titulacion  suficiente por cada dos
participantes de estas caracteristicas. Si alguna de 1las personas
participantes tuviere un grado de discapacidad igual o superior al
66%, el equipo técnico minimo se incrementara en una persona con
preparacion adecuada y titulacidn suficiente por cada participante de

estas caracteristicas.



5. E1 personal en practicas no se contabilizara a los efectos de las
ratios minimas establecidas en el numero 4. Asimismo, 1los/las
monitores/as en practicas no podran exceder de 1 por cada 3 monitores/as
titulados/as, y no podra haber mas de un director o directora en

practicas por cada actividad.

6. Con caracter general, la mitad del equipo técnico necesario para
cumplir con la proporcidn recogida en las lineas anteriores, exceptuando
la persona responsable de la actividad, deberda tener la condicidén de
profesional de educacidn en el tiempo libre en su modalidad de monitor/a.
El porcentaje restante, que en todo caso ha de estar compuesto por
personas mayores de edad, podra ejercer si tuviera wuna titulaciodn

adecuada a la actividad especifica que se lleve a cabo.

7. Todo el personal técnico dirigente, incluido el personal en practicas,
debera estar en posesidn del certificado vigente de no estar inscrito en

el Registro central de delincuente sexuales.

Articulo 40. Deberes de lLa persona responsable de lLa actividad

Constituiran deberes de 1la persona responsable de 1la actividad, sin
perjuicio de la responsabilidad que pudiere corresponder a la persona

promotora y/u organizadora de la actividad:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas del presente titulo.

b) Velar para que las actividades se desarrollen con las necesarias
condiciones sanitarias y de higiene y con las medidas de seguridad
suficientes que garanticen 1la integridad fisica de 1las personas

participantes.

c) Garantizar que todas las personas encargadas de la manipulacién de los
alimentos y de la elaboraciodn de las comidas actuen de acuerdo con los

requisitos minimos precisos con el fin de evitar contaminaciones



d)

)

g)

alimenticias, y cuenten con el certificado individual de acreditacidn,
recogido en el Decreto 290/2003, de 4 de junio, por el que se fijan
las normas relativas a la formacidén de manipuladores de alimentos, el
procedimiento de autorizacion de empresas y entidades de formaciodn y

se crea su registro, o con el carné de manipulador de alimentos.

Garantizar el cumplimiento del programa de actividades de educacidn en

el tiempo libre infantil y juvenil.

Hacer cumplir las normas vigentes de prevencion en materia de bebidas
alcohdlicas, tabaco o cualquier otra sustancia que pueda generar

adiccion.

Adoptar 1las medidas necesarias para evitar el deterioro de las
propiedades e instalaciones, 1los riesgos de incendio que puedan
producirse bien sea por accién u omisidén, impedir las acciones que
produzcan vertidos o desperdicios en zonas no iddneas, asi como velar

para que no se produzcan alteraciones en el marco natural.

En general, velar por el cumplimiento de las normativas sectoriales

vigentes que afecten a la actividad.

Articulo 41. Seguro de responsabilidad civil

Las personas fisicas, asociaciones, entidades o empresas, publicas o

privadas, promotoras de la actividad deberan tener contratado un seguro

de responsabilidad civil para cubrir los danos, personales o materiales,

causados involuntariamente a terceros, derivados del desarrollo de su

actividad. Los limites minimos serdan de 300.000 euros por victima y

1.200.000 euros por siniestro.

Seccion 29. Requisitos de las actividades de pernocta



Articulo 42. Actividades en instalaciones fijas

Cuando la actividad se realice en una instalacidon fija que no esté
reconocida administrativamente como instalacién turistica o juvenil
destinada al alojamiento, deberan cumplirse las siguientes condiciones

minimas:

a) La instalacidén se emplazara en zonas salubres y no peligrosas para la

integridad fisica.

b) E1 almacenamiento de materiales liquidos o so6lidos inflamables se
realizara con las correspondientes medidas de seguridad. Deberan
cumplirse, en todo caso, los requisitos exigidos por la normativa sobre

incendios.

c) Se destinaran dependencias separadas para los usos de dormitorio,

servicios higiénicos, cocina y comedor.

d) Los espacios destinados a dormitorio dispondran de ventilacidn

directa.

e) Los servicios higiénicos dispondran de agua fria y caliente.

Articulo 43. Actividades en tiendas de campana u otras 1instalaciones

moviles

1. No se podra acampar en los siguientes lugares:

a) En terrenos situados en lechos secos, orillas de los rios o zonas

susceptibles de inundarse, asi como en aquellas que por cualquier

causa resulten peligrosas o insalubres.



b) En un radio inferior a 150 metros de los lugares de captacién de agua

potable para el abastecimiento de poblaciones.

c) A menos de 1 kildémetro de los campamentos publicos de turismo o de
nicleos urbanos, ni a menos de 10 metros de los margenes de lechos

fluviales ni a menos de 50 metros de carreteras o vias de ferrocarril.

d) A menos de 500 metros de monumentos o conjuntos histdérico-artisticos

legalmente declarados.

e) En las cercanias de industrias que tengan una declaracién de

incidencia ambiental, y de los lugares de vertido de aguas residuales.

) En terrenos por los que discurran lineas de alta tensidn.

g) En la zona de dominio publico maritimo-terrestre, en las playas y en
la zona de servidumbre de transito, entendiendo por esta ultima la
franja de 6 metros medidos tierra adentro a partir del limite interior

de la ribera del mar.

h) En general, en aquellos lugares que por exigencias del interés publico
estén afectados por prohibiciones o limitaciones en este sentido o por
servidumbres establecidas expresamente, mediante disposiciones legales
o reglamentarias, salvo que se obtenga la autorizaciodn oportuna de los

organismos competentes.

2. En todo caso, la persona promotora debera recaudar las autorizaciones

sectoriales necesarias para la realizacién de la actividad.

Articulo 44. Normas de cardcter sanitario

1. E1 agua de consumo debera ser potable, adaptandose a 1los

procedimientos oportunos que garanticen de forma permanente dicha

potabilidad mientras dure la actividad.



2. De no existir ningun sistema de recogida de excrementos, se
construiran letrinas, que estaran situadas a mas de 100 metros de rios,
riachuelos, pozos o fuentes. Una vez concluida la actividad, se taparan

con tierra.

3. E1 almacenamiento de la basura se realizara en recipientes con tapa o
bolsas que se puedan cerrar, y se depositarda periddicamente en

contenedores de recogida de basura.

4. Todos los alimentos que se consuman deberan reunir 1las

correspondientes garantias sanitarias, teniendo en cuenta ademas que:

a) No se almacenardn alimentos conjuntamente con otros productos que

puedan ser fuente de contaminacidn o intoxicacion.

b) En las zonas de almacenamiento ningun alimento debera estar en
contacto con el suelo, debiendo estar aislado de él con una separaciodn

de 10 cm, como minimo, asi como protegidos de los insectos.

c) Los alimentos perecederos se conservaran en frigorificos. De no
disponerse de sistemas de frio, estos alimentos se consumirdn en el

mismo dia de su compra y el sobrante, de existir, se descartara.

5. Se evitara la contaminacidén de las aguas, disponiendo correctamente la
evacuacion de las aguas residuales procedentes del fregado de loza,
lavado de ropa y aseo personal, fuera de los 1lechos de los rios,

riachuelos o torrentes.

6. Las zonas de bano en lechos naturales deberan ser cuidadosamente
elegidas, procurando el maximo alejamiento de puntos de vertidos aguas
arriba, tanto urbanas como industriales, asi como de otros puntos de

contaminacién, como escombreras, zonas de pastoreo, etc.; asimismo,



deberan estar alejadas de 1las zonas de extraccion de agua para el

consumo.

7. Durante toda la actividad sera necesario que exista un botiquin, bajo
la responsabilidad de la persona establecida en el articulo siguiente. El
botiquin debera cumplir con las previsiones establecidas en la normativa
correspondiente y sera acorde con el numero de participantes,
caracteristicas de la actividad y distancia entre su emplazamiento y el

centro sanitario mas préximo.

8. Al acabar 1la actividad, 1las personas participantes en ella deberan
dejar el lugar en perfectas condiciones, 1limpiandolo de residuos y
enterrando los excrementos y aguas residuales en las letrinas habilitadas
si no se wutilizé otro sistema de evacuaciéon. Deberan, asimismo,

asegurarse de dejar completamente apagados todos los focos de ignicidn.

9. Debera tenerse a disposicidén, de forma permanente, un vehiculo
adecuado que permita el desplazamiento de las personas participantes y
del personal técnico dirigente al centro de salud o hospital mas proéximo,

en caso de ser necesario.

Articulo 45. Responsable sanitario/a y responsable de primeros auxilios

1. Las actividades contaran con un/a responsable sanitario/a. En el caso
de actividades de cincuenta o mas participantes y que se desarrollen a
mas de quince kildémetros de un punto de atencidén continuada (PAC), el/la
responsable sanitario/a debera ser médico/a, graduado/a en enfermeria o
equivalente. En las restantes actividades, sus funciones seran asumidas

por la persona responsable de la actividad.

Las funciones del/a responsable sanitario/a seran las siguientes:

a) Velar por el perfecto estado de los alimentos y aguas de consumo en

los términos establecidos en el articulo 44.



b) Vigilar las enfermedades y los accidentes que puedan sufrir las

personas participantes.

c) Cuidar de que 1las actividades se hagan conforme con 1las normas
sanitarias establecidas en el articulo 44 y demas normativa de
aplicacion, de forma que no se ponga en peligro la salud de las

personas ni se estropee el medio.

2. Ademas, 1las actividades <contaran con una persona designada
especificamente como responsable de primeros auxilios, con formacion

minima en primeros auxilios debidamente acreditada.

Las funciones de esta persona consistiran en el mantenimiento vy
vigilancia del botiquin, aplicacién de primeros auxilios basicos vy

disponer de informacidn suficiente de los recursos sanitarios de la zona.

Articulo 46. Seguro de accidentes

Las personas fisicas, asociaciones, entidades o empresas, publicas o
privadas, promotoras de 1la actividad deberan contratar un seguro de
accidentes que cubra 1los accidentes que puedan sufrir las personas
participantes o el equipo técnico dirigente durante la realizacidén de la
actividad. Las coberturas han de ser, como minimo, de 6.000 euros para
asistencia sanitaria, 5.000 euros por defuncidén y 6.500 euros en el caso

de invalidez.

CAPITULO III

Inicio de la actividad

Articulo 47. Actividades sujetas a comunicacion previa



1. Requerira la presentacidén de una comunicacidén previa la realizacidn de

las siguientes actividades:

a) Campamentos sin pernocta.

b) Actividades de pernocta con una duracién inferior a seis noches

consecutivas.

2. Mediante 1la comunicacidén previa se pondra en conocimiento de 1la
administracion los siguientes datos relevantes para la realizacidn de la
actividad:

a) Relacion del equipo dirigente, donde conste:

12) el nombre, los apellidos y el NIF;

29) 1la titulacidon de cada una de las personas que forman el equipo,

indicando las personas responsables.
b) Nimero de participantes y rango de edad.
c) Lugar, fechas, fines y objetivos de la actividad.
d) Que todas las personas integrantes del equipo dirigente cuentan con el
certificado de delitos de naturaleza sexual, asi como las personas en

practicas.

e) Que la persona promotora ha suscrito el seguro de responsabilidad

civil preceptivo, asi como el de accidentes, en su caso.

Articulo 48. Actividades sujetas a declaracion responsable

1. Las actividades de pernocta que incluyan en su duracién un numero

minimo de seis noches consecutivas requeriran la presentacidén previa de



una declaracidén responsable, en los términos recogidos en los articulos 2

y 4.

2. A estos efectos, la persona promotora, o la persona responsable de 1la
actividad durante su realizacion, debera tener a disposicidon del oérgano
de direccidén competente en materia de juventud la siguiente

documentacion:

a) Relacion del equipo técnico dirigente, donde conste:

12) el nombre, los apellidos y el NIF;

22) la copia de la titulacidén de cada una de las personas que forman el

equipo, indicando las personas responsables;

32) 1la justificacién del cumplimiento de 1las ratios de personal

establecidas en este titulo;

42) el certificado de delitos de naturaleza sexual de cada integrante del

dicho equipo, asi como también de las personas en practicas.

b) En su caso, autorizacidén por escrito del titular de derechos de uso y
aprovechamiento, administrador o representante legal suficientemente

acreditado, del predio que se ocupa.

c) En caso de que la actividad no se realice en instalaciones reconocidas
administrativamente como instalacidén turistica o juvenil destinada al
alojamiento, copia del escrito dirigido a la persona titular de 1la
alcaldia del ayuntamiento donde se situe el terreno donde se pretende
desarrollar 1la actividad y comunicacién de 1la intencién de 1la
realizacién de esta y del lugar donde se va a pernoctar. En la copia

debera figurar el registro de entrada.



d) P6liza de los seguros de responsabilidad civil y accidentes, asi como

el correspondiente recibo de pago con el fin de acreditar su vigencia.

e) Asistencia médica prevista y especificacidén del centro de salud al que

acudir en caso de necesidad.

) En caso de que la actividad no se realice en instalaciones reconocidas
administrativamente como instalacidén turistica o juvenil destinada al
alojamiento, plano grafico o boceto del 1lugar donde se vaya a
desarrollar la actividad y forma de acceso a él, con la indicacidn del
municipio, parroquia y lugar, lo mas detalladamente posible. En el
supuesto de que el lugar donde se va a pernoctar esté proximo a la
costa, debera indicarse, en metros lineales, la distancia aproximada

al limite interior de la costa.

g) En el caso de rutas o marchas volantes, debera indicarse, ademds, una

descripcion del itinerario, instalaciones y dias en que se pernoctara.

h) Fines u objetivos de 1la actividad. En caso de ser un campo de
voluntariado, habra que indicar ademas el programa de voluntariado,

medios para su realizacidén y horario.

3. La presentacion de la declaracidén responsable no exime del
cumplimiento de la normativa sectorial vigente aplicable a la actividad

y, especialmente, de la normativa en materia de incendios.

4. En caso de que la actividad se prevea realizar dentro de la Red
Gallega de Espacios Protegidos, Red Natura, areas protegidas de interés
internacional, reservas de la biosfera o espacios naturales de interés

local, se debera cumplir la normativa aplicable a dichos espacios.

TITULO IV



Instalaciones juveniles

CAPITULO I

Definicidn y tipologia

Articulo 49. Definicion

Se consideran instalaciones juveniles 1las que, perteneciendo a 1la
Administracién general de 1la Comunidad Autdénoma de Galicia, a las
administraciones locales o a entidades privadas, se encuentran al
servicio de la juventud, y facilitan la convivencia, el alojamiento, la
formacion y su participacidn en actividades de educacidén en el tiempo

libre.

Son instalaciones que propician la movilidad juvenil y el desarrollo de
actividades culturales, deportivas, turisticas, formativas, de tiempo
libre o simplemente recreativas, ofreciendo servicios de alojamiento vy,
en su caso, mantenimiento, en condiciones especiales, fomentando estilos
de vida saludables. En ellos predomina la realizacidon de actividades
sociales y zonas comunes en las que se fomenta la interaccidén entre
personas, promoviendo una mayor comprension, tolerancia y nuevas formas

de cooperacidon, especialmente entre la juventud.

Articulo 50. Caracteristicas y fines

1. Los fines de las instalaciones juveniles son:

a) Proporcionar alojamiento y, en su caso, mantenimiento a las personas

que, individualmente o en grupo, demanden sus servicios.

b) Poner en valor el patrimonio natural y cultural gallego entre la

infancia y la juventud.



c) Conseguir un clima de ambiente convivencial, facilitador de acciones

socio-culturales, que lleve a un intercambio de experiencias compartidas.

d) Facilitarles a 1las personas joévenes 1la practica de actividades de

educacion en el tiempo libre.

2. Las instalacidén juveniles deberan contar con una programacioén anual de
actividades que influyan en la movilidad de los/as jovenes gallegos/as y

que responda al proyecto educativo de la instalaciodn.

3. La tipologia de la programacidén serd educativa, cultural, deportiva,
de emprendimiento, de conocimiento del medio natural o cualquier otra

relacionada con los ambitos de la educacidén en el tiempo libre.

4. Las 1instalaciones juveniles gallegas deberan ser instalaciones
inmersas en el entorno, por 1lo que ofreceran servicios directos

relacionados con el vecindario del lugar.

Articulo 51. Albergues juveniles

Se considera albergue juvenil toda instalacidn juvenil de caracter fijo,
permanente o de temporada, que facilite alojamiento a 1las personas
usuarias, preferentemente jovenes, de forma individual o colectiva, en
habitaciones de todo tipo de capacidades, como lugar de paso en sus
desplazamientos o como marco de una actividad de educacion en el tiempo

libre infantil y juvenil.

Articulo 52. Campamentos juveniles

Se considera campamento juvenil toda instalacidén juvenil en la que se
pernocta en tiendas de campana, caravanas o cualquier otro elemento
facilmente transportable, y debidamente acondicionado para la realizaciodn

de actividades de educacidén en el tiempo libre infantil y juvenil.



Articulo 53. Granjas escuela y aulas de naturaleza

1. Son granjas escuela las instalaciones juveniles que, cumpliendo los
requisitos exigidos para los albergues o campamentos juvenil, ofrecen
equipaciones suficientes y adecuadas para el trabajo didactico en el

tiempo libre en técnicas agrarias y ganaderas.

2. Son aulas de naturaleza las instalaciones juveniles que, cumpliendo
los requisitos exigidos para los albergues o campamentos juvenil, ofrecen
equipaciones suficientes y adecuadas para el trabajo didactico en el
tiempo libre en el conocimiento del medio natural y en 1la educaciodn

ambiental.

3. No se consideran granjas escuela o aulas de naturaleza, a los efectos

del presente decreto, las instalaciones que no ofrecen alojamiento.

Articulo 54. Residencias juveniles

1. Son residencias juveniles las instalaciones juveniles que facilitan el
alojamiento y la realizacidén de actividades culturales y formativas a los
jovenes que, por razones de estudio o trabajo, se vean obligados a

permanecer fuera de su domicilio familiar.

2. Las residencias juveniles podran prestar servicios como albergues

juveniles de temporada.

Articulo 55. Centros de juventud integrados en La Red Gallega de Centros

de Juventud

1. Los centros de juventud integrados en la Red Gallega de Centros de
Juventud son instalaciones juveniles, de titularidad de la Administraciodn
general de la Comunidad Autdnoma de Galicia, que le ofrecen a los jovenes
una informacidén transversal e integral, con la denominacién de Espacio

Joven.



2. Los centros de juventud integrados en la Red Gallega de Centros de

Juventud se regulan exclusivamente en el titulo I de este decreto.

Articulo 56. Periodo de apertura

Las instalaciones juveniles, segun su periodo de apertura, podran ser:

a) De caracter permanente: son aquellas abiertas todo el afo.

b) De temporada: son aquellas abiertas durante un mdximo de 5 meses al

ano entre los meses de marzo y octubre.

Articulo 57. Personas usuariads

1. Las principales personas usuarias de las instalaciones juveniles son
las personas de edad no superior a 30 anos, como destinatarias de las
actividades de educacion en el tiempo libre infantil y juvenil que regula

este decreto.

2. Las personas cuya edad sea superior a 30 anos podran utilizar las

instalaciones juveniles en los siguientes casos:

a) En el caso de los albergues juveniles, cuando sean personas titulares

del carné de alberguista en sus diferentes modalidades.

b) En todas las instalaciones juveniles, cuando las personas usuarias
sean padres, madres, tutoras, maestras, educadoras, monitoras o
semejantes, que participen conjuntamente con los chicos y chicas en las
actividades educativas que se realicen o 1lleven a <cabo tareas

organizativas o de apoyo.



c) En todas las instalaciones juveniles, y de forma no habitual, cuando
haya disponibilidad y quede garantizada 1la funcidén inherente de estas

instalaciones.

CAPITULO II

Inicio de actividad y modificacidn sustancial

Articulo 58. Inicio de actividad de las instalaciones juveniles

1. La prestacioén de servicios en una instalacién juvenil precisa de 1la
presentacion, con caracter previo, de una declaracidn responsable por la
persona, fisica o juridica, titular de la instalaciodn, conforme cumple

con los requerimientos técnicos descritos en los articulos siguientes.

La declaracidén responsable se presentara de conformidad con el

establecido en los articulos 2 y 4 de este reglamento.

2. A 1los efectos de este decreto, se entiende por titular de 1la
instalacion la persona, fisica o juridica, propietaria o titular de un
derecho real que le otorgue el uso legitimo de la instalacidén para los

fines previstos en esta norma.

3. En el momento de presentar la declaracién responsable, 1la persona

titular debera estar en posesidon de la siguiente documentacion:

a) Proyecto educativo de la instalacién, que identifique sus objetivos
detallados, su ambito de actuacion, sus fines educativos, 1las
metodologias o programas que se emplearan para conseguir esos fines y
cualquier otra informacidon que justifique el caracter educativo de 1la

instalacion.



b)

d)

)

g)

4.

Memoria descriptiva de 1la instalacién, en 1la que consten 1las
caracteristicas y plazas y donde se especifique el periodo de
funcionamiento a 1lo 1largo del ano en aquellos supuestos de
instalaciones de temporada, asi como la indicacidén de que cumple con

la normativa de accesibilidad vigente.

Documentacidon que acredite que cumple los requisitos sanitarios sobre
la potabilidad del agua destinada a consumo humano, el estado
sanitario general de las equipaciones, el sistema de evacuacion de
aguas residuales, cuando no sea a través de la red municipal de
alcantarillas, la eliminacion de residuos, las condiciones higiénico-
sanitarias de 1los servicios higiénicos y el cumplimiento de 1la

reglamentacion aplicable sobre comedores colectivos.

Boletin eléctrico entregado por un instalador autorizado y sellado por

la conselleria competente en materia de economia e industria.

Contrato de suministro o certificacidén expedido por el o6rgano
competente de adecuacién de la instalacion de gas a la normativa

aplicable, en el supuesto de existir dicho suministro.

Documentacidén acreditativa de la personalidad de la persona titular de
la instalacion vy, en el supuesto de personas juridicas, 1la
documentacién que acredite que la persona que firmé la declaraciodn

responsable es su representante legal.

Documentacidén acreditativa de la disponibilidad del inmueble para el
uso de la instalacidén juvenil, bien como propietario/a, bien en virtud
de titulo que 1lo/la habilite para la explotacién de 1la instalacidn
como contrato de cesidén, alquiler o cualquier otro documento que

justifique el uso por parte de la persona o entidad interesada.

La persona titular de una granja escuela, ademdas de la documentaciodn

general exigida en el apartado anterior, debera acreditar el cumplimiento



de los requisitos de la normativa sobre sanidad animal y los extremos

recogidos en el articulo 75.

5. La persona titular de un aula de 1la naturaleza, ademas de 1la
documentacidn general exigida en el apartado tercero de este articulo,

debera acreditar los siguientes extremos:

a) La existencia de una equipacidén suficiente y adecuada.

b) La disposicién de recursos didacticos necesarios para ejercer su

funcion.

Articulo 59. Modificacion sustancial de las instalaciones juveniles

1. A los efectos de este decreto, se entiende por modificaciodn sustancial
de una instalacidén juvenil, aquella que pueda afectar a la estructura,
volumen, distribucidn, numero de plazas o a los servicios que presta la

instalacion.

2. Toda modificacién sustancial requiere la comunicacién de una
declaracion responsable, que se presentara de acuerdo con el establecido
en los articulos 2 y 4 de este reglamento.

3. Cuando se produzca una modificacidén sustancial, la persona titular de
la instalacién juvenil, en el momento de presentar la declaracidn
responsable, debera disponer de la siguiente documentaciodn:

a) Memoria explicativa de la modificacién que pretende realizar.

b) Proyecto técnico de la obra, con planos a escala que reflejen el

estado de la instalaciodn.

Articulo 60. Distintivo identificativo



1. Todas las instalaciones Jjuveniles, una vez que se presente la
declaracion responsable y se inicie su actividad, deberan exhibir de
forma visible, en el exterior del edificio y al lado de 1la puerta

principal de acceso, un distintivo identificativo.

2. El distintivo identificativo se adecuara al modelo que para cada tipo
de instalacidn juvenil establezca el o6rgano de direccidén competente en
materia de juventud. Las placas identificativas serdan de metal u otro
material resistente e inalterable. En el <caso de los albergues
pertenecientes a la Red Espanola de Albergues Juveniles (REAJ), el

distintivo identificativo se adecuara al modelo establecido por esta.

CAPITULO III

Requerimientos de las instalaciones juveniles

Seccion 19. Requerimientos generales

Articulo 61. Personal de Llas instalaciones juveniles

Al frente de cada instalacion juvenil habra un/a director/a, cuyas

funciones seran:

a) Cumplir y hacer cumplir las normas de caracter legal y reglamentario
que regulen el funcionamiento de 1la instalacidén, asi como el

reglamento de régimen interior.

b) Velar por el buen funcionamiento de las equipaciones y servicios de la

instalaciodn.

c) Facilitar, en la medida de las posibilidades de cada instalacién, 1la
realizacion de actividades de educacidn en el tiempo libre infantil y

juvenil.



d) La administracidén de la instalaciodn y la gestidén del personal.

e) Cuidar que se cumplan los horarios establecidos.

Articulo 62. Condiciones técnicas comunes para Las 1instalaciones

Jjuveniles

1. Las instalaciones juveniles estaran sujetas al cumplimiento de 1las
condiciones técnicas recogidas en este reglamento, sin perjuicio de las

que se puedan establecer por la normativa sectorial aplicable.

2. En todo caso, las instalaciones juveniles deberan haber realizado la
pertinente comunicacidn previa de actividad al ayuntamiento donde esté

localizada.

3. La accesibilidad de las instalaciones juveniles debera respetar 1lo
establecido en la Ley 10/2014, de 3 de diciembre, de accesibilidad, y su
normativa de desarrollo. En todo caso, las instalaciones deberan disponer
de una zona especifica para las personas con problemas de movilidad en la

planta baja.

4. Las instalaciones juveniles que cuenten con planta baja mas tres

plantas, deberan instalar ascensor.

5. Las instalaciones juveniles deberan estar convenientemente senalizadas
con el fin de facilitar el acceso, por lo que en los carteles indicadores
deberan constar, al menos, el tipo y el nombre de la instalacidén juvenil,
su logotipo conforme con los modelos que establezca el od6rgano de
direccidén competente en materia de juventud, y la distancia aproximada

hasta ella.

6. Los contenedores de residuos de las instalaciones juveniles, hasta el

momento de su recogida, se situaran en dependencias destinadas



exclusivamente a dicho fin, y deberdan estar separados de aquellas
dependencias donde estén los alimentos y los alojamientos, en el caso de

las instalaciones que prestan servicios de este tipo.

Ademas, en el caso de no disponer de un servicio publico de recogida de
basura, la instalacidén juvenil debera articular, al menos dos dias a la
semana, los medios adecuados para su transporte hasta los puntos de

recogida mas proéximos.

7. Las instalaciones juveniles deberan instalar sistemas de extincidn de
incendios, tales como extintores, de acuerdo con lo previsto en la

normativa en materia de edificaciédn.

8. Se dispondra de un botiquin, bajo la responsabilidad de la persona
titular de la instalacion, que debera ser acorde con la tipologia de
actividad que se realice, numero de participantes, edades y necesidades
especiales, segun 1lo que establezca la normativa vigente para poder
atender los casos o accidentes mds frecuentes. Se adoptaran las medidas
oportunas para que las medicinas del botiquin permanezcan fuera del

alcance de ninos/as y jovenes.

9. Todas las instalaciones juveniles contaran con un plan de emergencia
que contendra al menos el establecimiento de protocolos de actuacidén para
situaciones de emergencia y un plano general de la instalacidén en el que
se indicaran las salidas de emergencia, la senalizacidén de los sistemas
de proteccion de incendios, la localizaciodn del botiquin, el lugar donde
se imparta asistencia médica, en su caso, asi como la situacidén de los

servicios generales de la instalaciodn.

10. Las instalaciones juveniles deberan disponer de un sistema de
comunicacidén con el exterior, bien sea via telefdnica, radiocomunicaciodn

o via satélite.



11. Las instalaciones juveniles deberan disponer de energia eléctrica

garantizada, con puntos de luz y tomas de corriente.

Articulo 63. Suministro de agua

1. Las instalaciones reguladas en este capitulo deberan asegurar un
suministro de agua potable, caliente y fria, durante las 24 horas del

dia, no inferior a 100 litros por persona y dia.

2. Aquellas instalaciones que no estén conectadas a la red publica de
abastecimiento de agua deberan estar dotadas de depdésito de
almacenamiento de agua para el consumo humano con capacidad minima para
36 horas de abastecimiento. Los depdsitos seran accesibles unicamente al
personal de mantenimiento de la instalacidn con el objeto de efectuar las

labores de limpieza y de desinfeccidn periddicos que sean necesarios.

En los depdsitos de almacenamiento debera garantizarse 1la constante

circulacidon del agua y su correcta desinfeccion.

3. Con el objeto de comprobar que el agua esta desinfectada y tiene poder
desinfectante debera determinarse diariamente 1la cantidad de cloro
residual 1libre presente en el agua y anotarse en los impresos que
facilitaran las jefaturas territoriales de la conselleria competente en

materia de sanidad.

4. En caso de que el suministro de agua no provenga de una red de
abastecimiento publico, sera necesario disponer de un sistema de
desinfeccidn con aparato de cloracidn automatico que debera estar en todo

momento en perfectas condiciones de funcionamiento.

La cloracidn se realizara siempre a la entrada en el depésito, nunca a la
salida, con el objeto de garantizar que el contacto del agua con el

desinfectante, antes de su consumo, sea como minimo de 30 minutos.



Articulo 64. Seguro de responsabilidad civil

1. Las personas titulares de las instalaciones juveniles deberan tener
contratado y en permanente vigencia un seguro de responsabilidad civil
para cubrir los danos personales o materiales causados involuntariamente
a terceros, derivados del desarrollo de su actividad. Los limites minimos

seran de 300.000 euros por victima y 1.200.000 euros por siniestro.

2. La poliza y el correspondiente recibo de pago deberan estar a
disposicion de los organos competentes en materia de juventud con el fin

de acreditar su vigencia permanente.

Articulo 65. Reglamento de régimen 1interior, partes de entrada, Libro-

registro y hojas de reclamaciones

1. La instalacidén debera elaborar un reglamento de régimen interior que
regule su funcionamiento. En él constaran todos los aspectos relativos al
funcionamiento de la instalacidén no recogidos en este decreto, asi como
aquellos que afecten a los derechos y deberes de las personas usuarias.
En ningun caso, el reglamento de régimen interior podra regular
cuestiones que afecten al derecho de igualdad de las personas usuarias,
provocando discriminacién por razon de nacimiento, raza, sexo, religién,

opinion o cualquier otra condicidén o circunstancia personal o social.

2. Todas las instalaciones juveniles deberan contar con un libro-registro
donde figuren 1los partes de entrada de 1las personas usuarias de la

instalacion.

Este libro-registro estarda a disposicidon de las Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad con competencia en la materia y los partes de entrada se
ajustaran al modelo establecido en el anexo de la Orden INT/1922/2003, de
3 de julio , sobre libros-registro y partes de entrada de viajeros en

establecimientos de hosteleria y otros andlogos. En todo caso, los partes



de entrada deberan ser firmados por la persona usuaria de la instalaciodn,

y constituiran el libro-registro.

Estos registros se conservaran por un plazo de 3 anos, contados desde la

fecha de la ultima entrega de las hojas de registro que los integran.

3. Igualmente, las instalaciones juveniles deberan tener a disposicidn de
las personas usuarias hojas de reclamaciones, que le seran facilitadas al
titular de cada instalacidén juvenil por la jefatura territorial de 1la
conselleria competente en materia de juventud, y deberan exhibir al
publico de forma permanente un cartel anunciador de la existencia de

dichas hojas de reclamaciodn.

4. Todos los datos de caracter personal que traten las instalaciones
juveniles deberan cumplir lo dispuesto en la Ley organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de proteccidén de datos personales y garantia de los derechos
digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva

95/46/CE.

Articulo 66. Equipaciones comunes y distribucion

1. Todas las instalaciones juveniles deberan disponer de las siguientes

equipaciones:

a) Bloques de servicios sanitarios, dotados de inodoros, 1lavabos vy

duchas.

b) Sala de actividades, destinada a 1las actividades propias de las

personas usuarias de la instalaciodn.

c) Equipacién para lavar y tender la ropa.



2. Ademas, todas las instalaciones juveniles podran disponer de:

d) Comedor.

e) Cocina o instalacidén para calentar alimentos, salvo que la instalacidn

preste el servicio de mantenimiento a través de una entidad externa.

3. Todas estas dependencias estaran situadas en cuartos diferentes y no

podran tener usos polivalentes.

4. En el supuesto de los campamentos juveniles, las salas destinadas a

actividades podran ser instalaciones de tipo provisional.

5. Los bloques sanitarios no podran ser lugar de paso habitual hacia

otras dependencias.

Articulo 67. Servicios sanitarios

1. Las instalaciones juveniles reguladas en este capitulo dispondran de
bloques de servicios sanitarios que deberan mantenerse limpios y en las
necesarias condiciones higiénicas. A estos efectos, deberan estar
visibles las hojas de control en el que conste la fecha de la ultima vez
que se limpiaron asi como la persona encargada de hacerlo, que como

minimo sera diaria.

2. Estos bloques sanitarios deberan tener una ventilacidén suficiente,
directa o asistida, con renovacion del aire. Las paredes, suelos y techos

estaran revestidos de materiales de facil limpieza.

3. Los suelos seran de material antideslizante. Deberan contar como

minimo con:



a) Un inodoro por cada 8 personas o fraccién, con uno al menos por cada

sexo.

b) Un lavabo por cada 8 personas o fraccidn.

c) Una ducha por cada 8 personas o fraccién, con mamparas.

4. Los bloques sanitarios deberan tener un numero adecuado de espejos y
estantes o perchas que permitan la disposicidén adecuada de los efectos
personales, y debera haber también estanterias para poder disponer de los

efectos personales de forma totalmente higiénica.

5. En caso de que los bloques sanitarios dispongan de duchas de tipo
colectivo, existira como minimo una para cada sexo, y en cada bloque
sanitario habra como minimo wuna ducha de tipo individual. Ademas,
existira una separacidén del suelo al techo entre la zona de los inodoros
y las duchas y puede existir comunicacidén entre ambas zonas a través de

una puerta con cierre.

Las puertas de acceso a los bloques sanitarios estaran dotadas de un
sistema que permita el cierre por ellas mismas o sistema que impida la

visién a su interior.

Articulo 68. Sala de actividades

1. Toda instalacién juvenil dispondra de una o mas dependencias
destinadas a las actividades propias de 1las personas usuarias de la

instalacion.

La superficie minima de 1la sala de actividades sera de 30 metros
cuadrados y no podra utilizarse simultaneamente por un numero de personas
usuarias que supere la ratio de una persona por metro cuadrado de

superficie util.



Cuando el espacio destinado a esta sala de actividades esté comprendido
en varias dependencias, cada una de estas debera tener garantizada la
correspondiente ventilacién y la superficie de cada dependencia no podra

ser inferior a los 16 metros cuadrados.

2. En esta superficie no se podra computar la correspondiente a aquellos
cuartos destinados a guardar los efectos personales de mas volumen y el

material de actividades, en caso de que existan.

Articulo 69. Equipacion para Lavar y tender Lla ropa

1. Las instalaciones juveniles deberan disponer de la equipaciodn
necesaria para poder lavar, a mano en un lavadero o con maquinas de

lavado, y un espacio para tender la ropa o colocar maquinas de secado.

2. En caso de disponer de lavaderos para el uso de las personas usuarias
de la instalacidén, estos deberan ser de tipo individual, facilmente

desinfectables y en numero no inferior a uno para cada 20 usuarios/as.

Articulo 70. Comedor y cocina

1. Todas las instalaciones juveniles que presten servicios de comedor
deberan disponer de un espacio destinado a que 1las personas usuarias

desayunen, coman y cenen.

2. En este caso, la superficie minima del comedor sera de 15 metros
cuadrados, no pudiendo utilizarse simultaneamente por un numero de
personas usuarias que supere la ratio de 1 persona por metro cuadrado de

superficie util.

3. Si la instalacidn ofrece la manutencidn, esta tendra lugar dentro del
horario sefalado por la direccidon de la instalacidén que, en todo caso,
comprendera un periodo minimo de una hora y media para la comida y la

cena.



4. Los establecimientos que oferten servicio de comedor podran prestarlo

contando con cocina propia o a través de un servicio externo.

5. En caso de que la instalacidon juvenil cuente con cocina, debe estar
dotada de elementos necesarios para la conservacion y el tratamiento de

alimentos en proporcidén a la capacidad maxima del alojamiento.

Ademas dispondra de ventilacion al exterior directa o asistida y también

de aparatos para la renovacion del aire y la extraccidén de humos.

Los suelos y las paredes estaran revestidos de materiales no porosos y de

facil limpieza.

Articulo 71. Espacios complementarios

1. Todo campamento y albergue juvenil dispondra preferentemente de un
espacio de terreno proporcional a su capacidad y convenientemente
delimitado, para la realizacidn de actividades de educacion en el tiempo
libre infantil y juvenil al aire 1libre, tales como juegos, veladas,

deportes y similares.

2. Si la instalacién juvenil dispone de piscina, debera cumplir las

condiciones propias de 1las piscinas de wuso colectivo, excepto 1la

obligacidon de disponer de vestuarios.

Seccion 29. Requerimientos especificos

Articulo 72. Condiciones técnicas comunes para Los albergues y Las

residencias juveniles

1. Ademas de 1las condiciones técnicas generales, 1los albergues vy

residencias juveniles dispondran de las siguientes equipaciones:



a)

b)

d)

)

g)

Calefaccidon que garantice una temperatura ambiental minima de 192 C.
Este ultimo requisito no sera exigible para aquellas instalaciones que

presten servicios de temporada.

Dormitorios, que deberan cumplir 1lo establecido en el articulo

siguiente.

Una zona de recepcién de 1las personas usuarias, con atencion
telefdénica. A estos efectos, dispondran de un numero de teléfono de
contacto, que no implique cargos adicionales al coste de tarifa. En el
caso de las residencias, la atencidn presencial sera de un minimo de 8

horas y la telefdnica de 24 horas.

Armarios o compartimentos suficientes para el equipaje de cada persona

usuaria, asi como espacio para depositar el calzado.

Limpieza semanal de las instalaciones en el caso de los albergues vy

diaria en el caso de las residencias.

Servicio de acceso a internet via wifi en zonas comunes, salvo que

técnicamente no sea posible.

Una sala polivalente destinada al descanso y convivencia de las
personas usuarias. Esta sala tendra una superficie minima de 15 metros
cuadrados y no podrda utilizarse simultaneamente por un numero de
personas usuarias que supere la ratio de 1 persona por metro cuadrado
de superficie util. Estard dotada de mobiliario suficiente y adecuado

para su fin.

Esta sala podra ser usada como comedor dentro del horario de las comidas.

Las instalaciones que no dispongan de cocina para uso propio de las

personas usuarias deberan contar en la sala polivalente <con un



frigorifico, un microondas y un vertedero por cada 50 plazas o

fracciones.

Articulo 73. Dormitorios

1. Los dormitorios no podran estar, en ningun caso, situados en

subterraneos.

2. Dispondran de iluminacidén natural y de ventilacidon directa del
exterior que garantice la perfecta renovacién del aire mediante elementos

aperturables.

La superficie minima de los huecos de iluminacidén y ventilacidn sera del
10% de la superficie del dormitorio con un minimo de 1,20 metros
cuadrados en dormitorios con una profundidad maxima de 7,5 metros. En el
caso de dormitorios con una profundidad superior, la superficie de los

huecos sera como minimo de 1/6 de la superficie del dormitorio.

3. La distribucidén de las camas y de las literas de cada dormitorio
debera permitir siempre 1la total apertura de las puertas y de las

ventanas.

4. Las ventanas dispondran de cualquier sistema eficaz que garantice la

oscuridad del dormitorio durante las horas de descanso.

5. Cada usuario dispondra de un espacio individual para dormir y ordenar

sus efectos personales.

6. En el caso de que la instalaciodn disponga de un cuarto especifico para
guardar los efectos personales de mas volumen, los dormitorios dispondran
igualmente de un sistema complementario para dejar y guardar en él los

elementos de uso mas frecuente.



7. No podrda haber ningun dormitorio con una superficie Util minima
inferior a 5 metros cuadrados. El1 cubicaje por usuario no sera inferior a
5 metros cubicos y el minimo espacio de suelo que debe reservarse a una
cama serd de 3 metros cuadrados de superficie util. E1 espacio reservado

para una litera sera también de 3 metros cuadrados de superficie util.

Se entiende por superficie util de un cuarto 1la del espacio que

corresponde a alturas no inferiores a 1,90 m.

8. La altura del techo de los dormitorios sobre el suelo de la superficie
util tendrda, como minimo, un valor medio de 2,25 m, en edificios
preexistentes, y de 2,50 m en edificios de nueva construcciodn; esta
altura se medira desde el suelo hasta, si se da el caso, la parte mas

baja de las vigas.

9. Para alturas de dormitorios entre 2,25 m y 2,50 m unicamente se
aceptara la colocacidn de camas. Para alturas iguales o superiores a 2,50

m se aceptaran literas.

10. En el caso de dormitorios con techos inclinados o situados en bajo
cubierta, se aceptara la colocacidén de camas en las alturas comprendidas
entre 1,99 my 2,50 m, siempre que la altura media del dormitorio consiga
como minimo los valores establecidos en el apartado 9 de este articulo y
se cumplan las determinaciones minimas relativas al cubicaje por usuario

y a la superficie por cama o litera.

11. Las camas o literas estaran dotadas, como minimo, de colchdén con su
correspondiente lenceria, almohada y un numero suficiente de mantas o
edredones que deberan encontrarse en todo momento en perfectas
condiciones higiénicas. Las dimensiones minimas de las camas o literas
sera de 1,9 metros de largo por 0,8 metros de ancho. La distancia entre
los laterales longitudinales de las camas o literas no podra ser inferior

a 0,75 metros.



12. En el caso de literas se tomaran las medidas oportunas para evitar

accidentes por caidas desde los somieres superiores.

13. Los dormitorios no se podran utilizar para almacenar el material del

que dispone el grupo para la realizacidén de sus actividades.

14. Los dormitorios no podran ser 1lugar de paso habitual hacia otras

dependencias.

Articulo 74. Condiciones técnicas especificas para Los campamentos

juveniles

1. Los campamentos juveniles deberan disponer de una enfermeria, en la

que se deberan cumplir las siguientes ratios:

a) hasta 25 plazas: una cama;
b) entre 26 y 50 plazas: dos camas;

c) a partir de 51 plazas: una cama a mayores por cada 50 plazas.
2. La enfermeria debera disponer de un lavabo, de un inodoro y de una
ducha independientes del resto de servicios higiénicos del campamento

juvenil.

3. En ningun caso, el numero de plazas de la enfermeria se incluira en el

total de plazas de la instalacion.

4. La enfermeria no podra ser 1lugar de paso habitual hacia otras

dependencias.

Articulo 75. Condiciones técnicas especificas para granjas escuela

Las granjas escuela, sin perjuicio de la normativa sectorial que les

pueda ser de aplicaciodn, deberan garantizar los siguientes aspectos:



a)

b)

d)

)

Una suficiente separacidén entre el lugar destinado a las cuadras de
los animales y el lugar de residencia de los usuarios y usuarias, con

el fin de evitar los olores excesivos y la cercania de insectos.

La suficiente limpieza y las condiciones higiénicas y sanitarias de

los animales de la granja.

El cierre del recinto de los animales y de las cuadras con el fin de
evitar que las personas usuarias puedan entrar de forma

indiscriminada.

El uso de un vestuario especifico por parte de las personas usuarias y
el personal de 1la instalacién, para wutilizar cuando estén en el

recinto de los animales o cuadra.
En caso de que la instalacién disponga de salas o recintos para la
transformacion de 1los productos de la granja, deberan cumplir la

normativa técnico-sanitaria que le sea de aplicacidn.

Disponer de los recursos didacticos necesarios para su funciodn.

Articulo 76. Condiciones técnicas especificas para residencias juveniles

Las residencias juveniles dispondran especificamente de las siguientes

equipaciones:

a)

b)

Una mesa de estudio y una silla por plaza de dormitorio, asi como de

estanterias que permitan la colocaciodn de los libros.

Sala de estudios y biblioteca. La sala de estudios y la biblioteca no

podran ser lugar de paso habitual hacia otras dependencias.



CAPITULO IV
Derechos y deberes de las personas usuarias de las instalaciones
juveniles
Articulo 77. Responsable de un grupo de Llas personas usuarias de La
instalacion
Los grupos de personas usuarias deberan designar de entre sus componentes
un/a responsable que tenga su representacion ante la direccidén de 1la
instalacion juvenil.

Articulo 78. Derechos de las personas usuarias

Las personas usuarias de las instalaciones juveniles tendran los

siguientes derechos:

a) Acceso a la informacién contenida en la documentacidén relacionada en

el articulo siguiente.
b) Un adecuado uso y disfrute de cuantas equipaciones y dependencias
posean las instalaciones juveniles, asi como recibir los servicios

requeridos como contraprestacion de los precios satisfechos.

c) Formular ante 1la direccién de 1la instalacién juvenil cuantas

iniciativas, sugerencias y reclamaciones crean oportunas.

d) Ser respetados en su libertad, dignidad e integridad.

Articulo 79. Deber de las personas usuarias



Seran deberes de las personas usuarias de las instalaciones juveniles:

a)

b)

d)

Respetar el reglamento de régimen interior que regule el

funcionamiento de cada instalaciodn juvenil.

Abonar los precios fijados en la lista de precios del ano en curso,

conforme los servicios solicitados.

Cuidar 1las instalaciones, mobiliario, material y el entorno natural

del lugar de emplazamiento de la instalacidn juvenil.

Contribuir con su conducta a crear un clima de tolerancia y respeto

mutuo entre todas las personas usuarias.

Articulo 80. Restricciones al derecho de uso

Las personas titulares de las instalaciones juveniles reguladas en este

titulo podran amonestar o rescindir el contrato y expulsar de las

instalaciones a las personas, familias o grupos que incumplan el

reglamento de régimen interior y las normas légicas de convivencia.

Articulo 81. Documentacion a disposicion de los usuarios y usuarias

Las instalaciones juveniles reguladas en este titulo deben tener a

disposicion de las personas usuarias de la instalacion y de cualquier

autoridad debidamente acreditada la siguiente documentaciodn:

a)

Certificado, correspondiente al ano en curso, de la potabilidad del
agua destinada a consumo, expedido por la delegacidn correspondiente
de la conselleria competente en materia de sanidad, en caso de que el

agua no proceda de la red de abastecimiento publico.



b) Informe que acredite las correctas condiciones higiénico-sanitarias de
la instalacidén, emitido por la conselleria competente en materia de

sanidad.

c) Lista de precios del afio en curso, con el detalle de los diversos
conceptos y servicios ofertados, sellada por la jefatura territorial
de la conselleria competente en materia de juventud.

d) Reglamento de régimen interior.

e) Hojas de reclamaciones.

CAPITULO V

Red de Albergues Juveniles de Galicia (RAJG)

Articulo 82. Red de Albergues Juveniles de Galicia

1. La Red de Albergues Juveniles de Galicia estard constituida por todos
los albergues juveniles situados en el territorio de 1la Comunidad
Autonoma de Galicia de titularidad de la Xunta de Galicia o de cualquier
otra administracién publica. Asimismo, formaran parte de ella los
albergues de titularidad de personas fisicas o juridicas privadas que

estén inscritos en el Registro de Entidades Juveniles de Galicia.

2. La Red de Albergues Juveniles de Galicia tendra como finalidades las

siguientes:

a) Promover la movilidad y el intercambio entre 1la juventud gallega,

nacional e internacional.



b) Ofrecerles a los joévenes una programacién activa anual de caracter
cultural, deportiva o educativa que hara de los albergues centros

dinamicos y activos.

c) Estar integrados en el medio por lo que ofreceran actividades de

cualquier tipo en las localidades donde estén situadas.

3. Para favorecer la ocupacidén de los albergues juveniles integrados en
la Red de Albergues Juveniles de Galicia se podran crear centrales de
reservas al amparo del articulo 82 de la Ley 7/2011, de 27 octubre, de

Turismo de Galicia.

4. La integracion en 1la Red de Albergues 3Juveniles de Galicia es
requisito imprescindible para la integracion en la Red y Espanola de
Albergues Juveniles (REAJ) y su consiguiente reconocimiento por 1la
Federacion 1Internacional de Albergues Juveniles (International Youth
Hostel Federation, 1IYHF), en la Federacidén Europea de Albergues de
Juventud (EUFED) o en cualquier otra organizacién interregional o

internacional de similares caracteristicas.

5. Los albergues pertenecientes a la Red de Albergues Juveniles de
Galicia que quieran formar parte de 1la Red Espanola de Albergues
Juveniles (REAJ) deberan manifestarlo expresamente en 1la declaracidn
responsable de inicio de actividad o mediante comunicacidén posterior al

organo de direccidén competente en materia de juventud.

Los albergues pertenecientes a la REAJ deberan cumplir con las

directrices marcadas tanto por la REAJ como por Hostelling International.

TITULO V

De los carnés de servicios a la juventud

CAPITULO I



Del Carné joven

Articulo 83. Definicion, objeto y caracteristicas

1. De conformidad con lo previsto en el articulo 29 de la Ley 6/2012, de
19 de junio, el Carné joven se configura como un servicio a la juventud
para favorecer su acceso a bienes y servicios de caracter cultural,
deportivo, recreativo, de consumo, de transporte y otros de analoga
naturaleza, que ofrecen, en condiciones ventajosas para los/las titulares
del carné, las entidades colaboradoras y los establecimientos adheridos

al programa del Carné joven.

2. E1 Carné joven forma parte del programa European Youth Card (Carné
joven europeo), de la European Youth Card Association (EYCA, asociacidn
del carné joven europeo) marca comin internacional bajo la que se emite
el carné en los paises miembros, que constituye una iniciativa a nivel

europeo nacida del Protocolo de Lisboa de 1 de junio de 1987.

3. E1 Carné joven se formaliza como una tarjeta personal e intransferible
que acredita la persona titular como beneficiaria de los servicios que

lleva aparejados.

4. Los servicios, descuentos y ventajas asociados al Carné joven seran
publicados en la pagina web del 6rgano de direccidn competente en materia

de juventud.

Articulo 84. Personas usuarias, emision y activacion

1. Pueden ser usuarios/as del Carné joven las personas jovenes con edades

comprendidas entre 12 y los 30 anos, ambos incluidos. Este rango de edad

podra ser modificado por el o6rgano de direccidén competente en materia de



juventud, en funcién de los acuerdos y normas nacionales e

internacionales aplicables al programa.

2. E1 Carné joven serd emitido y enviado de oficio por el organo de
direccion competente en materia de Jjuventud para las personas
domiciliadas en 1la Comunidad Auténoma de Galicia. Para que el carné
remitido de oficio tenga plena validez y vigencia, sera necesario

activarlo conforme lo senalado en el articulo 85.

También se podra solicitar la emision del Carné joven mediante 1la
presentacion del formulario normalizado de solicitud disponible en 1la

sede electrdonica de la Xunta de Galicia, https://sede.xunta.gal, o bien

de forma presencial en los centros expendedores regulados en el articulo
86, 0 en cualquiera de los lugares y registros establecidos en 1la

normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

Articulo 85. Activacion del Carné joven

1. La activacion del Carné joven recibido de oficio se realizara mediante
la incorporacién de los datos de la persona titular a la aplicacidn de
gestion del Carné joven por parte del 6rgano de direccidn competente en
materia de Jjuventud y con 1la asignacidén al carné del numero EYCA,

identificativo de este ante la asociacidn del Carné joven europeo.

2. La activacion debe ser solicitada por 1la persona titular,
preferentemente de forma presencial, acudiendo a uno de los puntos de
activacion regulados en el articulo 86, o de forma electrdnica, a través
de 1los canales que se dispongan por parte del o6rgano de direccidn

competente en materia de juventud.

3. En el caso de carnés emitidos por solicitud previa de la persona
interesada, el carné sera emitido y entregado a la persona solicitante
plenamente activado, sin necesidad, por 1lo tanto, del tramite de

activacidén previsto para los carnés remitidos de oficio.


https://sede.xunta.gal/
https://sede.xunta.gal/
https://sede.xunta.gal/

Articulo 86. Centros expendedores y de activacion

1. Podran ser centros expendedores y puntos de activacién del Carné joven
las entidades integradas en la Red Gallega de Informacidn Juvenil y las
entidades autorizadas a este fin por el 6rgano de direccidn competente en

materia de juventud.

2. En la pagina web del 6rgano de direccidén con competencias en materia
de juventud se publicard 1la relacién de centros expendedores y de

activacion del Carné joven.

Articulo 87. Vigencia

El Carné joven tendra vigencia desde su activacion hasta que la persona
titular cumpla los 31 anos. El periodo de vigencia podra ser modificado

por el 6rgano de direccion competente en materia de juventud.

Articulo 88. Ambito territorial

1. E1 Carné joven tendra validez en la Comunidad Autdénoma de Galicia y en
las demas comunidades autdénomas y en otros paises, de conformidad con lo
dispuesto en las normas y acuerdos nacionales e internacionales relativos

al programa del Carné joven que resulten de aplicaciodn.

2. Asimismo, con base en estas normas y acuerdos y atendiendo al
principio de reciprocidad, en 1la Comunidad Auténoma de Galicia se
reconoceran a las personas usuarias de los carnés jovenes expedidos por
otras comunidades autdnomas y paises, iguales derechos que a los usuarios

y usuarias de los carnés expedidos en Galicia.

Articulo 89. Establecimientos adheridos



1. Tendran la condicidén de establecimientos adheridos al Carné joven, en
su condicién de prestadoras de servicios o suministradoras de bienes,
aquellas personas fisicas o juridicas que lo soliciten y suscriban un
compromiso de adhesidn con el o6rgano de direccidn competente en materia

de juventud.

2. Mediante este acuerdo se comprometen a conceder descuentos u otras
ventajas en sus productos y servicios a los titulares del Carné joven.
Estos beneficios seran aplicables también a los usuarios y usuarias de
carnés emitidos por otras comunidades autdnomas y paises en virtud de las
normas y acuerdos nacionales e internacionales relativos al programa del

Carné joven aplicables.

3. E1 o6rgano de direccidon competente en materia de juventud podra no
aceptar aquellas solicitudes u ofertas que, por su contenido o

caracteristicas, no se ajusten a la finalidad del Carné joven.

4. E1 compromiso de adhesidén, una vez firmado, permanecera vigente
mientras el establecimiento adherido no solicite 1la rescision del
acuerdo. También debera comunicar cualquier cambio que altere 1la
naturaleza del compromiso, por cese de la actividad o por cambio de
titularidad. La solicitud de rescision del acuerdo y los cambios en la
naturaleza del compromiso deberan comunicarse al o6rgano de direcciodn
competente en materia de juventud con una antelacidén que sera determinada
por este. También se deberan comunicar los cambios en el contenido de los
descuentos o ventajas ofertados. Estos cambios podran no ser aceptados

cuando no se ajusten a las condiciones del programa.

5. E1 organo de direccidén competente en materia de juventud podra
rescindir el acuerdo en el caso de incumplimiento de los compromisos
asumidos por el establecimiento adherido. Podra, asimismo, establecer un

periodo limitado de vigencia para el compromiso de adhesiodn.



6. Los establecimientos adheridos dispondran de un distintivo
acreditativo de su condicién que sera proporcionado por el o6rgano de

direccién competente en materia de juventud.

Articulo 90. Entidades colaboradoras

Tendran la condicidén de entidades colaboradoras del Carné joven aquellas
que suscriban el oportuno convenio con el o6rgano de direccidon de la
conselleria competente en materia de juventud, con la finalidad de apoyar

el desarrollo, promocidn y difusion del programa del Carné joven.

CAPITULO II

Otros carnés de servicios a la juventud

Articulo 91. Otros carnés

La Xunta de Galicia, de conformidad con lo previsto en el articulo 29 de
la Ley 6/2012, de 19 de junio, a través del organo de direccidn
competente en materia de juventud, podra gestionar otros carnés de
servicios a la juventud mediante los cuales los jovenes podra acceder a
aquellos servicios y beneficios que se determinen en funcidén de 1las
normas y acuerdos nacionales e internacionales a los que se sume la

Comunidad Auténoma de Galicia.

Disposicidén adicional Junica. Titulos de monitor/a y de director/a

obtenidos antes de lLa entrada en vigor de este decreto

Los titulos expedidos con fecha anterior a la entrada en vigor de este
decreto en base al Decreto 50/2000, de 20 de enero, o en la normativa
anterior, son equivalentes a las titulaciones reguladas en este decreto a

los efectos de poder trabajar en las actividades de educacion en el



tiempo libre infantil y juvenil en el territorio de la Comunidad Autdnoma

de Galicia.

Disposicion transitoria primera. Adaptacion de las escuelas de educacion

en el tiempo Libre

Las escuelas de educaciodn en el tiempo libre registradas en virtud de 1la
normativa anterior, que quisieran continuar con su actividad, deberan
adecuar su proyecto, sistema educativo, medios materiales y organigrama a
las previsiones del presente decreto en el término de un ano contado
desde su entrada en vigor. Si, una vez transcurrido un ano, el odrgano
competente en materia de juventud comprueba que no se cumplen los
requisitos establecidos en este decreto, podra iniciar un expediente para
su baja en la seccidon de escuelas de educacion en el tiempo libre del

Registro de Entidades Juveniles de Galicia.

Disposicidén transitoria segunda. Adaptacion de Las 1instalaciones

juveniles

Las instalaciones juveniles que estén registradas en el momento de
entrada en vigor de este decreto continuaran rigiéndose por el Decreto
50/2000 en lo relativo a las condiciones técnicas de 1la instalaciédn,
siendo aplicable el presente decreto en todos los demdas aspectos. Sin
embargo, si se llevara a cabo una modificacidén sustancial de 1la
instalacion que obligue a la presentacidn de una declaracidn responsable

pasaran a regirse totalmente por la nueva normativa.

Disposicion transitoria tercera. Cursos y actividades de educacion en el

tiempo Libre 1iniciados antes de la entrada en vigor de este decreto

Los cursos y actividades de educacidén en el tiempo libre iniciados con
anterioridad a la entrada en vigor de este decreto continuardn a regirse
por la normativa vigente en 1la fecha de inicio del curso o de 1la

actividad hasta su finalizacion.



Disposicidn derogatoria unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas las normas de igual o inferior rango que se opongan a

este decreto, y en particular las siguientes:

a) Decreto 50/2000, de 20 de enero, por el que se refunde y actualiza la
normativa vigente en materia de juventud, excepto en el que se refiere
al censo de entidades juveniles, que permanecera vigente hasta que no
se desarrolle reglamentariamente el Registro de Entidades Juveniles
recogido en la Ley 6/2012, de 19 de junio, y en cuanto no se oponga a

dicha ley.

b) Decreto 58/2012, de 12 de enero, por el que se modifica el Decreto
50/2000, de 20 de enero, por el que se refunde y actualiza 1la
normativa vigente en materia de juventud, para su adaptacién a 1la
Directiva 2006/123/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de

diciembre de 2006, relativa a los servicios del mercado interior.

Disposicidn ultima primera. Habilitacion normativa

El presente decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en la disposiciodn

ultima primera de la Ley 6/2012, de 19 de junio.

Disposicidn ultima segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacidén en el

Diario Oficial de Galicia.



	TÍTULO PRELIMINAR
	Disposiciones generales
	Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación
	Artículo 2. Declaración responsable

	TÍTULO I
	De la información juvenil
	Artículo 8. Procedimiento de integración en la Red Gallega de Información Juvenil

	TÍTULO II
	
	De la formación de las personas educadoras en el tiempo libre infantil y juvenil
	CAPÍTULO I
	Escuelas de educación en el tiempo libre
	Artículo 19. Inicio de la actividad

	CAPÍTULO II
	Modalidades de enseñanza
	Artículo 32. Matriculación, realización y evaluación
	Artículo 33. Módulo de prácticas
	Artículo 34. Expedición de títulos acreditativos

	TÍTULO III
	De las actividades de educación en el tiempo libre infantil y juvenil
	CAPÍTULO I
	Normas generales
	Sección 1ª. Requisitos generales
	Sección 2ª. Requisitos de las actividades de pernocta
	CAPÍTULO III
	Requerimientos de las instalaciones juveniles
	Sección 1ª. Requerimientos generales
	CAPÍTULO V
	
	Red de Albergues Juveniles de Galicia (RAJG)
	TÍTULO V
	De los carnés de servicios a la juventud
	CAPÍTULO I
	Del Carné joven
	CAPÍTULO II
	Otros carnés de servicios a la juventud

