Proxecto de Decreto ..../2025,... polo que se aproba o Estatuto das mulleres do rural de

Galicia

I
O apoderamento da muller é imprescindible para acadar unha sociedade mais xusta e
igualitaria. As mulleres deben ter acceso aos recursos, & educacion, as oportunidades
laborais e a participacion politica en condiciéns de igualdade, asi como capacidade de
tomar decisions sobre as suas propias vidas. Este apoderamento beneficia as propias
mulleres, pero tamén fortalece o tecido social e promove o desenvolvemento
econdmico e o benestar colectivo. Debemos avanzar na loita contra os estereotipos de
xénero e no fomento da igualdade, cara a un mundo no que todas as persoas poidan
vivir libres de discriminacion e violencia. O Estatuto das mulleres do rural é outro

chanzo neste obxectivo.

Dende un punto normativo, esta igualdade entre persoas xa existe. Asi, a Constitucion
Espafiola no seu artigo 14 recolle o principio de igualdade formal, ao indicar que non
podera prevalecer discriminacion ningunha por razén de nacemento, raza, sexo, relixion,

opinién ou calquera outra condicidn ou circunstancia persoal ou social.

O artigo 9.2 da Norma Fundamental recolle o mandato dirixido aos poderes publicos
para promover as condicions para que a liberdade e a igualdade do individuo e dos
grupos nos que se integra sexan reais e efectivas; remover os obstaculos que impidan
ou dificulten a sua plenitude, e facilitar a participacién de toda a cidadania na vida

politica, econdmica, cultural e social.

A Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes
establece no seu artigo 30 como politica publica para a igualdade no desenvolvemento
rural o recofiecemento do traballo feminino, a promocién de novas actividades laborais
que favorezan o traballo das mulleres no mundo rural, e o desenvolvemento dunha

rede de servizos sociais para atender a conciliacion no mundo rural.



O Estatuto de Autonomia de Galicia establece no artigo 4.2 que lle corresponde aos
poderes publicos de Galicia promover as condicidns para que a liberdade e a igualdade
do individuo e dos grupos nos que se integra sexan reais e efectivas, remover os
obstaculos que impidan o dificulten a sua plenitude e facilitar a participacion de todos

os galegos e galegas na vida politica, econdmica, cultural e social.

En virtude do mandato estatutario o Parlamento de Galicia aprobou a Lei 7/2023, do 30
de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia incorpora no
seu artigo 20 o principio de transversalidade en todas as politicas e accidns
desenvolvidas no exercicio das competencias asumidas de acordo coa Lei Organica
1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de Autonomia para Galicia, coa dobre finalidade de
promover a igualdade e eliminar as discriminaciéns entre mulleres e homes, a
modificaciéon dos patréns socioculturais de conduta de mulleres e homes e o fomento

da igualdade de oportunidades na politica econdmica, laboral e social.

O artigos 1.2.e) e 147 da Lei 7/2023, do 30 de novembro, prevén a consideracion das
singularidades das mulleres rurais no desefio e desenvolvemento das politicas publicas,
as realidades especificas que atinxen as mulleres nos espazos rurais e a promocién do

apoderamento e a participacién activa das mulleres do rural a través do seu estatuto.

O mesmo tempo, o artigo 179 da Lei 7/2023 crea o Observatorio das Mulleres Rurais e
do Mar, como érgano colexiado de asesoramento, analise e seguimento da situacion das
mulleres rurais e do mar en Galicia, na que estaran representadas as organizacions

profesionais agrarias mdis representativas.

O obxectivo de aprobar un Estatuto das mulleres do rural e do mar Galegas xa se
recollia tamén no VIII Plan Estratéxico de Galicia para a igualdade de oportunidades
entre mulleres e homes 2022-2027. A Igualdade de oportunidades para as mulleres
rurais € un dos ambitos de intervencidn e un eixe transversal do VIII Plan Estratéxico de

Galicia.

Polo tanto, a aprobacion do Estatuto das mulleres do rural responde a este

compromiso da Xunta de Galicia coas mulleres que viven e traballan no rural, tanto nos



aspectos visibles, como nos invisibles ou invisibilizados.

Il
Este Estatuto estruturase en tres capitulos e dezasete artigos. O Capitulo | leva por
rubrica “Disposicions Xerais” e inclie o obxecto e finalidade do Estatuto e os principios
e criterios nos que se apoia. Asi mesmo recolle un artigo dedicado a definiciéns, que

pretende clarexar as nocidns empregadas no texto.

O Capitulo Il titulase “Mulleres e Emprego Agrario” e trata as medidas que a conselleria
competente en materia de emprego abordard desde un dobre enfoque de xénero e
ruralidade para garantir o dereito ao emprego das mulleres do rural e a seguridade e
salde no traballo, o fomento da titularidade compartida das explotaciéns agrarias, a
prevencion da violencia e acoso das mulleres no traballo e as medidas para acadar a

conciliacion da vida persoal, familiar e laboral.

O Capitulo I titulase “Participacion, visibilizacion e apoderamento” e aborda varias
cuestions, como son: a participacion das mulleres nos plans de desenvolvemento rural,
no Observatorio das Mulleres Rurais e do Mar e na toma de decisions na vida publica
das suas comunidades; a sua representacién no Consello Asesor da Axencia Galega de
Desenvolvemento Rural e nas organizacions agrarias; a preferencia nas axudas; o

fomento do movemento asociativo e a capacitacion dixital.

A disposicion derradeira establece a entrada en vigor deste decreto.

Na elaboracién desta disposicion observaronse os tramites previstos na Lei 16/2010, do
17 de decembro, de organizacién e funcionamento da Administracion xeral e do sector
publico autonémico de Galicia, e na restante normativa de obrigado cumprimento,
entre os que cabe destacar a audiencia as persoas interesadas e a publicacién do texto

no Portal de Transparencia e Goberno Aberto.

Polo exposto, este decreto adeclase aos principios de necesidade, eficacia,
proporcionalidade, seguridade xuridica, transparencia e eficiencia, de conformidade co
previsto no artigo 129 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administracions publicas, e no artigo 37 da Lei 14/2013, do 26 de decembro,

de racionalizacién do sector publico autonédmico.



Este decreto da cumprimento ao disposto no artigo 147.3 e na disposicién adicional 5°
da Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de

Galicia.

Na sua virtude, por proposta da conselleira do Medio Rural, de acordo co Consello
Consultivo/oido o Consello Consultivo e logo de deliberacién do Consello da Xunta na

sua reunion do dia...

CAPITULO |

Disposicions xerais

Artigo 1. Obxecto e finalidade

1. O obxecto desta norma é a regulacién dun Estatuto das mulleres do rural en Galicia.

2. O Estatuto das mulleres do rural de Galicia (en diante, o Estatuto) ten como
finalidade establecer as medidas de promocién do dereito de igualdade de trato e de
oportunidades entre mulleres e homes no traballo agrario, o que inclue o sector
agricola, gandeiro e forestal, en particular na xestién dos montes vecifiais en man
comun, e de fomento do apoderamento e da participacion activa das mulleres rurais no

desenvolvemento econdmico, social, politico e cultural.

Artigo 2. Criterios de actuacion

A Xunta de Galicia, ademais dos principios e criterios de actuacién do artigo 20 da Lei

7/2023, seqguira os seguintes criterios especificos:

a) Promover o acceso das mulleres ao traballo agrario e fomentar o autoemprego e o
emprendemento feminino co obxecto de reducir as taxas de paro e aumentar a
ocupacion feminina no sector agrario.

b) Profesionalizar a actividade laboral das mulleres a través da mellora da sua



formacién, capacitacién e do apoio ao desenvolvemento da sua carreira profesional.

c) Incentivar a cotitularidade das explotacidns agrarias e empresas agroalimentarias.

d) Promover a corresponsabilidade e as medidas de conciliacién nas zonas rurais.

e) Garantir a seguridade e saude no traballo das mulleres rurais.

f) Visibilizar e recofiecer o traballo que desenvolven as mulleres no sector agrario.

g) Fomentar a integracion das mulleres na direccion das explotacidns agrarias,
empresas agroalimentarias, grupos de desenvolvemento rural, das cooperativas, das
organizacions de produtores/as interprofesionais, consellos reguladores e das demais
entidades con actividade agraria.

h) Promover a igualdade e visibilizacion das mulleres vinculadas ao monte, co
recofiecemento do seu papel clave na sustentabilidade, prevencion de incendios, e
conservacion do territorio.

i) Promover o acceso a formacion e capacitacion das mulleres do rural.

j) Promover accions de sensibilizacién en igualdade para os homes do rural.

Artigo 3. Dereitos

A Xunta de Galicia velara porque as mulleres do rural desfruten de xeito efectivo dos
seguintes dereitos sen que poida haber desigualdades por razén de sexo ou por

traballar ou vivir nunha zona rural, recofiecendo os seguintes dereitos:

a) A participar no desefio e execucién en condiciéns de igualdade de maneira efectiva,

na formulacion e execucion dos plans de desenvolvemento rural.

b) A acceder en condiciéns de igualdade ao mais alto grao de saude fisica e mental g, en
particular, a centros de atencion socio-sanitaria, informacion, consellos e servizos de
planificacién familiar axeitados.

c) A acceder & formacidon e educacion formal e non formal, incluidas as accions
formativas de alfabetizacion funcional, asi como a todos os servizos comunitarios e de
divulgacién, a fin de aumentar as sias competencias técnicas e dixitais.

d) A organizar grupos de autoaxuda, e constituir asociaciéns e cooperativas, a fin de
acceder en condiciéns de igualdade as oportunidades econémicas mediante o emprego
por conta propia ou por conta allea.

e) A participar en todas as actividades comunitarias.

f) A acceder en condiciéns de igualdade as tecnoloxias necesarias para -0 acceso aos



servizos financeiros, aos créditos e os préstamos destinados ao sector primario e aos
servizos de comercializacion.

g) A acceder ao uso da terra en condiciones de igualdade, a utilizacion e xestion dos
recursos naturais, e a obter un trato igual ou prioritario nas reformas agrarias e nos
plans contra o despoboamento.

h) A acceder as prestacidns sociais e a un emprego digno, estable e de calidade, un
emprego digno, estable e de calidade, gozar da igualdade de remuneracion e acceder as
prestacions sociais, asi como a calquera actividade xeradora de ingresos.

i) A estar protexidas de todas as formas da violencia.

Artigo 4. Definicions

Para os efectos deste decreto enténdese por:

a) Empresa agraria: empresa na que mais da metade dos seus postos de traballo son

traballos agrarios.

b) Explotacién agraria de titularidade compartida: A definida na Lei 35/2011, do 4 de

outubro, sobre a titularidade compartida nas explotacions

c) Muller do rural: Muller que vive nunha zona rural ou ten un traballo agrario, o que
inclie sector agricola, gandeiro e forestal. Este ultimo sector inclie tanto a xestion
forestal e como os usos multifuncionais do monte, tanto en réxime privado como

colectivo.

d) Traballo agrario: Traballo realizado dentro do concepto de actividade agraria
definida na Lei 19/1995, do 4 de xullo, de modernizacidon das explotacions agrarias, é
dicir, conxunto de traballos que se requiren para obter produtos agricolas, gandeiros e
forestais. Son traballos agrarios, entre outros, os de agricultor, gandeiro e silvicultor e

os que se realizan nunha industria agroalimentaria.

e) Zona rural: Zona do territorio que non ten natureza urbana.



CAPITULO II

Mulleres e emprego agrario

Artigo 5. Politicas de emprego agrario

1. A Conselleria competente en materia de emprego priorizara a situacién da muller
rural dentro das suas politicas. Aplicara un dobre enfoque de xénero e ruralidade, para
que o dereito ao emprego das mulleres do rural sexa efectivo nos mesmos termos que
para as demais mulleres e para os homes, traballen ou non en zonas rurais.

2. Para este fin, a conselleria con competencias en materia de emprego adoptara, entre
outras posibles, as seqguintes medidas:

a) Implantar politicas activas de emprego destinadas a unha efectiva insercion laboral
de mulleres rurais, tanto se son traballadoras por conta allea como se son
traballadoras por conta propia.

b) Fomentar a convocatoria de axudas para dixitalizaciéon das explotacidns agrarias e
outras empresas agrarias, coa finalidade de mellorar a producién ou de promocionar os
produtos e servizos.

c) Adaptar programas de formacién continua e de teleformacién, para facilitar a
conciliacion da vida persoal e familiar de mulleres e homes.

d) Promover boas practicas na xestidén do tempo de traballo.

e) Impartir formacion especifica en materia de prevencion de riscos laborais e saude
laboral especificamente enfocados con perspectiva de xénero.

f) Asesorar para implantar plans de igualdade nas empresas agrarias que non estean
legalmente obrigadas a ter plan.

g) Impulsar as auditorias de xénero nas empresas agrarias.

h) Fomentar a inclusién nos convenios colectivos que afecten aos traballos agrarios
cldusulas antidiscriminatorias e de medidas para facelas efectivas en todos os eidos e,
en especial, no acceso ao emprego, na promocién profesional, retribucidns,
maternidade e conciliacion corresponsable, e acoso no traballo.

i) Apoiar a formacion e profesionalizaciéon das mulleres no sector forestal.

j) Estimular o emprendemento feminino en actividades forestais. En particular na
xestiéon forestal sostible, transformacion e comercializaciéon de produtos forestais, e

servizos ecosistémicos.



Artigo 6. Prevencion de riscos no traballo agrario
A conselleria con competencias en materia de emprego impulsara as medidas

necesarias para garantir a seguridade e saude no traballo das mulleres rurais.

Artigo 7. Titularidade compartida das explotacions agrarias

1. A conselleria competente en materias do medio rural fomentara a constitucion de
explotacidns agrarias de titularidade compartida nos termos previstos pola Lei 19/1998,
do 4 de xullo, de modernizacién de explotacions agrarias, mediante a adopcién das

seguintes medidas:

a) Campafias informativas e de difusion relativas ao réxime das explotacidns agrarias de
titularidade compartida.

b) Asesoramento técnico para realizar a inscricidn rexistral da titularidade compartida.

2. As medidas de promocion sobre o réxime de titularidade compartida das

explotacions agrarias incidiran, en particular, sobre aquelas de maior tamafio.

Artigo 8. Redes de mulleres do rural titulares de empresas agrarias

A conselleria competente en materias do medio rural fomentara o asociacionismo de
mulleres titulares de empresas agrarias ou doutras sitas en zonas rurais para a

transferencia de coflecementos e experiencias.

Artigo 9. Conciliacién da vida persoal e familiar

1. A conselleria competente en materia de servizos sociais procurara que os recursos
publicos establecidos para conciliar a vida persoal, familiar e laboral das zonas rurais

sexa equiparable ao das persoas residentes en zonas urbanas.

2. Na procura do obxectivo anterior implementaranse, cando menos, as seguintes
medidas:

a) Estudos e estatisticas sobre o uso do tempo dedicado por mulleres e homes ao
traballo produtivo, reprodutivo e de coidado en zonas rurais.

b) Difusién dos resultados dos estudos e estatisticas para visibilizar o traballo



reprodutivo e de coidado nas zonas rurais e para sensibilizar no uso de dereitos de
conciliacion e corresponsabilidade.

c¢) Campaias de informaciéon, de sensiblilizacion e difusién que promovan a
corresponsabilidade e a conciliacidn e que supoian rachar cos roles de xénero.

d) Axudas que promovan a conciliacion e corresponsabilidade no medio rural, ou que
permitan o acceso das mulleres rurais ao ocio e tempo de lecer, a asistencia a reunions,

eventos ou xornadas e participar na toma de decisions.

Artigo 10. Violencia e acoso no traballo agrario
A conselleria competente en materia de emprego, realizara as seguintes actuacions:

a) Promoverd enquisas e estudos para valorar a incidencia da violencia de xénero e o
acoso sexual e por razén de sexo no traballo agrario, asi como a incidencia da violencia

e acoso laboral nas mulleres que traballan no sector agrario.

b) Organizara actividades formativas dirixidas a empresas, cooperativas, organizacions
empresariais e organizacions sindicais do sector agrario, asi como a asociacions de

mulleres rurais.

c) Procurard que o acceso das mulleres residentes en zonas rurais aos recursos publicos
establecidos para a prevencién e a atencion das situacions de violencia e acoso no

traballo agrario sexa equiparable ao das residentes en zonas urbanas.

CAPITULO Il

Participacion, visibilizacion e apoderamento

Artigo 11. Participacion das mulleres nos plans de desenvolvemento rural

1. A conselleria competente en materias do medio rural garantird a participacion das
asociacions de mulleres rurais na formulacién e execuciéon de todos os plans de
desenvolvemento rural. Esta conselleria informaraas e convocaraas as reunions, en

plano de igualdade, cos demais axentes sociais do eido rural.

2. Na composicién do Consello Asesor da Axencia Galega de Desenvolvemento Rural,
garantirase, cando menos, duas representantes elixidas, respectivamente, polas

asociaciéns de mulleres rurais legalmente constituidas.



3. Promocionarase a participacion das mulleres nos o6rganos de goberno e

representacion das comunidades de montes e noutras entidades do sector forestal.

Artigo 12. Participacion das mulleres en organizacions agrarias e criterios preferentes

para as axudas

1. A Xunta de Galicia promovera que, cando menos, sexan mulleres o 40% da persoas
dos 6rganos de goberno das asociacidons e organizacions profesionais, empresariais e

sindicais do ambitos agrario e agroalimentario.

2. As bases reguladoras das axudas agrarias con concorrencia competitiva estableceran
como criterio de valoracién a porcentaxe de mulleres que forman parte dos érganos de
direccion ou da titularidade das empresas agrarias beneficiarias.

3. As bases reguladoras das axudas agrarias poden establecer como requisito
actuacions dirixidas a acadar efectiva da igualdade de xénero, cando estean xustificadas
pola sua natureza.

4. Os proxectos de investigacion ou estudos que reciban axudas da conselleria
competente en materias do medio rural incluiran a perspectiva de xénero, na medida en

que esta sexa pertinente de acordo co seu obxecto.

Artigo 13. Fomento do movemento asociativo de mulleres rurais

1. A Xunta de Galicia fomentara o asociacionismo de mulleres rurais a través de
medidas informativas, formativas e de apoio econémico, cando se aprecien dificultades
especiais de organizacién do movemento asociativo nun subsector agrario ou territorio

rural concretos.

2. Créase o Premio Muller Rural de Galicia, que serd organizado anualmente pola
conselleria con competencias en materias do medio rural. As suas bases

desenvolveranse mediante orde da persoa titular da conselleria do medio rural.

Artigo 14. Fomento da capacitacion dixital das mulleres rurais

A Xunta de Galicia considerara a situacién de desvantaxe particular na que se atopan as
mulleres das zonas rurais. Para estes efectos, adoptaranse medidas para fomentar a
sua alfabetizacidn, capacitacion e innovacion dixital, e o acceso das mulleres rurais ao

uso de tecnoloxias da informacidon e da comunicacion.



Artigo 15. Visibilizacion das mulleres rurais

1. As estatisticas, estudios e investigacidns realizadas pola conselleria competente en
materias do medio rural, sempre que resulta compatible e coherente co seu obxecto,

incluiran sistematicamente as seguintes variables persoais:
a) Xénero.

b) Concello de residencia.

c) Tipo de traballo.

Para estes efectos, as definicions estatisticas facilitaran a analise dos datos con
perspectiva de xénero para poder asi cofiecer as diferenzas existentes nos valores,
situacions, roles, preocupacions, necesidades, condicidns e aspiracions das mulleres e
dos homes nas zonas rurais, con especial atencion as circunstancias vinculadas ao

xénero, como a asuncién de responsabilidades parentais e familiares.

2. As conselleria competente en materias do medio rural habilitard un espazo na sua
paxina web oficial no que se publicaran:

a) As estatisticas, estudos e investigacidns do punto 1, ou un ben unha ligazén ao lugar
onde estean dispoiiibles.

b) As recomendacions e boas practicas en materia de igualdade que, de ser o caso, se
recollan nos estudos e investigacidns.

c) As analises con perspectiva de xénero feitas pola conselleria competente en
igualdade das estatisticas, estudos e investigacions do punto 1.

d) Un informe anual que recolla as principais estatisticas, estudos e investigaciéns
respecto as mulleres nas zonas rurais.

3. As estatisticas, os estudos, as investigacidns, as recomendacidns, as boas practicas e
as analises citados antes seran tidos en conta para definir e executar os plans de

desenvolvemento rural e, en xeral, nas politicas agrarias da Xunta de Galicia.

Artigo 16. Apoderamento das mulleres do rural

A Conselleria competente en materias do medio rural e, de ser o caso, coa colaboracion
do érgano competente en materia de igualdade, fomentara a participacion das mulleres

do rural natoma de decisidns e na vida publica das comunidades e, en concreto:



a) Realizard campafas de sensibilizacion e impulsard encontros, foros e talleres de
formacién que promovan acciéns que visibilicen o labor das mulleres no ambito rural e
avancen no seu apoderamento.

b) Pora en valor a mulleres referentes nos sectores rurais para fomentar a ruptura de
estereotipos de xénero e a autorrealizacion das persoas.

c) Adoptard as medidas necesarias para que as asociaciéns de mulleres agrarias formen
parte da interlocucion e participacién social.

d) Incorporard nos convenios asinados en materia agraria un compromiso de fomento
da participacién das mulleres tanto no ambito de actuacion das entidades asinantes
como nos seus O6rganos de decision.

e) Adoptara as medidas necesarias para que nas conferencias, foros de debate,
xornadas, seminarios ou semellantes nos que intervefia a conselleria con competencias
en materias do medio rural exista unha representacion equilibrada de homes e mulleres

entre as persoas intervintes, relatores e asistentes.

Artigo 17. Participacion no Observatorio das Mulleres Rurais e do Mar

As mulleres do rural participaran no Observatorio das Mulleres Rurais e do Mar, creado
segundo o artigo 179 da Lei 7/2023, de 30 de novembro, para a igualdade efectiva de
mulleres e homes de Galicia, como o6rgano colexiado de asesoramento, analise e
seguimento da situacién das mulleres rurais e do mar en Galicia, nos porcentaxes e

secciéns indicadas no mesmo.

Disposicion derradeira Unica. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor aos vinte dias naturais da sua publicaciédn no Diario Oficial

de Galicia.

Santiago de Compostela, x de x, de 2025
Alfonso Rueda Valenzuela

Presidente

Maria José Gomez Rodriguez

Conselleira do Medio Rural



