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XUNTA DE GALICIA Emprego

CONSELLERIA DE ECONOMIA, Galicia
EMPREGO E INDUSTRIA

INSTRUCIONS SOBRE O PROCEDEMENTO DE SELECCION DOS PROGRAMAS DE COOPERACION COAS
ENTIDADES SEN ANIMO DE LUCRO 2019
Procedemento TR352A

A vista do artigo 15 da ORDE do 12 de setembro de 2019 pola que se establecen as bases que regulan as axudas
e subvencidns para o fomento do emprego a través dos programas de cooperacion no ambito de colaboracidn
coas entidades sen animo de lucro e se procede a sta convocatoria para o ano 2019 (c6digo de procedemento
TR352A), publicada no DOG n? 184 do 27 de setembro de 2019, e coa fin de aunar os criterios interpretativos
e, en definitiva, de facilitar e axilizar a xestion do procedemento de seleccidon para as entidades beneficiarias
das axudas, no uso das facultades atribuidas na disposicion derradeira primeira da antedita orde, ditanse as
seguintes

INSTRUCIONS:

Prégase as entidades beneficiarias a lectura detida destas instrucions antes de realizar a comunicacién do
procedemento de seleccién, podendo ampliar informacidn sobre o mesmo nos seguintes teléfonos:
981 545 968/981 957 101/981 544 639

Primeira.- Requisitos das persoas a seleccionar

De acordo co previsto no artigo 15.1 das bases reguladoras, as persoas traballadoras que sexan contratadas
para a realizaciéon dos servizos polos que se outorgue a subvencién deberan cumprir os seguintes requisitos:

1. Estar desempregadas e inscritas no Servizo Publico de Emprego de Galicia, asi como dispoiiibles para o
emprego.

2. Non ter sido contratadas por un periodo igual ou superior a seis meses, con cargo as axudas concedidas
polas ordes da Conselleria de Economia, Emprego e Industria do 18 de xullo de 2017, do 4 de outubro de 2017,
do 2 de maio de 2018 e do 10 de xullo de 2018, no ambito de colaboracién coas entidades sen animo de lucro
en materia de politicas activas de emprego para a contratacidn de persoas traballadoras desempregadas.

3. Non ter traballado para a entidade beneficiaria durante mais de tres meses, dentro dos ultimos doce meses
anteriores 4 data de contratacion que derive da orde, ou non ter traballado para a entidade beneficiaria
durante os dous meses anteriores 4 devandita data de contratacién.

Estes requisitos deberdn cumprirse tanto no momento da seleccién como no da formalizacién do contrato de
traballo temporal coas cldusulas especificas de traballos de interese social.

Compre ter en conta que, de acordo co mesmo artigo serd a entidade beneficiaria da subvencién a responsable
de comprobar que as persoas seleccionadas cumpren os anteriores requisitos, en especial, 0os contidos nos

puntos2 e 3.

Segunda.- Comunicacion do procedemento de seleccidn.
De acordo co previsto no artigo 15 coexisten dous procedementos de seleccion:

A. Seleccidén directa pola entidade beneficiaria.
B. Seleccidn a través de oferta xestionada nunha oficina de emprego.
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Estes dous procedementos de seleccidn son compatibles entre si, de tal xeito que, se unha entidade opta pola
seleccion directa, tamén podera realizar a solicitude dunha oferta na oficina de emprego para a mesma
ocupacion (seleccidon mixta), nos termos que se especifican nesta instrucion.

As entidades beneficiarias terdan dous dias habiles contados desde a recepcion da resolucién de concesion
para comunicar, a través do modelo que se achega como Anexo I, o procedemento de seleccién escollido.

Este anexo remitirase, asinado e en formato tratable, aos enderezos electrénicos
sub.orientacion.ceei@xunta.gal e programascooperacion.sxe@xunta.gal especificando o seguinte texto no
asunto: Comunicacidn procedemento de seleccién_TR352A2019_(nome entidade)

De non achegar o Anexo |l do xeito anteriormente establecido entenderase gue o procedemento elixido é o
seleccién exclusivamente a través dunha oferta xestionada pola oficina de emprego.

Terceira.- Procedementos de seleccion:
A. Seleccién directa pola entidade beneficiaria.

Neste suposto, a entidade beneficiaria ten que ter comunicado a opcion de seleccién directa con publicacion
no Portal de Emprego de Galicia e con indicacidn do seus datos de contacto, a través do modelo Anexo II.

Unha vez feito isto, realizara a seleccion libre das persoas desempregadas a contratar para cada ocupacién para
a que tefia solicitado este procedemento, tendo en conta o obrigatorio cumprimento dos requisitos
establecidos no artigo 15.1 da orde de convocatoria.

Realizada a seleccion para cada ocupacién e con cardcter previo 4 contratacién, a entidade remitira a oficina de
emprego correspondente 3 localidade do centro de traballo®, a seguinte documentacién:

1. Anexo Il relativo ao procedemento de seleccidén, onde conste a opcién polo procedemento de seleccidon
directa para a ocupacién correspondente.
2. Datos da entidade contratante e identificador da persoa desempregada seleccionada.

A oficina de emprego comprobara a inscricion como demandante de emprego e a situacién laboral non
ocupada da persoa seleccionada e, de cumprir estes requisitos, procedera a mecanizar unha oferta de emprego
con vinculacién nominal cuxo identificador facilitarda a entidade beneficiaria (dato necesario para a
comunicacion correcta destes contratos de interese social na aplicacién Contrat@).

Estas comunicacions entre entidade beneficiaria e oficina de emprego poderan facerse a través de correo
electrdnico.

Pédese consultar o directorio de oficinas de emprego e os seus datos de contacto neste enlace.
B. Seleccion a través de oferta xestionada nunha oficina de emprego:
Para o caso de que unha entidade non queira optar polo procedemento de seleccién directa ou, tendo optado

polo dito procedemento, necesite completar as prazas concedidas para o seu programa, podera solicitar a
seleccidn a través da oficina de emprego correspondente a localidade do centro de traballo®.

Esta forma de seleccidon desenvolverase do seguinte xeito:

1  Cando unha entidade dispoiia de centros de traballo que se correspondan co dmbito territorial de mais dunha oficina de emprego,
podera concentrar a tramitacion de todas as ofertas na oficina a que lle correspondan mais postos de traballo ofertados.
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1. A entidade beneficiaria achegara, coa suficiente antelacidn para que a oficina de emprego poida tramitala, a
oferta de emprego, xunto coa a solicitude (Anexo 1), de ser o caso, debidamente corrixida, ademais da
correspondente notificacidon da resolucion e os anexos de concesion da subvencion.

Presentarase unha oferta por cada categoria profesional dentro de cada ocupacion, que debera responder 3
codificacion prevista no Catalogo nacional de ocupacions —-CNO- a catro dixitos.

No caso de que a entidade, ante a inexistencia de persoas candidatas axeitadas ou por calquera outro motivo,
solicite ocupacions que non se encadren no grupo de cotizacidon que figure na resolucién de concesion, e
sempre que se trate de grupos inferiores a este e que consten no Anexo | de solicitude, deberan previamente
obter a autorizacidon da Secretaria Xeral de Emprego, a través do Servizo de Programas de Cooperacion, que
serd a competente para a modificacién da resolucién de concesién da subvencion. A oficina de emprego non
poderd tramitar as novas ofertas mentres non se obtefia a modificacién da resolucion.

2. Todas as ofertas dos programas de cooperaciéon con entidades sen animo de lucro xestionaranse
necesariamente a través do tipo de oferta R — Cooperacion entidades sen dnimo de lucro.

A oferta non podera conter elementos que poidan servir de base para calquera tipo de discriminacidon que non
responda aos criterios preferenciais establecidos na convocatoria ou que trate de favorecer os colectivos
enumerados nela. En ningun caso se podera incluir nin admitir como criterio de emparellamento a posesion de
experiencia laboral.

Poderan admitirse como criterios de emparellamento os relativos a titulacién, formacién e a outro tipo de
cofiecementos, sempre que estean xustificados no expediente de solicitude e sexan coherentes coa resolucién
de concesidn.

Admitirase a vinculacion nominal de persoas candidatas, previa autorizacion da Secretaria Xeral de Emprego, a
través do Servizo de Programas de Cooperacién, para mulleres vitimas de violencia de xénero e persoas
beneficiarias da renda de integracidn social de Galicia, ou que estean en situacidn de risco de exclusion social.

3. Ademais, e s6 naqueles casos nos gue a entidade tefia optado en prazo pola seleccién directa a través do
Anexo ll, esta poderd propofier a vinculacion 3 oferta das persoas candidatas que se lle tefian presentado,
debendo achegar a oficina copia do dito Anexo IlI.

Data e hora: 16/12/2019 08:51:46

Cargo: Secretaria Xeral

4. O numero de persoas candidatas que as oficinas de emprego proporcionaran por posto de traballo as
entidades beneficiarias serd, sempre que sexa posible, non inferior a ddas nin superior a dez, agds que a
entidade xustifigue documentalmente a sta necesidade por incumprimento dos requisitos da oferta ou por
rexeitamento voluntario ou incomparecencia dos remitidos.

Asinado por: TOCA CARUS, COVADONGA

5. A seleccion definitiva debera ser notificada sempre, para o seu cofiecemento, 4 correspondente oficina de
emprego.

Santiago de Compostela, 16 de decembro de 2019
A secretaria xeral de Emprego

Covadonga Toca Carus

(asinado dixitalmente)
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