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O presente Manual de Identidade Corporativa
recolle os elementos constitutivos da identidade
visual de Programas Integrados de Emprego de
Galicia e establece as normas bdsicas a seguir nos
seus distintos usos e aplicacions. Neste sentido,

0 manual preséntase como un instrumento

de traballo e consulta necesario para a correcta
utilizacion da imaxe institucional en calquera

das sUas posibles representacions graficas.
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1. | ELEMENTOS
BASICOS DE
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11. | AMARCA




1.1.1. MARCA GRAFICA
PRINCIPAL

A logomarca de Programas
Integrados de Emprego de Galicia
constitle o elemento basico

da sUa identidade corporativa,
que vén asi a se integrar con
coherencia gréfica no actual

sistema visual da Xunta de Galicia.

Reproducese a continuacion
a marca na sUa version principal,
coa que deberd ser representada
sempre que resulte posible.
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1.1.2. MARCA GRAFICA
ALTERNATIVA

Reproducese a continuacion

a marca na suUa version alternativa,
coa que deberad ser representada
s6 cando non resulte posible a
utilizacion da versioén principal.
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1.1.3. CONSTRUCION
GRAFICA DA MARCA

Describense aqui as proporcions
establecidas para a construcion
da marca (tanto na sula version
principal, como na alternativa),

as que se deberd axustar calquera
aplicacién e en calquera das

sUas posibles reproducions.

+ +
X
+ +
X
+ +
X
+ +

G/

VERSION PRINCIPAL

VERSION ALTERNATIVA
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1.1.4. VARIANTES
CROMATICAS

A marca dispdn de variantes
cromaticas complementarias,
que seradn empregadas segundo
0s criterios establecidos

nas "Normas de utilizacién”
recollidas no presente manual.

Marca en positivo

® 100 % Process Cyan C
@® 700 % Pantone Pantone 307 C
@ 700 % Pantone 447 C

PROGRAMAS
INTEGRADOS
™8 DE EMPREGO

DE GALICIA

Marca en positivo
Version monocromatica

@® 700 % Process Cyan C
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Marca en positivo
Version B/ N

@ 700 % Negro
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Marca en negativo

® 700 % Process Cyan C
@ 700 % Negro

PROGRAMAS
INTEGRADOS

DE EMPREGO
DE GALICIA

Marca en negativo
Version monocromatica

® 100 % Process Cyan C
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Marca en negativo
Version B/ N

@ 700 % Negro
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1.2. | CORES




1.2.1. CORES
CORPORATIVAS

A marca, bicromatica,
constriese sobre o ciano e o
negro. No caso de ser preciso,
poderanse empregar distintas
gradacions de dmbalas duas
cores, en funcién da necesidade
concreta de reproducion.

Facilitanse aqui as conversions
aos principais codigos cromaticos
para a sUa correcta aplicaciéon

nos distintos soportes: Pantone

(impresioén offset con tinta directa);

CMYK (impresion en cuadricromia);
RAL (rotulacion) e HTML (dixital).

PROGRAMA
INTEGRADOS
DE EMPREGO
DE GALICIA

PANTONE
Process CyanC

CMYK /
100000

RGB /
0159 227

HTML /
#009ef3

RAL/
RAL 5012

PANTONE
Pantone 307 C

CMYK /
10047170

RGB/
0114174

HTML /
#0072ae

RAL/
RAL 5019

PANTONE
Pantone 447 C

CMYK /
00090

RGB/
525553

HTML /
#343735

RAL/
RAL 7021
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1.2.2. APLICACION DAS
CORES SOBRE
A LOGOMARCA

Na sUa version en cor, a marca
empregarase ao 100% de ciano
(anagrama) e ao 100% de negro
(denominacion oficial completa do
programa). Na version da marca
en positivo, utilizarase o ciano ao

100%, en @mbolos dous elementos.

E na versidn en branco e negro,
empregaranse ao 100% de negro.

PROGRAMAS

INTEGRADOS
"™ D EMPREGO

DE GALICIA

P. Cyan ||| P.447C

p.307C
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P. Black

= PANTONE
— Process CyanC

PANTONE
Pantone 307 C

PANTONE
Pantone 447 C

= PANTONE
— Process CyanC

= PANTONE
— Process Black C
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1.3. | TIPOGRAFIA




1.3.1. CONSTRUCION
TIPOGRAFICA
DA MARCA

A logomarca emprega
a tipografia Din Next
na sua version

LT Pro Medium Condensed.
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Din Next LT Pro Medium Condensed

20PT

15PT

‘“]PT

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnnopqrstuvwxyz
1234567890!@#$%A&*();;

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
1234567890'@#5$%A&*();;

ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmniopgrstuvwxyz
1234567890!@#$%&*();;
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1.4. | NORMAS DE
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1.4.1. ZONA DE PROTECCION
E REDUCION MiNIMA

Co obxectivo de garantir

a independencia da marca

no caso de compartir espazo
visual con outros elementos,
establécense as marxes

de proteccién que non deberan
ser invadidas en ningln caso.

De igual xeito, definense
os tamafios minimos aos
que pode ser reproducida.

Marxes de proteccion. Version principal

g

%//‘V///////

Marxes de proteccion. Version alternativa

%

x\\\\

Z

AN

0

Reducidén minima

I
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22 mm
62 px

30 mm
85 px

E
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1.4.2. UTILIZACION
CROMATICA.
A MARCA SOBRE
FONDOS DE COR

A marca deberd ir en positivo
cando o fondo tefia un grao de
saturacion inferior ao 40% (ciano)
ou ao 30% (negro). Por contra,
empregarase en negativo cando
a saturacion do fondo se sitle
entre 0 50 e 0 100% (ciano) ou
entre 0 40 e 0 70% (negro).

En todo caso e por regra xeral,
recoméndase evitar a reproducion
da marca sobre fondos de cor que
comprometan a sua visibilidade.

Fondo de cor:
<40%

PROGRAMAS

INTEGRADOS
"™ DE EMPREGO

DE GALICIA

Fondo negro:
<30%

PROGRAMAS
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Fondo de cor:
® >50%

PROGRAMAS
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Fondo negro:
® >40%
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1.4.3. VERSIONS CROMATICAS
DE USO RESTRINXIDO

Cando sexa preciso reproducir
a marca a unha cor (offset

ou serigrafia, por exemplo),
admitese a sUa utilizacion ao
100% da cor empregada.

Describense a continuacion
alguns exemplos graficos da
impresion da marca a unha tinta
(sexa cal sexa a cor empregada,
ha de ser sempre ao 100%).

Cor de uso restrinxido:

PROGRAMAS
INTEGRADOS
™ DE EMPREGO

DE GALICIA

Cor de uso restrinxido:

PROGRAMAS
INTEGRADOS
DE EMPREGO
DE GALICIA

Cor de uso restrinxido:

PROGRAMAS
INTEGRADOS
™ D EMPREGO

DE GALICIA

Cor de uso restrinxido:
® 100%

Cor de uso restrinxido:

PROGRAMAS
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DE GALICIA

Cor de uso restrinxido:
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1.4.5. USOS
INCORRECTOS

A marca deberd ser reproducida
seguindo os estandares
corporativos recollidos neste
manual, polo que non se
poderan alterar os elementos
que a compofien.

Incorrecto:
XX

-

Incorrecto:
XX

-

Incorrecto:

XX

DE EMPREGO
DE GALICIA

Incorrecto:

XX

Incorrecto:
XX

=

EMPREGO
DE GALICIA

Incorrecto:
XX

EMPREGO
DE GALICIA
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1.5.

CONVIVENCIA
COAS MARCAS
INSTITUCIONAIS
DE REFERENCIA.
CRITERIOS DE
APLICACION




Expresion e proporcions da marca
Programas Integrados de Emprego
de Galicia na sta convivencia

coas principais marcas
institucionais de referencia:

Xunta de Galicia (e marca

"galicia") e Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social.

60%
deX

E Y conemo
ST DEESPANA
2 2

60%
de X

MINISTERIO
DETRABAJO, MIGRACIONES
Y SEGURIDAD SOCIAL

I1DEE

DE GALICIA

SERVICIO P
DE EMPLEO

INTEGRADOS
DE GALICIA

’7
PROGRAMAS%

INTEGRADOS

/7,
PRUGRAMAS/

7

Separacion
minima

-

Separacion
minima

XUNTA
GALICIA

XUNTA

3licia

0BLICO
ESTATAL

Sepgrgcién
PROGRAMASY Y/ XUNTA /7,
INTEGRADOS, DE GHLICIH
DE GALICIA

60% de X

slicis
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AMERICANO oE Z'X'I'_’I'::ffo
Manugl de
PROGRAMAS Corporativa
INTEGRADOS
DE EMPREGO
DE GALICIA
2. )
APLICACIONS
DE USO

INSTITUCIONAL

2.1.
SOBRE
AMERICANO
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3, S XUNTA
,‘-:- - |z PROMOTORA thCIB DE GALICIA
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2.2.SOBRE
BOLSA

260 x 360 mm
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nnnnnn
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_palaz

B XUNTA
B & DE GALICIA
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PROGRAMAS
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A4 -210x 297 mm DE EMPREGO
DE GALICIA

Manual de
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2.4.PUBLICACIONS

Cuberta publicacion

Contraportada

Lomo

Portada

Jzahaa

XUNTA
DE GALICIA
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PROGRAMAS

| 2.5.CD/DVD INTEGRADOS
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E CAIXA DE GALICIA
Manual de
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Packaging - 124 x 124 mm (pechado)

Portada Contraportada
PROGRAMAS Folee
INTEGRADOS
DE EMPREGO
DE GALICIA
XUNTA DE GALICIA E CEIE - — BE GALICIA
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2.6.ROUPA DE TRABALLO:
CAMISETA/SUDADEIRA

PARTE DELANTERA

PROGRAMAS XUNTA
INTEGRADOS % & DE GALICIA
DE EMPREGO
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PARTE TRASERA
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2.7. CARTEL DE |
SINALIZACION -
INTERVENCION
(VALO)

Formato 4:3

PROGRAMAS INTEGRADQOS
DE EMPREGO DE GALICIA

Nome entidade

Nome do programa

Emprego Entidade
Galicia promotora

X XUNTA
5 ¢| DE GALICIA

thCIB

Tipografia zona editable: Arial / Arial Bold
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