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1.PROSPECTIVA DO SECAERONAUTICBASEADA EN
ESTUDOS RECENTES

1.1. INTRODUCIOpMeronautico)

A industria aeronautica en Galicia € un sector que gesade mpacto econdmico e social. Desde un punto

de vista econémico, ao fabricar produtos de alto valor engadido e gran nivel tecnoldxicrectanm
competitividade nas empresas; e desde un punto de vista social, xera emprego, mesmo o0 absorbe doutros
sectores que, por causas conxunturais ou circunstanciaisdemanda ou ten exceso de profesionais

Pdodese falar do sector aeronautico como urttee en auxe, debido maioritariamente ao aumento de
empresas dedicadas ao automébil e naval que incorporan ramas de actividade relacionadas coa aerondutica.
52dziN} oFyRIFE OFroS RSaidlFOFNI 2 &aSOG2NJ R2a a!yYlyy
principalmente a prestacion de servizos audiovisuais e de topografia, como un segmento que presenta un
importante desenvolvemento nos ultimos anos.

O sector aeronautico en Galicia leva anos experimentando un crecemento sostido de ao red@artdota
enfacturaciébn como en emprego, e prevese que continlle con esta tendencia, que se debe parcialmente ao
crecemento das exportacions neste sector, experimentando un aumento d6 pi@vio & pandemia
sanitaria, en 2019.

Esta crise produciuse nunha situacide maxima capacidade histérica de producién, tanto dos grandes
construtores como de toda a sUa cadea de subministracién, o que sen ningunha dubida vén agravar ainda
mais a magnitude da crise.

E importante destacar que o sector aeronauticpuxo o desenvolvemeto industrial en Galicia, diminuindo
a dependencia do sector do automobil ou a estacionalidade do sector naval.
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1.2. CADEA DE VALOR DO SECTOR

FABRICANTES DE PROVEDORES
EQUIPO ORIXINAL

(OEM)

Industria de cabeceira tractora ou Industria auxiliar (Nivel 2 e 3)
integradoras modulares (Nivel 1)

*  Producion de pequenos

- * Desefioe * Materiais compostos subconxuntos ou pezas
AERONAUTICA desenvolvemento * Equipos e sistemas * Conformado, mecanizado,
* Fabricacionde * Desefio e fabricacion de estruturas, *—  tratamento de compofientes
fuselaxe sistemas e subconxuntos de avions e pezas
* Ensaiosde *  Servizos de enxefieria de * (Calculos e estudos asociados
certificacién producién de aeronaves e desefio a distintos compofientes
* Vendaa clientefinal de utensilios

llustraciénl: Cadea de valor do sector aeronautico. FoEtaboracion Propia partir do informe Diagnéstico Sectorial do Sector
Aeronautico. IGAPE. Novembro 2017

O sector da aeronautica componse de dous subgrupos diferenciados:

1 Fabricantes de equipo orixinal. Estes fabricantes dedicanse maioritariamente &aalets/
relacionadas co desefio e o desenvolvemento do produto, a fabricacién da fuselaxe, os ensaios de
certificacion e a venda ao cliente final

1 Provedores destes fabricantes, xa sexan de nivel 1 (industria de cabecetioasty@u de nivel 2 e 3
(industria auxiliar). A industria auxiliar ten como finalidade principal ser provedor da industria de
cabeceira tractora, a que se dedica a actividades como o desefio e fabricacion de estruturas ou a
prestar servizos de enxefieria de producion de aeronaves
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1.3. CARACTERACION DO TECIDO EMPRESARIAL E
GALICIA (Aeronautico)

TAMARO DO SECTOR EN GALICIA

N° Empresas por CNA 2020
303 construcion aeronautica e espacial e a
magquinaria “

Taboal: Numero de empresas rexistradas segu@dAESector aeronauticd-onte: Elaboracion propia a partir de datos do INE
Co CNAE 308dnstrucién aeronautica e espacial e a siia maquiphaad empresas rexistradas no ano 2020.

Con todo,da actividade aeronautica en Galigiarticipan multitude de empresas da industria auxiliar e da
industria metalmecanica, que contan con liflas de negocio especificas para o sector aeronautico, naval,
automocion, outros.

Evolucién N° Empresas por CN/ 2016 2017 2018 2019 2020 % Var 20162020

303 construcién aerondutica e espac

e a sla maquinariz 4 4 2 4 33%

Taboa2: Evolucion do nimero de empresas segundo CNAE- 20d® Fonte: Elaboracion propia a partir de datodN&

O numerode empresasexistradasdeste sector creceu uB3 %nos ultimos 5 anas

N° Empresas por Sen Del0a De20a
estrato de asalariados asalariados Dela2 De3a5 De6a9 19 49 +50 Total
303 construcién
aeronautica e espacial 0 2 1 1 0 0 0 4

a slla maquinaria
Taboa3: Numero de empresas segundo CNAE e estrato de asalaBadtms aeronauticd-onte: Elaboracion propia a partir de
datos do INE

A maioria dagmpresas do sector da construcion aeronautica e espacial e a sia maquinaria contan con
menos de 9 empregado

O 50%de empresas tefien entre 3 e 9 emprega@dsse o outro 50%menos de 3 empregados/as.

Sector Aeronautico CNAE 30z

De 1 a 2Zmpregados 50%
De 3 a 5 empregado 25%
De 6 a 9 empregado 25%

Taboad: %de empresas segundo estrato de asalarme&ector aeronauticé-onte: Elaboracion propia a partir de datos do INE
GRAO DENTERNACIONALIZACION DO SECTOR

A industria aeronautica € unha industr@nhas caracteristicas especiais. Desenvélvesm mercado
absolutamente global. O mercado mundial abastécese con sé catro fabricantes finais de avions comerciais
Boeing,Airbus, Embraer e BombardieAs pezas para fabricar os compofientes dos avions estan repartidas
por todo o0 mundo e os aviérengalartodos os dias con destinos internacion®gn existe un mercado mais
global que o aerondutico.
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Espafia é unha potencia muaticon recofiecidgrestixio. Tanto a nivel da industria aeronautica como o da
enxefieria aeroportuariague esta directamente relacionad@ internacionalizacion das empresas da
industria aeronautica é necesagara seguir crecende para sobrevivir no m#io prazo.

Neste sector a innovacidone a presenza nos mercados exteriores e a diversificacion de clientes é
absolutamente necesaria para consolidar un dos motores do desenvolvemento da economia espafiola.

PRINCIPAIS MACROTENDENCIAS DO SECTOR

Os Y2@PSYSyiGz2a afte3dall yve 0Sy) demizZBda2ad sectdd SUNA 2nFibrR 2 &
sustentabilidade dos servizos. Cada vez os clientes estdn mais concienciados polo impacto ambiental, o que
os leva a barallar outras opcions de transporte.

A tendencia ingstigadora pon as aeronaves como elememiasena mobilidade futuraPonse de manifesto
a intermodalidade que é a combinacion de distintos medios de transportes para obter resultados mais
eficientes en custo e impacto ambiental.

PRINCIPAIS RETOS DO SRCT

Antes da crise sanitaria, 0 sector aeronautico tifia uns retos identificados: duplicar o crecefeemiome
de facturaciérdos ultimos anos, aumentar o crecemento do trafico aéreo anual, renovar a frota antiga (tanto
de avions de carga como de pasags)r

Segundainhaandlise de finais de made 2020realizadgpola Asociacién Internacional de Transporte Aéreo
(IATA), a industria da aviacioén poderia acumular unha débeda de 550 millons de dolares ao acabar 2020, un
28% mais alta, é dicir, uns 120 millons de dolares mais da débeda que acumulaba o sector aeronautico a
comezos do anoPolo que o panorama do sector cambiou drasticamente e con iso 0s retos aos que se
enfronta.

O primeiro paso para facer fronteséiuaciénactual é realizar unhaeconsideracion da industria aeronautica
sen ter en conta o anterior. Desta forma pdédese facer un plan estratéxico para abordar a crise actual, as
consecuencias a medio/longo prazo e os retos aos que hai que facer fronte.

Os retos ge se identifican son:

1 Cambio de lexislacion e novas normativaen especial, ambientais e sobre o uso do espazo aéreo.
A normativa sobre o uso do espazo aéreo tentard unificar os estandarasrdeavegabilidade
dentro do espazo aéreo da Union Europea breztivo de aumentar a autonomia dos drons, o que
ofrece ungrande &®anode oportunidades de desenvolvemento de negocio no sector

1 O sector tamén ten que facer fronte & apariciéon de novos competidores

1 Mellora doacceso a financiamentdAs empresas do sectestan en constante innovacion dos seus
procesos o que lles obriga a realizar grandes investimentos en ocasions case inasimistesario
protexer o risco de quebra

9 Incorporaciorde aeronavesion tripuladas(drons) para os labores de mantemento e dpexwision
en infraestruturassubterraneas como poden ser tuneles ou metresespazos confinadospmo
ascensores

1 Areducién do impacto ambienta# un dos retos principais do sectorientadosa descarbonizacién,
desde os avions eléctricos ata os hibridos ou con combustibles de cero emisions

1 Uso de materiaiintelixentes e incorporacion de novos procesos produtivos a través da impresion
3D ou fabricacion aditiveco obxectivo de diminuir o pesios aviéns, mesmo reducir a carga do
piloto, cun so piloto ou vehiculsemotamente tripulados
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1 Transformaciéon do modelo de negocio, por exemphkljiias aéreas comerciais para manter a sta

actividadea niveis economicamente viablpasaron de transportapasaxeiros a transportar carga
ou realizar voos de repatriacion
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2.ESTUDO DE OFERTAS LABORAIS DO SERGDRAUTICA

TECNOLOXIAS
EMERXENTES

Sen definir

Automatizacion
de procesos e
robética

Sendefinir

Sen definir

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA

Airport Systems
Project Manager

Enxefeiro/a
aeronautico
aeronaves

Enxefieiro/a
aeronautico/a

Enxefieria Técnica

IDIOMAS
9 Titulado en Enxefieria
Informatica, Aeronautica
especialidade Aeroportos
ou outras con Inglés a
especialidade en '9
. nivel
sistemas de aeroportos L
o P negociacion
9 Cofiecementos técnicos ~
. e espafiol
dos sistemas
. alto falado e
aeroportuarios .
N escrito
q Cofiecementos en
integracion de sistemas
aeroportuarios
PMP
9 Enxefieria Técnica
Aeronautico, -
. Sen definir
especialidade en
Aeronaves
9 Grao en Enxeneria .
. Inglés nivel
Industrial ou
. B2
Aeroespacial
1 Titulado en Enxefieria Valorable
Técnica owBuperior nivel alto de
(Grao) inglés

SOFT SKILLS

9l Persoa con
contacto directo
con cliente final

9 Capacidade para
traballar de
forma auténoma

9 Experiencia en
coordinacioén de
equipos en
varios paises

Sen definir

Sen definir

Sen definir

16

COMPETENCIAS DIXITAIS

1 Cofiecementdffice Autocad,
Visio, Project

Sen definir

i Cofiecemento das
ferramentas de traballo da
contorna AIRBUS SAP SP1, SIF
PRIMES, CATS, SNT.NET, ZAN
CIRCE)

il Cofiecemento en
realizacion HDR, estruturas SN°
IT'S gréficas, implementacide
modificacions e manexo de
CATIA

Sen definir

ANOS DE EXPERIENCIA

9 Experiencia de polo menos 10 anos
enproxectos de integracion de
sistemas de aeroporto e en
proxectos de desenvolvemento ou
implantacién de sistemas
aeroportuarios

1 Experiencia en traballos previos en
contorna internacional

1 Experiencia 1 ano en Centros de
formacion de pilotos e técnicos de
mantemento aeronautico. Centros
de mantemento de aeronaves

1 Polo menos 2 anos

1 1-2 anos de experiencia en
programas de AD&S (A400M, L&M
etc)

1 Experiencia minima de 2 anos en
Aeronauticadesefiando a
arquitectura e compofientes de
control de mando de voos
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TECNOLOXIAS
EMERXENTES

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA

IDIOMAS

SOFT SKILLS

COMPETENCIAS DIXITAIS

ANOS DE EXPERIENCIA

Sen definir

Automatizacion
e robotica
avanzada e

colaborativa

Sen definir

Sen definir

Sen definir

Enxefieiro/a
hardware proxecto
aeronautico

Enxefieiro/a
programacion labview

Enxefieiro/a
programacion

Enxefieiro/a de
Cualificacién
Ambiental
(Aeronautica)

Enxefieiro/aSénior
(Aeroléastica)

9 BSc ou Msc eBnxeferia
Electrénica, Enxefieria de
Telecomunicacion ou
similar

1 Enxefieiro/a superior
aeronautico ou industrial

1 Grao en Enxefieria
informatica ou Enxefieria
aeronautica con Master en
informatica

1 Enxefieiro/a superior
aeronautico ou industrial

1 Enxefieria Superior
Aeronautica ou Industrial,
Enxefieria Naval e/ou
Ciencias Fisicas

1 Formacion en enerxias
renovables e/ou formacion
especifica en xestion de
proxectos (valorable)

Alto nivel de
inglés

InglésCL

Moi
valorables
coflecement
os de
aleman

Inglés

Nivel
elevado de
inglés
falado e
escrito

9 Capacidade de
traballo en equipo

9 Organizacion
auténoma do
traballo

9 Boa expresion
escrita

Sen definir

Sen definir

Sen definir

9 Traballar de
maneira
autbnoma

9 Competencias de
orientacion ao
logro, iniciativa,
flexibilidade,
traballo en equipo
e orientacion ao
cliente
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Linguaxe HDL (Verilog, VHDL
ou ambos 0s)

Simulacién analéxica con
SPICE/LTSPICE ou similares
Desefo de PCBs

Desefio de l6xica programable

Ferramentas de control de
versions (GIT/SVN)
Ferramentas de xestion de
requisitos (DOORS)
Manexo de M®ffice

2 anos de experiencia
programando con Labview,
programandcsistemas de
control

Linguaxes de programacion
como C, C+dava Pythonetc.

Manexo de M®ffice

Experiencia con ferramentas
de simulacién de
aeroxeraares (BLADED /
FAST)

Experiencia en programacion
con linguaxes de alto nivel
(Fortram, Matlab, C)

Mais de 3 anos en actividade simila
Experiencia en integracion e
fabricacion de sistemas ou equipos
Xestion de provedores e
subministracions

Experiencia ou cofiecementos de
normativa EMC/EMI

Cofiecemento da normativa D54

e DO160, de linguaxe C e Python
sera uncomplemento

Polo menos 2 anos

Experiencia en programacion dentrt
do sectoraeronautico

Experienciaon DG160ou MIL-STD
180 (Certificacion valorable)

1 ano de experiencia no sector
aeronautico

5 anos en empresa do sector edlica



Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIAS

EMERXENTES TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS DIXITAIS ANOS DE EXPERIENCIA
o Posuir nivel
Enxefieiro/a S
Recentemente 1 Posuir Enxefieria de inglés
Sen definir . . minimo de Sen definir Sen definir Sen definir
titulado/a (Sector recentemente titulado/a
P B2 falado e
Aeronautico) .
escrito
9 Enxefieiro/as aeronauticos
con especializacion na
rama de Aeroportos e .
N Inglés
- Navegacion Aérea, ou en . L - P
_ Enxefieiro/a medio/alto - _ 1 Experiencia en Oficina Técnica,
Sen definir . Mantemento de Sen definir Sendefinir
aeronautica " e valorarase CAMO ou en Taller 145
Aeronavegabilidade .
o francés
1 Valorarase cofiecementos
de normativa Airops e/ou
parte M/145
1 Moitos anos de experiencia
profesional na contorna espacial
europea e internacional, asi como el
Xefe/a da 9 Titulo universitario en § Coflecemento dos cooperacién con socios de
; o enxefieria aeroespacial, . L sistemas operativos e investigacion e industria
- unidade organizativa Lo Iy Aleméan e 1 Experiencia en . . N
Sen definir N o ciencias da computacion . - linguaxes de Moitos anos de experiencia na
Comunicacion e . inglés liderado - . . L
- " ou unha materia programacién modernos preparacién e execucion de misions
estacions terrestres . e o
comparable espaciais nacionais e internacionais
no funcionamento de estaciéns
terrestres / instalaciéns de estacion
terrestres
P S R ERICT 1 Manexo da documentacion
9 Conceptos aeronauticos. traballo en - .
Xestor Cofilecementos sobre a equipo obrigatoria dosoperadores de drons
Sen definir Aeronautico normativa aeronautica de Sen definir q C(; gcidade Sen definir  Conecementos no uso de
p . metodoloxias SORA, SCANDIAVIA
drons resolutiva e
. (desexables
proactiva
Tituladoa 9 Enxerieria Aeronautica, Nivel alto de .
Superior ou Enxefieria Técnica inglés . ) T Acreditar polo menos un ano de
. . - ~ Manexo de MicrosofOffice(Word, experiencia en RPAs/UAS, araa de
- Tituladoa Medio Aeronautica, Grao en Cofiecemen - . o . i
Sen definir ~ . . Sen definir Excel, Access, PowerPoint) formacionde pilotos, operacions,
ou Grao ou Enxefieria Aeroespacial, = to doutros - ~ o
. . . Xestionde Bases de Datos mantemento, desefio e fabricacion,
Técnicea Piloto UAS ou outras idiomas ou avaliacién de riscasoeracionais
RPAS/UAS titulaciéns ou formacion (francés @
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIAS
EMERXENTES

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA  IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS DIXITAIS ANOS DE EXPERIENCIA

técnica en funcion das sta e/ou
competencias alemarn)
Normativa Aeroautica
Metodoloxia SORA
Desefo Grafico
Procedemento
Administrativo
Calidade/ Auditofas
9 Loxico, metodico,

orientado a
. 1 Licenciatura en enxefieria resolucion de L
Tecnoloxia de s . . I 2 anos de experiencia en
L Enxefieria de ou Doutoramento en FrancésC1) problemas, _ . S L
materiais e . P a . Sen definir investigacion de materiais nunha
L materiais materiais (ceramica, Inglés(C1) autonomia, : .
intelixentes ) . . contorna industrial
composite, metais) enfoque, espirito
de equipo
1 Mais de dous anos de experiencia
. ) en desenvolvemento de aplicacions
L L. 9  Microsoft Office o p
9 Enxefieria Informatica, . escritorio e desenvolvemento sobre
P 1  Administrador e .
Enxefieria Técnica arquitectura
i desenvolvemento en SQI
Informatica Server web
Sen definir Enxefierfa Informéti Grao de Enxefieria Sen definir Sen definir .. 1 Mais de dous anos de experiencia
L. 1 Valorable en experiencia .
Informatica L como analista progimador en
~ en: Explotacion de datos .
Corfiecementos en Informe 1 Cadro de mandcffice proxectos desenvolvidos en
en Reporting Services reportin tecnoloxia
porting Micrososft.NET (C#, visual basic.NE
ASP.NET)
1 Enxefieria Aeronautica, 9 Acreditar polo menos un ano de
Enxeferia Técnica experiencia en RPAs/UAS, na area
Aeronautica, Grao en Nivel alto de . formacionde pilotos, operacions,
o . . L 1 Manexo de Microsoft o )
Enxefieria Aeroespacial,  inglés ) mantemento, desefio e fabricacion,
. . . Office(Word, Excel, L : S
. . Seguridade Piloto UAS ou outras Valorable: - : ou avaliacion de riscagperacionais
Sen definir oo . - - . Sen definir Access, PowerPoint)
aeronautica titulacions ou formacion francés T esian O Beses  Valorable enDesenvolvemento de
técnica en funcién das sta e/ou Datos manuais de InstruciérManuais de
competencias aleman operacionsProcedementos
9 Cofiecementos en: operacionaisProcedementos de
NormativaAeronautica mantemento
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIAS
EMERXENTES

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA  IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS DIXITAIS ANOS DE EXPERIENCIA

1 FPIl ou Ciclode GraoSuper
ior enramade Electricidad
e e/ou Electrénicee/ou Avi
onica. Valorald: Estudos

superiores ou Licenza de Nivel medio T Manexo de Microsoft 1 Experiencia recente en mantement
o . \per inglés Office(Word, Excel, de simuladores de voo e/ou ATC
Modelizacién, = Técnico/a de TécnicoA de Mantemento = .~ : S
. iy = técnico . Access, PowerPoint). Valorable experiencian:
simulacion de | mantemento de de Aeronaves-ormacion Valorable: Sen definir 1 ValorableLINUX, UNIX, = § Mantemento de simuladores de voc
procesos simuladores técnica en simuladores de ' : ' '

francés e Redes LAN. e/ou ATCReparacion de equipos

V00 ou ATC ou nalgun dos aleman 1 Xestion de BBDD (fontes de alimentacioetc.)

seus sistemagzormacion
basica en Técnico de
Mantemento de Aeronaves
(especialidade en Avidnica
9 Enxefieridnformatica,Enx

P .. I Minimo un ano de expeneia en:
efieriaTécnicanformatica,

Linguaxe de programacion PHP,

Sen definir Enxefieria Informatice _Graod’e E_nxenerle_lnforma N|v_elm,ed|o Sen definir Proxectos. el HalP 6 A0l Bases de datos MySQL e
tica, TécnicoSuperioren deinglés ValorableMS Moodle, SCORM. o g .
q maquetacion Web: HTMUavaScript
Desenvolvementale Aplic
- CSS 3
acionsWeb

9 Enxefieridnformatica,Enx
eferiaTécnicdnformatica,

. . Manexoa nivelde administradord = § Minimo un ano de experiencia en
Graode Enxefieridnforma

Sen definir Enxeferia Informatice ) . . Inglés Sen definir e Windows7, Windows10, e de Off CAU, desenvolvendo as funciéns
tica, TécnicaSuperioren . .
. ice2010/16/19/365 descritas
Desenvolvementale Aplic
acionsWeb
1 Bacharelatd&Superior/FPII
/ Ciclode GraoSuperior
VRl A NI BEETE0 9 Valorable. Xesti6éns administrativas
Sen definir Administrativo/a Aeronautica en xeral medio de Sen definir Valorable: Visio ) -
) L w2l R en empresas e/osector publico
i Lei Orgéanica de Proteccior inglés
de Datos
Enxefieria SW Grao en Enxefieria 1 2anosde Experiencia en Intelixenci
10T Intelixencia Atrtificial - Sen definir Atrtificial e/ou enloT (Internet of
Informatica .
10T Things)
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIAS
EMERXENTES

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA  IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS DIXITAIS ANOS DE EXPERIENCIA

9 Grao Enxefieria
telecomunicaciéns/

industrial / informatica/ 9 Experiencia no tratamento de imaxe

Alto nivel de vision computacional, Machine

Experto vision aeronautica, Cofiecementc . =, 1 Linguaxes de . .
- g . inglés - o Learning. e Deep Learning.
Sen definir artificial/machine do sector dos drons Sen definir programacion: Clava S .
. ~ . falado e Experiencia en arquitecturas
learning(Drons) 9 Cofiecementos técnicos de . Python
PO s, escrito software e alto grao de
desefio e integracion de o
) programacion
sistemas software e
hardware
1 Capacidade de
interactuar co
persoal de taller
9 Disposicion para
11 FP grao superior / Bo nivel de trabal!ar en equipo Y Dominio Autodesk q Cone~cemento e.experlenma en
o - . - N 9 Creatividade, Inventor. Valorarase desefio de mecaesmos, pezas
- Enxefieiro/a de Enxefieiro/a Técnico / inglés . L . T P
Sendefinir o R . capacidade de outras aplicacions (Catia, metdlicas, plasticas e procesos de
desefio de Drons Desefio industrial ou (Falado e o . ; oo
similar escrito) adaptacion e Solidworks, Solldedgfz, montaxe.Valorableexperiencia no
' proactividade P YAINI LKA Oa sector UAVs e/ou como piloto
9 Capacidade
analitica e de
resolucion de
problemas
9 Enxefieria Técnica, .
s : Persoas proactivas,
Enxefieria Superior con ganas de achega
- Enxefieiro/a de 1 Grao en Aeronautica, Nivel B2 de 9 9 1 IBM Rational DOORS, -
Sen definir o A 0S seus . Sen definir
Probas Informética, inglés 1 IBM Rational Change

cofiecementos, de

Telecomunicacions, Fisica - X
répida aprendizaxe

Matematicas...
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIAS

EMERXENTES TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRIDA IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS DIXITAIS ANOS DE EXPERIENCIA
1 Contorna de
desenvolvemento: C#,
Modelizacion, Especialista en Microsoft Visual Studio
simulacion e P . Ciclo Formativo Grao - - 2017, Unity Prol,
. R realidade virtual e . Sen definir Sen definir . 9 Polomenos 4 anos
virtualizacion de Superior Microsoft Hololens
aumentada -
procesos (valorable positivamente)
1 Sistemas de modelado
3D MeshLabBlender

Taboab: Ofertas laborais do sector aerondutica. Fonte: Elaboracion propia a partir de ofertas de portais de émfmjeds, LinkedIn, Indeedic.) de outubro do 2020 a marzo de 2021.
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

3.IDENTIFICACION DE INNOVACIONS E NOVOS PROCE:€
PRODUTIVOS DO SECTOR AERONAUTICO

O reto principal do sector aerondutico € o investimeatd+D pareconseguiuunha aviacion mais sostibla
aerondutica militar, o aeroespacial, e areas emerxentes como o uso de drons, onde Galicia € punteira, poden
e deben ser o motor de recuperacion da industria aeronautica

RETOS DIXITAIS

Dentro do sector, 0os procesos produtivos presentan unha alta carngapdesos manuais, co risco de maiores
niveis de erro. A tendencia é a incorporan unha maior automatizacion nos mesmos para reforzar a calidade.
Reforzo da comunicacién na cadea de valor (integracién)

1 Aproveitamento eficiente da informacion: conectividaztin sensdrica e analitica avanzada
1 Seguridade das comunicaciéns de dispositivos a bordo das aeronaves

1 Incremento da automatizacion de procesos na fabricacion e maior robotizacion

{ Fabricacion de compofientes avanzados (mateffadzy OA 2y | £t ARIF RS & X0

SOLUCIONS TECNOLOXICAS

1 Sistemas autbnomos (con Al), con apoiold&dos UAS, xunto con datos obtidos de fontes
externas

Tecnoloxia redundante para o incremento da seguridade (AR)

Plataformas robdéticas (robots de trade progresivo FLEXIBUH ING HEAEDOH) enaquinas de

control numérico computerizado (CNC)

Maquinas de encintado e laminacion automéati¢asL. Automated Tape Laying Operator)

{2t dzOAsya RS FyFftNGAOIY t26SN) . LX ¢FofSdzx v,
Ferramentas de xestion produtiva e cadea de valiES, SCM

Tecnoloxias de fabricacién aditiva de materiais metalicos, tales como 'Electron Beam Melting'
(EBM), 'Sintering Laser Melting' (SLM) ou 'Laser Cladding' (LC)

=a =4

= =4 =4 4
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Informe de situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

PERSPECTIVAS E RETOS TECNOLOXICOS SOLUCIONS ASOCIADAS BARREIRAS PARA A
NECESIDADES DE TD no TRANSFORMACION DIXI

sector

Dentro do sector, os procesos « ! LINE @SA Gl YSyG2 SFTFACw {A&aGSYla | dzisy2I¥TRlés Elewados custos dos
produtivos presentan unha alta conectividade con sensoérica e analitica avanzi UAS, xunto con datos obtidos de fontes exterr investimentos; complexidade
carga de procesos manuais,co @ { SIdzNARIF RS RIFa O2Ycw ¢SOy2f 2ENI NBRdzy RI y e altos riscos dos produtos,

risco de maiores niveis de erro. a bordo das aeronaves seguridade (AR) xeralmente producidos en
A tendencia é a incorporar unh: wincremento da automatizacion de procesosr @ t f F G F F2 N¥YI & NR 65 { A ( series moi reducidas; longos
maior automatizacion nos fabricacion e maior robotizacion progresivo FLEXIBLE DRILLING HEN) € ciclos de desenvolvemento
mesmospara reforzar a w CFEONROFOAsY RS O2 YL maquinas de control numérico computerizado dos produtos e do tempo
calidade. Reforzo da (CNC) necesario para recuperar 0s
comunicacion na cadea de valo w atljdAylta RS Sy OAyil investimentos realizados
(integracion) automaticagATL. Automated Tape Laying (ciclos de vida de 30 o4
Operator) anos)

w {2fdZOA&E¥OF RSt B gBNN.
w CSNNI YSyidla RS ESafl
valor: MES, SCM

w ¢SOy2f2ENIF& RS T ob
metalicos, tales como 'Electron Beam Melting'
(EBM), 'Sintering Laser Melting' (SLM) ou ‘Las
Cladding' (LC)

Téboab6: Perspectivas, necesidades, retos e solucions do sector Aerondutico. Fonte: Elaboracion Propia
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Informe andalise da situacion taal
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4. IDENTIFICACION E ANALISE DA FORMACION ACTUAL |
SECTOR AERONAUTICO

4.1. FORMACION ACTUAL: AREAS DE CONECEMEN
(Aeronautico)

A formacion que se identificou pédese clasificar en:

1 Certificados de Profesionalidade que se imparten en Galicia

91 Certificados de Prekionalidade que se imparten en Espafia e non en Galicia

1 Accions formativas non conducentes a Certificados de Profesionalidade en modalidade de
teleformacion ou presencial en Galicia (FUNDAE)

1 Formacion profesional en Galicia

9 Titulacidns universitarias en Galicia
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Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.1. CERTIFICADOS DE PROFESIONAENDBRHCIA

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICAGEIMNICA

AREA DO CP CP

CONSTRUCIONS FABRICACION L 660

AERONAUTICAS ELEMENTOS

AEROESPACIAL
CON MATERIAI¢

COMPOSTOS

Fabricar elementos aeroespaciais
de material composto por
moldeamentomanual

Fabricar elementos aeroespaciais
de material composto por
moldeamentoautomatica

Curar elementos aeroespaciais di
material composto

Mecanizar elementos
aeroespaciais de material
composta

Verificar elementos aeroespaciais
de material composto

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

Fabricacion de elementos aeroespaciais de material
composto pormoldeamentomanual(180 horas)
w(Transversal) Materiais compostos no proceso produlti
aeronautico(60 horas)

wPreparacion, corte e laminado de materiais compostos
(60 horas)

wFabricacion de elementais e conxuntos de material
composto (60 horas)

Fabricacién de elementos aeroespaciais de material
composto pomoldeamentoautomatico (210 horas)
w(Trarsversal) Materiais compostos no proceso produtiy
aeronautico (60 horas)

wlLaminado automatizado de materiais compostos (90
horas)

wCorte e conformado en quente de materiais composto
fabricados pomoldeamentocautomatico (60 horas)
Curado deelementos aeroespaciais de material composi
(140 horas)

w(Transversal) Materiais compostos no proceso produti
aeronautico (60 horas)

wCurado e davoldeamentode elementos aeroespaciais
de material composto (80 horas)

Mecanizado de elementos aeroespaiside material
composto(140 horas)

w(Transversal) Materiaismpostos no proceso produtivo
aeronautico (60 horas)

wOperaciéns de mecanizado de elementos aeroespaci:
de material composto (80 horas)

Mecanizado de elementos aeroespaciais de material
composto (140 horas)

w(Transversal) Materiais compostos no proceso produti
aeronautico (60 horas)

26

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Operador de maquina de corte de
teas e laminados para a
construcion de elementos
aeroespaciais

Operador de maquina de encintad
para a construcion de elementos
aeroespaciais Plastoquimico
(laminador manual para
construcion de elementos
aeroespaciais)

Operador de autoclave de
polimerizacion de materiais
compostos para elementos
aeroespaciais

Operador de mecanizado de peza
de material composto de
elementos aeroespaciais
Verificador de elementos
aeroespaciaisle material
composto



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

wOperacions de mecanizado de elementos aeroespacic
de material composto (80 horas)

Verificacion de elementos aeroespaciais de material
composto (90 horas)

Méddulo de practicas profesionais non laborais

CONSTRUCIONS MONTAXE DE 580 Montar estruturas de aeronaves = Montaxe deelementos estruturais de aeronaves (210 Instalador de tubaxes en xeral
AERONAUTICAS ESTRUTURASE Selar elementos estruturais de | horas) Verificador trazador de metais
INSTALACION D aeronaves w(Transversal) Documentacion e tecnoloxia aplicables | Electricista de avions
SISTEMAS E Instalar sistemas e equipos de montaxe aeronautica (90 horas) Montador de estruturas de
EQUIPOS DE aeronaves wOperaciéns de montaxe de estruturas aeronauticas (¢ aeronaves
AERONAVES horas) Instalador de sistemas

wComprobacion de estruturas aeronduticas (30 horas) | aeromecénicos
Selaxale elementos estruturais de aeronaves (50 horas
Instalacion de sistemas e equipos de aeronave (330 ho
w(Transversal) Documentacion e tecnoloxia aplicables .
montaxe aeronautica (90 horas)
winstalacion de sistemas mecanicos aeronauticos (90
horas)
wlnstalacién de sistemas eléctricos aeronauticos (90
horas)
wComprobacion exustede sistemas mecénicos e
eléctricos aeronauticos (60 horas)
Téboa7: Certificados de Profesionalidade do Sector Aerondutico en Galicia. Familia profesional. Fabricacion mecénica. Fonién Blabotiada informacion do SEPE

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORTE E MANTEMENTO DE VEHICULOS

MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Atencion a pasaxeiros e outros usuarios de aeroportos Empregados de informacién en

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE CORFENCIA

AERONAUTICA ASISTENCIAA | 720 Atender a pasaxeiros e outros

PASAXEIROS, usuarios do aeroporto (160 horas) aeroportos, estacions e similares
TRIPULACIONS, Realizar operacions de s w {S3IdNARIFIRS yI I i{dSyOAsy Técnicode atencion a pasaxeiros
AERONAVES E documental de mercadorias na de aeroportos (40 horas) usuarios e clientes
MERCADORIAS terminal de carga aérea W LYTF2NXIFOAsy>S Tl ObdzNI OA s Axente de pasaxe
EN AEROPORTO Asistir & aeronave en rampla aeroportuarias (80 horas) Axente administrativo de facturaciéi
Despachar e vixiar voos w !'iSyOAsy S ES&iGAsy RS N eembarque
Comunicarse en inglés a nivel d horas) Empregados administrativos dos
usuario independente no ambito @ h LISNJ} OA 5 y & d&ntal dénseicadarims/en R servizos derainsporte, en xeral
aeroportuaria terminais de carga aérg&0 horas) Axente administrativo de folla de

27



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

AERONAUTICA

CP

OPERACIONS
AUXILIARES DE
MANTEMENTO
AERONAUTICO

HORAS UNIDADES DE COMFENCIA

410

Realizar operacions auxiliares d
mantemento e sefizos na
aeronave

Realizar operaciéns auxiliares d
mantemento e servizos en taller
de aeronave

MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

Asistencia a aeronaves en ramfl30 horas)

w O0¢NIYAODBSNELFT O
despacho de voos (40 horas)

w / 22NRAYI OAsy RIFa
enrampla

w O0¢NIYAODBSNELFTO
aeronaves (30 horas)

Despacho e vixilancia do voo (210 horas)

w O0CNIYyASBSNEFfUOL {S3IdzNARI R
despacho de voos (40 horas)

w O0¢NIYAODBSNELFTO
aeronaves (30 horas)

w !aAAGSYOALr yI LXFYyATFAO
w ! AA&GSYyOAl y2 &aS8S3dAYSyl
Inglés no ambito aeroportuario (90 horas)

Médulo de précticas profesionais non laborais de
Asistencia a pasaxeiros, tripulacions, aeronaves e
mercadorés en aeroportos (120 horas)

Operacions auxiliares na aeronave (150 horas)

w hLISN}I OAsya | dzZEAfAINBE R
aeronave (40 horas)

w hLISNI OrAsya
aeronave (30 horas)

w hLISN}I OAsya [ dzEAfAlINBE F
Transversal. Seguridade aeronautica e prevencion de
riscos laborais e ambientais (30 horas)

Operacions auxiliares en taller de aeronaves (210 horas
w al yiSyYSy idstemaizmdcinikds BIURS d
aeronaves (50 horas)

w albyisysyiz
(40 horas)

w alyiSySyiz
aeronaves

w alyiSySyiz
aeronaves (30 horas)
Transversal. Seguridade aeronautica e prevencion de
riscos laborais e ambientais (30 horas)

Modulo de practicas profesionais non laborables de
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OCUPACIONS E POSTOS DE

TRABALLO RELACIONADOS

carga. Axente aeroportuario de
carga e rampla

Axente de coordinacion (Compariia
aérea)

Auxiliar de mantemento de
aeronaves en lifa

Auxiliar de mantemento de
interiores de aeronaves
Auxiliar de mantemento de
aeronaves en taller
Auxiliar de rampla



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMFENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Operacions auxiliares de mantemento aeronautico (80

horas)

Taboa8: Certificados de Profesionalidade do Sector Aeronautico en Galicia. Familia profesional. Transporte e mantemento dd-eebéclHtzboracion a partir da informacion do SEPE

4.1.2. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE EN ESPANA

FAMILIA PROFESIONAL: TRANSPORAEE=EMENTO DE VEHICULOS

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS: OCUPACIONS E POSTOS DE ‘
TRABALLO RELACIONADOS
AERONAUTICA = OPERACIONS 480 Realizar operacions auxiliares d Operacions auxiliares de asistencia a pasaxeiros en Atender a pasaxeiros e outros
AUXILIARES DE asistencia a pasaxeiros en aeroportos (80 horas) usuarios do aeroporto
ASISTENCIA A aeroportos Operacions auxiliares de asistenciecgipaxes en Realizar operacions de xestién
PASAXEIROS, Realizar operaciéns auxiliares ¢ aeroportos (90 horas) documental de mercadorias na
EQUIPAXES, asistencia a equipaxes en w O0CNIyagSNEIfO {S3dzNRARI R terminal
MERCADORIAS aeroportos operacions auxiliares de asistencia a equipaxes e de carga aérea
AERONAVES EN Realizaoperacions auxiliares de mercadorias en aeroportos (40 horas) Asistir & aeronave en rampla
AEROPORTOS asistencia a mercadorias na w ¢NIGFEYSyid2 RS Sl dzA L3 ES & Despachar e vixiar voos
terminal de cargaérea (50 horas) Comunicarse en inglés a nivel de
Realizar operacions auxiliares d Operacions awidres de asistencia a mercadorias en usuario independente no ambito
asistencia & aeronave terminais de carga aérea (90 horas) aeroportuario

w 0¢NI YASBSNEFIT O {SIdzNRARI R
operacions auxiliares de asistencia a equipaxes e
mercadorias en aeroportos (40 horas)

w ¢NIGFEYSyid2 RS YSN&tgR2 NN
aeroportuaria (50 horas)

Operacions auxiliares de asistencia a aeronaves (140
horas)

w hLISNI OAsya | dEAfAINBA R
(80 horas)

w hLISNI OAsya | dZEAf ALl NBa
Mddulo de practicas profesionais non tahis de
Operacions auxiliares de asistencia a pasaxeiros,

T
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

equipaxes, mercadorias e aeronaves en aeroportos (12

horas)
AERONAUTICA | TRIPULACION DE 550 Desenvolver a operativa normal  Maodulo de practicas profesionais non laborais de Auxiliares de voo
CABINA DE e anormal relacionada coa Tripulacion de cabina de pasaxeiros (40 horas) Tripulante de cabina de pasaxeiros

PASAXEIROS seguridade dos

pasaxeiros en transporte aéreo
Desenvolver a operativa de
emerxencia relacionada coa
seguridade dos
pasaxeiros en transporte aéreo
Aplicar os procedementos de
supervivencia en caso de
incidente en transporte
aérea
Prestar primeiros auxds en
medios de transporte de
pasaxeiros
Actuar fronte a incidencias
imputables a factores humanos
da tripulacion
gue poidan afectar & seguridade
do voa
Ofertar a pasaxeiros servizos
propios de medios de transporte
Comunicarse en inglés, cun nive
de wsuario competente, no
transporte
aéreo de pasaxeiros

Taboag: Certificados de Profesionalidade do Sector Aeronautico en Espafia. Familia profesional. Transporte e mantemento dé&eetdcklakoracion a partir da informacion do SEPE
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Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

FAMILIA PROFESIONAL: FABRICACION MECANICA

AREA DO CP CP

CONSTRUCIONS FABRICACION L 660

AERONAUTICAS ELEMENTOS

AEROESPACIAL
CON MATERIAIS

COMPOSTOS

Fabricar elementos aeroespaciais
de material composto por
moldeamentomanual

Fabricar elementos aeroespaciais
de material composto por
moldeamentoautomatico

Curar elementos aeroespaciais di
material composto

Mecanizar elementos
aeroespaciais de material
composto

Verificar elementos aeroespaciais
de material composto

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

Fabricacion de elementos aeroespaciais de material
composto pormoldeamentomanual (180 horas)
w(Transversal) Materiais compostos no proceso produlti
aeronautico (60 horas)

wPreparacion, corte e laminado de materiais composto
(60 horas)

wFabricacion de elementais e conxuntos de material
composto (60 horas)

Fabricacion de elementos aeroespaciais de material
composto pormoldeamentoautomatico (210 horas)
w(Transversal) Materiais compostos no proceso produlti
aeronautico (60 horas)

wlLamirado automatizado de materiais compostos (90
horas)

wCorte e conformado en quente de materiais composto
fabricados pomoldeamentoautomatico (60 horas)
Curado de elementos aeroespaciais de material compo:
(140 horas)

w(Transversal) Materiais compostos proceso produtivo
aeronautico (60 horas)

wCurado e danoldeamentode elementos aeroespaciais
de material composto (80 horas)

Mecanizado de elementos aeroespaciais de material
composto (140 horas)

w(Transversal) Materiais compostos no proceso produlti
aeronautico (60 horas)

wOperacions de mecanizado de elementos aeroespacic
de material composto (80 horas)

Mecanizado de elementos aeroespaciais de material
composto (140 horas)

w(Transversal) Materiais compostos no proceso produti
aeronautico (60 bras)

wOperacions de mecanizado de elementos aeroespaci:
de material composto (80 horas)

Verificacion de elementos aeroespaciais de material
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OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Operador de maquina de corte de
teas e laminads para a
construcion de elementos
aeroespaciais

Operador de maquina de encintad
para a construcion de elementos
aeroespaciais

Plastoquimico (laminador manual
para a construcion de elementos
aeroespaciais)

Operador de autoclave de
polimerizacion de mateais
compostos para elementos
aeroespaciais

Operador de mecanizado de peza
de material composto de
elementos aeroespaciais
Verificador de elementos
aeroespaciais de material
composto



Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP

Montar estruturas de aeronaves
Selar elementos estruturais de

CONSTRUCIONS MONTAXE DE
AERONAUTICAS ESTRUTURASE

580

INSTALACION D aeronaves

SISTEMAS E Instalar sistemas e equipos de
EQUIPOS DE aeronaves

AERONAVES

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
composto (90 horas)

Méddulo de préacticas profesionais non laborais
Montaxe de elementos estruturais de aeronay2s0
horas)

Instalador de tubaxes en xeral
Verificador trazador de metais
w(Transversal) Documentacion e tecnoloxificables & Electricista de aviéns
montaxe aerondutica (90 horas) Montador de estruturas de
wOperaciéns de montaxe de estruturas aeronauticas (¢ aeronaves

horas) Instalador de sistemas
wComprobacion de estruturas aeronauticas (30 horas) aeromecéanicos

Selaxe de elementos estruturais de aeronaves (50 hora

Instalacion de sistemas e equiposakronaves (330

horas)

w(Transversal) Documentacion e tecnoloxia aplicables

montaxe aeronautica (90 horas)

wlnstalacién de sistemas mecanicos aeronauticos (90

horas)

winstalacion de sistemas eléctricos aeronauticos (90

horas)

wComprobaciéon exustede sistemas mecanicos e

eléctricos aeronauticos (60 horas)

TaboalO: Certificados de Profesionalide do Sector Aeronautico en Espafamilia profesional. Fabricacion mecéanica. Fonte: Elaboracion a partir da informacion do SEPE

32



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.3. ACCIONS FORMATIVAS NON CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE

Non se identificodiormacion non conducente a certificados de profesionalidadentificados a través de Fundacion Estatal para a Formaciccmprego
(Fundaepara profesionais do sector aeronautico. Esta formacion poderia resultar interesante como complemento as formacionssexistesti®ectivo

de formar nesas tecnoloxias mais demandas, relacionadas coa automatizacion, simulaticizacion e a seguridade. Exisfermacions transversais

gue se poderian aplicar a este sector como son¢ plfégramacionBig Datajue,ainda que non son formaciéns propias do sector se poden ser aplicadas
nel.

4.1.4. FORMACION PROFESIONAL EN GALICIA

TIPODE GRAO RAMA MODULOS SECTOR
GRAO PROFESIONAL
SUPERIOF MANTEMENTO TRANSPORTE E 1° MP1435 Aerodinamica basica 65 AERONAUTICA
AEROMECANICO [ MANTEMENTO 1° MP1436 Factores humanos 105
AVIONS CON DE VEHICULOS 1° MP1425 Fundamentos délectricidade 135
MOTOR DE 1° MP1426 Fundamentos de Electrénica en Aeromecéanica 105
TURBINA 1° MP1430 Materiais, equipos e ferramentas aeromecanicas 135

1° MP1432 Practicas de mantemento con elementos mecanicos da aeronave 240

1° MP1428 Técnicas dixitais e sistemas deumséntos electronicos en aeromecanitas

2° MP1439 Aerodinamica, estruturas e sistemas de control de voo de aeronaves cordmaidsinal70
2° MP1441 Aerodinamica, estruturas e sistemas de osixeno, auga e protec@giodb05

2° MP1438Aerodinamica, estruturas e sistemas eléctricos e avionica de aeronanenotor de turbindl 35
2° MP1440 Aerodinamica, estruturas e sistemas hidraulicos e pneumaticos, detegarraxe de avions70
2° MP1455 Motores de turbina de gas 240

2° MP1433 Prédas de mantemento con elementos e servizos de avidaecanavel05

3° MP1460 Empresa e Emprendemento 65

3° MP1461 Formacion en centros de traballo 460

3° MP1457 Hélices 65

3° MP1437 Lexislaciéon aeronautica 65

3° MP1458 Proxecto Mantemento Mecanico Aeawa Motor Turbina 40

Taboall: Formacion Profesional en Galicia do sector aeronautica. Fonte: Elaboracién propia
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.5. TITULACIONS UNIVERSITARIAS EN GALICIA

GRAOS UNIVERSITARIOS

LISTAXE DE GRAOS OBXECTIVOS MODULOS PROFESIONS ASE

UNIVERSITARIOS EP DA LUGAR A
GALICIA FORMACION

Grao en Enxefieria Asegurar os cofiecementos necesarios para o ensino da Xeog AFormacién basica: calculdxebra, fisica, Desenvolver e xestionar:
Aeroespacial noutros estudos e crear as bases para ulteriores estudos de informatica, quimica, administracion de Avehiculos aeroespaciais
posgraocespecializados ou de caracter transdisciplinar nos que tecnoloxia e empresa, expresion grafica, Asistemas de propulsién
exista un destacado comporiente territorial. estatistica, métodos matematicos Amateriais aeroespaciais
Ainfraestruturas
AModulos de aeronautica: Tecnoloxia aeroportuarias
Aeroespacial, Enxefieria Eléctrica, Ainfraestruturas de
Termodinamica aeronavegacion
Materiais, Mecéanica Clasica, Mecénica de
Fluidos

Electrénica e Automatica, Transporte Aéreo e
Sistemas embarcados

Fabricacion Aeroespacial

Direccion e Xestién de Proxest

AMencién aeronaves
Mencién equipos e materiais aeroespaciais

Taboal2: Graos Universitarios en Galicia no sector aerondutico. Fonte: Elaboracion propia
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

POSGRAO OU MASTER

LISTAXE DE TITULOS DE MAGUEF OBXECTIVOS MODULOS PROFESIONS @SE DA LUGAR A
POSGRAGN GALICIA FORMACION
Master Universitario en Operaciéns e O Master en Operacions e Enxefieria de Sistemas Aéreos nc Enxefieria de Sistemas Aéreos non = Os Sistemas Aéreos non Tripulados
Enxeferia de Sistemas Aéreos non = Tripulados responde desenvolvementalo sector en Galicia, = Tripulados: poden contribuir a varios sectores e
Tripulados gue combina o impulso de empresas operadoras que actian 9 Sistemas de comunicaciéns e operacions actuais e futuras como:
mercados globais e empresas que desenvolven os seus prof navegaan por radio monitoraxe de obrasnspeccion de
sistemas. 1 Sensores embarcados estruturas, pintado, limpeza e
1 Sistemas de control rehabilitacion con impresioaD,
Para ismfértanse duas especialidades diferenciadas: { Cargas (tiles baseadas en loxistica de dltima milla e loxistica in
sensores pasivos situ en fabricas, provision datos
- Especialidade en Aplicacions na Xestion dos Recursos da 1 q Cargas dtiles baseadas en xeoespaciais para medicion de riscc
- Especialidade en Enxefieria de Sistemas Aéreos non Tripul sensores activos por parte de aseguradoras, fotografi
1 Investigacion Clinica aerea e video profesional, inspeccio
Aplicacions na Xestion dos recursos 4 antenas de telecomunicacions,
Terra plan de despregamentos de rede,

servizos ddnterneten areas
remotas, monitoraxe de cultivos,
dispersion de pesticidas, vixilancia ¢
zonas, plan mineiro, xestién de
explotaciéns mineiras, xestion
forestaletc.

9 Aplicaciéns no sector agroforeste

9 Recursos naturais

9 Xestion do territorio e urbanismo

9 Enxefieria civil, industrial e
arquitectura

91 Visién por computador para UAS

Téboal3: Titulaciéns de Méster do sector Aeramiéo. Fonte: Tdboa de elaboracion propia
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Informe andalise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.2. ANALISE DA FORMACION ACTA#KNAUtico)

Formacién correspondente a certificados de profesionalidade en Galicia

A formacion correspondente @ertificadosde Profesionalidadejue se identificou no sector de Aeronautica
correspondeseoas seguintes Familias Profesionais: Fabricadiécénica e transporte e mantemento de
vehiculos. As areas profesionais que se identificaron son:

M Construciéns aeronauticas
1 Aeronautica

Os certificados de profesionalidade tefien unha duraciéon entre 410 e 720 horas aproximadamente.

Respecto aos mdédulo®rimativos que conforman as acciéns formativas conducentes a certificados de
profesionalidade en Galicia, cabe destacar as seguintes tematicas

AREAS DOS CERTIFICAI TEMATICAS
DE PROFESIONALIDADE

Fabricacion de elementos Fabricacion de elementos aeroespaciais de material composto npmideamento manual:
aeroespaciais materiais, preparacion, fabricacién
Fabricacion de elementos aeroespaciais de material compostarmitleamentoautomatico:
materiais, preparacion, fabricacion
Curado de @mentos aeroespaciais de material composto
Materiais, curado e desoldeamento
Mecanizado de elementos aeroespaciais de material composto: materiais e operacié
mecanizado

Montaxe de estruturas e Montaxe de elementos estruturais de aeronaves: documentacion, operacions de mont
instalacion de sistemas € comprobacién
equipos de aeronaves Selaxe
Instalacion de sistemas e equipos en aeronaves: documentacion e instalacions de sit
comprobacion

Asistencia a pasaxeiros ( Atencith a pasaxeiros e outros usuarios de aeroportos: seguridade, informacion e facturacis
mercadorias atencion e xestion de reclamacions, xestiéon documental de mercadorias
Inglés no ambito aeroportuario

Asistencia a aeronaves el Seguridade, coordinacion de adtiades, asistencia na carga
rampla

Despacho e vixilancia dc Seguridade, asistencia na carga. Asistencia na planificacién e seguimento de voos
oI}

Operaciéns auxiliares de Operacidns auxiliares nas aeronaves: mantemento externo e interno da aeronave, operacic
mantemento de aeronaves auxiliares de servizo da aeronave
Seguridade aeronautica e prevencion de riscos laborais e ambientais
Operacions auxiliares en taller de aeronaves: Mantementoiauglié sistemas mecanicos e
fluidos de aeronaves, motores, sistemas eléctricos e acondicionamento
Téboal4d: Resumo domddulosdos CP en quee imparten en Galicido sector aerondutico. Fonte: Elaboracion propia a partir da
informacién do SHET
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Informe andalise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

As ocupacions e postos de traballo aos que da lugar a formacién analizada son:

1 Operador/a de construcion de elementos aeroespaciais con diferente maquinaria
1 Montador/adoselementos construidos

1 Instalacion de servizos complementarios: tubaxes, electricidade

9 Auxiliar de mantemento

1 Axentes de informacion, atencion a pasaxeiros e xestion administrativas

S6 un dos Certificados de Profesionalidambdieformacion en Soft Skills (habilidades de atencién ao cliente,
pasaxeiro) e ningun conta con formacion en tecnoloxias emerxentes.

Formacién correspondente a certificados de profesionalidade no resto dea&ap

A formacién correspondente @ertificadosde Profesionalidadejue se identificou no resto de Espafia para
0 sectorAeronauticacorrespondese coas seguintes Familias Profesidfadiscacion mecanica transporte
e mantemento de vehiculogs areas prafsionais que se identificaron son:

I Construciéns aeronauticas
1 Aeronautica

Os Certificados de Profesionalidade que se imparten en Espeaftanon se imparten en Galicia sdrarea
de Aerondutica dentro da Familia profesional de transporte e mantementeliulos

1 Tripulacion de cabina de pasaxeiros
1 Operacions auxiliares de asistencia a pasaxeiros, equipaxes, mercadorias e aeronaves en aeroporto

Respecto aosnddulos formativos que conforman as accions formativas conducentes a certificados de
profesionaldade en Espafia (sen incluir Galicia), cabe destacar as seguintes tematicas

AREAS DOS CERTIFICAI TEMATICAS
DE PROFESIONALIDADE

Tripulacion Asistencia e seguridade aos pasaxeiros, emerxencias, supervivencia dos pasaxeiros,
primeirosauxilios

Operacions auxiliares de Asistencia a pasaxeiros, equipaxes, mercadorias en terminais deecasigencia en aeronaves
asistencia a pasaxeiros

Taboals: Resumo domdédulosdos CP en Espafia que non se imparten eigig&db sector aeronautico. Fonte: Elaboracion propia
a partir da informacién do SEPE

Do conxunto de certificados profesionais, ningun das unidades e mddulos formativos fai referencia &
formacion en tecnoloxias emerxentes.
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Informe andalise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

Formacién non conducente a déicados de profesionalidade

A formacién de accionsn conducentes a Certificados de profesionalidadentificadaen FUNDARGOdese
clasificar nas seguintes areas: soft skills, Ti@k&fing Dixital e Social Medi&ig Datae Data Analytics,
ferramentas de xestion empresarial, Cloud computing, Safety and Security, e mercados dixitais a través de
Apps. Podemos destacar:

1 A formacién en TIC, que responde a necesidade das empresas de traballar coa programacion de
paxinas web, a linguaxe CSS e HTML, a creacion de aplicaciéns conectadas na nube, as metodoloxias
Agile e 0 enfoque Lean, a actualizacion de sistemas operativosestisituras |6xicas de
programacion, e a preparacion para o PCAP: Certified Associate en programacion de Python.

1 A formacion erMarketing Dixital e Social media, que se enfoca na creacion e desebingse a
transformacion dun negocio tradicional a uegocio en lifia.

1 As soft skills mais demandadas polo sector, cuxa oferta formativa céntrase na xestiémsibn
estanrelacionadscoa contorna laboral e na creacion dun plan individual de transformacién.

Formacioén Profesional en Galicia

A formacién pofesionaldo sector aeronautico en Galic@mporse dun graosuperior dentro da rama
profesionaltransporte e mantemento de vehiculos

1 Mantemento aeromecan de aviéns con motor de turbinauxos médulos tratan tematicas de
aeromecanica, factores humanoslectricidade e electrénica, materiais, equipos e ferramentas
aeromecanico técnicas dixitais e sistemas de instrumentos electronicos en aeromeeanic
aerodinamicagstruturas e sistemas de control de voo de aeronaves con nagaurbinasistemas
de osixeno, auga e proteccién do avidon motor de turbina, tren de aterrado de aviéns, motores
de turbina de gas, hélices, empresa e emprendemento e lexislacion aeronautica.

Dentro da formacién profesional identificagse médulo relacionado con técnicaxitiais e electrénica pero
non hai ningurgue faga referencia a tecnoloxiesierxentes.

Formaciéon Universitaria en Galicia
Os graos universitarios identificados e relacionadosemtoraeronauticoen Galicigson:

1 Grao en Enxefieriéeroespaciatuxosmaédulos tratan teméaticaselacionadas con:
o Formacioén basica: calculdixebra fisica, informatica, quimica, administracion de tecnoloxia
e empresa, expresion gréfica, estatistica, métodos matematicos
Aerondautica Tecnoloxia Aeroespacial, Enxefieria Eléctfieanodinamica
Materiais, Mecanica Clasica, Mecanica de Fluidos
Electrénica e Automatica, Transporte Aéreo e Sistemas embarcados
Fabricacién Aeroespacial
Direccion e Xestion de Proxectos
Mencion aeronaves
Mencion equipos e materiais aeroespaciais

O O 0O O O o0 O
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Informe andalise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

1 Master Universitario en Operacions e Enxefieria de Sistemas Aéreos non Trigubeokaodulos
tratan teméticagelacionadas con:

0 Enxeferia de Sistemas Aéreos non Tripulados: Sistemas de comunicaciéns e navegacion por
radio, sensores embarcados, sisterdascontrol, cargas Utiles baseadas en sensores pasivos,
cargas Utiles baseadas en sensores activos e Investigacion

0 Aplicacions na Xestidén dos recursos da Terra: Aplicacions no sector agroforestal: recursos
naturais, xestion do territorio e urbanisménxeféria civil, industrial e arquitectura

0 Vision por computador para UASS

Na formacién de grao non se identifican médulos relacionados con tecnoloxias emerxentes. Na formacion de
master hai médulos de formacion de sensores e é importante destadagatematica en que se orientan

0s sistemas aéreos non tripuladagemasambientais quecomo se identificou, € un dos beneficios deste

tipo de tecnoloxia. B6tase en falta a aplicacion noutras actividades profesionais, como pode ser: tarefas de
mantemento, gguridade e prevencioetc.

Ofertas de traballo asociadas a formacion actual

As ofertas identificadas no sector aerondutico son reducidas debida & pouca actividade internacional do
sector e a situacion en ERTE de moitos dos seus traballadores. @aisrfilemandado son profesionais con
Enxefieria Aeronautica ou titulaciéns relacionadas. Comeza a haber unha demanda en postos relacionados
coa automatizacion e virtualizacion destes. Non se identificaron ofertas de traballo de perfis con baixa
cualificaciérprecisamente por esa automatizacion dos procesos.

Non se identificou formaciéon en So8kills. Nas ofertas identificadas requirese: atencion ao cliente,
proactividade traballo en equipo, habilidades interpersqagitonomia dinamismetc. Botase en fah a
formacion neste ambito
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5.A VISION D SECTORERONAUTICO

A partir das entrevistas a empresas e asociacions do sector, extraéronse as seguintes conclusions:
CARACTERIZACION DO SECTOR

En xeral, o sector estarmado fundamentalmentgor pemes cungraode madurez dixitaheteroxéneo e
vinculado & actividade e tamafio.

En xeralas empresas do sector aeronautico estan a innovar e mellorando 0s seus procesos, especialmente
por mor da crise sanitaria.

En Galiciayariasempresas do sector pertern a unha industrigue ademaisio aeronautico, desenvolve
traballos para outros sectores, entre 0s que se atopan:

1 Compafias eléctricas

1 Compafias de enerxias renovables
1 Construtoras

9 Forestais

Os clientes son Nacionais e Internacionais. Entre os paises internacionais pédese destacar:

- América: Chile, Nicaragua
- Europa: Portugal, Croacia
- Africa: Angola

PERSPECTIVAS DE EVOLUCION DO SECTOR (TENDENCIAS)

As perspectivas do sector aeronautico tantdeehnacional como internacionsbn complicadad crise que
xa sufrian os grandes construtores como Airbus e Boeing Unense as consecuencias derivadas da pandemia
dacovid19.

Os problemas de Airbus débense principalmente 4s consecuencias da cancetapiogrdma A380 e ao
excesivo sobrecusto do programa A4Ad0No caso de Boeing a crise do #8@&x supuxain enorme impacto
negativo.

Pero ambas as companfias estan a sufrir e sufriran no curto prazo unha abrupta caatidgde producion

como consecuencia da pandemia. O indice de viaxes descendeu de maneira importante o que fidiagie as
aéreasnon necesiten acometer os plans de ampliaciébn e renovacion de aeronaves, 0 que finalmente se
traduce nunha menor demanda de aerwes.

A todo iso Unense circunstancias xeopoliticas de mercado con paises como Rusia e China onde os vetos
internacionais e tratados comerciais estan a imposibilitar gue empresas europeas poidan desenvolver a sta
actividade nestes paises.

Todo isto esta anipactar negativamente en todas as empresas que forman parte da cadea de
subministracion, bens de equipo e servizos que traballan para o sector aeronautico.

IMPACTO NO NEGOCIO DERIVADO DA SITUACION DE PANDEMIA ACTUAL: RETOS ASOCIADOS

En xeral, 0 ano 202€hi moi malo, debido & paralizacion do sector e a dificultade da mobilizacién entre paises
debido as medidas sanitarias de bloquadoptadaspola comunidade internacional. Prevesgie a
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normalidade chegard ao sector no ano 2023. Hai algunha empresa eoteglique continuaron coa
actividade, que non se viu afectada, por exemplo, as empresas que dan servizos con drons para o
mantemento de infraestruturas.

Os retosasociados coa situacion da pandemia actual son: a comercializacion internacional dos produtos
desenvolvidos ao amparo da Civil UAVs Initiative (CUI) e a procura de soluciéns enfocadas & seguridade
privada e publica que dean respostasaetoscotians,asi como as novas necesidades derivadas da situacion
actual

RETOS XERAIS DO SECTOR

- Dixitalizaadn

- Descarbonizacién de acordo icopacto ambiental

- Dependencia de solucidns enfocadas a garantir a seguridade

- Articular os mecanismos necesarios para regularizar e garantir a mobilidade aérea nacional e
internacional minimizando o risco sanitario

GRAO DE MADUREZ TECNOLOXICA DO SECTOR

. Automatizacién e robdética avanzada e colaborativa
. Human machine Interaction

. Fabricacién aditiva

. Tecnoloxia de materiais intelixentes

. Xestibravanzada da enerxia e dos residuos

. Sistemas ciberfisicos e 10T

. Big Datacloud computing e data analitycs

. Safety and Security

. Loxistica avanzada

10. Modelizacién, simulacién e virtualizacion de procesos
11.Biotecnoloxia

12. Blockchain

13. Marketing dixitale social media

14. Mercados dixitais a través de apps 1
Téboal6: Grao de madurez tecnoldxica do se@eronautico. Fonte: Elaboracion propia a partir datrevistas realizadas

©O© 0N Ol WN P

NFP P WONREWONWDNW~W

As tecnoloxias mais utilizadas no sector son: Human Machine Interaction e Safety and,Ssguitio de
automatizacion e robético avanzada e colaborativdyrifacion aditiva, xestion avanzada da enerxia e
modelizacion e virtuatiecion de procesos.

As tecnoloxiagle biotecnoloxiasBlockchaire mercadosdixitais a tavés de appson son utilizadas ou son
utilizadas moi pouco nas empresas do sector.
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RETOS DIXITAIS E NOVOS PROCESOS DO SECTOR NOS PROXIMOS ANOS

RETO DIXITAL/ NOVO®ERSOS TECNOLOXIAS APLICABLES

Dixitalizar o proceso de loxistica Loxistica avanzada

Dixitalizacion Producion Modelizacion, simulacion e virtualizacién de procesos
10T 10T

Xemelgos dixitais Automatizacién e roboética avanzada e colaborativa
Melloras en andlises e entregables dos datos Big Datacloud computing e data analitycs

obtidos

Facilitar a programacioén das inspecciéns Human machine Interaction

Uso de varios equipos simultdneos en Automatizacion eobética avanzada e colaborativa
determinadas operacions

Comercializacion electrénica Mérketing dixital e social media

Creacion de paxina WEB Mérketing dixital e social media

Dixitalizacion de procesos Human machine Interaction

Analise dos comportamentos das maquinas BigData cloud computing e datanalytics Human machine Interaction
Industria 4.0 Big Datacloud computing e datanalytics

Taboal7: Retos Dixitais e tecnoloxias aplicalifeste Elaboracion PropiBonte:Elaboracion propia a partir das entrevistas
realizadas

DEMANDA DE PERFIS PROFESIONAIS
Os perfis profesionais que se estan incorporando actualmente ao sector son

- Enxefeirof/s aeronauticos: con formacion que a da a empréaala normativa especifica

- Emefeiros/as ouTécnicda ou FP con habilidades practicas para desefio, mellora e integracién de
equipos

- Perfiles operarita € menos demandado

- Técnicofas especialistas en Internacionalizar e potenciar a comercializacion

Nos proximos anos prevese a seguidégnanda de profesionais:

FUNCIONS FORMACION FORMACION COMPETENCIAS SOFT SKILL
COMPLEMENTARIA DIXITAIS
TECNOLOXIAS
EMERXENTES
Técnico/a en DixitalizzZion os Enxeferia Tecnoloxias de
dixitalizacion de procesos actuais  Aerondutica Transformacion
procesos Dixital
Comerciais Promocion e vende Universitario E-Commerce Actitude e
en lifia.Captacion ganas de
traballar
Producion Desefio de Enxefieria con GIS Habilidades basica Paix6n  polo
soluciéns e mellore cofiecementos en en  computacion traballo.
dos procesos electrénica, Cofiecementos de Concienciacion
existentes xeomatica algoritmos basicos espacial
robotica
Vendas Consecucion de Enxefieria Marketing
proxectos
Desefb web Marketing dixital Universitario
Programadoria Desenvolvemento = Enxefieria Big Data cloud
software de novas Informéatica de computing e data
aplicacions para ¢ software analytics
industria 4.0

Taboal8: Prevision da demanda de profesigdonte: Elaboracion propia a partir das entrevistas realizadas
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Aprocura de perfigealizase principalmente mediante: Empresas de Recruiting, Plataformas de procura de
perfis, paxina web da empresa, paxinas especiaiaiblsas de emprego publicas e o Consorcio do sector.

Asbarreirasque se atopan para a incorporacion e reter o talento nas compafiias son:

- Fuga de talento a empresas grandes, que ofrecen un salario mais alto e o desenvolvemento de
carreira profesionalE unha dificultade grande do sector, porque as persoas con pouca experiencia
profesional requiren moito tempo para adquirir certos cofiecementos que llo proporciona a empresa
e posteriormente vamparaempresas mais grandes.

- Hai poucos profesionais cuatdidos traballando no sector privado.

- Falta de talento a nivel nacional de persoal formado nestas disciplBigsD@td que conte con
experiencia profesional.

Os perfis profesionais mais dificiles de atopar son: mecanico fresador e programador CADCAM.
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6.A VISION DABERSOAS EXPERTAS EN TECNOLOXIA C
SECTOR AERONAUTICO

TECNOLOXIAS EMERXENTES

Asi como tamén ocorre noutros sectores con procesos complexos, un dos retos mais importantes aos que se
enfronta o sector aeronautico é facer un uso eficiente da informacion, o que permite reducir os erros ao
minimo na toma de decisions. Para iso, é esgrcintegracion d®&ig Datae Data Analytics.

Outro dos grandes retos aos que se enfronta o sector € integrar a tecnoloxia na formacién dos operarios de
fabrica, reducindo o risco de sufrir accidentes laborais grazas a simulacion de escenarios Fieticios.

anos, o training nas fabricas consistia xeralmente en diapositivas acompafiadas da explicacion dun experto
e, con todo, actualmente céntase con tecnoloxia moi sofisticada de virtualizacion de procedementos, que
integrando dearning by doingon axuda de dispositivos como as lentes de realidade virtual, permite replicar
situaciéns de risco para favorecer a aprendizaxe, pero sen pofier en risco ao usuario.

DEMANDA DE PERFIS PROFESIONAIS

A ampla maioria de expertos coinciden en que, para integraectaimente soluciéns tecnoldxicas en plantas
fabris, é necesario contar con perfis que favorezan esta integracion. Por iso, os perfis asociados &s tecnoloxias
anteriormente mencionadas son:

1 Enxefieiros informéaticos

1 Arquitectos ou artista8D

1 Técnicos enievencion de Riscos Laborais, pero con orientacion tecnoloxica
1 Desenvolvedorede programacion en realidade virtual

Ainda que é certo que a formacion universitaria e de posgrao continuara sendo altamente valorada, xa existe
unha tendencia cara & formaciGcomplementaria contindia. E dicir, as empresas continuaran valorando a
F2NXIOAsy 2FAOAIE dzy AGSNEAGENREF 0f AOSYOAl G1dzNF = 3N
perfis qgue se mantefian en continda formacién, con cursos especializados grmarpas moi especificos,
obtencion de certificados no manexo de tecnoloxias determinatias

Doutra banda, tamén se valoran moi positivamente as seguintes soft skills:

1 Motivacién e capacidade de formarse continuamente
1 Compromiso coa empresa e 0s sebsectivos

1 Responsable

1 Autosuficiente
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FONTESE CONTRATACION
As fontes de contratacién mais utilizadas son:

1 LinkedIn, xa sexa a través de procura manual de perfis acorde, ou de publicacién de ofertas de
emprega

1 Cando se trata de perfis moi especificas empresas adoitan recorrer a empresas especializadas en
procura de perfisheadhunters.

PRINCIPAIS BARREIRAS A CONTRATACION DE NOVOS PERFIS PROFESIONAIS

Unha das principais barreiras que atopan as empresas a hora de contratar novos perfis msfésiofalta
de experiencia dos perfis, sobre todo cando se trata de tecnoloxias moi emerxentes, xa que non da tempo a
gue tefian unha experiencia suficiente tras a formacion.

Doutra banda, en moitas ocasiéns a fusion de cofiecementos que se busca ringmriplicado de atopar,

por exemplo, os perfis formados en Prevencidén de Risgbagraispero con cofiecementos en virtualizacion

de procesos 8D son escasos. Este exemplo pode trasladarse a aplicacion de case calquera tecnoloxia na
maioria dos sectore

45



Informe andalise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

7.CONCLUSIONS DA MESA DE TRABBOLGECTOR
AERONAUTICO

Durante o desenvolvemento do informe de analise da situacion actual do Estudo de Tecnoloxias emerxentes
para a transformacién do emprego, realizouse unha mesa de traballo na que aden@insklleria de
Emprego e Igualdade, a Direccion Xeral de Formacion e Colocaciancoordinadora e responsable do
estudo participaron, expertos tecnoléxicos relacionados coas tecnoloxias emerxentes no sector, unha das
Asociacidns mais representativas eesas do sector; con obxecto de compartir puntos de vista e sumar
perspectivasrespecto 4situacién, os retos e as necesidades formativas aos que se enfronta tecido
empresarial de Galicia.

Estas son as principais conclusions da mesa de traballo, ordardazpartir dunha rolda de consultas e
preguntas aos participantes:

MADUREZ DESDE O PUNTO DE VISTA TECNOLOXICO

O sector tivo unhgrande &olucién nos ultimos anos, ainda que a situacion actual dista moito da situacion
gue se prevé, que vanplicarunha maduracién tecnoldxica.

A situacion do sector aeronautico é complexa, por unha bagstan os centros tecnoldxicos e universidades

e poroutro as empresas. Dentro das empresas, hai algunhas que se dedican & actividade aerondautica e outras
ao naval ou automocion e tefien a aeronautica como actividade secundaria. Nas empresas do sector
automocion olsévase que o desenvolvemento tecnoldxico @ion que en aeronautica que é mais
tradicional.

Comezouse a implantar os UA¥ehiculs aérecs non tripulads, comunmente cofiecidos como drons)
nalglins proxectos para empresas, e con iso detectaronse as necesidades de cada empresa, por exemplo, no
tratamento dos datos. Antes era suficiente con tomar datos, agora ese dato € analizado polo dgquelisto

a mellorar a tecnoloxia e mellorar as profesions relacionadas. E dicir, non s6 é necesario un profesional que
manexa un dron, senén tamén profesionaisasébnados coas actividades nas que se utilizan os drons. Por
exemplo, se se toman datos de terreo, € necesario contactar cun topodtgéma hai unha demanda de

drons para actividades de seguridade ou de mantemento, isto esta a obrigar a actualizacion da lexislacion. O
transporte de mercadoria ou de persoas, antes viase como algo futurista pero cada vez esta mais preto e
mentres tanto hamoita evolucion en protocolos, seguridade, tecnoloxia.

O sector tivo unhgrande e&olucién nos ultimos 10 anpa nivel normativo e de certificaciéns e a nivel de
procesos.
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RETGDO SECTOR

1 Realizar utratamento e procesado de datosactualmentedispanse de moitos datoe non estan a
ser analizados. Un reto asociado con este reto é: definir os datos que se varranaliza

1 Automatizacién de procesos: que axilizan moito os procesos, tomando como referente o sector da
automocion, para mellorar a eficacia peoducion

1 Traballo en rede entre empresas. Cada vez o sector demanda mais profesionais en campos moi
concretes, non se poden ter profesionais de todas as actividades polo que a colaboracién entre
empresas e profesionais é indispensable

9 Seguridade das counicacions de dispositivos a bordo das aeronaves

1 Incorpora novos materiais nos procesos

1 Mellorar e reducir os labores de mantemento que a sUa vez van reducir os tempos dos procesos e
mellorar a calidade

1 Mellorar a conectividade nos procesos

RECURSQ8JMANOS
Osperfis profesionaigjue se cren que se van a demandar son:

1 Aerondutica civil e militaPara o subsector de drons

1 A demanda de profesionais non é tanto persoas que poidan conducir un dron, sendn profesionais de
diferentes sectores quademais tefian cofiecemento para manexo de drons.

1 Desenvolvedorede software / Programadores

Existe unha ificultade para atopar profesionais adaptados a novas necesidades tecnoléxicas: enxefieiros de
telecomunicaciéns, enxenfeiros informaticos, profesiomaisnformaticos ou &rmacion Profesional. Agora

esta a xurdir un problema, como causa da COVID 19, para reter o talento que se estivo formando no sector
durante anos. Debido a baixa producion no sector, moitas empresas estan en ERTE ouf&Esonss
fronteSal AA0dzr OAsy> Sadty F OFYoAIlINI RS aSOG2NI I | dzis

O sector demanda perfis universitarios ou con formacién profesional cunha especializacion nunha tematica
en concreto. As necesidades formativas poden estar relacionadasegoites ambitos: tratamento de

novos materiais, calculo de estruturas, calidade (BOEING demanda as empresas un certificado e para iso se
auditan a si mesmas).

Outro dos problemas do sector é a fuga do talento, moitos profesionaipaanempresas que &san no

Pais Vasco, Madrid, Barcelona, Reino Unido onde se van a poder desenvolver profesionalmente. Galicia, esta
ainda desenvolvéndose polo que ofrece menos oportunidades. E importante destacar que os traballadores
do sector necesitan adquirir experiergiprofesional para cubrir a demanda das empresas, polo que un
profesional necesita investir tempo nunha empresa, para comezar a ser independente e autbnomo.

Ashabilidades(soft skills)que se demandan no sector son:

Aptitude e actitude

Motivacion paracontinuar formandose

Traballo en equipmon s6 co equipo, tamén con equipos doutras empresas
Persoagnultidisciplinares

Xestién de cambios

To Do Do Do Io
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ALIMENTACION Y
BIO
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1.PROSPECTIWERAIDO SECTOR.IMENTACION E BIO

1.1. INTRODUCIONAO SECTOR ALIMENTACION E
BIOTECNOLOXICO

Os sectores da Alimentacién e da Biotecnoloxia supodas dos principais motores da economia en Galicia,
con importantes diferenzas no que respecta ao tamafio das empresgsa@® de dixitalizacion e
profesionalizacion destes.

En liflas xerais, podemos facer a seguinte clasificacion de &mbitos de traballo de cada un dos sectores. Ainda
gue cabe destacar que todos eles comparten amplas fases da cadea de salerxi@as

Sector alimentacion Sector BIO

* Agrario
* Gandeiro
* Pesqueiro

Ciencias da satuide
Agroalimentacién

Sector industrial

Medios acuaticos e marifios

llustracion2: Diagnéstico Sectorial do Sector Alimentacion e Bio. IGAPE. Novembro 2017.Fonte: Elaboracién propia a partir do
informe
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1.2. CADEA DE VALOR DO SECTOR

O sector da alimentacién engloba unha gran variedade de actividades estreitamente relacionadas entre si.

A seguinte figura representa un esquema da cadea de valor global de ambos os sectores:

PRODUCION TRANSFORMACION COMERCIALIZACION
o *  Hortofruticola *  Sectorindustrial *  Venda e distribucién
ALIMENTACION . . (procesado,
Gandeira envasado, conxelado,
* Pesqueira conservas)

*  Produtos
semielaborados ou
elaborados

ACTIVIDADES DE I+D+i

Biotecnoloxia en procesos sanitarios

BIOTECNOLOXIA

*  Biotecnoloxia en procesos industriais
* Biotecnoloxia en procesos agricolas

* Biotecnoloxia en ambientes marifios e acuaticos

llustracién3: Cadea de valor do sector Alimentacion e Bio. Fonte: Elaboracion Propia a partir do informe Diagnéstico Sectorial do
Sector Alimentacién e Bio. IGAPE. Novembro 2017

Deste xeito, podemos diferenciar entre:

9 Actividades que drman parte da cadea de valor do sector alimentacjdiferenciando actividades
de producion, como primeira fase, actividades de transformacion (industria da alimentacion) como
segunda fase, e actividades de comercializacion, venda e distribucién, camioctéase. Estas fases
da cadea de valor poden estar a ser desenvolvidas por empresas especializadas, asi como por
empresas que desenvolven o ciclo completo do proceso.

9 Actividades que forman parte da cadea de valor do sector biotecnolpgize ademais gden ser
de aplicacion a todas as fases do ciclo do sector alimentacion.
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1.3. CARACTERIZACION DO SECTOR ALIMENTACIO
BIOTECNOLOXICO EN GALICIA

TAMARNO DO SECTOR EN GALICIA

N° Empresas por CNAE 2020
10 industria da alimentacion 1.954
11 fabricacion de bebidas 517
721 investigacién e desenvolvemento experimental en ciencias naturais e té« 242
Total 2.713

Taboal9. Numero de empresas rexistradas segundo CNAE Jdich@ntacion e BioFonte: Elaboracion propia a partir de
datos do INE

O sector alimentacion e biotecnoloxico galego componse de 2.713 empresas en 2020, das cées 0 72
pertencen ao subsector da industria de alimentacion, &4d#b da fabricacion de bebidas e o cash 9
ao da investigacion e desenvolvemento experimental en ciencias naturais e técnicas.

EvoluciénN° Empresas por CNAE 2016 2017 2018 2019 2020 % \/2%;%)016
10 industria da alimentacion 1.770 1.862 2.040 1.999 1.954 104 %
11 fabricacion de bebidas 498 509 545 527 517 3.8%
721 investigacién e desenvolvemento

experimental en ciencias naturais e 236 231 232 231 242 25%

técnicas

Total 2.504 2.602 2.817 2.757 2.713 8,3%

Téaboa20. Evolucion do numero de empresas segundo CNAE. ZIP% Fonte: Elaboracion propia a partir de datos do INE

O numerode empresasexistradagleste sector creceu un3%nos ultimos 5 angssendo a industria da
alimentacion o subsector que mais achegou a este crecemento, cun aumentodddh, Heguido pola

fabricacién de bebidas, cun8®4 e a investigacion e desenvolvemento experimental en ciencias naturais
e técnicascun 25 %

N° Empresas por estrato Sen
de asalariadose CNAE asalariados
10industriada

39 10-49 50-249 250999 +1000 Total

alimentacion 315 561 667 329 63 15 4 1.954
11fabricacionde bebidas 198 174 104 33 7 1 0 517
721linvestigaciore

desenvolvemento 156 39 20 21 5 1 0 242

experimental en ciencias
naturais e técnicas

Total 669 774 791 383 75 17 4 2.713

Taboa2l. Numero de empresas segundo CNAE e estrato de asalariados/lientotacion e Bio. Fonte: Elaboracién propia a
partir de datos do INE

O A %de empresas do subsector da industria de alimentacion tefien entre 3 e 9 empregados. No caso
do subsector da fabricacion de bebidas, o maior nimero de empresas conta con 1 puejados en
noémina. Doutra banda, cabe destacar que a ampla maioria de empresas do subsector da investigacion e
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desenvolvemento experimental en ciencias naturais e técnicas non conta con asalariado$%o 64,
concretamente. A industria da alimentacion éimico subsector que rexistra empresas de mais de 1000
asalariados, contando con 4 empresas neste estrato.

Sector Alimentacion e Bic CNAE 10, 11, 721

Sen asalariados 24,66 %

De 1 a 2 empregado 28,33 %

De 3 a 9 empregado 29,16 %

De 10 a 4®&mpregados 14,2 %
De 50 a 249 empregadc 2,76 %
De 250 a 1000 empregadc 0,63 %
Méis de 1000 empregada 0,15 %
Total 100 %

Téaboa22. %de empresas segundo estrato de asalariados Sector Alimentacién e Bio. Fonte: Elaboracion propia a partir de
datos do INE

En termos xerais, a maior porcentaxe de empresas rexistradas do sector de alimentacién e biotecnolédxico
tefien entre 3 e 9 empregadosiedmina. O 823%das empresas contan con menos de 9 asalariados,
e s6 0 3 %rexistran mais de 50 empregados.

GRAO DE INTERNACIONALIZACION DO SECTOR

A Industria da Alimentaciéré un dos motores do sector exportador espafiol, tal e como destaca a
Federacién Espafiola de Industrias da Alimentacion e Bebidas (FIAB), presentando en 2019 un superavit
comercial de 9.600 millébns de euros, moi poriba dos 8.000 millons do exercicio aribr. A pesar da
pandemia sanitaria, as exportacions aumentaron uh%en 2020, o que contrasta coa reducion das
exportacions do resto de bens nun 204

Produtos como o aceite de oliva, o vifio, as froitas e verduras, a carne, 0S queixos, 0 pPeEDoaso
situaronsea nivel mundial grazas ao proceso de apertura da industria a novos mercados féra da Unién
Europea, ainda que a eurozona contindia sendo o primeiro socio comercial dado que recibe duas terceiras
partes do total das exportacions.

No que repecta aBiotecnoloxia,a internacionalizacion do sector supon unha das principais vias de
crecemento deste. Asi 0 pon de manifestdsociacion Espafiola de Bioempresas (ASE&I®)Yamén
advite de que, pola contra, ousto elevado da innovaci@ o periodo de rendibilidade longmn
osprincipais freopara as empresas do sector da biotecnoloxia.

Segundo destacASEBI(para preto do 8%das empresas do sector, irgernacionalizacion é
impre<indiblepara o desenvolvemento da sua actividade, sendo a Union Europea, América do Norte,
Xapon, Brasil, Corea do Sur e Israel, entre outros, algliins dos mercados onde as empresas espafiolas
tefien presenza.

PRINCIPAIS MACROTENDENCIAS DO SECTOR
Alimentaciénecoldxica e sostible

Co tempo vai gafiando mais forza a incorporacion da sustentabilidade en toda a cadea de valor do sector,
desde a producion, ata a comercializacion.

Os consumidoreg;ada vez mais informadossixen procesos co menor impacto ambienqasible. Isto
afecta a como se cultiva, como se colleita e como se transportan os alimentos, ou ao impacto que tefien
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as explotaciéns gandeiras na contorna natural. Pero tamén ten outras repercusions, como o tipo de
envases que se utilizan para conservaeevir 0s alimentos, ou o tipo de vehiculos utilizados facar
chegar os produtos ata o consumidor final.

Alimentaciénsaudable e intelixente

E crecente o interese dos consumidores por produtos que acheguen substancias beneficiosas para o
organismo, ai como polos alimentos con propiedades adicionais, a maioria delas, relacionadas coa
saude.

G!ljdzN S F32NI ¢

O actual estilo de vidausca entre outras cuestibng maxima optimizaciéon do tempe,isto da lugar a
gue cada vez se demanden m@aisdutos qie poidan consumirse de maneira comoda, achegando unha
gratificaciébn inmediata e, ademais, sen por iso renunciar a ser saudAbldifiasready to eatson
algunhas das que tratan de dar resposta a esta tendencia.

PRINCIPAIS RETOS DO SECTOR
Alimentar a unha poboacion crecente nunha contorna de escaseza de recursos

Resulta imprescindible que todos os elos da cadea alimentaria traballen para mellocarcealbs seus
procesos, reducir o consumo de recursos e enerxia e minimizar o impacto ambiental sobre a contorna.
Por iso, a industria debe continuar traballando no desenvolvemento dun abastecemento sostible de
materias primas e de accions para reducipeada e o desperdicio de alimentos. Asi mesmo, debe
promover o calculo da pegada ambiental dos produtos alimentarios como ferramenta de mellora de
eficiencia, a formacion interna do persoal da industria e as boas practicas ambientais a través da
colaboraobn con asociacions de consumidores e outras institucions. En definitiva, € necesario impulsar
a concienciaciéon ambiental a través da formacién, comunicacion e difusién do cofilecemento entre
empresarios, traballadores e consumidores.

Reducir o consumo de aag

Na ultima década, o sector da industria alimentaria conseguiu diminuir o consumo de algfund
iso a través da optimizacién de procesos e a reutilizacion da auga, sen afectar 4 calidade e seguridade
dos produtos, con todo, ainda queda moito cAmpor percorrer neste sentido.

O sector ten como reto implementar unha xestiéon ecoeficiente do uso da auga a través da sla
caracterizacion, minimizacion de consumos, depuracion e reutilizacion.

A eficiencia enerxética

Outro dos grandes retos do sector alimentario é a integracién de enerxias renovables na industria
alimentaria. O biogas a pequena escala para autoconsumo enerxétisineasiaentre agroindustrias

e biomasa, a optimizaciéon do rendemento de plantas dgyds a través de estratexias de control de
proceso, a producion de biometano para uso en vehiculos a partir de residuos agroalimentarios, son
alguns exemplos.

A reducion do desperdicio de alimentos

A Federacion Espafiola de Industrias da Alimentacion fonarcamo reto a reducion ao0%6 do
desperdicio de alimentos, coincidindo cun dos desafios definidos pola Unién Europea na axenda 2030,
para o que é necesario impulsar a investigacion, o desenvolvemento e a innovacion neste ambito.
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Para iso, € necesario légar soluciondnnovadoras dirixidas a axudar as empresas e administracions
publicasco obxectivo de reducir as perdas e o desperdicio de alimentos en tres liflas de innovacion
aplicada: en prevencion, no social e no aproveitamento dos desperdicios.

Mantemento de marxes

Segundo o estudo relacionado por KMIR&ts e perspectivas da industria de alimentacién e bebidas en
Espafiy3, 0 £2% das empresas enquisadas pertencentes & industria da alimentacién, sinalan o
mantemento de marxes como o principal reto nos proximos anos. Este reto vén explicado pola presion
dos prezos a baixa experimentada desde o inicio da crise econémica, e qudiacsgimdo unha
problematica hoxe en dia. Para iso, sinalan como prioritario a integracion de melfestivas e a
reducion de custode estrutura Actualmente existe unha gran diferenza entre os prezos definidos polas
grandes marcas, e o0s prezos dosribisiidores de marcas brancas, o que fai que estas Ultimas gafiasen

unha maior cota de mercado nos ultimos anos.

A maioria das empresas optan por aumentar a rendibilidade do negocio (tratando de aumentar a
facturacion reducindo custos) e pola internaciopadiion, como principais soluciéns a reducién de
marxes.
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2.ESTUDO DE OFERTAS LABARASECTORIMENTACION E BIO

TECNOLOXIA!  TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRID IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS ANOS DE EXPERIENC OUTROS
EMERXENTE:! DIXITAIS REQUISITOS
Sen definir Técnico/a de proceso € Grao en ciencias da Inglés nivel Traballo en equipo, Office Imprescindible achegar Valorarase
envasado empresa alimentacion, ciencias medio orientacion a resultados, polo menos 3 anos de = positivamente
alimentacion quimicas, bioloxia ou orientacion a xestion, experiencia en proceso candidato/a
similar orientacion ao cliente produtivos de oliva, presente
interno e externo, marmeladasconservas certificado de
comunicacion eficaz, e aceites de oliva discapacidade
liderado e orientacién ao igual ou superior
cambio. Persoa proactiva, ao 3%

que achegue experiencia
capacidade para a toma
de decisiéns e motivada
pola mellora continua.

Sen definir Enxefieiro/a de posta = Cofiecementos técnicos = Bo nivel de Sen definir Outros sistemas de Experiencia minima de = Sen definir
en marcha especificos en sistemas di inglés control plc 2 anos en
comunicacién industrial (rockwell) e scada = automatizacion
(ethernet, profibus (wincc) industrial
profinet,) E Manexo de eplan
instrumentacion de campc
(detectores,
electrovalvulas, motores
eléctricos...)

Sistemas de control plc
(siemens s7 + tia portal,
schneider + pl7 ou unity) €
scadas (wonderware

intouch)
Sen definir Enxenfieiro/a Enxefieria informatica Inglés Sen definir Nivel avanzado en: Experiencia previa de 2 Necesario fixar a
informéatico superior de xestion / coflecementos anos en posto similar  residenciana
formacion profesional .net, linguaxe zona
grao superior en abap/4 (linguaxe de
desenvolvemento de programacion
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SOFT SKILLS COMPETENCIAS ANOS DE EXPERIENC

DIXITAIS

OUTROS
REQUISITOS

TECNOLOXIA:
EMERXENTE!

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRID

IDIOMAS

Sen definir

Sen definir

Sen definir

Sen definir

Técnico/a de calidade

Responsable de

producion e loxistica

Auditor/a de
bioseguridade e
benestar animal

Programador/a plc

aplicacions
multiplataforma

Licenciatura en quimica ot Sen definir
tecnoloxia dos alimentos.

Enxefieiro/a técnico

agricola especialidade en

industrias agrarias e

alimentarias. Valorable:

master en calidade.

Enxefieria quimica ou Dominio de
similar inglés
Licenciatura/ grao en Inglés
veterinaria (minimoB1
Valorableformacion en

bioseguridade e benestar

animal

Formacion profesional Valorable
grao superior inglés

electricidade e electrénica
Cofiecementos
electrénicos, mecanicos,
eléctricos e pneumaticos:
interpretacion de planos,

Sen definir

Sen definir

Sen definir

Sen definir
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contorna sap)
Desenvolvemento
android

PaqueteOffice(ms.

Word, ms. Excel,
ms.Powerpoint) e
Windows
Cofiecementos
avanzados de ms
Officee sap

Sen definir

Sen definir

Experiencia en
programacion con
tia portal

Experiencia en Sen definir
departamento de

calidade con

implantacion de

procedementos

ifs

Experiencia a partir de = Sen definir
3 anos en posicions de
management no

departamento de

producién ou en

enxefieria de procesos

en empresas do sector

da alimentacion ou

afins a este (cosmética

farma)

Solida experiencia en = Sen definir
sector porcino (minimo

2 anos).

Experiencia previa de, Sen definir

polo menos, 3 anos en
desenvolvemento de
proxectos en plc
siemens. Experiencia e
desenvolvemento de
proxectos hmi siemens
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TECNOLOXIA:
EMERXENTE!

TITULO DO POSTO FORMACION REQUIRID

IDIOMAS

SOFT SKILLS

COMPETENCIAS
DIXITAIS

ANOS DE EXPERIENC

OUTROS
REQUISITOS

Sen definir

Sen definir

Robdtica

Sen definir

Sen definir

Responsable auditoria:
calidadealimentaria

Técnico/a de
laboratorio-
biotecnoloxia

Técnico/a en
automatismos/robética

Almacenista

Responsable de
calidade alimentacién

conexiéns de entradas
analéxicas, dixitaistc.

Enxefieria agronémica,
bioloxia, ciencias
ambientais, biotecnoloxia
ou similar

Formacion profesional
grao superior quimica

Ciclo formativo grao
superior- automatizacion
e robdtica industrial

Sen definir

Enxefieria (técnica /
superior / grao) quimica,
licenciatura de en
tecnoloxia dos alimentos
ou biotecnoloxia

inglés

Inglés nivel
intermedio

Valorarase
cofiecementos
de inglés

Sen definir

Inglés nivel
minimo:

first /
conversacion
fluida,
valorable nivel
negociacion.
Catalan moi
valorable.

Persoa con alta
capacidade resolutiva e di
toma de decisiéns, con
iniciativa, habil para o
traballo en equipo,
metodica e organizada

Organizado, con
capacidade de
aprendizaxe, autonomia e
marcada orientacién ao
cliente

Sen definir

Capaz de resolver
problemas baixo presion,
nunha contorna
cambiante e altamente
esixente

Buscamos unha persoa
positiva, ilusionada,
enérxica, con certa
ambicién
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Sen definir

Sen definir

Sen definir

Dominio do
paqueteOffice
(word, power point,
excel, outlook, one
y2iGSX0
dominio de pda e
computadores

Sen definir

1 ano en deprtamento
de calidade en
empresas do sector
alimentario,
preferiblemente froita

Polo menos 2 anos
como técnico en
bioprocesos
(fermentacions e
cultivos celulares)

2 anos de experiencia
en posto similar no
sector industrial, como
técnico de posta en
marcha ou instalacion
de automatismos

1 ano de experiencia

3 como responsable de
calidadeen empresa
alimentaria.
Cofiecementos
demostrables en appcc
gmp, ohsas e brc

Con
dispofiibilidade
para viaxar

Sen definir

Sen definir

Carné de
conducir en vigor
vehiculo propio

Sen definir
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TECNOLOXIA:  TiTULO DO POSTO FORMACION REQUIRID  IDIOMAS SOFT SKILLS COMPETENCIAS ANOS DE EXPERIENC OUTROS

EMERXENTE! DIXITAIS REQUISITOS

Sen definir Técnico/a calidade Formacion en enxefieria Buscamos unha persoa  Sen defini Experiencia previa na = Sen definir
1+D+i quimica ou grao en proactiva cun alto nivel de area de i+d+i
tecnoloxia dos alimentos. dinamismo e motivacion moi valorable achegar
Valorarase formacion Con gran capacidade par: algo de experiencia en
complementaria na area o traballo en equipo empresas do sector de
de calidade. alimentacion

Cdiecementos sobre
aditivos, edulcorantes,
amidéns, especias, sales..
Coflecementos sobre
seguridade alimentaria e

lexislacion.
Sen definir Enxefieiro/a/ métodos = A formacion requirida é Sendefinir Pensamento analitico, a =~ Sen definir Experiencia minima de = Sen definir
e tempos enxefieria de organizaciér planificacion e 2 anos en postos
industrial. E organizacion, a iniciativa, similares dentro da
o liderado e direccion de industria alimentaria
equipos

Taboa23: Ofertas laborais do sectédimentacion e BioFonte: Elaboracion propia a partir de ofertas de portais de emgtefpjobs, LinkedIn, Indeedc) de outubro do 2020 a marzo de
2021.
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3.IDENTIFICAGN DE INNOVACIONS E NOVOS PROCESQO
PRODUTIVOSO SECTOR ALIMENTACION E BIO

RETOS DIXITAIS

1 Aincorporacion da canle en lifaomo medio, non s6 de venda, sendn tamén de comunicacion co
cliente. Actualmente o sector da industria alimentaria atdpase entre as dez ramas con maior negocio
en lifa e, con todo, s6 8% R & SYLINBAIl & Syl dzA ARe®s eperspSchvady R2 2
industria de alimentacioed So6 A Rl & $KPMQ@)sinalan?lcamercio electrénico como unha
das prioridades de investimento nos proximos anbgste respecto, un dos maiores retos aos que
se enfronta o sector é responder as necesidades dos consuesidocorporando o comercio
electronico na sua estratexia.

1 Automatizacién de procesosAinda son numerosas as empresas da industria alimentaria que
mantefien procesos manuais e artesanais, e € por isto polo que a automatizacién de procesos é un
dos grandesetos tecnoldxicos aos que se enfronta o sector. Son moitas as vantaxes que supoén a
incorporacién de procesos automatizados, desde o aumento dos beneficios e a eficiencia en
producion (por exemplo, na clasificacion de alimentos), ata 0 mantemento de est&é&nde calidade
dos produtos, incremento da seguridade para os traballadores e reducién do desperdicio de
alimentos.

1 Intelixencia artificial. A pesar de que a intelixencia artificial & recofiecida como un dos grandes retos
do sector, ainda non é unha temloxia aplicada na maioria das empresasmplementacion de
sensores e tecnoloxias intelixentes capaces de xerar datos son capaces de producir informacién de
utilidade e anticiparse a imprevistoEn concretoa xestion de materia prima e a optimizaciémsd
recursos &4 hora de producixuda & estandarizacion da calidade do produto, co que permite unha
mellor eficiencia e sustentabilidade do procesguelas empresas de xa determinado tamafio xeran
unha gran cantidade de datos que actualmente se usan pamentrol de inventario e xestion de
envios, pero desta informacién podese obter moito mais beneficio, por exermpata, o axuste
automatico da producién segundo a calidade da materia prima, predicion de consumos, predicion de
demandasetc.

SOLUCIONS TECKNOXICAS

1 Sensores intelixentes. O uso desta tecnoloxia permite conseguir os datos obxectivos que, a sua vez,
permitan o desenvolvemento de modelos preditivos que axudan a mellorar o proceso e estandarizar
a calidade do produtoA través destedetectores poderase incrementar a velocidade dunha proba
de patéenos pasando de dias a segundos. Desta fopddese por exemplo, detectar a existencia
de E. coli ou Salmonella en alimentos e evitar que se convertan nun brote.

1 Realidade aumentada e xemelgos dixitais. A implementacién de realidade aumentada e xemelgos
dixitais axuda a xerar diferentes escenarios de producion e antepofierse a situacions inesperadas, asi
como reducir o risco de accidentes laborais.

1 Big Datacloudcomputing e data analyti¢s

Xestion documental, a dixitalizacion de documentos

1 Block Chain, co obxectivo de manterastrexabilidadedos alimentos e reducir o desperdicio de
alimentos.

=
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I Sistemas de analises de seguridade alimentagiae permiten obter iformacién acerca de
ingredientes perigosos presentes nun alimento.
1 Alincorporacion de impresor&Den plantas de producian
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PERSPECTIVAS E NECESIDADES DE RETOS TECNOLOXICOS SOLUCIONS ASOCIADAS

sector

A maioria das empresas do sector
alimentacibn contan con procesc
manuais e artesanais no seu proce
produtivo, polo que unha das grands
necesidades as que se enfronta o sectc
a automatizacién de procesos.

A integracion da canle en lifa a través
comercio electronico, e a comunicacic
cos seus clientes a través do meeliolifia
A analise dos datos con miras a mellore
calidade do produto, tomar decisior
baseadas en predicions, aumentar
sustentabilidade dos  procesos,
optimizar os recursos

= =

=) =4 =4

Automatizar procesos
Incorporar a canle en
lifa

Intelixencia artificial
Analise de datos
Fabricacion aditiva

Sistemas de IA, sensores intelixentes,
monitoraxe

Plataformas de comercio electronico,
pasarelas de pago seguras, redes socic
(soluciénsasociadas a comunicacion en
lifia co cliente)

Impresiéon3D, que crea ambientes de
traballo mais seguros, reduce custos e
prazos de entrega, e mellora o control ¢
inventarioetc.

Data lakes, novas arquitecturas de
sistemadnformacionaidaseados en
Sparkprivate cloud, Virtualizacion de
contornas de Hadoop e Spark, Deep
learning

Taboa24: Perspectivas, necesidades, retos e solucions do gdotm@ntacon e Bio Fonte: Elaboracion Propia
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TRANSFORMACION

DIXITAL

Elevados custos dos
investimentos s6 aptos
para empresas de gran
tamanfo, perfis pouco
cualificados no ambito
tecnoloxico, limitacions
tecnoloxicas pola
estrutura actual das
empresas, resistencia ao
cambio por parte de
empresas consolidadas,
alto grao de variabilidade
das materias primas,
menores marxes.
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4. IDENTIFICACION E ANALISE DA FORMACION ACTUAL |
SECTOR ALIMENTACION E BIO

4.1. FORMACION ACTUAL: AREAS DE CONECEMENT

A formacion que se identificou podese clasificar en:

1 Certificados de Profesionalidade que se imparten en Galicia

1 Certificados de Profesionalidade que se imparten en Espafia e non en Galicia

1 Accions formativas non conducentes a Certificados de Profesiadalien modalidade de
teleformacion ou presencial en Galicia (FUNDAE)

Formacién profesional en Galicia

9 Titulaciéns universitarias en Galicia

=
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4.1.1. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE EN GALICIA

FAMILIA PROFESIONAL: AGRARIA

AREA DO CP CP

AGRICULTURA  AGRICULTURA
ECOLOXICA

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE

490

Manexar o chan e realizar os
labores culturais e de recoleccié
en explotacions ecoldxicas
Manexar tractores e montar
instalacions agrarias, realizando
0 seu mantemento

Controlar e manexar o estado
sanitario doagroecosistema

TRABALLO RELACIONADOS
Manexo do chan, operacions de cultivo e recoleccion el Traballador cualificado por conta

explotaciéns ecoldxicas (180 horas) allea en cultivos ecoldxicos

w ! LINE@SAGEFYSyi2a RS NXB Od Traballador cualificado por conta
ecoléxico (90 horas) propia en cultivos ecoléxicos

w [F02NB& OdzZ idzNy A& S NBC

(90 horas)

Mecanizaciore instalacions agrarias (120 horas)
Transversal.: Instalacions agrarias, o seu
acondicionamento, limpeza e desinfeccion (70 horas)
Transversal: Mantemento, preparacion e manexo de
tractores (50 horas)

Prevencion e manexo da sanidade do agroecosisteB |
horas)

w ¢SOyAOla S YSiz2Rz2a SO02¢
parasitos, patégenos e cultivos

w t NBOSYyOAsy R2 SailR2 &l
aplicacion de produtos (90 horas)

Médulo de practicas profesionais non laborais de
Agricultura ecoloxi (40 horas)
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AREA DO CP

AGRICULTURA

CP

MANEXO E
MANTEMENTO
DE MAQUINARIA
AGRICOLA

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

630

Manexar e realizar o
mantemento de maquinas
agricolas de accionamento e
traccion

Manexar e realizar o
mantemento de equipos de
preparacion do chan
Manexar e realizar o
mantemento de equipos de
sementa e plantacian
Manexar e realizar o
mantemento de equipos para
efectuar coidados culturais
Manexar e realizar o
mantemento de equipos de
aplicacion de fertilizantes e
produtos fitosanitarios
Manexar e realizar o
mantemento de equipos de
recoleccion, carga, descarga e
transporte de produtos agrarios

Manexo e mantemento de maquinas agricolas de
acdonamento e traccion (120 horas)

w alySE2 RS Yt ljdZAyl & | 3NN
traccién (80 horas)

w alyiS8SySyiz2z RS YildAayl a
traccion (40 horas)

Manexo e mantemento de equipos de preparacion do
chan (80 horas)

Manexo e mantemeto de equipos de sementa e
plantacion (80 horas)

Manexo e mantemento de equipos para realizar coidad
culturais (70 horas)

Manexo e mantemento de equipos de aplicacién de
fertilizantes e produtos fitosanitarios (120 horas)

w albySE2 § YI v {is3iwphedcsn di S
fertilizantes (50 horas)

w alySE2 § YIydiSySyidz RS
fitosanitarios (70 horas)

Manexo e mantemento de equipos de recoleccion, carg
descarga e transporte de produtos agrarios (120 horas)
w alySE2 § YI yipdsd¥ @gbléceionRS
produtos agrarios (70 horas)

w alySE2 S YIyiSySyidz RS
transporte de produtos agrarios (50 horas)

Médulo de précticas profesionais non laborables de
Manexo e mantemento de maquinaria agraria (40 horas

64

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Tractorista

Tractorista manipulador agricola
Condutor operador de maquinaria
agricola con motor

Operador de maquinaria de
xardineria

Operador de maquinaria de
tratamentos fitosanitarios
Condutor manipulador de
colleitadoras



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

CULTIVOS
EXTENSIVOS

CULTIVOS
HERBACEOS

ESPECIALIDADE ACTIVIDADES

SEN AREA
DEFINIDA
(AGRARIA)

AUXILIARES EN
AGRICULTURA

370

Realizar os labores de
preparacion do terreo de
sementa e/ou transplante en
cultivos herbaceos.

Realizar as operacions de cultiv:
recoleccion, transporte e
almacenamento dos cultivos
herbaceos.

Controlar as pragas,
enfermidades, ralas herbas e
fisiopatias.

Manexar tractores e montar
instalacions agrarias, realizando
0 seu mantemento

Realizar operacions auxiliares
para a peparacion do terreo,
sementa e plantacion de cultivos
agricolas.

Realizar operaciéns auxiliares
para a rega, abonado e
aplicacion de tratamentos en
cultivos agricolas.

Realizar operaciéns auxiliares
nos coidados culturais e de
recoleccion deultivos, e no
mantemento das instalacions er
explotaciéns agricolas.

Preparacion do terreo, sementa e transplante en cultiva
herbaceos (120 horas)

w h OKFy RS OdzZ G§A@2 S I a
w h LISsldulthrais, rega e fertilizacién (80 horas)

w wSO02f SOOAsy RS OdzZ G§AO2a
w ¢NFYyaLRNIS S FfvYlFIOSylYS
Control Fitosanitario (120 horas)

w 58GSNYAYIOAsy R2 Sadl R2
instalacions e eleccion dos mwéos de control

w !'LXAOFOAsY RS YSi2R2a F
plantas, chan e instalacions

Mecanizacion e instalacions agrarias (120 horas)

w LyadlttrOAsyas 2 &Sdz I 02
desinfeccion (70 horas)

w alyisSySyizz LiBdtiadbres(30s y
horas)

Médulo de préacticas profesionais non laborais de Cultiv
Herbaceos (40 horas)

Operacions auxiliares de preparacion do terreo, plantac
e sementa de cultivos agricolas (90 horas)

Operacions auxiliares de rega, abonado e aplicacion de
tratamentos en cultivos agmdtas (120 horas)

w hLISNI OAsy&da | dzEAfAlINBE F
horas)

w hLISN}I OAsya | dzZEAfAINBE R
tratamentos en cultivos agricolas (70 horas)
Operacions auxiliares nos cultivos e de mantemento de
instalacions en exptacions agricolas (120 horas)

w hLISNF OAsya Odzf GdzNI A&aX N
envasado de produtos (70 horas)

w alyiSySyiz otardz2 RS Ay
Modulo de practicas profesionais non laborais de
Actividades auxiliares en agricultura (4frds)
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OCUPACIONS E POSTOS DE

TRABALLO RELACIONADOS

Traballador agricola en cultivos

extensivos en xeral

Traballador agricola en forraxeiras
pratenses

Traballador agricola en cultivos
industriais

Traballador agricola en tubérculos €
raices

Traballador agricola de cereais e
leguminosas en gran, en xeral
Aplicador de praguicidas

Pedn agricola

Pebn agropecuario

Pedn en horticultura

Pedn en fruticultura

Pedn en cultivos herbaceos
Pedn en cultivos de flor cortada
Pedn de xardineria

Pebn de viveiro

Pedn de centros de xardineria
Pedn de campos deportivos



Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE

ESPECIALIDADE ACTIVIDADES 510

SEN REA AUXILIARES EN
DEFINIDA GANDERIA
(AGRARIA)

EXPLOTACION D PRODUCION 250
GANDO PORCIN( PORCINA DE
RECRIA E CEBO

EXPLOTACION D PRODUCION 280

GANDO PORCIN( PORCINA DE
REPRODUCION ¢
CRIA

Realizar operacions auxiliares d
reproducion en ganderia.
Realizar operacions auxiliares d
manexo da producion en
explotacions gandeiras.
Realizar o pastoreo do gando.
Realizar as operaciérauxiliares
de mantemento e manexo da
magquinaria e equipos en
explotacions agricolas.

Realizar as operacions de
producién en porcos de recria e
cebo.

Montar e manter as instalacions
magquinaria e equipos da
explotacién gandeira.

Realizar operacions de producic¢
en porcas de renovo,
reprodutores e porcos laahtes.
Montar e manter as instalacions
magquinaria e equipos da
explotacion gandeira.

TRABALLO RELACIONADOS
Operacions auxiliares en reproducion gandeira (90 hore Pedn en explotacions gandeiras
Operacions auxiliares de manexo da producién en Pedn en explotacions agropecuaria
explotaciéns gandeiras (120 horas) Auxiliar de muxido
®w hLISNI OA s v Didddaldtahsporte eNdidexoy Pastor
de animais (80 horas)
w hLISNIOAsya otaioldla RS C
horas)
Pastoreo de gando (90 horas)
Operacions auxiliares de mantemento de instalaciéns e
manexo de maquinaria e equipos en explotaciéns
gandeirag90 horas)
Médulo de précticas profesionais non laborais de
Actividades auxiliares en ganderia (120 horas)

Producion de porcos de recria e cebo (120 horas) Traballador cualificado de granxas t
w alySE2 Reb6ngs SAlisya S porcino

w [/ 2y i &P én letdns/aehibns Traballador cualitado en
Instalacions, maquinaria e equipos da explotacion explotacions agropecuarias
gandeira (90 horas) Préctico en inseminacién artificial
Modulo de précticas profesionais non laborais de porcina

Producion porcina de recria e cebo (40 horas) Técnico agropecuario

Producién de porcos de renovo, reprodutores e porcos Traballador cualificado de granxas t
lactantes (150 horas) porcino

w / 2ARFR2& Sy LR2NOIa RS N Traballadorualificado en

(70 horas) explotaciéns agropecuarias

w al ySE2 RI Nial@UBokadyOA 5 Y L Préctico en inseminacion artificial
Instalacions, maquinaria e equipos da explotacion porcina

gandeira (90 horas) Técnico agropecuario

Maodulo de practicas profesionais non laborais de
Producién Porcina de Reproducién e Cria (40 horas)
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE

FRUTICULTURA FRUTICULTURA 600 Realizar os labores de Preparacion do terreo e plantacion de froiteiras (120 Fruticultor
preparacion do terreo e de horas) Traballador agricola de citricos
plantacion de froiteiras. Realizar @ h  OKlFy RS OdzZ GA@2 S | a Vitcultor
as operacions de cultivo, w t NBLI NI OAsy R2 (SNNB2 L Olvicultor
recoleccion, transporte e e plantacion de froiteiras (70 horas) Enxertador e/ou podador
primeiro acondicionamento da = Operacions culturais e recoleccién da froita (200 horas) Aplicador de praguicidas
froita. w t 2RI § Sy ByeMbes) RS FNRAI
Controlar as pragas, w alySE23 NB3II § o2yl R2
enfermidades, malas herbase w wS02f SOOAsyYy S (NI yaL}RNIS
fisiopatias. acondicionamento da froita (40 horas)
Manexar tractores e montar Control fitosanitario (120 horas)
instalacions agrarias, realizando @ 5 SGSNXAYF OAsy R2 Sail R2
0 seu mantemento. instalacions e eleccion dos méwside control
w !'LXAOFOAsY RS YSi2R24a Fk
plantas, chan e instalacions
Mecanizacion e instalacions agrarias (120 horas)
w LyaidrtrOAsyazr 2 &aSdz 02
desinfeccion (70 horas)
w alyiSYSyidz2s LINB hkcites®s0s y
horas)
Maodulo de practicas profesionais non laborais de
Fruticultura (40 horas)
GANDERIA GANDERIA 490 Montar e manter as instalacions Instalacions, maquinarias e equipos da explotacion Traballador cualificado paonta
ECOLOXICA magquinaria e equipos da gandeira (90 horas) allea en ganderia ecoldxica
explotacion gandeira. Manexo racional do gando en explotacions ecoloxicas ( Traballador cualificado por conta
Realizar operacions de manexo horas) propia en ganderia ecoldxica
racional do gando en w alySE2z R2 3ILyR2 S02fsEA
explotacions ecoloxicas. w !fAYSYylGl OAsy R2 3l yR2 &
Producir animais e produtos w /2yiNRf RI NBLINRRdIzOAs Y
animais ecoloxicos. w /[ 2yiNREt &bl yAdGlFNR2 S50 LX
horas)
Producion de animais e produtos animais ecoldxicos (1
horas)

w / NN NBONNI S 0So02 Sy
w t NPRdziza FyAYlIAd SO2tsE
Médulo de practicas profesionais non laborais de Gand:
ecoloxica (80 horas)

67

TRABALLO RELACIONADOS



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
HORTICULTURA HORTICULTURA 600 Realizar os labores de Preparacion do terreo e sementa e/ou transplante en | Floricultor

FLORICULTURA preparacion do terreo e de cultivos horticolas e flor cortada (120 horas) Horticultor

sementa e/ou transplantesen | @ h OKI y RS Odz limatigea (5Ghotasy | Traballador de hortas, viveiros e
cultivos horticolas ou flor w hLISNI OAsyda Odz GdzNIF A &= N xardins, erxeral
cortada. w w802t SO0OAsyzZ Yl OSyl YS§ Traballador na producién de plantas
Realizar as operacions de cultivi hortalizas (80 horas) horticolas
recoleccion, transporte e w alyisSySyidz S YIySE2 RS Traballador en viveiros, en xéra
almacenamento dos cultivos Control Fitosanitario (120 horas) Vivarista
horticolas e flor cortada. w 5 8 S NI lesfdddsarstafio ddplantas, chan e Traballador do cultivo de plantas
Controlar as pragas, instalacions e eleccion dos métodos de control para flor cortada
enfermidades, malas herbase w ! LJX AOF OAsy RS YSii2R24& F Manipulador de froitas e hortalizas
fisiopatias. plantas, chan e instalacions Aplicador de praguicidas
Manexar tractores e montar Mecanizacion e instalacions agrarias (120 horas)
instalacions agrarias, realizando w Ly aidl f I OAsyas 2imgefadz I 02
0 seu mantemento. desinfeccioén (70 horas)

w alyliSYSyi@2s LINBLI NI OAsy

horas)

Médulo de préacticas profesionais non laborais de
Horticultura e floricultura (40 horas)

AGRICULTURA  XESTION DA 540 Xestionar as operacions de Xestion das operacions de propagacion de plantas en  Encargado ou capataz agricola de
PRODUCION DE propagacion de plantas en viveiro (90 horas) hortas, viveiros e xardins, en xeral
SEMENTES E viveiro Xestién do cultivo de plantasterréns en viveiro (140 Encargado de viveiros, en xeral
PLANTAS EN Xestionar o cultivo de plantas e horas) Encargado de propagacion de
VIVEIRO terréns en viveiro w -SaldAsy Rl LINRBridnkz@rvivgito (B0S plantas en viveiro

Xestionar a producién de horas) Encargado de cultivo de plantas en
sementes w [/ 22NRAYI OAsy R2 Y| ¢iéh@ viveiro
Xestionar a maquinaria, equipos plantas eterrons en viveiro Encargado de recoleccion de
e instalacions da explotacion Xestion das operacions de producion de seme(®€s sementes e froitos en altura
agricola horas) Encargado de producion de
Xestion da maquinaria, equipos e instalacions da sementes
explotacién agricola (180 horas) Ercargado de almacén de

w LyaidlftrOAsyasz YL |jdzhyl NRA expedicions de plantagerréns e/ou
w WS LI NI cBs) sspbiisiéh b érdanizacion dun  sementes
taller (50 horas)
w hNBFYATFOAsy S ES&ailAsy
Médulo de practicas profesionais non laborais de Xesti¢
da producion de sementes e plantas en viveiro (40 hors
Taboa25: Certificados de Profesionalidade do Sector Alimentacion e Bio en Galicia. Familia profesional: Agraria. Fonte: Elgtamtaaiansformacion do SEPE
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AREA DO CP

ACTIVIDADES
AUXILIARES NA
INDUSTRIA
ALIMENTARIA

ALIMENTOS
DIVERSOS

CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

OPERACIONS 240
AUXILIARES DE
MANTEMENTO E
TRANSPORTE
INTERNO NA
INDUSTRIA
ALIMENTARIA

OPERACIONS 300
AUXILIARES DE
ELABORACION N
INDUSTRIA
ALIMENTARIA

Realizar operacions de limpeza Hixiene xeral na industria alimentaria (80 h)

de hixiene xeal en equipos e Mantemento basico de maquinas e instalacions na

instalacions e de apoio &
proteccion ambiental na

industria alimentaria, segundo a

instrucions recibidas.
Axudar no mantemento
operativo de maquinas e
instalacions da industria
alimentaria, seguindo os

procedementos establecidos.
Manipular cargas con carretillas

elevadoras.

Realizar tarefas de apoio &
recepcion e preparacion das

materias primas.

Realizar tarefas de apoio a
elaboracion, tratamento e
conservacion de produtos

alimentarios.

Manexar equipos e instalaciéns
para o envasado, acondicionadc
e empaquetado de produtos

alimentarios, seguindo
instrucions de traballo de
caracter normalizado e
dependente.

Manipular cargas con carretillas

elevadoras.

industria alimentaria (70 h)

(Transversal). Manipulacion de cargas con carretillas

elevadoras (50 h)

Mddulo deprécticas profesionais non laborais de
operacions auxiliares de mantemento e transporte inter

na industria alimentaria

Preparacién de materias pnas (50 horas)
Operacions basicas de procesos de produtos alimentar

(110 horas)

w |} GAT AT I OAuteysilidiri elébbraabdid? a

tratamento de produtos alimentarios

w alySE2 RS Ayaidlfl Orasya

alimentarios (50 horas)

Envasado e empaquetado de produtos alimentarios (50

horas)

TransversalManipulacion de cargas con carretillas

elevadoras (50 horas)

Mddulo de précticas profesionais non laborais de
Operacions auxiliares de elaboracion na industria

alimentaria (40 horas)

69

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Mozo de almacén

Pedn da industria da Alimentacién
bebidas e tabaco

Auxiliar de planta alimentaria
Auxiliar de mantemento en
industriaalimentaria

Caretilleiro/a

Mozo/a de almacén

Pedn da industria da Alimentacién
bebidas e tabaco

Pedn da industria da alimentacion €
bebidas

Preparador/a de materias primas
Operador/a de maquinas para
elaborar e envasar produtos
alimentarios



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

BEBIDAS

CARNICAS

CP

ELABORACION C
CERVEXA

CARNICERIA E
ELABORACION C
PRODUTOS
CARNICOS

310

510

Controlar e preparar as materias

primas e realizar as operaciéns
de malteado

Realizar o proceso de
elaboracion do mosto seguindo
os procedementos establecidos.
Conducir os procesos de
fermentacion, maduracion,
filtracion e acahdo da cervexa.
Controlar o proceso de envasad
e acondicionamento de bebidas

Controlar a recepcién das
materias carnicaprimase
auxiliares, o almacenamento e ¢
expedicién de pezas e produtos
carnicos.

Acondicionar a carne para a sUz
comercializacion ou o seu uso
industrial, garantindo o seu
rastrexabilidade

Elaborar e expendgreparados
carnicos frescos, nas condicions
que garantan a maxima calidade
e seguridade alimentaria levand
a cabo a sta comercializacion.
Elaborar produtos carnicos
industriais mantendo a calidade
e hixiene requiridas

Elaboracion denalte (50 horas)

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

Elaboracién de mosto
Fermentacion, maduracion e acabado da cervexa
Transversal. Envasado e acondicionamento de bebidas

Maodulo de practicas mfesionais non laborais de

Elaboracion de cervexa (80 horas)

Almacenaxe e expedicion de carnpredutos cérnicos (40
horas)
Acondicionamento e tecnoloxia da carne (120 horas)
Transversal. Acondicionamento da carne para a sta
comercializacién (70 horas)

w

I O2YRAOA2Y I YSy (2

horas)
Elaboracién de preparados camscfrescos (90 horas)

Elaboracion eastrexabilidadede produtos carnicos

industriais (180 horas)
w 9fFro02NrOAsy RS OdzNF R2 3

w 9fF862N)IOAsy RS 0O2yasSNUI
Modulo de practicas profesionais non lahis de
Carniceria e elaboracion de produtos carnicos (80 hora

70

RI

Ol N

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

Elaborador de mostos e de cervexa

Adegueiro de cervexa
Recepcionista de materias primas
Malteiro

Operario de malteria

Cocedor denalte

Cocedor de mosto

Operador de sala de cemento ou
brassage

Operador adega de fermentacion ol
garda de cervexa

Operador de seccion de envasado |
bebidas

Envasador

Operador de embotellado de
bebidas

Carniceiro

Carniceirachacineiro

Elaborador de produtos carnicos.
Preparador de xamoéns

Chacin@o

Chacineiro

Preparador de precocifiados e
cocifiados

Salgadode produtos carnicos
Curadorde produtos carnicos



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

CARNICAS

LACTEOS

CP

SACRIFICIO,
MATANZA
DESPEZAMENTC
DE ANIMAIS

INDUSTRIAS
LACTEAS

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

470

600

Realizar as operacions de
valoracion, sacrificio matanza
dos animais e canles e a
aplicacion e seguimento da
rastrexabilidade

Despezar a canle e acondiciona
a carne para sua distribucion e
comercializacién en carniceria o
para uso industrial.

Controlar a recepcion,
almacenamento e expedicion de
canles e pezas.

Xestionar 0s aprovisionamentos
o almacén e as expedicidns na
industria alimentaria e realizar
actividades de apoio a
comercializacion.

Programar e xestionar a
producién na Industria
alimentaria.

Cooperar na implantacion e
desenvolvemento do plan de
caldade e xestion ambiental na
industria alimentaria.
Desenvolver 0s procesos e
determinar os procedementos
operativos para a elaboracion d¢
leites de consumo e de produtos
lacteos.

Controlar a elaboracion de leites
de consumo e de produtos
lacteos e os sewusistemas
automaticos de producion.
Aplicar técnicas de control
analitico e sensorial do proceso
de elaboracion de leites de
consumo e de produtos lacteos.

Sacrificio anatanzade animais (180 horas)

w {FONAFAOA2 RS FYAYlIAa
wMatanzade animais (80 horas)

w a | dckdhdtizialimentos, seguridade e proteccion
ambiental en matadoiros (40 horas)

Despezamento e tecnoloxia da cafié0 horas)
Transversal. Acondicionamento da carne para a stua
comercializacién (70 horas)

Médulo de préacticas profesionais non laborais de
Sacificio, matanzae despezamento de animais (80 horat

Transversal. Xestion de almacén e comercializacion na
industria alimentaria (80 horas)
TransversalOrganizacion dunha unidade de producién
alimentaria (50 horas)

Transversal. Xestion de calidade e medio ambiente en
industria alimentaria (80 horas)

Procesos na industria de leites de consumo e produtos
lacteos (90 horas)

Elaboracion de leites de consuragrodutos lacteos (120
horas)

w alljdAylrNAEF § Ayadltl OAs
consumo e produtos lacteos (50 horas)

w /2yiNRt RS

e produtos lacteos (70 horas)
Control analitico e sensorial do leite e dosdutos
lacteos

Modulo de practicas profesionais non laborais de
Industrias lacteas (120 horas)

21LISNI OAsya F

71

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

Matachin aturdidor, sangrador,

esfolador descarnador, eviscerador
esquinador

Operador/a ddifiade matadoiro
Receptor/a de animais
Despezadda

Preparador/a de refugallos
Clasificador/a deanles e pezas
Limpeza de canles

Matachinde aves e coellos

Técnico en control de calidade en
industrias alimentarias

Encargado de aprovisionamento
Técnicacomercial de derivados e
elaborados do leite

Encargado de produim, xefe de lifia
ou xefe de planta en industrias
lacteas

Xerente de pequenas industrias
queixeiras

Técnico de control de calidade en
laboratorio lacteo en pequenas e
medianas industrias

Colaborador do Inspector auditor de
calidade e de control ambiental



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
LACTEOS QUEIXERIA 390 Realizar e conducir as operacioi Transversal. RecepciG@macenamento e tratamentos Queixeirda
de recepcioén, almacenamento e previos do leitg150 horas) Operador/a de maquinas para
tratamentos previos do leitee w wSOSLIOAsy S Ff Yl OSyl YSy elaborar queixos e similares
doutras materias primas lacteas primas(80 horas) Traballador/ada elaboracion de
Controlar e conducir os proceso @ ¢ NI G+ YSy (i 2 4(70llN&S)YIA 2 4 R2  produtos lacteos
de elaboracion de queixos. Elaboracién de queixdd60 horas) Traballador/ado tratamento do leite
w tNRpOS&24 o0t aA024a (POBorS) I
w al RdzNy OAsy S S(@korag)l R2 F
Médulo de préacticas profesionais non laborais de
Queixeria80 horas)
PANADERIA, PANADERIAE | 530 Realizar e/ou dirixir as Elaboracions basicas de panaderia e bol@4a horas) Panadeiro
PASTELERIA, BOLERIA operacions de elaboracionde w ! f Y OSy I ES § 2 LISNI OA s y & Operador de maquinas para elabor:
CONFEITERIA E masas de panaderia e boleria. | boleria produtos de panaderia e regteria
MUINERIA Confeccionar e/ou conduciras @ 9f I 62 NJ} OAsy RS (WIKN®aR)dz( 2 & industrial, en xeral
elaboraciéns complementarias, w 9f I 6 2 NI OA 5 vy leRa$90 hdM® R dzii 2 & Operador de fornos de panaderia e
composicién, decoracioén e Elaboracions complementarias, decoracion e envasado reposteria industrial
envasado dos produtos de panaderia e bolerifl50 horas) Operador de maquinas envasadora
panaderia e boleria. Aplicara w 9f 62N} OAsya O2YLX SYSy i deprodutos de panaderia e
normativa de seguridade, hetie = (80 horas) reposteria industrial
e proteccion do medio ambiente w 5 SO02 N} OAsy R2a& LINR Rdzi 2 & Operador de maquinas de control
na industria panadeira. horas) para a producioén de artigos de
w 9Y D &l R2 SeptdiNfsidd pahddebia & y panaderia e reposteria indtrial
boleria (30 horas) Elaborador de boleria
Seguridade e hixiene nun obradoiro de panaderia e bol Elaborador de masas e bases de
Maddulo de précticas profesionais non laborais de pizzas
panaderia e boleria (80 horas) Traballadores relacionados co

procesamento de alimentos
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

PANADERIA,
PASTELERIA,
CONFEITERIA E
MUINERIA

CP

PASTELERIA E
CONFEITERIA

580

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS

Controlar o aprovisionamento, o

almacenamento e a expedicion
das materias primas e auxiliares
e dos produtos terminados e
preparar 0s equipos e o
utensiliosa utilizar nos procesos
de elaboracion.

Realizar e/ou controlar as
operacions de elaboracién de
masas, pastas e produtos basicc
de miltiples aplicacions para
pasteleria, reposteria. Realizar
e/ou controlar as operacions de
elaboracion de produtos de
confeiteria, chocolateria,
galleteria e outras elaboracions.
Realizar o acabado e decoraciol
dos produos de pasteleria e
confeiteria. Realizar o envasadc
e presentacion dos produtos de
pasteleria e confeiteria. Aplicar i
normativa de seguridade, hixien
e proteccioén do medio ambiente
na industria alimentaria.

Almacenaxe e operacions auxiliares en pasteler
confeiteria

Transversal: Elaboracions basicas para pasteleria e
reposteria(120 horas)

w 9fF062N)rOAsy RS Ylala §

(80 horas)

w 9fF02NI OAsya O2YLX SYSyi
(40 horas)

Produtos de confeiteria eutras especialidaded20
horas)

w 9fF02NI OAsy RS OK2O&dpand
e lambetadas

w 9fFdo2N)I OAsy RS 3IIffSil a
especialidades diversas

Acabado e decoracion de produtos de pasteleria e
confeiteria(90 horas)

Envasado eresentacion de produtos de pasteleria e
confeiteria(50 horas)

Seguridade e hixiene en pasteleria e confeiteria
Maddulo de practicas profesionais non laborais de
pasteleria e confeiteri¢80 horas)
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OCUPACIONS E POSTOS DE

TRABALLO RELACIONADOS

Pasteleiro/a Reposteiro/a
(pasteleria)

Elaborador/a, decador/a de
pasteisConfeiteirda

Churreirda
Traballador/adaelaboracion de
caramelos e doces
Elaborador/a de caramelos
Galletéro/a
Traballador/adaelaboracion de
galletas
Traballador/adaelaboracion de
produtos de cacao e chocolate
Turronéro/a artesanal
Turronero/a

Traballador/a de

a elaboracion de turrons mazapans
Operador/a de maquinas para
elaborar caramelos e doces
Operador/a de maquinas para
elaborar produtos de cacao e
chocolate

Operador/a de maquinas para
elaborar turrons enazapans
Operador/a de maquinas
envasadoras de produtos de
panaderia e reposteria industrial
Operador/a de cadro de control par.
producién de artigos de panaderia ¢
reposteria industrial

Operador/a de maquinas para
elaborar cacao



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

PRODUTOS DA | PEIXRIAE 540 Controlar a recepcién de Recepcidn, almacenaxe e expediaitinprodutos da pesce Cocedor/a de peixe e mariscos
PESCA ELABORACION C materias primas, o (50 horas) Traballador/a en a preparacion de
PRODUTOS DA almacenamento e a expedicion = Acondicionamento e tecnoloxia de peixes (130 horas) = peixe para conservas
PESCAE de pezas e preparados de peixe w ¢ SOy 2f 2ENI RS LISAESA Limpador/a preparador/a de peixe
ACUICULTURA marisco. w ! O2YRAOAZ2Y R2 HéaraslJSA ES | paraconservas
Acondicionar o peixe ou 0 Preparacion e venda de peixes Especialista en tratamentos de frio
marisco para a sta Elaboracion de conservas e salgaduras de peixe (110 Traballador/ada conxelacion de
comercializacion ou para o seu = horas) alimentos
uso industial, seguindo as w 9f | odNdnggvas gle peixe e maris¢B8horas) = Peixeiro/a
normas de calidade e seguridad @ 9f F 62N} OAsy RS &S8YAO2y & Peixeiro/a para a venda en comerci
alimentaria. afumados e escabeches Elaborador/a de conxeladce
Preparar e expender peixes e | Elaboracion de conxelados e cocifiados de peixe (110 = ultraconxelados
mariscos e elaborados frescos ¢ horas) Operador/a ou controlador de lifia
pesca, mantendo as condicibns @ 9f I 62N} OAsy RS O2yESt | R deenvasado
requiridas de calidade e horas) Almaceneirda e receptor de
seguridade alimentaria. ®w 9f I 02 MasdsApasias, pré&ocifiados e cocifiad materias primas
Elaborar conservas, de peixe(40 horas) Elaborador/a de produtos da pesca

semiconservas e salgaduras de. Mddulo de préacticas profesionais non laborais de @é& = derivados, de conservas de peixe, (
produtos da pesca, seguindo as e elaboracién de produtos da pesca e acuicultura (80 = semiconservas

normas de calidade e seguridad horas) Operador/a de autoclave
alimentaria. Curador/a de peixe
Elaborar masas, pastas, Salgadata de peixe
conxelados e pratos cocifiados Operador/a deafumadoiros

ou precocifiados con base de
peixe ou marisco, garantindo a
calidade e hixiene dos produtos.
Taboa26: Certificados de Profesionalidade do Sector Alimentacion e Bio en Galicia. Familia profesional: Industrias AlimentaridabBoad#n a partir da informacion do SEPE
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.2. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE EN ESPANA

FAMILIA PROFESIONAL: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

AREA DO CP

ACEITES E
GRAXAS

CP

Industrias do
aceite egraxas
comestibles

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

600

Xestionar os aprovisionamentos Xestion do Bmacén e comercializacion na industria

o almacén e as expedicions na
industria alimentaria e realizar
actividades de apoio a
comercializacion.

Programar e xestionar a
producién na industria
alimentaria.

Cooperar na implantacion e
desenvolvenento do plan de
calidade e xestion

ambiental na industria
alimentaria.

Desenvolver os procesos e
determinar os procedementos
operativos para

a producion de aceites de oliva,
aceites de sementes e de graxa
comestibles.

Controlar a elaboracion de aceit
deoliva, de aceites de sementes
e de graxas

comestibles e os seus sistemas
automaticos de producion.
Aplicar técnicas de control
analitico e sensorial do proceso
de elaboracion

de aceite de oliva, de aceites de
sementes e de graxas
comestibles.

alimentaria(80 horas)

Organizacion dunha unidade de producién alimentésta

horas)

Xestion da calidade e medio ambiente na industria

alimentaria(80 horas)

Procesos na industria de aceites e graxas comestibles.

Ehboracion de aceites e graxas comestil§les) horas)

w 9ftF02NI OAsy RS YINHINRAY

e, outros aceites e graxas comestiblesligtas)

w 9fF 02Nl OAsy RBora)OSAGSa

Control analitico e sensorial de aceites e graxas
comestibleq100 horas)

w [ 2yiNRt FTN&A&AO2 S ljdzNYAC

(50horas)

w !'ytfAas asSyaz2Nxlf RS
horas)

Médulo de précticas profesionais non laborais de
Industrias do aceite e graxas comestiblesi{8tas)
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C

OCUPACIONS E POSTOS DE

TRABALLO RELACIONADOS

Operador de muifio de aceite
Elaborador de aceites e graxas
Encargado de recepcion de
sementes e materias primas
Encargado de proceso de
preparacion e extraccion de aceites
de sementes, graxas e

aceite de oliva

Supervisor de maquinas para
elaborar aceites de oliva, de
sementes e graxas

comestibles

Supervisor de maquinas para refing
aceites de oliva, sementes e graxas
comestibles

Encargado de refinerias de
extraccién de aceites de sementes
graxas comestibles

Encargado denuifios de aceite
Encargado de deshidratadoras e
extractoras de bagazos

Encargado da lifia de envasado de
aceites de oliva, de sementes e
graxas

Técnico de control de calidade en
Industria extractiva de aceites de
sementes, de graxas

comestibles ou de aceites de oliva



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

ACEITES E Obtencién de 390 Conducir os procesos de Operacions de procesie extraccion de aceites de oliva | Operador de muifio de aceite
GRAXAS aceites de oliva extraccion e realizar as (190horas) Mestre/a demuifio de aceite
operacions de refinado w holGSyOAsy RS [(@6Bakad)Sa R E Mestre/a de extractora de bagazo
e correccién de aceitesdeoliva. @ ho i Sy OAsy RS I O&Ghor&sii R S Mestre/a de refinado
Controlar o proceso detrasfega @ ho i Sy OAsy RS I O§Dlioks RS

almacenamento de aceite de
oliva en adega.

Trasfega e almacenamento de aceites de oliveh(86s)
Maodulo de practicas profesionais non laborais de
Obtencidn de aceites de oliva (120 horas)

ACEITES E Obtencidn de 480 Realizar e controlar as Recepcion e preparacion de sementes e materias graxeé Operador/a de maquinas para
GRAXAS aceites de actividades de recepcion, (90 horas) elaborar e/ou refinar aceites e
sementese tratamento, Extraccion de aceites de sementes (110 horas) graxascomestibles
graxas almacenamento e preparacion ® ho i Sy OAsy RS I OSAGS& RS Operador/ade maquinas para
de sementes e materias primas graxas (70 horas) elaboraraceites e graxas
da industria do w holGSyOAsy RS Txindsds @%b kora§ comestibles
aceite. Elaboracién de graxas e margarinas (90 horas) Operador/a de maquinas para
Realizar e controlar as Envasado e embalaxe de aceites de semertgraxas (70 refinar aceites e graxas comestibles
operacions correspondentes na horas) Operador/a de lifia de envasado de
lifia de extraccion Médulo de practicas profesionais non laborais de aceites de sementes
de aceites de sementes. Obtencidén de aceites de sementes e de graxas (120 ho Operador/a de recepcion de
Reaalizar e controlar as sementes e materias primas
operacions correspondentes na Operador/a de proceso de
lifia de elaboracion preparacion e extraccion deaites
de graxas e margarinas. de sementes e graxas
Realizar e controlar as Traballador/ada elaboracion de
operacions de envasado e aceites e graxas
embalaxe de aceites
de sementes e graxas
ALIMENTOS Elaboracién de 450 Verificar e conducir as Operacions bésicas de elaboracion de azucre (180 horé Traballador/adaelaboracion de
DIVERSOS azucre operacions de elaboracionde ' w { dzd YAYA&GNI OAsy RS NB Y2 azucre elou sucedaneos

azucre.
Realizar as operacions auxiliare
para a obtencién de azucre e

o tratamento desubprodutos
Verificar e conducir as

extraccion do mollo de difusién e depuracion de mollos

(90 horas)

w 9dEkidd, cristalizacion e centrifugacion de masa
cocida e ensilaxe de azucre (8fras)
Operacions auxiliares na elaboracién de azucreh(8as)

Operador/a de maquinas para
elaborar azucre, en xera
Operador/a de instalaciéns de
proceso continuo (refino de azucre)
Especialista na elaboracion de azuc

operacions de envasado do
azucre.

Operacions e control de envasado de azucreh@t@s)
Médulo de practicas profesionais non laborais de
elaboreacion de azucre (120 horas)

Operador/a de carto de remolacha
Operador/a de cuarto de azucre
Vixiante de azucre
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

AREA DO CP CP

ALIMENTOS Elaboracién de 360 Organizar a recepcion e Operacions e control de almacén de produtos para a
DIVERSOS produtos para a almacenamento de materias alimentacion animaf50 horas)
alimentacion primas, ingredientes material Elaboracién de alimentos himidos para animais de
animal de acondicionamento para a compafia140 horas)

wFabricacion de alimentos humidos para aninfés
horas)

w ! O2YRAOA2Y I YSy 2
hdmidos para animais.

Elaboracién de pensos, alimentos sec@samesturag90
horas)

Médulo de practicas profesionais non laborais de
elaboracion deprodutos para alimentacion animég0
horas)

alimentacion animal e controlar
a expediciordos produtos finais.
Elaborar produtos huimidos para
a alimentacion animal, en
condicibhsque garantan a
maxima calidade e seguridade
alimentaria.

Elaborar alimentos e pensos
secos, asi ecoo premesturas
medicamentosas

e vitaminica mineraigara a
alimentacion animal.

TAYI €

230 Transversal. Operacions e control de almacén de produ
de toste e aperitivos extrusionad¢40 horas)

Fabricacion de café tostado e sucedaneos

Elaboracion de cafés solublgs horas)

Modulo de practicas profesionais non laborais de
fabricacion de produtos de cafés e sucedaneos de @&é

horas)

Fabricacién de
produtos de cafés
e sucedaneos de
café

ALIMENTOS
DIVERSOS

Recibir, almacenar e expedir
materias primas, materias
auxiliares e

produtos terminados na
industria de produtos de toste e
aperitivos extrusionados.
Realizar o proceso de toste do
café e sucedaneos e as
operaciéns de envasado.

Elaborar cafés solubles, café
descafeinado e sucedaneos d
cafés

solubles.
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OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

Traballador da elaboracién de

pensos compostos

Operador de maquinas para
molturar cereais e especias, en xefr:
Operador de silos de cereais moidc
Operador de maquina mesturadora
de ingredientes para fabricaepsos
compostos

Operador de maquina
ensacadora/envasadora de cereais
pensos compostos

Almaceneirade industrias
alimentarias

Operador de maquinas enlatadoras
Operador de maquinas envasadora
de produtos conxelados de carne
ou peixe

Traballador na elabodn de
alimentos deshidratados

Muifieiro

Operario de esterilizacién

Operario de acondicionamento final
Extrusionador

Operario de emulsién/enfornado
Elaboradorforrador de cafés e
sucedaneos

Elaboradorforrador de cafés
solubles

Especialista en torrefaccion de cafe
Traballador da elaboracién de café
e/ou sucedaneos

Operador de maquinas pa elaborar
café e/ou sucedaneos

Operador de maquinas envasadora
de café, té, cacao e similares



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

ALIMENTOS
DIVERSOS

BEBIDAS

CP

Fabricacion de
produtos de toste
e de aperitivos
extrusionados

Elaboracién de
vifios e licores

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

240

600

Traballador para a elaboracion
de froitos secos, aperitivos e
snacks.

Operador de maquinas para
elaborar froitos secos, en xeral.
Elaboradottorrador de froitos
SEecos.

Elaborador de aperitivos
extrusionados

Controlar a materia prima e
preparar as instalacions e a
magquinaria de adega.

Controlar as fermentacions e o
acabado dos vifios.
Realizawvinificacidnsespeciais.
Conducir o proceso de
destilacion e elaboma
augardentes e licores.

Controlar o proceso de envasad Modulo de préacticas profesioranon laborais de

de toste e aperitivos extrusionad¢40 horas)

w9 f kbR défroitos secos

w 9flLo2Nr OAsy RS SEGNHzAA

Maodulo de practicas profesionais non laborais de
Fabricacion de produtos de toste e de aperitivos

extrusionadog80 horas)

Materias primas e instalacions de adég40 horas)

w al GSNAI &
horas)

w LyaidrtrOAsya
Operacbns de vinificacio170 horas)
w tNpOSaza

LINR Y| &

yt

(0t I

S hovak) i S N& |

Transversal. Operacions e control de almacén de produ

2

(o]

A

FHOE)SY (i GAD24a

w 980l 0AtAT IiDlagy S ONRI yi

Vinificacionespeciaig90 horas)
Destileria/licorerig90 horas)

Transversal. Envasado e acondicionamento de bebidas

e acondicionamento de bebidas elaboracion de vifios e licores (BOras)

78

OCUPACIONS E POSTOS DE

TRABALLO RELACIONADOS

Recibir, almacenar e expedir
materias primas, materias auxiliares
e produtos terminados na industria
de produtos de toste e aperitivos
extrusionados

Realizar as operacions de procesac
de froitos secos

Realizar as operacions do proceso
elaboracion de produtos
extrusionados con destino a
aperitivos, almorzos e lambedas
Traballadores/as da elaboracién de
bebidas alcohdlicas

Adegueiro

Elaborador/a de vifios

Operador/a de maquinas
embotelladora de bebidas
Elaborador/a de vinagres
Elaborador/a de cavas, elaborador
desidra

Elaborador/a de augardentes,
elaborador de licores

Operador/a de embotellado de
bebidas

Operador/a de seccion de envasadi
de bebidas, envasador



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

OCUPACIONS E POSTOS DE

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

TRABALLO RELACIONADOS
Recibir e controlar as materias = Materias pimas e almacenamento de refrescos e augas Operador de maquinas para elabori
primas e auxiliares necesarias = (40horas) concentrados e zumes

BEBIDAS Elaboracion de 240

refrescos e augas

de bebida para Tratamentos das augas e dos xaropesh@@s) Operador de maquinas

envasadas 0 proceso produtivo en refresco: Mesturas e concentrados en bebidas refrescantes (50 = embotelladoras de zumes e
e en augas de bebida envasada horas) concentrados de froitas,
e realizar o Transversal. Envasado e acondicionamento de bebidas verduras e prodtos vexetais
almacenamento e a expedicion Maddulo de practicas profesionais non laborais de Operador de maquinas para elabor;

de produtos acabados. elaboracion de refrescos e augas de bebida envasadas bebidas sen alcol
Realizar os tratamentos fisicos € horas) Operadores de maquina

fisicoquimicos das materias
primas,

para adaptalos as caictions
especificas da producion de
augas de bebida.

Preparar as mesturas de bases
concentrados para a obtencion
dos

diferentes produtos que
intervefien na elaboracion de
refrescos.

Controlar o proceso de envasad
e acondicionamento de bebidas
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embotelladora de bebidas
Envasador

Recepcionista Almaceneirade
materias primas

Operador de tratamentos de auga
Operador de xarope

Acopiador de materias primas e
materiais &s lifias de producion
Controlador de seccion de envasad
de bebidas

Controlador de embotellado de
bebidas

Operario de tratamentos
Preparador de mesturas e
concentrados

Supervisor de lifia

Almaceneirade produto acabado e
expedicion



Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

BEBIDAS Enotecnia 660 Supervisar a producion viticola €
programar os procesos de

vinificacion.

Controlar a producién de vifio
mediante analise organolépticos
microbioldxicos fisicoquimicos.
Coordinar e supervisar os
métodos de estabilizacion e
crianza de vifios.

Programa a postaa puntode
instalacions e maquinaria

vitivinicola.
BEBIDAS Industrias 530 Xestionar os aprovisionamentos
derivadas da uva o almaceén e as expedicions na
e do vifio industria alimentaria e realizar

actividades de apoio a
comercializacion.

Programar e xestionar a
producién na industria
alimentaria.

Cooperar na implantacion e
desenvolvemento do plan de
calidade e xesti6n

ambiental na industria
alimentaria.

Desenvolver os procesos e
controlar a elaboracién de
destilados, mostos
concentrados, vinagre e outros
produtosderivados.

Controlar o proceso de envasad
e acondicionamento de bebidas
Aplicar a lexislacion de produtos
vitivinicolas e os seus derivados
xestionar

os libros rexistro.

Producién viticola ginificaciong180horas)

w *AGA Ohnfas) dzNF 6y n

w wSOSLWOAsY RI @SYRAYF §
(40horas)

w tNepOSaz2a TwihiNacbng i GA D24
Analise enoldxica cata (150 horas)

w [ | theras n n

w !yt fAaSholpsgNYA OF ot n
Estabilizacion e crianza de vifios (h20as)
w [ tFENAFAOFIOAsy S §
w tNerOSaz2a RS ONRLY
Instalacions enoloxicas ($@ras)

Médulo de préacticas profesionais non labordés
enotecnia (12horas)

Transversal. Xestion de almacén e comercializacion na
industria alimentaria (8@oras)

Transversal. Organizacion dunha unidade de producion
alimentaria (5thoras)

Transversal. Xestion de calidade e medio ambiente en
industria alimentaria (8@oras)

Produtos derivados da uva e do vifid0 horas)

w tNRrOS&d2a8 RS St 62Nl OAsy
do vifio (7Choras)

w /[ 2yiNRt FylFtNGAO2 S &Sy
uva e do vifio (7Boras)

Transversal. Envasado e acondicionamento de bebidas
Lexislacion vitivinicol@0 horas)

Maodulo deprécticas profesionais non laborais de
Industrias derivadas da uva e do vifio fR0as)

aiGl oAt
[

80

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

Técnica en viticultura e enotecnia

Adegueiros vinicola

Xefe de producion

Xefe de planta

Técnico/a vitivinicola

Técnico/a comercial

Técnico/a de procesos
Encargado/a de producion
Supervisor/a de proceso e produto
Técnico/a en analssensorial
Inspector/a de calidade

Técnico en viticultura e enotecnia
Técnico en control de calidade en
industrias alimentarias

Encargado de proceso de destilacic
e rectificacion

Encargado de recepcide mostos
frescos e sulfatados

Supervisor de columnas de
destilacién e concentracion
Encargado da lifia de envasado de
destilados, concentrados e vinagres
Encargados de envellecemento e
crianza de destilados e vinagres



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP

CARNICAS

CP

Industrias
carnicas

HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

600

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS

Xestonar os aprovisionamentos, Transversal. Xestién de almacén e comercializacion na  Técnico/a en control de calidade en

o almaceén e as expedicions na
industria alimentaria e realizar
actividades de apoio a
comercializacion.

Programar e xestionar a
producién na industria
alimentaria.

Cooperar na implantacion e
desenvolvemento do plan de
calidade exestion

ambiental na industria
alimentaria.

Desenvolver os procesos e
determinar os procedementos
operativos para

o sacrificiomatanzae
despezamento de animais de
abasto, asi como para a
elaboracién

de produtos e preparados
carnicos.

Controlar a elaborgion de
produtos e preparados carnicos
0S seus

sistemas automaticos de
producion, asi como o sacrificio,
matanzae despezamento dos
animais.

Aplicar técnicas de control

industria alimentarig80 horag

Transversal. Organizacion dunha unidade de producion

alimentaria(50 horas)

Transversal. Xestion de calidademedio ambienteen

industria alimentarig80 horas)
Procesos na industria carni(@0 horas)

Elaboracion de produtos preparados carni¢t#0 haas)
S Ayaialrtl OAs

w al ljdzAyl NA I
carnicog(50 horas)

w /2yiNRt RS 2LISNIOAsya

carnicog(70 horas)

Control analitico e sensorial da carne e dos produtos

carnicos.

Maodulo de précticas profesionais non tahis de

Industrias carnicafl20 horas)
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=

industrias alimentarias

Técnico/a de laboratorio de control
de calidade de produtos preparados
carnicos.

Comercio por xunto de carne e
produtos carnicos.

Comercio polo mitdo dearne e
produtos carnicos en
establecementos

especializados.

Encargado/a de control ambiental e
industrias cérnicas.

Supervisor/a de proceso e de
produto.

Técnico/a comercial

Auxiliar veterinario no matadoiro.
Encargado/a de produciéns carnica
Xefe de fanta en industrias carnicas
Inspector/a, Auditor/a de calidade
Encargado/a de matadoiro e/ou sali
de despezamento.

Xefe de lifia

Encargado/a de aprovisionamento
Comprador/a Xerente

de matadoiros e de pequena
industria carnica



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS: OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
CONSERVAS Industries de 600 Xestionar os aprovisionamentos Transversal. Xestion de almacén e comercializacion ng Almaceneirade Industrias
VEXETAIS conservas e o almaceén e as expedicions na industria alimentaria (80 horas) Alimentarias
mollos vexetais industria alimentaria e realizar =~ Transversal. Oanizacion dunha unidade de producion = Encargado de Industrias Alimentarii

actividades de apoio a alimentaria (5thoras) Xefe de Equipo de instalacions par:
comercializacion. Transversal. Xestion de calidade e medio ambiente na elaborar produtos alimenticios
Programar e xestionar a industria alimentaria (8@oras) Elaborador de conservas veaet
producién na industria Procesos na industria de conservas e mollos vexetais (! Encargado de recepcion de materia
alimentaria. horas) primas e de almacén na industria
Cooperar na implantacite Elaboracién de conservas e mollos vexetai§ (i&as) conserveira e de mollos vexetais
desenvolvementodoplande ® al ljdzAy I NAIF S Ayadl t I OAs Encargado ou Xefe de planta de
calidade e xestion mollos vexetais (500ras) proceso de fabricaciéon de conserva
ambiental na industria w /2yiNRf RS 2LISNI OAsya F eloumollos vexetais
alimentaria. mollos vexetais (7Boras) Supervisor de maquinas na
Desenvolver os procesos e Control analitico e sensorial de conservas e mollos elaboracion de conservas e/ou
determinar os procedementos = vexetais mollosvexetais
operativos para Médulo de préacticaprofesionais non laborais de Encargado da lifia de envasado de
a producion de conservas e Industrias de conservas e mollos vexetais (1@@s) conservas e/ou mollos vexetais
mollos vexetais. Responsable de lifia ou seccion de
Controlar a fabricacién de elaboracion de cocifiados en
conservas e mollos vexetai®oe conserva
seus sistemas
automaticos de producion. Técnico de control de calidade en
Aplicar técnicas de control pequenas e medianas industrias
analitico e sensorial do proceso conserveiras e de mollos

de elaboracion
de conservas e mollos vexetais.
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS:

CP

CONSERVAS
VEXETAIS

480 Recibir, controlar e valorar as
materias primas e auxiliares que
intervefien no proceso de
producion de conservas vexetait
e realizar o

almacenamento e a expedicion
de produtos acabados.
Preparar as materias primas par
a sUa posterior elaboracion e
tratamento

garantindo a calidade, hixiene e
seguridade necesarias.
Realizar as operacions de dosa
enchido e pechado de conserva
vexetais, zumes e pratos
cocifiados, comprobando
séguense o0s procedementos e
normas que asegurea calidade
requirida.

Conducir a aplicacién dos
tratamentos finais

Fabricacion de
conservas
vexetais

Operacions e control de almacén de conservas vexetais
(50horas)

Preparacion de materias primas e elaboracion de produ
vexetais (15Moras)

w 9ftF02NI OAsy R®hods)P Rdzi 2 &
w /[ 2yiNRt RS LINBOSaza S a
Envasado de conservas vexetais

Tratamentos finais de conservas alimentarias (idfas)

w alyiSySyidz2z S &aS3dzNARI RS
tratamentos finais de conservaci§b0 horas)

w ¢NFGFYSyliza FAYholad) RS C
Médulo de précticas profesionais non laborais de
Fabricacién de conservas vexetais (80 horas)

83

OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
Traballadoresla elaboraciéon de
conservas vexetais
Traballador/ada elaboracion de
concentrados e zumes
Traballador/ada preparacion,
aderezo e recheo de olivas
Traballador/ada conxelacion de
alimentos

Preparador/a de precocifiados e
cocifiados

Elaborador/a de caservasvexetais
Elaborador/a de zumes
Elaborador/a de encurtidos e olivas
Elaborador/a de conxelados e
ultraconxelados

Elaborador/a de cocifiados
Elaborador/a de produtos de 4.2
gama




Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

AREA DO CP CP HORAS UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS E UNIDADES FORMATIVAS: OCUPACIONS E POSTOS DE
TRABALLO RELACIONADOS
PRODUTOS DA | Industrias de 600 Xestionaros aprovisionamentos, Transversal. Xestién do almacén e comercializacion na Encargado de industrias
PESCA produtos da o almaceén e as expedicions na industria alimentarig80 horas) alimentarias
pesca e da industria alimentaria e realizar =~ Transversh Organizacion dunha unidade de producion Xefe de lifia ou xefe de planta en
acuicultura actividades de apoio a alimentaria(50 horas) industrias de derivados &aborados

comercializacion. Transversal. Xestion da calidade e medio ambiente en da pesca e produtos da acuicultura
Programar e xestionar a industria alimentarig80 horas) Técnico en control de calidade en
producién na industria Procesos na industria de produtos derivados da pesca « industrias
alimentaria. acuicultura(90 horas) Técnico de laboratorio de industrias
Cooperar na implantacion e Elaboracién de produtoderivados da pesca e da alimentarias
desenvolvemento do plan de acuicultura(120 horas) Técnico de laboratorio de control de
calidade e xe#n w alljdAylNXREF S Ayadl tl OAs calidade de produtos da pesca e
ambiental na industria pesca e da acuicultura (5@ras) acuicultura
alimentaria. w /[ 2yiNRf RS 2LISN} OAsyd&d K Xerente de pequenas industrias
Desenvolver os procesos e pesca (7oras) corserveiras ou de transformados d
determinar os procedementos = Control analitico e sensorial de produtosigados da pesca
operativos para pesca e da acuicultura Técnico comercial de derivados e
a elaboracion de produtos Médulo de précticas profesionais non laborais de elaborados da pesca e da acuicultu
derivados da pesca e da Industrias de produtos da pesca e da acuicul{deD Encargado de aprovisionamentos d
acuicultura. horas) pesca e a acuicultura

Controlar a elaboracion de
produtos derivados da pesca e
da

acuicultura e os seusstemas
automaticos de producion.
Aplicar técnicas de control
analitico e sensorial do proceso
de elaboracion

de produtos derivados da pesca
e da acuicultura.

Taboa27: Certificados de Profesionalidade do Sector Alimédiae Bio en Espafia. Familia profesional: Industrias Alimentarias. Fonte: Elaboracién a partir da informacién do SEPE
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.3. ACCIONS FORMATIVAS NON CONDUCENTES A CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDADE EN GALICIA

A formacion de accions non conducenteSextificados de profesionalidade identificados a través de Fundacion Estatal para a Formacién no Emprego
(Fundae) cun minimo de duracion de 40 horas é:

MODALIDADE DURACION TECNOLOXIA DESCRICION IDIOMA NIVEL PROVINCIA
EMERXENTE/SOFT

SKILLS

Produtividade Persoal Teleformacion SOFT SKILLS Cofiece as ferramentas e procesos que che axudaran Espafiol Basico Lugo /
ser mais produtivo & hora de buscar traballo ou Pontevedra /
desenvolver un proxecto. Aprenderas aspectos Ourense
relacionados coa xestion do tempo, marca persoal,
reputacion en lifia, xeracion de ideete.

Curso de Introducién ao = Teleformacién 40 TICq Programacion Desefio de paxinas web. Na primeira parte do curso | Espafiol Basico Lugo /
DesenvolvementdVeb: aprendiches historia da Webigtroducichestea linguae Pontevedra /
HTML e CSS (2/2) HTML. Nesta segunda parte, completaras a tia Ourense

formacion coa linguaxe CSS para poder realizar webs
completas de maneira profesional.

Curso de Introducién ao  Teleformacién 40 TICg Programacion Desefio de paxinas web de maneira profesional. Na = Espafiol Basico Lugo /
DesenvolvementaVeb: primeira parte do curso aprenderas como naceu a We Pontevedra /
HTML e CSS (1/2) como chegou aer o que é hoxe. Seras capaz de crear Ourense
paxinas web correctas de maneira profesional utilizan
HTMLS5.
Transformacion dixital Teleformacion 40 TIC Descubreas principais areas do sector dixital presente; Espafiol Bésico Lugo /
para o emprego futuras e os novos perfis profesionais. Adquire as Pontevedra /
competencias profesionais necesarias, crea o teu plar Ourense
individual de transformacion preparatepara o futuro
laboral.
Curso Basico de Teleformacion 60 TICg Programacion Crea unha aplicacion de Android conectada & nube e Inglés  Intermedio A Corufa / Lugc
desenvolvemento de descubreas ferramentas, os principios e as mellores / Pontevedra /
apps en Android practicas de desenvolvemento mébil e Andrpara Ourense

aplicar aos seus propios proxectos.
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TECNOLOXIA DESCRICION

EMERXENTE/SOFT

MODALIDADE DURACION

IDIOMA NIVEL PROVINCIA

SKILLS

Novas contornas e

metodoloxias de traballo

na Industria 4.0

Marketing dixitale
Analitica Web

Uso eficiente do
Smartphone para a
xestion de proxectos

Introducion &s Smart
Cities. Cidades
intelixentes

Xestion de proxectos

Xestion integral de
pemes

Teleformacién

Teleformacién

Teleformacién

Teleformacién

Presencial

Presencial

50

50

40

40

40

60

TIC

MARKETING DIXITAL
SOCIAL MEDIA

TICg Programacion

BIG DATADATA
ANALYTICS

FERRAMENTAS DE

XESTION EMPRESAR

FERRAMENTAS DE

XESTION EMPRESAR

O contido e estrutura deste curso dividesedgras
grandes partesunha baseada no desenvolvemento da:
GKIoAfARIRSa az27Fi¢ |jdzS a
O2YLISGESYyOAlLad 9 2dzi NI | dz
AgileS Sy T2ljdzSa [Sty¢o

As novas tecnoloxias tefien un paplkelvenas novas
maneiras que tefien as compafiias de comunicarse co
consumidor. Estan cheas de vantaxes e son moi
alcanzables.

Neste curso queremos qu®meces a mudarlgins dos
teus habitos de traballo para xestionar o teu dia a dia
dunha forma moito mais intelixente. Ademais,
presentarémosche varias apps e recursos tecnoldxico
gue poden axudar no teu diadéa.

O obxectivo é ensinar os cofiecementos béasicos aos
alumnos para que poideomezara realizar proxectos
desde un enfoque de cidade intelixente e poidan ache
valor diferencial nos proxectos de transformacion de
cidade

Recofiecer as caracteristicas dos diferentes tipos de
Proxectos, identificar os obxectivos do mesmo e os
factores que inflien na sta xestion e seleccionar os
procesos adecuados para ausgeguimento e avaliacion.
Adquirir cofiecementos sobre a xestion dunha peme n
aspectos econémictinanceiros, mercantis, laborais e ¢
planificacion empresarial.
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Espariol

Espariol

Espariol

Espariol

Espariol

Espafiol

Avanzado

Avanzado

Avanzado

Basico

Basico

Basico

A Corufia Lugo
/ Pontevedra /
Ourense

A Corufia /
Pontevedra /
Ourense

A Corufia / Lugc
/ Ourense

Lugo / Ourense

A Corufia

A Corufia



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

MODALIDADE DURACION TECNOLOXIA DESCRICION IDIOMA NIVEL PROVINCIA
EMERXENTE/SOFT
SKILLS
Plan de negocio en Presencial 60 FERRAMENTAS DE = Adquirir coflecementos sobre os compofientes e os | Espafiol Basico A Corufia
microempresas XESTION EMPRESAR procesos de creacién dun plan de negocio en

microempresas

Ofimatica: aplicacions Presencial 50 TIC Adquirir os cofiecementos e destrezas necesarios par. Espafiol Basico A Corufia
informaticas de xestion desenvolverse na contorna Windows e utilizar os

programas de Microsofdffice tratamento de textos,

folla de célculo, base de datos e creacion de

presentacions
Iniciacion a creacion de | Presencial 40 TICq Programacion Desefiar e planificar paxinas web basicas. Espafiol| Basico A Corufia
paxinas web
Creacion délogse redes Presencial 60 MARKETING DIXITRL Crear e xestiondslogscomo ferramenta de Espafiol Bésico A Corufia
sociais SOCIAL MEDIA comunicacion a través de redes sociais
Deteccion, prevencion e | Presencial 40 SOFT SKILLS Aplicar distintos sistemas agdrontamentode cara a Espafiol| Basico A Corufia
xestionda tension manexo dasituacions de estrés laboral.
Ergonomia da posicion e Presencial 40 Analizar os factores de risco para evitar as lesions de Espafiol Basico A Corufia
o esforzo costas, para a prevencién de lesiéns musculoesquelét
derivadas de posturasstaticas e movementos
incorrectos, movementos repetitivos ou sobrecargas
musculares.
Fundamentos de Teleformacion 40 MARKETING DIXITBL Convértee nun experto de marketing dixital a un nivel Espafiol Basico A Corufid Lugo
Méarketing dixital SOCIAL MEDIA basico con este curso acreditado pola axencia Interac / Pontevedra /
Advertising Bureau (IAB). Inclie numerosos exercicios Ourense

practicos e exemplos reais que axudaran a conseguir
excelentes resultados.
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Informe analise da situacion actual

ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

MODALIDADE DURACION

TECNOLOXIA
EMERXENTE/SOFT
SKILLS

DESCRICION

IDIOMA

NIVEL

PROVINCIA

Cloud computing

Comercio Electrénico

Competencias dixitais
para profesionais

Curso de
Desenvolvemento de
Apps mabiles

CISCO Networking
AcademyCurso
Ciberseguridade
Essentials

Fundamentos de
programacion

Teleformacién

Teleformacién

Teleformacion

Teleformacién

Teleformacién

Teleformacién

40

40

40

40

70

40

BIG DATACLOUD
COMPUTING E DATA
ANALITYCS

MARKETING DIXITRL
SOCIAL MEDIA

TIC

MERCADOS DIXITAIS

través de APP

SAFETY AND SECUR

TICq Programacion

Como transformar un negocio e innovar dentro da tla
empresa & vez que reduces 0s seus custos. Aprender
como ter acceso a ta informacion ealquera
dispositivo e de forma segura.

Transforma un negocio tradicional nun negocio en lifig
ou lanza ao mundo diaterneta tta propia idea.
Descubrecomo comprar e vender produtos e servizos
rede. Rompe fronteiras con este curso gratuito e cheg
novos clientes.

Claves para manter o teu sistema operativo actualizac
técnicas de resolucion de problemas, seguridade,
tratamento da informacion, creacion de contido e
xestién da comunicacion e habilidades na contorna
dixital.

Aprende as habilidades e conceptos basgars crear
aplicacions para dispositivos mébiles. Principios esent
gue deben inspirar a creacion destas aplicacions, e as
enfocar ben o seu desefio e programacion desde o
principio.

Fundamentos e habilidades basicas en todos os domi
da ciberseguridade, a seguridade da informacién,
seguridade de sistemas, seguridade da rede, ética e ¢
e técnicas delefensa e mitigacion utilizadas na
proteccion dos negocios

Utilizar as estruturas léxicas de programacion de form
adecuadaaplicando os principios, tanto da
programacion estruturada e modular, como as técnica
da programacion orientada a obxectos, empregadas n
linguaxes modernas.
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Espariol

Espariol

Espafiol

Espafiol

Espafiol

Espariol

Basico

Béasico

Basico

Basico

Basico

Basico

A Corufia / Lugc
/ Pontevedra /
Ourense

A Corufia Lugo
/ Pontevedra /
Ourense

A Corufia / Lugc
/ Pontevedra /
Ourense

Lugo /
Pontevedra /
Ourense

A Coruiia / Lugo
/ Pontevedra /
Ourense

A Corufia / Lugc
/ Pontevedra /
Ourense



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

MODALIDADE DURACION TECNOLOXIA DESCRICION IDIOMA NIVEL PROVINCIA
EMERXENTE/SOFT
SKILLS
Xestion de proxectos con Teleformacion 40 SOFT SKILLS MetodoloxiasAgile contexto e aplicacion aos proxectos Espafiol Basico A Corufia / Lugc
metodoloxiasAgilee actuais. Diferenzas con outros enfoques mais / Pontevedra /
enfoques Lean tradicionais. Scrum, os seus roles, artefactosumions. Ourense

Kanban e a stia comparacion con Scrasicomo 0s
métodos de estimacién mais usados

Programacion con Teleformacion 40 TICg Programacion Este curso esté desefiado para xente que nunca se = Espafiol Bésico A Corufia / Lugc

JavaScript expuxo programar, pero quemezar Neste curso / Pontevedra /
aprenderas a sintaxe da lingualavee a utilizar as Ourense
clases mais importantes da edicidavaStandard
Edicion.

Produtividade Persoal Teleformacion 70 TIC Ao completar este curso, estara preparado para obter Inglés  Intermedio A Corufa / Lugc
certificacion PCAP: Certified Associate en programaci / Pontevedra /
de Python. Non se esixen cofiecementos previos sobr Ourense
programacion

Taboa28: Acciéns formativas non conducentes a CP do sééitnentacion e Bid-onte: Elaboracién propia a partir de datos de FURNDA
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.4. FORMACION PROFESIONAL EN GALICIA

Aformacién profesional identificada en Galicia para o sector Alimentacion e Bio corresponde coas seguintes titulacions:

TIPO DE GRAO GRAO RAMA MODULOS E HORAS

PROFESIONAL

Bésico Actividades Agropecuarias Agraria 1° MP3009 Ciencias Aplicadas | 175

1°MP3011 Comunicacion e sociedade | 206

1° MP3052 Operacions auxiliares para a obtencién e recoleccién de cultivos 237

1° MP3051 Operacions auxiliares de acondicionamento, semesganentando cultivog17

1° MP3114 Operacions basicas de xestion da produgadaeira 175

2° MP3059 Ciencias Aplicadas Il 162

2° MP3012 Comunicacion e Sociedade Il 135

2° MP3111 Envasado e distribucién de materias primas agroalimentarias 90

2° MP3117 Formacion en postos de traballo 320

2° MP3113 Operacions auxiliares de ganderédiraentacion 231

2° MP3115 Operacions auxiliares de mantemento e hixiene en instalagadileirado
Medio Producién Agroecobica Agraria 1° MP0414 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0404 Fundamentos agronémicos 159

1° MP0405Fundamentos Zootécnicos 160

1° MP0406 Implementacion de cultivos organicos 160

1° MP0408 Infraestruturas e instalacions agricolas 107

1° MP0409 Principios fitosanitarios 107

1° MP0407 Taller e equipamento de traccion 160

2° MP0413 Comercializacion de prads agroecolgicos 70

2° MP0415 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0416 Formacion en centros de traballo 410

2° MP0412 Xestion sanitaria do agrosistema 105

2° MP0411 Producion gandeira ecoldxica 210

2° MP0410 Producion de cultivos organicos 192
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TIPO DE GRAO GRAO

Medio

Superior

Basico

Producotn Agropecuaria

Coidado Do Gando E Saude Animal

Industrias Alimentarias

RAMA
PROFESIONAL

Agraria

Agraria

Industrias
Alimentarias

MODULOS E HORAS

1° MP0480 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0404 Fundamentos agronémicos 159

1° MP0405 Fundamentos Zootécnicos 160

1° MP0475 Implantacion de cultivos 160

1° MP0408 Infraestruturas e instalacions agricolas 107
1° MP0409 Pringios fitosanitarios 107

1° MP0407 Taller e equipamento de traccién 160

2° MP0479 Control fitosanitario 87

2° MP0481 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0482 Formacién en centros de traballo 410

2° MP0476 Producién agricola 193

2° MP0478 Producion de carne etms animais 157

2° MP0477 Producion de leite, ovos e animais para sempre 140

1° MP1281 Bioseguridade 107

1° MP1284 Formacion e orientacion profesional 107

1° MP1278 Maquinaria e instalaciégandeiras 213

1° MP1274 Organizacion e control de reproducion e cria 213
1° MP1275 Xestion da producion animal 240

1° MP1276 Manexo da cria de cabalos 80

2° MP1280 Atencidn veterinaria 191

2° MP1285 Empresa e Emprendemento 53

2° MP1286 Formacion en postds traballo 384

2° MP1277 Organizacion e supervision de doma e manexo equino 123
2° MP1283 Proxecto Ganderia e sanidade animal 26

2° MP1279 Saneamento de gando 140

2° MP1282 Xestion de centros veterinarios 123

1° MP3009 Ciencias Aplicadas | 175

1° MP3011 Comunicacién e sociedade | 206

1° MP3134 Elaboracion de produtos alimenticios 237

1° MP3070 Operacions de almacenamento auxiliar 146

1° MP3133 Operacions auxiliares na industria alimentaria 146
2°MP3042 Ciencias Aplicadas Il 162

2° MP3012 Comunicacion e Sociedade Il 135
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TIPO DE GRAO GRAO

Medio

Medio

Aceites DeéOliva E Vifia

Elaboracién De Produtos Alimentarios

RAMA
PROFESIONAL

Industrias
Alimentarias

Industrias
Alimentarias

MODULOS E HORAS

2° MP3137 Formacién en lugares de traballo 320
2° MP3135 Limpeza e mantemento de instalacions e equipos 209
2° MP3136 Operacions basicas de laboratorio 202

1° MP0318 Vinificacion 267

1° MP0317 Extraccion de aceites de oliva 107

1° MP0322 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0316 Materias primas e produtos das industrias do acefte,evoutrasbebidas346
1° MP0030 Opracions e control de almacéns na industria alimentaria 80
1° MP0031 Seguridade e hixiene na manipulacion de alimentos 53

2° MP0319 Acondicionamento de aceites de oliva 105

2° MP0321 Andlise sensorial 105

2° MP0320 Elaboracion doutras bebidas e derivadis 1

2° MP0323 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0324 Formacion en postos de traballo 410

2° MP0116 Principios de mantemento electromecanico 105

2° MP0146 Venda e comercializacion de produtos alimenticios 70

1° MP0147 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0141 Materias primas na industria alimentaria 267

1° MP0142 Operacions de envasado de materia prima 213

1° MP0030 Operacions e control de almacéns na industria alimentaria 80
1° MPM®31 Seguridade e hixiene na manipulacion de alimentos 53
1° MP0143 Tratamentos de transformacion e conservacion 240
2° MP0148 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0149 Formacién en centros de traballo 410

2° MP0116 Principios de mantemento electromecanico 105

2° MP0144 Procesamento de alimentos 175

2° MP0145 Procesos tecnoldxicos na industria alimentaria 227

2° MP0146 Venda e comercializacién de produtos alimenticios 70
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TIPO DE GRAO GRAO

Medio

Superior

Panaderia, Reposteria E Confeiteria

Procesos E Calidade En Industria
Alimentaria

RAMA
PROFESIONAL

Industrias
Alimentarias

Industrias
Alimentarias

MODULOS E HORAS

1° MP0025 Produtos de paderia e panaderia 347

1° MP0033 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0024 Materias primas e procesos en panaderia, pasteleraterial 33
1° MP0030 Operacions e control de almacéns na industria alimentaria 80
1° MP0026 Procesos basicos de pasteleniaposteria 240

1° MP0031 Seguridade e hixiene na manipulacion de alimentos 53

2° MP0027 Confeiteria e outras especialidades 192

2° MP0034 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0035 Formacion en centros de traballo 410

2° MP0032 Presentacion e venda de produtie panaderia e pasteleria 70
2° MP0029 Produtos de taller 175

2° MP0028 Sobremesas en catering 140

1° MP0464 Andlise de alimentos 160

1° MP0463 Biotecnoloxiaimentaria 107

1° MP0472 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP0470 Innovacion alimentaria 79

1° MP0191 Mantemento electromecéanico en industrias de proceso 133
1° MP0468 Nutricion e seguridade alimentaria 107

1° MP0466 Organizacion da producion alimeere 107

1° MP0465 Tratamentos de preparacion e conservacion de alimentos 160
2° MP0084Méarketinge loxistica na industria alimentaria 123

2° MP0467 Control microbiokico e sensorial de alimentos 70

2° MP0473 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0474Formacion en centros de traballo 384

2° MP0469 Procesos integrados na industria alimentaria 87

2° MP0471 Desefio de procesos e calidade na industria alimentaria 26
2° MP0462 Tecnoloxia alimentaria 210

2° MP0086 Xestion de calidade e ambiental na industimaemtaria 87
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TIPO DE GRAO GRAO

Superior

Medio

Viticultura

Operacions De Laboratorio

RAMA
PROFESIONAL

Industrias
Alimentarias

Quimica

MODULOS E HORAS

1° MP0081 Analise enol6xica 213

1° MP0083 Cata e cultura do vifio 80

1° MP0088 Formacion e orientacién laboral 107

1° MP0079 Procesos bioquimicos 213

1° MP0078Vinificaciénsl87

1° MP0Q77 Viticulira 160

2° MP0084Marketinge loxistica na industria alimentaria 123

2° MP0089 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0080 Estabilizacion, envellecemento e envasado 140

2° MP0090 Formacién en centros de traballo 384

2° MP0082 Industrias derivadas 87

2° MP0085 Leislacion vitivinicola e seguridade alimentaria 140
2° MP0087 Proxecto na industria do vifio 26

2° MP0086 Xestion de calidade e ambiental na industria alimentaria 87

1° MP1257 Almacenamento e distribucion laboratorio 80

1° MP1258 Formacion e orientacion laboral 107

1° MP1250 Mostraxe e operacions unitarias de laboratorio 213
1° MP1251 Ensaios fisicoquimicos 187

1° MP1249 Quimica Aplicada 240

1° MP1253 Seguridade e organizacion no laboratorio 133
2° MP1259 Epresa e Emprendemento 53

2° MP1256 Ensaios de materiais 123

2° MP1260 Formacion en centros de traballo 410

2° MP1255 Operacions de analise quimica 156

2° MP0116 Principios de mantemento electromecanico 105
2° MP1252 Servizos auxiliares no laboratorio 70

2° MP1254 Técnicas basicas de microbitae bioquimica 123
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

TIPO DE GRAO GRAO

Superior

Superior

Laboratorio De Analise E Control De
Calidade

Quimica Industrial

RAMA
PROFESIONAL

Quimica

Quimica

MODULOS E HORAS

1° MP0066 Andlise quimica 320

1° MP0069 Ensaios fisicoquimicos 160

1° MP0070 Ensaiawicrobioléxicosl60

1° MP0074 Formacion e oriacion laboral 107

1° MP0065 Toma de mostras e preparacion de mostras 213
2° MP0067 Analise instrumental 226

2° MP0072 Calidade e seguridade no laboratorio 123

2° MP0075 Negocios e Emprendemento 53

2° MP0071 Ensaios biotecnoléxicos 105

2° MP0068 Probas ftsas 123

2° MP0076 Formacién en centros de traballo 384

2° MP0073 Proxecto laboratorio de analise e control de calidade 26

1° MP0193 Envasado e almacenamento de produtos quimicos 107
1° MP0196 Formacion erientacion laboral 107

1° MP0192 Formulacién e preparacion de mesturas 107

1° MP0191 Mantemento electromecanico en industrias de proceso 133
1° MP0188 Operacions basicas na industria quimica 266

1° MP0194 Prevencion de riscos en industrias quimicas 80

1° MP0186 Transporte de sdlidos e fluidos 160

2° MP0197 Empresa e Emprendemento 53

2° MP0198 Formacién en centros de traballo 384

2° MP0185 Organizacion e xestion en industrias quimicas 70

2° MP0195 Proxecto Industrias de procesos quimicos 26

2° MP0189 Reactes quimicos 140

2° MP0190 Regulacién e control de procesos quimicos 210

2° MP0187 Xeracion e recuperacion de enerxia 157

Taboa29: Formacion Profesional en Galicia do seéianentacion e BioFonte: Elaboracion propia
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

4.1.5. TITULACIONS UNIVERSITARIAS EN GALICIA

GRAOS UNIVERSITARIOS

LISTAXE DE GRAOS

UNIVERSITARIOS EM
GALICIA

Dobre Grao en Quimica

OBXECTIVOS MODULOS PROFESIONS ASE DA LUGAR A FORMACION

Esta dobre titulacion ten por Quimica analitica xeral, cuéntica, Profesionais de bioloxia e quimica que realicen actividades nas seguintes

+ Bioloxia

obxectivo formagraduados que
cubran as multiples areas onde os
profesionais de ambas as ramas

necesitanse mutuamente, mais alé
da conexién entre Quimica e Biolox

que implica a Bioquimica.

A Quimica é unha ciencia ampla qu

abarca desde o mundo
submicroscopico dos atorsce as

moléculas ata o0 ambito dos materia

que utilizamos de maneira cotia,

constituindo unha parte esencial da

formacion de moitos cientificos e
enxefieiros.

inorganica e organica

Técnicas analiticas de separacién
Espectoscopia

Termodinamica quimica

Métodos analiticos espectroscopicos

electroquimicos

Andlise Estrutural
Termodinamica estatistica e
fenébmenos de transporte
Cinética quimica eatalises
Hibridacién, métodos cinéticos e
automatizacion

Botanica Zooloxia

Bioguimica, Xenética, Bioloxia do
Desenvolvemento

Fisioloxia Vexetal e animal
Microbioloxig Ecoloxia

Xenética Evolutiva, Antropoloxia
Bioloxica
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actividades

Acuiculturg Administracdn, en postos de competencia profesional e nivel
académico de Biodlogo e/ou Quimj&sesoramento cientifictécnicg
BiotecnoloxiaBioquimicaClinicas, hospitais e laboratorios.
Comercializacién e asistencia técnica ao cliente, comprador ou usuario do
produto, equipoetc. Control de Calidade, auditoria e acreditaciGontrol,
xestién, avaliacién e auditoria ambient&kplotacion industrial racional e
sostible dos recursos naturais (petroquimicas, siderarxicas, metaldrxicas,
madeireiras, papeleiras, cemtiras, ceramicastc.). Docencia

Industrias farmacéuticas, cosmética e alimentariagustria agroquimica
(fertilizantes, praguicidastc.), Industria electrénica, de plasticos, de fibras
sintéticas, de cauchetc. InvestigacionXardins botanicos.
Parqieszooléxicos

Policia cientifica.

Prevencién de Riscos Laborais e Hixiene Industrial.

Quimica Forense.

Transporte de mercadorias perigosas.



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

LISTAXE DE GRAOS
UNIVERSITARIOS EM

OBXECTIVOS

MODULOS

PROFESIONS ASE DA LUGAR A FORMACION

GALICIA
Grao en Biotecnoloxia

Grao en bioquimica

O obxectivo deste Grao € que o
alumnado poida desenvolver e
elaborar produtos eervizos de base
bioloxica, adquirindo os
coflecementos e as habilidades
practicas necesarias para traballar r
campo da biotecnoloxia, no sector
académico, cientifico ou industrial.

O obxecto fundamental do Titulo de
Graduado en Bioquimica é form:
profesionais cun cofiecemento d
todas as areas relacionadas ci
bioquimica e a bioloxia molecular €
xeral e coa actividade biomédica ¢
biotecnoloxica en particular.

Matemaéticas, Fisica, Quimica
Bioloxia Celular, Bioesfatica e
desefio exprimental, Técnicas
analiticas enstrumentais

Bioloxia do desenvolvemento e dos
tecidos, Bioquimica, Fisioloxia,
Fundamentos de procesos bioléxicos
Microbioloxia Termodinamica e
cinética quimica

Transporte de fluidos transmision de
calor, Xenética Fiioloxia vexetal
Enxefieria xenéticas

Inmunoloxia, Bioinformética
Transferencia de materji&ultivos
celulares e enxefieria tisular

Control de calidade
BiotecnoloxiaBiorreactores
Estrutura e enxefieria das proteipas
Proteémica e metabolémica
Economia e x&@ion de empresas
Seguridade e aspectos legais e ético
da biotecnoloxia

Formacién Bésica

Quimica, fimloxia, nutricion, bioloxia,
farmacoloxia

Mencion en Bioguimica
Agroalimentaria

Mencion en Bioquimica Aplicada
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Investigacion de novos procesos biotecnoldxicos en hospitais, universidac
centros e institutos de investigacion, empresas e industrias biotecnol6xica
Servizos de apoio a investigon.

Desenvolvemento: desefio, producion e mellora de procesos biotecnoldxic
transferencia de resultados de investigacion.

Xestion de desenvolvemento e investigacion, xestion e direccién de empre
patentes e xestion da propiedade intelectual, desg#lmgmento de plans de
negocio, xestioén do cofiecemento, vixilancia tecnoléxica, asesoria e
consultoria, desefio de estratexias de méarketing e comercializacion.
Ensino, tanto secundaria como universitaria, € comunicacion cientifica
especializada e xeral.

Estes ambitos profesionais poden desenvolverse en diferentes areas e
sectores: area da sanidade humana e animal, area de Enxefieria de proce
biotecnoloxicos, sector agraimentario, sector da acuicultura, area de medi
natural.

A Bioquimica atopase vinculada a sectores das sociedades tan diversos c
alimentario, biosanitario (analises clinicdi@gndstico molecular,
desenvolvemento e seguimento de novas terapias), cosmético, farmacéut
medio ambiental e quimico.



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

LISTAXE DE GRAOS
UNIVERSITARIOS EM

OBXECTIVOS

MODULOS

PROFESIONS @SE DA LUGAR A FORMACION

GALICIA
Grao en Bioloxia

Grao en Ciencia e
Tecnoloxia dos
Alimentos

Grao en Enxefieria
Agraia

O obxectivo final do Titulo de Grao ¢
Bioloxia é a formacién de profesione
que entendan e cofiezan
complexidade e diversidade dos ser
vivos e a sua relacion co medio no q
viven, que os estuden en todos ¢
seus niveis de organizacion e bai
unha pespectiva integradora.

A ciencia e tecnoloxia dos alimentt
ten como obxectivo mellorar ¢
calidade e diversidade dos produtc
que  consumimos, e tamél
desenvolver outros novos, a medic
gue cambian o0s nosos habitc
alimenticios.

Proporcionar aos estudante
formacion cientifica, tecnoldxica
socioecondmica, e preparacion pars
exercicio da profesion de Enxefiei
Técnico Agricola

Formacién basica

Zooloxia

Bioquimica

Xenética

Bioloxia do Desenvolvemento
Botanica

Biaxeoquimica

Fisioloxia Vexetal e Fisioloxia Animal
Microbioloxia

Ecoloxia

Xenética Evolutiva

Antropoloxia Bioloxica

Redaccién e Execucion deRectos
Bioloxia Molecular

Bioloxia fisica, quimica, matematicas
informatica, fisioloxia, bioquimica
Empresa

Analise instrumental

Tecnoloxia alimentaria, nutricion e
dietética, hixiene alimentaria, politica
alimentarias

Ciencia e tecnoloxia dos alimentos,
seguridadealimentaria, analise e
control

Bioloxia, fisica, quimica, matematicas
informatica, xeoloxia, chan, expresioi
grafica

Tecnoloxia dos alimentos, cultivo,
botanica, medio ambiente, producién
animal, sistemas de calidade
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Profesional sanitario en laboratorio clinico, reproducién humana, saude
publica, nutricion e dietética, sadde animal e vexetal entre outros
Profesional da investigacion e desenvolvemento cientifico en centros e
departamentos dernivestigacion

Profesional da industria farmacéutica e agroalimentaria

Profesional agropecuario na optimizacion dos cultivos de vexetais, animai:
fungos

Profesional do medio ambiente

Profesional de informacién, documentacién e divulgacion

Profesional do acmercio e marketing de produtos e servizos relacionados ct
ciencia bioldxica

Profesional da xestion e organizacion de empresas relacionadas coa form
e a profesion do bidlogo

Profesional docente no ensino secundario, universitaria e na formacion
profesonal

Xestion e control de calidade de produtos e procesos
Desenvolvement@ innovacion de procesos e produtos
Procesamento de alimentos

Comercializacién, comunicacién e mercadotecnia
Seguridade alimentaria

Industrias agrarias

Industrias alimentarias e conserveiras
Empresa vinicolas

Proxectos e peritaxes



Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

LISTAXE DE GRAOS

UNIVERSITARIOS EM OBXECTIVOS MODULOS PROFESIONS ASE DA LUGAR A FORMACION
GALICIA

Grao en Enxefieria O titulo de Grao en Enxefieria Agricc Médulo de Formacién Basica Enxefieiro Técnico Agricola, especialidades @iofacions Agropecuarias, e
Agricola e e Agroalimentaria proponse i Modulo Comin a Rama Agricola Hortofruticultura e Xardineria, en Industrias Agrarias e Alimentarias €
Agroalimentaria adaptacion ao Espazo Europeo Modulo Obrigatorio de Enxefieria Mecanizacion e Construcions Rurais

Educacion Superior da titulacion ¢ Agricola

Enxefieria Técnica Agrica Mddulo de Mencién en Explotacions

atendendo as normas vixentes a niv Agropeaiarias
nacional, autonémico e da propi Médulo de Mencién en
Universdade de Santiago dt¢ Hortofruticultura e Xardineria
Compostela. Ademais, na sua Modulo de Mencién en Mecanizacion
formulacion atendéronse o¢ e Construciéns Rurais
requirimentos da Orde Modulo de Mencion en Industrias
CIN/323/2009, do 9 de febreiro, pol Agrarias e Agroalimentarias
gue se establecen os requisitos paré Recofiecementos do ensino técnico
verificacion dos titulos universitario
oficiais que habiliten para o exercic
da profesion de Enxefieiro Técnic
Agricola, o que permitird aos futurc
titulados o exercicio desta profesio
regulada.

Té&boa30: Graos Universitarios en Galicia no seébmentacion e Bid-onte:Elaboracion propia
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Informe analise da situacion actual
ESTUDO TECNOLOXIAS EMERXENTES PARA A TRANSFORMACION DO EMPREGO

POSGRAO OU MASTER

LISTAXE DE TiTULOS DE MASTER OBXECTIVOS

POSGRAEN GALICIA

MODULOS

PROFESIONS @SE DA LUGAR A FORMACIO

Mestria en biotecnoloxia avanzada

Mestria en Enxefieria Agrondmica

Saber buscar e analizar a biodiversidade de
microorganismos, plantas e animais asi como
seleccionar aqueles de maior interese biotecnoléxic
(aplicado).

Ter unha vision integrada do metabolismo e o contrc
da expresiérxénicapara abordar a sia manipulacion.
Cofiecer as aplicaciéns biotecnoldxicas d
microorganismos, plantas e animais e saber
manipulalos para a sta aplicacién biotecnoldxica.
Cofiecer e ser capaz de utilizar técnicas de cultivo e
enxefieria celular.

Cofiecer os principios de xenémica e proteémica.

O obxecivo xeral do grao "Master en Enxefieria
Agricola" é a formacidn de técnicos superiores
capacitados para desefiar, planificar, organizar, dirix
e controlar os sistemas e procesos produtivos
desenvolvidos no sector agroalimentario, incluindo ¢
infraestruturae instalacions necesarias para a
eficiencia realizacion destas actividades produtivas,
todo iso nun marco de proteccién e conservacion dc
medio ambiente e de desenvolvemento e
melloramentodo medio rural.
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9 Metodoloxias e procesos

9 Xestion,control e auditoria de
bioempresas

1 Biotecnoloxia alimentaria
agricola

9 Biotecnoloxia ambiental

1 Biotecnoloxia da saude

1 Proxecto de mestria e practice
externas

9 Profesional en biotecnoloxia de sistemas
produtivos, xestion e control de calidade das
industrias agroalimentaria, ambiental e
biomédica

9 Industrias biotecnoléxicas nos sectores
alimentario e agricola, ambiental e biomédico
e centros publicos e privados de investigacior
cientifica en biotecnoloxia

1 Tecnoloxia e planificacion rure Profesionais relacionados coa enxefieria

1 Tecnoloxia de producién agronomica que poden trabar nos seguintes
vexetal e animal campos: Industrias biotecnoléxicas do sector

1 Tecnoloxia das industrias alimentario e agropecuario, medio ambiente e
agroalimentarias biomédicas e centros cientificos pulokce

1 Xestién e organizacion de privados de investigacion en biotecnoloxia.
empresas agroalimentarias

1 Especialidade en agro
enxefieria

1 Especialidade en Enxefieria d:
producion de leite

1 Especialidade en viticultura

1 Précticas externas

1 Complementos de formacién































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































