
Nivel de cualificación: 2

INSTITUTO

GALEGO

DAS

CUALIFICACIÓNS



Coordinación do proxecto
Cristina Rubal González

Dirección do proxecto
Marisa Mallo Fernández

Equipo técnico e metodolóxico
Ana Pinal Fuentes
Susana Carballeira Casal
María José Martínez Cao

Grupo de expertos

Experto Empresa

Jesús Ángel Berride López
H.J.Barreras

Justo Castaño López
Centro de F.P.O. de Ferrol

Pedro Galdo Couce
IZAR - Fene

José Galdo Díaz
IZAR - Ferrol

Pedro Herrero Llamas
Estaleiro de Puerto Real - Cádiz

Juan Leira Pita
IZAR - Fene

Bernardo Méndez Domínguez
Factorías Vulcano

Juan Rivera Maceiras
IZAR-Ferrol

Juan Luis Urzay Gómez
Estaleiro de Sestao - Bilbao



Índice

Presentación  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7

1.Competencia xeral  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

2.Unidades de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

2.1. Relación de unidades de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9

2.2. Desenvolvemento das unidades de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

2.2.1. Unidade de competencia 1.

Corte e conformación de chapas e perfís.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10

2.2.2. Unidade de competencia 2.

Montaxe de estructuras e elementos incorporados.  . . . . . . . . . . . . . . . 20

3. Ámbitos de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28

3.1. Relación de ámbitos de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28

3.2. Desenvolvemento de ámbitos de competencia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28

3.2.1. Prevención de riscos laborais na construcción e reparación naval.  . . . . . 28

3.2.2. Relacións no equipo de traballo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 29

4.Anexo. Cualificacións profesionais no sector 
da construcción naval . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31

5.Glosario  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32





• • • • • • • • • • • • • • • • • Construcción naval

7

Na intención da Xunta de Galicia está o dobre obxectivo de con-
segui-lo progreso dos traballadores e a competitividade das
empresas, establecendo como principio unha mellora da cualifica-
ción profesional.

O contexto socioeconómico da Comunidade Autónoma galega,
baseado cada día máis na competitividade empresarial, esixe revi-
sa-lo papel dos recursos humanos nas organizacións productivas,
conferíndolle un maior valor á competencia profesional dos traba-
lladores. A competencia á que nos referimos non sería a mera
capacidade de realizar tarefas repetitivas, senón que inclúe a
capacidade de relación, de innovación e, sobre todo, de adapta-
ción permanente ós continuos cambios ós que está sometido o
sistema productivo.

A caracterización da competencia profesional é un proceso de
gran complexidade e de importancia clave para o avance da eco-
nomía galega, xa que se trata de describi-lo que se espera que
realicen as persoas na súa actividade laboral para acada-los niveis
de calidade e eficacia que esixen as estructuras productivas. Con
esta premisa o Instituto Galego das Cualificacións abordou a
determinación desas competencias en dous sectores relevantes
para a economía galega como son a construcción naval e a pedra
natural, a través da elaboración das cualificacións profesionais.

O traballo que se presenta a continuación non sería posible sen a
colaboración dos sectores implicados, tanto a nivel empresarial
como sindical, ós que desde estas líñas queremos amosa-lo noso
máis profundo agradecemento.

Entendemos que coa elaboración destas cualificacións profesio-
nais a Administración galega deu un paso adiante e será agora
responsabilidade dos sectores correspondentes facelas realidade
a través da súa aplicación no mundo productivo.

Manuela López Besteiro
Conselleira de Familia e Promoción do Emprego,

Muller e Xuventude

Presentación
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INSTITUTO GALEGO DAS CUALIFICACIÓNS

INDUSTRIA PESADA E CONSTRUCCIÓNSMETÁLICAS

Denominación:

Armación e montaxe de estructuras 

Nivel de cualificación: 2

■ 1. Competencia xeral

Realiza-las operacións de elaboración, fabrica-
ción, montaxe e reparación de elementos e
estructuras de construcción naval de acordo
coas normas de prevención de riscos laborais,
interpretando planos e documentación técnica
e aplicando os procedementos establecidos de
control de calidade e protección ambiental.

■ 2. Unidades de competencia

■ 2.1. Relación de unidades de competencia

■ UC 1. Corte e conformación de chapas e
perfís.

■ UC 2. Montaxe de estructuras e elementos
incorporados.



■ 2.2. Desenvolvemento de unidades de competencia

■ 2.2.1. Unidade de competencia 1.
Corte e conformación de chapas e
perfís

A. Elementos de competencia e criterios de realización

■ EC1. Interpretar follas de instruccións e
aplica-los procedementos necesarios
en función da interpretación de pla-
nos, documentación técnica e ordes
de traballo cumprindo coas especifica-
cións técnicas, de calidade e de pre-
vención de riscos laborais.

CR 1. Compróbanse tódolos elementos necesa-
rios para realiza-las actividades de corte e
conformación correctamente, de acordo
coa documentación técnica, tales como:

■ dimensións, espesor e calidade dos
materiais asignados,

■ tipo de preparación de bordos,

■ sobrantes establecidos,

■ identificación das pezas e destino
destas,

■ cotas para trazado de corte e con-
formación,

■ procedemento de corte e conforma-
ción.

CR 2. Verifícanse as duracións establecidas das
actividades de corte e conformación, de
forma que se facilita o cumprimento do
programa.

CR 3. Compróbase a información para realiza-lo
autocontrol.
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■ EC2. Xuntar materiais, preparar e manter
equipamentos, ferramentas, instru-
mentos e proteccións de traballo,
para facer posible a elaboración de
chapas e perfís de acordo coas nor-
mas de prevención de riscos laborais e
calidade establecidas.

CR 1. Selecciónanse os materiais necesarios
para o desenvolvemento do traballo espe-
cificado, seguindo as instruccións esta-
blecidas.

CR 2. Compróbase que as dimensións, espesor
e calidade se corresponden coas asigna-
das nas instruccións de traballo.

CR 3. A preparación de equipamentos, máqui-
nas, servicios auxiliares e accesorios rea-
lízase dende o punto de vista operativo,
cumprindo as normas de control e pre-
vención de riscos laborais establecidas.

CR 4. As ferramentas e útiles de traballo son os
axeitados para o proceso que se vai utilizar.

CR 5. Contémplanse as tarefas específicas de
preparación establecidas para cada máqui-
na ou equipamento.

CR 6. O control de funcionamento dos equipa-
mentos, seguindo as instruccións esta-
blecidas, permite detectar anomalías,
que se emendan co mantemento de uso
ou xeran parte de avaría que se comuni-
ca a un técnico superior.

CR 7. As medidas e equipamentos de protección
individual, aplicables ó posto de traballo,
cúmprense e utilízanse en todo momento.

11
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CR 8. A limpeza dos equipamentos realízase
sempre unha vez utilizados.

CR 9. As normas de prevención de riscos labo-
rais aplícanse durante a realización das
diversas operacións.

■ EC3. Trazar e marcar chapas e perfís, utili-
zando as ferramentas e equipamentos
indicados no proceso de traballo, para
consegui-las pezas en condicións de
calidade e de acordo coas normas de
prevención de riscos laborais.

CR 1. O trazado e a marcaxe realízanse de
acordo coa información técnica recibida.

CR 2. O trazado fornece a información que
define correctamente a peza que hai que
cortar.

CR 3. Márcase cada peza para a súa correcta
identificación.

CR 4. O trazado ten en conta o criterio de
sobrantes establecido.

CR 5. O trazado realízase contemplando o tipo
de preparación de bordos, cando é
necesario.

CR 6. O trazado realízase co aproveitamento
máximo dos materiais.

CR 7. O trazado ten en conta as sangrías de
corte.

Construcción naval • • • • • • • • • • • • • • • • •
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CR 8. O trazado axústase os criterios de tole-
rancias establecidos.

CR 9. Realízase o autocontrol do trazado.

■ EC4. Cortar e/ou preparar por medios
mecánicos chapas e perfís, segundo o
trazado e as condicións de unión pre-
vistas, aplicando as normas de calida-
de e de prevención de riscos laborais.

CR 1. O corte e os biseis realízanse respectan-
do as dimensións e formas indicadas no
trazado.

CR 2. Compróbase que o posicionamento é o
correcto para unha maior perfección do
corte.

CR 3. Verifícase que os bordos presentan o tipo
e grao de acabamento requirido.

CR 4. Cada peza córtase co equipamento ou
máquina previsto nas instruccións de
traballo.

CR 5. As pezas cortadas cumpren cos criterios
de tolerancias establecidos.

CR 6. As ferramentas e utensilios utilizados son
os adecuados dende o punto de vista
operativo e de normas de prevención de
riscos laborais.

CR 7. Os posibles defectos do corte son elimi-
nados e reparados.

CR 8. Os traballos realizados execútanse nos
tempos estipulados para eles.

13
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CR 9. Os parámetros de corte son os axeitados
para o tipo de peza e material utilizado.

CR 10. Verifícanse as pezas cortadas.

CR 11. Cúmprese en todo o proceso as normas
de prevención de riscos laborais e ambien-
tais esixidas para o posto de traballo.

CR 12. Contrólase que tódalas pezas constituín-
tes dunha estructura están preparadas.

CR 13. As medidas e equipamentos de protección
individual aplicables ó posto de traballo
cúmprense e utilízanse en todo momento.

CR 14. A limpeza dos equipamentos realízase
sempre unha vez utilizados.

■ EC5. Cortar e/ou preparar manualmente,
por procedementos automáticos e
semiautomáticos, chapas e perfís,
segundo as condicións de trazado e
unión previstas e aplicando as normas
de calidade e prevención de riscos
laborais requiridas.

CR 1. O corte e os biseis realízanse respectan-
do as dimensións e formas indicadas no
trazado.

CR 2. Compróbase que o posicionamento é o
correcto para unha maior perfección do
corte.

CR 3. Verifícase que os bordos presentan o tipo
e grao de acabamento requirido.

Construcción naval • • • • • • • • • • • • • • • • •
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CR 4. Cada peza córtase co equipamento ou
máquina previsto nas instruccións de
traballo.

CR 5. As pezas cortadas cumpren cos criterios
de tolerancias establecidos.

CR 6. As ferramentas e utensilios utilizados son
os adecuados dende o punto de vista ope-
rativo e das normas de prevención de ris-
cos laborais.

CR 7. Os posibles defectos do corte son elimi-
nados e reparados.

CR 8. Os traballos realizados execútanse nos
tempos estipulados para eles.

CR 9. Os parámetros de corte son os axeitados
para o tipo de peza e material utilizado.

CR 10. Verifícanse as pezas cortadas.

CR 11. Cúmprense en todo o proceso as normas
de prevención de riscos laborais e de pro-
tección ambientais esixidas ó posto de
traballo.

CR 12. Contrólase que tódalas pezas constituín-
tes dunha estructura están preparadas.

CR 13. As medidas e equipamentos de pro-
tección individual aplicables ó posto de
traballo cúmprense e utilízanse en todo
momento.

CR 14. A limpeza dos equipamentos realízase
sempre unha vez utilizados.
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CR 15. A mestura de gases é a requirida polas
características do material a cortar,
comprobándose polo aspecto visual do
dardo da chama.

CR 16. A boquilla de corte utilizada é a axeitada
para a súa realización e selecciónase en
función do material e velocidade de avance.

CR 17. O estado das boquillas de corte permite
que este se realice co rendemento óptimo.

CR 18. O proceso desenvólvese aplicando as nor-
mas de protección ambientais.

■ EC6. Conformar e/ou rectificar en frío ou
quente elementos de chapa ou perfís e
estructuras soldadas, segundo os re-
quirimentos establecidos nos procede-
mentos e de acordo coas condicións
de calidade e as normas de prevención
de riscos laborais prescritas.

CR 1. Compróbase que a posición é correcta
para a maior perfección da curvatura.

CR 2. Verifícase que a conformación se realiza
respectando as dimensións, formas e
materiais establecidos na documentación
técnica.

CR 3. Verifícase que o molde ideal se realiza de
acordo coa información facilitada polo
trazado.

CR 4. Os defectos do conformación son elimi-
nados ou reparados.
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CR 5. A mestura de gases é a requirida polas
características do material que se vai
conformar.

CR 6. A boquilla é a axeitada para a súa reali-
zación e selecciónase en función do mate-
rial que se vai conformar.

CR 7. O estado das boquillas permite que o tra-
ballo se realice co rendemento óptimo.

CR 8. Os traballos encomendados realízanse
nos tempos estipulados.

CR 9. O uso e posicionamento dos equipo é o
axeitado.

CR 10. A secuencia e os parámetros utilizados
na conformación en frío e quente son os
axeitados ó procedemento.

CR 11. O control de cotas, ángulos é o axeitado
para unha correcta conformación.

CR 12. As máquinas, ferramentas e utensilios
utilízanse correctamente, seguindo as
instruccións.

CR 13. Aplícanse as medidas de normas de pre-
vención de riscos laborais.

■ EC7. Elabora-los patróns ou moldes nece-
sarios para obte-las formas requiridas
segundo os planos ou necesidades de
montaxe ou reparación.

CR 1. A elaboración dos patróns e modelos a
escala real realízase de acordo coa docu-
mentación técnica ou no seu caso cos
datos obtidos directamente da obra.

17
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CR 2. Compróbase que a identificación do
patrón inclúe os datos de situación, per-
pendicularidade e ángulos necesarios.

CR 3. Compróbase que o tipo do patrón é o axei-
tado para o procedemento que se vai usar.

B. Especificación de campo ocupacional

Información e medios de traballo

Máquinas automáticas de trazado. Instrumentos de
medida e de marcaxe. Ferramentas e utensilios de
corte mecánico e preparación de bordos: serra, cisa-
lla, troqueladora, fresadora. Equipamentos de oxicor-
te e de corte por plasma. Medios de elevación e
transporte. Máquinas automáticas e semiautomáti-
cas de corte. Prensa, cilindro e ferramentas de con-
formación. Equipamentos de seguranza. Planos,
croquis, instruccións de traballo e información de
CNC. Procedementos. Lista de materiais. Normas de
calidade, de prevención de riscos laborais e de pro-
tección ambiental. Normas de autocontrol.

Procesos, métodos e procedementos

Técnicas de medida. Técnicas de trazado manual e
automática e de marcaxe. Técnicas de corte mecáni-
co, oxigás e plasma. Preparación de bordos. Proceso
de conformación en frío e quente. Técnicas na cons-
trucción de patróns e modelos a escala real.

Resultados do traballo

Pezas trazadas para poder realiza-lo corte e coas
referencias necesarias para poder conformar. Pezas
cortadas, cos bordos preparados, curvadas, marca-
das e verificadas. Elaboración de patróns e modelos a
escala real.

Construcción naval • • • • • • • • • • • • • • • • •
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C. Capacidades e coñecementos

Capacidades fundamentais

■ Identifica-la organización do posto de traballo, así como
as necesidades de materiais, medios auxiliares e de
prevención de riscos laborais para desenvolve-lo proce-
so que corresponde.

■ Interpreta-la información oral e escrita subministrada,
relativa ó traballo a realizar.

■ Relaciona-los procesos de trazado, corte e conforma-
ción cos equipamentos e ferramentas adecuados en
función do proceso a realizar.

■ Identifica-la normativa vixente sobre prevención de ris-
cos laborais, calidade e protección ambiental, relativa ó
seu ámbito de traballo.

Coñecementos fundamentais

■ Interpretación de planos, croquis e instruccións de
traballo.

■ Simboloxía empregada na industria naval.

■ Coñecementos de materiais: chapas e perfís. Calidades
(aceiros, aliaxes, etc.) e normalización.

■ Técnicas e simboloxía de preparación de bordos.

■ Control dimensional.

■ Tolerancias.

■ Causas de deformacións e procedementos de corrección.

■ Coñecementos de maquinaria e equipamentos.
Ferramentas e utensilios utilizados na construcción e
reparación naval.

■ Técnicas de trazado e marcaxe. Elaboración de patróns.

■ Técnicas de corte: oxicorte e plasma, (técnica operati-
va, gases utilizados, presións e as normas de preven-
ción de riscos laborais no seu uso e defectoloxía).

19

• • • • • • • • • • • • • • • • • Construcción naval



■ Proceso de corte mecánico.

■ Técnicas de conformación en frío e en quente.

■ Proceso de preparación e mantemento de máquinas e
ferramentas.

■ Normativa de prevención de riscos laborais e ambien-
tais. Normativa de aplicación especifica ó posto de tra-
ballo. Conceptos básicos e normas de calidade.

■ 2.2.2. Unidade de competencia 2.
Montaxe de estructuras e elemen-
tos incorporados

A. Elementos de competencia e criterios de realización

■ EC1. Interpretar follas de instruccións e
aplica-los procedementos necesarios
en función da interpretación de pla-
nos, documentación técnica e ordes
de traballo, cumprindo coas especifi-
cacións técnicas, de calidade e de pre-
vención de riscos laborais.

CR 1. Compróbanse tódolos elementos necesa-
rios que permitan realiza-las actividades
de montaxe correctamente, de acordo
coa documentación técnica, tales como:

■ dimensións, espesor e calidade das
pezas e dos materiais asignados,

■ tipo de preparación de bordos,

■ sobrantes establecidos,

■ identificación das pezas e destino
destas,

■ cotas para trazado de corte e mon-
taxe,

■ procedemento de corte e montaxe.

Construcción naval • • • • • • • • • • • • • • • • •
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CR 2. Verifícanse as duracións establecidas
das actividades de corte e montaxe, de
forma que se facilite o cumprimento do
programa.

CR 3. Compróbase a información para realizar
autocontrol.

■ EC2. Xuntar materiais, preparar e manter
equipamentos, ferramentas, instru-
mentos e proteccións de traballo,
para facer posible a elaboración de
módulos, bloques e subbloques, de
acordo coas normas de prevención de
riscos laborais e calidade establecidas.

CR 1. Selecciónanse os materiais necesarios
para o desenvolvemento do traballo espe-
cificado, seguindo instruccións.

CR 2. As dimensións, espesor e calidade
correspóndense coas asignadas nas ins-
truccións de traballo.

CR 3. A preparación de equipamentos, máqui-
nas, servicios auxiliares e accesorios rea-
lízase desde o punto de vista operativo,
cumprindo as normas de control e pre-
vención de riscos laborais establecidas.

CR 4. As ferramentas e útiles de traballo son
os axeitados para o proceso que se vai
utilizar.

CR 5. Realízanse as tarefas específicas de pre-
paración establecidas para cada máquina
ou equipamento.

CR 6. O control de funcionamento dos equipa-
mentos, seguindo instruccións, permite
detectar anomalías, que se emendan co
mantemento de uso ou xeran parte de

21
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avaría que se comunica a un técnico
superior.

CR 7. As medidas e equipamentos de protección
individual, aplicables ó posto de traballo,
cúmprense e utilízanse en todo momento.

CR 8. A limpeza dos equipamentos realízase
sempre unha vez utilizado.

CR 9. As normas de prevención de riscos labo-
rais aplícanse durante a realización das
diversas operacións.

■ EC3. Acondiciona-la área de traballo e pre-
parar camas, mesas de traballos e
outros elementos de montaxe, inter-
pretando planos e documentos técni-
cos, en condicións de calidade e de
acordo coas normas de prevención de
riscos laborais.

CR 1. A elaboración da cama realízase de
acordo coa documentación técnica e
tendo en conta a posición e orientación
desta no taller.

CR 2. A área da cama ten en conta a dimensión
da cama, os espacios auxiliares e nece-
sarios.

CR 3. As camas teñen a rixidez suficiente para
o peso que deberán soportar e as mano-
bras a realizar.

CR 4. A área da cama permite unha correcta
utilización dos servicios auxiliares.

CR 5. Os medios de seguranza (altura, arrios-
trado...) permiten unha axeitada elabora-
ción da cama.
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CR 6. Prepáranse os correspondentes elemen-
tos de acordo coas normas de preven-
ción de riscos laborais establecidas.

■ EC4. Posicionar, axustar e fixa-los elemen-
tos e estructuras para a súa arma-
ción e ensambladura en procesos de
fabricación ou reparación, segundo as
especificacións, planos e instruccións
de traballo, para obte-la estructura
desexada en requisitos dimensionais,
de calidade e de acordo coas normas
de prevención de riscos laborais.

CR 1. A montaxe realízase seguindo a secuen-
cia de operacións indicada na documen-
tación técnica.

CR 2. A superficie e bordos dos elementos a
montar teñen a calidade requirida para a
posterior soldadura.

CR 3. O posicionamento dos elementos ou
construccións metálicas realízase dentro
das tolerancias admisibles para a súa
unión posterior.

CR 4. O axuste correspóndese coas especifica-
cións dos planos constructivos e a fixación
cumpre coas condicións especificadas.

CR 5. Os puntos de soldadura de preparación
da unión realízanse no lugar axeitado e co
procedemento establecido.

CR 6. O manexo dos medios auxiliares de mon-
taxe (guindastres, gatos hidráulicos, ten-
sores...) realízase sen interferencias e
cumprindo as normas de prevención de
riscos laborais.
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CR 7. Utilízanse tódolos medios das normas de
prevención de riscos laborais necesarios
para a montaxe, incluídas as estadas
cando a situación o requira.

CR 8. Aplícanse as normas de prevención de
riscos laborais e ambiente establecidas
durante todo o proceso de montaxe.

■ EC5. Realiza-las probas de resistencia
estructural e de estanquidade requiri-
das para comprobar que a montaxe
cumpra as especificacións necesarias
para o axeitado funcionamento, en
condicións de calidade e de acordo
coas normas de prevención de riscos
laborais establecidas.

CR 1. As probas pneumáticas realízanse de
acordo coa regulamentación en vigor.

CR 2. Compróbanse fisuras e perdas nas
unións soldadas.

CR 3. Nas probas hidráulicas compróbase a
resistencia da estructura.

CR 4. No desenvolvemento da proba contrólan-
se tódolos parámetros que interveñen
(tempos, presión...).

CR 5. O manexo dos medios auxiliares de mon-
taxe (guindastres, gatos hidráulicos, ten-
sores,etc.) realízase sen interferencias e
cumprindo as normas de prevención de
riscos laborais.

CR 6. Utilízanse tódolos medios indicados nas
normas de prevención de riscos laborais,
necesarios para a realización das probas.
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CR 7. Aplícanse as normas de prevención de
riscos laborais e ambiente establecidas
durante todo o proceso de probas.

■ EC6. Realizar soldaduras sinxelas coas téc-
nicas máis comúns (electrodo, semiau-
tomática MIG MAG, oxigás, por
resistencia para espárragos, soldadu-
ra para plásticos e os seus derivados
e unión con adhesivos) en distintas
calidades de material de base e nas
posicións máis habituais, conseguindo
a calidade requirida e de acordo coas
normas de prevención de riscos labo-
rais e protección ambiental.

CR 1. Os bordos que hai que unir teñen a pre-
paración requirida polas especificacións
ou normas establecidas.

CR 2. As máquinas de soldar teñen fixados
correctamente os parámetros, de acordo
coa soldadura que se debe realizar.

CR 3. O procedemento de soldadura ten en
conta o material de base a utilizar: acei-
ros ó carbono 1, aceiros inoxidables aus-
teníticos, cobres, latóns e plásticos.

CR 4. As soldaduras realízanse nas posicións
máis habituais, cumprindo as normas de
calidade especificadas no seu campo,
canto á calidade superficial, dimensión,
mordeduras e limpeza.

CR 5. Os defectos da soldadura son identifica-
dos e reparados para consegui-la súa
aceptabilidade ou comunicados ó técnico
seguindo o procedemento establecido.
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CR 6. As superficies adxacentes ó cordón de
soldadura non quedan afectadas por pica-
duras ou outras causas.

CR 7. As medidas e equipamentos de pro-
tección individual, aplicables ó posto,
cúmprense e utilizan respectivamente en
todo momento.

CR 8. Os traballos encomendados realízanse
nos tempos estipulados.

B. Especificación de campo ocupacional

Información e medios de traballo

Equipamentos e máquinas de trazado, corte e montaxe.
Medios de elevación e transporte. Ferramentas e uten-
silios de ensamblaxe e montaxe. Sistemas de fixación.
Instrumentos de medida e verificación. Equipamentos de
oxicorte e de repaso. Equipamentos de soldadura.
Equipamentos para probas pneumáticas e hidráulicas.
Equipamentos para a prevención de riscos laborais.
Planos, croquis e instruccións de traballo. Listas de
materiais. Secuencias de montaxe. Normas de calidade,
prevención de riscos laborais e de protección ambiental.
Normas de autocontrol. Procedementos.

Procesos, métodos e procedementos

Técnicas de nivelación. Técnicas de trazado e corte.
Construcción de camas e mesas de traballo. Técnicas
de posicionamento, axuste e fixación/punteado.
Técnicas de soldadura (eléctrica e semiautomática).
Probas pneumáticas e hidráulicas.

Resultados do traballo

Estructuras ensambladas e fixadas, listas para soldar.
Estructuras soldadas, tanques e espacios estancos
probados.
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C. Capacidades e coñecementos fundamentais

Capacidades fundamentais

■ Interpreta-la documentación técnica utilizada nos pla-
nos, croquis e instruccións de traballo, co fin de reali-
za-las actividades de montaxe correctamente.

■ Analiza-lo proceso de montaxe, identificando as secuen-
cias de montaxe, necesidades de materiais, equipamen-
tos, ferramentas, medios auxiliares e de prevención de
riscos laborais.

■ Identifica-la normativa vixente sobre prevención de ris-
cos laborais, calidade e protección ambiental, relativa ó
seu ámbito de traballo.

Coñecementos fundamentais

■ Interpretación de información técnica: planos, croquis e
instruccións de traballo.

■ Simboloxía empregada na industria naval.

■ Aplicacións xeométricas.

■ Proceso de trazado e corte.

■ Técnicas de nivelación. Posicionamento e axuste de ele-
mentos e estructuras.

■ Verificación de formas e medidas.

■ Coñecemento do proceso de montaxe: montaxe de
pezas e estructuras. Montaxe de camas, mesas de tra-
ballo, etc.

■ Maquinaria, equipamentos, ferramentas, utensilios e
elementos auxiliares de montaxe.

■ Proceso de probas.

■ Normas de punteado.

■ Coñecemento dos materiais empregados na industria
naval.

■ Control dimensional.
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■ Tolerancias.

■ Causas de deformacións e procedementos de corrección.

■ Normativa de prevención de riscos laborais, calidade e
medio. Normativa de aplicación específica ó seu posto
de traballo.

■ Coñecemento das operacións preparatorias e de man-
temento de cada máquina.

■ Técnicas de soldadura eléctrica e semiautomática en
tódalas posicións.

■ 3. Ámbitos de competencia

■ 3.1. Relación de ámbitos de competencia

■ 1. Prevención de riscos laborais na cons-
trucción e reparación naval.

■ 2. Relacións no equipo de traballo.

■ 3.2. Desenvolvemento de ámbitos de competencia

■ 3.2.1.Prevención de riscos laborais na
construcción e reparación naval

A. Capacidades fundamentais

■ Recoñece-los dereitos e obrigas que outorga e impón a
lei de prevención de riscos laborais ós traballadores e
ás empresas do sector.

■ Identifica-las situacións de risco na actividade laboral
diaria.

■ Aplica-los métodos de auxilio axeitados ós accidentes.

■ Avaliar, ó seu nivel de competencia, as distintas actua-
cións ante unha emerxencia.
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■ Identifica-los elementos de protección individual que se
deben usar.

B. Coñecementos fundamentais

■ Riscos máis comúns no sector da industria naval: distin-
tos tipos de riscos e medidas de prevención. Métodos de
prevención e protección na industria naval. Proteccións
nas máquinas e instalacións. Sistemas de ventilación e
evacuación de residuos. Medidas de seguranza en pro-
ducción, preparación de máquinas e mantemento.
Roupas e equipamentos de protección persoal. Sinais e
alarmas. Equipamentos contra incendios.

■ Accidentes e enfermidades profesionais máis comúns:
características, clasificación e causas dos accidentes.

■ Primeiros auxilios: identifica-los distintos tipos de
lesións e técnicas de primeiros auxilios.

■ Normativa vixente sobre prevención de riscos laborais
no sector da industria naval. Traslado de accidentados.
Técnicas de evacuación. Extinción de incendios.

■ Normas sobre limpeza e orde no ámbito de traballo e
sobre hixiene persoal.

■ Sistemas de prevención e protección ambiental.
Factores do ámbito de traballo: físicos (ruídos, luz,
vibracións, temperaturas...) e químicos (vapores,
fumes, partículas en suspensión...). Factores sobre o
ambiente: emisións gasosas, verteduras líquidas e resi-
duos sólidos. Procedementos de tratamento e control
de efluentes do proceso. Normas de evacuación ante
situacións de risco ambiental. Normativa vixente sobre
seguranza ambiental.

■ 3.2.2.Relacións no equipo de traballo

A. Capacidades fundamentais

■ Manter relacións fluídas cos membros do grupo fun-
cional no que está integrado, evitando e, se é o caso e
ó seu nivel, resolvendo conflictos significativos que se
orixinen no desenvolvemento e ámbito das actividades
laborais.
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■ Establecer procedementos de traballo en equipo, moti-
vando, integrando e coordinando, ó seu nivel e no ámbi-
to das súas competencias, as necesidades do grupo de
traballo cos obxectivos propostos no ámbito laboral.

■ Resolver problemas e tomar decisións individuais,
seguindo normas establecidas ou procedementos defi-
nidos dentro do ámbito da súa competencia.

■ Participar, ó seu nivel, no fomento da creación e funcio-
namento de grupos de mellora e círculos de calidade.

B. Coñecementos fundamentais

■ A comunicación na empresa. A comunicación oral de ins-
truccións para a consecución duns obxectivos. Tipos de
comunicación e etapas dun proceso de comunicación.

■ Dificultades/barreiras na comunicación. A comunica-
ción expresiva (oratoria, escritura). A comunicación
receptiva (escoita, lectura).

■ Negociación e solución de problemas. Concepto, ele-
mentos e estratexias de negociación. Proceso de reso-
lución de problemas. Métodos máis usuais para a
resolución de problemas e a toma de decisións en grupo.

■ Equipos de traballo. Visión do individuo como parte do
grupo. Tipos de grupos e de metodoloxías de traballo
en grupo. Os grupos de mellora e círculos de calidade.
Técnicas para a dinamización de grupos. A reunión
como traballo en grupo.Tipos de reunións.

■ A motivación. Definición da motivación. Principais teo-
rías da motivación. O concepto de clima laboral.
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■ 4. Anexo. Cualificacións profesionais no sector
da construcción naval
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Deseño na
industria
naval

1. Desenvolve-la documentación técnica
de estructuras en construcción e
reparación naval.

2. Estudiar, calcular e desenvolve-la
documentación técnica corres-
pondiente ás  manobras en cons-
trucción e reparación naval.

3. Desenvolve-la documentación técnica
de armamento en construcción e
reparación naval.

1. Técnicas de construcción e
reparación naval.

2. Documentación técnica en
construcción e reparación naval.

3. Materiais empregados en
construcción e reparación naval.

4. Relacións no ámbito de traballo.

Programación
e control
da
producción

1. Desenvolver  programas de elabo-
ración, fabricación e montaxe en
construcción e reparación naval.

2. Preparación e desenvolvemento de
estratexias e dos procesos de estruc-
turas.

3. Preparación e desenvolvemento de
estratexias e dos procesos de
armamento.

4. Xestionar e controla-los procesos de
fabricación e montaxe en construcción
e reparación naval.

1. Materiais empregados en
construcción e reparación naval.

2. Prevención de riscos laborais
nas industrias de cons-trucción
e reparación naval.

3. Relacións no ámbito de traballo.

Tubaxe
e instalación
naval

1. Elaborar tramos de tubaxes segundo
os planos e croquis.

2. Ensamblar e  montar conduccións de
tubaxes, accesorios, e elementos
incorporados, segundo as especifi-
caciones técnicas e planos.

1. Prevención de riscos laborais na
construcción e reparación naval.

2. Relacións no equipo de traballo.

Armación
e montaxe
de estructuras

1. Corte e conformación de chapas e
perfís.

2. Montaxe de estructuras e elementos
incorporados.

1. Prevención de riscos laborais na
construcción e reparación naval.

2. Relacións no equipo de traballo.

Soldadura
1.

2. Uni-las estructuras metálicas, tubaxes
e demais elementos incorporados
utilizando os procesos de soldadura
TIG e os sistemas automáticos e
robotizados.

3. Realizar operacións de manipulación,
inspección e ensaios non destructivos
nas unións soldadas.

1. Prevención de riscos laborais en
construcción e reparación naval.

2. Relacións no equipo de traballo.

Unir mediante procesos manuais,
semiautomáticos e mecanizados
estructuras metálicas, tubaxes e
demais elementos incorporados na
construcción e reparación naval.

Cualificacións Unidades
de competencia

Ámbitos
de competencia



■ 5. Glosario

■ Cualificación profesional 

É a especificación oficial da competencia que se preci-
sa para desenvolver correctamente un rol de traballo
ou unha actividade profesional nun campo ocupacional
determinado.

■ Competencia profesional

É a capacidade de aplica-los coñecementos e capacida-
des para conseguir realiza-las actividades e funcións
laborais de acordo cos niveis requiridos na producción
e no emprego, e para soluciona-los problemas que deri-
van dos cambios na producción.

■ Denominación da cualificación profesional 

Tenta expresa-lo rol ou roles esenciais do traballo que
se presentan ou presentarán nas tarefas ou situacións
productivas da cualificación profesional. 

■ Nivel

O nivel indica o grao de competencia das actividades de
traballo asociadas ás unidades de competencia e ás
cualificacións profesionais. Non debe pensarse en cate-
gorías profesionais.

Dividiuse a estructura das cualificacións profesionais
nos cinco niveis recoñecidos pola Unión Europea como
marco de referencia para calquera sistema de cualifi-
cación.

■ Competencia xeral

Describe os roles esenciais do traballo que se identifi-
caron para cada cualificación profesional en forma de
funcións ou obxectivos da producción que deben ser
acadados.
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■ Unidades de competencia

Conxunto de elementos de competencia con valor e sig-
nificado no emprego. Obtéñense pola división da com-
petencia xeral da cualificación profesional. Cada
unidade de competencia debe responder alomenos a
un rol, a un posto ou a unha función da producción.

■ Elementos de competencia (EC)

Describen o que as persoas deben ser capaces de rea-
lizar nas situacións de traballo. Expresa os logros ou
resultados esperados que a persoa debe ser capaz de
demostrar para acada-lo rol que expresa a correspon-
dente unidade de competencia.

■ Criterios de realización (CR)

Describen os resultados ou aspectos críticos que
demostran a competencia profesional. Cada criterio
define así unha característica do traballo ben feito. 

Expresan, por tanto, o nivel aceptable do elemento de
competencia que satisfai os obxectivos das organiza-
cións productivas e permiten xulgar fronte a eles as
actividades de traballo realizadas pola persoa.

■ Especificación de campo ocupacional

É unha descrición do campo de aplicación de cada uni-
dade de competencia segundo as actividades e situa-
cións de traballo actuais e previsiblemente futuras do
campo ocupacional correspondente. Caracterízase en
función dun conxunto de parámetros (información,
máquinas, equipamentos, procesos, técnicas...) que se
especifican para cada unidade de competencia.

■ Especificación de coñecementos e capacidades

É o conxunto de coñecementos, habilidades cognitivas,
destrezas e actitudes que debe incluírse nas cualifica-
cións profesionais. Incluirá non só os coñecementos
sobre os feitos e a información que se necesita para
actuar, senón tamén as capacidades necesarias para
aplicar ese coñecemento ó rango necesario de situa-
cións de traballo.
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■ Ámbito de competencia

Conxunto de coñecementos e capacidades transversais
e/ou de base correspondentes a varias ou tódalas uni-
dades de competencia dunha cualificación profesional.
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