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La Comunidad Auténoma de Galicia tiene competencia exclusiva en materia de

servicios sociales segun lo dispuesto en el articulo 27.23 de su Estatuto de autonomia.

En virtud de esa atribucidn de competencias el Parlamento de Galicia aprobé la Ley
9/1991, de 2 de octubre, gallega de medidas basicas para la insercion social (DOG n2
191, de 3 de octubre de 1991), que establecié una serie de medidas orientadas a la
lucha contra la pobreza en la Comunidad Auténoma y a la reinsercién social y/o laboral

de las personas afectadas por las diferentes formas de exclusidén y marginacion social.

Los principales programas creados por dicha ley para los fines citados fueron la renta
de integracién social de Galicia (Risga) y las ayudas para situaciones de emergencia

social (Aes).

En este contexto, y transcurridos varios afios de aplicacidon de la ley, en los que se
efectuéd un continuo seguimiento y evaluacién de los mencionados programas
establecidos en la misma, tanto desde el punto de vista de la gestiéon y de la
implantacion de las prestaciones, como del perfil de las personas beneficiarias, se
considerd procedente su modificacién a través de la Ley 1/1999, de 5 de febrero (DOG
n2 36, de 22 de febrero de 1999), con el fin de conseguir su mejor adecuacién a los
fines propuestos, y posteriormente a través de la Ley 16/2004, de 29 de diciembre
(DOG n? 254, de 31 de diciembre de 2004), que abordd una segunda modificacién
legislativa, reforzando los aspectos integradores de esta politica de renta minima, con

el fin de conseguir una proteccién social mas favorable al empleo.

Por otro lado, la evaluacién continua realizada por la Mesa Autondmica de
Seguimiento y Evaluacion de la Risga, por las personas expertas que forman parte de
las unidades técnico-administrativas de apoyo al dérgano de resolucidn, por los
servicios sociales comunitarios bdsicos, por los equipos técnicos del plan de inclusion, y
también por otros grupos de trabajo constituidos a partir de la puesta en marcha del
segundo Plan de inclusion social de Galicia, dio lugar a las primeras propuestas de una
nueva reforma, partiendo de los perfiles especificos de las personas beneficiarias de

larga y corta percepcidn.

También con el objetivo de la mejora en el campo de los servicios sociales,
seguidamente se desarrolld el Sistema gallego de servicios sociales, que tiene como

norma marco la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia (DOG



numero 245, de 18 de diciembre de 2008), cuya disposicidn final primera, en el seno
de los acuerdos conseguidos en el marco del didlogo social, incorporé el compromiso

de revisar nuevamente la normativa de la renta de integracion social de Galicia (Risga).

Y continuando con el didlogo social desarrollado en la comunidad auténoma gallega se
pactaron las bases para una nueva Ley de inclusién social de Galicia, dando lugar a la
aprobacion por el Parlamento de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, de inclusion
social de Galicia (DOG numero 249, de 31 de diciembre de 2013), la cual regula una
nueva renta de inclusion social de Galicia (Risga) y también unas nuevas ayudas de

inclusion social (Ais).

Con la finalidad de cumplir con el objetivo legislativo de interés general consistente en
facilitar y agilizar la tramitacién de los procedimientos administrativos de ejecucion de
los programas, se afronta, por primera vez, la elaboracién de una disposicidn
reglamentaria Unica, que desarrolla tanto el programa de la renta de inclusién social
de Galicia como el de las ayudas de inclusién social, como instrumento mas

acomodado para garantizar los principios de necesidad y eficacia.

Cabe sefalar que el texto de la Ley de inclusidn social de Galicia ofrece una regulacién
minuciosa, abordando con exhaustividad aspectos concretos de su contenido, llegando
a presentar, en ocasiones, una 6ptica bastante reglamentista, sobre todo en lo relativo

a la regulacidn de la tramitacion.

Asi, en lo relativo a la renta de inclusidon social de Galicia el texto legal exige
expresamente el desarrollo reglamentario en los siguientes casos, que son los que se

regulan con mayor detalle en el presente decreto:

» El establecimiento del procedimiento de valoracion y calificacién de la situacion

o riesgo de exclusién social.

» La determinacion de los supuestos de disposicion de bienes patrimoniales de

los que se deduzca la existencia de medios suficientes para la subsistencia.

» El desarrollo reglamentario sobre la exclusién del cédmputo como recursos

econdmicos de determinados ingresos y prestaciones.



» Los términos y condiciones de la concesién del complemento de alquiler, con el
importe maximo legalmente establecido, asi como los casos de percepcidn de
dicho complemento en que, por la composicidon familiar y con presencia de
menores, se exceptie su computo a los efectos de la superacién de los limites

maximos de cuantia de percepcién de la renta.

» El formato y el contenido del diagndstico de empleabilidad, con la informacion

minima sefalada en el texto legal.

» La determinacidn de la cuantia del complemento de insercién, de acuerdo con
el limite maximo establecido legalmente, sefialando criterios de graduacion y
limites del importe que corresponda, asi como, cuando proceda, los que se
deriven de la cobertura de determinados gastos necesarios para el

cumplimiento del convenio de inclusion.

» La reduccion gradual de las cantidades que se abonan como complemento de

ingresos del tramo de transicién al empleo.

» La descripcién de los documentos preceptivos que se deben juntar con la

solicitud de la renta de inclusion social.

» La concrecién de otros informes preceptivos y determinantes para la
tramitacion de la solicitud de la renta distintos de los especificamente

sefialados en la ley objeto de desarrollo.

» La composicidn y funciones de las unidades técnico-administrativas de apoyo al
organo de resolucién, integradas por personal técnico experto en servicios
sociales, constituidas con caracter permanente tanto en el dmbito autondmico

como en el provincial.

» La determinacién de los indicadores que se emplearan para verificar el
cumplimiento de los objetivos del proyecto de integracion social y del convenio

de inclusion sociolaboral.

Por otro lado, el texto de la ley sefiala la posibilidad de que reglamentariamente se
puedan afadir nuevos criterios para la valoracién técnica de la situacidn o riesgo de

exclusion social, lo que no se considera necesario en el presente decreto.



En lo relativo a las ayudas de inclusiéon social, la ley remite a un desarrollo

reglamentario en los siguientes aspectos, regulados en este decreto:

>

El establecimiento de los supuestos en que, por razones de grave necesidad, se
pueda conceder excepcionalmente mdas de una ayuda de inclusién social del

mismo tipo por afio.

La concrecién de los criterios de complementariedad de los diferentes tipos de

ayudas.

La determinacion de los supuestos excepcionales para el empleo de estas
ayudas en el pago de cuotas hipotecarias en situaciones de crisis financiera
insuperable de la familia, por causas sobrevenidas y por el tiempo maximo

establecido en el texto legal.

Los limites y condiciones de idoneidad de las ayudas vinculadas a la mejora de
la habitabilidad de la vivienda habitual, en coordinacion con las medidas

sectoriales de la Conselleria competente en materia de vivienda.

Los criterios y los limites de complementariedad para situaciones excepcionales
reflejadas en los informes pertinentes, especialmente cuando existan menores
en la unidad de convivencia, todo ello evaluando la gravedad de la situacidn y la

limitacidon de la ayuda o prestacion publica de que se trate.

El establecimiento de los criterios para la determinacion de la cuantia de las

ayudas en funcién del tipo de ayuda y de las circunstancias del caso.

La descripcidon de los documentos preceptivos que se deben juntar con la

solicitud de la ayuda de inclusidn social.

La concrecion de otros informes preceptivos y determinantes para la
tramitaciéon de la solicitud de la ayuda distintos de los especificamente

sefialados en la ley objeto de desarrollo.

Los criterios para el abono anticipado de la ayuda, por entero o fraccionada, en
los porcentajes que considere procedentes el érgano de resolucidn en atencién

a las circunstancias de cada caso y a dichos criterios.



» La determinacion de los supuestos y forma de justificacion de los gastos

realizados.

lgualmente, como en el caso de la renta de inclusidon social de Galicia, existen
determinadas cuestiones relativas a la gestion de las ayudas, como son la posibilidad
de que reglamentariamente se puedan establecer los requisitos para que la Xunta de
Galicia pueda suscribir convenios con los ayuntamientos con la finalidad de que estos
asuman la gestién Unica de estas ayudas, después de la transferencia de crédito que
corresponda; asi como que se pueda establecer un procedimiento especial para
abonarles las ayudas para la atencién de necesidades primarias de alimentacion,
vestido y menaje doméstico a aquellas entidades de iniciativa social, debidamente
registradas, que firmaran un convenio de colaboracion con la administracion
competente para actuar como entidad intermediaria para el adelanto de los fondos a
las personas beneficiarias en los casos de mayor urgencia; las cuales no se considera
procedente desenvolver en el presente decreto pero se mantiene como posibilidad su

desarrollo en futuros convenios.

En cualquier caso, tanto en el supuesto de la renta de inclusion social como en el de las
ayudas de inclusién social, se regulan otros aspectos que se consideran necesarios

para una mejora en la tramitacion de ambas prestaciones.

Asimismo, la regulacién minuciosa, ya citada, de las disposiciones legales incide en la
redaccién del reglamento de desarrollo previsto por el texto legal y obliga, a veces, a
una reproduccidn de preceptos legales, con el fin de presentar, tal como se expuso, un
conjunto coherente y coordinado de disposiciones. Con esto, en virtud del principio de
proporcionalidad, se opté por un decreto parcial, dada la especificidad de la materia
gue constituye su objeto, con el que se pretende que esta norma tenga la maxima
utilidad y coherencia interna con el objetivo de facilitar su aplicacién. También se trata
de garantizar el principio de seguridad juridica, al permitir que la iniciativa normativa
se ejerza de manera coherente con el resto del ordenamiento juridico, nacional y de la
Unidn Europea, para generar un marco normativo estable, predecible, integrado, claro
y de certidumbre, que facilite su conocimiento y comprensién y, en consecuencia, la

actuacion y toma de decisiones en su ambito.
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Ademas, se intentd conformar en este reglamento un conjunto ordenado de
disposiciones que, respetando el tratamiento sistematico establecido por el texto
legal, permita una comprensién mas sencilla, en especial, de los procedimientos
administrativos regulados, tratando de adecuar el contenido dispositivo al iter
procedimental contemplado, con la finalidad de evitar, en aplicacién del principio de
eficiencia, cargas administrativas innecesarias o accesorias y racionalizar la gestion de

los recursos publicos.

Por otra parte, hay que tener en cuenta que la entrada en vigor de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas,
gue resulta de aplicacion a todo el sector publico, incluidas las administraciones de las
Comunidades Autdnomas, hace necesaria una adecuacion de los articulos
procedimentales de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, a sus disposiciones

reguladoras.

En definitiva, este decreto se estructura en 89 articulos, una disposicidn adicional, que
incorpora los modelos de documentaciéon para tramitar los expedientes, una

disposicidon derogatoria y dos finales.

El indice sistematico de este reglamento ejecutivo basicamente se ajusta al del texto
legal. Asi, dispone de un titulo preliminar que sefala el objeto y la definicién genérica
de la renta de integracién social de Galicia y de las ayudas para situaciones de

emergencia social.

Por otro lado, el titulo | del decreto se dedica a la renta de inclusién social de Galicia y,
ademas de adaptarse al contenido del texto legislativo, regula pormenorizadamente
todos los aspectos en los que la disposicidn legal exige un desarrollo reglamentario asi

como el resto de las cuestiones necesarias para su adecuada ejecucion.

El Titulo Il, bajo la rubrica de las ayudas de inclusion social, también desarrolla las
nuevas previsiones legales sobre la materia, y, como en el caso anterior, regula todos

los aspectos necesarios para su tramitacion y concesion.

En cuanto al Titulo Il describe la regulacién de los érganos de control y seguimiento.
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Finalmente, se aprueban los modelos normalizados para la tramitacién de la renta de
inclusién social de Galicia, con el objetivo de adaptarse a la nueva ley y de mejorar su
contenido, incorpordndose los modelos de solicitud, proyecto de integracidon social,
acuerdo anexo para la integracién socioeducativa de las personas menores y convenio
de inclusidn sociolaboral. Ademads, para la tramitacidn de las ayudas de inclusidn social
se incorporan el modelo de solicitud y el del proyecto de trabajo social o
socioeducativo vinculado a las ayudas de inclusién social; en todos los casos con
posibilidad de modificacion mediante la correspondiente orden. Por ultimo, se
establece en una disposicion derogatoria Unica que quedan derogadas cuantas
disposiciones de igual o inferior rango contradigan lo dispuesto en el decreto vy, en
especial, el Decreto 374/1991, de 24 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 9/1991,
de 2 de octubre, gallega de medidas bdsicas para la insercidn social en lo relativo a la
renta de integracidn social de Galicia; el Decreto 375/1991, de 24 de octubre, por el
que se desarrolla la Ley 9/1991, de 2 de octubre, gallega de medidas basicas para la
insercidn social, en lo relativo a las ayudas para situaciones de emergencia social y los
apartados 2 y 7 del articulo 26, en lo relativo a la competencia de la conselleria en
materia de servicios sociales en la acreditacién de la situacién de exclusion social de la
unidad de convivencia del Decreto 136/2012, de 31 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento del canon del agua y del coeficiente de vertido a sistemas publicos de

depuracion de aguas residuales.

En la tramitacién y el proceso de elaboracion de este decreto, en aplicacién del
principio de transparencia, se posibilitara la participacién activa de los y de las
ciudadanos/a, en los términos establecidos en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno. En
particular, hay que destacar que fue precedido de un tramite de consulta publica en el
gue Unicamente se presentd una aportacion relativa a que se facilitara el acceso al
texto articulado. Asimismo, se respetaran los principios de estabilidad presupuestaria y

sostenibilidad financiera.

En su virtud, por propuesta del conselleiro de Politica Social, de acuerdo con el Consejo
Consultivo/oido el Consello Consultivo e y tras la deliberacion del Consello de la Xunta

de Galicia en la reunidén del dia ...... de ..... de dos mil ...,
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DISPONGO:

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

1. Este decreto tiene por objeto el desarrollo reglamentario de la Ley 10/2013, de
27 de noviembre, de inclusion social de Galicia, en lo relativo a la tramitacion

de la renta de inclusion social de Galicia y de las ayudas de inclusion social.

2. Los derechos a la percepciéon de la renta de inclusion de social de Galicia y de
las ayudas de inclusion social se reconocerdn a aquellas personas en las que se
valore la existencia de una situacion o riesgo de exclusiéon social, en los
términos determinados en la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, y en este

decreto.

Articulo 2. Naturaleza

1. La percepcidon de la renta de inclusidn social de Galicia se configura como
derecho subjetivo, reconocible a toda persona que solicite la prestacion vy

cumpla con las condiciones, requisitos y deberes regulados en este decreto.

2. lLas ayudas de inclusion social tienen caracter de derecho subjetivo,
procediendo su concesion con la finalidad de posibilitar o reforzar los procesos
de inclusidn social de las personas solicitantes, asi como la de atender gastos
extraordinarios y urgentes en situaciones de grave emergencia que puedan

desencadenar un proceso de exclusién social.

3. Por su caracter de prestacidn social, la renta de inclusidon social de Galicia y las
ayudas de inclusién social, no tienen naturaleza de subvenciones, a efectos de
lo previsto en el articulo 2.2.a) de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de

subvenciones de Galicia.
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Articulo 3. Criterios para la valoracion de la situacion de exclusion social

o de riesgo de exclusion social

1. A los efectos de la prestacién y ayudas reguladas en la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se entenderd en situacion o riesgo de exclusién social a las
personas en las que concurran los criterios de valoracion que se enumeran en

el apartado siguiente.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 3 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre y en este Decreto, para la valoracidn técnica de la situacidon o riesgo
de exclusidon social, se verificara la ausencia o déficit grave de recursos
econdmicos y la situacion de desempleo, asi como la concurrencia de alguno de
los factores de exclusion siguientes, cuando esa condicion suponga especiales

dificultades de integracion social o laboral:
a)  Estar en unasituacién de cargas familiares no compartidas.

b)  Estar en proceso de rehabilitacidn social, como resultado de un programa
de deshabituacién de sustancias aditivas o de cualquier otra adiccién que

produzca efectos personales y sociales de naturaleza semejante.
c¢) Tener la condicién de mujer victima de violencia de género.
d)  Ser una persona victima de violencia doméstica.
e) Tener una discapacidad valorada superior al 33 %.
f) Ser inmigrante o emigrante retornado/a.
g) Proceder de instituciones de proteccién o reeducacién de menores.
h)  Proceder de cumplimiento de pena en una institucion penitenciaria.
i) Ser una persona sin hogar o habitar en una infravivienda.

i) Pertenecer a una minoria étnica.
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k) Estar en proceso de abandono del ejercicio de la prostitucion o ser
victima de explotacién sexual-laboral en redes de prostitucion o de trata

de personas.

) Tener la condicién de persona transexual o estar en proceso de

reasignacion sexual.

m)  Cualquier otro factor no previsto expresamente en este articulo siempre
gue, ponderado por el trabajador o trabajadora social de referencia de los
servicios sociales comunitarios en el contexto personal, familiar y social
de la persona, condicione negativa y gravemente su inclusién social y
laboral. Esta ponderacién podrd ser también objeto de evaluacidon por
parte del personal técnico de inclusién y de los técnicos de las unidades

técnico-administrativas de apoyo al drgano de resolucién.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores, se podran valorar
como personas situacion de riesgo de exclusién social y, en consecuencia,
incorporarse a las prestaciones econédmicas reguladas en el presente decreto y
al resto de las medidas positivas de apoyo, aquellas personas en las que
concurran factores de exclusién social sefialados en el punto primero de este
articulo que obtengan ingresos derivados de su actividad laboral que sean
inferiores al importe de la suma del ingreso minimo mas los complementos
familiares que les corresponderia percibir en concepto del tramo personal y
familiar de la Risga, siempre y cuando reunan el resto de los requisitos
establecidos en este decreto para el acceso a las prestaciones econdmicas

reguladas en él.

Ademas de la valoracidn técnica de la situacién o riesgo de exclusion social de
acuerdo con los criterios expuestos en el apartado segundo, para el acceso a la
renta de inclusion social de Galicia y a las ayudas de inclusidon social se tendran
en cuenta los requisitos especificos regulados en la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, y desarrollados en este decreto para cada una de las citadas

prestaciones econdmicas conforme su naturaleza y objeto.
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Articulo 4. Procedimiento de valoracion y calificacion de la situacion o
riesgo de exclusion social

1.

La valoracién vy calificacion de la situacion o riesgo de exclusion social se
realizard por parte de la trabajadora o trabajador social de referencia de los

servicios sociales comunitarios del ayuntamiento de residencia.

En el caso de las solicitudes de la renta de inclusion social de Galicia, para la
realizacion de dicha valoracién y calificacion de la situacién o riesgo de
exclusion social, el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios del ayuntamiento cumplimentaran, tras la visita domiciliaria
cuando sea pertinente y necesaria de acuerdo con las caracteristicas de la
persona solicitante, un informe social de acuerdo con el modelo normalizado,
en el que deberda evaluarse la concurrencia de los factores de exclusion

descritos en este decreto.

En el supuesto de las ayudas de inclusién social complementarias de los
procesos de inclusion social la valoracién y calificacién de la situacién o riesgo
de exclusidn social se hard en el modelo normalizado de informe social, en el
gue también se evaluard la concurrencia de los factores anteriormente

sefialados.

En todo caso, la falta de concurrencia de uno de los factores de exclusion
enumerados en los apartados desde el a) hasta el m) del articulo 3.1, implicara
la denegacion de la solicitud de la renta de inclusidn social de Galicia o de las
ayudas de inclusion social complementarias de los procesos de inclusion, sin
entrar a valorar el cumplimiento de los requisitos especificos regulados en este

decreto para cada una de las citadas prestaciones.

La incorporacion de los datos necesarios para el mantenimiento del expediente
social Unico en los correspondientes sistemas de informacién de la
Administracién General de la Comunidad Auténoma, garantizando, en todo
caso, los derechos establecidos en la normativa reguladora de la proteccién de
datos de caracter personal, se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia y en el Decreto
89/2016, de 30 de junio, por el que se regula la creacién, el uso y el acceso a la

historia social electrdnica.
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TITULO I

Renta de Inclusion Social de Galicia (Risga)

CAPITULO I

Disposiciones Generales

Articulo 5. Definicion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. Larenta de inclusion social de Galicia se conforma como una prestacion publica
destinada a garantizar recursos econdmicos de subsistencia a quien carezca de
ellos, asi como a conseguir progresivamente su autonomia e integracién social
y laboral, mediante el derecho y el deber de participar en procesos
personalizados de insercidon con apoyo técnico y financiero del Sistema gallego

de Servicios Sociales y del Sistema publico de empleo de Galicia.

2. Larenta de inclusidn social de Galicia, en cuanto prestacién econdmica, tendra
caracter alimenticio, personal y no transmisible, y no podra ser objeto de
embargo o retencién ni darse en garantia de obligaciones, en los términos

previstos en la legislacidn de enjuiciamiento civil.

Articulo 6. Estructura

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
la renta de inclusién social de Galicia se configura en tres tramos, denominados: tramo

personal y familiar, tramo de insercion y tramo de transicién al empleo.

A los efectos de la percepcion de dichos tramos, el tramo personal y familiar podra

simultanearse con el tramo de insercion o con el tramo de transicion al empleo,
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siempre y cuando las personas beneficiarias reinan los requisitos establecidos para

acceder a cada uno de ellos.

Articulo 7. Tramo personal y familiar

De conformidad con lo previsto en el articulo 8 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
se podran beneficiar del tramo personal y familiar de la renta de inclusidn social de
Galicia aquellas personas que se encuentren en situacién o riesgo de exclusién social y

cumplan los requisitos de acceso regulados en este titulo.

Articulo 8. Tramo de insercion

1. De acuerdo con lo regulado en el articulo 9 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
se podran beneficiar del tramo de insercion de la renta de inclusidon social de
Galicia aquellas personas que se encuentren en situacién o riesgo de exclusion
social, conforme a lo estipulado en este decreto, y que se vinculen a un itinerario
de inserciéon en el mercado de trabajo mediante un convenio de inclusién de

duracion determinada con un contenido formativo o laboral.

Para el acceso al tramo de insercion las personas deberdn estar previamente

incorporadas al tramo personal y familiar.

2. Alos efectos antes sefialados, la formacion programada deberd estar adaptada a la
persona y al mercado laboral circundante y debera tener un impacto claro en la

mejora de las posibilidades reales de empleo.

3. Con caracter general se promoverd que las personas beneficiarias del tramo
personal y familiar se beneficien del tramo de insercidn siempre que sea posible

conforme a los requisitos y procedimientos establecidos en este decreto.

Articulo 9. Tramo de transicion al empleo

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se podran beneficiar del tramo de transicién al empleo las personas
beneficiarias de la renta en el tramo personal y familiar y/o en el tramo de

insercidn con el objetivo de incentivar y facilitar su acceso a un empleo mediante el
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pago de un complemento de transicidn, en disminucién gradual y progresiva, por

un periodo maximo de seis meses, en los términos regulados en este decreto.

2. Con cardacter general se promovera que las personas beneficiarias del tramo de

insercidn pasen al tramo de transicion al empleo siempre que sea posible.

Articulo 10. Unidad de convivencia. Criterios y reglas de aplicacion

1. De conformidad con el articulo 11.1 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, como
regla general se concederd una sola renta por domicilio, entendido como marco
fisico de alojamiento de la unidad de convivencia de la que forma parte la persona

titular de la prestacién.

A los efectos de la determinacién del marco fisico constitutivo del domicilio se
tendrd en cuenta el que figure como independiente en el registro de la
Administracién publica competente. En el supuesto de que en el mismo domicilio
la unidad de convivencia solicitante se encuentre conviviendo con otra unidad de
convivencia, sea esta o no beneficiaria de la Risga, podra concederse la prestacion
con caracter excepcional siempre que se acredite el derecho a su uso mediante un
contrato de arrendamiento en vigor. En los demas casos, el érgano de resolucion
concedera un plazo de doce meses desde la fecha de la concesion para pasar a
residir en un domicilio independiente, con posibilidad de una prérroga por un
mismo plazo de doce meses, cuando se justifique su necesidad por las dificultades
de acceso a un domicilio independiente, para lo cual se tendrd en cuenta lo
establecido en el informe social del/de la trabajador/a social de referencia de los

servicios sociales comunitarios basicos.

2. Conforme a lo regulado en el citado articulo 11.2 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, a los efectos del previsto en este decreto se considerara unidad de
convivencia el conjunto de personas que convivan en el mismo domicilio y
mantengan con respeto a la persona solicitante un vinculo por matrimonio o
analoga relacién estable, por adopcidn o acogimiento, o por parentesco de

consanguinidad o afinidad hasta el cuarto y segundo grado, respectivamente.
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3. De acuerdo con el punto 3 del articulo 11 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
dentro de la unidad de convivencia de la persona solicitante se determinara la
persona que deba tener la consideracién de titular de la prestacién. En condiciones
equiparables, se aplicard el criterio de acceso preferente de las mujeres a la
titularidad de la renta de inclusidn social de Galicia. Sin perjuicio de la aplicacién de
dicho criterio, el trabajo social y educativo asi como los objetivos de insercidén
laboral que se establezcan, deberdn implicar a las demas personas miembros de la

unidad de convivencia.

4. En el supuesto recogido en el punto 4 del articulo 11 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, excepcionalmente, siempre que exista una solicitud motivada al
respecto por el/la trabajador/a de referencia de los servicios sociales comunitarios,
se podran abonar dos rentas a personas residentes en un mismo domicilio, cuando
quede acreditado que se trata de una situacién en la que una persona con cargas
familiares no compartidas se vea en la necesidad de acogerse en otro hogar

independiente.

Dado el caracter temporal del acogimiento y la excepcionalidad de la situacion que
tiene que ser valorada por el trabajador/a social de referencia de los servicios
sociales comunitarios, en este supuesto la concesién de la renta tendra caracter
temporal por el plazo que considere adecuado el drgano de resolucidn, hasta un
maximo de doce meses desde la fecha de la concesién, con posibilidad de una
prérroga por un mismo plazo de doce meses, cuando se justifique su necesidad por
las dificultades de acceso a un domicilio independiente, para lo cual se tendra en
cuenta lo establecido en el informe social del trabajador/a social de referencia de

los servicios sociales comunitarios basicos.

5. Segun lo dispuesto en el punto 5 del articulo 11 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, asimismo, cuando asi se justifique en el correspondiente proyecto de
integracién social, teniendo en cuenta, si es el caso, la informacion obtenida al
efecto por requerimiento del trabajador o trabajadora social de referencia de los
servicios sociales comunitarios, se podra conceder una renta por persona, en los

siguientes supuestos de residencia colectiva:
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a) Centros de acogida e inclusidén, publicos o dependientes de entidades de
iniciativa social, siempre que estén debidamente autorizados por el érgano
competente del Sistema Gallego de Servicios Sociales y conste la existencia de

seguimiento plasmado en un proyecto personalizado de integracion social.

A estos efectos, los citados centros deberan figurar inscritos en el Registro de

Entidades Prestadoras de Servicios Sociales.

b) Establecimientos de alojamiento hotelero y casas particulares en régimen de
pension, cuando medie contraprestacion econdmica, y asi se haga constar en el

expediente.

A estos efectos los citados establecimientos de alojamiento hotelero y casas
particulares en régimen de pensién deberdn estar autorizados, conforme a su
normativa especifica, y la contraprestacién econdmica debera acreditarse con la

factura correspondiente.

También podra concederse la prestacion cuando concurran las siguientes

condiciones:

19 Se adjunte un contrato de arrendamiento de una habitacién alquilada, en el
gue aparezca como arrendatario la persona solicitante o beneficiaria, o se
acredite la existencia del arrendamiento mediante declaracion responsable del

propietario de la vivienda o informe de la policia local.

29 La persona arrendadora sea titular de la vivienda o, en otro caso, se acredite
gue en el contrato de arrendamiento firmado con la persona titular, o
documento acreditativo substitutorio a que se refiere el apartado anterior, esta

permitido el subarrendamiento.

32 Que entre el arrendador y el arrendatario de la habitacion, o subarrendatario
en su caso, no exista relaciéon de parentesco, por consanguinidad ni afinidad, ni

relacion analoga a la conyugal.

¢) Aquellas instalaciones de centros o comunidades terapéuticas debidamente
autorizadas que acojan personas que vivan en ellas de manera estable o

temporal, con la finalidad de conseguir su integracion, asi como las viviendas
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tuteladas que acojan personas con discapacidad o con enfermedad mental.

A estos efectos, los citados centros deberan figurar inscritos en el Registro de

Entidades Prestadoras de Servicios Sociales.

d) Excepcionalmente, las viviendas habitadas por agrupaciones voluntarias de
convivencia, cuando a juicio del érgano de resolucién y por propuesta expresa
del trabajador o trabajadora social de referencia de los servicios sociales
comunitarios correspondientes, se considere conveniente el fomento o
mantenimiento de esa agrupacién para conseguir una mayor calidad de vida y la

integracién social de las personas que la constituyen.

A estos efectos, las viviendas habitadas por agrupaciones voluntarias de
convivencia deberdn estar tuteladas por entidades de iniciativa social inscritas
en el Registro de Entidades Prestadoras de Servicios Sociales y ademas debera
quedar acreditada la necesidad de esa agrupacion para la reinsercidn social de
las personas que la integran. En este supuesto, dada su excepcionalidad, la
concesion de la renta tendrd cardcter temporal por el plazo que considere
adecuado el drgano de resolucidn, hasta un maximo de dieciocho meses desde

la fecha de la concesion.

También se incluird en este supuesto de viviendas habitadas por agrupaciones
voluntarias de convivencia la constituida por una persona mayor de dieciocho
aflos que proceda de una situacién de acogimiento familiar y continte

conviviendo con las personas que la acogieron.

6. De acuerdo con el articulo 11.6 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, en todo
caso, la unidad de convivencia beneficiaria de la Risga no perdera esta condicion,
cuando por causa de fuerza mayor, accidente o desahucio, se vea obligada a residir

temporalmente con otra.

Dado el caracter temporal de este supuesto, esa situacién de residencia de dos
unidades de convivencia sélo podrd mantenerse en el plazo que considere
adecuado el drgano de resolucion, hasta un maximo de doce meses, con
posibilidad de una prérroga por un mismo plazo de doce meses, cuando se

justifique su necesidad por las dificultades de acceso a un domicilio independiente.
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7. De acuerdo con el articulo 11.7 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, en el caso
de privacién de libertad de la persona titular podrd seguir percibiendo la renta otra
persona de la unidad de convivencia, siempre que se cumplan los requisitos para
su percepcion y se disefie un proyecto de integracion social adaptado a las nuevas

circunstancias familiares.

A estos efectos, la tramitacion de la correspondiente solicitud para comprobacién
del cumplimiento de los requisitos, podra realizarse mediante el procedimiento a
que se refiere el articulo 42, de manera que el/la trabajador/a social, de oficio o a
instancia del érgano competente de la Administracién autondmica de ambito
provincial, realizara el informe social y adjuntara la documentaciéon necesaria para
formular la solicitud, que deberd ser firmada en todo caso por la persona

solicitante, e incluird un nuevo proyecto de integracién social.

CAPITULO II

Requisitos

Articulo 11. Requisitos generales de acceso

Los requisitos generales de acceso a la renta de inclusién social de Galicia son los

establecidos en el articulo 12 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Tendrdn derecho a la renta de inclusion social de Galicia las personas que se
encuentren en una situacidn técnicamente valorada de exclusién social o de riesgo
de exclusion social, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3 de la Ley 10/2013,
de 27 de noviembre y en este decreto, y que, sin perjuicio de las excepciones

establecidas en los articulos siguientes, retnan los siguientes requisitos:

a) Tener residencia efectiva y constatada por la trabajadora o el trabajador social
de referencia de los servicios sociales comunitarios responsables de desarrollar
las acciones que se disefen en el correspondiente proyecto de integracidon

social, y estar empadronado/a en cualquiera de los ayuntamientos de la
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b)

d)

comunidad auténoma gallega, por lo menos durante los seis meses anteriores a
la presentacion de la solicitud de valoraciéon de la Risga por parte de la persona
interesada, computdndose para estos efectos los periodos de

empadronamiento sucesivo en distintos ayuntamientos gallegos.

A estos efectos, se entiende por residencia efectiva aquella que mantuviese la

persona solicitante por tiempo superior a seis meses en un periodo de doce.
Tener residencia legal.
Tener mas de veinticinco afos.

A estos efectos, se entenderda que tienen mdas de 25 afios las personas que

tengan cumplida dicha edad en la fecha de la solicitud de la prestacion.

Disponer en la unidad de convivencia de ingresos inferiores al importe del
tramo personal y familiar que le corresponderia y, ademads, no disponer de
bienes patrimoniales de los cuales se deduzca la existencia de medios
suficientes para la subsistencia, de acuerdo con los criterios de cémputo

establecidos en este decreto.

A los efectos del cumplimiento de este requisito, se tendra en cuenta el
importe del tramo personal y familiar que le corresponderia, sin incluir el

complemento de alquiler.

Que no existan personas legalmente obligadas y con posibilidad real de
prestarles alimentos de acuerdo con la legislacién civil, y habida cuenta lo

dispuesto en los articulos siguientes.

2. En todo caso, debe acreditarse la existencia de una situacion técnicamente valorada
de exclusion social o de riesgo de exclusion social, asi como la concurrencia de los
requisitos para el acceso a la renta, tanto en el momento de la solicitud como en el
momento de la resolucidon de la concesion. Asi, en el caso de que exista variacion de las
circunstancias durante la tramitacion de la solicitud, deberan ser comunicadas en el

plazo de diez dias desde que se produzcan, para su evaluacion.
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Articulo 12. Residencia y empadronamiento

1. De acuerdo con el articulo 13 de la Ley 10/2013, quedan eximidas del

cumplimiento del requisito general de residencia y empadronamiento:

a)

b)

c)

d)

Aquellas personas que, procedentes de otras comunidades auténomas del
Estado espaiiol, sean beneficiarias del sistema de rentas minimas en la
comunidad auténoma de la cual procedan, siempre que en la legislacién de la
citada comunidad auténoma se recoja la reciprocidad o convenio especifico el

efecto.

Las victimas de violencia doméstica o de violencia de género que cambien su

domicilio por motivos de seguridad.

Las personas emigrantes gallegas, en los términos sefialados en el articulo 3 del
Estatuto de autonomia de Galicia, cuando fijaran su residencia en el territorio
de la Comunidad Auténoma de Galicia. Ademas, aquellas personas nacidas en
Galicia que, residiendo en otras comunidades autéonomas, vuelvan a fijar su

residencia en el territorio de la Comunidad Auténoma gallega.

Quien tenga reconocida la condicién de persona refugiada por el organismo
competente de la Administracion general del Estado, o aquellas personas cuya
solicitud de asilo se admitiera a tramite o, no admitiéndose, tengan los/las
solicitantes autorizada su permanencia en Espafia por razones humanitarias o
de interés social, en el marco de la legislacién reguladora del derecho de asilo y
la condicion de persona refugiada y de la normativa reguladora de los derechos

y libertades de las personas extranjeras en Espaiia y de su integracion social.

Las personas victimas de trata de seres humanos o de mujeres extranjeras
victimas de violencia de género que cuenten con una autorizacién de residencia
0 con un trabajo por circunstancias excepcionales en los términos que

establezca la normativa de aplicacion en materia de extranjeria.
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Articulo 13. Residencia legal
De acuerdo con el articulo 14 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Ademads de la residencia efectiva, los ciudadanos y las ciudadanas de Estados no
miembros de la Unién Europea precisaran acreditar la residencia legal en Espafia

en el momento de la presentacién de la solicitud.

Asimismo, la residencia de los ciudadanos y las ciudadanas procedentes de un pais
miembro de la Unién Europea, o de un estado firmante del Acuerdo del Espacio
Econdmico Europeo (AEEE) o de Suiza , en Espana, en el momento de la

presentacion de la solicitud, deberd ser conforme a la normativa vigente.

A estos efectos, no sera necesario acreditar la residencia legal de los menores que

formen parte de la unidad de convivencia.

2. A los efectos de lo dispuesto en el nimero anterior se considerara acreditado el
requisito de residencia legal en los supuestos de personas victimas de trata de
seres humanos o de mujeres extranjeras victimas de violencia de género que
cuenten con una autorizacion de residencia o trabajo por circunstancias
excepcionales en los términos que establezca la normativa de aplicacién en

materia de extranjeria.

3. Queda exceptuado del requisito de la residencia legal quien tenga reconocida la
condicidn de persona refugiada por el organismo competente de la Administracion
general del Estado, o aquellas personas cuya solicitud de asilo se admitiera a
tramite o, no admitiéndose, tengan los/las solicitantes autorizada su permanencia
en Espafa por razones humanitarias o de interés social, en el marco de la
legislacién reguladora del derecho de asilo y la condicidn de persona refugiada y de
la normativa reguladora de los derechos y libertades de las personas extranjeras en

Espana y de su integracion social.

Articulo 14. Edad

De acuerdo con el articulo 15 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:
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Se podran exceptuar del requisito general de edad expresado en el articulo 11 las

personas que tengan menores a su cargo y, ademas, aquellas personas mayores de

dieciocho afios en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

Que antes de alcanzar la mayoria de edad estuvieran tuteladas por la Xunta de

Galicia e internadas en un centro de menores o en acogimiento familiar.

Que, teniendo reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %
conforme a lo establecido en la legislacién especifica sobre la materia no

tengan derecho a prestacion o ayuda de igual o andloga naturaleza.

Que estén en situacion de orfandad absoluta y no tengan derecho a otras

prestaciones o ayudas de analoga naturaleza.
Que procedan de un centro de internamiento de instituciones penitenciarias.

De igual manera, se aplicard este supuesto a las personas que procedan de

un centro de reeducacidén de menores.

Que lleven tres afios viviendo en un domicilio independiente y que cotizaran,

por lo menos, dos afios a la Seguridad Social.
Que sean personas victimas de trata de seres humanos.

Que se acredite que la persona es victima de violencia doméstica o violencia de

género.

Que el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios acrediten la existencia de la concurrencia de varios factores de
exclusion social de los relacionados en el articulo 3 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre y en este decreto.

Articulo 15. Computo de ingresos economicos

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 17.1 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre, a los efectos de lo previsto en este decreto, se entenderan como

ingresos de los que dispone la unidad de convivencia, el total de los percibidos por

la persona solicitante o aquellas que constituyan la unidad de convivencia, en el
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momento de la solicitud y en la fecha de la resolucién, en concepto de

rendimientos del trabajo o de actividades econdmicas y/o profesionales,

retribuciones, rentas, prestaciones periddicas, ayudas, subsidios, prestaciones de

pago Uunico, indemnizaciones o ingresos por cualquier otro concepto o titulo;

asimismo, las cantidades percibidas en concepto de rendimientos del capital

mobiliario e inmobiliario, alquileres o similares, asi como rendimientos del

patrimonio, de acuerdo con lo establecido en los apartados siguientes:

a)

b)

Ingresos procedentes del trabajo por cuenta propia:

Los ingresos de las personas que trabajan por cuenta propia y asimiladas
procedentes de actividades profesionales, agropecuarias o econdémicas de
cualquier naturaleza, se determinardan de conformidad con el procedimiento

establecido por la normativa fiscal que sea de aplicacién.

Se consideran como ingresos el importe de los ingresos integros computables
incluidos en la ultima declaracién vencida para el cdlculo del pago fraccionado
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, deducido el importe
abonado en concepto de cuotas a la Seguridad Social y los demds gastos
necesarios para el desarrollo de la  actividad, y dividido entre el niumero de
meses de referencia de dicha declaracién, a excepcion de los casos en los que

se acredite el cese de actividad.

Cuando esos importes citados asi determinados fueran inferiores al
importe de las cuotas que se abonen a la Seguridad Social en el mes de la
solicitud, se computara como ingreso una cantidad igual al importe de

dichas cuotas.
Ingresos procedentes del trabajo por cuenta ajena:

Los ingresos netos de trabajo por cuenta ajena procedentes de sueldos y
salarios se determinaran deduciendo de los ingresos brutos mensuales

computables las siguientes cuantias:

19 El importe de las cuantias mensuales pagadas en concepto de retenciones

a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
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d)

29 El importe de las cuantias mensuales pagadas en concepto de cotizaciones
sociales, entendiendo por cotizaciones sociales, a los efectos de este articulo,
las satisfechas a la Seguridad Social, las cantidades abonadas por derechos
pasivos y mutualidades de caracter obligatorio y cualquier otro tipo de

cotizaciones sociales obligatorias.

Los ingresos netos mensuales se estimardn, para trabajos de duracién

anual, aplicando la siguiente formula:

(Ingresos netos correspondientes al mes de la solicitud X nimero de pagas

anuales)/12.

El cdlculo de los ingresos netos mensuales para trabajos de duraciéon
inferior al afio, se realizard ajustando los parametros de la férmula

anterior al periodo efectivo de trabajo.
Ingresos procedentes de pensiones y prestaciones:

Los rendimientos procedentes de pensiones, prestaciones o subsidios por

desempleo o cese de actividad, o de cualquier otra prestacion social
asimilable, se calcularan de la misma forma que los rendimientos de
trabajo por cuenta ajena. La pension de alimentos y la pensién
compensatoria tendran el mismo tratamiento, salvo que se acredite que no se
estan percibiendo de manera efectiva. Se computaran como ingresos los
importes de esos conceptos que estén afectados por embargo o retencion

judicial.
Ingresos procedentes del patrimonio:

Los rendimientos patrimoniales incluirdan el total de los rendimientos netos
procedentes de la explotacion del patrimonio de los miembros de la unidad
familiar o de convivencia, sea cual sea la forma que adopte la mencionada
explotacién y, en todo caso, los rendimientos obtenidos por alquileres, precios
de traspaso, cesiones, tanto de bienes rusticos como urbanos, asi como todo

tipo de ingresos financieros.
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El cdlculo de los ingresos mensuales en el caso de rendimientos de
bienes muebles se realizard habida cuenta los ingresos obtenidos en el
ejercicio econdmico anterior al de la presentacién de la solicitud, dividiéndose
la cuantia total de los mencionados ingresos por doce meses, siempre que los
bienes de los que procedan permanezcan en el patrimonio de la unidad familiar
o de convivencia en el mes de la solicitud, y sigan generando ingresos en dicha

fecha, asi como en la fecha de la resolucidn.

El calculo de los ingresos mensuales en el caso de rendimientos de
bienes inmuebles se realizara teniendo en cuenta los ingresos obtenidos en el
mes de la solicitud, cuando el periodo de percepcidon de los rendimientos sea
mensual. Cuando los bienes inmuebles estén generando en el mes de la
solicitud ingresos de periodicidad superior a la mensual, los ingresos mensuales
por este concepto se calculardn dividiendo el total de los rendimientos
obtenidos en el periodo de percepcion entre el nimero de meses que

comprende.

e) Los ingresos procedentes de cualquier otro titulo. Los que se puedan

determinar a partir de su documentacion especifica.

2. En todo caso, a los efectos de lo previsto en el apartado 2 del articulo 17 de la Ley

10/2013, de 27 de noviembre, no se computaran los siguientes ingresos:

a) Los ingresos no regulares de escasa cuantia que Unicamente resulten un
complemento de supervivencia y que no procedan de actividades laborales,
siempre que su cuantia no supere a lo largo del afio el 25% del IPREM anual
correspondiente. De superar este limite se computara el exceso. También se
incluirdn en este apartado los premios obtenidos por rendimientos académicos
de la persona solicitante y de las personas miembros de la unidad de
convivencia, independientemente de su cuantia, asi como aquellos ingresos
derivados de la participacion en actividades de concienciacion y sensibilizacién

social.

Para verificar el caracter de estos ingresos el érgano de resolucién

atendera a las circunstancias concretas de cada expediente.
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b)

c)

d)

Asimismo, quedan exceptuadas del cOdmputo de ingresos las ayudas en
especie dirigidas a la adquisicién de productos bdsicos para el/la recién

nacido/a.

Los ingresos de cardcter finalista dirigidos a la formaciéon reglada. Si estos
ingresos son percibidos por la persona titular de la prestacion, y esta accede o
se encuentra en el tramo de insercidon, no podra percibir el correspondiente

complemento de insercién.

Los ingresos por asistencia a cursos de formacion no reglada, siempre que por
su naturaleza y menor cuantia se deduzca que sélo remuneran los gastos de
asistencia al curso o incentivan la formacién. Se incluyen en este apartado
todas las ayudas de la formacién profesional para el empleo, siempre que

cumplan los requisitos antes mencionados.

A los efectos de lo dispuesto anteriormente, se considerardn que estan
exentos los ingresos que remuneran gastos de transporte, alojamiento y
mantenimiento cuando sean de importe inferior al 25% del importe
mensual del IPREM. En el supuesto de que estos ingresos tengan un
importe superior al 25% del IPREM se computara la cantidad que supere esa

cuantia, salvo que se justifique documentalmente la necesidad de tales gastos

de asistencia para la realizacién del curso.

Respeto a los incentivos a la formacién se considerardan exentos los
ingresos que se perciban por este concepto cuando sean de importe
inferior al 25% del importe mensual del IPREM. En el supuesto de que estos
ingresos tengan un importe superior al 25% del IPREM se computara el

importe que exceda de este limite.

Los ingresos de cardcter finalista dirigidos a paliar situaciones de emergencia

social.

Las prestaciones familiares por hijo o hija menor a cargo generadas por las
personas integrantes de la unidad de convivencia o las de naturaleza similar
dirigidas a facilitar la proteccién de las personas menores. A estos efectos, se
equipararan a las prestaciones por hijo o hija menor a cargo las que se abonen
en concepto de acogimiento familiar en familia extensa. También se podran
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incluir en este apartado, por propuesta del trabajador o trabajadora social de
referencia de los servicios sociales comunitarios bdasicos, las prestaciones
familiares por hijo a cargo mayor de dieciocho afios y con una discapacidad
igual o superior al 65%, cuando la persona causante no resida en el mismo
domicilio que la persona solicitante de la Risga y se acredite la realizacién de
gastos justificados ocasionados por el alojamiento, alimentacion, medicacion o

conceptos similares del hijo/a.

Articulo 16. Incompatibilidades en la percepcion de la prestacion y

supuestos de minoracion

De acuerdo con lo establecido en el apartado 4 del articulo 6 de la Ley 10/2013, de 27

de noviembre:

1. La renta de inclusién social de Galicia sera subsidiaria e incompatible con las
pensiones no contributivas o con cualquier otra prestacion o pension de importe

igual o superior a dichas pensiones.

A los efectos de este apartado, se tendra en cuenta la cuantia basica integra
mensual de las pensiones no contributivas, sin incluir la parte prorrateada de las

pagas extras.

2. Tampoco podran acceder a la renta de inclusidn social de Galicia aquellas personas
gue tengan la edad minima establecida para poder solicitar una pensiéon no

contributiva de jubilacién.

A los efectos de este apartado, se tendra en cuenta la edad establecida en la
normativa vigente como requisito para el acceso a una pension no contributiva

de jubilacién.

3. Sin perjuicio de lo anteriormente dispuesto, los ingresos de cualquier origen, asi
como las pensiones y prestaciones de importe inferior al de la pensiéon no
contributiva percibidas por la persona solicitante de la renta de inclusidn social de
Galicia, no impedirdn el acceso a ella, pero se descontarda de su importe, de

conformidad con lo previsto y con las excepciones sefialadas en el articulo 15.
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4. Asimismo, los ingresos, las pensiones o las prestaciones percibidas por otras
personas integrantes de la unidad de convivencia distintas de la titular serdn
compatibles y deducibles del importe de la renta en los términos sefialados en este

decreto sobre el computo de ingresos.

Articulo 17. Criterios generales para el caso especifico de las
prestaciones economicas para la atencion de las personas en situacion

de dependencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. En el caso de las personas que perciban prestaciones publicas derivadas de la
aplicacion de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia
personal y atencién a las personas en situacién de dependencia, se aplicaran las

reglas establecidas en este articulo.

2. Las libranzas para la adquisicion de servicios o para asistente personal que se
perciban en la unidad de convivencia de la persona beneficiaria de la renta de
inclusion social de Galicia constituirdn ingresos compatibles y no deducibles por

tener como finalidad la adquisicidn del correspondiente servicio.

3. Cuando en el hogar de la persona beneficiaria de la nueva renta se perciba la
libranza para cuidados en el ambito familiar, se aplicard la regla de Ia

compatibilidad y deduccidon de estos ingresos.

Articulo 18. Patrimonio

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.1 b) de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, a los efectos de lo previsto en el presente decreto, se entenderan
como bienes patrimoniales de los que dispone la unidad de convivencia los
depdsitos bancarios y cuentas corrientes o de ahorro. Tendran asimismo la
consideracién de bienes patrimoniales a los efectos de este articulo los bienes
muebles o inmuebles sobre los cudles se posea un derecho de propiedad,
posesion, usufructo o cualquier otro de andloga naturaleza, con excepcidn de la

vivienda habitual destinada a su uso.
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2. En referencia a los bienes patrimoniales, se deducira que existen medios

suficientes para la subsistencia en los siguientes supuestos:

a)

b)

Cuando la unidad de convivencia disponga de cantidades liquidas superiores a
cuatro mensualidades del indicador publico de la renta de efectos multiples

(IPREM), equiparandose a estas cantidades liquidas los titulos y valores.

Cuando el resto de los bienes de que disponga la unidad de convivencia,
excluida la vivienda habitual, tengan una valoracién superior al importe anual
del indicador publico de la renta de efectos multiples. Para esos efectos, se

utilizardn los siguientes criterios de valoracion:
12 Para los bienes inmuebles, el valor catastral.

En el caso de tener copropiedad o nuda propiedad de bienes inmuebles se

aplicaran las siguientes reglas de valoracidn:

e En el supuesto de copropiedad de bienes inmuebles se considerard la

parte proporcional a su respectiva cuota.

e En el supuesto de bienes inmuebles sobre los que se constituya un
derecho de usufructo, se le descontara al importe de la nuda propiedad

el valor del usufructo.

292 Para los vehiculos, los valores fijados por la Administracion competente para

grabar la transmisién de vehiculos usados.

32 Para el resto de los bienes y en los supuestos de carencia de referente
valorativo, la Administracién actuante realizara una valoracion estimativa, que

se justificard debidamente en el expediente.

3. Sin perjuicio de lo anteriormente sefalado, cuando se justifigue que el

mantenimiento de la titularidad del vehiculo o de otro bien patrimonial concreto sea

necesaria para el desarrollo de las acciones acordadas para la insercion social o laboral,

y asi se recoja en el informe social del trabajador/a social de referencia, se podra

exceptuar motivadamente el cémputo de dicho bien. Igualmente, se podran exceptuar

de manera motivada los bienes patrimoniales para los cuales se justifique una especial

dificultad para hacer efectiva su venta.
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Articulo 19. Personas obligadas a prestar alimentos

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.2 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se considera que no tienen el deber de prestar alimentos las personas
con parentesco que, en atencion a las circunstancias socioecondmicas
concurrentes, no puedan hacer frente o atender las necesidades bdsicas de la
unidad familiar solicitante sin desatender las propias necesidades o las de

familiares a su cargo.

A los efectos anteriores debera constar en el informe social correspondiente una

valoracion motivada de los ingresos, gastos y patrimonio de las personas obligadas.

De acuerdo con el articulo 16.1 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, a juicio del
drgano de resolucién, se podra eximir del requisito general de la no existencia de
personas con deber de prestar alimentos a las personas solicitantes, cuando se
concluya que ese deber no se pueda hacer efectiva por maltrato, relaciones
familiares deterioradas o inexistentes, del que tiene que existir constancia en el

expediente.

En este supuesto, se podrd conceder la Risga con el deber y los efectos previstos en

el articulo 62.4, relativo al ejercicio de derechos.

CAPITULO III

El tramo personal y familiar de la renta de inclusion social de

Galicia

Articulo 20. Requisitos especificos del tramo personal y familiar
De acuerdo con lo regulado en el articulo 19 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Para tener derecho a percibir el tramo personal y familiar de la renta de inclusién
social de Galicia, ademas de encontrarse en una situacion técnicamente valorada
de exclusion social, deberan reunirse los requisitos generales de acceso regulados
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en la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, y en este decreto, y debera establecerse

una vinculacidn con los servicios sociales comunitarios.

La vinculacién con los servicios sociales comunitarios implicara la suscripciéon de un
proyecto de integracion social, que incluird, si es el caso, compromisos relativos al
desarrollo y ajuste personal de la persona beneficiaria y la asignacién de una o de

un/una trabajador/a social de referencia.

En el caso de que existan menores se suscribird, cuando los servicios sociales
comunitarios lo consideren necesario para garantizar su bienestar y derechos
sociales, como documento separado y anexo al proyecto de integracidn social, un
acuerdo expresivo de los compromisos en relacion con la integracion
socioeducativa de los y de las menores, en los términos establecidos en la Ley
10/2013, de 27 de noviembre, y en este decreto. En el momento de la revision

anual se evaluara especialmente el cumplimiento de estos compromisos.

En el momento de la revision, se evaluard el cumplimiento de todos los
compromisos y condiciones que exige la ley y este decreto para ser persona

beneficiaria.

Articulo 21. Composicion del tramo personal y familiar

De conformidad con lo regulado en el articulo 20 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1.

La renta de inclusién social de Galicia en el tramo personal y familiar estard
formada por un ingreso minimo destinado a garantizar las necesidades basicas y el

ajuste personal y, de ser el caso, por unos complementos familiares.

En caso de que para el cumplimiento del proyecto de integracion social se
justificaran ademds otros gastos de caracter extraordinario en los eventuales

procesos de ajuste personal, se podran habilitar ayudas de inclusidn para este fin.

Podra, ademas, abonarse, en los términos y condiciones que se establecen en la
Ley 10/2013, de 27 de noviembre, y en este decreto, un complemento de alquiler.
A los efectos de la determinacion del limite de acceso a la Risga, no se tendra en
cuenta la cuantia del complemento de alquiler.
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Articulo 22. Contenido econémico del tramo personal y familiar

De conformidad con lo previsto en el articulo 21 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. La cuantia del ingreso minimo del tramo personal y familiar de la renta de inclusion
social de Galicia sera equivalente al 75 % del importe mensual del indicador publico
de renta de efectos multiples (IPREM), fijado en la legislacion especifica que resulta

aplicable.

2. El complemento familiar serd de aplicacién a las personas pertenecientes a la
unidad de convivencia que, con respeto a la persona titular, mantengan un vinculo
por matrimonio o andloga relacidon estable, por adopcién o acogimiento, o por
parentesco de consanguinidad o afinidad hasta el cuarto y segundo grado,

respectivamente. La cuantia que se concederd en estos supuestos sera la siguiente:

a) Primer/a conviviente adicional: el 14 % del importe mensual del indicador

publico de la renta de efectos multiples (IPREM).

b) Segundo/a conviviente adicional: el 12 % del importe mensual del indicador

publico de la renta de efectos multiples (IPREM).

c) Tercer/a y sucesivos/as convivientes adicionales: el 10 % del importe mensual

del indicador publico de la renta de efectos multiples por persona (IPREM).

3. En todo caso, la cuantia del tramo personal y familiar, incluido el complemento de
alquiler, tendra un limite maximo del 120 % del importe mensual del indicador
publico de la renta de efectos multiples (IPREM), salvo que existan menores,
supuesto en el que el limite maximo serd el 135 % del dicho indicador, con la
salvedad de no computar el complemento de alquiler en el supuesto previsto en el

articulo 23.

4. El importe que percibird cada persona beneficiaria estara constituido por la
diferencia entre la cuantia mensual de la renta que le correspondiera y la de los
recursos econdémicos de que disponga. Para el caso de descuento de ingresos, se
establece como importe minimo del tramo personal y familiar el del 25 % del

importe mensual del indicador publico de la renta de efectos multiples (IPREM).
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Articulo 23. Supuestos de concesion y cuantia del complemento de

alquiler

De conformidad con lo previsto en el articulo 21.5 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se determina la cuantia del complemento de alquiler en los supuestos y

con las condiciones de concesidn que se indican a continuacién:

1. Cuando la persona beneficiaria y su unidad de convivencia residan en una vivienda
independiente alquilada y con contrato de arrendamiento, que, en el caso de
matrimonio o relacidon analogo a la conyugal podrd estar a nombre de cualquiera
de las personas que los integran, y conste en el informe social que el
mantenimiento del contrato de arrendamiento de la vivienda es necesario para
conseguir los objetivos establecidos en el proyecto de integracidn social, se

concedera un complemento de alquiler con un importe del 10 % del IPREM.

2. Este complemento no serd compatible con otras ayudas al alquiler, las cuales no

obstante no se descontaran del importe de la Risga.

3. La concesidon de este complemento sélo procederd cuando quede acreditado,
mediante el acompafiamiento de la copia cotejada, la existencia de un contrato de
alquiler en vigor de una vivienda, con una duracién minima de un afio; que la
cuantia del alquiler importe por lo menos el 40 % de los ingresos totales de la
unidad de convivencia, incluyendo el importe de la Risga, sin computar el
complemento de alquiler; que se carece de vivienda en propiedad; y que entre la
persona arrendataria y la arrendadora no existe relacion de parentesco por
consanguinidad, afinidad o adopcién hasta el tercer grado, ni relacidn conyugal ni

de unidn estable y de convivencia.

4. En el supuesto, previsto en el articulo 10.1, de que la unidad de convivencia a la
gue pertenezca la persona beneficiaria de la Risga comparta domicilio con otra
unidad de convivencia, podra abonarse a cada unidad beneficiaria el importe
integro del complemento de alquiler que corresponda, siempre y cuando reldnan
los requisitos previstos para su concesién de acuerdo con lo establecido en este
articulo. No procederd abonar el complemento de alquiler en el caso de
arrendamiento o subarrendamiento de una habitacion alquilada, recogido en el
articulo 10.5 b).
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5. Enlos supuestos de unidades de convivencia en las que existan dos o mds personas
menores, o bien un solo menor en el caso de unidades de convivencia
monoparentales, el complemento de alquiler se exceptuara del cdmputo a los
efectos de superacion del limite maximo del 135 % del importe mensual del
indicador publico de la renta de efectos multiples (IPREM), establecido con
caracter general en el presente decreto para cuando existan menores en la unidad

de convivencia.

Articulo 24. Duracion del derecho de percepcion del tramo personal y

familiar

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, el derecho de la percepcidn del tramo personal y familiar de la renta de
inclusién social de Galicia sera anual y prorrogable si subsisten las circunstancias

que justificaron su concesién.

2. La prorroga del derecho de la percepcidn del tramo personal y familiar de la renta
de inclusién social de Galicia estara sujeta a una revisidn anual, sin perjuicio de las
revisiones de oficio que pueda realizar el 6rgano competente de la Administraciéon
autonémica de ambito provincial para comprobar que se mantienen los requisitos
y las condiciones que motivaron la concesidn, asi como de las que sean debidas a la
comunicacion de hechos o circunstancias sobrevenidas en la situaciéon de la

persona beneficiaria o de las que integran su unidad de convivencia.
3. Enlarevisidon anual debera verificarse:
a) El cumplimiento de los requisitos para el mantenimiento de la prestacion.

b) El mantenimiento de la situacidon o riesgo de exclusion y la idoneidad del

recurso para el logro de los objetivos de la renta de inclusién social de Galicia.

c) La efectiva vinculacién con los servicios sociales en los términos y con los
compromisos establecidos en el proyecto de integracion social y, cuando sea el

caso, en el de integracién socioeducativa de los y de las menores.

4. Con caracter general, las revisiones podran desarrollarse a través de actuaciones
consistentes en:
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a) Consulta a bases de datos internas y externas, realizada siempre que se
considere necesario y, en todo caso, con periodicidad anual, y analisis de la

documentacién que se obtenga o requiera a la persona interesada.
b) Valoracion de los informes solicitados de oficio.
c) Entrevistas personales y visitas de comprobacion.
d) Informe social del/de la trabajador/a social de referencia.

e) Cualquier otra actuacién que se considere necesaria, en el ambito de la

verificacidn de los requisitos de la prestacion.

Articulo 25. Accion positiva de género

1.

2.

Conforme a lo previsto en el articulo 23 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
por propuesta del/de la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios, en condiciones de igualdad de cumplimiento de los requisitos, se
dard preferencia en el acceso a la titularidad de esta prestacién a una de las

mujeres integrantes de la unidad de convivencia.

Asimismo, en el caso de las mujeres beneficiarias del tramo de insercién de la Risga
gue tengan responsabilidades familiares no compartidas, se priorizara su acceso a

los servicios de conciliacidn de la vida laboral y familiar, si lo precisasen.

Articulo 26. Proyecto de integracion social

De conformidad con lo establecido en el articulo 54 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1.

El proyecto de integraciéon social estara orientado al logro de la mejora personal y
social de la persona perceptora de la Risga y de las que integran la unidad de
convivencia, asi como a su autonomia, participacién e integracién normalizada en

su ambito social.

El proyecto de integracidn social se articulara por medio de acciones concretas que
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incidan en la mejora de las condiciones bdsicas de la vida, del cuidado personal, la
higiene del hogar y de la vivienda, el cuidado y la atencién a posibles convivientes
con cualquier tipo de discapacidad y seguimiento de aspectos basicos de la salud.
Ademas, especificara, de acuerdo con las caracteristicas de cada caso, aspectos
concretos de cambio o ajuste personal, tales como la modificacion de habitos,
desintoxicacion, mejora de la autonomia personal, en especial en lo relativo a la
organizacién y gestion de la economia doméstica, y el apoyo a la alfabetizacion o a

la instruccion basica, entre otros.

De manera complementaria al contenido minimo establecido en el numero
anterior, se podrdn incorporar compromisos relacionados con el cuidado o
acompafiamiento de personas de su entorno o cualquier otra actuacion solidaria,
asi como dedicaciones voluntarias en actividades de interés colectivo desarrolladas
en entidades publicas, privadas o de iniciativa social, sin menoscabo de sus
derechos laborales. También podran incorporarse objetivos dirigidos a la insercién

laboral de las personas firmantes.

El proyecto de integracién social sera disefiado por la trabajadora o el trabajador
social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos, con la
participacién activa de la persona usuaria, y su ejecucién sera coordinada por el
trabajador o trabajadora social de referencia. Estos servicios efectuaran con
caracter general el seguimiento del caso, asi como la posible colaboraciéon
complementaria de entidades de iniciativa social inscritas en el Registro de
Entidades Prestadoras de Servicios Sociales y debidamente autorizadas para llevar
a cabo determinadas actuaciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos
del proyecto, en cuyo caso sus informes podran valorarse por el trabajador o
trabajadora social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos.
Mediante el trabajo social y educativo pautado en el proyecto de integracion social
se asegurara, en todo caso, una vinculacién efectiva de las personas beneficiarias

con los servicios sociales comunitarios.

Sin perjuicio de lo dispuesto anteriormente, podran derivarse a los servicios
sociales comunitarios especificos determinadas actuaciones de seguimiento vy,
asimismo, el érgano de resolucién podrd instar la concrecién o aclaracién de los

objetivos recogidos en el proyecto de integracion social.
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5. El seguimiento regular y la evaluacién del proyecto de integracidn social se
documentard en el expediente social y servira para fundamentar posibles

modificaciones de la prestacion de acuerdo con lo establecido en este decreto.
A los efectos de este articulo, se establece lo siguiente:

El modelo de proyecto de integracién social, en el que figuran los indicadores que
se emplearan para el cumplimiento de los objetivos, se incorpora como anexo Il en
este decreto, pudiendo modificarse su contenido asi como los indicadores

mencionados de acuerdo con lo previsto en su disposicion final primera.

El proyecto de integracién social deberda incorporar en su formulacion Ia

perspectiva de género.

En todo caso, debe elaborarse como minimo un proyecto de integracién social por

cada persona mayor de edad de la unidad de convivencia.

Para el seguimiento el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios basicos debera entrevistarse con la persona beneficiaria con la

periodicidad que estime oportuna vy, por lo menos, cada tres meses.

En el caso de derivacion de determinadas actuaciones a los servicios sociales
comunitarios especificos o entidades de iniciativa social debera tenerse en cuenta
el informe de estos servicios o entidades a los efectos de lo previsto en el

apartado 5.

Articulo 27. Acuerdo para la integracion socioeducativa de las personas

menores
Conforme a lo establecido en el articulo 55 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. En el caso de la existencia de personas menores y cuando se valore una situacion
de riesgo de exclusion social para estos, se deberd formular como documento
anexo al proyecto de integracion social regulado en el articulo anterior un acuerdo
en el que se recojan los compromisos contraidos en relacién con su escolarizacion

real y efectiva, asi como con su salud, higiene y socializacion.
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2. El acuerdo de integracién socioeducativa de las personas menores procurara la

mejora de la cohesion familiar y del ejercicio de la responsabilidad parental,
entendida como el compromiso del cuidado, proteccidon y socializacion de los y de

las menores, para lo cual se determinaran objetivos medibles y revisables.

Los servicios sociales comunitarios realizaran el seguimiento del cumplimiento de
estos acuerdos, empleando para dicho fin el servicio de educacién y apoyo familiar
0, en ausencia de este, el de ayuda en el hogar, sin perjuicio de la posible
colaboracién complementaria de entidades de iniciativa social debidamente
autorizadas, con el objeto de llevar a cabo determinadas actuaciones necesarias

para el cumplimiento de los objetivos del acuerdo.

El seguimiento regular y la evaluacion del acuerdo de integracidn socioeducativa de
las personas menores se documentard en el expediente social y servird para
fundamentar posibles modificaciones de la prestacion de acuerdo con lo

establecido en el presente decreto.
A los efectos de este articulo, se establece lo siguiente:

El modelo de acuerdo para la integracién socioeducativa de las personas menores,
se incorpora como anexo lll en este decreto, pudiendo modificarse su contenido
asi como los indicadores mencionados de acuerdo con lo previsto en su

disposicidn final primera.

El acuerdo para la integracidn socioeducativa de las personas menores deberd

incorporar en su formulacién la perspectiva de género.
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CAPITULO IV

El tramo de insercion de la renta de inclusion social de Galicia

Articulo 28. Requisitos especificos del tramo de insercion
De acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Para poder acceder al tramo de insercién de la renta de inclusién social de Galicia
se deberdn reunir los requisitos generales de acceso a la renta de inclusién social
conforme al presente decreto, asi como las condiciones para incorporarse a un
itinerario de formacién-empleo segun el informe de los servicios sociales y el
diagnodstico de empleabilidad . Sera necesario, previa resolucién de acceso al tramo
dictada por el 6rgano competente de la Administracion autonémica de ambito
provincial, suscribir un convenio de inclusién sociolaboral con compromiso de
actividad, que debera reunir los requisitos y caracteristicas expresados en este

decreto, y del que se entregard copia a la persona beneficiaria.

2. Para tales efectos el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios basicos remitird la informacion pertinente al personal técnico de
inclusion y/o al personal técnico del Servicio Publico de Empleo de Galicia o de sus
entidades colaboradoras que, de ser el caso, podran solicitar informacion
complementaria a las entidades de iniciativa social que colaboraran en cada caso

concreto.

Articulo 29. Diagnéstico de empleabilidad

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, el diagndstico de empleabilidad deberd incluir en su contenido, como

minimo, informacidn relativa a los siguientes aspectos:

a) Estado de salud compatible con la actividad laboral.

b) Nivel de alfabetizacién basica.

c) Especializacion o destrezas adquiridas por experiencia previa.
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2.

d) Capacidades, disponibilidad y actitud positiva para la adquisicion de las
habilidades precisas para la participacidon en las actividades de tipo prelaboral y

laboral que se substancien en el convenio de inclusién adaptado a su caso.

e) En el caso de personas con residencia calificada de tipo chabolista, la
participacion efectiva en un proceso de realojamiento , en los casos en que

proceda.

A los efectos de este articulo, se establece que el primer diagndstico de
empleabilidad debera constar necesariamente en el informe social, en el modelo
aprobado reglamentariamente, sin perjuicio de posteriores diagndsticos de
empleabilidad, cuando se produzca una nueva incorporacion al tramo, realizados

por personal técnico de inclusién social o de empleo.

Articulo 30. Limite de acceso al tramo de insercion

De conformidad con lo establecido en el articulo 26 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1.

Una vez concluida la percepcion del tramo de insercidn, la persona interesada sélo
podra solicitar una Unica nueva incorporacién a este tramo una vez transcurridos

doce meses.

Para estos efectos, se realizard una evaluacion del nivel de cumplimiento de los
compromisos adquiridos en el anterior convenio de inclusién sociolaboral, y se
juntara al expediente un nuevo diagndstico de empleabilidad que justifique la

pretension de un nuevo acceso a este tramo.

El drgano competente de la Administracién autondmica de ambito provincial podra
resolver una unica nueva incorporacion efectiva a este tramo, una vez

transcurridos dieciocho meses desde su finalizacion.

A los efectos de este articulo, la duracion maxima de la segunda incorporacion

efectiva al tramo de insercion serad de doce meses.

45



Articulo 31. Composicion y pago del tramo de insercion

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 27 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, la cuantia econdmica correspondiente al tramo de insercién, que se
acumula al ingreso minimo de caracter basico regulado en el articulo 22.1 estara
vinculada a las politicas activas de empleo, y tendrd como finalidad incentivar el
cumplimiento del itinerario de insercidn sociolaboral, garantizar la renta familiar
mientras dure dicho itinerario e indemnizar los gastos que deriven de la

participacién en las actividades que correspondan.

2. En todo caso, a los efectos de este articulo, el pago del complemento
correspondiente a la participacion en este tramo de insercion podrd hacerse
dentro de un programa de formacion o empleo en el que participe la persona

beneficiaria.

Articulo 32. Criterios de graduacion y limites del contenido economico

del tramo de insercion

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 28 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se fija la cuantia de este complemento de inserciéon en un 35% del

importe mensual del indicador publico de renta de efectos multiples (IPREM).

2. En todo caso, a los efectos de este articulo, el citado complemento de insercidn,
gue se determinara de acuerdo con los siguientes criterios y dentro de los limites

gue se indican a continuacidn, tendra las siguientes caracteristicas:

a) En el caso de que el complemento sea Unicamente como incentivo en tanto la
persona no participa en acciones formativas, el limite serd el 15 % del IPREM

mensual.

b) En el caso de que la persona beneficiaria participe en acciones formativas y el
complemento incluya, ademas del incentivo, también la cobertura de gastos
necesarios para cumplir el convenio de inclusidn, podra llegar al 35% del IPREM
mensual en funciéon de dichos gastos, segln la tipologia del programa de

formacion o empleo en el que participa la persona beneficiaria.
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Articulo 33. Duracion del tramo de insercion y del convenio de inclusion

sociolaboral

Conforme a lo establecido en el articulo 29 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, la
duracién del tramo de insercién y, en consecuencia, del itinerario descrito en el
convenio de inclusién sociolaboral con compromiso de actividad serd como maximo de
doce meses, prorrogable por seis meses mds en funcion del cumplimiento de los
objetivos hasta un maximo total de 18 meses, sin perjuicio de la suscripciéon de un
Unico nuevo convenio de inclusién sociolaboral en el supuesto de que, a juicio del
personal técnico de inclusién o de empleo, sea preciso potenciar la empleabilidad de

las personas beneficiarias que no accedieran al tramo de transicion.

Articulo 34. Medidas de apoyo, compromisos de las personas

beneficiarias y accion positiva de género
Conforme a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. La percepcion del tramo de insercidn, ademds de la prestacién econdmica que
corresponda, comportard un apoyo y seguimiento profesional orientado a la
formacién adaptada, a la mejora de la empleabilidad y a la insercién o reinsercién
real y efectiva en el entorno social y en el mercado de trabajo. También se podra
enfocar a la adquisicién de habilidades emprendedoras hacia el trabajo auténomo

o cualquiera de las formas de economia social.

2. De conformidad con el presente decreto, el convenio de inclusidn sociolaboral con
compromiso de actividad expresara las actividades de mejora de la empleabilidad
de la persona beneficiaria para su incorporacion al mercado de trabajo. El pago del
tramo de insercion estara condicionado al control del cumplimiento de dicho
convenio, con asesoramiento y seguimiento coordinado del/de la profesional de
referencia de los servicios sociales comunitarios, de los/las técnicos/as de inclusidon
social y de empleo o de sus entidades colaboradoras responsables de la

organizacién de actividades incluidas en los correspondientes itinerarios.

3. La suscripcidn del convenio de inclusion sociolaboral en este tramo es obligatoria

en todo caso.

47



4. En condiciones equiparables se le dara preferencia en el acceso a este tramo como

titular a una de las mujeres integrantes de la unidad de convivencia.

5. Las personas que desarrollen y perciban el tramo de insercién seran colectivo

preferente en el acceso a los servicios de conciliacidn de la vida laboral y familiar.

Articulo 35. Convenio de inclusion sociolaboral con compromiso de

actividad

De acuerdo con lo dispuesto se establece en el articulo 56 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. El convenio de inclusidn sociolaboral con compromiso de actividad, que sera
requisito obligatorio en los casos en que se perciba el tramo de insercion de la
renta de inclusion social de Galicia, sera elaborado por los/las técnicos/as de
inclusién social que correspondan en coordinacién con el personal técnico del

Servicio Publico de Empleo de Galicia o de sus entidades colaboradoras.

Para estos efectos, el modelo de convenio de inclusion sociolaboral con
compromiso de actividad, en el que figuran los indicadores que se emplearan para
el cumplimiento de los objetivos, se incorpora como anexo IV en este decreto,
pudiendo modificarse su contenido asi como los indicadores mencionados de

acuerdo con lo previsto en su disposicidn final primera.

2. Los contenidos de este convenio incorporaran la perspectiva de género y estaran
referidos a actuaciones que, formuladas de manera progresiva, tengan como meta
la integracion laboral. También, en los casos que proceda, el convenio incluird el
mantenimiento de las acciones para la integracién social que sean necesarias para
lograr la integracion laboral, las cuales seran equivalentes a las exigibles en el
proyecto de integracién social necesario para la percepcion del tramo personal y

del familiar.
De acuerdo con lo anterior, podra incluir diferentes tipos de acciones a desarrollar:

a) En lo relativo a las acciones de cardcter social necesarias para la integracién

laboral deben incidir en los siguientes aspectos:
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b)

7°

89

La mejora de las condiciones basicas de vida.
El cuidado personal.

La higiene del hogar y de la vivienda, la organizacion y la gestidn de la

economia doméstica.

El cuidado y la atencién de las personas dependientes con las que puedan

convivir.
El seguimiento de aspectos basicos de la salud.

Aspectos concretos de cambio o ajuste personal, tales como la
modificacion de habitos, la desintoxicacién, la mejora de la autonomia

personal y el apoyo a la alfabetizacion o instruccidn bdasica, entre otros.

El cuidado o acompainamiento de personas de su contorno o cualquier otra
actuacion solidaria, asi como dedicaciones voluntarias en actividades de
interés colectivo desarrolladas en entidades publicas, privadas o de

iniciativa social, sin menoscabo de sus derechos laborales.

Cualquier otro aspecto de caracter social.

En lo relativo a las acciones que tengan como meta la integracion laboral deben

incidir en los siguientes aspectos:

19) El asesoramiento y la orientacidn laboral.

La formacion profesional, tanto inicial como ocupacional, incluyendo los

certificados de profesionalidad y la obtencién de competencias clave.
La formacién adaptada.

Los itinerarios personalizados de cara a el empleo.

La incorporacidon a una empresa de insercion laboral.

La intermediacion laboral.
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79) Las practicas laborales no remuneradas y cualquier otra modalidad de

formacién en la empresa.
89) Cualquier otro aspecto de caracter formativo y laboral.

3. Se entiende por compromiso de actividad el deber de la persona beneficiaria de
participar de una manera activa en la realizacidon de las acciones previstas en su
convenio de inclusidon sociolaboral. Esa participacidn tendra cardcter obligatorio de

acuerdo con lo previsto en este decreto.

4. El convenio de inclusién sociolaboral serd firmado por la persona beneficiaria y por
el personal técnico de inclusién social de referencia y de empleo, y expresara las
actividades prelaborales y laborales enunciadas en los puntos anteriores en forma
de itinerario, como secuencia de actividades y con un sistema de valoracion de
resultados. Los convenios firmados seran comunicados al trabajador/a social de

referencia de los servicios sociales comunitarios correspondientes.

A los efectos de este articulo, la suscripcion del convenio de inclusién sociolaboral
en este tramo implicard la autorizacién al Sistema gallego de servicios sociales
para que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 21.1 de la ley organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal, pueda
comunicar los datos necesarios de las personas usuarias al Servicio Publico de

Empleo de Galicia para la exclusiva finalidad de promover su acceso a un empleo.

5. En el supuesto de unidades de convivencia con varias personas en condiciones de
iniciar el itinerario de insercidn sociolaboral se estableceran medidas

personalizadas para cada una de ellas.

Articulo 36. Coordinacion entre los servicios sociales y los servicios de

empleo

1. El convenio de inclusidon sociolaboral serd elaborado de manera coordinada por el
personal técnico de inclusién social y por el personal técnico de empleo que
corresponda e incluird, de una parte, acciones de cardcter social para la adquisicidon
de habilidades personales, sociales, de desarrollo de la vida diaria, de

mantenimiento de la vivienda, de educacidn y salud, asi como de relacion social y,
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de otra parte, acciones de cardcter formativo-laboral dependientes de los servicios
de empleo. Los érganos competentes de la administracién autondmica en materia
de servicios sociales y de empleo estableceran, para estos efectos, los protocolos y
las herramientas necesarios para hacer posible su coordinacion e intercambiaran la

informacién necesaria para tal fin.

Los técnicos y técnicas de inclusidn social y el personal técnico del Servicio Publico
de Empleo de Galicia o de sus entidades colaboradoras realizaran el seguimiento y
el asesoramiento de las personas participantes en los convenios de inclusidn

sociolaboral.

Para el desarrollo de las actividades contenidas en dichos convenios se podran
establecer férmulas de colaboracion con entidades de iniciativa social
debidamente autorizadas que desarrollen programas especializados en inserciéon

laboral de personas con especiales dificultades de acceso al empleo.

Para estos efectos, los informes de las actividades realizadas, que no tienen cardcter
vinculante, deberdan ser comunicados al trabajador/a social de referencia de los
servicios sociales comunitarios bdsicos del ayuntamiento de residencia de la
persona, sin perjuicio de la necesaria coordinacidn con el personal técnico de

inclusion social y de empleo.

CAPITULOV

El tramo de transicidon al empleo

Articulo 37. Naturaleza, requisitos especificos y duracion del tramo de

transicion al empleo

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. El tramo de transicion consistirda en un complemento de ingresos gradualmente

descendente y por un periodo tasado de tiempo para estimular y favorecer la

incorporacion a un puesto de trabajo.
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2.

3.

Podran percibir el tramo de transicion al empleo, una séla vez, aquellas personas
que ya perciban la renta de inclusién social de Galicia y accedan a una actividad
laboral remunerada, siempre que el contrato de trabajo tenga una duracién

minima de nueve meses continuados.

El tramo de transicidn se abonard por un maximo de seis meses.

Articulo 38. Contenido prestacional del tramo

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1.

4.

Cuando la persona beneficiaria acceda a un trabajo con un contrato de duracidn
superior a nueve meses y con ingresos superiores a los de la renta de inclusidn
social de Galicia que venia percibiendo, en el primer mes del derecho de cobro de
este tramo, que coincidird con el mes en que se accede a la actividad laboral
remunerada, el tramo de transicién podrd suplementar la cantidad percibida en
computo mensual por la persona trabajadora hasta completar un maximo del

135% del salario minimo interprofesional.

Para estos efectos, en el primer mes la cuantia del complemento sera equivalente
a la diferencia entre los ingresos totales, sumando la renta y los otros ingresos, y el

mencionado 135 % del salario minimo interprofesional.

En los meses siguientes la cantidad abonada se reducira de manera gradual a razén

de una sexta parte del complemento cada mes.

A partir del séptimo mes, siempre que no varien las circunstancias determinantes
para el derecho de la percepcién establecidas en la ley y en este decreto, se
procederd a la extincion de la renta de inclusidn social de Galicia por la pérdida de
alguno de los requisitos exigidos para su percepcion, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 61.1 b).

Articulo 39. Criterios de aplicacion en el caso de acceso a rentas de
trabajo inferiores a la renta de inclusion social de Galicia

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:
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1. En el caso de que la persona acceda a una actividad laboral regular con ingresos
inferiores al importe que venia percibiendo de la renta de inclusidon social de
Galicia, el acceso a este tramo comportara la no aplicacidon de las reglas generales
de descuento de ingresos, de acuerdo con lo establecido en los numeros

siguientes.

2. En el primer mes de cobro el tramo de transicidon podra suplementar la cantidad
total percibida en cdmputo mensual por la persona trabajadora, hasta completar

un maximo del 135 % del salario minimo interprofesional.

3. Para estos efectos, en el primer mes la cuantia del complemento serd equivalente
a la diferencia entre los ingresos totales, sumando la renta y los otros ingresos, y el
mencionado 135 % del salario minimo interprofesional y en los meses siguientes la
cantidad abonada se reducird de manera gradual, a razén de una sexta parte del

importe del complemento inicial cada mes.

4. En todo caso, se garantizarad que la suma de la Risga y del salario percibido no sea

inferior a la Risga que se venia percibiendo.

5. A partir del séptimo mes se determinara si subsiste el derecho a percibir la renta
de inclusidn social de Galicia modificada de acuerdo con los criterios generales de

acceso y descuento de ingresos establecidos en este decreto.

Articulo 40. Medidas de apoyo

De acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
durante la percepcién del tramo de transicién se valorara la suspension de forma total
o parcial de la participacién en las medidas de apoyo y actividades establecidas en el
proyecto de integracién social o en el convenio de inclusién sociolaboral. Para estos
efectos, se valorara, asimismo, la necesidad de realizar una tutoria del proceso de
incorporacion laboral, asi como de la posibilidad y la conveniencia de continuar
desarrollando parte de aquellos proyectos de manera simultdnea con la nueva

actividad laboral.
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CAPITULO VI

Tramitacion

Seccion 12 Tramitacion comun

Articulo 41. Iniciacién del procedimiento

Conforme a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento

administrativo comun de las administracién publicas y en el articulo 35, apartados 1y
2, de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1.

Las solicitudes, dirigidas a la jefatura territorial de la conselleria competente en
materia de asistencia social del dmbito territorial del domicilio de la persona
solicitante, se presentaran preferiblemente por via electrénica a través del

formulario normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

Opcionalmente, se podran presentar las solicitudes presencialmente en cualquiera
de los lugares vy registros establecidos en la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comudn. En este caso, el modelo normalizado de
solicitud sera remitido al drgano competente para resolver, con caracter urgente y

prioritario, en un plazo maximo de tres dias.

Para la presentacién de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los
mecanismos de identificacion y firma admitidas por la sede electrénica de la Xunta

de Galicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365 ().

En el caso de que la solicitud se presente en cualquiera de los registros situados en
las dependencias del ayuntamiento de residencia de la persona solicitante de la
Risga, atendiendo a la problematica de riesgo de exclusidn social en que se pudiera
encontrar la persona solicitante, el registro receptor remitira sin dilaciéon aquélla y
toda la documentacién adjuntada por la persona solicitante al drgano competente
para su tramitacidn y comunicara inmediatamente la existencia de la solicitud a los

servicios sociales comunitarios bdsicos del ayuntamiento de residencia.
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3. El/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos
de los ayuntamientos orientaran e informaran a las personas interesadas en todo
lo referente a los tramites y a la documentacién de la solicitud y, asimismo, en su
caso, deberdn registrar las intervenciones que se realicen con la persona
beneficiaria y con las integrantes de la unidad de convivencia en el Sistema de

informacidén de usuarios de servicios sociales (SIUSS).

Articulo 42. Actuaciones previas de los servicios sociales comunitarios

basicos

De conformidad con lo previsto en el articulo 35.5 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, excepcionalmente, en aquellos casos en que la situacién de la persona
interesada lo haga imprescindible, la trabajadora o trabajador social de referencia de
los servicios sociales comunitarios bdsicos podra realizar de oficio un informe vy
valoracidn social y, de igual manera, juntar la documentacidn necesaria a los efectos
de una posible solicitud de la renta de inclusién social de Galicia, que deberd ser
solicitada en todo caso por las personas interesadas, después de requerimiento al
efecto realizado por el dérgano autondmico competente para la tramitacion y

resolucién, una vez recibida la documentacién del ayuntamiento.

Articulo 43. Contenido de la solicitud

1. El modelo normalizado de solicitud se incluye como anexo | en este decreto.

2. La solicitud se presentara debidamente cubierta y firmada, con el siguiente

contenido:
a) Datos de la persona solicitante.

b) Datos bancarios que acrediten la titularidad de la cuenta bancaria con

identificacidn de la persona titular y el IBAN.

c) Datos especificos del procedimiento (afiliacion a la Seguridad Social, personas
obligadas a prestar alimentos, derechos de contenido econémico y datos
econdmicos de la persona solicitante y de las personas pertenecientes a la

unidad de convivencia relativos al afio fiscal en curso).
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d)

e)

f)

g)

h)

i)

k)

Declaracién responsable de otras prestaciones o ayudas solicitadas y
concedidas y que los datos son ciertos y de la posible asunciéon de
responsabilidades administrativas y penitenciarias en el caso de falsedad u

ocultacion intencionada de la informacion.

Documentacién que se presenta y, en el caso de que fuera presentada en un
procedimiento anterior, indicacion de este, de su cddigo y del afio de

presentacion.

Documentaciéon que puede ser objeto de comprobacion por la Administracién y
documentacién que precisa autorizacion para la consulta. En el caso de que las
personas interesadas no presten autorizacién, cuando proceda, deberdn

adjuntar una copia de los documentos.

Documentacidon minima que deben adjuntar los servicios sociales comunitarios

basicos del Ayuntamiento de residencia de la persona solicitante.
Informacidn sobre el tratamiento de los datos personales.
Legislacién aplicable.

Firma de la persona solicitante o representante.

Comprobacidn de datos de las personas que integran la unidad familiar y las

gue sean parientes por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado.

Comprobacidon de datos de los familiares con el deber legal de prestar
alimentos (padres, hijos y hermanos), previa constancia del consentimiento de
cada uno/a de estos familiares para el tratamiento de sus datos personales y

con la excepcidn prevista en el articulo 19.

m) Autorizacion a la presentacion electronica de la solicitud y demas

documentacion por parte del/de la empleado/a publico.
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Articulo 44. Documentacion complementaria necesaria que debe

acompariarse junto con la solicitud

1.

La

documentacién complementaria necesaria para la tramitacion del

procedimiento es la siguiente:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

Certificado de empadronamiento de la persona solicitante de los seis meses

anteriores a la presentacion de la solicitud.

En el caso de residente comunitario, certificado de residencia legal en vigor y

documento de identidad de su pais en vigor.
En el caso de residente no comunitario, permiso de residencia legal en vigor.
Certificado de convivencia.

En el caso de personas beneficiarias de rentas minimas de otra comunidad

auténoma, certificado de estar en dicha situacion.

En el caso de ser victima de violencia doméstica o de género, debera acreditar
dicha situacién en los términos sefialados por la normativa especifica (articulo 5
de la Ley 11/2007, de 27 de julio, gallega para la prevencion y el tratamiento

integral de la violencia de género).

En el caso de personas emigrantes retornadas que fijaran su residencia en el
territorio de la Comunidad gallega, deberdn presentar copia de su baja

consular.

En el caso de personas refugiadas, la acreditacion de tener reconocida dicha
condicidon por el organismo competente de la Administracion general del
Estado, o en el caso de no disponer de este reconocimiento, la autorizacion de

permanencia en Espafia por razones humanitarias o de interés social.

En el caso de personas victimas de trata de seres humanos o de mujeres
extranjeras victimas de violencia de género, deberan acreditar esta situacién
con una autorizacién de residencia o con un trabajo por circunstancias

excepcionales, en los términos que sefiala la normativa.
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j)

k)

p)

a)

En el caso de personas mayores de dieciocho anos:
19) En situacion de orfandad absoluta, deberan acreditar dicha situacion.

29) Si concurre el supuesto del origen de un centro de internamiento de

instituciones penitenciarias, justificacion documental de este extremo.

39) Acreditacion de que llevan tres afos viviendo en un domicilio
independiente y que cotizaron, por lo menos, dos afios a la Seguridad

Social.

4°2) Cuando sean victimas de trata de seres humanos, justificacion

documental de tal extremo.

Copia del ultimo recibo del impuesto de bienes inmuebles, en el caso de

vivienda familiar en propiedad.

Copia del ultimo recibo del impuesto de bienes inmuebles y de la declaracion

de cesidn de la vivienda, en el caso de residir en una vivienda cedida.

Copia del contrato de alquiler en vigor, en el caso de residir en una vivienda

alquilada.

Copia de la factura, en el caso de residir en un establecimiento hotelero,

pensidn o en una casa particular en régimen de pensidn.
Copia del contrato de alquiler, en el caso de residir en una habitacidon alquilada.

Copia del contrato de alquiler y mas justificante de autorizacién de realquiler,

en el caso de residir en una habitacion realquilada.

Compromiso por escrito de la persona solicitante para conseguir vivienda
independiente en el plazo de doce meses desde la concesidn de la Risga, en el
caso de residir en una infravivienda, con posibilidad de una prdrroga por un
mismo plazo de doce meses, cuando se justifigue su necesidad por las
dificultades de acceso a un nuevo domicilio, para lo cual se tendra en cuenta lo
establecido en el informe social del trabajador/a social de referencia de los

servicios sociales comunitarios basicos.
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r) Certificado de residencia legal en vigor y documento de identidad de su pais en

vigor de las personas que integran la unidad familiar en los casos que proceda.

s) Permiso de residencia en vigor en caso de que alguna de las personas que

integran la unidad familiar sea residente no comunitario.

t) Extracto de movimientos de todas las cuentas bancarias de las que sean
titulares cualquiera de las personas que integran la unidad familiar que

incluyan los doce meses anteriores al planteamiento de la solicitud.

u) Copia de la ultima ndmina de todas las personas integrantes de la unidad

familiar que estén trabajando.

v) Copia de la tarjeta de demandante de empleo de la persona solicitante y de las

personas que integran la unidad familiar mayores de 18, cuando proceda.

La documentacion complementaria se presentara preferiblemente por via
electrénica. Las personas interesadas se responsabilizardan de la veracidad de los
documentos que presenten. Excepcionalmente, la Administracion podra requerir la
exhibicion del documento original para compararlo con la copia electrénica

presentada.

Opcionalmente, las personas interesadas podran presentar la documentacion
complementaria presencialmente en cualquiera de los lugares y registros

establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

Siempre que se realice la presentacidn de documentos separadamente de la
solicitud se deberad indicar el cddigo y el érgano responsable del procedimiento, el
numero de registro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente si se

dispone de él.

En el caso de que alguno de los documentos que se presenten de forma electrdnica
superara los tamafios maximos establecidos o tuviera un formato no admitido por
la sede electrénica de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacién de este de
forma presencial dentro de los plazos previstos y en la forma indicada en el parrafo
anterior. La informacién actualizada sobre el tamafio maximo y los formatos

admitidos puede consultarse en la sede electrdnica de la Xunta de Galicia.
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5. No serd necesario adjuntar los documentos que ya hubieran sido presentados
anteriormente. Para estos efectos, la persona interesada deberd indicar en que

momento y ante que 6rgano administrativo presentd los siguientes documentos:

a) Copia del pasaporte.

b) Copia del libro de familia, sélo en el caso de menores integrantes de la unidad

familiar sin DNI.
c) Copia de la sentencia de separacién o divorcio y del convenio regulador.

6. De conformidad con la normativa de protecciéon de datos, para la tramitacién de
este procedimiento se consultaran los datos incluidos en los siguientes

documentos elaborados por las Administraciones Publicas:

a) DNI de la persona solicitante.
b) Certificado de discapacidad de la persona solicitante.

c) Certificado de haber estado tutelado por la Xunta de Galicia e internado en un

centro de menores o en acogimiento familiar.

d) Certificado de estar en situacién de desempleo de la persona solicitante.

7. De acuerdo con lo previsto en el articulo 35.3 de la ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se precisa autorizacién para que el drgano de resolucién pueda acceder
a los datos relativos a ingresos y patrimonio contenidos en los siguientes

documentos:

a) Declaracidon de la renta o datos fiscales relativos al ultimo ejercicio de la

persona solicitante.

b) Certificado de importes por prestaciones de desempleo de la persona

solicitante.

c) Certificado de las prestaciones e importes que figuran en el Registro de

Prestaciones Sociales Publicas de la persona solicitante.

d) Verificacién de la titularidad catastral de bienes inmuebles de la persona

solicitante.
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e) Certificado de la titularidad de vehiculos de la persona solicitante.

De no autorizarse la consulta expresamente de los anteriores documentos, deberd

adjuntarse una copia de aquellos.

Articulo 45. Enmienda de la solicitud

1. Conforme a lo previsto en el articulo 35.4 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
en el caso de que la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en el articulo 43 o
faltara cualquier documento preceptivo de los mencionados en el articulo 44, que
deba adjuntar la persona solicitante, el érgano competente para la instruccién de
la Administracién autondmica de ambito provincial que corresponda requerira a la
persona solicitante para que en un plazo de 10 dias acompafie los documentos
preceptivos requeridos o enmiende la falta, con indicacién de que, si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticiéon, previa la correspondiente
resolucién, segun lo establecido en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

2. Asimismo, el drgano competente para la instruccion podrd requerir de la persona
solicitante la modificacidn o la mejora voluntarias de la solicitud en los términos

establecidos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 46. Instruccion del procedimiento

1. Corresponde al érgano de la administracion autondmica de ambito provincial
competente en materia de inclusion social y prestaciones la instruccién y
tramitaciéon del procedimiento. Una vez recibido el expediente, procedera a
asignarle la numeracién que se establezca en el sistema de informacidn utilizado
para la tramitacién y explotacién de la base de datos. Dicha numeracion indicara el
cddigo provincial, el cédigo del ayuntamiento de residencia, el cédigo secuencial
generado automaticamente por el sistema y el afio al que corresponda el
expediente. El sistema de informacion contendra ademas, si es el caso, la fecha de
registro de entrada en el ayuntamiento de que se trate y/o la fecha de registro de
entrada en el drgano de la Xunta de Galicia competente para resolver. Asimismo,

dentro de los diez dias siguientes a la recepcion de la solicitud, efectuard la
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comunicacidn del inicio del procedimiento a que se refiere el articulo 21.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior y con el conocimiento expreso de las personas
interesadas de conformidad con la normativa reguladora de la proteccion de datos
de cardcter personal cuando asi lo exija, también podra solicitar el drgano de
tramitacién la informacién adicional que considere necesaria para la adecuada
estimacion de los ingresos o recursos econdmicos de la unidad de convivencia, y en
general para completar el expediente, dirigiéndose a los organismos publicos o
privados correspondientes, ya sea a través de acceso directo a las bases de datos

por medios informaticos o cursando el correspondiente oficio.

Asimismo, podra requerir a la persona solicitante a fin de que remita cualquier otra
documentaciéon complementaria para la resoluciéon del expediente y/o la

realizacion de actos de tramite por la persona interesada.

De no remitir dicha documentacién y/o no realizar dichos actos de tramite,
siempre que sean necesarios para resolver, en el plazo establecido, y transcurridos
tres meses, se producira la caducidad y el archivo del expediente, de conformidad

con lo previsto en el articulo 95.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En cualquier caso, se garantiza la confidencialidad de los datos obtenidos en la

tramitacidn de los expedientes, de conformidad con la legislacién vigente.

En la tramitacidon de los expedientes se guardara el orden riguroso de incoacién,
salvo en los supuestos que den lugar a la tramitacidon abreviada regulada en este
decreto o cuando por el dérgano de la administracién autondmica de ambito
provincial competente para la instruccién y tramitacién se dé orden motivada en
contrario, de la que quede constancia en los términos del articulo 71.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, especialmente, en el supuesto de existencia de un

procedimiento judicial de desahucio.
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Articulo 47. Informes preceptivos y determinantes emitidos por los

servicios sociales comunitarios bdsicos del ayuntamiento

De acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
dentro de los tramites de instruccion del procedimiento, el ayuntamiento completard
el expediente con la aportacion de los siguientes documento, regulados en los

articulos siguientes:

a) Informe social con propuesta de idoneidad de la renta de inclusién social de

Galicia.

b) Propuesta de proyecto de integracion social de las personas que integran la
unidad de convivencia cuando proceda y, en su caso, como anexo, la propuesta

del acuerdo de integracidn socioeducativa de las personas menores de edad.

Articulo 48. Emision de la documentacion preceptiva por el

Ayuntamiento
De conformidad con el articulo 36 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. En todo caso, el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios basicos del ayuntamiento de residencia emitird el informe social
regulado en el articulo siguiente, que contendra una valoracion de la situacién o
riesgo de exclusiéon social y una propuesta de idoneidad de la aplicaciéon de la

prestacion.

También elaboraran cualquier otro informe o documento que se considere
necesario para la valoracion del expediente y la adopcién de la resolucidon que
proceda. A los efectos de este procedimiento, el informe social tendrd la
consideracién de preceptivo y determinante para la tramitacidon de la solicitud,
aungue no vinculante para su resolucion y deberd elaborarse previa visita

domiciliaria.

El/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos
deberd emitir y remitir los informes anteriormente referidos, en el plazo de un mes
desde la fecha de entrada en el ayuntamiento del requerimiento del érgano de

ambito provincial de la Administracion autondmica competente para resolver, o
63



2.

desde la entrada de la solicitud en cualquiera de los registros situados en las
dependencias del ayuntamiento de residencia de la persona solicitante de la Risga,
sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 80.4 y 22 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre. De no remitirlos en el plazo indicado por causas no imputables a la persona
solicitante, esta podra presentar una reclamacién al 6rgano de direccidn de la Xunta
de Galicia competente en inspeccion de servicios sociales, sin perjuicio de las
responsabilidades en que se incurra por la demora de acuerdo con el ordenamiento

juridico.

Los servicios sociales comunitarios basicos también elaboraran una propuesta de
proyecto de integracidn social y, ademas, en el supuesto de que proceda por la
existencia de menores y la concurrencia de situaciones de riesgo o vulnerabilidad,
un acuerdo anexo para la integracién socioeducativa de los y de las menores. En
dichas propuestas se valorard la vinculacidon de las personas con proyectos que
desarrollen entidades de iniciativa social debidamente autorizadas y la posible
derivacién a servicios sociales comunitarios especificos. En todo caso, deberd
constar la conformidad expresa de la persona solicitante de la renta, mediante su
firma en el documento que se elabore, segin el modelo normalizado que se recoge
en el anexo I, y que le sera notificado concediéndole un plazo de tres dias para su
firma, con la advertencia de que en el caso de no firmarse en el plazo indicado,
transcurrido el plazo de tres meses desde la finalizacidn del plazo anterior, se
procederd a declarar la caducidad y al archivo del expediente, de conformidad con

lo previsto en el articulo 95 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para estos efectos, el proyecto de integracidn social y, en su caso, el acuerdo anexo
de integracion socioeducativa de los y de las menores podrd ser modificado por los
servicios sociales comunitarios del ayuntamiento, bien por propia iniciativa o a
instancia del érgano competente para la tramitacion de la prestacion, para
posibilitar su adecuacion a las nuevas necesidades y circunstancias que surjan en el
proceso de inclusion social de las personas miembros de la unidad de convivencia

beneficiaria.

Asimismo, los servicios sociales comunitarios basicos seran los responsables del
seguimiento de la ejecucidn de las medidas contenidas en los documentos
anteriores, asi como del proceso y de la evaluacidon de sus resultados, con la

frecuencia que estime oportuna el/la profesional de referencia y minimo cada tres
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meses. Dicho seguimiento se recogerd en un informe que se elevard al érgano de la
administracion autondmica competente para la instruccion proporcionandole la

informacién necesaria para el ejercicio de sus funciones.

Si de la valoracidn realizada por el trabajador o trabajadora social de referencia de
los servicios sociales comunitarios se desprende que la persona solicitante de la
renta, por sus caracteristicas, es susceptible de participar en el tramo de insercién,
se debera expresar esta circunstancia en el informe social, fundamentando Ia
conveniencia y oportunidad de su incorporaciéon a dicho tramo e indicando las
posibilidades de insercidén laboral de la persona solicitante, asi como los recursos

adecuados que existen para tal fin en su entorno.

Articulo 49. Informe social

1. El informe social se realizard siguiendo el modelo normalizado que se apruebe
como informe social de inclusién (ISI). De acuerdo con lo previsto en los apartados
2 y 3 del articulo 36 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, para su elaboracion el
trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos
tomara en consideracién las circunstancias de la persona en relacién con los
criterios de valoracion de la situacidon de exclusion social o de riesgo de exclusién
social, previa la preceptiva visita domiciliaria. Asimismo, el informe social concluira
con una propuesta sobre la idoneidad y el origen, o no, de la concesién de la renta
de inclusién social de Galicia para el logro de la autonomia e integracion de las

personas.

2. El informe social debera contener, como minimo, informacién relativa a las

siguientes areas:

a) Area convivencial y familiar.
b) Area de la vivienda.

c) Areaformativo-laboral.

d) Area personal.

e) Area de salud y sociosanitaria.
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f) Area econdémica.

Articulo 50. Resolucion
Conforme a lo previsto en el articulo 37 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Una vez finalizada la instruccion del expediente, la jefatura territorial de la
conselleria competente en materia de asistencia social dictara la resolucién, que
debera ser notificada en el plazo de dos meses desde la entrada de la solicitud de

Risga en el registro del érgano competente para su tramitacion.

2. El plazo de resolucidn se podra suspender en los supuestos en que sea necesario
requerir documentacion complementaria a la persona interesada, o la realizacién
de cualquier tramite preceptivo por su parte, y también por la peticion de los
informes preceptivos y determinantes que deben emitir los servicios sociales
comunitarios del ayuntamiento de residencia de la persona solicitante, en los

términos sefialados por los articulos 22.1 y 80.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Se entenderan estimadas aquellas solicitudes de concesién de la Risga en las que
no se notificara resolucidn expresa en el plazo de dos meses desde la entrada de la
solicitud de Risga en cualquiera de los registros del drgano competente para la
resolucioén, y se entendera interrumpido dicho plazo si concurren las causas de
suspension anteriormente descritas. En todo caso, para la aplicaciéon de la
estimacidon por silencio administrativo, deberd constar en el expediente Ia
recepciéon de los informes preceptivos y determinantes asi como el resto de los
documentos necesarios para dictar la propuesta de concesidn de la prestacién. De

no darse estos requisitos, las solicitudes se podran entender desestimadas.

4. Lla resolucién se pronunciard inicialmente, en todo caso, sobre el origen del pago
del tramo personal y familiar. Con posterioridad, la persona beneficiaria podra
incorporarse al tramo de insercidon o, de ser el caso, al de transicién al empleo,
mediante la correspondiente resolucién, y siguiendo los tramites del

procedimiento de modificacidén de la prestacién regulados en este decreto.

5. Una vez resuelta la concesién del tramo personal y familiar, en el plazo maximo de

un mes, cuando exista la valoracion positiva reflejada en el primer diagnéstico de
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empleabilidad que forma parte del informe social, sobre la incorporacidn al tramo
de insercion, se procedera a la elaboracién del convenio de inclusién sociolaboral

regulado en este decreto.

Para estos efectos, los servicios sociales comunitarios basicos, habida cuenta los

recursos disponibles en la zona donde resida la persona perceptora, y de acuerdo
con lo previsto en el proyecto de integracidon social, remitirdn a la persona
interesada a los técnicos de inclusidon que correspondan para la elaboracion del
convenio. La persona beneficiaria se derivard a un técnico/a de inclusion social, que
podrd ser del propio ayuntamiento, de la Agencia Gallega de Servicios Sociales
(AGSS), del Consorcio Gallego de Servicios de Igualdad y Bienestar o ,en el caso de
no ser posible el anterior, de una entidad de iniciativa social debidamente

autorizada.

6. Una vez delimitadas las acciones sociales que correspondan, el técnico de inclusién
social se coordinard con el personal técnico dependiente del Servicio Publico de
Empleo de Galicia o de sus entidades colaboradoras para la determinacion de las
acciones de caracter formativo y/o laboral que fuera factible afiadir en el convenio
de inclusién social. Esta coordinacién se efectuard mediante los protocolos y
herramientas a los que se refiere el articulo 36. El convenio de inclusion social
debera ser remitido al drgano competente de la Administracidon autondmica para
resolver y copia a los servicios sociales comunitarios basicos del ayuntamiento de

residencia.

Articulo 51. Efectos economicos de la resolucion

Conforme a lo previsto en el articulo 37.5 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, una
vez otorgada la renta de inclusidn social de Galicia tendra efectos econédmicos desde el
dia uno del mes siguiente al de la recepcidon del informe social, del proyecto de
integracién social y de toda la documentacién necesaria para valorar dicha solicitud. En
el caso de que dichos documentos se reciban en meses diferentes, se tomara para
dichos efectos econdmicos el dia primero del mes siguiente a la fecha de recepcion del

ultimo documento recibido.
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Articulo 52. Impugnacion

Conforme a lo previsto en el articulo 38 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, de

Inclusidn social de Galicia:

1. Contra las resoluciones dictadas por las jefaturas territoriales de la Conselleria
competente en materia de asistencia social se podrd interponer, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente a aquel en el que tenga lugar la notificacién
o publicacién de la resolucion, recurso de alzada ante el titular del érgano superior

de la Xunta de Galicia competente en materia de asistencia social.

2. El recurso se podra interponer ante el érgano que dictara la resoluciéon o ante el
oérgano competente para resolverlo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 121.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. Si la resolucion del recurso fuera estimativa tendrd efectos econdmicos de

conformidad con lo establecido en el articulo anterior.

4. La resolucion del recurso de alzada pondra fin a la via administrativa y contra ella
se podrd interponer recurso contencioso-administrativo ante el dérgano

competente de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

Articulo 53. Unidades técnico-administrativas integradas en los 6rganos

de apoyo al 6rgano de resolucion

Conforme a lo previsto en el articulo 39 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, tanto
en el dmbito autondmico como en el provincial existiran con caracter permanente
unidades técnico-administrativas integradas en los 6rganos de apoyo al érgano de
resolucién competentes en materia de inclusién social y prestaciones, integradas por
personal técnico con experiencia en el drea social y en la tramitacidon administrativa de

prestaciones sociales.
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Articulo 54. Composicion y funciones de la unidad técnico-

administrativa de los servicios centrales

1.

La unidad técnico-administrativa de los servicios centrales sera la unidad que,
dentro del érgano de apoyo al 6rgano de resolucién con competencia en materia

de inclusion social y prestaciones, y tendra-las siguientes funciones:

a) Coordinar y armonizar los criterios de aplicacion de la renta de inclusién social
de Galicia y de las ayudas de inclusién social reguladas en este decreto y

verificar el cumplimiento de los plazos de resolucion de los expedientes.

b) Asesorar a las unidades técnico-administrativas de dmbito provincial, asi como

a los servicios sociales comunitarios.

c) Realizar la gestién de la informacidn relativa a los programas renta de inclusion
social de Galicia y de las ayudas de inclusién social reguladas en este decreto,

asi como su seguimiento estadistico.

d) El estudio, tramitacion y propuesta de resolucién de los recursos de alzada
interpuestos contra las resoluciones dictadas en los expedientes de la renta de

inclusidn social de Galicia y de las ayudas de inclusién social.
e) Cualquier otra que se le atribuya.

Para el ejercicio de sus funciones la unidad técnico-administrativa integrada en el
organo de apoyo al dorgano de resolucidn en los servicios centrales estard
compuesta por personal técnico con experiencia en control y gestion de
prestaciones sociales y con titulaciones de la rama de ciencias sociales y juridicas y
también contardn con personal auxiliar de apoyo al personal técnico anteriormente

reflejado, de acuerdo con lo previsto en la relacién de puestos de trabajo.

En la correspondiente relacion de puestos de trabajo se identificaran los puestos
de esta unidad exigiendo como requisito o mérito, para su ocupacion, la
experiencia en control y gestion de prestaciones sociales, tramitacion
administrativa o la disposicion de las titulaciones descritas. En todo caso la
dotacion de personal de la unidad deberd ser proporcional al volumen de

expedientes a tramitar.
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Articulo 55. Composicion y funciones de las unidades técnico-

administrativas de ambito provincial

1.

Las unidades técnico-administrativas de ambito provincial serdn las unidades
integradas en los drganos de apoyo a los érganos de resolucién con competencia

en materia de inclusién social y prestaciones, y tendrdn las siguientes funciones:

a) Tramitar los expedientes de concesién, modificacidn, suspensién y extincién de
las prestaciones de la renta de inclusion social de Galicia, proponiendo las

resoluciones que procedan.

b) Evaluar la propuesta de proyecto de integracion social y, en su caso, del
acuerdo anexo de integracion socioeducativa de los y de las menores, asi como
del convenio de inclusion sociolaboral, elaborados por los correspondientes
servicios o unidades competentes, que deberan contar con el asentimiento de

la persona interesada.

c) Tramitar las revisiones anuales de la prestacién, con propuesta de las

resoluciones que procedan.

d) Informar a las personas beneficiarias sobre los derechos y deberes que le

corresponden.

e) Las funciones anteriormente descritas que correspondan respeto a los

expedientes de ayudas de inclusién social reguladas en este decreto.
f) Cualquier otra que se le atribuya.

Para el ejercicio de sus funciones las respectivas unidades técnico-administrativas
de ambito provincial, integradas en los dérganos de apoyo a los drganos de
resolucion de ambito provincial, estardn compuestas por personal técnico con
experiencia en control y gestion de prestaciones sociales y con titulaciones de la
rama de ciencias sociales y juridicas y también contardn con personal auxiliar de
apoyo al personal técnico anteriormente reflejado, de acuerdo con lo previsto en

las correspondientes relaciones de puestos de trabajo.

En las correspondientes relaciones de puestos de trabajo se identificaran los
puestos de esta unidad exigiendo como requisito o mérito, para su ocupacion, la
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experiencia en el control y la gestién de prestaciones sociales, tramitacion
administrativa o la disposicion de las titulaciones descritas. En todo caso la
dotacion de personal de la unidad deberd ser proporcional al volumen de

expedientes a tramitar.

Seccion 28 Tramitacion abreviada por razon de violencia de

género

Articulo 56. Tramitacion prioritaria y abreviada

Tal y como se establece en el articulo 41 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1.

Los tramites para la concesion de la Risga tendrdn caracter de urgencia y los
expedientes se tramitaran con caracter prioritario a las demas solicitudes, cuando
se refleje en el informe social y en la solicitud que la persona solicitante es victima
de una situacién de violencia de género, acreditada por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 5 de la Ley 11/2007, de 27 de julio, para la prevencién y el
tratamiento de la violencia de género. Asimismo, lo dispuesto anteriormente sera
de aplicacion a los supuestos acreditados de violencia doméstica, asi como a los
supuestos de personas victimas de explotacién sexual-laboral en redes de trata de
seres humanos después de constatacién de su cooperacién con las autoridades en

la investigacidn del delito.

A estos efectos, en el plazo de quince dias el ayuntamiento deberd emitir el
informe social y remitirlo al érgano competente para resolver de la Administracion
autonémica de ambito provincial. El proyecto de integracidn social y, si es el caso,
de integracidon socioeducativa de los y de las menores se podra remitir con

posterioridad, en un plazo de quince dias.

La resolucién se debera dictar y notificar en el plazo de un mes desde la
presentacion de la solicitud. El plazo se podra suspender en los supuestos en que
sea necesario requerir documentaciéon complementaria a la persona solicitante de
la renta, o la realizacidon de cualquier tramite preceptivo por su parte, y también
por la peticion del informe social, en los términos sefialados en el articulo 22.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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4. Se entenderan estimadas aquellas solicitudes de concesién de la Risga en que no se
dictara resolucion expresa en el plazo de un mes desde su presentacion,
interrumpido si concurren las causas de suspensidon anteriormente descritas. En
todo caso, para la aplicacién de la estimacion por silencio administrativo deberd
constar en el expediente la recepcion del informe social con propuesta de

concesion de la prestacion.

5. Una vez otorgada, la renta de inclusion social de Galicia tendra efectos econdmicos
desde el dia siguiente al de la fecha de la recepcién del informe social, y continuara
la tramitacion del expediente en los mismos términos que para el caso de la
tramitacién comun, luego de la recepcion del proyecto de integracion social y, si es

el caso, el de la integracién socioeducativa de los y de las menores.

Seccion 32 Tratamiento de los datos de cardcter personal

Articulo 57. Confidencialidad, proteccion y comprobacion de Ila

veracidad de los datos
Tal y como se estable en el articulo 40 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. Se garantiza la confidencialidad de los datos obtenidos en la tramitacion de los
expedientes de la renta de inclusion social de Galicia y de las ayudas de inclusidon
social, de conformidad con la legislacién vigente. Sin perjuicio de lo anterior, el
organo superior de la Xunta de Galicia competente en materia de asistencia social
podra incorporar los datos de las personas beneficiarias en el sistema de
informacién correspondiente al expediente social basico y a la Historia social Unica
electrénica que se citan en el articulo 16 de la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de
servicios sociales de Galicia, de conformidad con lo establecido en la normativa

reguladora de proteccién de datos de caracter personal.

2. Los drganos competentes para la tramitacion y resolucién de la Administracidon
autonémica de ambito provincial podran comprobar, a través de la informacion
gue puedan proporcionar los organismos publicos y privados correspondientes, la
veracidad de los datos que consten en el expediente que sean necesarios para

verificar la concurrencia de los requisitos de acceso.
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CAPITULO VII

Modificacidn, suspension y extincidn
Articulo 58. Disposiciones comunes
De acuerdo con lo previsto en el articulo 43 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. En los procedimientos de modificacidn, suspension y/o extincion de la prestacién o
de alguno de sus tramos, la resolucidn ira precedida de la realizacion del tramite de
audiencia previa, que tendrd caracter preceptivo siempre que se tengan en cuenta
circunstancias distintas a las alegadas o ajenas a las conocidas por la persona
interesada, con la concesidon de un plazo de diez dias habiles, para alegar y
presentar los documentos y justificaciones que estime pertinentes. Todas las

resoluciones tendran que ser motivadas.

2. La suspensidon, modificacion o extincion de la prestaciéon se acordara, segun
proceda, habida cuenta la naturaleza del cambio de las circunstancias en relacién
con los requisitos de acceso a la prestacién y a los factores de exclusion que
determinaron la concesién de la renta de inclusién social de Galicia en cada caso.
En el supuesto de que el cambio de circunstancias mencionado implique un
incumplimiento de alguno de los deberes establecidos en este decreto, se tendran,
ademas, en cuenta, para determinar las consecuencias del incumplimiento, los

siguientes aspectos:

a) Tipoy grado del incumplimiento.

b) La existencia de intencionalidad o reiteracion.

c) Lacuantia, si es el caso, de la prestacion econdmica indebidamente percibida.
d) Lareincidencia.

e) La existencia de menores.

f) La naturaleza de los perjuicios causados.

g) Lasituacion de vulnerabilidad y la problematica social que se pueda generar.
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Para estos efectos, la graduacidon de las consecuencias previstas en este
decreto por el incumplimiento de deberes, variardn desde el apercibimiento
por escrito, la retirada de un tercio de la prestacion econdmica prevista en el
tramo personal y familiar, entendiendo como tal el importe del ingreso minimo
y de los complementos familiares que correspondan, o la extincion de la
totalidad de la prestacién econdmica o de alguno de sus tramos, de acuerdo
con lo previsto en el articulo 62, y se tendrd en cuenta la concurrencia de las
circunstancias b), d) y f) enumeradas en este apartado, de manera que la

gravedad de la penalizacién estard en funcidn de esa concurrencia.

3. En los supuestos de la suspensidon o de la extincién de la prestacion las jefaturas
territoriales del érgano superior con competencias en materia de asistencia social,
deberdn adoptar las medidas necesarias para evitar la desproteccion de las
personas menores o dependientes que formen parte de la unidad econémica de
convivencia. A estos efectos, cuando la suspension o la extincidn no sean debidas al
incumplimiento de los deberes sefialados en este decreto, se valorard si en la
unidad de convivencia existe otra persona que reuna los requisitos para ser titular

del derecho, mediante la tramitacién de la correspondiente solicitud.

4. Lla suspension o la extincion de la prestacion econdmica, o de alguno de sus
tramos, no implicara, necesariamente, el mismo efecto respecto de las medidas de

insercidn, de las cuales se podra seguir beneficiando la persona interesada.

A estos efectos, debera estar justificado el mantenimiento de dichas medidas para
el logro de los objetivos de la insercion y asi se hara constar en la resolucién

correspondiente.

5. Contra las resoluciones administrativas de modificacidn, suspensién o extincion del
derecho a la percepcion dictadas por el 6rgano competente de la Administracion
autonémica de ambito provincial se podrd interponer, en el plazo de un mes,
recurso de alzada en los términos previstos en este decreto.

Articulo 59. Modificacion

De acuerdo con lo previsto en el articulo 44 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:
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1. La modificacidon del derecho a la renta de inclusién social de Galicia tendrd lugar

por las siguientes causas:

a)

b)

c)

La variacion del nimero de los miembros de la unidad de convivencia o de los
recursos econdmicos que sirvieron de base para el calculo de la prestacion
econdmica dard lugar a la minoracién o al aumento que proceda asi como, si es
el caso, al reajuste del correspondiente proyecto de integraciéon social, del
acuerdo socioeducativo de los y de las menores y del convenio de inclusion
sociolaboral. Estas circunstancias modificativas tendran efecto a partir del mes

siguiente a aquel en que se produzcan.

Se entendera que existe una minoracion del nimero de personas miembros de
la unidad de convivencia cuando la ausencia de la vivienda o del alojamiento
habitual, de alguna de las personas miembros de aquella, se prolongue por un

plazo igual o superior a un mes.

A estos efectos, la persona beneficiaria estara obligada a comunicar la variacién
del nimero de personas miembros o de los recursos econdémicos en el plazo de
diez dias desde que se produzcan. En el supuesto de que tal comunicacién no
tenga lugar en el plazo establecido anteriormente, sino posteriormente, no se

abonaran los retrasos correspondientes.

El cambio de tramo en la percepcidon de la prestacién, lo que supondra una

variacion de las condiciones, de los requisitos exigidos y de su importe.

El incumplimiento de los deberes, por parte de la persona beneficiaria o por el
resto de los miembros de la unidad de convivencia, de acuerdo con lo previsto

en este decreto.

2. El derecho de la percepcién y el pago de la prestacion, en el caso de modificacién

de la cuantia, se producira a partir del primer dia del mes siguiente al de la fecha

en que se dicte la resolucién de modificacion, sin perjuicio de la compensacién que

proceda en los supuestos de percepciones indebidas segun lo expresado en este

decreto.

A los efectos de este decreto, en los supuestos de personas que dejan de percibir

el tramo de insercidn y pasan a percibir el tramo personal y familiar el proyecto de
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integracién social seguirda comprendiendo el mismo tipo de acciones que contenia

el previo convenio de inclusién sociolaboral, con seguimiento de los mismos

profesionales de referencia.

Articulo 60. Suspension

De acuerdo con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre:

1. La percepcidén de la prestacion econdmica de la renta de inclusién social de Galicia

se suspendera por las siguientes causas:

a)

b)

d)

La imposibilidad sobrevenida, por parte de la persona beneficiaria, de cumplir
los deberes asumidos, asi como la existencia de una declaracién legal de
incapacidad. En este supuesto, en funcién de las circunstancias concurrentes,
durante un plazo maximo de seis meses se podra acordar el abono de la
prestacion a otro miembro de la unidad de convivencia, modificando la

titularidad v, si procede, su cuantia mientras subsistan las citadas causas.

A estos efectos, se considerara que existe imposibilidad sobrevenida, por parte
de la persona beneficiaria, cuando concurran circunstancias ajenas a su
voluntad que le impidan cumplir los deberes asumidos para la percepcién de la

prestacion.

Cuando por acceder a una actividad laboral la persona beneficiaria pase al
tramo de transicién al empleo. En este caso se suspendera el pago de las
prestaciones correspondientes a los tramos anteriores hasta el momento en

gue se determinen las nuevas cuantias que correspondan.

Cuando existan elementos de juicio suficientes que permitan deducir que la
persona beneficiaria perdio los requisitos exigidos para percibir la prestacioén, y
una vez iniciado el correspondiente procedimiento de revisién, se podrd
acordar una suspension cautelar de su abono hasta la resolucién de dicho
procedimiento, que decidira sobre el origen del restablecimiento del pago de la

prestacion o de su modificacidon o extincidn.

Excepcionalmente, antes de la iniciacion del procedimiento de revisién, el
organo competente de la Administracion autondmica de ambito provincial, en
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los casos de urgencia y para la proteccién de los intereses implicados, podra
adoptar las medidas provisionales correspondientes, que deberan ser
confirmadas, modificadas o levantadas en el acuerdo de iniciacion del
procedimiento, lo cual se debera efectuar dentro de los quince dias siguientes a

su adopcién y podra ser objeto del recurso que proceda.

2. La percepcién de la prestacién se restablecera al concluir el plazo de suspensién

fijado, en el supuesto de que este sea inferior a seis meses, o cuando, previa la

solicitud de la persona interesada, asi lo disponga el drgano competente de la

Administracién autonémica de dambito provincial mediante la correspondiente

resolucién, siempre que, en ambos casos, desaparezca la causa determinante de la

suspension.

A estos efectos, se advertird a la persona beneficiaria de que, una vez transcurrido

el plazo méximo de suspension de seis meses sin que desapareciera la causa de

suspension, se procederd a dictar la resoluciéon de extincidon de la prestacion,

previo tramite de audiencia.

Articulo 61. Extincion

Tal y como se establece en el articulo 46 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, de

Inclusidn social de Galicia:

1. El derecho a las prestaciones de la renta de inclusidon social de Galicia se extingue:

a)

b)

c)

Por el fallecimiento de la persona beneficiaria.

A los efectos de este supuesto, se podrd acordar el abono de la prestacion a
otro miembro de la unidad de convivencia, modificando la titularidad vy, si

procede, su cuantia.
Por la pérdida de alguno de los requisitos exigidos para su percepcién.

Por el incumplimiento de los deberes previstos en este decreto cuando
concurran los supuestos que den lugar a la extincién total de la prestacién o de

alguno de sus tramos.
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d) Por el mantenimiento, por tiempo superior a seis meses, de las causas que

dieron lugar a la suspensidn prevista en este decreto.

e) Por la ocultacion o falseamiento de los datos o cualquier otra actuacion
fraudulenta dirigida a obtener o conservar la prestacién econdmica, sin
perjuicio de lo dispuesto en el vigente cddigo penal, dard lugar a la extincién de
su totalidad o de alguno de sus tramos, segun los elementos a que afecte la

actuacion fraudulenta.

f) Por el traslado de la residencia efectiva a un ayuntamiento que no esté
comprendido en el territorio de la Comunidad Auténoma de Galicia excepto
gue se haya establecido con este territorio un convenio, en virtud del principio
de reciprocidad, que permita el mantenimiento de los derechos adquiridos o en
curso de adquisicién. En este caso el abono corresponderd a la comunidad

autonoma de destino.

2. Con caracter previo a dictarse la resolucién de la extincidn, el drgano de resolucién
tramitara el correspondiente procedimiento de revisidn, y se podra acordar, en el
inicio de dicho procedimiento, la suspensidn cautelar a que se refiere el articulo

anterior.

3. Las cantidades que se puedan percibir indebidamente, en todos los supuestos
anteriormente citados, podran ser objeto de reintegro o de compensacién en los

términos establecidos en este decreto.

CAPITULO VIII

Deberes de las personas beneficiarias

Articulo 62. Deberes de las personas beneficiarias

De acuerdo con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, los
beneficiarios y las beneficiarias de la renta de inclusién social, tendran los siguientes

deberes:
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1. Relativas a la percepcion regular de la prestacién econdmica:

a)

b)

Destinar el importe de la prestacion econdmica a los fines para los cuales se
concede vy, en cualquier caso, al cumplimiento de los deberes legales hacia los

miembros de la unidad perceptora.

Solicitar la baja en la prestacion econémica o en alguno de sus tramos, en el
plazo de diez dias a partir del momento en que se dejen de reunir los requisitos

exigidos para su percepcion.
Comunicar en el plazo de cinco dias el acceso a un empleo.

El incumplimiento de los anteriores deberes dard lugar a la revocacién y a la
consiguiente extincion de la totalidad de la prestacién o de alguno de sus
tramos, segun corresponda en cada uno de los apartados, mediante resolucion
del 6rgano de la Administracién autondmica de dmbito provincial competente
para resolver. En el caso de retirada total de la prestacion, esta no podrd ser

solicitada de nuevo hasta que transcurra un periodo de seis meses.

En todo caso de incumplimiento de los deberes, cuando se constate la
existencia de ocultacién o de falseamiento de los datos, o de cualquier otra
actuacién fraudulenta, se procedera a la retirada total de la prestacidon, que no

podra ser solicitada de nuevo hasta que transcurra un periodo de doce meses.

2. Relativas al reintegro de cantidades indebidamente percibidas:

Las personas beneficiarias, en el supuesto de ocultacién o de falseamiento de datos,

deberdn reintegrar las cantidades indebidamente percibidas, que tendran la

consideracién de ingresos de derecho publico. Dichas cantidades también podran

ser objeto de compensacién en caso de que se reconozca, a la persona titular o a

cualquiera de los miembros de la unidad de convivencia, un nuevo derecho a la

renta de inclusidn social, en los términos y durante el periodo que sefale el 6rgano

de resolucion en la correspondiente resolucion.

A estos efectos, deberd quedar garantizado que, en todo caso, la modificacién de la

renta en el periodo en que se realiza la compensacién no implique una reduccién

superior al 50 % de aquella.
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Cuando por causas no imputables a la persona beneficiaria se perciban cantidades
de las cuales no se tuviera derecho, se aplicard la compensacién anteriormente
citada como procedimiento comun de regularizacion, en los términos y durante el
periodo que sefiale el érgano de resolucion en la correspondiente resolucién de
modificacion. En este caso, con caracter excepcional y sélo en el supuesto de la
existencia de menores en la unidad de convivencia, dichas cantidades podran ser
condonadas, en funcién de las circunstancias econdmicas concurrentes. A estos
efectos, la cuantia objeto de la condonacién no podra superar el 50% del IPREM

anual.

En todo caso, cuando se constate la existencia de ocultaciéon o de falseamiento de
los datos, o de cualquier otra actuacién fraudulenta, se procedera a la retirada total
de la prestacién, que no podra ser solicitada de nuevo hasta que transcurra un

periodo de doce meses.
Relativas a la informacién, comunicacién y transparencia:

a) Proporcionar a la Administracién, informacidn veraz sobre las circunstancias
personales, familiares y econdmicas que den lugar a variaciones en la situacion

de la persona beneficiaria o de su unidad de convivencia.

A estos efectos, la comunicacidn deberd realizarse en el plazo de diez dias.
Transcurrido el plazo anterior sin efectuar dicha comunicacion, podrd

suspenderse el pago de la prestacion.

b) Colaborar con la Administracion para la verificacién de la informacion referida

en el punto anterior.

c) Facilitar el seguimiento de su caso a la trabajadora o trabajador social de
referencia de los servicios sociales comunitarios que se le asigne, y en los
términos que se establezcan en el proyecto de integracién social y, en su caso,
en el acuerdo anexo de integracion socioeducativa de los y de las menores y en

el convenio de inclusion sociolaboral.

El incumplimiento de alguno de estos deberes dara lugar a la modificacién de
algun tramo o de la cuantia total de la renta, de acuerdo con los criterios de
modulacion de las modificaciones por incumplimiento establecido en el articulo

59.
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4. Relativas al ejercicio de derechos:

Las personas beneficiarias deberan solicitar de las personas y organismos
correspondientes, en los plazos establecidos por los érganos de la Administraciéon
autonémica de ambito provincial competentes para resolver, las pensiones vy
prestaciones vigentes a que cualquier miembro de la unidad de convivencia tenga
derecho, incluidas las acciones legales derivadas del impago del derecho de
alimentos. Para tales efectos, el trabajador/a social de referencia de los servicios
sociales comunitarios deberan informar a las personas beneficiarias sobre los
derechos que los asistan y los tramites necesarios para la interposicién de la
correspondiente demanda o ejecucién de sentencia. En el supuesto de que la
demanda o solicitud prospere, y una vez comprobado el ingreso efectivo, el
o6rgano competente de la Administracion autondmica en el dmbito provincial
dictara la oportuna resolucion por la que se modifica o extingue, segun los casos,
el derecho a la renta. El incumplimiento de este deber podrd dar lugar a la

extincion de la prestacion o de alguno de sus tramos.

5. Relativas a los/las menores y a las medidas previstas en el proyecto de integracion

social y en el convenio de inclusién sociolaboral:

a) Escolarizar los menores a su cargo que estén en edad escolar obligatoria,

garantizando su asistencia al centro de ensefianza que corresponda.

b) Participar activamente, cuando proceda, en la ejecucién de las medidas
personalizadas contenidas en el proyecto de integracidon social vy, si es el caso,
en el acuerdo anexo de integracidon socioeducativa de los y de las menores y/o
en el convenio de inclusion sociolaboral acordados y suscritos con los servicios

sociales comunitarios y el Servicio Publico de Empleo.

c) Incorporarse a los tramos de insercidon y de transicién al empleo cuando se
retnan los requisitos y las condiciones de idoneidad para acceder a cualquiera
de ellos y contribuir activamente al logro de los objetivos formativos y laborales

inherentes a dichos tramos.

El incumplimiento de estos deberes por la persona beneficiaria o por el resto de los
miembros de la unidad de convivencia, atendiendo a su gravedad y de acuerdo con la
graduacién de las circunstancias previstas en este decreto, podra implicar: el

81



apercibimiento por escrito, la retirada de un tercio de la prestacidon econdmica prevista
en el tramo personal y familiar durante el periodo que establezca el érgano de
resolucidn, o la extincion de la totalidad de la prestacién econdmica o de alguno de sus
tramos. En el caso de retirada total de la prestacidon, esta no podra ser solicitada de

nuevo hasta que transcurra un periodo de seis meses.

A estos efectos, se entenderd como tramo personal y familiar el importe del ingreso

minimo y de los complementos familiares que correspondan.

6. Cuantos otros deberes deriven del objeto y de la finalidad de la renta de inclusién

social de Galicia.

A estos efectos, entre los deberes que derivan del objeto y de la finalidad de la
renta, se considerard, no ejercer la mendicidad o la prostitucién, ni inducir o
compeler a su practica a ningun miembro de la unidad de convivencia, asi como
no realizar actividad laboral o econémica alguna sin regularizar conforme a la

normativa vigente.

TIiTULO II

Ayudas de Inclusion Social

CAPITULO I

Objeto, naturaleza y tipologias

Articulo 63. Naturaleza y finalidad

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados 1 y 6 del articulo 47 de la Ley
10/2013, de 27 de noviembre, las ayudas de inclusién social son prestaciones
econdmicas no periddicas que tienen como finalidad posibilitar o reforzar los

procesos de inclusidon social de las personas o familias afectadas por las
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caracteristicas referidas en el articulo 3, asi como la de atender las situaciones de
grave emergencia de personas o familias vulnerables que puedan desencadenar un

proceso de exclusién social.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.a) de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia, y dado su caracter de prestacion social, las

ayudas de inclusidn social no tienen cardcter de subvencién.

3. Asimismo, constituyen prestaciones econdmicas no periédicas, de pago Unico,
aunque en el caso de las ayudas para necesidades primarias de alimentacion,
vestido y menaje domeéstico, cuando su importe supere la cuantia de un tercio de
su limite maximo, se podran abonar en dos o mads pagos fraccionados, de acuerdo

con lo dispuesto en el articulo 85.2.

Articulo 64. Ayudas complementarias de procesos de inclusion social

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 47 de la Ley 10/2013, de
27 de noviembre, se entendera por ayudas complementarias de procesos de inclusiéon
social las que tengan por objeto financiar actuaciones de acompafamiento o de
refuerzo de cardcter excepcional vinculadas a las medidas de apoyo de los diferentes

tramos de la Risga.

Articulo 65. Ayudas de emergencia social

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 47 de la Ley 10/2013, de
27 de noviembre, se entendera por ayudas de emergencia social las que tienen como
finalidad atender las situaciones de grave emergencia de personas o familias
vulnerables que puedan desencadenar un proceso de exclusion social y estén

destinadas a sufragar gastos extraordinarios y urgentes.

A estos efectos, se consideraran situaciones de grave emergencia aquellas que
originen gastos extraordinarios para cubrir necesidades especificas de caracter
puntual, basico, transitorio, urgente previsiblemente irrepetible, cuando no estén

cubiertas por los diferentes sistemas de proteccion.
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Articulo 66. Proyecto de trabajo social o socioeducativo

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 47 de la Ley
10/2013, de 27 de noviembre, para favorecer la eficacia y la adecuacién de las
ayudas a su finalidad, las personas o unidades de convivencia perceptoras de
ayudas de inclusién social se vincularan a proyectos de trabajo social o
socioeducativos desarrollados desde los servicios sociales comunitarios, que se

responsabilizardn de su seguimiento.

A estos efectos, en el proyecto de trabajo social o socioeducativo se recoger3,
como minimo, la composicién de la unidad de convivencia, el tipo de ayuda
solicitada, un diagndstico, las actividades y las tareas a realizar, la metodologia, la
temporalizacién, los recursos humanos, materiales y técnicos, los objetivos
generales y especificos, los indicadores de evaluacién, el impacto estimado y los

resultados.

2. El modelo de proyecto de trabajo social o socioeducativo vinculado a las ayudas de
inclusion social, que figura como anexo VI en este decreto, podrd ser objeto de

modificacion, de acuerdo con lo previsto en su disposicidn final primera.

3. El proyecto de trabajo social o socieducativo no serd necesario cuando en el
proyecto de integracién social o en el convenio de inclusidn sociolaboral de la
persona solicitante se recoja la necesidad de solicitar la ayuda de inclusién de que
se trate, siempre que, en estos casos, queden acreditados los elementos que se

contemplan en el proyecto de trabajo social.

Articulo 67. Tipologia y caracteristicas especificas de las ayudas

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.1 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, las ayudas de inclusion social, segin su finalidad, podran ser de los

siguientes tipos y con las caracteristicas que se indican a continuacion:

a) Ayudas vinculadas al uso de la vivienda. Son las destinadas a posibilitar que se
continle habitando la vivienda habitual cuando ese hecho favorezca el proceso
de inclusion. Comprenden ayudas para el pago de deudas de alquiler vy
conceptos similares que impidan el desahucio y la pérdida de suministros

basicos de ella, que estén debidamente acreditadas en el expediente, o que
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b)

refuercen el proceso de transito a una vivienda normalizada de personas

residentes en chabolas o infraviviendas.

A estos efectos, se considerardn conceptos similares los gastos de la
comunidad, el agua, la luz y otros gastos necesarios para poder  continuar
habitando la vivienda, cuando la concesién de la ayuda impida el desahucio

y la pérdida de suministros basicos.

Excepcionalmente, cuando en el informe social preceptivo se ponga de
manifiesto la existencia de una situacién sobrevenida de crisis financiera de la
unidad familiar, que imposibilite el pago de la hipoteca, se podran abonar hasta
un maximo de tres cuotas hipotecarias mensuales, siempre que la concesién

de esta ayuda evite el desahucio.

Ayudas vinculadas a la mejora de la habitabilidad de la vivienda habitual. Son
las destinadas a la adecuacion de la vivienda siempre y cuando los
acondicionamientos sean imprescindibles, de manera que sin ellos no sea
posible el mantenimiento de la habitabilidad de la vivienda habitual, asi como a
la mejora de su accesibilidad universal, con el fin de adaptarla a las
circunstancias de la persona usuaria, siempre que quede acreditado en el
expediente que las condiciones afectan a la salud de las personas que residan
en la vivienda, sin que, en ningln caso, proceda su concesion para la realizacién

de una rehabilitacion integral de la vivienda.

Procede la concesion de estas ayudas en el supuesto de viviendas en
propiedad, asi como en las cedidas en precario cuando se justifique la
autorizaciéon para la permanencia en ellas y, en ningun caso, se concederan

para la mejora de la habitabilidad de chabolas o infraviviendas.

Ayudas destinadas al equipamiento mobiliario bdsico de la vivienda. Con
caracter general, son las ayudas destinadas a la adquisicion de mobiliario y de
electrodomésticos basicos de la vivienda, siempre que no sea una chabola o

una infravivienda, cuando no existan en ella.

Excepcionalmente, siempre que quede justificado en el informe social su
urgente necesidad por la existencia de menores o personas convivientes con
problemas de salud o discapacidades, podra concederse mobiliario vy

85



d)

e)

f)

electrodomésticos no basicos. A estos efectos, se consideraran como basicos
los que sean imprescindibles para satisfacer necesidades primarias de las
personas que permitan el desarrollo normalizado de la vida diaria y, no basicos,

los que simplemente contribuyen a la mejora del bienestar de las personas.

Ayudas para la atencion de necesidades primarias de alimentacion, vestido y
menaje doméstico. Son las ayudas destinadas a la adquisicién de alimentos,
vestido y menaje doméstico de cardcter basico imprescindible para satisfacer
necesidades primarias de las personas que permitan el desarrollo normalizado

de la vida diaria.

Ayudas para la atencion sanitaria y sociosanitaria no cubiertas por los sistemas
publicos de la salud y de los servicios sociales, cuando se trate de tratamientos,
elementos protésicos o ayudas técnicas que sean decisivos para evitar un
déficit sensorial, de movilidad, de salud o una situacién personal de desventaja
que impida o dificulte gravemente el proceso de integracion social. Sélo se
concederdn a personas que no tengan acceso a otro tipo de ayudas similares,
destinadas a la misma finalidad, y con preferencia a los menores de edad. Estas
ayudas tienen caracter personal, computandose Unicamente los ingresos,
rentas y bienes de las personas adultas solicitantes, previa justificacién en el
expediente en relacién con la situacién del conjunto de la unidad de
convivencia, de manera que la suma de los ingresos o rentas totales de todas
las personas que la integran tendran que ser inferiores al doble del importe del
IPREM mensual y el valor de los bienes de los que dispongan ser inferiores a

diez veces el importe de la ayuda a conceder.

Ayudas para gastos causados por actuaciones complementarias y de
acompafiamiento vinculadas a los itinerarios de inclusidén social y formacién,
tales como: material didactico, transporte, atencién de menores o mayores y
apoyo domiciliario, entre otros, cuando estas ayudas no estén incluidas en los
conceptos cubiertos por la propia Risga, por el programa formativo en que se
participe o, en general, por los diversos sistemas de bienestar de las
administraciones publicas. Se incluyen en este tipo las ayudas de
acompafamiento y refuerzo en supuestos de personas victimas de violencia de

género.
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g) Ayudas para gastos extraordinarios derivados de procesos de ajuste personal
de las personas perceptoras de Risga , especialmente en los casos de trastornos

relacionados con la drogodependencia.

2. Las ayudas de tipo a), b), c), d) y e) tienen el caracter de ayudas de emergencia
social, y las ayudas de tipo f) y g) son complementarias de los procesos de inclusidn

social.

Articulo 68. Cardctery frecuencia de las ayudas

1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 47 de la Ley
10/2013, de 27 de noviembre, estas ayudas sélo se podran destinar a la finalidad

para la cual fueron concedidas.

2. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 47 de la Ley
10/2013, de 27 de noviembre, con caracter general, sélo se podrd conceder una

ayuda de inclusion social del mismo tipo por afio natural.

Excepcionalmente, respeto de las ayudas de inclusion social para la atencién de
necesidades primarias de alimentacién, vestido y menaje doméstico, y para la
atencidn sanitaria y sociosanitaria no cubiertas por los sistemas publicos de salud
y de los servicios sociales, destinadas a menores, cuando se acredite en el informe
social la existencia de una situacion urgente y extraordinaria de grave necesidad,

entendiendo por tal la que tenga caracter urgente y extraordinario, en una unidad
de convivencia con menores, podrd concederse en el mismo afio otra ayuda del
mismo tipo, siempre y cuando las ayudas tengan como finalidad cubrir las

necesidades de las personas menores.

Articulo 69. Importe y limites de las ayudas

El importe de los distintos tipos de ayudas de inclusién social se determinard, en cada
caso concreto, de acuerdo con la situacion econdmica y familiar de la persona

solicitante y de su unidad de convivencia, con los siguientes limites:

1. Ayudas vinculadas al uso de la vivienda: el importe maximo de estas ayudas sera de

dos veces y medio el importe mensual del indicador publico de la renta de efectos
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multiples (IPREM). Sélo se podra conceder una ayuda de este tipo cada dos afios en

la misma unidad de convivencia.

2. Ayudas vinculadas a la mejora de la habitabilidad de la vivienda habitual: el
importe maximo de estas ayudas serd de diez veces el importe mensual del
indicador publico de la renta de efectos multiples (IPREM). Sélo se podra conceder
una ayuda de este tipo cada cinco afios en la misma unidad de convivencia, salvo
en los supuestos de caso fortuito o fuerza mayor, entendiendo por tales los hechos

imprevisibles e inevitables, que deberan ser acreditados.

3. Ayudas destinadas al equipamiento mobiliario basico de la vivienda, para
necesidades primarias de alimentacién, vestido y menaje doméstico y destinadas a
la atencidn sanitaria y sociosanitaria el importe maximo de estas ayudas sera el
doble de la cuantia mensual del indicador publico de la renta de efectos multiples
(IPREM). Sélo se podrd conceder una ayuda de estos tipos cada dos afios en la
misma unidad de convivencia, con la excepcién del supuesto previsto en el articulo
67.2.

En todo caso, los costes utilizados para determinar el importe de la ayuda seran

los precios minimos de mercado.

4. las ayudas para gastos causados por actuaciones complementarias y de
acompafamiento vinculadas a los itinerarios de inclusidn social y formacién y las
ayudas para gastos extraordinarios de ajuste personal: el importe maximo de estas
ayudas serd dos veces la cuantia mensual del indicador publico de la renta de
efectos multiples (IPREM). Sélo se podra conceder una ayuda de estos tipos una

vez al afio en la misma unidad de convivencia.

Articulo 70. Cardcter subsidiario y complementariedad de las ayudas

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, las ayudas de los tipos la) y b) del articulo 67, son subsidiarias de
aquellas que les puedan corresponder a las personas en el marco de las medidas
especificas de promocién de la vivienda social y similares desarrolladas por
cualquier administracion publica, salvo que, en estas Ultimas, se exija el

cofinanciamiento y la persona beneficiaria acredite la imposibilidad de aportar la
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parte cofinanciada que corresponda. Por su parte, serdn compatibles con el tramo
personal y familiar de la Risga destinado a garantizar las necesidades basicas y el
ajuste personal de la persona beneficiaria. En todo caso, respecto de las ayudas
vinculadas al uso de la vivienda, esta modalidad de ayuda es incompatible con el

cobro del complemento de alquiler previsto en el Titulo I.

Las ayudas de tipo c) del articulo antes citado serdan compatibles con la percepcion

de la Risga.

Asimismo, las ayudas de tipo d) y e) del mismo articulo tendran caracter subsidiario
con respecto a cualquier otra ayuda o prestacion publica destinada a la misma
finalidad.

Sin perjuicio de lo anteriormente indicado, podran compatibilizarse las ayudas de
tipo d) con la percepcidon de la Risga en caso de que se acredite la necesidad de
adquirir productos de alimentacién o menaje doméstico adecuados a las personas
con intolerancias alimentarias, personas con discapacidad y/o personas con
patologias crdonicas o minoritarias que justifiquen la adquisicion de esos productos

por cuestiones médicas y de salud.
Las de tipo f) y g) son complementarias de la renta de inclusién social de Galicia.

2. A los efectos de este articulo, se considerara que, en general, las ayudas de
inclusidn social, salvo las que tienen caracter complementario de los procesos de
inclusidn social, seran subsidiarias respecto a cualquier otra ayuda o prestacién
publica que le pudieran corresponder a la persona beneficiaria o a su unidad de

convivencia para la misma finalidad.

3. No obstante lo anterior, las ayudas podran ser complementarias de otras ayudas y
prestaciones publicas, en virtud de la gravedad de la situacién socio-econémica y
de desestructuracién familiar reflejada en los informes pertinentes, especialmente
cuando existan menores en la unidad de convivencia. En estos supuestos, el
importe de la ayuda que corresponda tendra en cuenta los limites establecidos en
este decreto y debera ser el necesario para poder solventar, junto con el resto de
los ingresos, la situacion de emergencia de cada caso concreto, sin que el importe

total de los ingresos exceda del costo de la necesidad que se quiere cubrir.
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CAPITULO II

Requisitos

Articulo 71. Requisitos generales de acceso a las ayudas

Podran ser beneficiarias de estas ayudas aquellas personas que, conforme a lo

establecido en el articulo 49 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, rednan los

siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad.

2. Estar empadronado o empadronada y tener residencia constatada por el

trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos en

cualquiera de los ayuntamientos de la Comunidad Auténoma de Galicia.

A los efectos de lo dispuesto en este decreto, se entiende por residencia
constatada la que conste en el informe social como la efectivamente habitada por

la persona solicitante.

3. No disponer de ingresos suficientes para afrontar los gastos derivados de la

situacion que justifique la solicitud de la ayuda.

Se consideran ingresos insuficientes, a los efectos de la aplicacion de esta medida,
aquellos que, correspondiendo a las personas integrantes de la unidad de
convivencia independiente, no sean superiores al ciento veinticinco por cien del
importe del tramo personal y familiar de la renta de inclusién que le
corresponderia a la unidad de convivencia, computando dichos ingresos en los
términos sefalados para la renta de inclusidn social de Galicia, salvo en el caso de
las ayudas de inclusion social dirigidas a satisfacer necesidades primarias de
alimentacion, vestido y menaje doméstico, en las que los ingresos que se deben
tomar en consideracién son los efectivamente percibidos por la persona

solicitante y los restantes miembros de la unidad de convivencia.

En todo caso, no se podran conceder estas ayudas cuando la persona solicitante o
cualquier miembro de la unidad de convivencia disponga de bienes patrimoniales
de los que se deduzca la existencia de medios materiales suficientes para atender
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los gastos objeto de estas ayudas. Se tendrdn en cuenta para eso las
caracteristicas, la valoracién, la posibilidad de venta o la de cualquier forma de
explotacién de los bienes muebles o inmuebles de que disponga la unidad de

convivencia.

A estos efectos, se considerard que se dispone de bienes patrimoniales de los

que se deduzca la existencia de medios materiales suficientes para atender los
gastos objeto de estas ayudas, cuando el valor de dichos bienes, calculado de
acuerdo con lo previsto para la Risga, exceda del importe de multiplicar por
12 el 125% del importe mensual del tramo personal y familiar de la renta de

inclusién que le corresponderia a la unidad de convivencia.

CAPITULO III

Tramitacion

Articulo 72. Iniciacion del procedimiento

1.

2.

Las solicitudes, dirigidas a la jefatura territorial de la conselleria competente en
materia de asistencia social del ambito territorial del domicilio de la persona
solicitante, se presentaran preferiblemente por via electrénica a través del

formulario normalizado disponible en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

Opcionalmente, se podran presentar las solicitudes presencialmente en cualquiera
de los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora del
procedimiento administrativo comun. En este caso, el modelo normalizado de
solicitud le serd remitido al érgano competente para resolver, con caracter

urgente y prioritario, en un plazo maximo de tres dias.

Para la presentacion de las solicitudes podra emplearse cualquiera de los
mecanismos de identificacidn y firma admitidas por la sede electrénica de la Xunta

de Galicia, incluido el sistema de usuario y clave Chave365.

En el caso de que la solicitud se presente en cualquiera de los registros situados en
las dependencias del ayuntamiento de residencia de la persona solicitante de la
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ayuda, atendiendo a la problematica de extraordinaria y urgente necesidad en que
se pudiera encontrar la persona solicitante, el registro receptor comunicara
inmediatamente la existencia de la solicitud a los servicios sociales comunitarios
basicos del ayuntamiento de residencia y remitird inmediatamente aquella y toda
la documentacidn adjuntada por la persona solicitante al 6rgano competente para

su tramitacion.

3. El/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos
de los ayuntamientos orientara e informara a las personas interesadas en todo lo
referente a los tramites y a la documentacién de la solicitud y, asimismo, en su
caso, deberdn registrar las intervenciones que se realicen con la persona
beneficiaria y con las integrantes de la unidad de convivencia en el Sistema de

informacién de usuarios de servicios sociales (SIUSS).

Articulo 73. Actuaciones previas de los servicios sociales comunitarios

basicos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 51.5 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, excepcionalmente, en aquellos casos en que la situacion de la persona
interesada lo haga imprescindible, la trabajadora o trabajador social de referencia de
los servicios sociales comunitarios basicos podrd realizar de oficio un informe vy
valoracion social y, de igual manera, adjuntar la documentacion necesaria a los efectos
de una posible solicitud de ayuda de inclusion social, que deberd ser firmada en todo
caso por la persona interesada, después del requerimiento al efecto realizado por el
drgano autondmico competente para la tramitacién y la resolucién, una vez recibida la

documentacién del ayuntamiento.

Articulo 74. Contenido de la solicitud

1. El modelo normalizado de solicitud, que se incluye como anexo V en este decreto,

se presentard debidamente cubierto y firmado, con el siguiente contenido:
a) Tipologia de la ayuda que se solicita.

b) Datos de la persona solicitante.
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d)

f)

g)

h)

j)

k)

Datos bancarios que acrediten la titularidad de la cuenta bancaria con

identificacion de la persona titular y el IBAN.

Datos econdmicos de la persona solicitante y de las personas pertenecientes a

la unidad de convivencia relativos al afio fiscal en curso.

Relacién de bienes muebles o inmuebles sobre los que se posee un derecho de
propiedad, posesién, usufructo o cualquier otro de andloga naturaleza, con

excepcion de la vivienda habitual.

Declaraciéon responsable de otras prestaciones o ayudas solicitadas vy
concedidas y que los datos son ciertos y de la posible asuncién de
responsabilidades administrativas y penitenciarias en el caso de falsedad u
ocultamiento intencionado de la informacién, asi como del deber de comunicar
cualquier variacion de su situacion personal o econdmica o de las personas con

las que convive.

Documentacién que se presenta y, en caso de que fuera presentada en un
procedimiento anterior, indicacion de este, de su cddigo y del ano de

presentacion.

Documentacidn que puede ser objeto de comprobacién por la Administracién y
documentacién que precisa autorizacion para la consulta. En el caso de que las
personas interesadas no presten autorizaciéon, cuando proceda, deberan

adjuntar una copia de los documentos.

Documentacidon minima que deben adjuntar los servicios sociales comunitarios

basicos del Ayuntamiento de residencia de la persona solicitante.
Informacidén sobre el tratamiento de datos personales.
Legislacién aplicable.

Firma de la persona solicitante o representante.

Comprobacion de datos de las personas que integran la unidad familiar y las

gue sean parientes por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado.
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Comprobacidn de datos de los familiares con deber legal de prestar alimentos

(padres, hijos y hermanos).

Autorizacién para la presentacion electrénica de la solicitud y demas

documentacién por parte del empleado publico.

2. A los efectos de este decreto, pueden acumularse en una misma solicitud las

diversas necesidades de la unidad de convivencia susceptibles de ser cubiertas por

los diferentes tipos de ayuda.

Articulo 75. Documentacion complementaria necesaria que debe

acompariarse junto con la solicitud

1.

2.

La

documentacién complementaria necesaria para la tramitacién del

procedimiento es la siguiente:

a)

b)

d)

e)

Certificado de convivencia.

Copia del ultimo recibo del impuesto de bienes inmuebles, en el caso de

vivienda familiar en propiedad.

Extracto de movimientos de todas las cuentas bancarias de las que sean
titulares cualquiera de las personas que integran la unidad familiar que incluyan

los doce meses anteriores a la presentacion de la solicitud.

Informe emitido por el/la facultativo/a del Servicio Gallego de Salud en los
casos en los que se solicite una ayuda de inclusién social que tenga que ver con

la salud de la persona solicitante o con la persona menor de edad a su cargo.

Presupuesto de los gastos para los que se solicita la ayuda.

La documentacion complementaria se presentard preferiblemente por via

electrdénica. Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los

documentos que presenten. Excepcionalmente, la Administracién podra requerir la

exhibiciéon del documento original para compararlo con la copia electrdnica

presentada.

94



Opcionalmente, las personas interesadas podran presentar la documentacién
complementaria presencialmente en cualquiera de los lugares y registros

establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

Siempre que se realice la presentacién de documentos separadamente de la
solicitud se debera indicar el cddigo y el érgano responsable del procedimiento, el
numero de registro de entrada de la solicitud y el nimero de expediente si se

dispone de él.

En el caso de que alguno de los documentos que se presenten de forma electrdnica
superara los tamafios maximos establecidos o tuviera un formato no admitido por
la sede electrénica de la Xunta de Galicia, se permitira la presentacién de este de
forma presencial dentro de los plazos previstos y en la forma indicada en el parrafo
anterior. La informacidon actualizada sobre el tamafio maximo y los formatos

admitidos puede consultarse en la sede electrénica de la Xunta de Galicia.

No serd necesario aportar los documentos que ya hubieran sido presentados
anteriormente. A estos efectos, la persona interesada deberd indicar en que

momento y ante que érgano administrativo presento los siguientes documentos:
a) Copia del pasaporte.

b) Copia del libro de familia, sélo en el caso de menores integrantes de la unidad

familiar sin DNI.
c) Copia de la sentencia de separacién o divorcio y del convenio regulador.

De conformidad con la normativa de proteccién de datos, para la tramitacion de
este procedimiento se consultaran los datos incluidos en los siguientes

documentos elaborados por la Administraciones Publicas:
a) DNIde la persona solicitante.

b) Verificacién de la residencia de la persona solicitante.
c) Certificado de discapacidad de la persona solicitante.

d) Certificado de estar en situacién de desempleo de la persona solicitante.
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7. De acuerdo con lo previsto en el articulo 50.3 de la ley 10/2013, de 27 de
noviembre, se precisa autorizacién para que el érgano de resolucién pueda acceder
a los datos relativos a ingresos y patrimonio contenidos en los siguientes

documentos:

a) Declaracién de la renta o de los datos fiscales relativos al Ultimo ejercicio de la

persona solicitante.

b) Certificado de los importes por prestaciones de desempleo de la persona

solicitante.

c) Certificado de las prestaciones e importes que figuran en el Registro de

Prestaciones Sociales Publicas de la persona solicitante

d) Verificacién de la titularidad catastral de bienes inmuebles de la persona

solicitante.
e) Certificado de la titularidad de vehiculos de la persona solicitante.

De no autorizarse la consulta de los anteriores documentos, debera

adjuntarse una copia de aquellos.

Articulo 76. Enmienda de la solicitud

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 51.4 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, en el caso de que la solicitud no reuniera los requisitos exigidos en el
articulo 74 o faltara cualquier documento preceptivo de los mencionados en el
articulo 75, que deba adjuntar la persona solicitante, el érgano competente de la
Administracién autondmica de dmbito provincial competente para la instruccién
del procedimiento requerird a la persona solicitante para que en un plazo de 10
dias aporte los documentos preceptivos requeridos o enmiende la falta, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn,
previa la correspondiente resolucidn, segun lo establecido en el articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas.
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2. Asimismo, el érgano competente podrd requerir de la persona solicitante la
modificacion o la mejora voluntarias de la solicitud en los términos establecidos en
el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 77. Instruccion del procedimiento

1. Corresponde al é6rgano de la administracién autonémica de ambito provincial
competente en materia de inclusidon social y prestaciones la instruccion y
tramitaciéon del procedimiento. Una vez recibido el expediente, procedera a
asignarle la numeracién que se establezca en el sistema de informacion utilizado
para la tramitacion y explotacién de la base de datos. Dicha numeracion indicara el
codigo provincial, el cédigo de residencia, el cédigo secuencial generado
automadticamente por el sistema y el afo al que corresponda el expediente.
Ademas contendrd, si es el caso, la fecha de registro de entrada en el
ayuntamiento de que se trate y/o la fecha de registro de entrada en el érgano de la
Xunta de Galicia competente para resolver. Asimismo, dentro de los diez dias
siguientes a la recepciéon de la solicitud, efectuard la comunicacién del inicio del
procedimiento a la que se refiere el articulo 21.4 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre.

Con el consentimiento expreso de las personas interesadas de conformidad con la
normativa reguladora de protecciéon de datos de caracter personal cuando asi lo
exija, podra requerir el dérgano de tramitacidon la informacion adicional que
considere necesaria para la adecuada estimacién de los ingresos o de los recursos
econdmicos de la unidad de convivencia, y en general para completar el expediente,
dirigiéndose a los organismos publicos o privados correspondientes, ya sea a través
de acceso directo a las bases de datos por medios informaticos o cursando el

correspondiente oficio.

2. Asimismo, podran requerir a la persona solicitante con el fin de que aporte
cualquier otra documentacién que se considere necesaria para la resolucién del

expediente.

3. En cualquier caso, se garantiza la confidencialidad de los datos obtenidos en la

tramitacion de los expedientes, de conformidad con la legislacién vigente.
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4. En la tramitacidén de los expedientes se guardard el orden riguroso de incoacion,
salvo que por el titular de la unidad administrativa competente para la tramitacién
del procedimiento se dé orden motivada en contrario, de la que quede constancia
en los términos del articulo 71.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
especialmente, en el supuesto de un procedimiento judicial de desahucio o de

ayudas que repercutan sobre las personas menores.

Articulo 78. Informes preceptivos y determinantes emitidos por los

servicios sociales comunitarios bdsicos del ayuntamiento

De acuerdo con lo previsto en los articulos 47.3 y 51 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, dentro de los tramites de instruccién del procedimiento, el ayuntamiento
completara el expediente con la aportacion de los siguientes documentos, regulados

en los:
a) Informe social con propuesta de idoneidad de la ayuda solicitada.

b) Propuesta de proyecto de trabajo social o socioeducativo, salvo en los casos en

los que no fuera necesario.

Articulo 79. Emision de la documentacion preceptiva por el

Ayuntamiento

1. Conforme a lo previsto en el articulo 51.6 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
en todo caso, como tramite previo a la instruccion del procedimiento de solicitud,
el/la trabajador/a social de referencia de los servicios sociales comunitarios basicos
del ayuntamiento de residencia, emitird el informe social con propuesta de
idoneidad de la ayuda solicitada, que a los efectos de este procedimiento tendrd la
consideracién de informe preceptivo y determinante para la tramitaciéon de la
solicitud, aunque no vinculante para su resolucién, asi como cualquier otro informe
o documento que sea necesario para la valoracion del expediente y la resolucién

gue proceda.

A estos efectos, se considerard documento necesario el proyecto de trabajo social
o socioeducativo, salvo las excepciones previstas de los casos citados en el articulo
66.

98



2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 51.8 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, el trabajador/a social de referencia de los servicios sociales
comunitarios basicos debera emitir los informes anteriormente referidos, en el
plazo de un mes desde la fecha de entrada en el ayuntamiento del requerimiento
del 6rgano de ambito provincial de la Administracién autondmica competente para
resolver, o desde la entrada de la solicitud en cualquiera de los registros situados
en las dependencias del ayuntamiento de residencia de la persona solicitante de la
ayuda, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 80.4 y 22 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre. De no remitirlos en el plazo indicado por causas no imputables a la
persona solicitante, ésta podrd presentar una reclamaciéon al érgano de direccién
de la Xunta de Galicia competente en inspeccién de servicios sociales, sin perjuicio
de las responsabilidades en que se incurra por la demora de acuerdo con el

ordenamiento juridico.

Articulo 80. Informe social

1. Conforme a lo previsto en el articulo 51.7 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
el informe social se realizara siguiendo el modelo normalizado que se apruebe
como Informe social de Inclusién (ISl). El/la trabajador/a social de referencia de los
servicios sociales comunitarios bdsicos tomara en consideracidn las circunstancias
de la persona en relacién con los criterios para la valoracion de la situacién de
exclusién social o de riesgo de exclusion social, el cumplimiento de los requisitos de
acceso, asi como las caracteristicas de la situacion concreta de necesidad o
emergencia en que se fundamentara la solicitud, previa la preceptiva visita
domiciliaria. Asimismo, la valoracién social contenida en el informe concluird con
una propuesta sobre la idoneidad y el origen, o no, de la concesién de la ayuda de

inclusion social.

2. Debera tener, como minimo, los contenidos que se recogen expresamente en este
decreto en el Titulo | relativo a la regulacién de la Risga, en lo que se refiere al

informe social.
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Articulo 81. Convenios con los ayuntamientos

Conforme a lo previsto en el articulo 51.9 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre, sin
perjuicio de la tramitacién comun regulada en este articulo, la Xunta de Galicia podra
suscribir convenios con los ayuntamientos con la finalidad de que estos asuman la

gestidn Unica de estas ayudas, luego de la transferencia de crédito que corresponda.

A estos efectos, las condiciones y requisitos para asumir la gestion de las ayudas por
los ayuntamientos podrdn establecerse en una norma de rango inferior y recogerse en
los propios convenios de colaboracidn suscritos para esta finalidad. En todo caso, en la
norma o texto reguladora de la asuncién de la gestién de estas ayudas por parte de los
ayuntamientos, deberan constar como minimo el cumplimiento de todas y cada una

de las condiciones y requisitos establecidos en los articulos del Titulo Il.

Articulo 82. Resolucion

Conforme a lo previsto en el articulo 52, apartados 1,2 y 3, de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. Una vez finalizada la instruccién del expediente, la jefatura territorial de Ia
Conselleria competente en materia de asistencia social dictara la resolucién, que
deberd ser notificada en el plazo de dos meses desde la entrada de la solicitud en
el registro del drgano competente para tramitar, en la cual deberd pronunciarse
necesariamente sobre el importe de la ayuda y la finalidad concreta que se

pretende atender con ella.

2. Dicho plazo se podra suspender en los supuestos en que sea necesario requerir
documentacién complementaria a la persona interesada, o la realizacion de
cualquier tramite preceptivo por su parte, y también por la peticién de los informes
preceptivos y determinantes que deben emitir los servicios comunitarios del
ayuntamiento de residencia de la persona solicitante, en los términos senalados
por los articulos 22.1 y 80.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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3. Se entenderan desestimadas aquellas solicitudes de concesién de las ayudas de

inclusién social en las que no se notificara resolucién expresa en el plazo de dos

meses desde la entrada de la solicitud de la ayuda en cualquiera de los registros del

drgano competente para resolver, y se entenderd interrumpido dicho plazo si

concurren las causas de suspension anteriormente descritas.

Articulo 83. Justificacion de las ayudas

1. Lajustificacion del gasto objeto de las ayudas se realizara de la siguiente forma:

a)

b)

c)

Cuando se trate de ayudas vinculadas al uso de la vivienda, con el
correspondiente recibo o documento acreditativo de la deuda, firmado por la
persona titular de la vivienda o por la entidad suministradora, segun

corresponda.

Cuando se trate de ayudas vinculadas a la mejora de la habitabilidad de la
vivienda habitual y para la adquisicién de equipamiento mobiliario basico de la
vivienda, con la factura en la que deberdn constar la identificacion del
equipamiento, del mobiliario, del material suministrado, del servicio prestado u
obra realizada, que deberd coincidir con el objeto del presupuesto de gastos

presentado junto con la solicitud de la ayuda.

Cuando se trate de ayudas para necesidades primarias de alimentacién, vestido
y menaje doméstico con un informe del érgano gestor o del trabajador/a social
de referencia de los servicios sociales comunitarios en el que se haga constar
gue la ayuda solicitada se destind a la finalidad para la que fue concedida, asi
como una declaracidn responsable de la persona beneficiaria. A estos efectos,

se tendrdn en cuenta los documentos que consten en el expediente.

Cuando se trate de gastos causados por actuaciones complementarias y de
acompafiamiento vinculadas a los itinerarios de inclusion social y formacién y
derivados de procesos de ajuste personal, constara en el expediente un
informe acreditativo de la realizacidn de los gastos para los que fue concedida
la ayuda, emitido por los érganos competentes para realizar el seguimiento del

proceso de inclusién social de la persona beneficiaria.
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2. En todo caso, se exigira un informe emitido por el érgano instructor en el que
conste que, de la informacion contenida en cada expediente, se desprende que la
persona a la que se le concedid la ayuda relne todos los requisitos necesarios para

su percepcion.

Articulo 84. Plazo de justificacion de las ayudas

1. En el supuesto de las ayudas vinculadas con obras de mejora de la habitabilidad de
la vivienda, previstas en el articulo 67.1 b), las obras deberan estar finalizadas en el
plazo de un afio, contado a partir del momento de la fecha de comunicacion de la

resolucion de concesion.

2. En los demads tipos de ayudas, la justificacion deberd remitirse en el plazo de tres
meses desde la comunicacion de la resolucion de concesién, salvo que, con
caracter excepcional, la persona a la que se le concede la ayuda acredite la
imposibilidad de presentar la justificacion en los plazos establecidos en este
articulo, para lo cual el érgano de la Administracion autondmica de ambito
provincial competente para resolver podrad conceder una prérroga hasta un plazo

maximo de tres meses.

Articulo 85. Pago de las ayudas

1. Conforme a lo previsto en el articulo 52.4, de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
con caracter general, y con el fin de garantizar su aplicacidon finalista, las ayudas
seran abonadas directamente, en nombre del beneficiario o beneficiaria, a la

persona, entidad o empresa que realice la prestacion o el servicio a favor de ellos.

A estos efectos, para hacer efectivo el pago, con la resoluciéon de concesion se
adjuntara un modelo de documento que deberd ser cubierto y firmado por la
persona, entidad o empresa suministradora y por la persona beneficiaria de la

ayuda.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 52.6, de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, no obstante lo anterior, las ayudas para necesidades primarias de
alimentacion, vestido y menaje doméstico, se le podran abonar a la persona
beneficiaria directamente. Cuando estas ayudas superen la cuantia de un tercio de
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su limite maximo, se abonaran en dos o mds pagos fraccionados, con una

periodicidad minima mensual.

A estos efectos, los pagos podrdn hacerse en meses consecutivos o alternativos,

hasta un limite maximo de cuatro.

3. Conforme a lo previsto en el articulo 52.5 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
asimismo, las ayudas de inclusién social se podran abonar anticipadamente, por
entero o fraccionada, en los porcentajes que considere procedentes el érgano de

resolucion en atencidn a las circunstancias de cada caso.

A estos efectos, se considerard que procede el anticipo cuando concurran
circunstancias excepcionales que requieran una actuacidn urgente o necesaria para
la atencion de la situacion objeto de la ayuda. El pago del anticipo, total o
fraccionado, podrd hacerse en todas las tipologias de ayudas de inclusion social y
directamente al proveedor del servicio, en los casos en los que proceda, con previa

presentacion del presupuesto correspondiente.

4. El pago de las ayudas se realizara mediante el ingreso en la cuenta corriente que se
haga constar en la solicitud o en el documento firmado por la empresa o entidad
proveedora. En el supuesto de las ayudas para necesidades primarias de
alimentacion, vestido y menaje doméstico deberd figurar como titular de la cuenta
bancaria la persona a la que se le concedié la ayuda. En los demas casos, la
transferencia se efectuara a la cuenta de la entidad o empresa que realice la
prestacion, servicio u obra a favor de aquella. En todo caso, en el momento de la
realizacion de la transferencia bancaria deberd quedar perfectamente justificado

que la ayuda se destiné a la finalidad para la que fue concedida.
5. Estas ayudas estaran sujetas a un control a posteriori que se realizard mediante
visita de inspeccidn, en los casos que proceda, por los servicios competentes.
Articulo 86. Pago a entidades de iniciativa social

1. Conforme a lo previsto en el articulo 52.7 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
las ayudas de inclusion social podran abonarse a las entidades de iniciativa social

debidamente registradas en el Registro de Entidades Prestadoras de Servicios
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Sociales reguladas por el Decreto 254/2011, de 23 de diciembre, que firmen un
convenio de colaboracién con la administracion competente para actuar como
entidad intermediaria para el adelanto de los fondos a las personas beneficiarias en

los casos de mayor urgencia.

2. A estos efectos, el procedimiento especial, para abonar las ayudas de inclusién
social a las entidades de iniciativa social para el adelanto de los fondos a las
personas beneficiarias, podra establecerse en una norma de rango inferior o bien
en los propios convenios de colaboracién suscritos para esta finalidad. En todo
caso, en la norma o texto regulador de este procedimiento debera constar como
minimo el cumplimiento de todas y cada una de las condiciones y requisitos

establecidos en los articulos del Titulo 1.

Articulo 87. Revocacion de las ayudas

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.8 de la Ley 10/2013, de 27 de
noviembre, en todo caso, la resolucidén de concesién de la ayuda de inclusién social
podrd ser revocada en el supuesto de que no se realicen las obras, no se reciba el
suministro o el servicio o no se destine para el fin solicitado, a través de la incoacién de
oficio de un procedimiento con los principios y garantias procesales establecidos en la
normativa reguladora de los procedimientos de las administraciones publicas y sin
perjuicio de que, cuando proceda, se inicie el correspondiente procedimiento de
reintegro de indebidos. A estos efectos, los drganos competentes para resolver de la
Administracién autondmica de ambito provincial podran realizar las actuaciones de
verificacidn que estimen necesarias, para lo cual también pueden requerir la
colaboracién de la trabajadora o trabajador social de referencia de los servicios

sociales comunitarios del ayuntamiento de residencia.

Articulo 88. Impugnacion

De acuerdo con lo establecido en el articulo 53, de la Ley 10/2013, de 27 de

noviembre:

1. Contra las resoluciones dictadas por las jefaturas territoriales de la conselleria

competente en materia de asistencia social, se podra interponer, en el plazo de un
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mes contado a partir del dia siguiente a aquel en el que tenga lugar la notificacién
o publicacion de la resolucion, recurso de alzada ante el titular del 6rgano
administrativo superior de la Xunta de Galicia competente en materia de asistencia

social.

2. El recurso se podra interponer ante el érgano que dictara la resolucién o ante el
dérgano competente para resolverlo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 121.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La resolucion del recurso de alzada pondra fin a la via administrativa y contra ella
se podrd interponer recurso contencioso-administrativo ante el dérgano

competente de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

TiTULO III

Control y seguimiento

Articulo 89. Organos de control y sequimiento

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 81 de la Ley 10/2013, de 27 de noviembre,
el control y el seguimiento de la aplicacidn de la renta de inclusién social de Galicia y
de las ayudas de inclusidn social se realizara en el Consello Gallego de Bienestar Social
regulado en el articulo 40 de la Ley 13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales

de Galicia.

Disposicion adicional unica. Modelos normalizados para la
tramitacion

Se aprueban los siguientes modelos normalizados, en todos los casos con posibilidad

de modificacion de los mismos mediante la correspondiente orden:
1. Paralatramitacién de la Risga
a) Solicitud (Anexo |).

105



b) Proyecto de integracion social (Anexo l).
c) Acuerdo para la integracion socioeducativa de las personas menores (Anexo Ill).
d) Convenio de inclusion sociolaboral (Anexo IV).
2. Para la tramitacion de las Ais:
a) Solicitud (Anexo V).

b) Proyecto de trabajo social o socioeducativo vinculado a las ayudas de inclusion

social (Anexo VI).

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango contradigan lo
dispuesto en el presente decreto, y en especial el Decreto 374/1991, de 24 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 9/1991, de 2 de octubre, gallega de medidas basicas
para la insercién social en lo relativo a la renta de integracion social de Galicia; el
Decreto 375/1991, de 24 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 9/1991, de 2 de
octubre, gallega de medidas basicas para la insercidn social, en lo relativo a las ayudas
para situaciones de emergencia social y los apartados 2 y 7 del articulo 26, en lo
relativo a la competencia de la conselleria en materia de servicios sociales en la
acreditacion de la situacidn de exclusidn social de la unidad de convivencia del Decreto
136/2012, de 31 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento del canon del agua y

del coeficiente de vertido a sistemas publicos de depuracidn de aguas residuales.

Disposicion final primera. Desarrollo normativo

Se faculta a la persona titular de la Conselleria con competencias en materia de politica

social para dictar las normas necesarias para el desarrollo de este decreto.

Asimismo, se autoriza a la persona titular de la unidad administrativa, con
competencias en materia de inclusién social, a dictar las circulares e instrucciones
necesarias para garantizar una aplicacién homogénea de este decreto por parte de los
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organos de la Administracion autondmica competentes para resolver.

Los modelos normalizados de tramitacidén, que se incorporan como anexos en este
decreto, podran ser modificados con el objeto de mantenerlos actualizados vy
adaptados a la normativa vigente. A estos efectos, serd suficiente la publicacién de los
modelos adaptados o actualizados en la sede electrénica de la Xunta de Galicia, donde

estaran permanentemente accesibles para todas las personas interesadas.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de
Galicia.

Santiago de Compostela,... de... de dos mil diecisiete

Alberto Nunez Feijoo

Presidente

Jose Manuel Rey Varela.

Conselleiro de Politica Social
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ANEXO 1. Solicitud de RISGA
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M XUNTA DE GALICIA

ANEXD |
:i: CONSELLERIA DE POLITICA j'ﬂllcla
SOCIAL
FROCECAMEST T CODGD DEL PROCITHAIENTD | DOCUAMEMT O
REWTA DE INCLUSIIM SOCIAL DE GALICIA (RISGA) BSa26F SOLICITUD
ERPEDMERTE

TRAMITACOH mma—lim HT oE
WEILEHCIA [ GEHERG = WO

DATOS DE LA PERSDNA SOLIITANTE

HOWERE PRIMER APELLIDG SEGLM APELLIDD HIF /PASAPORTE
SEND HACIORLALIDADH'S DATA DE MACIMENTOD ESTADO CIVIL

O vowe O sossn Dia e Ao

TR0 ViA | HOMEPRE DE La V1A HUWERD |BLOQUE  [P50 PUERTA
LLMGARLOCALIDAD PARROOLAA

CODIGO POSTAL PROVINCIA AYUMTAMENTD

TELEFO#40) TELEFOHD MWL CORRED ELECTROMICD

¥, EM 50 REPRESENTACION |debera acreditarse la repressntamion fidedigna por cuslquiera medio valido en dersoha)
HOMERE PRIMER APELLIDO SECUSDO APELLIDD HIF

DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION
® Persona solacitants § declarants | comumioante

5= notifiques ac Nk —— : = Percona repressntants
Se enviaran avsos de la puesta o disposioion de L rotifioacsan al cormeo electromioo yio teléfono movil facilitados a contiruscion:
TELEFOHO BAONIL CORRED ELECTROMICO

ELECCIOH DEL MEDID DE NOTIFICACICH PREFERENTE

Las persormas obligadas & relacionarse a traves de medios eleotromocs oon la Adminsiracon deberan optar, en todo caso, por |2 notfoacion por
medios elertrdnions sin gues s=a valida para ellas, ri produzca efectos, una opoidn diferents.

= Electranioa a traves del Sistema de Motificamion Blectronica de Galicia Hotifica.gal [hifps:/ 'notifios junta gall. 5olo = podra acoeder a la
notFicanion oon =] certihoads aleotromioo asooiado &l MIF d= La persora indicada.

= Postal {oubrir la dirsooson postal solo 5| es distinto d=l indioado anteriormentz)

Las notificaciones que = T en papel estaran tambisn a disposioion de la persona indioada anterorments en el Sistema de Notifioacon
El:ctrdnimdeﬁdiuinﬂuh%:. . para que pusda aoceder a su contenido de forma voluntaria.

TIFO WA | HOWMBRE DE LA WA HLUMERD | BLOGUE AHDAR FUERTA
PARROORILL LUGAR

CODIGD POSTAL | PROVIMCLA ATUNTAMENTD LOCALIDAD

EMMLEADD PUBLICO (en este caco se adjuntara el anexo IV)

HOWMEBRE PRIMER APELLIDO SEGUM APELLID HIF/PASAPORTE
TIRO YA | HOMERE DE La V1A HUKMERD | BLODLUE AHDAR PUERTA
LUGARSLOCALIDAD PARROGLIL

CODIGD POSTAL FPROVIMCLA ATUNTAMENTO

TELERIMO TELEFOHO MONVIL N® COLEGIADD CORRED ELECTROMICO
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Ml CONSELLERIA DE POLITICA j'ﬂllﬂﬂ

+ L #

:If XUNTA DE GALICIA e

SOCIAL

DATOS BANCARIDIS
De=olary: bajo mi responsabitidad que son clertos los datos consignados relatives o la ousnta bancaria indioada.

TITULAR DE LA CLEMTA HUMERD [DE La CUENTA BANCARLA (24 DIGITOS)
IB&H

DATOS ESPECIFICOS DEL PROCEDIMIENTO
ESTA AFILLADA SO A LA SEGURIDAD SOCIALT
o [wo
En oalbidad de: J PERLORG TITLLAR J PEPTOMY B LA
EXETEN PERSOMAS DBLIGADAS A PRESTARME ALIMENTOS TIENE VINIEHDA EN PROPIEDAD?
Us Owe Us Uwo
WE CORRESPOMDE ALGUN DERECHO DE CONTEMDO SCOMCRWICD
[CREDITOS LEGAL FS, COMVENCIONALES, PERSIONES OOMPENSATORIAS,
... ) DE ACUERDD COW La LEGISLACION VIGENTE?

&l N rEMco ERRoITAnas Las accowes e o | 80 [ WO

LR D AFTLUTION & Lk 52 GLRIDRAD: SO0

DATO6 ECOMOMICDSE DE Lo PERSONA SOLICITANTE ¥ DE LAS PERSOMAS PERTEMECIENTES A La UMIDAD DE COMYIVENCLES RELATIVOS AL AMO FISCAL EM
CURSD [oubrir solo =n &l aso de teper 'i[lzrcs_uﬁ-: rentas propias

Ingresos de la persona solicitant= |r <, rentas, , prestaciones, depositos banocarios o intereses que producen, o oualguier otro
ciomeata)
Lonoepto Luanbia mensual Luanbia arual Empreca, organismo o persona que efectua = pago

Ingresos de las personas de La unidad familiar {retribugiones, rentas, ayudas, prestacionss, depdsitos banoarios o intereses gue producen, o
cualquier otro conoepto)

Speilidos y nombre HIF Relacion con | Conospto Cuantia Cuantia Empresa, organismo o persona
La meersual anual que efeonia =l pago
na
solicitante

LA PERSOMNA SOLMITANTE O REPRESENTANTE DECLARA:
1. Q= en relacion con otras prestaciones o ayudas concedidas por otras administracionss poblioas
o M0 solioitd ni s= L= conoedic alguna otra prestacion o ayuda

o5 solicis yio se be conoedienon ctras prestaciones o a.%. que son las gues @ continuacion se relacionan:
TLEEE O ﬂﬂé'.l.-.cr:ﬂ CRG AN qus TPORTE SOl TaDD TWPOETE PERC I

£. Liue son oiertos kos datos consignacos &n esta sobiottud y estoy enterado del deber ge comuncar al organo g=stor competente cualgueer vanacion
gue pusda producirse en el suossivo.

3. Que oonoooo las posibles responsabitidades admrinistrativas & incluso penitenoiarias existentes en los supuesios de ooultacion, falssamento de
datcs o cualquier otra actuacion frawdulenta dirgida a obtener o conssrvar las prestomiones que solioito.

4. Que s= despuss de pressntar esta solicitud, = produce alguna variacion de i Stuamion personal o econonmica, as oomo de las personas con las
Que pomvivo, ke oomurioand =stos cambios al Servicio de Prestactiones de la Jefatura Termitorial de mi provincia de residencia, responsable d= la
tranitacidn ded expedisnte.
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ARBXOI alicia

& L

*i‘ CONSELLERIA DE POLITICA K
SOCiAL

DOCUMENTACKON QUE 5E PRESENTA

o Certifinade d= empadronanrments d= L2 persora solicitante de los ol meses anteniones o presentacion de | sobottud
0 En &l caso de residente comunitano, certificado de resadenoia legal y doowmsnto de identidad de su pas =n vigor

2 En &l cazo de residente no comunitano, permiso de residencia kegal e vigor

o Certificado de convivenaia

o En &l oaso de personas beneficianas de rentas renimas e otra comunidad autonoma, debera aoreditarlo mediante certificado de estar =n dicha
SELIECHn

2 En &l oaso d= s=r victima de violencia domestioa o de género, debera moreditar esta s#uackon en los tErminos sa'lnlnllrmnnm'n.cq:u:mﬁul
{articulo 5 de la Ley 11/2007, d= 27 de julic, gallega para la prevencicn v el Lrnurriem:biﬂteg'ideln.vid.emnr

o En &l cazo de personas enmigrantes retomadas que fijaran su residencia en el termitono de la Comunidad Autcroma de Gdrn‘in.deh-ern'npresmu.r
oopia de =u baja corsular

0 En & caso de personas refugiadas, soreditaceon de tener reconooida esta condioion por &l organismo oompetente de La Adnministracion general
del Estado, o =n ol caso de no disponer de este reconocimiento, autorizacion de la permanencia en Espana por razdn humanitania o de intenss
social.

2 En = c2zo de perconas vichmas de trata de sar humanos o o= mRERes extranjeras viotmas de violenca de genero, deberan oorecttor esto
cituE0itn 00N Una autorzacion de residencia o oon un trabajo por oirounstancias excepoionales =0 Los tEnmanos que tenala la nommatie

0 En &l caso de personas mayores de disciocho anas en situsacion oe crfandad absoluta, deberan aoreditar La dicha srtusoon.

3 En =l caso de personas mayores de dieciocho anos, s= comounre & supwesto del origen de un osntro de intEmamiento o= IstitLcionss
pemitencianas, justificacion dooumental de este extremo
:En:lnmdcpcr:-mmmmdedtﬂadumxreﬁtmundcq.tllnutesmmenﬁ:mmd:ﬂmlnlrdcp:ﬂdﬂntrrq:ﬂm
por bo me=nos, dos ancs a Seguridad Social

o En =l cazo de personas magores g dheciocho anos, ouando s=an wictimas o trata de s=r humanos, jusbfioacson coowmental d= tal sstremo

o Copia del uttimo rembo del impuscto de bienes inmuebles, =n ol oaso de vivienda fanmlsar =n propiecad

o Copia del ulomo reqibo d=| mpuesto de besnes inmueble y de la de=olaramon de cesion de la vivienda, en =l caso de reside =0 ura veienda
peiida

o Copia del conitraso de alguilsr en vigor, en el oaso de residr en una vivienda alouilada

o Copia de |a faotura , =n el caso de resadir en un establecimmento hot=lero, pension o en una casa partioular =n regimen de pension

o Copia d=l contrato de alquler, =n el caso de resdir en una hatitamon alquwlada

o Conia del contrato de alouler v mes justifioscion de la sutorzasocn de realugeer | =n ol gaso d= residic =n una habitacion realugada

o Compromeze por esorto de la persona solcrtanmtes para conseguir vivienda indspendiente en el plao de & meses desde |a conceson de= Lo Rizga,
eni =l caso de residir en una infrasfeenda

o Compromeso por esonto d= La persona sobortante para corseguir wasnda independiente &n o plazo de & meses d=coe |2 conoesion de la Risga,
en el caso de residir oon otras uvidades de comieenoia

o Certifinado de residencia legal ¥ dooumento de identidad de su pars en vigor, e las personas gue integran |2 umcad familiar gue s=an residentes
oomunitarios, salv las personas menores de edad

2 Permizo de residencia Legal en vigor en cazo de que alzuna d= lac personas gue integran la uridad familiar sea residente ro comunitanio, salvo los
personas menores de edad

o Extracto de movimsentos de todas las cusntas bancarias de las que sean titulanes e lac an La umidad familiar
|mlu:.mh5dmem=e:mmminlnmﬂmmd=hmlxhlﬂ muslqer peranas que ey =
o Copia de La dltima nomina de todos los nbegrantes de la unidad familiar que =sten trabajando.

o Copia de La taryeta de d=mandante de empleo de la persona soliotante y de Las personas que snbegran La unsdad fanmitiar magores de 18 anos que
proceda

PRESENTADD | CODLPROL. | ANO

o Copia d=l pasaporte:
o Copia ded Libro d= familia, solo =n ol gaso de menones integrantes de |2 unidad familiar sin DHI
o Copia de Lo s=ntenoia de separacion o divorgio y del convenio regulador

COMPROSACION DE DATOS de la persona solicitants
1. Loz dooumentos relacionados serén objeto de conzulta o las Admirdstraciones pablioas.
= Verifioaonion de la sdentidad de la persona solioitante
= ¥erfioacrion de lo residencma de La peroonia solsotants
= Certifinado de deoapamdad de la persora solicitante
= Cartifioado de haber astade tutelads por la Xunta de Galicia = intsmado &n oo osrtro de menones o &n soogimesto familiar
* Certifinade de estar & Sibuamion de desemplen o= la persona solictante
2. fwtonzo la Consellenia de Politica Socsal @ oonsultar los datos de mms ingresos y patmmonio conforme al establemide =n =l arboulo 35,3 de la Ley
10V2M3, d= 27 de noviembre, de inolusion social de Gaticia. En =l caso de no autorizamion debera scercar una copia de los documentos.
* Deolaragion de la renta o dates fiscales relativos al uitime =jeroicio de la persona solioitante
= Certrfioaco de mmportes por prestaconss de desemplas o= la persona soliottante
* Lertifioade d= lax prestocionss & importes que figuran en = Begistro d= Prestacones Sooiales Publioas de lo perzona soliottante
= ¥erficamon de la titulandad catastral de benes smuebles d= la persona solicitante
* Certifinado de la titularidad de vehioulos de s parsona solioitats

DOCUMENTACIKON MINIMA GUE DEBEM ACERCAR Los SERVICIIS SOCIALES DOMUMITARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE RESIDENCLIA DE La PERSOHA
SOLKITANTE
2 Informe de valoracion social con propuesta de idoneidad de la B=nta de irclusion social de Galici

2 Propuesta de proyeoto de integracion sovial de los perzonas que integran la uridad de conrfeencia cuando proceda y, =n U caso, como areso, o
propussta dal aowesrdo die integracion somosducat e de las personas mencres de adad
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XUNTA DE GALICIA

AREND |
i: CONSELLERIA DE POLITICA ja|ltla
SOCIAL

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOMALES (Reglaments General de Protecoion de Datos)
Resporsable de=l tratanmiento Funta de Galigia. Consellenia de Politioa Social

Finatidad del tratamiento La gestion del reconocimiento de acoeso a la Fima, as como o relativo a su mantenimiento y 5w ouantia
Legitimacian para =l tratamiento | Ley T0V2H 3, de I7 de diciembre, de inolusicon social de Galioia (DOG num. 249, de 31 de diciemibre] y normiativa
de desarrollo .
Deoreto 8972016, de 30 de junio, gue reguia la oreagion, &l uso y =l acoeso a Historia Sootal Unica Elsctrénica.
De=stinartarics de los datos La persona solicitante/ benefioiaria
Ejercioic de derachos La per=ona interezada podra acosder, rect®ficar y mupnimer sus datos, an como ejercitar otros cerechos a traves

de La sede electromica de la Xunta de Gaticia o en los lugares y registros establecidos en la normativa reguladora
del procedinmi=nto administrative comun.

Contacto detegacs de [ttpe i henerer sounta gal / proteccion- datos-personales

protecoicnde datos y mes

i ..

LEGISLACION APLICABLE

Ley 1042013, de= 27 de dicsembre, de inclusion social de Galicia (DOG nom. 247, de 31 de
Deoreto F2008, del  de de desarrollo de la Ley 1002073, d= de

§§
:

FIRMA DE LA PERSONA SOLICITANTE O REPRESENTANTE

Lager y fechs

Jefatura TerrRoral de
de [Combo delegamion]
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XUNTA DE GALICIA

COMSELLERIA DE POLITICA

S0CIAL

Las personas interesadas, mediante su firma, declaran haber sido informadas de la incorporacion de sus datos personales al expediente en tramitacion. En el caso menores de edad este documenta debera ser firmado por

ANEXO NI

COMPROBACION DE DATOS DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN LA UNIDAD FAMILIAR ¥ LAS QUE SEAN PARIENTES POR CONSANGUINIDADE
O AFINIDAD HASTA EL SEGUNDO GRADOD
BS626F - RENTA DE INCLUSION SOCIAL DE GALICIA (RISGA)

ung de los progenitores, tutor/la o representante legal.

HOMBRE ¥ APELLIDOS

PARENTESCO
COH La
PERSOMA

SOLICITANTE

MENOR

EDAD

(n}

TUTOR/La O REPPRESENTANTE LEGAL

HOMERE ¥ APELLIDOS

HIF

COMPROBACION DE DATOS

Los siguientes datos de las personas interesadas seran objeto de consulta a las administraciones publicas:

CONSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS: En el caso de no dar consentimiento, debera adjuntar

documento correspondiente
VERIFICACION DE La IDENTIDAD (DMI/ MIE}

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspandiente

RESIDENCIA

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspandiente

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspondiente

ESTADD DESEMPLED

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspondiente

CERTIFICADO DE La RENTA (IRPF)

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE
documento correspondiente

PRESTACIOMES DESEMPLED FECHA ACTUAL

COMSENTIMIEMTD PARA La COMSULTA DE
documento correspondiente

PRESTACIOM DESEMPLED PERIODC

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspandiente

PRESTACIOMES SOCIALES PUBLICAS

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspandiente

DATOS:

DATOS:

DATOS:

DATOS:

DATOS:

DATOS:

DATOS:

DATOS:

TITULARIDAD CATASTRAL DE BIENES INMUEBLES

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE
documento correspondiente

TITULARIDAD DE VEHICULOS

DATOS:

En

En

En

En

En

En

En

En

En

sutorizo la consuttaJ i [ wo

el caso de no dar consentimiento, deberd
autorizo la consutta ] si [ wo
el caso de no dar consentimiento, deberd

autorizo la consutta L) si L] ko

el caso de no dar consentimiento, debera
autoriz la consutta L s L] wo
el caso de no dar consentimiento, debera
sutorizo la consutta ) si [ no
el cazo de no dar consentimiento, debera
autorizo la consutta ] si L wo
el cazo de no dar consentimiento, debera
autorizo la consutta L) si ] wo
el caso de no dar consentimiento, deberd
autorizo 1a consutta . 7 L] wo
el caso de no dar consentimiento, deberd
Autorizo LacnnsultaD 1 :l HO

el caso de no dar consentimiento, debera

Aurtorizo la consulta .J al .J HO

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

adjuntar

&l

&l

&l

&l

el

el

&l

&l

__/eallua

FIRMA
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De no ser suficiente el espacio previsto en el cuadro anterior se deberan cubrir y enviar tantos anexos como sean necesarios,

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOMALES (Reglamento General de Proteccion de Datos)

Responsable del
tratamiento

Finalidad del tratamiento
Legitimacion para el
tratamiento

Destinatarios de los datos
Ejercicio de derechos

Contacto delegado de

proteccidnde datos y mas
infarmacidn

Lusar v facha

Yunta de Galicia. Conselleria de Politica Social
La gestion del reconocimiento de acceso a la Risga, asi como el relativo a su mantenimiento v su cuantia
Ley 10/2013, de I7 de diciembre, de inclusion social de Galicia (DOG num. 249, de 31 de diciembre) v normativa de desarrollo.

Decreto 89/2016, de 30 de junio, que regula la creacion, el uso y &l acceso a Historia Social Unica Electrdnica.

Conyuges y otros miembros de las unidades familiares.

Las personas interesadas podran acceder, rectificar v suprimir sus datos, asi como ejercitar otros derechos a traves de la sede electronica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros
establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrative coman.

https: / fearwn, junta. gal / proteccion-datos-personales

de

de
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i ¢4 CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL

Las personas interesadas, mediante su firma, declaran haber sido informadas de la incorporacion de sus datos personales al expediente en tramitacion, En el caso menores de edad este documento debera ser firmado por

ANEXO Il

COMPROBACION DE DATOS DE LOS FAMILIARES CON DEBER LEGAL DE PRESTAR ALIMENTOS (PAIS, HIJOS Y HERMANOS )
B5626F - RENTA DE INCLUSION SOCIAL DE GALICIA (RISGA)

ung de los progenitores, tutor/la o representante legal.

HOMBRE v APELLIDOS

HIF

PARENTESCO
CONLa
PERSOMA
SOLICITANTE

MENOR

EDAD

o

TUTOR/La O REPPRESENTANTE LEGAL

HOMEBRE ¥ APELLIDOS

HIF

COMPROBACION DE DATOS

Los siguientes datos de las personas interesadas seran objeto de consulta a las

administraciones pdblicas:

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
VERIFICACION DE La IDENTIDAD (DHISHIE)

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
BESIDENCIA

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
ESTADD DESEMPLED

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

CERTIFICADO DE La RENTA (IRPF)
HO

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
PRESTACIOMES DESEMPLED FECHA ACTUAL

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
PRESTACION DESEMPLEO PERIODO

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

PRESTACIONES SOCIALES PUBLICAS
HO

COMSENTIMIENTO PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

TITULARIDAD CATASTRAL DE BIENES IMMUEBLES
HO

COMSENTIMIENTD PARA La COMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondisnte
TITULARIDAD DE VEHICULDS

De no ser suficiente el espacio previsto en el cuadro anterior se deberdn cubrir y enviar tantos anexos como sean necesarios.

En el caso de no dar consentimiento, debera

autorizo la consuttaJ si [ wo

En el caso de no dar consentimiento, deberd

sautorizo la consutta L] si [ wo

En el caso de no dar consentimiento, deberd

avtorize la consutta ) si L] o

En el caso de no dar consentimiento, debera

Autorizo la cnnsultaj o j HO

En el caso de no dar consentimiento, debera

Autorize la cunsultaJ =i ,_]

En el caso de no dar consentimiento, deberd

autorizo ta consutta J si L] o

En el caso de no dar consentimiento, debera

avtorizo la consulta L si L] o

En el caso de ne dar consentimiento, debera

autorizo a consulea L) si [

En el caso de no dar consentimiento, debera

Autorizo I.a.ccnsultaJ ) _]

En el caso de no dar consentimiento, deberd

Autorizo la consulta J 57 L] wo

_;.-alucm

FIRMA
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES (Reglamento General de Proteccion de Datos)

Responsable del
tratamiento

Finalidad del tratamiento
Legitimacion para el
tratamiento

Destinatarios de los datos
Ejercicio de derechos

Contacto delegado de

proteccionde datos y mas
informacion

Lugar y facha

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social

La gestion del reconocimiento de acceso a la Risga, asi como el relativo a su mantenimiento y su cuantia

Ley 1072013, de 27 de diciembre, de inclusion social de Galicia (DOG num. 249, de 31 de diciembre) y normativa de desarrollo.
Decreto 89/2016, de 30 de junio, que regula la creacidn, el uso y €l acceso a Historia Social Unica Electronica.

Conyuges y otros miembros de las unidades familiares.

Las personas interesadas podran acceder, rectificar y suprnimir sus datos, asi comao ejercitar otros derechos a través de (a sede electronica de la Xunta de Galicia o en los lugares y registros
establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativo comun.

https: / fvrww. xunta. gal / proteccion-datos-personales

de

de
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M XUNTA DE GALICIA _}BlICIB

-
M M CONSELLERIA DE POLITICA
M3 sociaL AHBD I

AUTORIZACION ALAPRESENTACION ELECTROMICA DELA SoUCITUD ¥ DEMAS DOCUMENTALION POR PARTE DE
EMPLEADO PUBLICO

DATOS DE LA PERSOHAQUE A TORIZA

HOWERE P RIVER APEL LIDO SEGUH DO APELLIDD HIF
Enmbided d= (mermr =l qu= prooade ) Scbatarme Represertarts
DECLARD

1. Que no disporme d= bs medos eleatrdnioss eo=arics pam miidertifimaddne firme alastréria .

Z. Que, otorge m @ reentimiento, poresta Ui vz, pam B pesemeddnelkatdnaa de este pooadimientoe por mrte del emplm do pdblios auyos
datos s=ind@mne oot nEadn

DATOS DEL EMPLEADD PUBL O

HORVERE FRRVER AFELLIDOD SEGUHDO AFELL IDO HIF

TRAM TE O ACTUACION ELEC TROMC A (marque con una xlo que proceda)
O presentacién de la solicitud de la Renta de nclusidn social de Galicia [(RISGA)

U presentacién de la documentacidn

3. Elocreemimento 5= brmte 8 B idemificmacny e e sutert macny ro oormfiere gl emplesdo pikboo b condaonds represermtemes @ w1 kerenr
=notms agtcs © pam rea br comunicedores d= s Administreaddnen mombee delinter=ado, slinausrde =stes fusmn coresausroie del trmite o
aqtuedsd nelkatmnias =featedae

FIRMA DE LA FERSOHA QI EAITOREA FIRMA, D E BWPLEADD Fi BUCOD

lugery feala
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ANEXO II. Proyecto de integracion social

PROYECTO DE INTEGRACION SOCIAL

NOmero de expadie nte:

Composici nde la unidad de convivencia

Nombre yapsllidos

DNPNIE

Fecha
nacimis mo

Estado civil

Paremeaco

frabacibn

Peraoma solicitante de b Renta de Inclu=ib n Social

Otros miembros de b unidad de convivencia

Permora para la que =8 dissfa el proyech de imegracidnaocial:

Duracivn del proyecto:
De ! ! la

119



AREPS DE NTERYENCION DEL PROYECTO
AREAPERSONAL

Calankio Chyefvos Actecioms

Derive ¢ 0ne savi o os soofles comurd B os espedfons o colsbove d On compl amenkis de entids des de i dative
socde! dely cemenfe s uforie os s

Ceritm dctvidad objelo e 1z cbrvacbn

Reaidos espas dos

Vel CiO dals SiECiOn i i oial
Wi aifoves

Autonomia personal
Motuacién

Capaciad de resolicin de conflichs y negociachn
Grad o de responsabilad en sus tareas

puto estima, confianza en si mismal-o
Valoracikn general de su conocimients delidioma

‘valorackn general de su comunicacion ver al
alorackin general de su comunicacion no verbal

Crgeniznddn d¢ loa dress gesiin del femps, organimaddn del diners

Gredo de piencion de bahipay hipa en edad eswxler

Gredo de motmacion « nkerésporle hrmadin de wahipamenores

Sequimient de aciuidedesrebdonsdns con o widedo de bahipa
menores

TOTAL PUNTUACION AR E4 PER SONAL of
PUNTACION MED I 4R E4 PER SONAL 0,00]

Se aoialad, sayn comepmda I=0 dicnty JSaafeimity 354 wdo

VAV



AREAFORMATIVA

Calenosio

Objefvos

Actuecioms

Daivaciona los sarvicios sodal es comurifsrios especifcos o colsbos cidn complamentaia de enfdso'es de
iniciE e socE! o'dy csm anfe s uforie o <

Centim

Actvidadl oljelo de /2 cbrvacdn

Read Fdos agpas dos

vabacion de B 8tuacion iniial

i adores

Grad o de motive don « interes por su formacin

Partidpacion en actividad s fom ativas

GrRdo defadlidad en elacieso @ las nuevas tecnologias

Disponibildad de equipos Wo pro Famas informatios

Grad o de uso de Imbe met

Grad o de uso de redes sociles

Partidpacion en formaci n en nu evas tecnologias

TOTAL PUNTUACION AR Ed FORMATIVA,

°

PUNTACIIN MEDID AR Ed FORMA TV,

0,00

Se aoiatyd, saydn comesonda: 350 fcianty MSaafeimty 350 cwmdo
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AREADE S ALUD Y SOCIOS ANIT ARILA

Calenkio Objefvos

Actuecioms

Darivaciong los sarvicios sodal as comuréerios especifcos o colsbos oidn complamentsris de enff dsd'es de
inici v Sook! ey cemanfe s ufoire ob <

Cento

Actividad oljel de la cbrivachbn

Read Goos espaw dos

Vak @acion de B e tuacibn inicial

i auoves

‘alorackn generl de habitos de aimentaciin y sabid

Valorackn generl de habitos de higiene

‘alorackn de las condiciones de hab ta biidad de b viienda

Crado de fadlidad en elacieso alos sepichs saniafos

Grado de sequimiento de oS ratamiemtos ¥ prescpciones medicas

Fie alzacion de controles de salud perddicas

Grad o de cumplimiento de las vacunaciones obligatoras

Grado de motiedon e imenés por su formacin pam b salbid

TOTAL PUNTUACION AR Ed DE SALUD ¥ SOCI SaNTARL, 0

PUNTACION MED KD AREA DE SALUD ¥ SOCK SAN AR 0,00}

S aaialad, sayin comesponol 150 diciante Jsofoimiy 35 o udo
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AREASOGIAL Y RELACIONAL

Calenteio

Cyefvos

Aclwecionmas

Daivacione los sarvicios sods! es comorbrios especifcos o colsbos oion complamentaris de enf did'es de
inicis F e sock! dav cemenes ufoiie os <

Cantm

Acvidal objel de lz cerivachn

Regid Eas espas dos

vak @cion de B etuacion inkial

it afoves

Grado defadliad en e lacieso alos recursos comuniarns

Grad o de ad aptacion a las normas de conuiencia

Fie Bciones familares

amp fud de la red de apoyo

Calidad d e la red de apoyo

Grad o de particpadon en activd ades sociks ¥ comunitanas

Conductas delitie s 0 asociak s

TOTAL PUNTUACION AREA SOCL L ¥ RELACIONAL o]

PUNTACION MED I ARE4 SOCILL Y RELACIONAL 0,00

Se aaiahd, sapin comeyiondy 150 ity Iofeimty 35 s oo




OTRAS ARESS

Calerk o Ojefvos Aclusciornas

Darivacii na 105 sarvicios sodal es comurifarios especifcos o colsboe cidn complanerntsis de enf oid'es de
inioe Fve sock! dai cemenfes ufoim des

Cantio Actvidad oljedn dle Ja cbrvachn

Rai Foos ecpas dos

PUNTUACIONES MED LS POR AR E4S(etuacion inici@n
Area personal 0,00
Area formativa 0,00
brea de salud y sodosanitaria 0,00
Area social y relacional 0,00
PUNTAC DN MED Lo DE TODAS LAS ARE4 Y 0,00]

Se saia'wd, sayin comeypondy’ 150 sty M Sluaficiente J5 aado



PROYECTO DE INTEGRACION SOCIAL

NOmero de expadie mte:

Compoaicid nde la unidad de convivencia

Nombre yapallidos

DNPNIE

Fcha
nacimie mo

Permomz solicitmtes de b Renta de Inclusib n Social

Eatado civil

Faramesco
frebBcion

|

|

Otros miembos de b unidad de convivenc @

Perzora para la que = disef ol proyec de imtegracid nzocial:

Duracion del proyecto:
De ! ! la
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ANEXO III. Acuerdo para integracion socioeducativa de las personas

menores

PROPUESTA DE ACUERDO PARA LA INTEGRACION SOCIOEDUC ATIVA DE LAS PERSONAS MEMNORES

Numero de ex pediente: | |

Composiidnde la unidad de corm vencia
Fecha Parertesco

MNombrey apellidos DNI racimiento Estado civil fralacion

Persora solicita mte de la Renta de IrclEidnSocial

I I I I I I

Otras persoras adultas que forme nparte de la unidad de corw mencia

Persoras menores que forman pa rte de la unidad de corwivencia

Persora /-5 resporea ble /= del cumplimiento de los compromEos:

SITUACION INICIAL

Persora o persoras que ejercende cuidadores principales de los menores
Fecha Parentesco

Nombrey apellidos DNI L Estado civil .
racimiento frelacion

Enelcaso de sepa@cidno dvorcio reflejar el que proceda respeto a la guarda y custodia y al ejercicio de
la patria postestad de hijas e hijos

O Guardiay custodia compartida @mn awmplimiento de responsabilidades de ambos progenitores

O Guardiay custodia ejerdda por la madre con cumplimiento de res pons abilidades

O Guardiay custodia ejerdda por el padre con cumplimiento de res pons abilidades

O Guardiay custodia compartida a@n incumplimiento de responsabilidades de amboms progenitores

O Guardiay custodia ejerdda por Ia madre con inawmplimiento de responsabilidades

O Guardiay custodia ejerdda por el padre con incumplimiento de responsabilidades

O Patriapostestad ejercida por ambos progenitores de forma adecuada

O Suspensidn de la patria potestad. Sefialar progenitor:
O Privacidn de |a patria potestad. Sefialar progenitor:
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Grado de atercion de las necesidades de las persoras merores

Necesidad Valoraddn delgrado de atenddn y breve descripcidn

AUMENTACION

YESTUARID

HIGIENE PERSONAL

ASPECTOS MEDICOS

EDUCACION

PARTICIPACION SOCIAL

I Sitwacidndel menoren relacidna la comunidad educativa yalentorro social
IP.endirnientn escolar: ] |Absentisrn|:| escolar: I
Ihll:ln'nalizadn Deficitario I Inadecuado I Si No I

|integraddn escolar: |

OSinproblemas a desta@r

O Con dificultades o prmblemas debidos a una escolarizacidn conflictiva (por motivos conductuales, rechazo
o exclusidn por motivos étnicos, religiosos, sanitarios...)

O Aaitud negativa (del menor o de la familiaante el centro por desmotivacidn, desinterds, transgresidn de
normas...)

O Desajustes relacionales en el centro (entre iguales, con el profes orado, conductas dis ruptivas, agresiones,
fugs, etc...)

IReﬂejar la reladdn de |a familia @mn el contexto escolar:
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[Integraddnsudal: l

O Buenareladon con el entorno con partidpacion en adividades grupales

O Con dificultades o problemas debidos a una reladdn con el entornao conflictiva (par motivas anductuales,
rechazo o exclusidn por motivos étnias, religios os, s anitarios...)

|O Actitud neeativa (del menoro de lafamiliaante el entarno por desmaotivacidn, desinterés, transgresion del
normas...)

|O Desajustes relacionales en el entorno (entre guales, con persona de otras edades, conduda disruptivas,
agresiones, fug =, etc..)

I COMPROMISCS ADQUIRIDOS RESPECTO A LAS PERSONAS MENORES EN LAS DISTINTAS AREAS I

ALIMENTACION

VYESTUARIO

HIGIENE PERSONAL

ASPECTOS MEDICOS




EDUCACION

PARTICIPACION SOCIAL

Lafs persona/-s responsablefs ElfLa Trabajadorf-a Social
S
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ANEXO IV. Convenio de inclusion sociolaboral

CONVENIO DE INCLUSION SOCIOLABORAL

Nivmerode expediente RISGA :l

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA

Nombee y Apetlidos | | weermie [ |
Fachoderocimione [ | S [ | Nocionsiidad | |
Direccidn | [
Ajanomiont | | Provincia [ | @dimwpeswr [ |
Telifono/s @ereo

alex tdnico

DATOS RELATIVOS A LA RENTA DE INCLUSION SOCIAL

Feche ccceso ol dispo s Fo |

I Feche do ccceso tomo insercion I |

Fecha de derivecion’ |

| Origen |

Fache de inicio dal
convanio

Qurgcion |moai2 mEes| | D& - forfoe @ oofonforen

Provoge daf convenio Duracidn (mox.6 meses) | De - fo-foeee @ --fonfouun |

Profe sionel de referencio
Nombre y apelidos | [
Gentrode tobajo [ | Tetefono | |
Direccidn postol complete | |
¥ reccitn ofex tronice | |
DATOS DEL PERFIL SOCIOLABORAL
Parmiso de conducir o[ | VeWewio grogio [ 51 | No |

ra

incoped ded mermonan te totel I Si I

T o —

1 T ]
Cerrmcione|SEPE 0Bl PGE
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Estodd civl

Nivel de estudios comol todo

Tipo de con wwencie

Stwecion leboral

Tipo de Wwende

Gopecided laboral

Cwidficocon pofesional

Regimean de tenencic

N imevo de merones § e conwven

Exparandie profe sional

Feche de inscripaion como demenden te de emg oo

Oficine de Emgeo de referencic

AREA SOCIAL

OEJETIVOS ESTAELECIDOS

AMBITO SOCIOEDUCATIVO

PUNTUACIONES MEDIAS FOR AREAS (situaciéninci ]

frea p=r=onal

firaa fo rrma tia

firea de = d y sociofo rma tha

firea sacal yrebcional

Promeadio d= todes s e mes

AHPITODESALUD ¥ SOCIOSANITARI O

3

AHBITO

ALY R

(%)
]

LACTONAL

T
'
LY
]
Ty

(W
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ACTUACIONES FROTECT ADAS

T

eraporall dod

Cod, Neombre de la aceron! B

<7

T

3T

5T

T T=Trimeste

INDICADORES

>
b

v

AREA FORMATIVO-LABORAL

OEJETIVOS ESTAELECIDOS

AKBITO FORKATIVO

A¥PITO LAR ORAL

ACTUACIONES FROTECTADAS

—

Termporali dod

Cod, Norabre de la acoren o

-
b |

B
=

3T

§T

T

5

Lot




INDICAD ORES
>
>

>

MEDIDAS TRANSVERSALES: ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO

Terporali dad
IT | 2T | ST | 4T | 5T

Cod, Normbre de la accign

SN
-

INDICAD ORES

>

>

»

SEGUIMIEN TO DEL CONVENIO

Elseguimiento de lo estableddo en el convenio se realizard cn una periodicidad timestral, de
acuerdo a las fecha prevista en elsiguiente cuadro |Memue conun =)

o 2018 2019 2020
wes afafale]as ] [alefwwm |l alas] ool w]mw]s]slal ] [a]+
legumenn

DEBERES DE LA PERSON A BENEFICIARIA DEL CONVENIO DE INCLUSION
SOCIOLABORAL

* Participarde maneraadivaen |a actividades de ases oramiento

* Participarde maneraadivaen |a actividades induidas en el presente documento

* Colaborarenlas actividades de seguimiento que se realicen durante |a vigencia de este
proyecto
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CAUSAS DE RESOLUCION O ANULACION DEL CONVENIO

¢ Conseguir los objetivos previstos en &l @mnvenio

¢ Norealizarporparte de la persona interes ada, o por @usa imputable a dicha personag,
l& actuadones alas quese ha comprometido

=3 R « - S de ...

la pErsona intere=da Ella tecnicofade Inclisidn EVla técnico/a de Emplec
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SEGUIMIENTO DEL CONVENIO DE INCLUSION SOCIOLABORAL

Wimero de expediente RISGA | |

Fetho del seguimiento | | Téenico/o que reolizo el seguimiento

ACCIONES DESARROLLADAS

wd | mechoincio | Feche fin Denominecion ectivided @ntro o entided g ve oraonize Tipa" ,;, S

2 . ..
Grupslo nd il




INDICADORES DE SEGUIMIENTO

AREA SOCIAL
PLNTLAGONES MEDIAS POR ARE AS
Facha Fac ha
CONvenio seauirni:nto

Area p=r=onal

Area forrm tha

Area de = Il ysocioforma tia

Areasocily rebeional

Mad s todes bBsd e

NOICAD CRE S
Yabkrinkcal w2 bractual
COHSER VAT O £S5
AREA FORMATIV 0-LABORAL
NOICAD CRES
walrinkcal wa bractual
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COSERVATON ES

MEDID AS T RANSVERSALES (ACOMP ANAMIENTO ¥ ORIENT ACION)

MNOICAD CRE S

wakrinkal Yakractual

CASER VAT OV E5

Feche prokime seqwimiento | |

EN ooy e @8, DB

te persone in teresode Eite Benica/t q ve reolize el sequimien
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" Actuat iones para B corsecw: i9n de los objtivos de |dma SOCIAL:

Tigo Codigo Nombre de le cctivded

011 Forrmacidn bhsica
012 Formacion «n ha bldadessocibes

- 013 Alfabetizcidn d'Eilal

p=} 014 Alabstimcidn y educacién e personas aduhas

3 L |os BAEgrum |

2 % 016 Apoyoescobr

“ o 017 Aecionesde volunta rade

g 8 013 Frogmmasde educacin socko-sanita ra

E i 019 Fomncic:nn ancomunicacion an leng @ =sde b scciedad deacogica

=0 oD Formacion sobre recumos y procesos orientadosalrm b jo

S = 02 Forrmacién sobre &l mantenimiente ycuidade de b vivienda

E" g ox Formacin mr b mejprde boganimcion ygestion de b econo mia do mestica
0= Otrs

" Actuaciones para B corsec icidnde los ob etivos del drea FORMATIVO-LABORAL:

Tipo Codigo Nombre de fo oo tiwdad
FORMATIVA | 024 Formacidn mm alampleo
r=) Pre mmacion de bs pruebesde supsracknde competencasc e
025 Adquisicibnde competenciaschus [Niel 1)
Q7 Adquisicibnde competenciaschve (Nl 1)
ur} O btencion de cartificade de profes io m ldad
ur] Formacion regbda/Retorno al setema educative
EB0 Progrmasde formacién bisica
E1 Progmmasintegrdos m @ el empleo
E2 PmEnnﬂs mitos de formacon yampko [EBIOO0EE)
E3 For macin en @ mpresas
B4 Practicas #n ampre=as
ES Formacibn sobre autoempleo o crmacidn de @ mpresas
(B6 Premracion pmara b obtencién delcarna de conducir
(E7 Otraformacin
(B8 As==ora miento m@ @ alautoampleo e reacion de ampresas
MEDIDAS DE | (B9 Seguimiento y tutorzacién bboml
ACOMP. ACT. | Q40 Seguimiento de b inzercién labom|
LABDRAL a1 Intermediacidn bborl
o2 Incorpraciéna una empre= deinsercidn bborl

* Actuaciones de ORIENTACION ¥ ACO MP AR MIENTO SOCIAL

Cadigo Nombve de le medido

Disefo de itine@rios parsonalzados de imearcion

Seguimiento de itinemrio parsonalzade de insarcién

Mothacion, Orientacion pico-socia | Apoye pesom limdo

Orientacion bboral- BAE ind widualzado

Otras (Orientacion)

3
34
45
015 Orientacion mm b formckn bbbl
o7
a3
]

Senvicics de proximidad: SAF, Canguros, Cheque Asetencial atc.

EOQ Cuidade d= ks m=no ras

E1 Servicios yatencidn a b dep=ndencia

E2 Apoyo psicokigico
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INDICADORES F ARA B SEGUIMIENT O (para inchiir en el documento princdpal aquellos que se
ajustena los objetivos establecdidos en cada 1ma de as areas)

AREA SOCIAL

» vanacibnde b puntwciinmedia total resultante de lavalbm@cionde b integracidnsoc Bldesde
la ultima fec ha de referencia (inical o de see uimie mo amterior]

» NUmerode horas de partkipacion en actividades de caracter preformativo rebcioradas con b
salud

» MNumerode homs de participacion en actividades de cardcter preformativo elBcioradas con B
vivienda

» Numerode horas de participacidnen actividades de caricter prefonmativo relacioradas con bs
nuevas tecnokeias

» Numerode horas de participacion en actividades de caracter preformativo elacionadascon B
lemewe de Bsociedad de acogida

» Numerode horas de formacion bdsica yio de alfabetizac ion ecibidas

» MNumerode actividades de busca activa de empleoen Bs que participa

» NUmero de personas de su unidad de corwiencie que participan en actividades de apoyo
escolar

* Numerode actividades de ambitocomunitario en lss q ue participa

»> Otros

AREA FORMATIVO-LABORAL

¥

Mumerode horas recibidas de formacidn laboral/ocupa: ioral

obtencidnde cualficacidn para el desempefiode un puestode trabajp: si/no

numerode horas de formacion y/o practicas en empre s

nNumerode horas de formacion tedrica v/ practica rec ibidas para el autoemplkeo
Farticipac ion enactividades de preparacionde ks examenes de competencias ¢ Bve: sifno
Supe mcionde exd@menes de compe tencias clave:si¥no

obtencionde certifiadcs de pmofesionalidad :si/no

Integracion en el ssterma de educacion: sifno (@ traves de b participacion en ks Programas de
Gammta Sccial, forma: ion mekbda, etc)

Accesoal memadode trabajo tras b partk ipac idn en ura actividad formativa: si/no



» Accesoal memadode tmbajoen el phzode ses meses tas B participac idn en ura actividad
formativa: si/no

» Numerode actividades de busca activa de empleoen bBs que partkipa

» Numerode horas recibidas e n tutor@ v/ acompanamiento para el emprendimiento & eacicn
de empresa

» Numerode horas recibidas de seguimiento y tutoreacion Bboral

ACCIONES TRANS VERSALES: ORIENTACION ¥ ACOMPARAMIENTO SOCIAL
» Beneficarofadeseviics de proximidad :sifno
» NUmerode menoms acamo que recibenservicios de cudado
» NUmerode horas ded kadas al cuidadode menores prestadas
» Bemeficero/adesenvikicsde atencidna b Dependencia
» Bemeficerno/adeapoyo pskokeiko:sifmo

» Numerode seguimientos del comenio de inse cion soc iblaboral ealeados desde suaccesoal
tmmo de irsem idn de la Renta de Integ@cion soc al
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ANEXO V. Solicitud de AIS
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A-A XUNTA DE GALICIA

AMEXO |

:i: COMSELLERIA DE POLITICA _Jz‘ﬂllcla
S0CIAL

FROCITHMENT T OO0MGD L. PRI CHAIENT O DOOAEENT O

AYUDAS DE IMCLUSION SOCIAL JAIS) Bs&18D0 SOLICITUD

TIPOLOGIA DE La AYUDA GLE SE SOLICITA

| Ceniale lalas avudal's que solicita Imdigue Lo finalidad conoreta
Winoulada al wea oe Lo vivienda

Winoulada la mejora ce Lo habitabilidad de la wTeenca

Equipacicn mobiliaria basioa de la vivierda

Hecasidades primanas de alimentaoon, westido y mena)je domestioo

Para atencion sanitara y sociosanitana no oublertas por los sistemas

 puibliccs ) . .

_Mgmmmmrﬂmzrdrwmn

L]

DATOS DE La PERSONA SOLIITANTE

HOMERE PRIMER APELLIDG SEGUM APELLIDO HIF/ PASAPORTE
N0 MACICRALIDADS DT DE MACIMIENTO ESTADO CIVIL

[ rowe T susen Dia M e

TIPO WA | HOMERE CE La VA WUMERD |BLOGUE | AWDaR PUERTA
LLMGARLOCALIDAD PARROCUIA

COMIGO POSTAL PROVINCIA AYUNTAMENTO

TELEFOMO TELEFONG MOVIL CORRED ELECTRONICO

', EM SU REPRESENTACHIN (deberd acreditarse la repressntacion fidedigna por cualquiera medio vilido en derecha)
NOWERE PRIMFR APFLLIDO SEGLM AFELLIDD HIF

DATOS & loz efectos DE MOTIFICACKON
» Perzora solciante / declarants | comunioante

5= notifique L ’ P ——— i = Persona representante
Se enviardn avisos de la puesta la disposicion de la notificamion al comeo elegtndnioo y/o telefono mowl facilitados a continuacion:
TELEFOMO MOVIL. CORRED ELECTROMICO

ELECCION DEL MEDHO DE HOTIFICACICN PREFERENTE

Las persoras obligadas a relacsonarse o traves de medios sleotronioos oon (2 Admvinstracon deberan optar, =n todo caso, por la notfoacicn por
medios electronioos sin gue =2 valida para ellas, ni produzca efeotos, una opoidn diferente.

= Electronica o traves del Sstema de Motificamon Electronsca de Galscsa Notifica.gal [httos: ! /notifioa. junta gal ). 5olo s= podra aoceder @ la
notificanion oon &l certificado sleotronioo asooiado &l MIF de La persona indicada.

= Postal {oubrir la direpciidn postal sélo = & distinto del indicado anteriorment=)

L= notificamionss que o= practiguen =n papel =ctoran tambien la cisposicion de la persona ndicaca anterionmente &n = Sstema de Motificaoon
Electronioa de Galicia Notifica.gal, para que pueda aoceder a su contenido de forma voluntaria.

TIPO WA | HOMERE DE La ViA HUMERD | BLOGUE SHDAR PUERTA
PARRORILA LLGAR
CODIGD POSTAL | PROWIMCIA ATYUNTAMENTD LOCALIDAD
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:*" COMSELLERLA DE POLITICA {continuecicn) j Cla

. SoCIAL
EMPMLEADD FUBLICO (en eshe caso e acercara el anexo 1)

HOMBERE PRIMER: APELLIDD SEGUN APELLIDG HIF / PASAPORTE
TIPG V14 | HOMERE DE La V1A HUMERD |BLODLE | ANDAR FUERTA
LUGARLOCALIDAD PARROCIILL

CODIG0 POSTAL PROVINCLA AYUNTAMIENTO

TELECHO TELEFOHD MONIL W= COLEGIADD CORRED ELECTROMICD

DATOS BANCARKDS

De=olarc bajo ma responzabitidad gue son clertos los datos consignados nelativos a la cuenta bancaria indicada.

TIMULAR DE La CUENTA HUWERD OF La CUENTA BARCARIA (24 DIGITOS)
IE&H

DATOS ECONOMICOS DE La PERSOMA SOUICITANTE ¥ DE Lats PERSOMAS PERTENECIENTES & La UNIDAD DE CONVIVENCIA

RELATTWOS Al AN FISCAL EN CURSD [oubrir s6lo =n el caso de t=ner ingresos o rentas propias)
Ingresos de la persona solicitants (retribugiones, rentas, ayudas, prestacionss, depdsitos banoarios o intereses que producen, © cualguier otro

comepto)

Lonoepio [ Lismntia anual Ermpresa, organsmo o persona gue sfectua = pago

Ingresos de las parsonas de La uridad famdliar (retribuciones, rentas, ayudas, prestacioness, depdsitos banoarios o interesss gue producen, o

cualqussr otro conoepio|
Relacicn oon
. a Cuaniia Cuantia Empresa, organizmo o persona
Apeilidos y nombre HIF persona Corcepto mensual arvaal g =feohia =l pago
solicitante

RELACION DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES S0BRE Loz QUE SE POSEE UM DERECHD DE PROPMIEDAD, POSESION, USUFRUTO O
CUALCANER OTRO DE AMALOGA NATURALETS CON EXCEPCION DE La YIVIEMDA HABITUAL

PERSOHE TITULAR HIF DESCRIPCION DEL BIEN
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M XUNTA DE GALICIA ANEXD |

*
:f‘ Eﬂﬁim;nm DE POLITICA (comtanuactdn) jallcla

La PERSOMA SOLICITANTE O REPRESENTANTE DECLARAC
1. Mmdmﬁmmpﬂnq@w&ﬁhmrmmﬂﬁrﬁmmm
2 B solicits ni s= leoonoedic alguna otra prestacicn o ayuda
2 9 solicits yio se ke concadizron céras prestaciones o aywdas, ql.l.-nml.nalpe.: pontinuacion s= relacionan:

CLASE DE PRESTACION ORGAMISMD A bo que La SOLICITO WPORTE S0LICITADD WPOHTE PERCIEIDD

- Ciwe son oiertos fos dabos consignados =n esta soliothud y estoy enterade del deber de comunicar al organo gestor competente oualgueer variacion
gue pusda produdirse en el suoesiva.

3. Que oonozoo las posibles recponzabitidades ademinstrativas & incles penftencianias exictentes en los supuestos de ocultacedn, fals=amento de
datos o cualquier otra actuacion fraudulenta dirigida a obtener o conssrvar las prestaciones que solicito.

4. Due 5= despuss de presentar esta solicitud, = produocs alguna variacion de mi Stuacion personal o soondmiica, 25 oomo de las personas oon las
gue oonvivo, ke comumioans estos cambios al Serdcio d= Prestaciones de la Jefatura Termtorial de mi provincia de residencia, responsable d= la
tramvitacion del expediznte.

COCUMENTACION QU SE PRESENTA
o Certifioade de comvivenaia
o Copia del uitimo regibo del impuesto de bienes inmusbles, =n &l caso de vivienca fammliar =n propiedad
o Extracto de movimesntos de todas las cuesntas bancanias oe los que s=an titulares cualquisra de los permonas gue entegran La uridac) familiar que
imoluyan los doos meses anterion=s a la pressntacion de la solicitud.
3 Informe =matido por =17a facultativo./la del Sendcio Gallego de Salud en los cases en los que == solioite una ayuda d= inolusicn sooial que t=nga
g wer oon la salud de la persona solicitante o oon la persona menor de edad & su cargo.
I Presupuesio de los gastos para los que s= solicita la ayuda.
PRESENTADD | CODLPROC. | AMOD
o Copia dell pasaporte
o Copia ded libro de= familia, solo =n =l caso de menones integramtes de La unidad familiar sin DI
o Copia de La sentenoia de s=paracion o divorcio y del convenio regulador

COMPRIDEACION DE DATOS ME OPOHGD La
1. Loz dooumentos relacionados serdn objeto de corsults a las Administraciones pablicss. COMSULTA

= Werifioacian de la identidad de la persona solicitante lo

= Verfioacion de la residencia de La persona solsotamts lo

= Certificade de dsoapacidad de la persona solicitante lo

= Cartificado d= astar &n situscidn de dessmplac de la pesrsona solicitante liz

2. Autorizo la Consellenia de Politica Soclal & consultar los datos de mis ingresos y patrimonio conforme al sstablecido en |
erticulo §1.3 de la Ley 10V2013, de IT de noviembre. de inclusion socal de Galicla. En el caso de o autcrtzactin deberd| | ergiey T
aicerosr una oopls d= los doournentos.

= Deolaragion de La renta o datos ficales relativos al Gitime ajarcicio de la parsona solicitante Oy T wowe
« Cartificads de importes por prestaciones de desemplen de |2 parsona solicitants Oa T o
= Cartificado de las prestacionss = importes que figuran en o Registro de Prestacionss Sogiales Publicss de la persona solicitants | L] 5 L] poes
= Vertficacion de ks titularsdad oatastral de bssnes inmusbbes de bs persona solscitants e O eeie
= Cartificado de |a titularidad de vweioulos de La persona solicitants s [ wcwe

DOCUMENTACKON MINIMA QUE DEBEM ACERCAR Los SERVICNDS SOCIALES COMUNITARICS DEL AYUNTAMIENTO DE RESIDENCLA DE La PERSOHA
SOLICITANTE

2 Informe de waloracion social oon propuesta de idoneidad de la Renta de irclusion sootal de Galicia.
2 Propuesta de proyects de trabajo sooial o socoeducative , salvo en los casos en los que no fuera nececana.

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSOMALES (Reglamento General de Proteccion de Datos)
Resporsable d=f tratanmento Furta de Galiria. Consell=ria d= Politioa Soctal

Finalidad del tratamiento La gestion del reconoomisnto de aooeso a la Fisga, & oomo & relativo a su manberamiento v su cuantia
Legitsmacion para =l tratamments | Ley 1002013, de 27 de digiembre, de moluson social de Galima (DOG num. 249, ge 31 de diciemibre) y normattea
de desarrollo.
Deoreto B3/2016, de 30 de junic, que regula la creagidn, el w=o y =l acosso a Historia Socdal Unica Flactrdnioa.
Demctimatarios de los datos Lai personia solicitamte/ baraficiaria
Ejercicio de densohos La persona interesada podra aoosder, rectificar y suprimer sus datos, a5 como ejeroitar otros derechos a traves

de La sede electronica de la Xunta de Galicia o =n Los lugares y registros establecidos en la nonmativa reguladora
del procedinmiento administrativo comun.

Contaoto del=gado de httpe / Feeere ount e gal f protecoion- datos-personales

proteooicnds datos y mes

i .
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XUNTHA DE GALICIA

- - ANEND |

:i: CONSELLERA DE POLITICA (continuaciin) __pahas
LEGISLACION APLICAELE

Ley 1072013, de I7 de diosembre, de inclusion social de raam_ 247, de 31 de dioiembre]

Deoreto S2018, del  de e desarrollo de la Ley 1002013, de 17 de diciembre, de imolusion social de Galicia

FIRMA DE La PERSOMA SOLMITANTE O BEPRESENTANTE

- =] = |

I.l-d'ﬂ:l.ruTﬂ'rl:-:rH-t
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S0CIAL

Las personas interesadas, mediante su firma, declaran haber sido informadas de la incorporacion de sus datos personales al expediente en tramitacion. En el caso de menores de edad este documento debera ser

COMNSELLERIA DE POLITICA

ANEXO Il

COMPROBACION DE DATOS DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN LA UNIDAD FAMILIAR ¥ LAS QUE SEAN PARIENTES POR CONSANGUINIDADE

0 AFINIDAD HASTA

EL SEGUNDO GRADO

BS618D0 - AYUDAS DE INCLUSION SOCIAL (AIS)

firmado por uno de los progenitores, tutor/la o representante legal.

HOMBRE ¥ APELLIDOS

HIF

PARENTESCO
COH La
PERSOMHA
SOLICITANTE

MENOR
CE
EDAD

a

TUTOR/La O REPPRESENTANTE LEGAL

MOMBRE ¥ APELLIDDS

HIF

COMPROBACION DE DATOS

Los siguientes datos de las personas interssadas seran objeto de consulta a las

administracionss pablicas:

COMSENTIMIENTO PARA La CONSULTA DE DATOS: En el caso de no dar consentimiento, debera

adjuntar el documento correspondiente
VERIFICACION DE La IDENTIDAD (DHISHIE)

CONSENTIMIENTD PARA La CONMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
RESIDENCIA

COMSENTIMIENTO PARA La CONSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
CERTIFICADO DE DNSCAPACIDAD

COMSENTIMIENTO PARA La CONSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
ESTADD DESEMPLED

CONSENTIMIENTD PARA La CONMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

CERTIFICADO DE La RENTA (IRPF)
MO

CONSENTIMIENTD PARA La CONMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
PRESTACIOMES DESEMPLED FECHA ACTUAL

COMSENTIMIENTO PARA La CONSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
PRESTACION DESEMPLED PERIODO

COMSENTIMIENTO PARA La CONSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

PRESTACIOMES SO0CIALES PUBLICAS
MO

CONSENTIMIENTD PARA La CONMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente

TITULARIDAD CATASTRAL DE BIEMES INMUEBLES
MO

CONSENTIMIENTD PARA La CONMSULTA DE DATOS:

adjuntar el documento correspondiente
TITULARIDAD DE VEHICULDS

De no ser suficiente el espacio previsto en el cuadro anterior se deberan cubrir v enviar tantos anexas Como SSan Necesarios.

En

En

En

En

En

En

En

En

En

Autnr‘izul,a.cnnsul.taj = :‘ HO

el caso de no dar consentimiento, debera

autorizo la consutra ] si L] wo

el caso de no dar consentimiento, deberd

awtorizo la consulta L) si (] wo

el caso de no dar consentimiento, deberd

Autorizo la cnnsulta-_] =1 -j HO

el caso de no dar consentimiento, debera

Autorizo la cunsultaD sl _]

el caso de no dar consentimiento, debera

sutorizo la consutta L] si L wo

el caso de no dar consentimiento, deberd

awtorizo la consulzal ) si [ wo

el caso de no dar consentimiento, deberd

Autorizo la cnnsulta.j = j

el caso de no dar consentimiento, debera

Autorizo I,a.cunsul.ta:J =5 _]

el caso de no dar consentimiento, debera

autorizo la consutea L) si L] wo

_};allua

FIRMA
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INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES (Reglamento General de Proteccién de Datos)

Responsable del
tratamiento

Finalidad del tratamiento
Legitimacion para el
tratamiento

Destinatarios de los datos
Ejercicio de derechos

Contacto delegado de

proteccionde datos y mas
informacion

Lugar y fecha

Xunta de Galicia. Conselleria de Politica Social

La gestion del reconocimiento de acceso a la Risga, asi como el relativo a su mantenimiento v su cuantia

Ley 10/2013, de Z7 de diciembre, de inclusion social de Galicia ([OG num. 249, de 31 de diciembre) y normativa de desarrollo.
Decreto 82/2016, de 30 de junio, que regula la creacidn, el uso y el acceso a Historia Social Unica Electrénica.

Conyuges y otros miembros de las unidades familiares.

Las personas interesadas podran acceder, rectificar v suprimir sus datos, asi como ejercitar otros derechos a traves de la sede electronica de la Xunta de Galicia o en los lugares v
registros establecidos en la normativa reguladora del procedimiento administrativa comun.

https: /e unta. gal / proteccion-datos-personales

de

de
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¥ XUNTA DE GALICIA _/Qallcla

*’ CONSELLERIA DE POLITICA

-
+
MM SOCIAL AR EXD 11l

AUTORIZACION A LAPRESENTACION ELECTROMCA DE LASOLICITUD ¥ D EMAS DOCUMENT ACION POR PARTE DE

EMPLEADO PUBLICO
DATOS DE LA PERSOHAQUE A TORZ A
HOWERE P RIVER APELLIDO SEGUH DO WELLIDO HIF
Enmlided de= (marmr el que pooada) Solidteme Represerta nte

DECLARD

1. Que no dis porge d= bs medos =leatdnioss reomancs pam midertifimddno firme aleatrinia.

2. Que, otorge m @ rEertimento, porestadina vz, pam B pesemeddnelkatdna de sste pooadimiente por @rte del emples do pdblios auyos
datos s=ind@mne corti neadn

DATOS DEL EMPLEADD PUBLICO

HOWERE FRIVER APELLIDD SEGUHDO APELL DO KIF

TRAM TE O ACTUACION ELEC TROMC & (marque con una x|o que proceda)
O presentacién de la solic ftud de las Ayudas de inclusion soc @l (415 )

U presentacién de 1a documentacidn

3. Eloorsemtimerto = bmts 8 b idemifimacny e o sutert madny ro oorfiere ol emplesdo pibbos b aondadnde representamts @ miterenr
eanotms eatos o pem redbir @ munieadores de e Adminstreddnen mombe delintersedo, sunauerde estes fusmn coreeauerde del tRmite o
pqtuedadne leatmnia =featede

FIRMa, DE LA PERSOHA QI EAITOREA FIRMA D EL EMPLEADO PI BLICD

lugery feaha
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ANEXO VI. Proyecto de trabajo social o socioeducativo vinculado a las

Ayudas de Inclusion Social

PROPLIESTA DE PROYECTO DE TRABAIO SOCIAL O SOCIOEDUC AT VO VINCULADO A LAS AYIUDAS DE
INCLUSION SOCIAL { AIS)

MNumero de ex padiente: |

Composicidn de la unidad de corwivercia

Mombrey apellidos DI Fecha Estado ciwil Parentesco

racimiento Jfrelacion
Persore solicitante de la Ayuda de IncleicnSocial

| I | | l I

Otros miembros de la unidad de corwivencia

Tipobgia de la Ayuda de InclusidnSocial solicitada: Corcepto:
a)Vinculadas al uso de la vivenda

b)Vinaladas ala mejorade la habitabilidad de 1a
wivienda habitual

c] Destinadas al equipamiento maobiliario basico de la
wivienda

d) Ayudas para la stencidn de necesidades primaris de
alimentacion, vestidoy menaje

e] Ayudas para la atencidn sanitaria v sociosanitaria no

cubiertas por los s stemas plblims desaludy de

5 ervicios sociales

f) Ayudas paragastos caus ados por actuadones
complementaria v de acompafiamiento vinculada a los
itinerarios de inclusion social vy formadan

e )Ayudas paraeastos extraordinarios derivados de
procesos de ajuste persanal

DIAGNOSTICO

ACTIVIDADES ¥ TAREAS A REALZ AR
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METODOLOGIA

TEMPORALZ ACION

RECURSOS HUMANGCS, MATERIALES Y TECNICOS

OBJETIVO GEMERAL

OBIETIVOS ESFECIFICOS
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INDIC ADORES DE EVALUACION

IMPACTO ESTIMADO

RESUILT ADOS

S

Lafs personafs responsablefs

ElfLa trabajador/asodal
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