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Proyecto de Decreto por el que se establece el curriculo del ciclo de grado

superior correspondiente al titulo de técnico deportivo superior en Piragiiismo
de Aguas Bravas, y técnico deportivo superior en Piragilismo de Aguas

Tranquilas.

El Estatuto de autonomia de Galicia, en su articulo 31, determina que es de
competencia plena de la Comunidad Auténoma gallega la regulacién y la
administracion de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades
y especialidades, en el ambito de sus competencias, sin perjuicio del dispuesto en el
articulo 27 de la Constitucion y en las leyes organicas que, conforme al punto
primero del articulo 81 de aquella, lo desarrollen, de las facultades que le atribuye al
Estado el numero 30 del punto 1 del articulo 149 de la Constitucion y de la alta

inspeccion precisa para su cumplimiento y garantia.

La Ley organica 2/2006, del 3 de mayo, de educaciéon, modificada por la Ley
organica 8/2013, del 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa,
configura en su articulo 3 las ensefanzas deportivas como ensefanzas de caracter
especial y regula estas en los articulos 63 a 65. Segun el articulo 63.4 de la Ley
organica 2/2006, del 3 de mayo, de educacion, el curriculo de las ensefianzas
deportivas se ajustard a las exigencias derivadas del Sistema nacional de
calificaciones y formacion profesional y a lo establecido en el numero 3 del articulo
6.bis de la ley organica. Y, de conformidad con el articulo 64.5 el Gobierno, luego de
consulta a las comunidades auténomas, establecera las titulaciones
correspondientes a los estudios de ensefianzas deportivas, los aspectos basicos del
curriculo de cada una de ellas y los requisitos minimos de los centros en que se

podran impartir las ensefanzas respectivas.

Desarrollando las previsiones de la Ley organica 2/2006, del 3 de mayo, de
educacion, en materia de ensenanzas deportivas se aprobd el Real decreto
1363/2007, del 24 de octubre, por lo que se establece la ordenacion general de las
ensefanzas deportivas de régimen especial cuyo articulo 5 define la organizacion
basica de las ensehanzas deportivas, tomando como base las modalidades
deportivas y, de ser el caso, sus especialidades, de conformidad con el

reconocimiento otorgado por el Consejo Superior de Deportes de acuerdo con el
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articulo 8.b) de la Ley 10/1990, del 15 de octubre, del deporte. Y el articulo 16.3 del

citado real decreto dispone como las administraciones competentes estableceran el

curriculo de las modalidades y, de ser el caso, las especialidades deportivas, de
acuerdo con el previsto en la Ley organica 2/2006, del 3 de mayo, de educacion,
teniendo en cuenta la realidad del sistema deportivo en el territorio de su
competencia con la finalidad de que las ensefianzas deportivas respondan a sus

necesidades de calificacion.

En este sentido, el Gobierno de la Nacién aprob6 el Real decreto 983/2015, del
30 de octubre, por el que se establece los titulos de técnico deportivo superior en
Piragliismo de Aguas Bravas y técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas
Tranquilas y se fijan su curriculo basico y los requisitos de acceso. El capitulo Il de
este real decreto concretd los perfiles profesionales de los ciclo de grado superior en
Piraglismo de Aguas Bravas y técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas
Tranquilas, que quedan determinados por sus competencias generales, sus
competencias profesionales, personales y sociales, por la relacion de calificaciones
y, de ser el caso, por las unidades de competencia del Catalogo nacional de
calificaciones profesionales incluidas en el titulo y el ambito profesional, laboral y

deportivo.

Luego del cual el Gobierno fijara en el Real decreto 983/2015, del 30 de octubre,
por el que se establece los titulos de técnico deportivo superior en Piraguismo de
Aguas Bravas y técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas, las
suyas ensefianzas minimas y los requisitos de acceso, y aquellos otros aspectos de
la ordenacion académica que constituyen los aspectos basicos del curriculo, procede
determinar, en el ambito de gestion de la Administracion general de la Comunidad
Auténoma de Galicia, la ampliaciéon y contextualizacién de los contenidos de los
modulos de ensefanza deportiva incluidos en los ciclos de grados superiores,

respetando sus perfiles profesionales.

Por otra banda, los centros de ensefianzas deportivas desarrollaran los
curriculos establecidos en este decreto con el objeto de adaptar la programacioén y la
metodologia del curriculo a las caracteristicas del alumnado y a las posibilidades
formativas de su entorno, empleando, de ser el caso, las medidas flexibilizadoras

que, en el marco de la normativa vigente, posibiliten adecuaciones particulares del
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curriculo en cada centro de acuerdo con los recursos disponibles, sin que en ningun

caso suponga la supresién de objetivos que afecten al perfil profesional del ciclo.

Las ensefnanzas que regula este decreto se configuran para dotar el alumnado
de los conocimientos suficientes para permitirles el ejercicio competente de las
funciones de su perfil profesional. De acuerdo con este objetivo genérico, se pone el
acento en conseguir una formacion completa, con un equilibrio entre el caracter
tedrico y practico, de manera que el proceso de formacion se vincule a la realidad

cientifico-técnica y social del piraguismo.

En su virtud, por propuesta del consejero de Cultura, Educacion y Ordenacién
Universitaria, en el ejercicio de la facultad otorgada por el articulo 34.5 de la Ley
1/1983, del 22 de febrero, de normas reguladoras de la Xunta y de su Presidencia,
luego del dictamen del Consejo Escolar de Galicia, y de acuerdo con el Consejo
Consultivo y luego de deliberacion del Consejo de la Xunta de Galicia, en su reunién
del dia ... de ... ... de. ...,

DISPONGO:
CAPITULO |
Objeto
Articulo 1. Objeto

Este decreto tiene por objeto establecer el curriculo del ciclo de grado superior
correspondiente al titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas
Bravas y técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas, que sera de

aplicacion en la Comunidad Auténoma gallega.
CAPITULO I
Identificacion de los titulos y organizacién de las ensefianzas

Articulo 2. Identificacion del titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo de

Aguas Bravas y técnico deportivo superior en Piragtiismo de Aguas Tranquilas

1. El titulo de técnico deportivo superior en en Piraguismo de Aguas Bravas quedo
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identificado por los siguientes elementos:

a) Denominacion: Piraguismo de Aguas Bravas.

b) Nivel: nivel 1. Técnico superior del Marco Espafiol de Calificaciones para la

Educacion Superior - Ensefanzas Deportivas de Grado Superior.
c) Duracion: 755 horas.

d) Referente internacional: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de

Educacion).

e) La denominacion aguas bravas hace referencia a la especialidad de slalom

reconocida por el Consejo Superior de Deportes.

2. El titulo de técnico deportivo superior en en Piraglismo de Aguas Tranquilas

quedo identificado por los siguientes elementos:
a) Denominacion: Piraguismo de Aguas Tranquilas.

b) Nivel: nivel 1. Técnico superior del Marco Espanol de Calificaciones para la

Educacion Superior - Ensefanzas Deportivas de Grado Superior.
c) Duracién: 755 horas.

d) Referente internacional: CINE-5b (Clasificacion Internacional Normalizada de

Educacion).

e) La denominacién aguas tranquilas hace referencia a la especialidad de aguas
tranquilas, ascensos, descensos y travesias, y maraton, reconocidas por el

Consejo Superior de Deportes.

Articulo 3. Organizacion de las ensefianzas conducentes a los titulos de técnico
deportivo superior en Piraglismo de Aguas Bravas, y de técnico deportivo superior

en Piragiismo de Aguas Tranquilas.

1. Las ensefianzas conducentes al titulo de técnico deportivo superior en Piraguismo
de Aguas Bravas se organizan en el ciclo de grado superior en piraglismo de aguas

bravas y tienen una duracién de 755 horas.
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2. Las ensefianzas conducentes al titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo

de Aguas Tranquilas se organizan en el ciclo de grado superior en piraglismo de

aguas tranquilas y tienen una duracion de 755 horas.

Articulo 4. Especializaciones del titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo

de Aguas Bravas y Piragtiismo de Aguas Tranquilas

1. El titulo de técnico deportivo superior en Piragliismo de Aguas Bravas tendra

como especializaciones:
a) Piraguismo adaptado de aguas bravas.
b) Estilo libre.
c) Rafting.

2. El titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas

tendra como especializaciones:

a) Piraglismo adaptado de aguas tranquilas.
b) Maratén.

c) «Surf ski».

d) «Dragon boat».

CAPITULO Il

Perfil profesional y ambito profesional, personal y laboral deportivo de los

ciclos

Articulo 5. Perfil profesional del ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas

Bravas

El perfil profesional del ciclo de grado superior en Piragtismo de Aguas Bravas
queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales,

personales y sociales, por la relacion de calificaciones y, de ser el caso, unidades de
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competencia del Catalogo nacional de calificaciones profesionales incluidas en el

titulo y el ambito profesional, laboral y deportivo.

Articulo 6. Competencia general del ciclo de grado superior en Piragiiismo de Aguas

Bravas

La competencia general del ciclo de grado superior en Piraguismo de Aguas
Bravas consiste en programar y dirigir el entrenamiento deportivo orientado a la
obtencion y mantenimiento del rendimiento deportivo en slalom; organizar, tutelar y
dirigir la participacion de personas deportistas y equipos en competiciones de alto
nivel; coordinar la intervencién del personal técnico especialista; programar las
tareas y coordinar al personal técnico a su cargo; planificar y gestionar la distribucion
de recursos humanos y materiales dentro de una programacién a corto y largo plazo;
dinamizar las relaciones entre personas deportistas, personal técnico y entre ellos;
organizar competiciones y eventos propios de la iniciacion y tecnificacién deportiva; y
todo eslabdn de acuerdo con los objetivos establecidos, el nivel 6ptimo de calidad, y

en las condiciones de seguridad.

Articulo 7. Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado

superior en Piragtiismo de Aguas Bravas

Las competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado

superior en Piraguismo de Aguas Bravas son las que se relacionan a continuacion:

a) Analizar y valorar las condiciones de entrenamiento disponibles, las
caracteristicas de la competicién, y lo entorno de la persona deportista para la
planificacion del entrenamiento de cara al alto rendimiento.

b) Analizar y valorar lo entorno académico y/o profesional de la persona
deportista para adecuar y orientar su planificacion vital a las exigencias del alto nivel.

c) Analizar y valorar los factores de rendimiento (funcionales, técnicos,
tacticos y psicoldgicos) propios de las modalidades de slalom aguas bravas para la
planificacion del entrenamiento.

d) Programar a medio y largo plazo el entrenamiento, los objetivos y los
medios necesarios a partir de las valoraciones y andlisis realizados sobre la persona
deportista y en las condiciones iniciales del entorno deportivo.

e) Programar a corto plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios
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necesarios, y concretar las sesiones, adecuandolas al grupo y al palista o a la palista

y a las condiciones existentes de acuerdo con la programacién general.

f) Determinar, valorar y gestionar los recursos necesarios para el desarrollo de
un programa de trabajo individual o de grupo, adaptandose a las posibilidades
econdmicas y recursos humanos disponibles.

g) Dirigir la sesion de entrenamiento y sus adaptaciones en la etapa de alto
rendimiento, para conseguir la implicacion y el rendimiento conforme a los objetivos
propuestos, y dentro de las normas medioambientales y los margenes de seguridad
requeridos.

h) Elegir, adaptar, optimizar y transportar los medios necesarios para la
practica del slalom y el descenso en aguas bravas garantizando su adecuacion a las
exigencias del alto rendimiento, su disponibilidad, respetando la normativa medio
ambiental y los protocolos de seguridad establecidos.

i) Controlar la seguridad en la practica del slalom y el descenso, supervisando
las instalaciones, los espacios y los medios a utilizar en entrenamientos,
competiciones y eventos, interviniendo como responsable en la organizacion y
concretando las medidas de seguridad de los mismos.

j) Seleccionar, acompanar y dirigir a la persona deportista y los equipos en
competiciones de alto rendimiento, realizando las orientaciones, tomando las
decisiones mas adecuadas para el desarrollo de la competiciéon y conforme a los
objetivos previstos, todo eslabén dentro de los valores éticos vinculados al juego
limpio, y el respecto a los demas y al propio cuerpo.

k) Organizar el desplazamiento, y gestionar la participacién de un equipo en
una competicion internacional utilizando la lengua inglesa, y conforme a la
planificacién deportiva y econémica.

I) Determinar las necesidades de intervencion y la consiguiente formacion de
equipos de trabajo de caracter multidisciplinar, y coordinar sus acciones dentro de la
programacion.

m) Dirigir y coordinar recursos humanos, participar en la formacion del
personal técnico deportivo y organizar los recursos materiales, en una escuela de
piraglismo de aguas bravas, estableciendo las programaciones de referencia.

n) Organizar y gestionar competiciones y eventos deportivos propios de la

tecnificacion deportiva y colaborar en la organizacion de eventos propios de la alta
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competicion.

A) Evaluar el proceso de preparacion y los resultados obtenidos, programando
la recogida de informacion y realizando su analisis para conseguir el ajuste y mejora
permanente del entrenamiento dirigido al alto rendimiento deportivo.

0) Colaborar en el disefio de los campos de slalom, disefiar recurridos y
trazados adecuados al entrenamiento y la competicién en slalom de alto rendimiento,
con los medios necesarios y respetando los protocolos de seguridad y la normativa
ambiental.

p) Transmitir. a través del comportamiento ético personal, valores vinculados
con el juego limpio, el respecto a los demas, y el respeto y el cuidado al propio

cuerpo.

Articulo 8. Ambito profesional, laboral y deportivo del ciclo de grado superior en

Piragtiismo de Aguas Bravas

1. Este/la profesional desarrolla su actividad profesional tanto en el ambito
publico, ya sea la Administracion General del Estado, las administraciones
autonomicas o locales, como en entidades de caracter privado, ya sea grandes,
medianas o pequefas empresas, en patronatos deportivos, entidades deportivas
municipales, federaciones, centros de tecnificacién, centros de alto rendimiento y
clubes deportivos y sociales, centros educativos, empresas de servicios deportivos,

que ofrezcan actividades deportivo-recreativas de alto rendimiento en piraguismo.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para estos/las

profesionales son las siguientes:
a) Entrenador o entrenadora de Piragliismo de Aguas Bravas de alto nivel.
b) Director o directora técnico/a.
c) Director o directora de escuelas deportivas.

3. El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el ambito publico
se realizara de acuerdo con los principios y requisitos de acceso al empleo publico

previstos en la normativa vigente.

Articulo 9. Perfil profesional del ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas



T XUNTA
5 & DE GALICIA

Tranquilas

El perfil profesional del ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas
Tranquilas queda determinado por su competencia general, sus competencias
profesionales, personales y sociales, por la relacion de calificaciones y, de ser el
caso, unidades de competencia del Catalogo nacional de calificaciones profesionales

incluidas en el titulo y el ambito profesional, laboral y deportivo.

Articulo 10. Competencia general del ciclo de grado superior en Piraglismo de

Aguas Tranquilas.

La competencia general del ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas
Tranquilas consiste en programar y dirigir el entrenamiento deportivo orientado hacia
la obtencion y mantenimiento del rendimiento deportivo en aguas tranquilas;
organizar, tutelar y dirigir la participacion de las personas deportistas y equipos en
competiciones de alto nivel; coordinar la intervencidn del personal técnico
especialista; programar las tareas y coordinar al personal técnico a su cargo;
planificar y gestionar la distribucion de recursos humanos y materiales dentro de una
programacion a corto y largo plazo; dinamizar las relaciones entre las personas
deportistas, personal técnico y entre ellos; organizar competiciones y eventos
propios de la tecnificacién deportiva; y todo eso de acuerdo con los objetivos

establecidos, el nivel 6ptimo de calidad, y en las condiciones de seguridad.

Articulo 11. Competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado
superior en Piragiismo de Aguas Tranquilas.

Las competencias profesionales, personales y sociales del ciclo de grado
superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas son las que se relacionan a
continuacion:

a) Analizar las condiciones de entrenamiento disponibles, las caracteristicas
de la competicion, y el ambito de la persona deportista para la planificacion del
entrenamiento hacia el alto rendimiento.

b) Analizar y valorar el ambito académico, profesional y social de la persona
deportista para adecuar y orientar su planificacion vital a las exigencias del alto nivel.

c) Identificar, analizar y valorar los factores de rendimiento (funcionales,

técnicos, tacticos y psicologicos) propios de la especialidad de aguas tranquilas para
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la planificacion del entrenamiento en el alto rendimiento.

d) Programar a medio y largo plazo el entrenamiento, los objetivos y los
medios necesarios a partir de las valoraciones y analisis realizados sobre la persona
deportista y en las condiciones iniciales del ambito deportivo.

e) Programar a corto plazo el entrenamiento, los objetivos y los medios
necesarios, y concretar las sesiones, adecuandolas al grupo y al palista o la palista y
a las condiciones existentes de acuerdo con la programacion general.

f) Determinar, valorar y gestionar los recursos necesarios para el desarrollo de
un programa de trabajo individual o de grupo, adaptandose a las posibilidades
econdmicas y recursos humanos disponibles.

g) Dirigir, controlar y adaptar la sesion de entrenamiento en la etapa de alto
rendimiento, para conseguir la implicacion y el rendimiento conforme a los objetivos
propuestos, y dentro de las normas ambientales y las margenes de seguridad
requeridos.

h) Elegir, adaptar, optimizar y transportar los medios necesarios para la
practica de las aguas tranquilas, garantizando su adecuacion a las exigencias del
alto rendimiento, su disponibilidad, respetando la normativa medio ambiental y los
protocolos de seguridad establecidos.

i) Seleccionar, acompanar y dirigir a personas deportistas y equipos en
competiciones de alto rendimiento, realizando las orientaciones, tomando las
decisiones mas adecuadas para el desarrollo de la competicién y conforme a los
objetivos previstos, todo eso dentro de los valores éticos vinculados al juego limpio,
el respecto a los demas y al propio cuerpo.

j) Organizar los desplazamientos, y gestionar la participacion de un equipo en
una competicion internacional utilizando la lengua inglesa y conforme a la
planificacién deportiva y econémica.

k) Determinar y dirigir la formacion de equipos de trabajo de caracter
multidisciplinar, y coordinar sus acciones dentro de la programacion.

) Dirigir y coordinar recursos humanos, participar en la formacion del personal
técnico deportivo y organizar los recursos materiales, en una escuela de piraglismo
de aguas tranquilas, estableciendo las programaciones de referencia.

m) Organizar y gestionar competiciones, concentraciones y eventos

deportivos propios de la tecnificacién deportiva y colaborar en la organizacién de
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eventos propios de la alta competicién.

n) Evaluar el proceso de preparacion y los resultados obtenidos, programando
la recogida de informacion y realizando su analisis para conseguir el ajuste y mejora
permanente del entrenamiento dirigido al alto rendimiento deportivo.

i) Transmitir, a través del comportamiento ético personal, valores vinculados
con el juego limpio, el respecto a los demas, y el respeto y el cuidado al propio
cuerpo.

0) Mantener una identidad y un espiritu de innovacion y actualizacion que
facilite la adaptacién a los cambios que se produzcan en la especialidad de aguas
tranquilas y en su ambito organizativo.

Articulo 12. Entorno profesional, laboral y deportivo del ciclo de grado superior en

Piragtismo de Aguas Tranquilas

1. Este/la profesional desarrolla su actividad profesional tanto en el ambito
publico, ya sea la Administracion General del Estado, las administraciones
autondmicas o locales, como en entidades de caracter privado, ya sea grandes,
medianas o pequefas empresas, en patronatos deportivos, entidades deportivas
municipales, federaciones, centros de tecnificacién, centros de alto rendimiento y
clubes deportivos y sociales, centros educativos, empresas de servicios deportivos,

que ofrezcan actividades deportivo-recreativas de alto rendimiento en piraglismo.

2. Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para estos/las

profesionales son las siguientes:
a) Entrenador o entrenadora de Piraglismo de Aguas Tranquilas de alto nivel.
b) Director o directora técnico/a.
c) Director o directora de escuelas deportivas.

3. El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el ambito publico
se realizara de acuerdo con los principios y requisitos de acceso al empleo publico

previstos en la normativa vigente.
CAPITULO IV

Estructura de las ensefanzas del ciclo de grado superior de ensefianza



T XUNTA
DE GALICIA

deportiva conducentes a los titulos de Técnico Deportivo Superior en

Piragliismo de Aguas Bravas, y de Técnico Deportivo Superior en Piragiiismo

de Aguas Tranquilas

Articulo 13. Estructura de los ciclos de grado superior en Piragiismo de Aguas

Bravas y grado superior en Piragiismo de Aguas Tranquilas

1. Los ciclos de grado superior en Piraglismo de Aguas Bravas y grado superior
en Piraglismo de Aguas Tranquilas se estructuran en modulos, agrupados en un

bloque comun y en un bloque especifico.

2. Los modulos comunes de ensenanza deportiva del ciclo de grado superior en
Piragliismo de Aguas Bravas, y grado superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas

son los que a continuacion se relacionan:
MED-C301 Factores fisiologicos del alto rendimiento.
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento.
MED-C303 Formacion de formadores o formadoras deportivos/as.
MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento.

3. Los modulos especificos de ensefianza deportiva del ciclo de grado superior en

Piragliismo de Aguas Bravas, son los que a continuacion se relacionan:
MED-PIAB301 Planificacion del alto rendimiento.
MED-PIAB302 Perfeccionamiento técnico en slalom.
MED-PIAB303 Preparacion fisica en seco y en agua en slalom de alto nivel.
MED-PIAB304 Coordinacién y gestion.
MED-PIAB305 Disefio de material e innovacion.
MED-PIAB306 Proyecto final.

MED-PIAB307 Formacion practica.
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4. Los médulos especificos de ensefianza deportiva del ciclo de grado superior en

Piragliismo de Aguas Tranquilas, son los que a continuacion se relacionan:
MED-PIAT308. Planificacion del alto rendimiento en aguas tranquilas.
MED-PIAT309. Analisis de la técnica de paleo en aguas tranquilas.
MED-PIAT310. Entrenamiento de alto rendimiento en aguas tranquilas.
MED-PIAT311. Competiciones de alto nivel en aguas tranquilas.
MED-PIAT312. Escuela de piraguismo de aguas tranquilas.
MED-PIAT313. Proyecto final.

MED-PIAT314. Formacion practica.

5. La distribucion horaria de las ensefanzas del ciclo de grado superior en
Piraguismo de Aguas Bravas y Piraguismo de Aguas Tranquilas se establecen en los

anexos |-B y I-D, respectivamente.

6. Los objetivos generales y los mddulos de ensefianza deportiva de los ciclos
de grado superior en Piraglismo de Aguas Bravas y Piraglismo de Aguas

Tranquilas quedan desarrollados en los anexos Il e .
Articulo 14. Ratio profesorado/alumnado

1. Para impartir los médulos del bloque comun y los contenidos relacionados con
los resultados de aprendizaje de caracter conceptual de los médulos del bloque
especifico de los ciclos de grado superior en Piraguismo de Aguas Bravas y

Piraguismo de Aguas Tranquilas, la relacion profesorado/alumnado sera de 1/30.

2. Para impartir los contenidos relacionados con los resultados de aprendizaje de
caracter procedimental de los mdédulos del bloque especifico de los ciclos de grado
superior en Piraguismo de Aguas Bravas y Piraguismo de Aguas Tranquilas la

relacion profesorado/alumnado sera la recogida en el anexo IV.

Articulo 15. Médulo de formacion practica
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Para iniciar los médulos de formacion practica del ciclo de grado superior en

Piragliismo de Aguas Bravas y Piraglismo de Aguas Tranquilas, sera necesario
haber superado con anterioridad los moédulos comunes y especificos de ensefianza

deportiva que se establecen en el anexo V.
Articulo 16. Espacios y equipamientos deportivos

Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las
ensefianzas del ciclo de grado superior en Piraguismo de Aguas Bravas y
Piraglismo de Aguas Tranquilas son los establecidos en los anexos VI-A y VI-B,

respectivamente.
CAPITULO V
Acceso al ciclo de grado superior

Articulo 17. Requisitos generales de acceso a los ciclos de grado superior en

Piragtiismo de Aguas Bravas y Piragiismo de Aguas Tranquilas

1. Para acceder al ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas Bravas sera
necesario tener por lo menos alguno de los siguientes titulos: titulo de Bachillerato,
titulo de Técnico Superior, titulo universitario, certificado acreditativo de haber
superado todas las materias del Bachillerato, o equivalente a efectos de acceso.
Ademas del requisito establecido en el niumero anterior sera necesario estar en

posesion del titulo de técnico deportivo en Piragliismo de Aguas Bravas.

2. Para acceder al ciclo de grado superior en Piraguismo de Aguas Tranquilas
sera necesario tener por lo menos alguno de los siguientes titulos: titulo de
Bachillerato, titulo de Técnico Superior, titulo universitario, certificado acreditativo de
haber superado todas las materias del Bachillerato, o equivalente a efectos de
acceso. Ademas del requisito establecido en el numero anterior sera necesario estar

en posesion del titulo de técnico deportivo en Piraglismo de Aguas Tranquilas.

Articulo 18. Requisitos de acceso al ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas

Tranquilas y Piragiismo de Aguas Bravas para personas sin el titulo de Bachillerato

Podra accederse a las ensefianzas del ciclo de grado superior en Piraguismo de
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Aguas Tranquilas y Piraguismo de Aguas Bravas, sin los titulos que se hacen

constar en el articulo 17.1 y 17.2 siempre que la persona aspirante posea el titulo de
técnico deportivo correspondiente, y ademas cumpla las condiciones de edad y
supere la prueba correspondiente conforme al articulo 31.1.b) del Real decreto
1363/2007, del 24 de octubre.

CAPITULO VI
Profesorado
Articulo 19. Requisitos de titulacion del profesorado en centros publicos

Los requisitos de titulacion del profesorado en centros publicos se determinaran

en funcion del bloque de ensefianza deportiva en que impartan la docencia:

1. La docencia en centros publicos de los mddulos del bloque comun que
constituyen las ensefianzas deportivas del ciclo de grado superior en Piraguismo de
Aguas Bravas y Piraguismo de Aguas Tranquilas, corresponde al profesorado de los
cuerpos de catedraticos o catedraticas y profesorado de ensefianza secundaria,

segun lo establecido en el anexo VII.

2. La docencia en centros publicos de los modulos del bloque especifico que
constituyen las ensefanzas deportivas del ciclo de grado superior en Piraglismo de
Aguas Bravas y Piraguismo de Aguas Tranquilas, esta especificada en el anexo VIII-

Ay corresponde a:

a) Profesorado especialista que posea el titulo de técnico deportivo superior en
Piraguismo de Aguas Bravas, técnico deportivo en Piraglismo de Aguas Tranquilas,
0 aquellas personas no tituladas que acrediten la experiencia en el ambito laboral y

deportivo o la experiencia docente, detallada en el anexo VIII-B.

b) Profesorado de los cuerpos de catedraticos o catedraticas y de profesorado de
ensefanza secundaria, con la especialidad en Educacion Fisica, y que posean el
titulo de técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas Bravas o Piraglismo de

Aguas Tranquilas.

3. La consejeria competente en materia de educacion podra autorizar la
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docencia de los médulos del bloque especifico atribuidos a profesorado especialista

a las personas integrantes de los cuerpos de catedraticos o catedraticas vy
profesorado de ensefianza secundaria, con la especialidad de Educacion Fisica,
cuando carezcan del titulo de técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas
Bravas o de técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas Tranquilas, siempre
que posean la formacion disefiada para el efecto o reconocida por dicha consejeria,
o la experiencia laboral o deportiva o la experiencia docente, detallada en el anexo
VIII-B.

Articulo 20. Requisitos de titulacion del profesorado en centros de titularidad
privada o de titularidad publica de administraciones distintas a la consejeria

competente en materia de educacion

Las titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos, tanto del bloque
comun como del bloque especifico, que forman los ciclos de ensefianza deportiva de
grado superior en Piraguismo de Aguas Bravas, y grado superior en Piragiismo de
Aguas Tranquilas, para el profesorado de los centros de titularidad privada o de
titularidad publica de administraciones distintas a la consejeria competente en

materia de educacion, se concretan en el anexo IX.
CAPITULO VI
Vinculacién a otros estudios
Articulo 21. Acceso a ofros estudios

1. Los titulos de técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas Bravas o de
técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas, permiten el acceso
directo a las ensefianzas universitarias oficiales de grado en las condiciones de

admision que se establezcan.

2. A efectos de facilitar el régimen de convalidaciones, se asignaron 63 créditos
ECTS a la duracién total de las ensefianzas del ciclo de grado superior establecidas

en el articulo 3.

3. El nimero de créditos ECTS atribuido a cada uno de los moddulos de

ensefianza deportiva de estos ciclos se establecen en el anexo I-Ay I-C.
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Articulo 22. Convalidacion de las ensenanzas conducentes a la obtencion de los

titulos de técnico deportivo superior en Piragiismo de Aguas Bravas y tecnico

deportivo superior Piragtiismo de Aguas Tranquilas.

1. En materia de convalidaciones se observara lo dispuesto en el articulo 23.1
del Real decreto 983/2015, del 30 de octubre.

2. Seran objeto de convalidacion los moédulos comunes y especificos de

ensefianza deportiva con la misma denominacién y codigo.

3. La superacion de la totalidad de los médulos del bloque comun del tercer
nivel, en cualquier de las modalidades o especialidades deportivas de los titulos
establecidos al amparo de la Ley organica 1/1990, del 3 de octubre, de ordenacion
general del sistema educativo, se validara por la totalidad de los mdédulos del bloque
comun del ciclo de ensefianza deportiva de grado superior en Piraguismo de Aguas
Bravas o de grado superior en Piraglismo de Aguas Tranquilas. La superacion de la
totalidad de los mddulos del bloque comun del ciclo de ensefianza deportiva de
grado superior en Piraguismo de Aguas Bravas o de técnico deportivo superior en
Piraguismo de Aguas Tranquilas, se validara por la totalidad de los modulos del
bloque comun, del tercer nivel, de los titulos establecidos al amparo de la Ley

organica 1/1990, del 3 de octubre, de ordenacién general del sistema educativo.
Articulo 23. Exencién del modulo de formacion practica

Podra ser objeto de exencion total o parcial el médulo de formacion practica del
ciclo de grado superior en Piraglismo de Aguas Bravas y del ciclo de grado superior
en Piraglismo de Aguas Tranquilas, en funciébn de su correspondencia con la

experiencia en el ambito deportivo o laboral, detallada en el anexo X.

Articulo 24. Correspondencia formativa de los modulos de ensefianza deportiva con

la experiencia docente

1. La correspondencia formativa entre los modulos de ensefianza deportiva del ciclo
de grado superior en Piraguismo de Aguas Bravas y del ciclo de grado superior en
Piragiismo de Aguas Tranquilas y la experiencia docente acreditable de las

formaciones anteriores de entrenadores o entrenadoras deportivos/as a las que se
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refiere la disposicion transitoria primera del Real decreto 1363/2007, del 24 de

octubre, por el que se establece la ordenacion general de las ensefanzas deportivas
de régimen especial, y las formaciones de entrenadores o entrenadoras a las que se
refiere la disposicion transitoria primera del Real decreto 1913/1997, del 19 de

diciembre, se establece en el anexo XI.

2. La correspondencia formativa sera aplicada por los centros, siguiendo el

procedimiento establecido por la consejeria competente en materia de educacion.

Disposicion adicional primera. Oferta a distancia de los moédulos de ensefianza
deportiva de los titulos de técnico deportivo superior en Piraglismo de Aguas Bravas

y técnico deportivo superior en Piragiismo de Aguas Tranquilas

Los moédulos de ensefianza deportiva que se establecen en el anexo Xll, podran
ofertarse a distancia siempre que se garantice que el alumnado puede conseguir los
resultados de aprendizaje de aquellos, de acuerdo con el dispuesto en el decreto.
Para eso, la consejeria competente en materia de educacion, en el ambito de sus
competencias, adoptara las medidas que estime necesarias y dictara las

instrucciones precisas.
Disposicion adicional segunda. Medidas de apoyo al profesorado

La consejeria competente en materia de educacion contemplara medidas de
apoyo al profesorado, especialmente en la formacion permanente y en la
investigacion e innovacion en esta etapa educativa, para contribuir a lo mejor
desarrollo y aplicacion del curriculo del ciclo de grado superior correspondiente al
titulo de técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas Bravas y al titulo de

técnico deportivo superior en Piraguismo de Aguas Tranquilas.
Disposicion adicional tercera. Movilidad del alumnado

De acuerdo con la previsién contenida en el articulo 35.3 del Real decreto
1363/2007, del 24 de octubre, la ordenacién académica de los ciclos de las
ensefianzas deportivas posibilitara la opcion de matriculacion en régimen presencial
0 a distancia del alumnado que superara algun médulo deportivo en otra comunidad

autonoma y no agotara el numero de convocatorias establecido, para el el cual podra
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realizar matricula parcial en los médulos que tenga pendientes.

Disposicion adicional cuarta. No regulacién de profesion titulada

De conformidad con lo establecido en el Real decreto 1363/2007, del 24 de
octubre, por el que se establece la ordenacion general de las ensefanzas deportivas
de régimen especial, los elementos recogidos en el decreto no constituyen una

regulacion del ejercicio de profesion titulada ninguna.
Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan

a lo dispuesto en este decreto.
Disposicion ultima primera. Habilitacion para el desarrollo normativo

Se faculta a la persona titular de la consejeria competente en materia de
educacion, en lo relativo a la organizacion y materias propias de su departamento,

para dictar cuantas disposiciones sean precisas para el desarrollo del decreto.
Disposicion ultima segunda. Entrada en vigor

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela ... de ... ... de. ...

Alberto Nunez Feijoo

Presidente

Roman Rodriguez Gonzalez

Consejero de Cultura, Educacion y Ordenacion Universitaria
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ANEXO I-A

Proyecto 1
21

Equivalencia en créditos ECTS ciclo de grado superior en Piragiiismo de

Aguas Bravas

Bloque comun

Equivalencia en
Créditos ECTS

MED-C301 Factores fisioldgicos del alto rendimiento 5
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento 3
MED-C303 Formacion de formadores y formadoras 4
deportivos/as

MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto 4
rendimiento

Total 16 Créditos ECTS

Bloque especifico

Equivalencia en
Créditos ECTS

MED-PIAB301 Planificacion del alto rendimiento

MED-PIAB302 Perfeccionamiento técnico en slalom

MED-PIAB303 Preparacién fisica en seco y en agua en

slalom de alto nivel

MED-PIAB304 Coordinacion y gestion

MED-PIAB305 Disefno de material e innovacion

MED-PIAB306 Proyecto final

MED-PIAB307 Formacion practica

—
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Total

47 Créditos ECTS

Total del ciclo superior

63 Créditos ECTS

ANEXO I-B

Distribucion horaria ciclo de grado superior en Piragliismo de Aguas Bravas

Bloque comun

Carga horaria

MED-C301. Factores fisioldgicos del alto rendimiento 60 h.

MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento 45 h.

MED-C303. Formacién de formadores y formadoras 55 h.

deportivos/as

MED-C304. Organizacion y gestion aplicada al alto 40 h.

rendimiento

Total médulos bloque comun 200 h.
Bloque especifico Carga horaria

MED-PIAB301 Planificacién del alto rendimiento 60 h

MED-PIAB302 Perfeccionamiento técnico en slalom 90 h
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Proyecto 1
22

MED-PIAB303 Preparacion fisica en seco y en agua en 50 h
slalom de alto nivel

MED-PIAB304 Coordinacién y gestion 40 h
MED-PIAB305 Disefio de material e innovacion 40 h
MED-PIAB306 Proyecto final 75h
MED-PIAB307 Formacion practica 200 h
Total médulos del bloque especifico 555 h
Total de él ciclo superior 755 h

ANEXO |-C

Equivalencia en créditos ECTS ciclo de grado superior en Piragiiismo de

Aguas Tranquilas

Bloque comun

Equivalencia en Créditos

ECTS
MED-C301 Factores fisiologicos del alto rendimiento 5
MED-C302 Factores psicosociales del alto rendimiento 3
MED-C303 Formacién de formadores y formadoras 4
deportivos/as
MED-C304 Organizacion y gestion aplicada al alto 4
rendimiento
Total 16 Créditos ECTS
Bloque especifico Equivalencia en Créditos
ECTS
MED-PIAT308 Planificacién del alto rendimiento en 6
aguas tranquilas
MED-PIAT309 Analisis de la técnica de paleo en aguas 6
tranquilas
MED-PIAT310 Entrenamiento de alto rendimiento en 7
aguas tranquilas
MED-PIAT311 Competiciones de alto nivel en aguas 3
tranquilas
MED-PIAT312 Escuela de piraguismo de aguas 3
tranquilas
MED-PIAT313 Proyecto final 6
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Proyecto 1
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MED-PIAT314 Formacion practica

16

Total

47 Créditos ECTS

Total de él ciclo superior

63 Créditos ECTS

ANEXO I-D

Distribucion horaria ciclo de grado superior en Piragliismo de Aguas

Tranquilas

Bloque comun

Carga horaria

MED-C301. Factores fisiolégicos del alto rendimiento 60 h
MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento 45 h
MED-C303. Formacion de formadores/las deportivos/as 55h
MED-C304. Organizacion y gestion aplicada al alto 40 h
rendimiento

Total médulos del bloque comun 200 h
Bloque especifico Carga horaria
MED-PIAT308 Planificacion de él alto rendimiento en 60 h
aguas tranquilas

MED-PIAT309 Analisis de la técnica de paleo en aguas 70 h
tranquilas

MED-PIAT310 Entrenamiento de alto rendimiento en 70 h
aguas tranquilas

MED-PIAT311 Competiciones de alto nivel en aguas 40 h
tranquilas

MED-PIAT312 Escuela de piraguismo de aguas 40 h
tranquilas

MED-PIAT313 Proyecto final 75h
MED-PIAT314 Formacion practica 200 h
Total médulos del bloque especifico 555 h
Total del ciclo superior 755 h

ANEXO Il

Objetivos generales y médulos de ensefanza deportiva del ciclo de grado

superior en Piragiiismo de Aguas Bravas

Objetivos generales:
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a) Seleccionar y justificar los procedimientos de valoracién del entorno de la

persona deportista, de los medios materiales e instalaciones disponibles y de los
reglamentos, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos,
para analizar las condiciones del alto rendimiento.

b) Analizar y describir los sistemas educativos y las opciones profesionales,
relacionandolos con las necesidades y la organizacion propia del alto nivel,
enumerando las diferentes posibilidades y los diversos requisitos.

c) Seleccionar y justificar los procedimientos de analisis de los factores de
rendimiento, y los criterios de seleccidn de las personas deportistas, identificando
sus caracteristicas y aplicando los procedimientos establecidos para valorar los
factores de rendimiento propios de las modalidades de slalom en aguas bravas.

d) Describir, seleccionar y demostrar las técnicas de filmacion, edicion y gestion
de material audiovisual, identificando sus necesidades y limitaciones y aplicando
procedimientos para valorar el rendimiento en el alto nivel de slalom.

e) Elegiry justificar los procedimientos de determinacién de los objetivos, medios
y métodos de entrenamiento, y la temporalizacion de la carga, aplicando los
principios del entrenamiento y del aprendizaje motor aplicables, para programar a
corto, medio y largo plazo el entrenamiento.

f) Analizar la complejidad de las tareas y los factores relativos a la carga de
trabajo, disefiando actividades en supuestos establecidos, y aplicando los
principios y los métodos de entrenamiento, para concretar las sesiones de trabajo.
g) Seleccionar los procedimientos de analisis y gestion de una programacion,
identificando los recursos humanos y medios materiales necesarios y aplicando
los procedimientos de gestion econdmica y presupuestaria necesarios.

h) Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de direccion de
sesiones, de motivacion individualizada y grupal, de control de las contingencias
propias del alto rendimiento en slalom, aplicando procedimientos de observacion,
dinamizacién y control, resolviendo supuestos y aplicando normas de proteccion
del medio, para dirigir sesiones en cualquier situacion.

i) Seleccionar, comprobar y ajustar los medios materiales e instalaciones
propias del alto rendimiento deportivo, aplicando procedimientos establecidos y
normativa vigente, operando con los instrumentos y materiales de reparacion y

mantenimiento, para facilitar la disponibilidad y adecuada utilizacion de los medios
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necesarios.

j) Analizar los factores de evolucidon del material y relacionarlo con las
necesidades del palista o la palista para determinar la eleccién del equipamiento
del palista o la palista de alto rendimiento.

k) Evaluar las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios
del alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y la
normativa vigente, para controlar la seguridad en la practica de este nivel.

[) Analizar la competicion de alto rendimiento en relacion con la complejidad y
dificultad del medio, aplicando los procedimientos establecidos y teniendo en
cuenta las caracteristicas de las personas participantes, para dirigir personas
deportistas y los equipos en competiciones de este nivel en slalom de aguas
bravas.

m) l|dentificar las necesidades vinculadas a la participacion en competiciones
internacionales y a las implicaciones reglamentarias, resolviendo y disefiando
intervenciones tipo (sesiones de jefes o jefas de equipo, aprobacion de recorridos,
etc.) y describiendo los factores a gestionar.

n) Demostrar un nivel de conversacion en lengua inglesa, utilizando el
vocabulario especifico habitual en la gestion y desarrollo de una competicion
internacional de slalom.

o) Analizar y justificar a las necesidades de intervencion de otro personal
especialista en la preparacion del alto rendimiento, describiendo a las funciones y
objetivos a desarrollar, para determinar constitucion y coordinacién de equipos de
trabajo multidisciplinares.

p) ldentificar y analizar las caracteristicas organizativas, medios materiales y
humanos, aplicando procedimientos establecidos de gestion, para coordinar
recursos humanos y organizar los recursos materiales de una escuela de
piraguismo.

q) Analizar el proceso formativo del personal técnico, identificando las
condiciones, analizando las estrategias, recursos y normativas de aplicacion.

r) Analizar y elaborar la estructura de las competiciones y eventos propios del
nivel de tecnificacion deportiva, y analizar las caracteristicas organizativas de
competiciones de alto nivel, enumerando los requisitos administrativos, los medios

materiales y humanos necesarios, aplicando el marco legal que las regula, para
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organizar y colaborar en la gestion de competiciones y eventos.

s) Disefar y justificar los procedimientos de recogida de informacién y valoraciéon
del proceso de alto rendimiento, analizando las variables que intervienen en
supuestos practicos, para evaluar el proceso de entrenamiento y los resultados
obtenidos en la competicion.

t) Analizar, elegir y elaborar trazados y recorridos, identificando la normativa
relacionada, las caracteristicas de la zona en situaciones simuladas y aplicando
protocolos establecidos para disefiar trazados y recorridos de entrenamiento y
competicion.

u) Describir las caracteristicas de los relevos y movimientos de agua,
identificando los principios hidrodinamicos que se relacionan con el disefio y
construccion de campos y embarcaciones manteniendo un espiritu de innovacion
y actualizacién.

v) Describir las caracteristicas del proceso de adquisicién de valores y actitudes,
siendo consciente y argumentando los efectos que provocan en la persona
deportista, para transmitir valores propios de la actividad deportiva a través del

comportamiento ético personal.

w) Reconocer y promover los valores del aprendizaje constante, manteniendo el
espiritu de esfuerzo y responsabilidad profesional indispensable en el alto

rendimiento.

Médulo comun de enseihanza deportiva: Factores fisiolégicos del alto

rendimiento
Cédigo: MED-C301

Este moédulo contiene la informacién necesaria para que el alumnado analice los
principales conceptos y factores fisiologicos que se dan en el alto rendimiento

(adaptaciones, metabolismo).

El alumnado adquirira conocimientos que le permita comprender y colaborar con
los distintos especialistas en las ayudas ergogénicas, programando, controlando y
dirigiendo entrenamientos en los que se den condiciones especiales (temperatura

extrema, altitud, humedad, cambios horarios ...).
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A) Estrategias metodoldgicas

Para el desarrollo del médulo se elaboraran materiales didacticos de apoyo que

sirvan de base para la formacioén del alumnado.

Se estableceran los recursos necesarios para que el alumnado sea una parte activa
en su formacion y para que la formacion tedrica venga acompanada de sesiones
practicas. Debido a las caracteristicas especiales de alguno de los contenidos, las
practicas deberan realizarse fuera del aula (gimnasios, pistas polideportivo, centros
de medicina del deporte, centros de alto rendimiento ...) para garantizar el material

adecuado para la realizacion de dichas practicas.
B) Orientaciones pedagogicas

El orden ideal de imparticion de los contenidos, al objeto de poder conseguir los
correspondientes resultados de aprendizaje, seria lo siguiente: n°1, n°2, n°4, n°3 y
n°5. La argumentacion para esta distribucidén viene dada por el hecho que los dos
primeros constituyen la base tedrica de las adaptaciones fisiolégicas que influyen en
el alto rendimiento y el n°4 constituye la base practica donde se asienta estos
conceptos tedricos. A continuacion se impartirian los numeros 3 y 5 debido a su

caracter tedrico y especificidad.
C) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema
neuromuscular reconociendo las adaptaciones fisiologicas al entrenamiento mas

importantes.
a) Se identificaron las principales adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.

b) Se analizaron los principales conceptos relacionados con el metabolismo

energeético.
c) Se analizaron las vias metabdlicas durante el ejercicio.
d) Se analizaron los diferentes tipos de metabolismo.

e) Se analizaron las principales adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento.
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f) Se identificaron y se describieron los tipos de metabolismo aerdbico y

anaerobico.

g) Se analizaron las adaptaciones a corto plazo de los principales sistemas y

aparatos del cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).

h) Se analizaron las adaptaciones a largo plazo de los principales sistemas y

aparatos del cuerpo humano (circulatorio, respiratorio, renal, endocrino y hormonal).
i)  Se identifico y se describié el concepto de eficiencia o economia energética.

j)  Se identifico y se describio el concepto de potencia aerdébica maxima y sus

caracteristicas mas importantes.

k) Se identificd y se describié el concepto de entrada aerdbica y anaerdbica y

sus caracteristicas mas importantes.

[) Se analizo la relacion entre el VO2max, la entrada aerdbica y anaerobica y las

zonas metabodlicas de entrenamiento.

m) Se analizd el sistema neuromuscular y los determinantes fisioldgicos y

mecanicos de la fuerza, la potencia, la flexibilidad y elasticidad muscular.

n) Se identificé y se describid el concepto de fuerza isométrica y dinamica

maxima, fuerza explosiva, potencia, curva fuerza-tiempo y la 1 RM.

A) Se analizaron las necesidades especificas de flexibilidad articular y elasticidad

muscular en relacion con la resistencia y la fuerza.

o) Se identificaron y se analizaron las adaptaciones fisiologicas de la mujer al

entrenamiento.

p) Se valoré la importancia de las adaptaciones fisiolégicas individuales al

entrenamiento.

2. Selecciona a la persona deportista para la alta competicion analizando los factores

fisiologicos que influyen en el alto rendimiento.

a) Se justificaron los principales factores limitativos del rendimiento.
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b) Se definieron los factores fisiolégicos que demanda el alto rendimiento

deportivo en el entrenamiento y la competicion.

c) Se analizaron los fundamentos de la valoracién de la capacidad funcional con

vistas al alto rendimiento.

d) Se interpretaron los resultados de la valoracién de la capacidad funcional

atendiendo a las diferencias entre hombres y mujeres.

e) Se interpretaron los datos de una valoracion de la composicidon corporal

atendiendo a las diferencias entre hombres y mujeres.

f) Se identifico la tecnologia adecuada en la valoracién fisiologica de la persona

deportista en un supuesto practico.

g) Se describieron las caracteristicas y el funcionamiento de la tecnologia

utilizada en la valoracion fisiologica de la persona deportista.

h) Se analizé el equipo técnico de especialistas relacionados/as con el alto

rendimiento deportivo identificando sus funciones.

i)  Se identificaron y se organizaron equipos de trabajo en el alto rendimiento

deportivo.

j)  Se valoro la importancia de la valoracion fisioldgica de la persona deportista

como elemento de seleccion.

k) Se identificaron los principales condicionantes fisiolégicos al entrenamiento de

las personas deportistas con discapacidad.

3. Colabora con la persona especialista en la determinacion de la dieta y en la
prescripcion de ayudas ergonutricionales analizando los principales conceptos de

nutricion deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.
a) Se identificaron los principales conceptos de nutricién deportiva.

b) Se interpretaron los resultados de la valoracién nutricional de la persona

deportista.
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c) Se analizaron los principios fundamentales de la nutricién deportiva.

d) Se identificaron los principales ayudas ergonutricionales y sus efectos.

e) Se identificaron las principales sustancias dopantes y sus efectos nocivos

para la salud.
f) Se aplicaron conceptos de nutricidn deportiva en la reposicién hidrica.

g) Se aplicaron conceptos de fisiologia para la recuperacion de depdsitos de

hidratos de carbono.

h) Se colabord con la persona especialista en la determinacién de la dieta de las

personas deportistas.

i) Se colaboré con las personas especialistas en la prescripcion de ayudas

ergonutricionales.

j) Se interpretaron dietas de las personas deportistas en situaciones

precompetitivas, competitivas y postcompetitivas.

k) Se formularon dietas y ayudas ergogénicas de personas deportistas en

situaciones precompetitivas, competitivas y postcompetitivas.
l) Se justifico el trabajo en equipo con nutricionistas identificando sus funciones.

m) Se valoro la importancia de la colaboracion con la persona especialista en la

formulacion de dietas y el control del peso.

4. Dirige la preparacion de la persona deportista relacionando los principios de la
carga y el control del entrenamiento y comparando los principales medios y métodos

de recuperacion deportiva.
a) Se analizaron y se clasificaron los diferentes tipos de fatiga.
b) Se analizaron los principales mecanismos de fatiga deportiva.

c) Se analizaron los efectos de la fatiga deportiva en el sistema neuromuscular,

endocrino e inmunoldgico.
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d) Se aplicaron diferentes métodos de recuperacion, segun el mecanismo de

produccion de la fatiga deportiva.
e) Se organizaron diferentes programas de recuperacion deportiva.
f) Se valor6 la importancia de la carga y el control del entrenamiento.

g) Se identificaron los principales parametros relacionados con el control de la

carga de entrenamiento.
h) Se elaboraron diferentes herramientas de control del entrenamiento.
i) Se diferenci6 la fatiga aguda de la sobrecarga.
j) Se diferencio la sobrecarga deportiva del sobreentrenamiento.

k) Se justificé el control del entrenamiento dentro del proceso de direccion del

entrenamiento.

5. Programa y dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando las

bases y sus caracteristicas mas importantes.

a) Se analizaron las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de

temperatura extrema (calor y frio) y humedad.

b) Se analizaron las bases de los entrenamientos en condiciones especiales de

altitud moderada.

c) Se analizaron y se compararon las ventajas y desventajas fisiolégicas del

entrenamiento en altitud moderada con respecto al entrenamiento a nivel del mar.

d) Se analizaron las bases de los entrenamientos en situaciones de grandes

cambios horarios.
e) Se disefaron entrenamientos en situaciones de altitud moderada.
f) Se disefiaron entrenamientos en situaciones de cambios horarios.

g) Se disefaron entrenamientos en situaciones de calor, frio o humedad.
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h) Se disefiaron estrategias de adaptacion a la altitud moderada.

i) Se disefaron estrategias de adaptacion a los grandes cambios horarios.
j) Se disefaron estrategias de adaptacion al calor.
k) Se disefaron estrategias de adaptacion al frio.

[) Se colabord con la persona especialista en la direccién del entrenamiento en

condiciones especiales (altitud, cambios horarios, frio, calor, humedad, etc.).
D) Contenidos

1. Analiza los principales conceptos del metabolismo energético y del sistema
neuromuscular reconociendo las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento mas

importantes.

e Metabolismo, transporte y almacenamiento de nutrientes: principales

conceptos.

¢ Principales vias metabdlicas: Anaerdbica alactica (ATP), PC (Fosfocreatina);
Anaerdbica lactica (Glucdlisis anaerobica); Aerobica (Glucdlisis aerdbica, beta-

oxidacion, oxidacion de proteinas)
¢ Adaptaciones funcionales a corto y a largo plazo.

¢ Adaptaciones funcionales en el entrenamiento deportivo: aparato circulatorio,

respiratorio, locomotor, renal, endocrino y hormonal. Diferencias por razén de sexo.
¢ Eficiencia o economia energética.
e Capacidad aerdbica maxima: concepto y caracteristicas.
¢ Transicion aerdbica/anaerdbica.

e Zonas metabdlicas y entradas de entrenamiento: conceptos, caracteristicas e

identificacion.

e Modificaciones hormonales con el entrenamiento de la fuerza.
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¢ Valoracion del metabolismo aerdbico y anaerdbico.

¢ |dentificacién de entradas de la zona de transicidn aerdbica/anaerébica y de la

capacidad aerdbica maxima.

¢ Valoraciéon de las adaptaciones fisioldgicas al entrenamiento. Diferencias por

razon de sexo.

La sarcémera: concepto y caracteristicas.

La fibra y miofibrilla muscular: caracteristicas vy tipos.

La unidad motriz: concepto y caracteristicas.

A 1 RM: concepto, caracteristicas e identificacion.

Potencia muscular maxima: concepto, caracteristicas e identificacion.

Fuerza isométrica maxima. Concepto, caracteristicas e identificacion.

Curva fuerza-tiempo: concepto, caracteristicas e identificacion.

e Medicion y valoracion de la fuerza dinamica maxima y la potencia muscular

maxima.
¢ Los husos musculares y los OTG: concepto y caracteristicas.
¢ Flexibilidad y elasticidad. Concepto, caracteristicas y diferenciacion.
e Medicién y valoracion de la flexibilidad y elasticidad especifica deportiva.

2. Selecciona la persona deportista para la alta competicion analizando los factores

fisiologicos que influyen en el alto rendimiento.
¢ Principales factores limitativos del entrenamiento.
e Factores fisiolégicos en el alto rendimiento.

e Sistemas avanzados para el desarrollo de las capacidades fisicas

condicionales y coordinativas.
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e Coordinacion de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

e Tecnologia para la valoracion fisioldgica de la persona deportista (laboratorio y

campo).

e Principales condicionantes fisiolégicos en personas deportistas con

discapacidad (fisica, intelectual y sensorial).
¢ Determinacién de métodos avanzados para el alto rendimiento deportivo.
¢ Determinacién de equipos de trabajo en el alto rendimiento deportivo.

¢ |dentificacion de tecnologia para la valoracion fisiolégica de las personas

deportistas.
¢ Interpretacidon de resultados de valoraciones funcionales.

e Determinacién de la composicidén corporal, mediante la medicion de dobleces

cutaneos y diametros 6seos.

e Consideraciones en la prescripcion de ejercicio en relacidén a las personas con

discapacidad.

e Métodos alternativos de valoracion funcional de la condicion fisica y el

rendimiento deportivo en personas deportistas con discapacidad.

¢ Aceptacion del trabajo en equipo en el desarrollo de los entrenamientos en alto

rendimiento deportivo.

3. Colabora con la persona especialista en la determinacion de la dieta y en la
prescripcion de ayudas ergonutricionales analizando los principales conceptos de

nutricion deportiva y los efectos nocivos de las sustancias dopantes para la salud.

e Ayudas ergonutricionales: suplementos, intermediarios metabdlicos y otras

sustancias.
¢ Determinacién de la necesidad de prescripcion de ayudas ergogeénicas.

e El dopaje: concepto y efectos nocivos sobre la salud. Lista de sustancias
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prohibidas.
¢ El control antidopaje: organismos y meétodos.

e Toma de conciencia de la importancia y la incidencia del dopaje en la salud de

las personas deportistas.

e Composicion corporal: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de

resultados.

e Determinacién de la composicion corporal de las personas deportistas:
determinacién de los aspectos a evaluar en relacién a la composicion corporal,
seleccion de test o medios de valoracion, aplicacion de test o medios de valoracion.

La variable sexo como elemento diferenciador.

e Estado nutricional: componentes, métodos, aparatos e interpretacion de

resultados.
¢ Necesidades dietéticas y de hidratacion en la practica de la actividad fisica.
e Bases de la nutricion deportiva.

e Bases del trabajo con las personas especialistas del ambito (nutricionista).

Funciones.

e Control del estado nutricional de las personas deportistas: determinacion de
los aspectos a evaluar, seleccion de test o medios de valoracién, aplicacion de test o

medios de valoracion.

e Colaboracion con la persona especialista en la realizacion de dietas y ayudas

ergonutricionales.
e Elaboracién de dieta precompetitiva, competitiva y postcompetitiva.
¢ Aceptacion del trabajo con la persona especialista.

4. Dirige la preparacion de la persona deportista relacionando los principios de la

carga y el control del entrenamiento y comparando los principales medios y métodos
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de recuperacion deportiva.

e Fatiga, sobrecarga y sobreentrenamiento: concepto, tipos, mecanismos de

produccion, indicadores y formas de prevencion.
o Efectos de la fatiga en el sistema neuromuscular, endocrino e inmunolégico.

¢ La recuperacion: concepto, pautas de recuperacion y técnicas de recuperacion

activa y pasiva.
e La recuperacion fisica en el alto rendimiento: procesos fisioldgicos.

e Métodos de control y valoracion del entrenamiento en el alto rendimiento

deportivo.

e El control del entrenamiento y la competicion en el alto rendimiento deportivo:

funciones y caracteristicas.

e La valoracion de las capacidades condicionales y coordinativas en el alto

rendimiento deportivo.

¢ Instrumentos para la evaluacion del proceso y de los resultados en el alto

rendimiento deportivo.

e Determinacion de las cargas de entrenamiento y su progresion en funcion del

nivel de las personas deportistas.

e Seleccion de métodos y medios de entrenamiento en funcién de los objetivos
del entrenamiento y de la competicion en el alto rendimiento deportivo, de las

caracteristicas de las personas deportistas y de su adaptacion al esfuerzo.
¢ |dentificacidon de los indicadores de fatiga, recuperacion y sobreentrenamiento.

e Determinacién del proceso y del objeto de la evaluacion en el entrenamiento y

la competicion.

e Disefio y selecciéon de los instrumentos y recursos para la evaluaciéon y el

control del entrenamiento y la competicion propios del alto rendimiento deportivo
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(diarios de entrenamiento, test fisicos, test fisioldgicos, etc.).

¢ Valoracion de la necesidad de una constante utilizacion de los métodos de
observacion y control como mejora del proceso de entrenamiento y de la

competicion.
¢ Valoracién de la importancia de la adecuada recuperacion de la fatiga.

5. Programa y dirige el entrenamiento en condiciones especiales identificando

las bases y sus caracteristicas mas importantes.

e Factores ambientales que influyen en el entrenamiento de alto rendimiento: la

altitud, el estrés térmico, el cambio horario, la humedad, etc.

e Fisiologia del entrenamiento en altitud: efectos, adaptaciones generales vy
respuestas al esfuerzo (cardiovasculares, respiratorias, digestivas, renales,

endocrinas, metabdlicas, neurologicas, dermatologicas e infecciosas).
o Efectos fisioldgicos del cambio horario.

e Termorregulacion y ejercicio intenso. Ejercicio en calor. Ejercicio en frio.

Ejercicio en humedad.

e Programacion del entrenamiento en altitud moderada, cambio horario y en

situaciones de temperatura extrema.

e Adaptaciones a la altura, al calor, al frio, a la humedad y a los cambios

horarios.

¢ Disefio y elaboracioén de programaciones en situaciones de cambio horario, de

temperatura y humedad extrema (frio y calor) y de altitud moderada.

e Disefio y elaboracion de sesiones de entrenamiento en situaciones de cambios

horarios, temperaturas extremas (frio y calor) y de altitud moderada.
o Aceptacion del trabajo con la persona especialista.

Médulo comun de ensenanza deportiva: Factores psicosociales del alto
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rendimiento
Cadigo: MED-C302

Con la imparticion de este modulo conseguiremos desarrollar capacidades en el
alumnado para seleccionar a las personas deportistas mejor preparadas
psicolégicamente para la alta competicidn, para analizar los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y para estructurar los métodos de su preparacion
psicologica, coordinando el personal técnico especialista y aplicando técnicas de

gestion de recursos humanos.
A) Estrategias metodoldgicas

Para la consecucién de un aprendizaje aplicado se buscara la realizacion de
supuestos practicos que el alumnado desarrollara en una intervencion docente y en
un cometido de observacion. Para ello, el alumnado colaborara de manera activa,
utilizando recursos que faciliten la adquisicion de conocimientos y que den
continuidad a los contenidos adquiridos en los ciclos inicial y final de grado medio de

estas ensenanzas.
B) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Selecciona la persona deportista para la alta competicion, analizando las
caracteristicas psicoldgicas de las personas deportistas y equipos de alto nivel y las

exigencias psicologicas del alto rendimiento.

a) Se definieron las caracteristicas psicologicas que demanda el alto rendimiento

deportivo en el entrenamiento y en la competicion.

b) Se describieron las caracteristicas psicologicas de las personas deportistas y

equipos de alto nivel.

c) Se analizaron especificamente peculiaridades psicolégicas de las mujeres

deportistas en el alto rendimiento.

d) Se analizaron los condicionantes psicolégicos y las consideraciones

especificas de las personas deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.
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e) Se establecieron las contribuciones de los aspectos psicolégicos a la

progresion y al rendimiento de las personas deportistas de alto nivel.

f) Se propusieron criterios psicoldgicos para seleccionar personas deportistas
de alto nivel, en funcidn de las exigencias del entrenamiento y la competicidn de alto

nivel.

g) Se aplicaron procedimientos psicolégicos de deteccion de personas
deportistas de alto nivel, mediante la realizacion de entrevistas y la observacion de

personas deportistas en competiciones simuladas.

h) Se aplicaron procedimientos de evaluacion psicologica en situaciones

simuladas de entrenamiento y de competicion.

i) Se argumentd la necesidad de integrar las caracteristicas psicologicas en la

evaluacion del rendimiento de las personas deportistas de alto nivel.

j) Se promovio la incorporacion de protocolos psicolégicos en la deteccidn de

personas deportistas de alto nivel.

2. Valora el entorno de la persona deportista, analizando los aspectos sociales que
afectan a su rendimiento deportivo y facilitan su formacién académica y desarrollo

personal.

a) Se reconocieron los aspectos sociales del entorno de la persona deportista de

alto nivel que afectan a su rendimiento.

b) Se definieron los aspectos sociales del entorno de la persona deportista que

facilitan su formacion académica.

c) Se analizaron las caracteristicas especificas del entorno de la persona

deportista con discapacidad en el alto rendimiento.

d) Se describieron las interacciones entre las caracteristicas psicolégicas de las

personas deportistas de alto nivel y los aspectos sociales de su entorno.

e) Se aplicaron procedimientos de evaluacion del entorno de la persona

deportista que afectan a su rendimiento, en un supuesto practico.
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f) Se aplicaron, en situaciones simuladas, los medios de qué dispone el

entrenador o entrenadora en la gestién del entorno, de manera que no interfiera en

el proceso de formacion deportiva y académica de la persona deportista.

g) Se argumento la conveniencia de que el entrenador o entrenadora facilite a la
persona deportista la posibilidad de compaginar la carrera deportiva con la formacion

académica y la conciliacion de la vida familiar y deportiva.

h) Se localizaron las ayudas y fuentes de informacién de que disponen las
personas deportistas de alto nivel para facilitar su integracién en la vida laboral, una

vez terminada su carrera deportiva.

i) Se reconocio la importancia de incorporar el analisis de los aspectos sociales

del entorno de la persona deportista en la evaluacion de su rendimiento.

j) Se valoré la actitud positiva del entrenador o entrenadora hacia el
reconocimiento y prevencion de los problemas de insercion laboral mas frecuentes

en las personas deportistas de alto nivel.

k) Se argumentod la relacion existente entre el estancamiento del rendimiento
deportivo y la incertidumbre en las perspectivas de futuro de la persona deportista

por la falta de apoyo personal y social.

3. Dirige la preparacion de la persona deportista, estructurando los procedimientos y
meétodos de preparacidon psicologica en relacion con los procesos de motivacion y

afrontamiento de la alta competicion.

a) Se identificaron los procesos de motivacion propios de las personas

deportistas de alto nivel.

b) Se demostraron procedimientos psicolégicos de mantenimiento de la
motivacion de las personas deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada

deportiva.

c) Se integraron, en un supuesto practico de preparacion deportiva, los
procedimientos psicologicos necesarios en el mantenimiento de la motivacion de las

personas deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada.
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d) Se describieron los procesos relacionados con la forma en que la persona

deportista de alto nivel afronta la competicion.

e) Se aplicaron métodos de preparacion psicolégica en la mejora del
afrontamiento que las personas deportistas de alto nivel hacen de la competicion en

situaciones simuladas.

f) Se disefiaron planificaciones deportivas y sesiones de entrenamiento que

consideran la mejora de los procesos de afrontamiento de la competicion.

g) Se describieron los aspectos de la preparacion deportiva susceptibles de ser

derivados al/a la profesional de la psicologia.

h) Se reconocié la pertinencia de integrar la preparacién psicolégica en la

preparacion general de la persona deportista.

4. Coordina el equipo de personal técnico especialista en ciencias aplicadas al
deporte, identificando las funciones del psicdlogo o psicologa y aplicando técnicas de

gestion de recursos humanos.

a) Se definieron los roles del/de la profesional de la psicologia, diferenciandolos

de las funciones del entrenador o entrenadora.

b) Se describieron los diferentes estilos de liderazgo de que dispone el
entrenador o entrenadora para optimizar el rendimiento del equipo del personal

técnico especialista.

c) Se identificaron aquellas pautas de comunicacién que puede utilizar el
entrenador o entrenadora para generar credibilidad en su equipo de personal técnico

especialista.

d) Se aplicaron los estilos de liderazgo y las pautas de comunicacion con el
objetivo de gestionar los recursos humanos del personal técnico en situaciones

simuladas de trabajo en equipo.

e) Se describieron las pautas necesarias en la incorporacion de las aportaciones
especializadas del/de la profesional de la psicologia a la preparacion de la persona

deportista.



T XUNTA
DE GALICIA

f) Se disefaron planificaciones deportivas que contemplen el trabajo

especializado del/de la profesional de la psicologia deportiva, asignandole objetivos

y medios de trabajo para desarrollar su aportacion.

g) Se justificd la conveniencia de disponer de equipos de personal técnico

especialista en ciencias del deporte.
C) Contenidos

1. Selecciona la persona deportista para la alta competicion, analizando las
caracteristicas psicoldgicas de las personas deportistas y equipos de alto nivel y las

exigencias psicoldgicas del alto rendimiento.

e Condicionantes psicolégicos del alto rendimiento deportivo y caracteristicas

psicoldgicas de las personas deportistas y equipos de alto nivel.
- Poder aprender: Funcionamiento personal, entorno inmediato.

- Querer aprender: Tener claro que se quiere conseguir (claridad en los

objetivos), pagar todo su precio (compromiso).

- Saber aprender: analisis y correccién del error, atribucion de éxitos y

fracasos, establecimiento de objetivos.

- Saber demostrar lo aprendido (saber competir): regulacion de la

concentracion, control de la activacion.

e Condicionantes afectivo-sexuales especificos de las personas deportistas de
alto nivel. Normativa estatal y autonémica por la igualdad de trato y la no

discriminacion de lesbianas, gays, transexuales, bisexuales e intersexuales.

e Condicionantes psicolégicos y consideraciones especificas de las personas

deportistas con discapacidad en el alto rendimiento.

e Condicionantes psicologicos y consideraciones especificas de la mujer

deportista de alto rendimiento.

- Dificultad para mantener compromisos a largo plazo.
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- Dinamicas grupales propias de equipos femeninos.

e Contribuciones de los aspectos psicolégicos a la progresion y el rendimiento

de las personas deportistas de alto nivel:
- Estabilizacidén del estado de animo de las personas deportistas.
- Mantenimiento de la motivacion a lo largo de la carrera deportiva.

- Facilitacion del aprendizaje de las habilidades propias de la modalidad

deportiva.
- Estabilizacién del rendimiento bajo presion.
¢ |dentificacién del perfil psicoldgico de las personas deportistas de alto nivel:

- Estabilidad animica.
- Contorno inmediato facilitador del rendimiento.
- Claridad de objetivos.
- Compromiso con el programa de entrenamiento.
- Analisis del error.
- Atribucion interna de éxitos y fracasos.
- Tolerancia de la presion.

¢ |dentificacion del perfil psicologico de los equipos de alto nivel.
- Perfil psicolégico de los equipos de alto nivel.
- Valores basicos compartidos.
- Claridad, aceptacion y cumplimiento de roles individuales.
- Confianza en funcion del compromiso.

¢ Importancia de los aspectos psicoldgicos en los procesos de deteccion de
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personas deportistas de alto nivel.

- Valoracién de la compatibilidad del perfil psicolégico de la persona deportista

con el rendimiento.

- Prediccién del grado de adaptacion de las personas deportistas a las

condiciones de entrenamiento.
¢ Criterios psicolégicos en la seleccion de personas deportistas de alto nivel.
- Poder aprender: estabilidad emocional y entorno facilitador.

- Querer aprender: claridad de objetivos y compromiso con el programa de

entrenamiento.

¢ Aplicaciéon de procedimientos de seleccidn psicoldgica de personas deportistas

de alto nivel.
- Entrevistas psicoldgicas de elaboracion propia.

- Tests psicolégicos: ansiedad-estado-rasgo (STAI), Zung-Conde, Eysenck
Personality Inventory (EPI), cuestionario de personalidad e inventario de

trastornos de la conducta alimentaria (EDI).

- Sistemas de observaciéon de la conducta de la persona deportista (CBAS) y

sistema de evaluacion de la conducta del entrenador o entrenadora.

e Métodos de evaluacién de los aspectos psicologicos implicados en el

entrenamiento y en la competicion.
- Poder aprender: estabilidad animica.
- Querer aprender: iniciativa, porcentaje de cumplimiento de la programacion.
- Saber aprender: repeticion del error durante el entrenamiento.
- Saber competir: errores no forzados durante la competicion.

e Registro y analisis de la actuacion psicologica de las personas deportistas en

entrenamiento y en competicion.
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¢ Variacion del patron animico/unidad de tiempo:

- Numero de iniciativas/unidad de tiempo.

- Porcentaje de cumplimiento de las tareas asignadas.

- Medida de errores consecutivos en el entrenamiento.

- Analisis de la distribucion de los errores no forzados durante la competicion.

e La necesidad de integrar aspectos psicologicos en la evaluacion del

rendimiento deportivo.
- Coherencia en el caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.
- Posibilidad de rendir regularmente en la medida de las propias posibilidades.

- Facilitacion de la adaptacion de las personas deportistas a las condiciones de

entrenamiento.

2. Valora el entorno de la persona deportista, analizando los aspectos sociales que

afectan a su rendimiento deportivo y facilitan su formacion académica.

e Aspectos sociales del entorno de la persona deportista de alto nivel
relacionados con el rendimiento deportivo y académico (familia, relaciones sociales y
afectivas, centro educativo y/o laboral, club, federacion, patrocinadores o

patrocinadoras, representantes, y medios de comunicacion).
o Caracteristicas especificas del entorno de la mujer deportista.

¢ Interacciones entre las caracteristicas psicoldgicas de las personas deportistas

de alto nivel y los aspectos sociales de su entorno.

- El entorno como condicionante de la estabilidad emocional de las personas

deportistas.

- El entorno como condicionante del mantenimiento del compromiso de la

persona deportista.

- El entorno como una presién afiadida a la propia de la competicion.
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e Evaluacion de los aspectos sociales del entorno de la persona deportista

relacionados con su progresion deportiva y con su formacién académica.

- Numero de aspectos sociales que integran el entorno de la persona

deportista de alto nivel.

- Dedicacion a cada uno de los aspectos sociales que integran el entorno de la

persona deportista.

- Compatibilidad entre los distintos aspectos sociales y los objetivos

deportivos.

e Caracteristicas especificas del entorno de la persona deportista con

discapacidad en el alto rendimiento.

e La gestion del entorno por parte del entrenador o entrenadora para que no
interfiera en la preparacioén deportiva académica, o en el rendimiento deportivo de la

persona deportista.

- La formacién psicolégica de los padres y las madres de las personas

deportistas.
- La educacién de los medios de comunicacion.

- La elaboracién de normativas que regulen la relacién de las personas

deportistas con su entorno.

e Desarrollo de una actitud en el entrenador o entrenadora que facilite a la

persona deportista compaginar sus estudios con la practica deportiva.

e Conciliacion personal-familiar y deportiva, y las expectativas de maternidad de
las personas deportistas durante la vida deportiva. Actitud del entrenador o

entrenadora.

¢ Problemas de insercion laboral mas frecuentes en personas deportistas de alto
nivel. ldentificacion de las ayudas y fuentes de informacion que facilitan la

integracion de las personas deportistas de alto nivel a la vida laboral.
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¢ |dentificacion de las ayudas y fuentes de informacién que facilitan la

integracion de las personas deportistas de alto nivel a la vida laboral.

e La actitud positiva del entrenador o entrenadora hacia el reconocimiento y la
prevencion de problemas de insercidon laboral en las personas deportistas de alto

nivel.
- Los problemas de insercién como condicionantes del rendimiento.

- Los problemas de insercion como condicionantes del éxito de la etapa de

transicion.

¢ La integracion de los aspectos sociales del entorno de la persona deportista en

la evaluacion de su rendimiento.

3. Dirige la preparacion de la persona deportista, estructurando los procedimientos y
meétodos de preparacion psicologica en relacién con los procesos de motivacién y

afrontamiento de la alta competicion.
e Procesos de motivacion propios de personas deportistas de alto nivel.
¢ Diferencias entre implicacion y compromiso.

e Definicion de motivacion: Tener muy claros los objetivos que se persiguen

(claridad); pagar todo el precio que cuestan esos objetivos (compromiso).

¢ Aspectos implicados en el compromiso: renuncias y sacrificios; persistencia en
el esfuerzo para cumplir con el programa de trabajo; aceptacion de las

consecuencias del compromiso.

e Procedimientos psicoldgicos para mantener la motivacion de personas
deportistas de alto nivel a lo largo de la temporada: atender sus necesidades
individuales; variar las condiciones del entrenamiento; implicar a las personas
deportistas en la toma de decisiones que afectan su preparaciéon; premiar las

conductas de las personas deportistas asociadas al compromiso.

e Procesos de afrontamiento de la competicion implicados en el alto rendimiento

deportivo: formas de afrontar la presiéon de la competicion; evitar la ansiedad;
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controlar la ansiedad; tolerar la ansiedad; disfrutar la ansiedad.

¢ Regulacién de la atencion antes y durante la competicion: aspectos relevantes

para la tarea, aspectos controlables por el propia persona deportista.

e Métodos de preparacion psicolégica para mejorar el afrontamiento que las

personas deportistas de alto nivel hacen de la competicién.

- Técnicas de auto-control emocional: técnicas de relajacion, respiracion y

visualizacion.

- Afadir presion a los entrenamientos: aumentar la dificultad técnica de los
ejercicios y/o entrenar con cansancio; fomentar la competicion dentro del
entrenamiento; castigar con retirada de privilegios los errores cometidos
durante el entrenamiento; simular la dinamica de competicion y registrar la

actuacion de las personas deportistas.
e Elaboracién, aplicacion y ajuste de rutinas y planes de competicion.

e Elaboracién de programaciones deportivas que integren los procesos de

motivacion y de afrontamiento de la competicion.

- Implicar a la persona deportista en la elaboracién de la programacion del

entrenamiento.
- Informar continuamente a la persona deportista acerca de su progresion.

- Integrar los métodos de preparacion psicolégica en las sesiones de

entrenamiento.

- Anadir presion a los entrenamientos a medida que se aproxima la

competicion.
- Planificacion simulaciones de competicion.

e La derivacion de aspectos de la preparacién de personas deportistas de alto

nivel a profesionales de la psicologia. Pautas de actuacion.

- Criterios para la derivacion de personas deportistas a profesionales de la
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psicologia clinica: la persona deportista presenta conductas nada corrientes;

esas conductas son percibidas por la persona deportista como un problema;
esas conductas interfieren significativamente en la salud y/el rendimiento del
sujeto; criterios para la derivacion de personas deportistas a profesionales de
la psicologia del deporte; la persona deportista no es capaz de rendir en
competiciones en la medida de sus posibilidades; la persona deportista no es
capaz de corregir rapidamente sus errores; la persona deportista no es capaz
de mantener su motivacion a lo largo de la temporada; aspectos personales

que interfieren en el rendimiento de la persona deportista.

¢ La necesidad de integrar la preparacion psicolégica en la preparacion general

de la persona deportista.
- Atender al caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.

- Permitir que la persona deportista rinda regularmente bajo presion en la

medida de sus posibilidades.
- Facilitar que el proceso de aprendizaje de la persona deportista.
- Facilitar el mantenimiento de la motivacién a lo largo de la temporada.

- Evitar que problemas personales afecten al rendimiento de la persona

deportista.

4. Coordina el equipo de personal técnico en ciencias aplicadas al deporte,
identificando las funciones del psicélogo o psicéloga y aplicando técnicas de gestiéon

de recursos humanos.
e Funciones del/de la profesional de la psicologia aplicada al deporte.
- Velar por la salud psicolégica de las personas deportistas.

- Evitar que los aspectos personales de las personas deportistas afecten a su

rendimiento.

- Facilitar el mantenimiento de la motivacién de las personas deportistas.
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- Facilitar el proceso de aprendizaje de gestos técnicos.

- Ensenar a las personas deportistas a rendir bajo presion.

- Fomentar la cohesién de los equipos deportivos.

- Asesorar al equipo técnico en materia psicolégica.

- Facilitar la adherencia al tratamiento de las personas deportistas lesionadas.

e Estilos de liderazgo en la conduccién de equipos: directivo, persuasivo,

participativo, permisivo.

e Andlisis de la comunicacidn para generar credibilidad en el conjunto de
especialistas en ciencias aplicadas al deporte: no dar nada por supuesto; escucha
activa; coherencia entre el lenguaje oral y el corporal; consensuar las percepciones

del grupo para tomar decisiones; utilizar el esfuerzo, el castigo y la extincion.

¢ Protocolos para integrar la aportacion del/de la profesional de la psicologia en

la preparacion de personas deportistas de alto nivel.

- Sesiones periddicas individuales y colectivas con el profesional de la

psicologia.
- Participacion del psicologo/la en las reuniones del equipo técnico.
- Recordatorio y ajuste de recursos psicoldgicos durante el entrenamiento.

- Observacion y ajuste de la puesta en practica de los recursos psicolégicos

durante la competicion.

¢ Diseno de planificaciones deportivas que contemplen el trabajo especializado

del/de la profesional de la psicologia.
Durante la pretemporada:
- Valoracion de las necesidades psicologicas de las personas deportistas.

- Aprendizaje de recursos basicos de autocontrol.
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- Establecimiento de los canales de comunicacion.

- Mantenimiento de la motivacion por la preparacion fisica.

Durante periodos pre-competitivos:

- Individualizacion de los recursos de autocontrol.

- Fomento de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo.
- Facilitacion del aprendizaje de gestos técnicos.

Durante periodos competitivos:

- Aplicacién y ajuste de recursos de autocontrol.

- Asesoramiento al equipo técnico.

Durante periodos post-competitivos:

- Reevaluacion de las necesidades psicologicas de las personas deportistas.
- Restablecimiento de objetivos psicoldgicos.

- Practica de recursos basicos de auto-control.

- Fomento de la cohesion del grupo de entrenamiento/equipo deportivo.

e Los estilos de liderazgo y de las pautas de comunicacion para el
entrenamiento de los recursos humanos del equipo técnico: Criterios para variar de
estilo de direccion en funcion de las necesidades del equipo y en funcion del tipo de

situacion.
¢ La necesidad de disponer de equipos técnicos multidisciplinares:
- El caracter multidisciplinar del rendimiento deportivo.
- Beneficios del trabajo en equipo.

- La necesidad de especializacion.
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Médulo comun de enseianza deportiva: Formacidon de formadores o

formadoras deportivos/as
Cadigo: MED-C303

Este mddulo contiene la formaciéon necesaria para que el alumnado imparta,
elabore materiales, programe y dirija sesiones de formacion del personal técnico
deportivo, tutorizando su formaciéon especifica, promoviendo el desarrollo ético y
moral del personal técnico y de las personas deportistas, analizando el impacto
social de sus actuaciones. Asimismo garantizara el conocimiento sobre Ia
organizacion de los centros docentes y la normativa que regula las

responsabilidades del profesorado.
A) Estrategias metodoldgicas

Los contenidos de este mddulo tienen unas caracteristicas eminentemente
practicas, por lo que la actuacion del alumnado debe ser activa en la elaboracién de
material y exposicion de lo mismo, realizacion de sesiones y grabacion de las

mismas que deriven en un comentario en grupo.
B) Orientaciones pedagogicas

Seria apropiado a presentacion de este modulo al final del bloque comun del

grado superior, puesto que integra contenidos de otros modulos.
C) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién

1. Imparte formacién del personal técnico deportivo, analizando las condiciones que
facilitan el aprendizaje de personas adultas y las estrategias de aprendizaje

adecuadas para la adquisicion de competencias profesionales.

a) Se analizaron las caracteristicas psicosociales del alumnado adulto y sus

implicaciones en el aprendizaje.

b) Se aplicaron métodos de valoracion de las caracteristicas psicosociales del

alumnado adulto.

c) Se describieron las teorias cognitivas del aprendizaje mas adecuadas para
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explicar el aprendizaje de las personas adultas.

d) Se relacionaron las caracteristicas de los diferentes estilos de aprendizaje y

las estrategias de aprendizaje del alumnado y sus implicaciones en el aprendizaje.

e) Se analizaron las caracteristicas del modelo técnico, y del modelo cognitivo-
reflexivo de formacién del profesorado en relacién a la adquisicion de competencias

profesionales en el ambito de la actividad fisica y del deporte.

f) Se describié y se aplicd, en supuestos practicos, el tipo de intervencion del

profesorado mas adecuado para la formacién de las personas adultas.

g) Se describieron e implementaron, en supuestos practicos, las pautas
metodoldgicas de los estilos de ensefianza mas adecuados para las personas

adultas en situaciones de aprendizaje presencial y a distancia.

h) Se promovio la valoracion de las caracteristicas individuales del aprendizaje, y
otras posibilidades de atencion a la diversidad, como base de la adaptacién de los

procesos de ensefianza del personal docente.

2. Elabora la programacion didactica de los mddulos de ensefianza deportiva,
analizando la normativa de ordenacion de estas, sus procesos de programacion,
secuenciacion y evaluacion, y concretando los elementos que constituyen la

programacion.

a) Se analiz6 la organizacion basica de las ensenanzas deportivas en relacion
con el sistema educativo y su relacion con las ofertas formativas del Sistema

Nacional de Cualificaciones y Formacién Profesional.

b) Se analizé el perfil profesional de los ciclos de ensefanza deportiva y su

relacion con los objetivos generales del curriculo basico.

c) Se identificaron las caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y

actitudinal en los objetivos de los ciclos de ensefianzas deportivas.

d) Se analizaron los conceptos, procedimientos y actitudes que soportan los

resultados de aprendizaje de un modulo especifico de ensefianza deportiva.



T XUNTA
5 & DE GALICIA

e) Se describieron los elementos propios de la programacién didactica de los

modulos especificos y de formacion practica de los diferentes ciclos, y del médulo de

proyecto final del ciclo superior de ensefianzas deportivas.

f) Se compararon las diferencias en la programacion didactica entre la
ensefianza presencial y a distancia de un mddulo especifico de ensefianza

deportiva.

g) Se describieron las caracteristicas de la evaluacion de competencias

profesionales en el ambito de la actividad fisica y deportiva.

h) Se interpretaron las caracteristicas de los criterios de evaluacién de un

resultado de aprendizaje en un médulo especifico de ensefianza deportiva.

i) Se analizd la normativa que afecta a la evaluacion, certificacion y registro de

las ensefianzas deportivas.

j) Se explicaron y se ejemplificaron las herramientas para la adaptacién

curricular en atencién a la diversidad.

k) Se explico y se analizé la importancia del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres como elemento clave en la atencién a la

diversidad.

I) Se concretaron los elementos de la programacion didactica de un médulo del
bloque especifico, atendiendo a su normativa de ordenacioén, a las caracteristicas del

alumnado, incluido el alumnado con discapacidad y del contexto deportivo.

m) Se argumentd la importancia de la programacion didactica en la formacion

del personal técnico deportivo.

3. Programa y dirige sesiones de formacion del personal técnico deportivo,
analizando las caracteristicas y elaborando recursos didacticos propios de las

ensefianzas deportivas.

a) Se analizaron las caracteristicas de los recursos didacticos que permiten el
desarrollo de estrategias metodolégicas propias de la formaciéon de formadores o

formadoras, presencial y a distancia.
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b) Se identificaron las especificaciones técnicas y pautas didacticas de los

recursos (audiovisuales, informaticos, multimedia, entre otros), propios de la
ensefianza presencial y a distancia para su O6ptimo aprovechamiento en las

sesiones.

c) Se seleccionaron y se utilizaron recursos didacticos que faciliten una mejor
comprension de los contenidos a abordar en la formacion de formadores o

formadoras, identificando su utilizacion en la formacion presencial y a distancia.

d) Se elaboraron materiales y medios didacticos (impresos, audiovisuales,
multimedia, entre otros) que permitan desarrollar contenidos tedrico-practicos

propios de la formacion de formadores o formadoras, presencial y a distancia.

e) Se disefid y se realizé una presentacion (de tareas y contenidos), atendiendo
su estructura, y utilizando de manera eficaz recursos didacticos, en un supuesto

practico de clase tedrico-practica.

f) Se valoré la necesidad de programar y preparar los recursos didacticos

previamente a su utilizacién.

g) Se valord la necesidad de prever recursos didacticos alternativos frente a
posibles incidencias, incluyendo la atencidn a personas con discapacidad, e

identificado aquellos que puedan resultar mas adecuados en cada caso.

h) Se valoré la necesidad de contar con recursos didacticos y estrategias
metodoldgicas para aplicar y transmitir de forma efectiva el principio de igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres.

i) Se ejemplificaron las posibilidades de adaptacion de los recursos didacticos a

utilizar en atencion a la una necesidad educativa especial.
j) Se describieron recursos didacticos contra la violencia de género.

4. Tutoriza personal técnico deportivo en su proceso de formacion especifica
(mddulos especificos, de formacion practica y proyecto final) identificando las

estrategias y procedimientos para su seguimiento y evaluacion.

a) Se identificaron las condiciones de seguimiento y tutoria de los distintos
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modulos del bloque especifico, presenciales y a distancia, establecidos en la

normativa vigente.

b) Se valoré la necesidad de establecer una linea de trabajo continua y
coherente entre los diferentes modulos de formacion del bloque especifico, y entre

este y el bloque comun.

c) Se analizaron los recursos existentes para el establecimiento de contactos y

convenios con las entidades colaboradoras en el mddulo de formacién practica.

d) Se utilizaron aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestion y

seguimiento del médulo de formacion practica.

e) Se propusieron, se analizaron y se compararon diferentes dinamicas de

trabajo para la conduccion de tutorias de grupo en el médulo de formacion practica.

f) Se describieron los elementos clave para la elaboracion de informes de

evaluacion del modulo de formacién practica.

g) Se describieron los elementos clave para establecer un guion de elaboracion

de la memoria del moédulo de formacién practica.

h) Se analizaron diferentes pautas de actuacion, asesoramiento y control de
entrevistas y tutorias personalizadas en la direccion de proyectos, en funcién de su

tematica.

i) Se analizaron los criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto en
relacion con su finalidad, valorando la necesidad de elaborar un documento que

racionalice o justifique las acciones que deban acometerse.

j) Se describieron los apartados clave del guidon de un proyecto del ciclo

superior, dependiendo de su tematica.

k) Se escogi6 de forma argumentada criterios de elaboracion y evaluacion para

la presentacién oral y escrita de proyectos.

) Se justificd la funcion de la tutoria y el seguimiento en la consecucioén de los

resultados de aprendizaje de los mddulos de formacion practica y de proyecto.
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m) Se valord la importancia de recoger en un diario de campo la memoria del

modulo de formacion practica como elemento de aprendizaje reflexivo por parte del

alumnado.

5. Promueve el desarrollo ético y moral del personal técnico y personas deportistas
de alto rendimiento valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen

a nivel social, especialmente a través de los medios de comunicacion.

a) Se analizé la bibliografia existente identificando y describiendo los valores

mas relevantes relacionados con el alto rendimiento.

b) Se identificaron los valores y actitudes que transmiten el personal técnico y
las personas deportistas de alto rendimiento, especialmente a través de los medios

de comunicacion.

c) Se analizaron las caracteristicas que debe tener el tratamiento de la
informacion deportiva en los medios de comunicacidn para hacer efectivo el

tratamiento igualitario entre hombres y mujeres.

d) Se analizé la repercusion mediatica de comportamientos deportivos y
antideportivos del personal técnico y de las personas deportistas de alto rendimiento,

y su influencia social.

e) Se argumento la importancia de que el personal técnico de alto rendimiento
asuma las responsabilidades éticas de su comportamiento a la hora de transmitir

valores personales y sociales.

f) Se identificd y se valord la importancia de los propios prejuicios y estereotipos
de género y prejuicios de indole afectivo-sexual de personas deportistas y cuerpo

técnico en su interaccion con los medios de comunicacion.

g) Se argumento la importancia de la atencién a la diversidad en la valoracién
del éxito deportivo, dando cabida a otros colectivos normalmente menos valorados,

especialmente mujeres y personas con discapacidad.

6. Participa en la organizacién de la formaciéon de lo personal técnico deportivo,

analizando las caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre
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responsabilidad del profesorado.

a) Se identificaron las funciones de los diferentes 6rganos de un centro

educativo.

b) Se analizdé el alcance de la finalidad y los objetivos de las ensefianzas
deportivas, con especial atencion al fomento de la igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres, asi como la atencién a personas con discapacidad.

c) Se identificaron los diferentes tipos de centros en los que se pueden impartir

las ensefianzas deportivas de régimen especial.

d) Se analizé la normativa que rige el funcionamiento y organizacion de un

centro docente que imparta ensefianzas deportivas.

e) Se analizaron las diferentes formas de colaboracién entre las
administraciones educativas y las federaciones deportivas para impartir las

ensefianzas deportivas.

f) Se analizdé la normativa basica de evaluacién aplicable a las ensefianzas

deportivas.

g) Se describieron los requisitos del profesorado especialista en la

administracion educativa.

h) Se identificaron las responsabilidades atribuibles al profesorado especialista

en la docencia de las ensefianzas deportivas.
D) Contenidos

1. Imparte formacién del personal técnico deportivo, analizando las condiciones que
facilitan el aprendizaje de personas adultas y las estrategias de aprendizaje

adecuadas para la adquisicion de competencias profesionales.

e Caracteristicas psicosociales del alumnado adulto: implicaciones en el

aprendizaje; métodos de valoracion psicosocial.

e Teorias cognitivas del aprendizaje de futuros/las formadores o formadoras:
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estilos y estrategias.

e Modelos de formacion del profesorado: modelo técnico; modelo cognitivo-

reflexivo.

¢ Intervencion del profesorado con alumnado adulto: estilos de ensefianza en la
ensefianza de régimen presencial y a distancia; individualizacion del proceso de

ensefianza-aprendizaje.
e Los principios de normalizacion y atencion a la diversidad.

2. Elabora la programacion didactica de los modulos de ensefianza deportiva,
analizando la normativa de ordenacién de estas, sus procesos de programacion,
secuenciacion y evaluacion, y concretando los elementos que constituyen la

programacion.
¢ Las ensefianzas deportivas en el sistema educativo.
- Ordenacion, estructura y organizacion basica.

- Pasarelas entre las ensefianzas deportivas y el resto del sistema

educativo.

- El Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional: oferta

formativa en relacion con las ensefanzas deportivas.

- Caracteristicas de los ambitos conceptual, procedimental y actitudinal en

los objetivos de los diferentes ciclos.

- Conceptos, procedimientos y actitudes de los resultados de aprendizaje de

los modulos del bloque especifico.

- Andlisis del perfil profesional de los ciclos de ensefanza deportiva en

relacion a los objetivos generales de su curriculo basico.

e El bloque especifico en las ensefanzas deportivas: programacion de los

modulos especificos, de formacién practica y proyecto final.

- Capacidades conceptuales, procedimentales y actitudinales que soporta
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los resultados de aprendizaje de los modulos del bloque especifico.

- Elementos propios de la programacion didactica de los moddulos

especificos de ensefianza deportiva.

- Elementos propios de la programacion didactica del médulo de formacion

practica.

- Elementos propios de la programacion didactica del médulo de proyecto

final del ciclo superior.

e Caracteristicas diferenciales de la programacion didactica presencial y a

distancia.
e La evaluacion en el ambito de las ensefanzas deportivas.

- Evaluacion de las competencias profesionales en el ambito de la actividad

fisica y el deporte.

- Caracteristicas de los criterios de evaluacion de resultados de aprendizaje

propios de los médulos del bloque especifico.

- Normativa de referencia en la evaluacion, calificacion, certificacion y

registro.

- Aplicacion de instrumentos de evaluacidon al proceso de aprendizaje del

alumnado.

e Concrecion de los elementos de la programacion didactica de los modulos

del bloque especifico.

e Herramientas para la adaptacion curricular: modificaciones en los

elementos de acceso al curriculo.
- Ejemplos de adaptacion curricular para la discapacidad fisica y sensorial.
- Principio de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

- Manejo de la diversidad cultural y social del alumnado.
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3. Programa y dirige sesiones de formacion del personal técnico deportivo

analizando las caracteristicas y elaborando materiales, medios y recursos didacticos

propios de las ensefianzas deportivas.

e Caracteristicas, recomendaciones de uso y criterios de seleccion de los

diferentes recursos didacticos a utilizar en la formacion de formadores o formadoras.
- Recursos tradicionales.
- El encerado.
- El papelografo.
- El retroproyector.
- Medios impresos: apuntes, laminas, poster, etc.
- Nuevas tecnologias.
- Medios audiovisuales: reproduccion de soportes digitales.

- Medios informaticos: caidn de proyeccion. Ensefianza asistida por
ordenador: el PC y la tableta PC.

- Medios interactivos: encerado digital (tactil y portatil). Videoconferencia.

- Elaboracion de materiales y medios didacticos propios de la formacion

de personal técnico, presencial y a distancia.

e Documentacion: busquedas documentales; bases de datos especializadas;
revisiones bibliograficas; revisiones de webs; gestion de la informacioén; proceso de
busqueda-seleccidn-integracién; sistemas de citacion documental propios del ambito

cientifico.

e Estrategias para la programacion, presentacion oral y evaluacién de sesiones

en la formacién de personal técnico:
- Estructuracion de los contenidos.

- Estrategias para conectar con la audiencia.
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- Estrategias de utilizacién eficaz de los recursos didacticos, asi como de las

alternativas en caso de fallo técnico.
- Estrategias para el cierre de la presentacion.
- Valoracion de la sesion.
¢ Las necesidades educativas especiales: causas e implicaciones didacticas.

e Recursos didacticos para aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de

oportunidades entre mujeres y hombres.

¢ Metodologias de ensefianza en contexto de formacion de formadores: método
del caso; la leccion magistral; incentivacion del aprendizaje cooperativo;

incentivacion del aprendizaje autbnomo.

4. Tutoriza personal técnico deportivo en su proceso de formacion especifica
(médulos especificos, de formacion practica y proyecto final) identificando las

estrategias y procedimientos para su seguimiento y evaluacion.

e El seguimiento y tutorizacion de los mddulos del bloque especifico,

presenciales, y a distancia:

- Analisis de la relaciéon curricular existente entre los distintos médulos de los

bloques comun y especifico.

- Funciones y efectos de la tutoria en la consecucién de los resultados de

aprendizaje de los médulos del bloque especifico.
¢ El médulo de formacién practica.

- ldentificacion de los recursos existentes para el establecimiento de

contactos y convenios con entidades colaboradoras.

- Utilizacion de aplicaciones informaticas especificas para la gestion y

seguimiento del médulo de formacion practica.

- Tutorias de grupo: Analisis de dinamicas de trabajo presenciales y a

distancia.
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- Evaluacién: criterios de elaboracién de guiones y criterios de evaluacion

aplicables a las memorias, diarios de campo y otros documentos de

evaluacion del modulo de formacion practica.
¢ El médulo de proyecto final.

- Direccion y tutoria de proyectos: pautas de actuacion, asesoramiento y

control en su seguimiento.

- Criterios de pertinencia y viabilidad de un proyecto: interrogantes a
manifestar en su formulacién (razones, fines, personas beneficiarias,

recursos, actividades, temporalizacion, etc.).

- Estructura y contenidos basicos en la formulacion de proyectos.

Adaptaciones en funcién de su tematica.

- Evaluacién: eleccion de los criterios de elaboracion y evaluacion de

presentaciones orales y escritas.

5. Promueve el desarrollo ético y moral del personal técnico y personas deportistas
de alto rendimiento valorando el impacto que sus comportamientos y actitudes tienen

a nivel social, especialmente a través de los medios de comunicacion.
¢ Impacto del deporte de alto rendimiento.
¢ Actitudes y valores propios del deporte de alto rendimiento.
e Deporte y medios de comunicacion.

e Anadlisis de contenido de la informacion deportiva en los medios de

comunicacion.

- La atencidon a colectivos desfavorecidos en el alto rendimiento
deportivo: valoracion del éxito en mujeres y personas con

discapacidad. Tratamiento en los medios de comunicacion.

- Importancia de los propios perjuicios y estereotipos de género de

personas deportistas y cuerpo técnico en su interaccion con los
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medios de comunicacion.

6. Participa en la formacién del personal técnico deportivo, analizando las
caracteristicas de los centros docentes y la normativa sobre responsabilidad del

profesorado.

e Centros de ensefianzas deportivas. Tipos y caracteristicas. Organizacion y

funcionamiento.

e Objetivos de las ensefanzas deportivas: la igualdad de oportunidades entre

mujeres y hombres y la atencién a las personas con discapacidad.
¢ Profesorado especialista. Caracteristicas.

e Normativa basica sobre la organizacidbn y gestibn de las ensefanzas

deportivas. Titulos y curriculos.

Médulo comun de enseiianza deportiva: Organizacién y gestion aplicada al alto

rendimiento
Cadigo: MED-C304

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado conozca y
aplique la normativa para el desarrollo de las competiciones de alto nivel, tanto en lo
que se refiere a la organizaciéon de la competicién, como a los requisitos que en

materia de seguridad deben cumplir las instalaciones destinadas a ellas.

Presenta un marcado caracter procedimental de realizacion de tramites y
procesos para la organizacion correcta de una competicion de alto nivel de
seguridad (prevencion, tramites administrativos ...) asi como direccion, gestién y
coordinacion de otros técnicos en una organizaciéon deportiva (club, empresa,
asociacion ...), y de acompanamiento de estos y de las personas deportistas en la

competicion.

A) Estrategias metodoldgicas
Se propone la utilizacion de metodologias activas que propicien la
participacion y reflexion del alumnado mediante el desarrollo de actividades

practicas. Estas pueden ser complementarias mediante recursos audiovisuales
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propios del alto nivel.

B) Orientaciones pedagdgicas

Con el objeto de conseguir los correspondientes resultados de aprendizaje, se
sugiere la agrupacion de contenidos en bloques, con la siguiente secuencia de
imparticion:
1°) n°4, n°5 y n°1.
2°) n°2 y n°3.
3°)n° 6.

Este moddulo debe impartirse de forma simultdnea al médulo "Factores
psicosociales del alto rendimiento"”, por su relacion con los resultados de aprendizaje
que atafien a la gestion de las competiciones y para tener en cuenta en los
acompanamientos de las personas deportistas y factores asociados a la dinamica de
la competicion (por ejemplo, el estrés que pueda derivarse de la participacion en

dichas competiciones, ansiedad ...).
C) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del
alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos vy

relacionandolos con la normativa vigente.

a) Se analizaron los requisitos que deben cumplir las instalaciones de alto

rendimiento para la practica de la actividad segun la normativa vigente.

b) Se relacionaron las condiciones laborales en una instalacion de alto

rendimiento con la salud del personal.

c) Se describieron las situaciones de riesgo, enfermedades profesionales y
accidentes mas habituales en los entornos laborales de las instalaciones dedicadas

al alto rendimiento.

d) Se analizaron los procedimientos de control de la seguridad aplicables en las
instalaciones dedicadas al alto rendimiento deportivo, y en especial en el plan de

actuacion de emergencias.
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e) Se valor6 la importancia de una actitud preventiva en todos los ambitos de

gestion de una instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo.

f) Se identificaron los elementos organizativos basicos de las instalaciones

dedicadas al alto rendimiento.

g) Se analizaron los tramites exigidos por la normativa vigente en la peticién de

financiacion de una instalaciéon deportiva dedicada al alto rendimiento.

h) Se caracterizaron las partes que componen un Plan de Prevencién de
Riesgos Laborales de una instalacion dedicada al alto rendimiento deportivo,

incluyendo las funciones y acciones vinculadas a cada parte.

i) Se argumenté la necesidad e importancia de establecer un Plan de
Prevencion de Riesgos Laborales en una instalacion deportiva de alto rendimiento,
que incluya la secuenciacion de actuaciones que se deben realizar en caso de

emergencia.

j) Se analizé y se ejemplific6 la normativa sobre accesibilidad en las
instalaciones deportivas por parte de personas con discapacidad o movilidad

reducida.

2. Organiza y realiza actividades de gestiéon y constitucidon de una organizacion
deportiva o empresa, analizando los objetivos y estructura de esta, y relacionandolas

con la normativa vigente.

a) Se analizaron las diferentes formas juridicas y estructura de las

organizaciones deportivas o empresas.

b) Se aplicaron los pasos necesarios en la creacibn de una organizacion

deportiva en funcion de su ambito de actuacion.

c) Se especificod el grado de responsabilidad legal de las personas propietarias y
gestoras, en funcion de la forma juridica elegida para la organizacion deportiva o la

empresa.

d) Se analizaron las posibles vias de apoyo econdmico existentes para la

creacion y gestion de una organizacidon deportiva o empresa segun las
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caracteristicas de esta.

e) Se realizaron, en supuestos practicos, los tramites exigidos por la normativa
vigente para a peticion de ayudas a la creacion y gestidon de las organizaciones

deportivas o empresas.

f) Se realizaron los tramites necesarios para la solicitud de reconocimiento de

entidad de utilidad publica.

3. Dirige una organizacion deportiva aplicando procedimientos de gestion econdmica

y contable de la misma.

a) Se describieron los conceptos y las técnicas basicas de gestidn y registro

contables.

b) Se analizaron los procedimientos administrativos basicos relativos a la gestion

de una organizacion deportiva.

c) Se cumplimentaron los documentos basicos comerciales y contables de una

organizacion deportiva.

d) Se aplicaron procedimientos en la confeccion de la documentacion

administrativa-comercial derivada del desarrollo de la actividad deportiva.

e) Se valord la importancia de la organizacion y la orden en los procedimientos

de gestidon econdmica y contable.

f) Se identificaron las principales obligaciones fiscales y tributarias de una

organizacion deportiva o empresa en relacién con su objetivo de actuacion.

g) Se cumplimentaron los protocolos de declaracion-liquidacién de los impuestos
de IAE, IVA, IRPF e Impuesto de Sociedades.

h) Se argumentaron los problemas derivados del incumplimiento de las

obligaciones fiscales y tributarias de una organizacién deportiva o empresa.

i) Se realizaron supuestos de solicitud de las diferentes exenciones fiscales

establecidas para el sector deportivo.
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4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de Tecnificacion

Deportiva, analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y
humanos necesarios, en relacion con el marco legal que las regula y los criterios de

sustentacion.

a) Se describid la estructura organizativa que tiene una competicion de

tecnificacion deportiva.

b) Se identificaron las funciones que se deben realizar en la organizacion de una

competicion de tecnificacion deportiva.

c) Se analiz6 el impacto de la celebracion de una competicion o evento deportivo

sobre el entorno en el que se desenvuelve.

d) Se enumeraron los criterios de sostenibilidad aplicables a la organizacién de

una competicion o evento deportivo.

e) Se analizaron las responsabilidades que tiene la organizacion de una

competicion o evento deportivo.

f) Se describieron las ayudas al patrocinio del deporte femenino como estrategia

en la organizacion de una competicion o evento deportivo en este ambito.

g) Se describieron las principales vias de financiacién de la organizacion de una

competicion deportiva.

h) Se describieron las diferentes alternativas de gestion y difusion de los

resultados durante una competicion deportiva.

i) Se aplicaron los procedimientos de organizacion en supuestos practicos de

actos protocolarios de apertura, entrega y clausura de una competicion deportiva.

j) Se describieron las exigencias de seguridad y de atencién a las emergencias

que debe contemplar la organizacién de un acto deportivo.

5. Acompafia a las personas deportistas en las competiciones de alto rendimiento,
identificando el marco legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de

competiciones, y analizando las normativas que le pueden ser de aplicacion a
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personas deportistas profesionales y, a personas deportistas de alto nivel (DAN) y

personas deportistas de alto rendimiento (DAR).

a) Se analizé la normativa deportiva de ambito internacional, relacionandola con

la estructura administrativa del deporte.

b) Se describieron las estructuras y las funciones de los organismos deportivos

internacionales mas importantes y sus funciones.

c) Se relaciond la estructura administrativa internacional con la normativa de

competicion.

d) Se describieron las funciones y el régimen disciplinario/sancionador de la
Agencia Mundial Antidopaje y sus relaciones con los organismos nacionales e

internacionales del deporte.

e) Se describieron las ventajas que otorga la normativa espafiola a las personas

deportistas profesionales.
f) Se analizaron las caracteristicas del deporte profesional en Espana.

g) Se analizé la normativa que afecta a las personas deportistas de alto nivel y

alto rendimiento en Espania.

h) Se analizaron las caracteristicas de los programas de ayuda a la preparacion
de las personas deportistas de alto nivel de los deportes olimpicos y paralimpicos v,
especialmente, en modalidades deportivas donde aun exista una representacion

femenina reducida.

6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de

insercion laboral y las alternativas de aprendizaje permanente.

a) Se valoré la importancia de la formaciéon permanente como factor clave en la
empleabilidad y la adaptacién a las exigencias del mercado laboral y de la modalidad

deportiva.

b) Se identificaron los itinerarios formativos profesionales que completan su perfil

profesional y aumentan su empleabilidad.



T8 XUNTA
DE GALICIA

c) Se determinaron las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de

empleo.

d) Se describieron posibilidades de autoempleo relacionandolas con su perfil

profesional.

e) Se realiz6 la autovaloracién de la personalidad, aspiraciones, actitudes y

formacion propia para la toma de decisiones.
D) Contenidos

1. Supervisa las condiciones de seguridad de las instalaciones y medios propios del
alto rendimiento deportivo, aplicando los procedimientos establecidos y

relacionandolos con la normativa vigente.

e Centros de alto rendimiento (CAR) y centros de tecnificacion deportiva (CTD).

Tipos, caracteristicas y normativa aplicable.

e Estructura y organizacion de los CAR y CTD. Normativa de aplicacion. Ayudas

y subvenciones.

e Prevencion y seguridad en las instalaciones. Normativa de aplicacion.

Evaluacion de riesgos laborales.

- Fases de Plan de Prevencion. Identificacion y caracteristicas. Conceptos
basicos sobre organizacién de prevencién de riesgos laborales. Organos

que forman parte del Plan de Prevencion.

- Plan de Emergencias. Elaboracién y aplicacién del plan de Emergencias.

Protocolos de evacuacion.
¢ Importancia de las medidas de proteccidn y prevencion en el ambito laboral.

e El principio de accesibilidad universal aplicado a las instalaciones vy

equipamientos deportivos.

¢ Requerimientos legales y técnicos de las instalaciones deportivas en relacién a

la accesibilidad fisica y en la comunicacion.
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e Normativa estatal y de la comunidad autonoma.

2. Organiza y realiza actividades de gestion y constitucidon de una organizacion
deportiva o empresa, analizando los objetivos y estructura de esta, y relacionandolas

con la normativa vigente.

e Organizaciones y empresas deportivas. Formas juridicas. Estructura vy

funciones.
¢ Requisitos legales de constitucion de organizaciones deportivas y empresas.
e Eleccion de la forma juridica.

¢ Vias de financiacion de las organizaciones deportivas y empresas deportivas.

Ayudas y subvenciones. Tramitacion de solicitudes de ayudas y subvenciones.

e Ley organica 3/2007, del 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, Ley 2/2014, del 14 de abril, por la igualdad de trato y la no discriminacion
de lesbianas, gays, transexuales, bisexuales e intersexuales en Galicia, en la gestion

y constitucion de una organizacion deportiva.

3. Dirige una organizacion deportiva aplicando procedimientos de gestion econdmica

y contable de esta.
e Concepto de contabilidad. Nociones basicas.
¢ Analisis de la informacién contable.

e Obligaciones fiscales de las organizaciones deportivas o empresas de

servicios deportivos.
¢ Gestion administrativa de organizaciones deportivas o empresas deportivas.

4. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de Tecnificacion
Deportiva, analizando los requisitos administrativos, los medios materiales y
humanos necesarios, en relacion con el marco legal que las regula y los criterios de

sustentacion.



T8 XUNTA
DE GALICIA

e Competiciones deportivas. Estructura organizativa basica. Funciones vy

responsabilidades.
- Vias de apoyo econdmicas y materiales.

- Apoyo al patrocinio del deporte femenino y su importancia en la

organizacion de eventos de esta naturaleza.
- Organizacion de actos de protocolo.
- Seguridad en las competiciones o eventos deportivos.
¢ Gestion y difusion de los resultados de las competiciones deportivas.
- Sostenibilidad en competiciones y eventos deportivos.

e Medidas para minimizar las afecciones en la biodiversidad y para contribuir a la
restauracion de zonas afectadas. Preservacion de zonas fragiles, patrimonio

arqueolodgico, histérico y cultural.
¢ Medidas de ahorro y uso eficiente del agua.
¢ Gestion de residuos y limpieza.
e Minimizar el uso de energia y fomento de energias renovables.

5. Acompana a las personas deportistas en las competiciones de alto rendimiento,
identificando el marco legislativo y organizativo en el que se encuadran este tipo de
competiciones, y analizando las normativas que le pueden ser de aplicacién a
personas deportistas profesionales y, a personas deportistas de alto nivel (DAN) y

personas deportistas de alto rendimiento (DAR).
e Deporte internacional.

- Normativa de referencia: Carta Olimpica. Carta Europea del Deporte para
todos: personas con discapacidad. Real Decreto Legislativo 1/2013, del 29
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social. Ley

Organica 3/2007, del 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
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hombres. Convencion sobre los derechos de las personas con
discapacidad: resolucion de la Asamblea General de la ONU del 13/12/06
(articulo 30.5).

- Organismos internacionales. Estructura y funciones: Comité Paralimpico
Internacional, COI, TAS, AMA, y otros.

- Régimen disciplinario.
e Deporte profesional. Concepto.

- Regulacién Laboral Especial. Real decreto 1006/1985, del 26 de junio, por
el que se regula la relacion laboral especial de las personas deportistas

profesionales.
- Ligas profesionales espafiolas. Caracteristicas.
e Deporte de alto nivel y de alto rendimiento.
- Normativa de aplicacion DAN-DAR.
- Plan ADO. Caracteristicas.
- Plan ADOP. Caracteristicas.

- Programas de apoyo a las personas deportistas DAN y DAR en modalidades

deportivas donde se encuentran poco representadas.

6. Selecciona las oportunidades de empleo, identificando sus posibilidades de

insercion laboral y las alternativas de aprendizaje permanente.

e Valoracién de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria

laboral y profesional del personal técnico deportivo superior.

¢ Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera

profesional.

¢ |dentificacion de los itinerarios formativos relacionados con el personal técnico

deportivo superior.
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e El proceso de busqueda de empleo.
e Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

e El proceso de toma de decisiones.

Médulo especifico de enseianza deportiva: Modulo de planificacion del alto
rendimiento
Cadigo: MED-PIAB301

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera
los fundamentos de la planificacion deportiva para el alto rendimiento desde el inicio
de la practica, de acuerdo a las caracteristicas de cada etapa, los criterios de
deteccion y seleccion y los conocimientos para la valoracion de las cargas de
entrenamiento y su cuantificacion.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, b, c,
e, f,h, o r,uyvylas competencias a, b, ¢, d, y, g, h, i y p del ciclo de grado
superior en piraguismo de aguas bravas.

B) Estrategias metodoldgicas

La metodologia de ensefanza debe dar continuidad a los contenidos
desarrollados en el ciclo final del grado medio en piragliismo de aguas bravas. Asi
pues en este modulo nos ajustaremos al alto rendimiento deportivo.

El proceso de aprendizaje del alumnado debe llevarlo hacia una vision global
de la carrera deportiva, dandole la capacidad de adaptar los contenidos a cada etapa
de la vida deportiva de un palista o una palista.

La mayor parte de los contenidos de este modulo pueden impartirse a
distancia mediante materiales escritos y audiovisuales. Contar con estos recursos
sera imprescindible. A partir de los contenidos tedricos del moédulo puede ser
interesante formular trabajos en grupo y/o individual formulando situaciones reales
que deban ser trabajadas. Las tecnologias de la comunicacion pueden ser un apoyo
fundamental en el desarrollo del aprendizaje.

El RA3 es de gran importancia,en el aprendizaje del médulo, para vincular
todos los contenidos anteriores y, a través de un proceso de reflexion, ser capaz de

tener la vision global de la formacion de un palista o una palista de alto rendimiento
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desde las primeras fases de su vida deportiva. Ademas, permite interiorizar la

importancia de la correcta planificacion del entrenamiento a largo plazo en la
consecucion de resultados.
C) Orientaciones pedagogicas

En cuanto a la orden de imparticion de los resultados de aprendizaje de este
modulo debe ser la misma que lo establecido en el titulo. Dado el caracter tedrico del
modulo, puede impartirse de forma semipresencial con apoyo de los materiales
(texto, audiovisuales ...) y haciendo uso de las tecnologias de la comunicacion para
asegurar el correcto aprendizaje del alumnado.

En el RA2 sera de especial importancia que se asegure de la correcta
interpretacion de los datos para su correcta utilizacion en el desarrollo de una
planificacion deportiva.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Programa y valora la preparacion a largo plazo del palista o la palista de slalom en
el alto rendimiento, analizando los modelos de preparaciéon a largo plazo, las
caracteristicas de los ambitos académicos y profesionales habituales, seleccionando
la informacién necesaria y aplicando instrumentos de recogida de esta.

a) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de
programacion de los ciclos de preparacion supranual (vida deportiva y ciclo olimpico)
segun la etapa deportiva del palista o la palista.

b) Se jerarquizaron los objetivos de cada una de las etapas en una
planificacién a largo plazo de un palista o una palista de slalom, identificando los
factores determinantes de cada etapa.

c) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion
de los macrociclos, mesociclos y microciclos en slalom en funcion de los objetivos
establecidos y de su adecuacién a la etapa deportiva del palista o la palista en el alto
rendimiento.

d) Se identificaron y explicado los diferentes factores que influyen en la
elaboracion de un programa de entrenamiento anual y cuatrienal.

e) Se elaboraron los objetivos de preparacion y rendimiento en un programa
anual, en funcion del modelo de programacion y de la etapa deportiva del palista o la
palista en el alto rendimiento.

f) Se definieron los diferentes ambitos académicos y profesionales habituales
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y su efecto sobre las programaciones en el alto rendimiento.

g) Se analiz6 las consecuencias del calendario de competicion y las
condiciones de las competiciones en la planificacion del entrenamiento a corto,
medio y largo plazo del palista o la palista de slalom de alto rendimiento.

h) Se caracterizaron las diferentes etapas, ciclos o periodos en los que se
subdivide una programacion anual (mesociclos y microciclos).

i) Se elaboré un programa de preparacion anual y cuatrienal, presentando
adaptaciones a diferentes objetivos.

j) Se identifico el tipo de informacidon que se debe tener en cuenta en la
programacion a largo plazo, en especial la de los especialistas colaboradores.

k) Se aplic6 métodos de recogida y analisis de la informaciéon sobre la
persona deportista y el entorno a tenerla en cuenta en la programacioén a largo plazo.
2. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion de la persona
deportista de slalom, analizando los factores que determinan la carga de
entrenamiento en slalom y aplicando instrumentos de cuantificacién y procesamiento
de la informacion.

a) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
de trabajo técnico tactico y psicologico en el entrenamiento de slalom.

b) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
de trabajo condicional en el entrenamiento de slalom.

c) Se analizaron los métodos o sistemas de cuantificacion de la carga de
trabajo condicional en el entrenamiento de slalom.

d) Se justificé la dinamica de cargas de los diferentes factores de rendimiento
deportivo en una programacion anual de slalom, en funcidén de las caracteristicas de
la programacion y de los objetivos formulados.

e) Se aplicaron programas informaticos especificos a la cuantificacién de la
carga de trabajo en el entrenamiento de slalom.

f) Se aplicaron instrumentos de representacidon grafica de la carga de trabajo
en el entrenamiento de slalom.

g) Se analizaron las utilidades de la cuantificacién y seguimiento de la carga
del entrenamiento en el control y ajuste de la preparacion en slalom.

h) Se valoré la importancia de la cuantificacion y el seguimiento de la carga de

entrenamiento en la optimizacion de la preparacion en slalom.
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3. Elabora programas de deteccién de talentos de las modalidades de aguas bravas,

analizando las caracteristicas de las etapas del desarrollo de la vida deportiva de los
palistas o las palistas de slalom y justificando los criterios de deteccién y/o seleccion
y relacionandolo con los programas de trabajo a largo plazo.

a) Se caracterizaron los factores que influyen en el desarrollo del talento
deportivo en slalom.

b) Se analizaron las fases de desarrollo del palista o la palista de slalom y los
objetivos y capacidades de cada fase hasta la consecucion del alto rendimiento
deportivo y el abandono de la vida deportiva.

c) Se relacionaron los objetivos de cada fase del desarrollo del palista o la
palista de slalom con los programas adecuados de entrenamiento.

d) Se caracterizaron los conceptos y fases del proceso de deteccion,
identificacion y seleccién de talentos.

e) Se analizaron los programas de deteccion de talentos deportivos en slalom
establecidos por las administraciones deportivas de acuerdo con las caracteristicas
especificas de la modalidad de slalom.

f) Se seleccionaron los medios materiales y humanos necesarios para la
implantacion e implementacion de un programa de deteccion, identificacién vy
seleccion de talentos en slalom.

g) Se justificaron los criterios de deteccion, identificacion y seleccion de
talentos en funcion de la etapa deportiva del palista o la palista.

h) Se seleccionaron y descrito las técnicas e instrumentos de valoracién de
las capacidades y modos de comportamiento propios del alto nivel en slalom y de la
etapa deportiva del palista o la palista.

i) Se elabord un proyecto de programa de deteccion de talentos en slalom.

E) Contenidos
1. Programa y valora la preparacion a largo plazo del palista o la palista de slalom en
el alto rendimiento, analizando los modelos de preparacion a largo plazo, las
caracteristicas de los ambitos académicos y profesionales habituales, seleccionando
la informacién necesaria y aplicando instrumentos de recogida de esta.
e Planificacion a largo plazo: el desarrollo de las diferentes capacidades del
palista o la palista en el tiempo.

— Caracteristicas de las etapas de crecimiento y su relacion con las
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capacidades a desarrollar por la persona deportista de slalom.
- La importancia para el slalom de la edad biolégica.
e El entrenamiento a largo plazo y el entrenamiento multilateral.
- Factores determinantes de un programa.
- Factores fisiolégicos.
- Factores técnicos.
- El programa de entrenamiento: ciclos anuales y olimpicos.
e La planificacion del entrenamiento en slalom.
- El objetivo deportivo en una planificacién a medio y largo plazo.
- Etapas deportivas del palista o la palista de slalom. Objetivos y
caracteristicas.
- Los ambitos educativos actuales en las edades del alto rendimiento.
- Sistemas y posibilidades.
- Diferentes modelos de nuestro ambito.
- Los ambitos profesionales en las etapas de alto rendimiento y post-
competitivo.
- Sistemas y posibilidades.
- Diferentes modelos de nuestro ambito.
¢ Modelos de planificacion tipo: adaptaciones respecto a los modelos estandar e
individualizaciones.
e Macrociclos, mesociclos y microciclos en el alto rendimiento.
- Caracteristicas segun la etapa deportiva del palista o la palista.
- El calendario como factor determinante de una programacion.
- Calendario de competicion en el alto nivel.
- Analisis de factores de influencia: calendario nacional-calendario
internacional.
- Calendario nacional-calendario actividades regionales.
- Criterios de ubicacion de los diferentes eventos deportivos.
- Procedimientos y requisitos en la elaboracion de un calendario
internacional.
2. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion de la persona
deportista de slalom, analizando los factores que determinan la carga de

entrenamiento en slalom y aplicando instrumentos de cuantificacidon y procesamiento
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de la informacion.

La carga de entrenamiento en alto rendimiento.
- Los componentes de la carga de entrenamiento en el alto rendimiento.

- A relaciones entre volumen, Intensidad, densidad y frecuencia en el caso

del slalom.

- El entrenamiento técnico especifico y su cuantificacion.

Indicadores de medida de la carga condicional, técnica, tactica y psicolégica.
- Elementos de medida de los componentes de la carga.

- Dinamica de la carga del trabajo condicional, técnico, tactico y psicolégico.
La cuantificacion y el registro.

— Pulsimetros.

- Registros.

- Procesamiento de la informacion.

Herramientas representativas de la evolucion de la carga.

- Gestion informatica de la informacion: Graficas, tablas, comparativas.

Sistemas y criterios de almacenamiento y control de la informacion.

3. Elabora programas de deteccion de talentos de las modalidades de aguas bravas,

analizando las caracteristicas de las etapas del desarrollo de la vida deportiva de los

palistas o las palistas de slalom justificando los criterios de deteccion y/o seleccion y

relacionandolo con los programas de trabajo a largo plazo.

Fases de desarrollo del palista o la palista de slalom. Objetivos y capacidades.
El programa de deteccion de talentos como base del deporte nacional.
- Principios del programa.
- Pruebas de condicién fisica. Test de aptitud fisica para a
identificacion de talentos.
Bases para la identificacidon y conduccion de talentos en slalom: La aptitud.
- Objetivos por edades. La maduracion como eje de la planificacion.
- Las variables a valorar en funcion de sexo, edad y madurez.
Criterios de deteccion: la importancia de la homogeneizacion de los principios.
Criterios de seleccion: caracteristicas basicas y su encaje con el resto de
programas.
Instrumentos de valoracion.

- Evaluacién de los programas de deteccién de talentos.
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- Evaluaciéon inmediata.

- Evaluacion a medio y largo plazo.
- Seguimiento.
¢ Herramientas del personal técnico: plantillas técnicas.
e Los programas de deteccion de talentos en vigor.
- Programas nacionales. Estructura, medios humanos y materiales.
— Programas autonomicos. Estructura, medios humanos y materiales.

— Otros modelos en nuestro entorno.

Moédulo especifico de enseianza deportiva: Modulo de perfeccionamiento
técnico en slalom.
Cadigo: MED-PIAB302

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera
los conocimientos necesarios sobre los parametros y fundamentos biomecanicos
que permitiran comprender y valorar los gestos técnicos en el slalom de alto nivel. A
partir de estos conocimientos el alumnado podra valorar el rendimiento técnico, las
estrategias y métodos necesarios para dirigir y adaptar el entrenamiento técnico-
tactico del persona deportista.

Con este médulo ademas el alumnado adquirira los conocimientos necesarios
para la direccion de palista o la palista en competiciéon y el uso de métodos
audiovisuales basicos en el entrenamiento y en la competicién.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales ¢, d, y, h, |, m,
o, st o evylas competencias c, d, e, f, g, I, j, k, i, 0, y p del ciclo de grado
superior en piraguismo de aguas bravas.

B) Estrategias metodoldgicas

Este mdédulo dara continuidad al moédulo de Perfeccionamiento Técnico de
Piraguismo de Aguas Bravas (MED-PIAB205) del ciclo final del grado medio.

Dado el caracter de la mayor parte de los contenidos del médulo el docente
debe potenciar el uso de herramientas audiovisuales para permitir una mejor
comprension de los contenidos, que también favorecera el trabajo en grupo, el que
debe permitir un ambiente de intercambio de opinidn y de reflexion. Debe fomentarse

este tipo de trabajo mismo para la formulacién de las propuestas. En cuanto a los
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resultados de aprendizaje, debe intentarse que los RA2, RA3, RA5 y RA6 se

impartan de forma que se relacionen sus contenidos.

Sera interesante también poder utilizar situaciones reales o simuladas para
poder ejercitar los contenidos de los diferentes resultados de aprendizaje. Seria muy
adecuado poder contar con la colaboracion de grupos de entrenamiento sean de
clubes, Centros, Federaciones ....

C) Orientaciones pedagogicas

En lo referente a la orden de los resultados de aprendizaje, debe impartirse
primero el RA1 y el RA2 para poder continuar después con los siguientes. Para los
otros cuatro RA, aunque el orden no es fundamental, si que se establecen con un
cierto orden légico, aunque en funcidén de las estrategias metodoldgicas que se
formulen pueden impartirse con orden variado o incluso mejor de forma conjunta en
algunos apartados (el uso de medios audiovisuales y su aplicacion pueden
impartirse de forma conjunta con otros RA si se realizan trabajos con grupos de
entrenamiento, por ejemplo).

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefanza a distancia y que,
durante la parte presencial, se trabajen los resultados de aprendizaje 1, 3 y 6
vinculando sus contenidos con los del resto,y aplicando el uso de las tecnologias de
la informacién y de la comunicacion.

Se recomienda que los RA 2 y 6 se impartan de forma presencial.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Interpreta el campo de fuerzas en aguas bravas y analiza las consecuencias sobre
la navegacion, identificando los parametros que intervienen en la definicion de
trayectorias y categorizar la dificultad de las situaciones.

a) Se identificaron los movimientos del agua, relacionandolos con los efectos
sobre la navegacion.

b) Se estructur6 el modelo de andlisis de las situaciones basicas de
navegacion identificando, los parametros que condicionan las trayectorias de
navegacion.

c) Se justificaron los criterios qué categorizar la complejidad de las situaciones
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basicas de navegacion en relacion con el objetivo buscado.

d) Se jerarquizaron los criterios de analisis del equilibrio en una situacion de
navegacion.

e) Se jerarquizaron los criterios de analisis de la conduccién en una situacion
de navegacion.

f) Se jerarquizaron los criterios de analisis de la propulsién en una situacion
de navegacion.

g) Se jerarquizaron los trazados que se pueden establecer, en un supuesto de
zona de navegacion acotada, en funcion de su dificultad y del objetivo a conseguir
(técnico o condicional).

h) Se analizaron los protocolos basicos del disefio de trazados segundo los
objetivos de trabajo técnico a desarrollar.

I) Se relacionaron los factores relevantes de cada trayectoria de navegacion
con los recorridos tipo adecuados para su entrenamiento.

j) Se disend un trazado, en un supuesto practico en el que se establecen las
caracteristicas de la zona de navegacion, las maniobras basicas a utilizar, las
caracteristicas de la sesion y el objetivo técnico previsto.

k) Se justifico la necesidad de disefar trazados con todo tipo de puertas y

movimientos de agua, de cara a enriquecer a la persona deportista.
2. Valora la ejecucion del gesto técnico del palista o la palista de slalom de alto
rendimiento, identificando los fundamentos biomecanicos del trabajo gestual,
fundamentando el repertorio de maniobras y trayectorias, relacionando los errores
con las correcciones.

a) Se caracterizaron los diferentes modelos gestuales basicos de conduccion,
propulsion y equilibrio en agua lisa en kayak y canoa de slalom.

b) Se clasificaron los grupos de ejercicios de trabajo de los modelos gestuales
basicos en kayak y canoa de slalom.

c) Se concretaron para un supuesto practico de palista de kayak o canoa, los
grupos de ejercicios de trabajo gestual.

d) Se relacionaron los diversos modelos gestuales con los campos de fuerzas
en agua viva y los efectos en combinacién con el trabajo en los ejes longitudinal y
transversal.

e) Se compararon las diversas maniobras basicas de slalom en agua lisa y
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agua viva y sus adaptaciones a diferentes trayectorias.

f) Se clasificaron los principios biomecanicos utilizados en el analisis de los
gestos técnicos del/de la kayakista o del/de la canoista de slalom de alto
rendimiento.

g) Se justificd la eficacia de los diferentes modelos gestuales de kayak o
canoa en cada maniobra técnica basica de slalom.

h) Se relaciond, en un supuesto practico de trayectoria ejecutada por uno/una
kayakista o uno/una canoista de slalom de alto rendimiento, la morfologia de la
persona deportista con la forma de utilizacion del gesto técnico.

I) Se analiz6 la metodologia de elaboracidon de trayectorias de forma
progresiva a partir de la combinacién de las maniobras basicas en K-1, C-1y C-2.

j) Se diferenciaron las diferentes progresiones didacticas en el trabajo de
trayectorias, estableciendo los sistemas de correccion de errores de forma
categorizada.

k) Se clasificaron las trayectorias en relacion con el gesto técnico, la
morfologia y la estrategia de realizacion de cada palista.

I) Se valoro la complejidad de las soluciones en relacion al objetivo buscado.
3. Valora el rendimiento técnico tactico del palista o la palista de slalom de alto
rendimiento en el entrenamiento y la competicién, analizando la relacién entre el
proyecto de navegacion, la ejecucion y la autopercepcion por parte del palista o la
palista, las estrategias y métodos de trabajo de ajuste entre proyecto y realizacion, e
identificando los errores y las estrategias de correccion.

a) Se justificd la relacion entre el proyecto de navegacion y el rendimiento
técnico-tactico en el slalom de alto rendimiento.

b) Se analizaron las caracteristicas de la informacion propioceptiva que el
palista o la palista utiliza en la autoevaluacién del resultado obtenido en un proyecto
de navegacion.

c) Se analizo la relacion entre el ritmo de navegacion, con la expectativa de
resultado del proyecto de navegacion y la duracién del circuito o proyecto.

d) Se analizaron los factores internos que determinan la autopercepcion del
palista o la palista de slalom respecto de su rendimiento en entrenamiento y
competicion.

e) Se analizaron los elementos que definen el proyecto de navegacién de un
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palista o una palista de alto rendimiento.

f) Se identificaron los medios y métodos de presentacién del proyecto de
navegacion de un palista o una palista de slalom de alto rendimiento.

g) Se analiz6 las estrategias cognitivas que el palista o la palista utiliza en el
ajuste entre el proyecto de navegacion y la autopercepcién del rendimiento.

h) Se justificaron las caracteristicas de los métodos especificos del alto
rendimiento en slalom en el desarrollo técnico y psicologico del palista o la palista de
alto rendimiento.

i) Se describieron las formas de intervencion del entrenador o entrenadora en
el entrenamiento técnico-psicolégico del palista o la palista de slalom en el alto
rendimiento.

j) Se analizaron las estrategias de identificacion y correccion de los errores en
el trabajo de ajuste entre el proyecto de navegacion y la autopercepcion del palista o
la palista.

k) Se interiorizé la importancia de la busqueda de la excelencia en el trabajo

técnico tactico del palista o la palista de slalom de alto rendimiento.
4. Dirige a la persona deportista en competiciones de alto nivel, analizando los
recorridos, fundamentando la preparacion especifica de la competicion, las
modificaciones durante la misma y estableciendo estrategias con el palista o la
palista.

a) Se relacionaron los métodos de adaptacion previa a la competicidn, con las
caracteristicas de las competiciones de slalom de alto nivel.

b) Se jerarquizaron los factores relevantes en la preparacion especifica de la
estrategia del palista o la palista sobre uno recorrido.

c) Se justifico la necesidad de mantener una continuidad entre el
entrenamiento y la preparacion de competicion, relacionandolo con protocolos
individualizados.

d) Se identifico y analiz6, en un supuesto practico de competicidon, la
informacion que un palista o una palista de alto rendimiento necesita para establecer
su estrategia de competicion.

e) Se eligieron, en un supuesto practico de competiciéon de alto nivel de
slalom, el protocolo individualizado de preparacion de la estrategia de recorrido y el

sistema de entrenamiento especifico.
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f) Se justificaron los protocolos de actuacion del personal técnico sobre el

palista o la palista de alto rendimiento en la preparacion de una competicion.

g) Se justificaron los criterios de seleccion de informacién del rendimiento del
palista o la palista (tiempos parciales, imagenes, etc.) en la preparacién de una
competicion de slalom de alto nivel.

h) Se seleccionaron de forma justificada, en un supuesto practico de
competicion, la informacidén sobre tiempos parciales e imagenes que el técnico
aporta al palista o a la palista de alto rendimiento.

i) Se establecid, en un supuesto practico de competicién de slalom de alto
nivel, los protocolos de trabajo con el palista o la palista entre las mangas de la
competicion.

j) Se argumentaron y jerarquizaron las formas de actuacién del personal
técnico entre clasificatorias y en semifinales en funcion del palista o la palista y del
objetivo.

k) Se asumié como prioridad la individualizacién del trabajo de preparacion de
competicion por parte del palista o la palista y el rol de colaborador del personal
técnico para ayudar en el establecimiento de estrategias.

5. Utiliza medios audiovisuales en la valoracion del rendimiento del palista o la
palista de slalom en el alto nivel, aplicando procedimientos de procesamiento de la
imagen y métodos de analisis especifico.

a) Se analizaron los diferentes tipos de aparatos (camaras, comprimidos,
videocanal) de los que se disponen para la captura de imagenes.

b) Se justificaron los diferentes usos de cada sistema y sus indicaciones en
las diversas situaciones.

c) Se analizaron los sistemas de analisis y evaluacion utilizados en la sesion
de video.

d) Se analizé la utilidad de los medios situados en internet en la recogida de
informacion sobre el rendimiento del palista o la palista en la competicion.

e) Se analizaron los principales programas especializados en gestion de
imagenes de entrenamiento o competicion.

f) Se analizaron los diferentes usos de los programas genéricos de analisis
simple en relacion con el gesto técnico o al analisis de trayectoria.

g) Se demostré, en un supuesto practico de valoracién técnica post-
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competicion, el uso de los programas genéricos de analisis multipista (paralelos y

superpuestos).

h) Se aplicaron los sistemas de transferencia de imagenes e informacion al
ordenador.

i) Se jerarquizaron los criterios de almacenamiento de imagenes vy
permanencia de estas.

j) Se aplicaron sistemas de almacenamiento y acceso a las grabaciones.

k) Se justifico la necesidad de conseguir una buena comunicacion y

transmision de la informacion al palista o a la palista y aplicando los sistemas
actuales, conociendo sus utilidades e inconvenientes.
6. Adapta y concreta los ciclos y sesiones de entrenamiento técnico-tactico en el alto
rendimiento, analizando las programaciones, la metodologia y los medios
especificos de preparacién y aplicando técnicas de direccién, organizacion e
individualizacion.

a) Se definieron las etapas y los objetivos del entrenamiento técnico-tactico
del alto rendimiento establecidos en la programacion de referencia.

b) Se caracterizo6 la progresién técnico-tactica como mecanismo de mejora del
rendimiento del palista o la palista del alto rendimiento.

c) Se analizaron los objetivos técnico-tacticos del palista o la palista de slalom
de alto rendimiento en relacion con las particularidades del ambito del palista o la
palista y de las caracteristicas de la temporada y la competicion.

d) Se analizaron los criterios de adaptacién de los medios y métodos de
trabajo técnico-tactico en funcién de la etapa y momento de la temporada.

e) Se describieron los protocolos basicos de preparacion de una sesion
segundo los objetivos de trabajo técnico a desarrollar.

f) Se justificaron los criterios de individualizacién del entrenamiento técnico-
tactico en funcioén de las caracteristicas del palista o la palista, de su ambito y de sus
objetivos a corto y medio plazo.

g) Se elabord una programacion de preparacion técnico-tactica de un ciclo o
etapa de entrenamiento, en un supuesto practico de palista de alto rendimiento,
concretando los objetivos, métodos y las adaptaciones.

h) Se analizaron las incidencias mas habituales en la sesion de trabajo

técnico-tactico en el alto nivel, relacionandolas con las causas y con las diferentes
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estrategias de correccion.

i) Se analizaron y descrito los principales sistemas y métodos de motivacion
en la preparacion técnico-tactica en el alto rendimiento y su inclusién de forma
continuada en la sesion de entrenamiento.

j) Se identificaron los criterios de calidad que definen la intervencién del
entrenador o entrenadora en la sesidén de entrenamiento técnico-tactico.

k) Se justifico la necesidad de realizar adaptaciones continuas sobre el
programa e individualizaciones de los mismos.

E) Contenidos
1. Interpreta el campo de fuerzas en aguas bravas y analiza las consecuencias sobre
la navegacion, identificando los parametros que intervienen en la definicion de
trayectorias y categorizando la dificultad de las situaciones.
e Estudio del campo de fuerzas.
- Movimientos de agua y sus efectos en la navegacion.
¢ Analisis de las situaciones basicas de navegacion.
- Fundamentos fisicos.
- Linea de flotabilidad.
- Centro de gravedad.
- Centro de carena.

- Los ejes de equilibrio. Efectos del movimiento de agua sobre los distintos

ejes.

- Adaptaciones (amplificaciones y reducciones del efecto del
movimiento de agua).

- Fundamentos técnicos.

- Analisis de situaciones de equilibrio.
- Analisis de situaciones de conduccion.
- Analisis de situaciones de propulsién.

— La técnica de lectura, realizacion y adaptacion.

- El disefo del trazado segun el trabajo técnico a desarrollar.

— Altura de los palos, numero de palos por puerta, numero de puertas
por recorrido, flexibilidad de cambio rapido.
- Trazados para: decalé, remontes, chicane, puerta ski, marcha atras.

- Trazados para la combinacion de figuras.
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- La simetria del trazado en entrenamiento y competicién a la hora de
definir el recorrido.
- La dificultad de los trazados segun el nivel del palista o la palista y los
objetivos a conseguir.
2. Valora la ejecucidon del gesto técnico del palista o la palista de slalom de alto
rendimiento, identificando los fundamentos biomecanicos del trabajo gestual,
fundamentando el repertorio de maniobras y trayectorias, y relacionando los errores
con las correcciones.
e Eltrabajo gestual en K-1, C-1y C-2.
- Modelos gestuales basicos: conduccion, propulsion, equilibrio.
- Relacién de los modelos gestuales con: los campos de fuerza, la morfologia
del palista o la palista.
- Repertorio de maniobras técnicas tipo en agua lisa y formas de trabajo en el
alto nivel.
- Repertorio de maniobras técnicas tipo en agua viva.
- Las especificidades del K-1, C-1y C-2 en el alto nivel.
— Ejercicios generales, individuales.
e Principios biomecanicos.
— Situaciones tipo: sobre el eje vertical, sobre el eje longitudinal y sobre el eje
transversal.
- Biomecanica: antecedentes, aplicaciones vy tipos.
- La contextualizacion del equilibrio en la biomecanica: centro de gravedad,
de masas y base de sustentacion.
- Alineacion de fuerzas: inercia, palancas, coordinacion.
¢ Analisis biomecanico de los gestos técnicos.
— Técnicas instrumentales de biomecanica: Protocolos y aparatos de analisis
utilizables en slalom.
e Elaboracion de las trayectorias respecto a la interrelacibn de maniobras
técnicas.
- Metodologia y criterios de progresividad.
- El uso del modelo como base para la individualizacion.
- La busqueda como sistema de entrenamiento.

— Correccion de errores.
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3. Valora el rendimiento técnico tactico del palista o la palista de slalom de alto
rendimiento en el entrenamiento y la competicion, analizando la relacion entre el
proyecto de navegacion, la ejecucion y la autopercepcion por parte del palista o la
palista, las estrategias y métodos de trabajo de ajuste entre proyecto y realizacion, e
identificando los errores y las estrategias de correccion.
¢ El entrenamiento psicolégico como parte inherente al entrenamiento técnico.
— Las adaptaciones de los sistemas de entrenamiento psicoldgico al caso del
slalom de alto nivel.
— El trabajo de la visualizacion en el entrenamiento diario de slalom.
- Las estrategias de motivacion en el entrenamiento.
- La adaptacion de los protocolos de entrenamiento psicolégico a la
modalidad de slalom.
- La preparacion de la competicion.
- La progresion del entrenamiento psicologico en el perfeccionamiento del
palista o la palista en el camino al alto rendimiento.
e Factores internos:
- Los ritmos de entrenamiento y su relacion con el entrenamiento técnico-
psicologico.
- Factores que determinan la percepcién del palista o la palista sobre
su realizacion.
- Elementos que definen el proyecto de navegacion.
- Esquema general de analisis: Equilibrio-conduccion-propulsion.
¢ El entrenamiento con evaluacién y autoevaluacion técnica.
- Los formatos de autoevaluacion.
- La presentaciéon del proyecto de navegacion del palista o la palista de alto
rendimiento: evaluacion.
- Su uso como herramienta de mejora inmediata.
- La busqueda de la excelencia como factor de entrenamiento psicoldgico.
- Sistemas de entrenamiento.
— Evaluacion externa e interna por objetivos.
- Las situaciones de presidon como entrenamiento técnico-psicologico.
4. Dirige a la persona deportista en competiciones de alto nivel, analizando los

recorridos, fundamentando la preparacion especifica de la competicion, las
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modificaciones durante esta y estableciendo estrategias con el palista o la palista.
e Las competiciones internacionales de alto nivel: caracteristicas generales.
- La preparacién en el periodo de entrenamientos oficiales previo a la
competicion.
- Reconocimiento del campo de competicion.
- Adaptacién al campo.
e Preparacion especifica de la competicion.
- Andlisis de recorridos: individualizacién y protocolos.
- Informacidn necesaria, protocolos de recogida y seleccion.
- Especificidades en cuanto a clasificatorias y semifinales-finales.
- Entrenamiento especifico.
o Meétodos especificos de preparaciéon de la competicion.
— Actuacion del personal técnico. El uso de la informacion por el palista o la
palista: tiempo y mecanismos de actuacion.
- El técnico como soporte psicologico.
- La individualizacion del protocolo de preparacion de competicion
como factor de éxito.
- Adaptaciones después de clasificatorias y de semifinales, acciones
entre mangas.
- El uso de las informaciones de tiempos e imagenes.
5. Utiliza medios audiovisuales en la valoracion del rendimiento del palista o la
palista de slalom en el alto nivel, aplicando procedimientos de procesamiento de la
imagen y métodos de analisis especifico.
e Técnicas de gestion de las imagenes en el entrenamiento.
- Recogida de datos: captura de video.
- Tipos de aparatos: camaras de video, foto, tabletas, videocanal.
Colocacion, velocidad de captura, resolucion, formato ...
- Cronometraje: tipos de aparatos (células, ordenador, sistemas de
videotracking entre otros).
- Evaluacion de la sesion.
- Métodos en internet: facilidades para la transmision de informacién al
palista o a la palista y las posibilidades tecnolégicas.

- La transmision de la informacion al palista o a la palista: nuevas
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orientaciones del trabajo de video (web 2.0).
—Transferencia de la informacion al ordenador.
- Sistemas y métodos de transferencia.
o Sistemas de trabajo con el video.
- La sesion técnica grupal e individualizada:
- Objetivos y formas de trabajo.
- Sistemas de evaluacion y autoevaluacion de la sesion de video.
e Programas de video y trabajo sobre el mismo.
—-Programas especializados: Kinovea (Open source), Darfish, sports-code.
- Programas genéricos: Final cut, Adobe Premier.
- Analisis simple: analisis del gesto técnico (medida de parametros
biomecanicos, angulos de articulaciones, entre otras) y analisis de trayectorias.
- Analisis multipista: paralelos y superpuestos.
e Persistencia y almacenamiento de los datos: Formatos y medios de
almacenamiento y acceso a los videos de forma rapida.
6. Adapta y concreta los ciclos y sesiones de entrenamiento técnico-tactico en el alto
rendimiento, analizando las programaciones, la metodologia y los medios
especificos de preparacién y aplicando técnicas de direccién, organizacion e
individualizacion.
e Programacion del entrenamiento técnico-tactico.
- Periodos y objetivos durante la temporada.
- Jerarquizacion de objetivos, criterios de evolucion y progresion.
- Factores condicionantes: ambito del palista o la palista, caracteristicas de la
temporada y de la competicion.
e Adaptacion de los medios y métodos de entrenamiento técnico-tactico.
— Evolucioén a lo largo de |la temporada.
- La progresion como método de entrenamiento técnico-tactico en el alto
nivel.
e La sesion de trabajo técnico-tactico.
- Estructura y objetivos.
— Criterios de individualizacion y adaptacion.
- Incidencias, causas y estrategias de correccion.

e Formas de intervencion del entrenador o entrenadora de alto nivel. Proceso
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de intervencion y metodologia.

- Objetividad y comunicacion.

- Verificacion y valoracién en la sesion.

- Sistemas de correccion durante la sesion y durante la temporada.

- Motivacion y adaptacion a la situacion del palista o la palista y del

entrenador o entrenadora.

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Preparacion fisica en seco y en
agua en slalom de alto nivel.
Codigo: MED-PIAB303

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera
los fundamentos necesarios para valorar la condicion fisica del palista o la palista de
alto rendimiento y la adaptacién y concrecion de esta preparacion, asi como conocer
las necesidades ergogénicas y nutricionales de los palistas o las palistas de slalom y
de la gestion y planificacion de la recuperacion de lesiones.

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, c, e,
f, h, I, A, r, y las competencias a, c, d, y, g, j, fi del ciclo superior de Piraglismo de
Aguas Bravas.

C) Estrategias metodoldgicas:

Este mddulo recoge aspectos tedricos de importancia y de gran trascendencia
para la formacion del palista o la palista de alto nivel con implicaciones que van mas
alla del simple rendimiento deportivo. Es importante que el docente transmita la
importancia de aspectos como las ayudas y los trastornos debidos a la alimentacién,
asi como de la trascendencia de los temas relacionados con el control antidopaje, y
de la gestion y planificacion como personal técnico de la recuperacion de las
lesiones y de como evitarlas.

Por la propia naturaleza de los contenidos de este modulo, sera de gran
utilidad el uso de materiales de texto, de materiales audiovisuales, y utilizar
estrategias que provoquen la participacién, el debate y la reflexién.

Sera muy importante formular los contenidos de forma que permitan el trabajo
en grupo para favorecer la participacion y el enriquecimiento mutuo. El/la docente

puede apoyarse en situaciones e informaciones reales para facilitar la adquisicion de
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los conocimientos.

D) Orientaciones pedagdgicas:

En cuanto a la orden de los RAs para ser impartidos, sélo debemos cuidar de
mantener el RA1 y RA2 por esta orden. Por lo que se refiere a los otros dos RAs son
independientes y pueden organizarse en funcién de las necesidades.

El desarrollo de los contenidos de los RA1, RA2 y RA4 debe partir de la
realidad del alto nivel para alcanzar los objetivos propuestos en el ciclo. Es
importante,de todas maneras, que, tanto en el RA dedicado a las ayudas
ergogénicas y nutricionales, como en el RA dedicado a la recuperacion de lesiones,
se trate con una vision general sobre la vida deportiva de la persona deportista. De
forma especialmente importante, debe darse importancia a la correcta planificaciéon
de la preparacion en todos los niveles para evitar lesiones en el alto nivel y la
responsabilidad del personal técnico superior en los cometidos de planificaciones
correctas.

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefianza a distancia y que,
durante la parte presencial o mediante herramientas de trabajo colaborativo a
distancia, se trabaje en la elaboracion de proyectos donde se concrete, en
situaciones reales, ciclos de preparacion, sesiones de entrenamiento o practicas
saludables.

Durante las clases presenciales, debe insistirse en los criterios de evaluacién
vinculados con el tratamiento de la informacidn obtenida en la valoracion de la
condicion fisica, con la valoracién y el anadlisis de propuestas de trabajo (ciclos y
sesiones de entrenamiento), la direccion de sesiones de entrenamiento, la
elaboracion de ayudas especificas y la direccion de la recuperacion de los
lesionados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1) Valora la condicion fisica del palista o la palista de slalom de alto rendimiento,
identificando los parametros de los que depende, justificando y aplicando las
pruebas y test especificos, y tratando la informacion obtenida.

a) Se categorizaron los factores condicionales de los que depende el
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rendimiento del palista o la palista de slalom de alto rendimiento.

b) Se precisaron las caracteristicas del proceso de evaluacién de la condicion
fisica del palista o la palista asi como los factores necesarios para realizar un test
con las especificidades de cada modalidad (K-1, C-1, C-2).

c) Se justificaron los procedimientos de evaluacion de las capacidades fisicas
requeridas por el palista o la palista durante el entrenamiento y la competicién.

d) Se justifico el perfil fisiolégico del palista o la palista de slalom en relacion
con las particularidades de la competicion.

e) Se fundamentaron los criterios de disefio de test de campo especificos en
slalom.

f) Se establecieron protocolos de recogida de informacion subjetiva en
relacion al nivel de rendimiento fisico y de fatiga presentado por el palista o la
palista.

g) Se valoraron métodos de recogida de informacion objetiva sobre el
rendimiento fisico y técnico del palista o la palista y su interrelacion.

h) Se aplicaron métodos y técnicas de procesamiento de los registros
obtenidos durante la valoracion del rendimiento fisico del palista o la palista para su
posterior utilizacion y registro.

i) Se aplicaron técnicas de archivo de datos sobre el rendimiento fisico.

j) Se justificd la relacion entre los factores condicionales del rendimiento y el
rendimiento tanto en el entrenamiento como en la competicién.

k) Se decidieron los métodos para compartir con el palista o la palista la
informacion resultante de las valoraciones.

I) Se interiorizé la obligacidon de respetar la dignidad del palista o la palista a la
hora de realizar cualquier tipo de evaluacion.

2. Adapta, concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica
del palista o la palista de alto rendimiento, analizando la programacion de referencia,
la metodologia y los medios especificos de preparacion.

a) Se definieron las etapas y los objetivos del entrenamiento de la condicién
fisica del palista o la palista de slalom desde la tecnificacion hasta el alto
rendimiento.

b) Se analizaron los objetivos en el desarrollo de la condicion fisica del palista

o la palista de slalom desde la tecnificacion hasta el alto rendimiento.
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c) Se definieron las etapas y objetivos del entrenamiento de la condicién fisica

del palista o la palista de alto rendimiento en relacion a la planificacién y la
programacion de referencia.

d) Se definieron las caracteristicas que debe cumplir un programa de
entrenamiento personalizado acorde con las necesidades de cada palista.

e) Se analizaron los criterios de individualizacion del entrenamiento en
funcién de las caracteristicas fisicas, técnicas y psicoldgicas del palista o la palista
de alto rendimiento.

f) Se disefiaron sesiones de entrenamiento de la condicion fisica del palista o
la palista en funcion de diferentes exigencias y de los diversos momentos de la
temporada y el ciclo.

g) Se justificaron los métodos especificos de desarrollo en seco y en agua de
las capacidades fisicas de las que depende el rendimiento del palista o la palista de
slalom de alto rendimiento.

h) Se definieron las diferentes formas de introducir el trabajo fisico en la
programacion desde el perfeccionamiento hasta el alto rendimiento, estableciendo la
jerarquia del trabajo técnico.

i) Se elabord un ciclo de preparacion fisica completa, empleando diferentes
tipos de estructuras temporales propias de la planificaciéon deportiva en el alto
rendimiento, concretando objetivos, medios, métodos, instrumentos de control y
dinamica de la carga.

j) Se analizaron las causas y los métodos de recuperacion de la fatiga,
especificos del slalom, tanto en entrenamientos como en competicion.

k) Se identificaron los criterios de calidad en la organizacion y direccion de
sesiones de desarrollo de la condicion fisica del palista o la palista de alto
rendimiento en slalom.

I) Se argumenté la necesidad de realizar una preparacion fisica correcta como

base para alcanzar los objetivos segun las previsiones de la programacion.
3. Identifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales de la persona
deportista tanto en entrenamiento como en competicion, analizando las demandas
especificas, aplicando procedimientos para la elaboracion de ayudas y analizando
los procedimientos y normas de control antidopaje.

a) Se describieron las pautas generales de elaboracion de ayudas para
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personas deportistas y las implicaciones de un deporte de riesgo en agua.

b) Se justificaron las diferentes necesidades nutricionales en funcion de la
fase de la temporada y de las exigencias a las que esta sometido la persona
deportista.

c) Se relacionaron los aspectos fisioldgicos de la hidratacion: antes, durante y
después de la actividad fisica, con el rendimiento del palista o la palista de slalom.

d) Se evalud el uso de las diferentes sustancias ergogénicas que se utilizan
como soporte nutricional a las personas deportistas.

e) Se justificaron los protocolos de uso de las sustancias ergogénicas durante
la temporada y en época de competicion.

f) Se realizd6 una propuesta de utilizacion de ayudas ergogénicas en la
practica del slalom en el alto rendimiento.

g) Se analizo la lista de sustancias prohibidas establecidas por la Agencia
Mundial Antidopaje (AMA) y la Federacion Internacional de Piraguismo (ICF).

h) Se explicaron y se analizaron los procedimientos establecidos por el AMA
en cuanto a los controles antidopaje, la solicitud de exenciones terapéuticas y la
localizacion de las personas deportistas.

i) Se interiorizd la necesidad de respetar la dignidad de la familia deportista,
cumpliendo y velando por el cumplimiento de las normas que lo rigen.

4. Dirige la recuperacion y adaptacion motriz de la persona deportista de slalom
lesionada, analizando los tipos de lesion y aplicando programas adaptados vy
adecuados a las necesidades.

a) Se describieron las caracteristicas y evolucién de las patologias mas
frecuentes provocadas por el entrenamiento y la competicién en el alto rendimiento.

b) Se clasificaron las lesiones del aparato locomotor mas comunes y
especificas en la practica del piraglismo.

c) Se identificaron las causas de las lesiones mas comunes y los métodos y
procedimientos de prevencion de estas.

d) Se describieron las bases biomecanicas de los movimientos articulares en
los gestos técnicos especificos del palista o la palista de slalom.

e) Se relacionaron las caracteristicas de la articulacion escapulo-humeral con
los gestos técnicos y las lesiones mas habituales.

f) Se justificd el perfeccionamiento técnico gestual como método de
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prevencion de las lesiones mas habituales en el piraguismo de slalom.

g) Se relacionaron las pautas de actuacion en el proceso de recuperacion y
adaptacion motriz del palista o la palista de slalom lesionado/la con las
caracteristicas de la lesion.

h) Se fundamentaron los criterios de elaboracion de entrenamientos
complementarios con palistas lesionados/las.

i) Se analizaron los medios y métodos de control y seguimiento del palista o la
palista desde la aparicion de la lesion hasta su integracion al entrenamiento
normalizado y la competicion.

j) Se interiorizd la funcion del personal técnico de aplicar los programas de
prevencion y recuperacion de lesiones y su cometido en la formacién del palista o la
palista en este sentido.

E) Contenidos
1. Valora la condicion fisica del palista o la palista de slalom de alto rendimiento,
identificando los parametros de los que depende, justificando y aplicando las
pruebas y test especificos, y tratando la informacion obtenida.
e Factores condicionales del rendimiento del persona deportista de slalom de
alto rendimiento.

- El perfil fisiolégico del palista o la palista de alto rendimiento en slalom.

- Adaptacion al esfuerzo fisico: teorias en el caso del slalom.

- Tipos individuales de reaccidén de adaptaciéon especificamente en slalom.

e Evaluacién de la condicion fisica del palista o la palista de slalom.
- Valoracién de las capacidades fisicas especificas en slalom.
- Caracteristicas de las pruebas y tests.
- Tests y pruebas de campo: protocolos, aplicacion y justificacion.
- Disefio y justificacion.
- Diferentes modelos. El test como sesion de entrenamiento.
- Tendencias.

- Métodos de valoracion subjetiva del rendimiento y la fatiga del palista o la
palista.

o Evaluacion de la interrelacién entre rendimiento condicional y técnico en los
test de campo. Métodos objetivos.

¢ Recogida de datos, tratamiento de la informacion y evaluacion de resultados:
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influencia en el programa de entrenamiento. Analisis y discusion de los datos.
e Tratamiento de datos: almacenamiento.
e Gestion de los datos. Su uso en la planificacion.
2. Adapta, concreta y dirige ciclos y sesiones de entrenamiento de la condicion fisica
del palista o la palista de alto rendimiento, analizando la programacion de referencia,
la metodologia y los medios especificos de preparacion.
¢ Planificacién a largo plazo del trabajo de condicion fisica del palista o la palista
de slalom.
- Evolucién de la preparacion fisica del palista o la palista desde las primeras
edades en alto nivel: Etapas y objetivos.
— Criterios de adaptacion a las condiciones y caracteristicas individuales.
e Preparacion fisica en alto rendimiento.
- Periodizacion del trabajo en seco y en agua durante la temporada:
Estructuras temporales (etapas, ciclos) y objetivos. Dinamica de cargas.
— Principios y criterios de la individualizacion de la periodizacion del trabajo en
seco y en agua.
- La sesion de preparacién fisica: periodizacion e insercibn como
complemento de la sesidén en agua.
e Preparacion fisica en seco.
- El trabajo propioceptivo como base del trabajo general.
- Medios especificos de preparacion. El uso del kayak-ergébmetro en el alto
nivel.
- Métodos de entrenamiento en seco.
- Cuantificacién y adaptaciones de la carga en los diferentes métodos
habituales en el alto nivel.
e Preparacion fisica en agua.
- Métodos de trabajo especificos.
- Bases del entrenamiento individualizado.
e La sesion de preparacion fisica.
- Sistemas de intervencion del entrenador o entrenadora sobre la sesidén de
preparacion fisica en el alto nivel.
- La motivacion en la preparacion fisica del palista o la palista de slalom de

alto nivel.
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- Sistemas de transferencia.

- Evaluacion y autoevaluacion.
— Criterios de calidad del trabajo fisico en la sesidon técnica. La relacion
constante entre preparacion fisica y trasferencias al medio.
- La sesidon de acondicionamiento fisico dirigida a la recuperacion de la fatiga.
- Medios y métodos de recuperacién en seco y en agua.
3. Identifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales de la persona
deportista tanto en entrenamiento como en competicién, analizando las demandas
especificas, aplicando procedimientos para la elaboracion de ayudas y analizando
los procedimientos y normas de control antidopaje.
e Bases fundamentales de la dieta de la persona deportista de alto rendimiento:
— Criterios para la elaboracion de ayudas: los diferentes periodos de la
temporada del palista o la palista de alto rendimiento en slalom.
- La hidratacién.
- Periodos de entrenamiento.
- Sesiones de entrenamiento y competicion.
- Dietas especificas en el caso del piraguismo de aguas bravas: la
colaboracién con el técnico especialista.
- El factor "frio" como parametro relevante en la preparacién de la dieta del
palista o la palista de slalom.
- Sistemas de control, evaluacion y autoevaluacion.
e Fundamentos de las ayudas ergogénicas.
— Criterios de utilizacion.
- Adecuacion a las caracteristicas del palista o la palista.
- Relacién con la dieta.
- Los diferentes periodos de la temporada.
- Periodo de competicion.
— El control antidopaje: reglamentacion en el caso del slalom. Relacién con el
personal técnico de apoyo: entrenador o entrenadora y el/la médico.
- Lista de sustancias prohibidas.
- Procedimientos: controles, exenciones terapéuticas y localizacion de
personas deportistas.

- Protocolos ICF.
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4. Dirige la recuperacion y adaptacion motriz de la persona deportista de slalom
lesionada, analizando los tipos de lesidon y aplicando programas adaptados vy
adecuados a las necesidades.
o Patologias mas frecuentes en el slalom de alto rendimiento: clasificacion,
caracteristicas, causas y evolucion.
o Bases biomecanicas: movimientos articulares, ejes y planos de trabajo.
e La articulacion escapulo-humeral: relacidn con los gestos técnicos del slalom.
e El trabajo preventivo en el slalom de alto rendimiento.
- Rutinas de entrenamiento para la prevencién de lesiones.
- El perfeccionamiento del gesto técnico como sistema de prevencion de
lesiones: su trabajo en el gimnasio.
- Trabajo corrector y propioceptivo, especificidades.
e Trabajo de recuperacion.
- Planes de recuperaciéon: pautas, fases de recuperacion y/o adaptacion
motora.
—Trabajo con especialistas: objetivos, caracteristicas.

- Medios y métodos de control y seguimiento.

Modulo especifico de ensefianza deportiva: Modulo de coordinaciéon y gestion.
Codigo: MED-PIAB304

Este modulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera
los conocimientos necesarios para establecer y coordinar modelos de organizacion
para la gestidbn de las relaciones entre los diferentes estamentos, para elaborar
propuestas de actividad y de eventos (tanto de organizacién como de participacion
de equipos) y su programacion y gestion, y para supervisar la seguridad en todos
estos niveles.
A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c, g, h,
i, k, I, m, A, o, p, q, y las competencias d, f, h, i, j, k, |, m, n, A, del ciclo superior de
Piraguismo de Aguas Bravas.
B) Estrategias metodologicas

Se trata de un modulo de contenidos eminentemente tedricos. Para

impartirlos sera conveniente favorecer el papel activo del alumnado. Debe



T XUNTA
5 & DE GALICIA

potenciarse la metodologia basada en los casos practicos y, en la medida de lo

posible, reales. Este médulo permite formular supuestos reales actuales y pasados
que permitiran al alumnado contrastar datos y su aprendizaje.

No debe olvidarse tampoco aplicar los conceptos a la realidad mas proxima
del alumnado, tactica que permitird al docente contextualizar los contenidos vy
motivar al alumnado.

Nos sera de gran utilidad fomentar la metodologia basada en la busqueda y
en el trabajo por grupos.

Este mddulo nos permite una gran flexibilidad en cuanto a la orden de los
resultados de aprendizaje.

C) Orientaciones pedagogicas

Dada la naturaleza de los contenidos este mdodulo puede ser impartido de
forma semipresencial. El uso de plataformas digitales puede ser de gran utilidad para
conseguir los objetivos del médulo cuando se imparta de forma semipresencial.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Coordina el desarrollo y aplicacién de planes de trabajo, de la actividad del
personal técnico y la relacion de los palistas o las palistas con el personal
responsable federativo, analizando los aspectos logisticos de la programacién y los
modelos de organizacién y sistemas de control y justificando la estructura de
funcionamiento y las funciones de cada area.

a) Se describieron los modelos habituales de coordinacion de equipos de
personal técnico de alto nivel y las relaciones que se establecen entre las diferentes
areas.

b) Se seleccionaron métodos de relacion entre el personal técnico en funcion
de las diferentes actividades y necesidades.

c) Se justificaron los criterios de asignacion de tareas y jerarquizacion de la
estructura.

d) Se categorizaron las pautas y procedimientos que definen la relacién entre
los diferentes grupos de trabajo, estableciendo los sistemas de coordinacion y
comunicacién entre ellos y con ellos.

e) Se analizaron los diferentes sistemas de control y técnicas de valoracion y
evaluacion del trabajo en un grupo de personal técnico.

f) Se seleccionaron los medios y logistica necesarios en un supuesto practico
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de organizacién de un equipo de trabajo de personal técnico y/o en la coordinacion

de un equipo de personal técnico y colaborador.

g) Se definieron los principales organigramas existentes en la estructura
federativa de distribucion de trabajo de los diferentes niveles y equipos de slalom en
funcién de los criterios y de las posibilidades.

h) Se definieron las diferentes estructuras oficiales que acogen al palista o la
palista durante su etapa en el alto rendimiento.

i) Se relacionaron las diferentes situaciones por las que pasa el palista o la
palista en el alto rendimiento con sus responsabilidades y derechos en cada
momento.

j) Se valoré la importancia de la accidon de los diferentes estamentos en el

rendimiento del palista o la palista de alto rendimiento.
2. Elabora y gestiona propuestas de actividades de entrenamiento y formacioén de
nivel nacional o internacional y sus presupuestos, priorizando las necesidades y
determinando las limitaciones, aplicando los principios presupuestarios vy
procedimientos especificos.

a) Se describieron los protocolos necesarios para la elaboracion de un
programa de actividades deportivas de promocion y tecnificacion de nivel nacional y
de actividades de formacion de nivel nacional e internacional, en el ambito del
slalom.

b) Se establecieron los sistemas de seleccion del lugar adecuado para los
diferentes tipos de actividades deportivas y de formacién de técnicos de slalom,
justificando los criterios de eleccion.

c) Se clasificaron las actividades deportivas y de formacién del personal
técnico de slalom en funcion de su alcance, del nivel y del tipo de organizacion.

d) Se relacionaron y se justificaron las necesidades que cobren los eventos de
formacion y/o intercambios a nivel nacional e internacional con las exigencias de
cada caso.

e) Se definieron los principios basicos de la organizacion presupuestaria de
las actividades de entrenamiento y competicidén propias del alto nivel en slalom.

f) Se elabord una propuesta de actividad considerando todos los parametros
necesarios para su organizacion y atendiendo a unas limitaciones presupuestarias

determinadas.
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g) Se valor6 la necesidad de programar las actividades de entrenamiento y

formacion, teniendo en cuenta las necesidades, limitaciones y prioridades existentes.
3. Programa, gestiona y organiza eventos de slalom de nivel nacional, relacionando
sus objetivos con los de la programacion de referencia, analizando las
caracteristicas y requisitos materiales y humanos de estos y justificando los sistemas
de recogida de informacién y de procesamiento de los datos.

a) Se categorizaron las caracteristicas de los eventos de slalom de nivel
nacional en funcion del nivel y de los objetivos previstos para ellos en las
programaciones.

b) Se analizaron las normativas y reglamentos que afectan a los eventos de
slalom de nivel nacional y los procedimientos requeridos en su organizacion.

c) Se describieron las diferentes estructuras presentes en la organizacion de
competiciones de slalom de nivel internacional y su coordinacion.

d) Se precisaron los criterios de elaboracion del presupuesto de un evento de
slalom nacional, en relacion a las formas de financiacion y de las imposiciones
reglamentarias.

e) Se establecieron las normativas de un evento de slalom, los requisitos
administrativos y las exigencias y necesidades extra-federativas.

f) Se examinaron las necesidades materiales exigidas en la realizacion de los
diferentes eventos deportivos en el alto nivel y sus implicaciones.

g) Se justificaron los sistemas de gestion de los recursos humanos en la
organizacion de eventos de slalom de nivel nacional y las formas de trabajo y
coordinacion entre las areas.

h) Se establecieron los sistemas de recogida de informacion de un evento de
slalom de nivel nacional.

i) Se justificaron las prioridades en cuanto a procesamiento y archivo de datos
referentes a la organizacion de un evento de slalom nacional.

j) Se asumieron las responsabilidades como personal técnico superior en los
ambitos de la organizacion de eventos deportivos mas alla de las estrictamente
relacionadas con la actividad deportiva.

4. Coordina y gestiona la participacion del equipo en competiciones y eventos
internacionales de slalom, justificando las actuaciones logisticas necesarias y

aplicando técnicas de gestion de recursos, y todo eso con el inglés como lengua
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vehicular en el evento.

a) Se determinaron los condicionantes que impone la participacién de un
equipo y en una competicion internacional, de un equipo de slalom en cuanto a la
prevision de actividad nacional.

b) Se categorizaron las responsabilidades afiadidas como personal técnico en
la participacion en eventos internacionales.

c) Se fundamenté la eleccion de los seguros en la participacion en una
competicion internacional con completa cobertura.

d) Se analizaron las reglamentaciones internacionales en los aspectos que
afectan a la logistica de la participacion.

e) Se elabord un programa de participacién en competiciones internacionales,
teniendo en cuenta una programacién establecida, previendo los criterios deportivos,
y la prevision de presupuesto.

f) Se organizé un desplazamiento internacional tipo, utilizando la lengua
inglesa, atendiendo a las condiciones habituales en una programacion de un equipo
nacional.

g) Se establecieron los recursos humanos y se definieron las funciones que
desempenan, en un supuesto practico debidamente caracterizado de participacion
de un equipo en una competicion internacional.

h) Se analizaron los protocolos utilizados en una competicion de slalom
internacional en el alto nivel en relacién a los calendarios de entrenamientos oficiales
y el disefio y aprobacion de recorrido.

i) Se analizaron, utilizando el idioma inglés, los protocolos que afectan al
proceso de reclamaciones en las competiciones internacionales (Copas del Mundo,
Campeonatos del Mundo y Juegos Olimpicos).

j) Se elaboré un informe con el vocabulario especifico en inglés necesario en
la participacidén en un evento internacional.

k) Se valoré la importancia de la gestion y la coordinacion en la participacion
de un equipo en la consecucion de los logros deportivos esperados en una
competicion.

5. Supervisa la seguridad de la practica deportiva de slalom en el alto rendimiento,
justificando las condiciones de seguridad de las instalaciones de acuerdo con la

normativa de aplicacion, disefiando las medidas de seguridad y aplicando los
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procedimientos especificos.

a) Se justificdé la normativa de seguridad en la practica del piragiismo en
aguas bravas que se deriva de reglamento internacional de slalom.

b) Se analizaron las responsabilidades en cuanto a la seguridad de los
diferentes niveles, en la organizacion de un evento y los entrenamientos diarios.

c) Se establecieron los protocolos y prioridades en los casos de incidencias
deportivas durante la celebracion de entrenamientos o competiciones.

d) Se justificaron las normas de seguridad necesarias en los casos de un
campo de practica natural y de un campo artificial.

e) Se argumentaron los criterios de colocacién de los puestos de seguridad en
un recorrido en funcion de trazado del circuito, relevo y situacion.

f) Se clasificaron las incidencias de seguridad en un campo de slalom natural
en relacion al grado de dificultad y los medios que deberan proveerse.

g) Se clasificaron las incidencias de seguridad en un campo artificial de slalom
y la distribucién de los medios de seguridad.

h) Se elaboré un plan de seguridad deportiva para la celebracion de un
evento de slalom de nivel nacional e internacional.

i) Se desarrollé un plan de evacuacion de una instalacién de slalom y los
sistemas de coordinacion de este.

j) Se establecié la necesidad de mantener, de forma constante, una actitud
vigilante como personal técnico tanto en el entrenamiento como en tareas de
formacion de técnicos en relacién a los aspectos de seguridad.

E) Contenidos
1. Coordina el desarrollo y aplicacién de planes de trabajo, de la actividad del
personal técnico y la relacion de los palistas o las palistas con el personal
responsable federativo, analizando los aspectos logisticos de la programacién y los
modelos de organizacion y sistemas de control, y justificando la estructura de
funcionamiento y las funciones de cada area.

¢ Procedimientos de coordinacion de equipos: diferentes modelos en el caso

del slalom.
- Distribucion de tareas por areas. Recursos organizativos.
- La estructura basica de un equipo de trabajo.

- Sistemas y procedimientos internos.
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- Relaciones entre grupos y personal técnico.
- Trabajo en equipo en grupos. Organizacion de las tareas.
- Coordinacion de los recursos, funciones y actividades.
- Competencias dentro del trabajo de equipo.
- La comunicacion dentro de la estructura del equipo de trabajo: Pautas.
- Las dificultades internas:
- Miembros-responsable (lider).
- Entre miembros.
- Eficiencia.
- Las dificultades externas.
e Sistemas de control de la aplicacion de un plan de trabajo: evaluacion por
objetivos.
—-Sintomas de un mal funcionamiento de un equipo de trabajo. Revitalizacion
-valoracién.
- Las reuniones de trabajo.
- Objetivos.
- Pautas.
- Técnicas de control-animacion.
- Seguimiento y evaluacién de un proyecto de trabajo en equipo.
- Modelos, evaluacion, indicadores y coste de la calidad.
— Coordinacion ante contingencias.
— Técnicas de coordinacidén externa de los técnicos de diferentes areas.
e La comunicacion como herramienta eficiente de trabajo.
e Estructuras técnicas federativas: nacionales e internacionales.
— Organigramas basicos. Objetivos y funciones.
- Responsabilidades en funcién de los diferentes programas.
- El palista o la palista en la disciplina federativa: deberes y derechos.
- La funcidn del personal técnico en cada ambito.
- Procedimientos y protocolos de comunicacion.
- Estrategias de funcionamiento entre areas e intereses.
- La relacion entre.
- Equipos y direccion técnica.

- Equipos nacionales y centros de tecnificacion.
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- Equipos y federacién internacional.

- Entre el equipo nacional y los centros de entrenamiento.
- Funciones y protocolos de actuaciéon del personal técnico en los diferentes
programas federativos.
o Establecimiento de los recursos materiales y humanos de los programas
federativos.
2. Elabora y gestiona propuestas de actividades de entrenamiento y formacién de
nivel nacional o internacional y sus presupuestos, dandole prioridad las necesidades
y determinando las limitaciones, aplicando los principios presupuestarios y
procedimientos especificos.
e La programacion de actividades deportivas.
— El calendario nacional e internacional.
- Clasificacion, objetivos y funciones de las competiciones.
- Concentraciones.
- Seguimiento de equipos y centros de entrenamiento.
- Pruebas de seleccion.
—Criterios de eleccion de lugares y campos en relacion con la actividad.
- Requisitos de organizacion: medios materiales y humanos.
- Medios materiales: instalaciones, servicios (deportivos, gestion ...),
infraestructura.
- RRHH: competicion (atencion deportiva, gestion resultados,
arbitraje ...), colaboradores y voluntariado.
e Las jornadas de formacion: objetivos y funciones.
- La formacion a nivel nacional.
— La participacion en jornadas de nivel internacional y su organizacion.
- Congresos y simposios internacionales de entrenadores o
entrenadoras.
- Requisitos de organizacion: medios materiales y humanos.
- Instalaciones, material deportivo, material didactico y gestion.
- Ponentes, colaboradores y voluntariado.
¢ Modelos de elaboracion de presupuestos.
— Criterios de elaboraciéon de presupuestos: Principios presupuestarios para la

realizacion de un evento en funcién de sus caracteristicas.
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3. Programa, gestiona y organiza eventos de slalom de nivel nacional, relacionando
sus objetivos con los de la programacion de referencia, analizando las
caracteristicas y requisitos materiales y humanos de estos, y justificando los
sistemas de recogida de informacion y de procesamiento de los datos.
e Programacién de actividades; caracteristicas y objetivos de los eventos de
nivel nacional.
- Normativas y requisitos: procedimientos estandar. Limitaciones vy
imposiciones reglamentarias.
¢ Organizacién de eventos.
- Estructuras organizativas.
—-Logistica en diferentes tipos de actividades. Requisitos materiales en funcion
del tipo de evento:
- Responsabilidades
- Requisitos administrativos para la organizacion de actividades de diferentes
niveles.
- Requisitos en funcién de la vinculacion o no a la federacién. Normativa.
- Recursos humanos: tareas y responsabilidades.
- Presupuestos: costes, ingresos, financiacion.
- Responsabilidades del personal técnico como organizador:
- Responsabilidades legales.
- Responsabilidades federativas.
e Valoracion de la organizacion del evento:
— Coordinacion de la recogida de informacion.
- Procesamiento de los datos e interpretacion de estos. Los equipos de
informe como herramienta.
- Estructuras de los sistemas de memoria. Evaluacioén y valoracién.
- El archivo de datos: su establecimiento y sus usos.
— Su relevancia en el establecimiento de estrategias de futuro.
4. Coordina y gestiona la participaciéon del equipo en competiciones y eventos
internacionales de slalom, justificando las actuaciones logisticas necesarias y
aplicando técnicas de gestion de recursos, y todo eso con el inglés como lengua

vehicular en el evento.
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e Programas de participacion en eventos internacionales como parte de la
planificacion.
- Prevision en funcién programacion.
- Prevision en funcién de presupuestos.
— Prevision en funcién de criterios de seleccion.
- La prevision de la participacidon en competiciones internacionales en el
calendario nacional.
- Responsabilidades del personal técnico.
- Cuestiones legales y formales de seguros en los desplazamientos,
entrenamientos y competiciones.
- Reglamentos Internacionales.
- Desarrollo de las competiciones internacionales.
- Periodos de entrenamiento en competiciones internacionales.
- Copas del Mundo y Campeonatos del Mundo.
- Reuniones de jefes de equipo.
- Organizacion entrenamientos.
- Sorteos de marcadores de recorrido.
- Aprobacion de recorridos.
- Protocolos de reclamaciones.
- La funcién de jefe o jefa de equipo: tareas y relacion con el equipo.
- Logistica general: prevision de entrenamientos, reservas y viajes.
— Vocabulario especifico en inglés.
- Uso del inglés en los ambitos de logistica general.
5. Supervisa la seguridad de la practica deportiva de slalom en el alto rendimiento,
justificando las condiciones de seguridad de las instalaciones de acuerdo con la
normativa de aplicacion, disefiando las medidas de seguridad y aplicando los
procedimientos especificos.
e Normativa de seguridad a nivel federativo.
- Responsabilidades del personal técnico.
e Responsabilidades de la organizacion.
- Organizadores.
- Personal técnico responsable.

- Jueces o juezas.
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- Juez-arbitro jueza-arbitro.
- Director o directora de competicion.
e Normativa de seguridad general.
e Actuaciones de seguridad en entrenamientos.
- Protocolos y prioridades.
e Actuaciones de seguridad en competiciones.
- Protocolos y prioridades.
e La seguridad en un campo natural y niveles de practica.
- Incidencias y medidas de prevencion.
e La seguridad en un campo artificial.
- Incidencias y medidas de prevencion.
- Las medidas de seguridad: prevision y colocacion.
e Los planes de evacuacion.
- Accidentes.
- Imprevistos.
e El plan de seguridad como herramienta de prevencion.
- Exigencias legales en las instalaciones deportivas.
- Responsabilidades del personal técnico.
- La elaboracion de un plan de evacuacion.

- La ejecucion de los planes de evacuacion.

Médulo especifico de ensenanza deportiva: Médulo de diseino de material e
innovacion.
Codigo: MED-PIAB305

Este mddulo contiene la formacion necesaria para que el alumnado adquiera
los conocimientos para participar activamente en el disefio y realizacion de campos
de slalom y en el disefio, eleccidén y adaptacion del material del palista o la palista de
alto nivel.
A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales c, i, k,
s, t, y la competencia o, del ciclo superior de Piraglismo de Aguas Bravas.
B) Estrategias metodoldgicas

Para impartir este médulo es necesario un reciclaje continuo del profesorado.
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Los contenidos del médulo, aunque en parte genéricos, van evolucionando con el

tiempo y obligan a la adaptacién de los materiales de forma continua en mucha mas
medida que en cualquier otro.

El uso de herramientas y materiales audiovisuales se hace practicamente
imprescindible para los RA1 y RA2 y muy aconsejable en el RA3. Estos materiales
audiovisuales permitiran ofrecer al alumnado una visidbn general y global de los
ultimos avances tanto en el campo de disefio de campos de aguas bravas como en
el de la evolucién de los materiales. Es importante que el docente no se limite a
exponer la actualidad en cuanto a modelos y materiales sino que incida de forma
muy especial (RA2) en los factores que van a afectar al diseno de diferentes
modelos. Es importante que el alumnado interiorice la necesidad de ser parte activa
en la evolucion de los materiales, no un/una simple espectador/a-consumidor/a,
potenciando el espiritu critico y reflexivo.

C) Orientaciones pedagodgicas

Para dar coherencia a los contenidos de los resultados de aprendizaje solo
debemos mantener el orden del RA2 y RA3.

La norma establece que este mddulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefianza a distancia o mediante
herramientas de trabajo colaboradoras a distancia, qué se trabaje en la elaboracién
de proyectos donde se analicen las condiciones de diferentes supuestos de campo
de slalom y su relacion con las diferentes disciplinas y actividades de aguas bravas,
y se analicen los diferentes disefios de embarcaciones y materiales.

Se propone que el RA3, que hace referencia a la adaptacion del material y los
calajes, se imparta de forma presencial y practica. Esta practica puede ser
completada y reforzada con material audiovisual.

D) Resultados de aprendizaje y resultados de aprendizaje

1. Colabora en el disefio de campos de entrenamiento y competicién de slalom,
relacionando los movimientos del agua con las condiciones del relieve del canal y del
caudal del agua, justificando las necesidades de las especialidades de aguas bravas

y argumentando los sistemas de construccion de un campo de slalom.
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a) Se justificaron las diferentes necesidades de un campo de entrenamiento y

de un campo de slalom.

b) Se describieron las diferentes situaciones de campos de fuerza que se
pueden estudiar en un campo de aguas bravas en relaciéon a las lineas del cauce y
las profundidades.

c) Se relacionaron los movimientos de agua superficiales con los relevos del
canal y el volumen del caudal.

d) Se relacionaron las posibilidades de un campo de slalom en funcién de la
variacion del caudal y de la misma seccién del canal.

e) Se describieron los sistemas de construccion y adecuacion de campos de
slalom, sus ventajas, inconvenientes e implicaciones a nivel de mantenimiento y
gestion.

f) Se analizaron los diferentes sistemas y modelos de obstaculos existentes
para la creacion de movimientos de agua.

g) Se justificaron las ventajas e inconvenientes de los sistemas de obstaculos
fijos y moviles.

h) Se relacionaron las caracteristicas de un campo de slalom con las
necesidades de las diferentes disciplinas y actividades de aguas bravas.

I) Se analizaron los diferentes campos artificiales del circuito internacional,
relacionando sus caracteristicas técnicas con las especificidades de su construccién.

j) Se interiorizé la necesidad de realizar campos polivalentes en las distintas

disciplinas y actividades como factor de éxito de la instalacién.
2. Participa en la eleccion y disefio del material en slalom, identificando las bases
fisicas que afectan al rendimiento de embarcaciones y palas, valorando las
caracteristicas técnicas y su relacién con los campos de fuerzas a las que se
exponen y analizando la normativa de aplicacion.

a) Se analizaron los parametros fisicos hidraulicos que afectan al rendimiento
del material.

b) Se definié la importancia de la resistencia estatica y de la resistencia
dinamica en las embarcaciones como factor de rendimiento.

c) Se justifico la estabilidad longitudinal y direccional como factores

fundamentales en el disefio de las embarcaciones.
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d) Se analizaron las caracteristicas de la resistencia al movimiento hacia
delante y en otras direcciones.

e) Se justificaron los criterios de compromiso en el disefio de una
embarcacion de slalom de alto nivel.

f) Se analizaron los campos de fuerzas que se crean alrededor de la pala en
el agua en funcion de su efecto sobre la navegacion.

g) Se definieron los criterios basicos de influencia en el disefio de una pala el
alto nivel.

h) Se analizaron mediante el uso de sistema informaticos las caracteristicas
del disefio de una embarcacion de slalom.

i) Se aplicaron, en un supuesto practico, técnicas de retoque directo a una
embarcacion de slalom, modificando su disefio.

j) Se explico la reglamentacién que afecta a las embarcaciones y palas, a las
medidas y pesos, y a los materiales.

k) Se interioriz6 la importancia de la participacion del personal técnico
superior en el disefio e investigacion de nuevas formas.
3. Adapta e individualiza el material del palista o la palista de alto nivel, relacionando
sus caracteristicas con las condiciones del palista o la palista, justificando la
importancia de los calajes y aplicando técnicas y procedimientos especificos.

a) Se relacionaron las necesidades de cada nivel de practica con las
caracteristicas del material (embarcacion y palas).

b) Se analizaron los parametros que inciden en la individualizaciéon de la
embarcacion de un palista o la palista de alto rendimiento.

c) Se explicaron los sistemas y materiales utilizados en la individualizacion de
la embarcacién de slalom en el alto rendimiento.

d) Se analizaron las relaciones entre los diferentes puntos de calajes en K-1'y
las mejoras que acercan al rendimiento.

e) Se elabord, en un supuesto practico de kayakista, un calaje adaptado a las
caracteristicas del palista o la palista.

f) Se analizaron los diferentes sistemas de calaje de las canoas y sus
adaptaciones, ventajas e inconvenientes en el alto rendimiento.

g) Se elaboraron, en un supuesto practico de canoista de C-1, un calaje

adaptado a las caracteristicas del palista o la palista.
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h) Se elaboraron, en un supuesto practico de canoistas de C-2, un calaje

adaptado a las caracteristicas del palista o la palista.

i) Se analizo los diferentes modelos de palas desde el punto de vista técnico,
identificando sus ventajas e inconvenientes en la individualizacion de la eleccion.

j) Se analiz6 el montaje de palas en diferentes sistemas, los diferentes
materiales y las diversas posibilidades.

k) Se asumio la necesidad de conseguir una correcta individualizaciéon del
material como factor fundamental en la consecucion de una buena progresion en el
perfeccionamiento y como factor de éxito en el alto nivel.

E) Contenidos
1. Colabora en el disefio de campos de entrenamiento y competicion de slalom,
relacionando los movimientos del agua con las condiciones del relieve del canal y del
caudal del agua, justificando las necesidades de las especialidades de aguas bravas
y argumentando los sistemas de construccion de un campo de slalom.

e El estudio de los campos de fuerza superficiales.

— La corriente central. Las olas.

— A contracorriente y sus efectos en cuanto a la sedimentacion.

- Los embudos. Los deflectores: su formacion.

- Las curvas: la importancia de la profundidad.

- Influencia del caudal y la seccién del campo.

- El tubo: construccion.

e La obtencién de los diferentes relevos.

- Los diferentes relevos del lecho del cauce y sus consecuencias en el relieve
del agua.

e Campo de entrenamiento y competicion.

- Las necesidades de una instalacion para su uso en diferentes disciplinas y
actividades. Caracteristicas basicas.

- Slalom: necesidades de un campo de entrenamiento, necesidades de
uno campo de competicion.
- La facilitacion del remonte del campo.
- La adecuacion de los obstaculos a diferentes caudales.
- La seguridad como parametro de decision en la colocacion de

obstaculos.
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— Estilo libre (rodeo), necesidades.

- El rafting, necesidades.
¢ Los diferentes sistemas de construccion del relieve en un campo de slalom.
- Tipos de construccion.
- Tipos de instalacidon y materiales.
- Obstaculos fijos, modelos.
— Obstaculos moéviles, modelos.
e Los principales canales artificiales en la actualidad.
— Caracteristicas técnicas.
— Modelos de construccion.
- Limitaciones de volumen.
2. Participa en la eleccion y disefio del material en slalom, identificando las bases
fisicas que afectan al rendimiento de embarcaciones y palas, valorando las
caracteristicas técnicas y su relacion con los campos de fuerzas a las que se
exponen y analizando la normativa de aplicacion.
e Disefio y eleccidon de formas.
¢ Fundamentos fisicos que afectan al disefio de embarcaciones y palas.
— El fendmeno hidraulico y su relacion con el rendimiento en slalom.
- La resistencia estatica.
- Flotabilidad inherente.
— Estabilidad inherente.
- La resistencia dinamica.
- Resistencia de friccion: corriente laminar y turbulenta.
- Resistencia residual.
- Friccion y coeficiente de friccion.
- Resistencia al movimiento adelante. Campo de fuerzas.
- Movimientos en otras direcciones.
e Disefo de palas.
- Los efectos del movimiento de agua sobre la pala.
- Los efectos del movimiento de la pala en el agua.
- Criterios en la eleccion de las palas en el alto rendimiento.
- Las distintas formas de la pala.

- Efectos, ventajas e inconvenientes.



N XUNTA

+ 9

4 DE GALICIA

o El disefio de formas, las embarcaciones.
- Factores en el disefio de formas de embarcaciones.
- Estabilidad lateral: centro de gravedad, centro de masas y centro de
carena.
- Estabilidad longitudinal-estabilidad direccional.
- Relacion entre el centro de gravedad y el centro de masas.
Determinacion en el espacio e influencia en la navegacion.
- Relacion entre centro de gravedad y equilibrio.
- Influencia del area de equilibrio con la propulsion.
- El compromiso de disefio: velocidad-estabilidad-maniobrabilidad.
- Factores de influencia en el disefio y eleccion de palas en el alto
rendimiento.
- Nuevas formas de trabajo: el retoque directo de embarcaciones.
- Los sistemas informatizados de creacion de formas y calajes.
¢ Normativa sobre materiales y modelos.
3. Adapta e individualiza el material de los palistas o las palistas de alto nivel,
relacionando sus caracteristicas con las condiciones del palista o la palista,
justificando la importancia de los calajes y aplicando técnicas y procedimientos
especificos.
e La importancia de la correcta eleccion del material en los niveles de
perfeccionamiento.
¢ Necesidades de material (embarcacion y pala) en funcion del nivel de practica.
e Las adaptaciones personalizadas como factor de rendimiento.
e Lapala.
- La pala como elemento fundamental del aprendizaje técnico.
- Los diferentes modelos de palas y su importancia en cada fase del
perfeccionamiento.
- Las palas ergondmicas: fundamentos y usos.
- La individualizacién de la pala. Criterios de eleccion de la pala.
- Técnicas y elementos a individualizar.
- El montaje de las palas: diferentes modelos, diferentes sistemas.
¢ Individualizacion de las embarcaciones de aguas bravas: canoa y kayak:

— Criterios de elecciéon de la embarcacion.
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- Los sistemas de calajes en K-1, C-1y C-2 en el alto nivel.

- El calaje del kayak.
- El calaje del C-1: diferentes sistemas y tendencias.

- El calaje del C-2: particularidades.

Maédulo especifico de enseinanza deportiva: Proyecto final
Cadigo: MED-PIAB306.

A) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del personal técnico
deportivo superior en slalom de aguas bravas, fundamentando el proyecto en la
informacion recogida, desarrollando las fases que lo componen y realizando las
previsiones de recursos humanos y materiales

a) Se eligié un tema que permite integrar los conocimientos adquiridos en los
diferentes bloques y mddulos del ciclo superior en slalom de aguas bravas.

b) Se recopild informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

c) Se identificaron las fases o partes que componen el proyecto y sus
contenidos.

d) Se establecieron los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su
alcance.

e) Se valoraron los aspectos que pueden facilitar o dificultar el desarrollo del
proyecto.

f) Se previeron y se priorizaron los recursos materiales y personales
necesarios, de acuerdo con los objetivos del proyecto.

g) Se realiz6 el presupuesto econdmico correspondiente.

h) Se identificaron las posibles fuentes de financiacion del proyecto, sobre a
base de las necesidades de este.

I) Se identificaron los aspectos que se deben controlar y de los que depende
la calidad del proyecto.

j) Se justificé la pertinencia y viabilidad del proyecto.

k) Se valoré el rigor en la recogida de la informacion utilizada en la

elaboracion del proyecto.
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2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

a) Se secuenciaron y temporalizaron las actividades ordenandolas en funcion
de las necesidades de implantacion del proyecto.

b) Se elaboré la planificacion del proyecto, periodizando y programando el
entrenamiento y los recursos necesarios, cuando el proyecto esté dirigido al alto
rendimiento deportivo en slalom de aguas bravas.

c) Se determinaron los recursos y la logistica necesarios en cada actividad.

d) Se identificaron los permisos y autorizaciones necesarios en cada una de
las actividades.

e) Se determinaron los procedimientos de actuacion o ejecucion de las
actividades.

f) Se identificaron los riesgos inherentes al desarrollo de las actividades,
definiendo el plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

g) Se planifico la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos
de ejecucion.

h) Se hizo la valoracion econdmica necesaria en la ejecucion del proyecto.

i) Se definid y se elabord la documentacion necesaria en las previsiones y
ejecucion del proyecto.

j) Se relacionaron o se utilizaron de una manera integradora y sinérgica los
conceptos y procedimientos adquiridos en los diferentes mdédulos del ciclo superior
en slalom de aguas bravas.

k) Se tuvieron en cuenta criterios de sostenibilidad a la hora de elegir las
actividades, la metodologia y los recursos utilizados en el proyecto.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracién vy
ejecucion del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccién de
variables e instrumentos empleados.

a) Se definio el procedimiento de evaluacion de las actividades, utilizando y
combinando diferentes instrumentos de evaluacion.

b) Se definieron los indicadores de calidad utilizados en la evaluacion del

proyecto.
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c) Se definieron los procedimientos de evaluacién de las incidencias que

puedan presentarse durante la realizacion del proyecto, su posible solucion vy
registro.

d) Se definid el procedimiento de gestion de los posibles cambios en los
recursos, en las actividades o en la dindmica de cargas, en el caso del
entrenamiento de alto rendimiento, incluyendo el sistema de registro de estos.

e) Se definié y se elabord la documentacién necesaria en la evaluacién de las
actividades del proyecto.

f) Se establecidé el procedimiento de participacion en la evaluacién de los
piraglistas o las piraguistas y se elaboraron los documentos especificos.

g) Se establecidé un sistema de garantia de cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto cuando este exista.

h) Se atendié a las consideraciones del tutor o tutora-director o directora del
proyecto durante la elaboracién de este.

i) Se cumpli6 con el seguimiento del proyecto segun el procedimiento
establecido por el tutor o tutora-director o directora.

j) Se mostré una actitud de respeto y aceptacién de las aportaciones
realizadas por el tutor o tutora-director o directora, integrando de forma constructiva
las valoraciones recibidas en el proyecto.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes de este, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas
adecuados en cada caso.

a) Se definié y elaborado la documentacion necesaria en la presentacion y
comunicacion del proyecto.

b) Se utilizaron los recursos didacticos y técnicos mas adecuados para la
presentacion y comunicacién del proyecto, incluyendo las nuevas tecnologias, de
forma coherente con los objetivos del proyecto.

c) Se presentd el proyecto, de forma clara, sintética, incluyendo los aspectos
fundamentales que debia incluir la presentacion.

d) Se utilizé bibliografia actualizada en la fundamentacién del trabajo,
referenciandola de forma adecuada.

e) Se contestd de forma precisa y justificada a las cuestiones realizadas sobre

las caracteristicas y fundamentacion del proyecto.
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f) Se justificd suficientemente el proyecto y se argumentd su implementacion.

g) Se ajustd en la presentacion del proyecto a la estructura definida y
establecida en los criterios de evaluacion.

h) Se present6 el proyecto, ajustdndose a las caracteristicas formales,
estructura y apartados establecidos por el tribunal.

i) Se justificaron en la presentacién del proyecto, las relaciones existentes
entre los diferentes resultados de aprendizaje adquiridos en los diferentes médulos
del ciclo superior en slalom en aguas bravas.

j) Se demostré poseer una vision general del proyecto, relacionando la
argumentacion con la finalidad y las conclusiones de este.

C) Contenidos
1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del personal técnico
deportivo superior en Aguas Bravas, fundamentando el proyecto en la informacion
recogida, desarrollando las fases que lo componen y realizando las previsiones de
recursos humanos y materiales.
¢ Anadlisis de contexto y justificacion del proyecto.
o Fases del proyecto.
e Objetivos generales del proyecto.
e Oportunidades y amenazas del proyecto en relacibn a los objetivos
establecidos.
e Recursos materiales y personales.
e Prevision econdmica y fuentes de financiacion.
2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.
¢ Planificacién del proyecto.
e Temporalizacion y secuenciacion del mismo (Plafien, cronogramas tiempos y
secuencias de ejecucion).
e Valoracion de los recursos materiales y humanos.
e Logistica.
e Permisos y autorizaciones necesarias para el desarrollo del proyecto.
¢ Anadlisis de los riesgos del proyecto y su inclusion en el plan de prevencion de
riesgos.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracion y
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ejecucion del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccién de

variables e instrumentos empleados.
e Procedimientos de evaluacion de las actividades.
e La evaluacién del proyecto: indicadores de calidad.
e Analisis y solucion de las posibles contingencias encontradas en el desarrollo
del proyecto.
e Documentacion necesaria en la evaluacion de las actividades del proyecto.
¢ Procedimiento de participacion en la evaluacion de las personas deportistas o
usuarios/as-clientes/as.
4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes de este, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas
adecuados en cada caso:
e Documentacion necesaria en la presentacion y comunicacion del proyecto.
e Presentacion del proyecto: comunicacion, recursos didacticos y técnicos.

e Bibliografia del proyecto. Procedimiento de referencia.

Maédulo especifico de ensenanza deportiva: Formacion Practica
Codigo: MED-PIAB307.

A) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro deportivo de
practicas (club, centro de tecnificacion o de alto rendimiento, federacion),
relacionandola con su oferta de actividades de alto rendimiento deportivo, las
actividades de gestién de lo mismo, y aplicando los procedimientos y protocolos de
seguridad en la practica.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro deportivo de practicas de la
Real Federacién Espafiola de Piraguismo con la International Canoe Federation.

b) Se categoriz6 la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas
areas del centro deportivo de practicas.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro deportivo de
practicas.

d) Se reviso la oferta de actividades vinculadas al alto rendimiento deportivo
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en slalom.

e) Se relacionaron las caracteristicas del centro deportivo de practicas con la
normativa de responsabilidad de los técnicos que trabajan en el mismo.

f) Se fundamento6 la oferta de actividades orientada al alto rendimiento de
slalom en las mujeres.

g) Se reconocieron los valores presentes en las actividades de piragtismo del
centro de practicas.

h) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medio en las actividades
desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

i) Se revis6 el plan de actuacién de emergencias de las instalaciones del
centro deportivo de practicas.

j) Se identifico y analizado el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del
centro deportivo de practicas.

k) Se revisaron las condiciones laborales del personal técnico deportivo del
centro deportivo de practicas, en relacién con la normativa sobre salud laboral.
2. |dentifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacioén del
personal técnico deportivo, relacionandola con su oferta formativa, analizando la
normativa de aplicacién y aplicando los procedimientos y protocolos de seguridad en
la practica.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro de formacion del personal
técnico de piraglismo con la administracién educativa correspondiente.

b) Se categorizé la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de
formacion del personal técnico deportivo.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro de formacion del
personal técnico deportivo en piraglismo.

d) Se reviso la oferta de actividades vinculadas a la formacion del personal
técnico deportivo en piraguismo.

e) Se analizaron las caracteristicas del centro de formacion del personal
técnico deportivo, y la normativa sobre la responsabilidad del profesorado.

f) Se esquematizé la normativa educativa y curricular vigente sobre formacion
del personal técnico deportivo de piraguismo.

g) Se colaboro en la organizacion de las actividades econdmicas del centro de

trabajo.
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h) Se reconocieron los valores presentes en las actividades del centro de

formacion del personal técnico deportivo en piraglismo.

i) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medio en las actividades
desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

3. Colabora en la administracion del centro deportivo de practicas, aplicando
procedimientos de gestion econdémica y contable.

a) Se colaboro en la organizacion de las actividades econdmicas del centro de
practicas.

b) Se identific6 la forma juridica utilizada en la constitucion del centro
deportivo de practicas, y el grado de responsabilidad legal de los/las propietarios/as
y los/las gestores/as.

c) Se colabor6 en los procedimientos administrativos basicos de gestion del
centro deportivo de practicas.

d) Se realizaron tramites de peticion de ayudas a la gestion del centro
deportivo de practicas.

e) Se colaboro en la gestién de ayudas econdmicas que utiliza o puede utilizar
el centro deportivo de practicas.

f) Se confecciondé documentacion administrativa y comercial necesaria en el
desarrollo de la actividad deportiva.

g) Se identificaron las obligaciones y exenciones fiscales y tributarias del
centro deportivo de practicas.

h) Se realiz6 la declaracion de impuestos del centro deportivo de practicas.

I) Se tuvo una actitud de respeto y cumplimiento de la normativa y los

procedimientos de gestion econdmica del centro deportivo de practicas.
4. Actua con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo,
demostrando comportamiento ético habilidades personales de comunicacion, trabajo
en equipo respeto por el medio, y aplicando los procedimientos establecidos por el
centro deportivo de practicas.

a) Se identificaron los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se interpretaron y amplio las instrucciones recibidas y responsabilizado del

trabajo asignado.
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c) Se demostré compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio,

asi como respecto a los procedimientos y principios propios del centro deportivo de
practicas.

d) Se demostré capacidad de trabajo en equipo y respecto a la jerarquia
establecida en el centro deportivo de practicas.

e) Se establecieron una comunicacion y relacion eficaz con el personal
técnico responsable de la actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato
fluido y correcto.

f) Se coordind con el resto del equipo, informando de cualquier cambio,
necesidad relevante o imprevisto que si presente en la actividad.

g) Se demostré un comportamiento ético con las personas deportistas y los
adversarios o adversarias, en especial en presencia de los medios de comunicacion.
5. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de la iniciacién y la
tecnificacion deportiva, y colabora en los de alto rendimiento, participando en la
gestion y disefio de la competicidn, aplicando criterios de sostenibilidad.

a) Se propuso la estructura y las funciones que se deben desempenar en la
organizacion de una competicion o evento deportivo de tecnificacion en slalom de
aguas bravas.

b) Se definieron y se aplicaron los criterios de sostenibilidad en la
organizacion de una competicion o evento deportivo de tecnificacion en slalom de
aguas bravas.

c) Se localizaron y se gestionaron las posibles ayudas al patrocinio del
deporte femenino en la modalidad de slalom de aguas bravas.

d) Se gestiond la financiacion de la organizacién de una competicion o evento
deportivo de tecnificacion en slalom de aguas bravas.

e) Se realizdé la gestion y difusién de los resultados de una competicion o
evento deportivo de tecnificacion o alto rendimiento en slalom de aguas bravas.

f) Se participd en la gestion de personal y medios materiales de las diferentes
areas o comités de la organizacién de una competicion o evento de tecnificacién o
alto rendimiento en slalom de aguas bravas.

g) Se realizo el disefio, el montaje y el ajuste del circuito de una competiciéon
de tecnificacion o de alto rendimiento de slalom.

h) Se colabordé en la organizacion y realizacion de actos protocolarios de
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apertura, entrega y clausura de una competicion o evento deportivo de tecnificacion

o alto rendimiento en slalom de aguas bravas.

i) Se tomaron las medidas de seguridad y de atencién a las emergencias en la
organizacion de una competicion o evento deportivo de tecnificacion en slalom de
aguas bravas.

j) Se actué de manera flexible y adaptable a las circunstancias en la
organizacion de la competicion, respetando los protocolos y directrices establecidas.
6. Orienta a las personas deportistas de alto rendimiento, organiza y acompafia a los
palistas o0 a las palistas en su participacién en actividades, competiciones y otros
eventos internacionales o de alto nivel en slalom, aplicando la normativa relacionada.

a) Se inform¢ al palista o a la palista de alto rendimiento de la normativa que
les afecta y los programas de ayuda que existen a nivel nacional y autonémico.

b) Se orientd al palista o a la palista de alto rendimiento sobre las salidas
profesionales de su actividad deportiva, y de la importancia de mantener una
formacion académica o profesional paralelas a la vida deportiva.

c) Se reviso y se inform¢ al palista o a la palista de la normativa antidopaje de
aplicacion en las competiciones internacionales o de alto nivel, en las que se
participa.

d) Se realiz6 la inscripcion del palista o la palista o grupo de palistas o palistas
en una competicion internacional o de alto nivel en slalom, de acuerdo con los
protocolos y normas establecidos.

e) Se realizaron las operaciones de gestién del seguro de accidente y
actividad de un grupo de palistas que participa en una competicion internacional o de
alto nivel, de acuerdo con las instrucciones y normas recibidas.

f) Se reconoci6 y se justifico la responsabilidad del personal técnico en los
desplazamientos de los palistas o las palistas para asistir a una competicion
internacional o de alto nivel.

g) Se elaboré el plan de viaje de un grupo de palistas para su participacion en
una competicion internacional o de alto nivel, aplicando las instrucciones y
procedimientos establecidos.

h) Se inform¢é al palista o a la palista de las caracteristicas de la competicion
internacional o de alto nivel, interpretando la documentacién sobre esta.

i) Se acompano a los/las piraguistas en las competiciones internacionales o
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de alto nivel, aplicando los procedimientos y siguiendo las instrucciones y normas

establecidas.

j) Se veld por el respecto a los valores del juego limpio, el respecto a la salud
personal y a los demas, durante la participacién en la competicion internacional o de
alto nivel en slalom, aplicando los procedimientos adecuados y respetando las
normas de la misma.

k) Se aplicaron los procedimientos de reclamacion en una competicion

internacional o de alto nivel en slalom, utilizando el idioma adecuado, aplicando los
protocolos y normas establecidos.
7. Colabora en la direccion del palista o la palista durante la participacion en
actividades, competiciones y otros eventos internacionales o de alto nivel de slalom,
valorando las situaciones técnico-tacticas en funciéon del recorrido, el medio, las
capacidades fisicas y técnicas del palista o la palista y aplicando procedimientos
establecidos.

a) Se colabor6 en la direccion de palistas en competiciones de alto nivel
estableciendo los protocolos individualizados de preparacion de la estrategia.

b) Se participé en la recogida de informacion que necesita el palista o la
palista para la preparacion de la competicion y la realizacion de la misma.

c) Se colaboré en la valoracion técnica de la realizacion del palista o la palista
de alto nivel utilizando técnicas y procedimientos adecuados.

d) Se elaboré el plan de preparacion y adaptacion especifico para una
competicion de slalom de alto nivel.

e) Se colaboré y se participd en la preparacion, seguimiento y evaluacion de
un equipo de palistas en una competicion de tecnificacion o de alto nivel de slalom
de aguas bravas.

f) Se colabor6 en la coordinacion de las actividades de los diferentes
miembros del equipo técnico antes, durante y después de las competiciones de alto
nivel en slalom de aguas bravas.

g) Se demostré6 empatia y se gener6 credibilidad en el equipo durante la

direccién en competiciones de alto nivel en slalom de aguas bravas.
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8. Planifica el entrenamiento a largo, medio y corto plazo de los palistas o padexeiras

de aguas bravas, interpretando la informacién de la persona deportista y del ambito,
coordinando el equipo de especialistas, y aplicando los modelos, procedimientos y
técnicas mas adecuadas.

a) Se colaboro en la elaboracién del programa de deteccidn, identificacion y
seleccion de talentos deportivos en slalom del centro deportivo de practicas.

b) Se aplicaron los criterios de deteccidn, identificacion y seleccidén de talentos
deportivos en slalom de aguas bravas, en el centro deportivo de practicas.

c) Se selecciond y se interpretd la informacion del/de la piraguista del centro
deportivo de practicas y de su ambito, necesarias en la elaboracion de la
programacion a largo plazo.

d) Se elaboro¢ la planificacién a largo plazo del palista o la palista, de acuerdo
con los modelos utilizados en el centro deportivo de practicas, identificando las
dinamicas de carga de los diferentes factores de rendimiento deportivo en slalom de
aguas bravas, y programando la progresion técnica desde la seleccién de talentos
hasta el alto rendimiento.

e) Se aplicaron los instrumentos de valoracién de la condicion fisica o
condicional del palista o la palista de alto rendimiento, interpretando y, en su caso,
tratando la informacion resultante.

f) Se elaboraron y se aplicaron los instrumentos de registro del
comportamiento técnico-tactico en entrenamiento y competicion de los palistas o las
palistas de alto rendimiento, interpretando vy, si es el caso, tratando la informacion
resultante.

g) Se aplicaron los instrumentos de valoracion del perfil psicolégico del palista
o la palista y de su comportamiento durante la competicién, interpretando y, en su
caso, tratando la informacion resultante.

h) Se elaboré la programacion a medio y corto plazo de los diferentes factores
de rendimiento (condicionales, técnicos, psicolégicos, etc.), de acuerdo con la
planificacién del centro de practicas y los objetivos y caracteristicas de los palistas o
las palistas.

i) Se elaboro el programa de una concentracion de preparacion, adaptandola
a las necesidades especificas de los palistas o las palistas y del centro de formacién

practica.
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j) Se registro, cuantificdé y proces6é la informacion sobre la carga de

entrenamiento de un palista o una palista del centro deportivo de practicas.

k) Se asignaron objetivos y medios de trabajo al equipo de personal técnico
especialista en ciencias aplicadas al deporte, dentro de la planificacion y
programacion del entrenamiento.

) Se incorporaron las aportaciones del personal técnico especialista en
ciencias aplicadas al deporte en la planificacién y programacion del entrenamiento.

m) Se mostré una actitud de rigor y objetividad en la aplicacion de los

instrumentos de valoracion utilizados.
9. Organiza y dirige el entrenamiento y las concentraciones de preparacion de los
palistas o las palistas de aguas bravas, coordinando equipos de personal técnico
especialista, aplicando los medios y métodos especificos de entrenamiento de cada
uno de los factores de rendimiento en slalom de aguas bravas, y aplicando las
nuevas tecnologias al registro del entrenamiento y la competicion.

a) Se aplicaron los medios y métodos de entrenamiento de los factores de
rendimiento, y elegido las tareas de acuerdo con la programacion del centro
deportivo de practicas.

b) Se dirigié la sesién teniendo en cuenta la variedad e integracion de los
diferentes medios y métodos de entrenamiento, de acuerdo con la programacion del
centro deportivo de practicas.

c) Se identificaron y se solucionaron las contingencias que surgieran durante
la sesidn de entrenamiento de la persona deportista.

d) Se adaptdé el trabajo de la sesion a las condiciones reales del palista o la
palista.

e) Se tuvieron en cuenta las lesiones mas frecuentes en slalom y sus medidas
preventivas, en la direccion de la sesion de entrenamiento.

f) Se colabor6 en la organizacion y direccion de una concentracién de
preparacion, seleccionando los medios y la logistica adecuados a la situacion del
centro deportivo de practicas.

g) Se mantuvo una actitud motivadora y empatica con el palista o la palista
durante la direccion de la concentracion de preparacion o la sesion de
entrenamiento.

10. Dirige la preparacion y perfeccionamiento técnico de los palistas o las palistas,



T XUNTA
5 & DE GALICIA

aplicando los medios y métodos especificos de entrenamiento y perfeccionamiento

técnico en slalom, y aplicando las nuevas tecnologias al registro del entrenamiento y
la competicion.

a) Se aplicaron los sistemas de entrenamiento técnico eligiendo las tareas de
acuerdo con la programacion de referencia.

b) Se dirigieron las sesiones integrando el trabajo técnico y los distintos
medios de acuerdo con la programacion de referencia.

c) Se colabor6é en la evaluacién técnica de la ejecucion de trayectorias,
interpretando y relacionando los errores con las causas.

d) Se elaboré un analisis de los campos de fuerza y sus efectos sobre la
navegacion.

e) Se propusieron progresiones y situaciones para la correccién de errores y
para el perfeccionamiento técnico, utilizando los sistemas de analisis del equilibrio,
conduccion y propulsion.

f) Se colaboré en la realizacién de los equipos personalizados de control
técnico, siguiendo los criterios de las programaciones de referencia.

g) Se realiz6 el seguimiento técnico con registro audiovisual en el
entrenamiento y en competiciéon del palista o la palista de alto rendimiento,
interpretando los registros.

h) Se utilizaron durante la sesidén, la preparaciéon y la competicion, los
registros audiovisuales con los palistas o las palistas, estableciendo los protocolos
de uso en cada caso e identificando las informaciones necesarias y utiles en cada
caso.

i) Se colaboro en la seleccion de los registros audiovisuales y se editaron para
Su uso Yy archivo.

11. Colabora en el establecimiento de las ayudas ergogénicas y de los planes de
trabajo complementario del palista o la palista lesionado/a, aplicando los medios,
métodos y procedimientos establecidos.

a) Se programo el trabajo complementario de un palista o una palista
lesionado/a, teniendo en cuenta la programacion del centro deportivo de practicas.

b) Se valoraron las pautas alimentarias de los palista o las palistas del centro

deportivo de practicas.
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c) Se propusieron medidas de formacion sobre alimentacion deportiva para

los palistas o las palistas del centro deportivo de practicas.

d) Se identificaron las manifestaciones de fatiga durante el entrenamiento y la
competicion del/de la piraguista del centro deportivo de practicas.

e) Se propusieron y se aplicaron medidas de recuperacion de la fatiga de
acuerdo con las posibilidades del centro deportivo de practicas.

f) Se colabord en la prescripcidon y administracion de ayudas ergogénicas en
palistas del centro deportivo de practicas.

g) Se informé al palista o a la palista de los riesgos y consecuencias en la
salud, del uso de sustancias dopantes.

h) Se mostré una actitud de juego limpio y respeto por la salud del palista o la
palista en especial en lo referido al uso de sustancias dopantes.

12. Participa en la formacion del personal técnico deportivo, revisando la
organizacion académica y curricular del centro, impartiendo clases y colaborando en
la tutorizacion de los médulos de formacion practica y proyecto final.

a) Se identificé el tipo de centro docente de practicas, el tipo de vinculacion
con la administracion y la normativa que le es de aplicacion a efectos de
organizacion y funcionamiento.

b) Se identificaron las responsabilidades del profesorado especialista y del
personal técnico deportivo superior en slalom de aguas bravas, en la formacion del
personal técnico en la modalidad.

c) Se concretaron los elementos de la programacion didactica de un modulo
del bloque especifico, atendiendo a su normativa de ordenacion, a las caracteristicas
del alumnado, y el contexto del centro docente de practicas.

d) Se disefid y se colabord en la realizacion de una presentacién (de tareas y
contenidos), atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado
de aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado del
centro docente de practicas.

e) Se colaboré en el disefio y direccion de una sesion de trabajo practico o
procedimental, atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado
de aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado del

centro docente de practicas.



T XUNTA
5 & DE GALICIA

f) Se participd en el proceso de evaluacién del alumnado del centro docente

de practicas.

g) Se tuvieron en cuenta la aplicaciéon efectiva del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, a la hora de seleccionar los recursos
didacticos en la docencia del médulo especifico de ensefianzas deportivas en slalom
en aguas bravas.

h) Se previeron y se prepararon de antemano recursos didacticos alternativos
frente a posibles incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad,
en la direccion de la sesion del modulo especifico de ensefianzas deportivas en
piraglismo.

i) Se identificaron las condiciones de seguimiento y tutorizacién de los
distintos mddulos del bloque especifico de los ciclos inicial y final de grado medio en
piraglismo, presenciales y a distancia, establecidos en el centro docente de
practicas.

j) Se participd en el establecimiento de contactos y convenios con las
entidades colaboradoras en el modulo de formacion practica.

k) Se utilizaron aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestion
y seguimiento del médulo de formacién practica en el centro docente de practicas.

[) Se colabord en la elaboracion de informes de evaluacién del médulo de
formacion practica.

m) Se participd en el asesoramiento y control de entrevistas y tutorias
personalizadas en la direccion de proyectos dentro del centro docente de practicas.
13. Colabora en el disefio de los trazados de recorridos de entrenamiento y
competicion, analizando las necesidades debidas al nivel de la competicion o sesion,
y aplicando procedimientos especificos.

a) Se colaboro6 en el estudio de las necesidades del campo de entrenamiento
y/o de competicion y de las posibilidades que ofrece el recorrido.

b) Se identificaron las diferentes situaciones de campos de fuerzas,
relacionandolas con las posibilidades de recorridos existentes.

c) Se marcé el recorrido de una sesion de entrenamiento, teniendo en cuenta
los objetivos de esta.

d) Se colabor6 en el marcaje de recorridos en competiciones de tecnificacion

y de alto rendimiento en slalom de aguas bravas.
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e) Se disefiaron circuitos de entrenamiento de simulacion de competicidn,
adecuados al nivel segun la programacion prevista y reuniendo los requisitos de
compensacion necesarios.

f) Se participo en la adecuacién de un campo de slalom para el entrenamiento
y la competicion.

g) Se tuvieron en cuenta los diferentes usos que debe tener una instalacién
de este tipo.

14. Se pone a punto los materiales de slalom de aguas bravas, adaptandolos a las
necesidades individuales, aplicando técnicas y procedimientos especificos, y
participa en el disefio de material.

a) Se eligieron las embarcaciones adecuadas a las caracteristicas de los
palistas o las palistas, argumentando las elecciones.

b) Se montaron las embarcaciones nuevas de palistas de alto rendimiento,
calibrando de forma individualizada la situacion del asiento y el reposapiés.

c) Se realizo el calaje de una K-1 de forma individualizada en un palista o una
palista de alto rendimiento.

d) Se realizé el calaje de uno C-1 de forma individualizada en un palista o una
palista de alto rendimiento.

e) Se realiz6 el calaje de uno C-2 de forma individualizada en un palista o una
palista de alto rendimiento.

f) Se realizaron adaptaciones de calajes de mejora, determinando las
necesidades a partir del analisis técnico del palista o de la palista.

g) Se montaron palas de diferentes sistemas de forma individualizada.

h) Se colaboré en la realizacion de reparaciones de diferentes tipos en
embarcaciones de palistas de alto rendimiento.

i) Se colabord en el disefio de embarcaciones como trabajo conjunto entre
técnicos y palistas.

B) Funciones o actividades que debe desempefiar el alumnado en practicas para la
realizacion de las tareas propuestas.

e Colaborar en la gestion administrativa del club o entidad deportiva.

¢ Identificar la estructura y funcionamiento del club o entidad deportiva.

o Establecer la relacion entre la oferta de actividades de especializacion,

tecnificacion y alto rendimiento en aguas bravas.
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¢ |dentificar los riesgos inherentes a los espacios de practicas y tomar las

medidas de prevencion necesarias para la realizacion de actividades.

o Elaborar la preparacion completa de los palistas o las palistas de alto nivel.

e Colaborar en la elaboracion de los planes de trabajo de los palistas o las
palistas lesionados/as.

e Dirigir las sesiones de entrenamiento y perfeccionamiento técnico y tactico en
aguas bravas propias del alto nivel.

o Disefiar recorridos de entrenamiento y competicion.

e Colaborar en la organizacién y direccion de concentraciones de preparacion
para el palista o la palista de alto nivel.

e Coordinar el proceso de tecnificacion deportiva en aguas bravas, analizando
la estructura del grupo de alto nivel y elaborando un programa de referencia.

¢ Organizar actividades de tecnificacién deportiva de alto nivel en aguas bravas
para personas con discapacidad teniendo en cuenta sus capacidades y
limitaciones.

e Colaborar en la organizacion y gestion de competiciones y eventos en
piraguismo de aguas bravas.

e Dirigir y acompaiar a las personas deportistas antes, durante y después de
su participacion en actividades, eventos o competiciones de alto nivel en
aguas bravas.

e Colaborar en el seguimiento y analisis del comportamiento tactico del palista o
la palista en competiciones de alto nivel.

¢ Informar a las personas deportistas de alto nivel antes, durante y después de
las competiciones, sobre el desarrollo de esta y sus ejecuciones,
transmitiendo actitudes y valores de respecto a los demas y al ambito.

o Respetar las normativas de competicion y de utilizacion del espacio, aplicando
protocolos establecidos con una actitud clara de respeto.

e |dentificar la estructura y funcionamiento de un centro de formacién de
personal técnico en piraguismo.

e Colaborar en la imparticion de clases en un centro de formacion de personal
técnico en piraguismo.

e Adaptar y poner a punto el material de piragliismo de aguas bravas.

C) Secuenciacién y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el
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modulo de formacion practica:

o Realizar actividades relacionadas con el alto rendimiento deportivo en aguas
bravas, como la elaboracién de programas, colaboracion en la organizacion
de actividades y competiciones de alto nivel, direccion de un club deportivo,
etc.

e EIl bloque de formacion practica, bajo la supervision del personal técnico
superior correspondiente, constara de tres fases.

- Fase de observacion, en la que el alumnado observara las tareas llevadas a
cabo por el personal técnico supervisor.

- Fase de colaboracion, en la que el alumnado colaborara con las actividades
y tareas desarrolladas y encomendadas por el tutor/tutora supervisor/a de la
actividad.

- Fase de actuacion supervisada, en la que el alumnado asumira de forma
responsable el conjunto de tareas propias del ciclo de técnico deportivo de grado
superior en aguas bravas, encomendadas por el personal técnico supervisor.

D) Caracteristicas del centro o centro en el que se deben desarrollar las actividades
formativas del médulo de formacion practica:

e Las practicas se llevaran a cabo en escuelas, asociaciones deportivas o
entidades que incluyan la modalidad de aguas bravas.

e Los centros donde se desarrollen dichas practicas deberan estar dotados de
los medios y recursos humanos y materiales necesarios para poder llevar a
cabo el desarrollo de las actividades correspondientes al grado superior del

personal técnico deportivo en aguas bravas.
ANEXO IlI

Objetivos generales y médulos de ensefanza deportiva del ciclo de grado

superior en Piragliismo de Aguas Tranquilas

Objetivos generales:

a. Seleccionar y justificar los procedimientos de valoracién del ambito del persona
deportista, de los medios materiales e instalaciones disponibles y de los
reglamentos, identificando sus caracteristicas y aplicando los procedimientos, para
analizar las condiciones del alto rendimiento.

b. Analizar y describir las opciones formativas y profesionales, relacionandolas con
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las necesidades y la organizacién propia del alto nivel, enumerando las diferentes

posibilidades y los diversos requisitos.

c. Seleccionar y justificar los procedimientos de analisis de los factores de
rendimiento, y los criterios de seleccion de las personas deportistas, identificando
sus caracteristicas y aplicando los procedimientos establecidos para valorar los
factores de rendimiento propios de la especialidad de aguas tranquilas.

d. Describir, seleccionar y demostrar las técnicas de filmacion, ediciéon y gestion de
material audiovisual, identificando sus necesidades y limitaciones y aplicando
procedimientos para valorar el rendimiento en el alto nivel de aguas tranquilas.

e. Seleccionar los medios de analisis de los movimientos del sistema palista-
embarcacion (GPS, acelerometros, inclinometros, etc.), interpretando la informacion
obtenida y aplicandola a la mejora técnica y acoplamiento en embarcaciones
individuales y colectivas de aguas tranquilas.

f. Elegir y justificar los procedimientos de determinacion de los objetivos, medios y
meétodos de entrenamiento, y la temporalizacion de la carga, aplicando los principios
del entrenamiento y del aprendizaje motor, para programar a corto, medio y largo
plazo el entrenamiento.

g. Analizar la complejidad de las tareas y los factores relativos a la carga de trabajo,
diseffiando actividades en supuestos establecidos, y aplicando los principios y los
métodos de entrenamiento, para concretar las sesiones de trabajo.

h. Seleccionar los procedimientos de analisis y gestion de una programacion,
identificando los recursos humanos y medios materiales necesarios y aplicando los
procedimientos de gestion econdmica y presupuestarios necesarios.

i. Describir, elegir y demostrar las técnicas y estrategias de direccion de sesiones, de
motivacion individualizada y grupal, de control de las contingencias propias del alto
rendimiento en aguas tranquilas, aplicando procedimientos de observacion,
dinamizacién y control, resolviendo supuestos y aplicando normas de proteccion del
medio, para dirigir sesiones en cualquier situacion.

j. Seleccionar, comprobar y ajustar los medios materiales del alto rendimiento
deportivo, aplicando procedimientos establecidos y normativa vigente, operando con
los instrumentos y materiales de reparacion y mantenimiento, para facilitar la
disponibilidad y adecuada utilizacion de los medios necesarios.

k. Analizar los factores de evoluciéon del material y relacionarlo con las necesidades
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del palista o la palista, para determinar la eleccion del equipamiento de alto

rendimiento.

I. Analizar la competicion de alto rendimiento, aplicando los procedimientos
establecidos y teniendo en cuenta las caracteristicas de los participantes, las
condiciones del medio en el que se realizara la competicion y del recorrido en
competiciones de maratdén, para dirigir personas deportistas y equipos en
competiciones de este nivel de aguas tranquilas.

m. Identificar las necesidades vinculadas a la participacion en competiciones
internacionales, identificando las posibles actuaciones y describiendo los factores a
gestionar.

n. Demostrar un nivel de conversacion en lengua inglesa, utilizando el vocabulario
especifico habitual en la gestion y desarrollo de una competicion internacional de
aguas tranquilas.

A. Analizar y justificar las necesidades de intervencion de otros especialistas en la
preparacion del alto rendimiento, describiendo las funciones y objetivos a desarrollar,
para determinar la constitucion y coordinacibn de equipos de trabajo
multidisciplinares.

o. ldentificar y analizar las caracteristicas organizativas, medios materiales y
humanos, aplicando procedimientos establecidos de gestion, para coordinar
recursos humanos y organizar los recursos materiales de una escuela de
piraguismo.

p. Analizar el proceso formativo de los técnicos, identificando las condiciones,
analizando las estrategias, recursos y normativas de aplicacion.

g. Analizar y elaborar la estructura de las competiciones, concentraciones y eventos
propios del nivel de tecnificacion deportiva, y analizar las caracteristicas
organizativas de competiciones de alto nivel, enumerando los requisitos
administrativos, los medios materiales y humanos necesarios, aplicando el marco
legal que las regula, para organizar y colaborar en la gestion de competiciones vy
eventos.

r. Disenar vy justificar los procedimientos de recogida de informacién y valoracion del
proceso de alto rendimiento, analizando las variables que intervienen en supuestos,
para evaluar el proceso de entrenamiento y los resultados obtenidos en la

competicion.
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s. Describir las caracteristicas del proceso de adquisicion de valores y actitudes,

siendo consciente y argumentando los efectos que provocan en la persona
deportista, para transmitir valores propios de la actividad deportiva a través del
comportamiento ético personal.

t. Reconocer, promover Yy justificar los valores de compromiso, trabajo bien hecho y
aprendizaje constante, describiendo los aspectos observables de la conducta que
reflejan estos valores, para mantener el espiritu de responsabilidad individual,
esfuerzo personal e innovacién en el desempefio de su cometido como personal
técnico.

Los mddulos citados a continuacién se comparten entre los ciclos de grado superior
en piraguismo de aguas bravas, en piraguismo de aguas tranquilas, y estan
desarrollados, en su totalidad dentro del Anexo II:

- Factores fisiologicos del alto rendimiento. Cédigo: MED-C301

- Factores psicosociales del alto rendimiento. Cédigo: MED-C302

- Formacién de formadores y formadoras deportivos/as Codigo: MED-C303

- Organizacion y gestion aplicada al alto rendimiento deportivo. Codigo: MED-C304

Médulo especifico de ensefianza deportiva: Planificacion del alto rendimiento
en aguas tranquilas
Codigo: MED-PIAT308.

Este médulo se articula fundamentalmente sobre la programacion y control
del proyecto del palista o la palista de alto rendimiento, desde su deteccion, la
planificacion a largo plazo de su trabajo, su concrecion a corto plazo y el seguimiento
de la carga de trabajo que realiza.

Existen otros dos aspectos importantes pero complementarios al anterior que
no deben dejarse de lado:

1. Los protocolos de organizacion y coordinacién del trabajo de los/las especialistas
que colaboran con el entrenador o entrenadora.

2. La gestidn de los recursos humanos y materiales necesarios para la organizacion
de concentraciones de trabajo.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo
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La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, d, y, 1, J, k,

A, o, y las competencias a, f, h, j, m, A, o, del ciclo final de grado medio en aguas
tranquilas.
B) Estrategias metodologicas

Este modulo debe dar continuidad a los objetivos del ciclo final de grado
medio en piraguismo de aguas tranquilas.

Dada la complejidad del modulo y su caracter procedimental es fundamental
la utilizaciébn de estrategias de trabajo practico donde el alumnado aplique en
situaciones reales o simuladas:

- La elaboracién de programas de deteccidn, identificacion y seleccién de talentos.

- La elaboraciéon de programas de preparacion a largo, medio y corto plazo del
palista o la palista de aguas tranquilas, identificando la funcion del equipo de
especialistas de apoyo al entrenamiento.

- El analisis de la carga de entrenamiento.

- La organizacién de concentraciones de preparacion.

Es importante el uso de materiales de apoyo tanto escritos como
audiovisuales que faciliten que el tiempo de trabajo en clase sea mas eficaz,
limitando la utilizacion de clases magistrales.

C) Orientaciones pedagdgicas:

La orden de imparticion de los resultados de aprendizaje de este mddulo
puede ser lo mismo que lo establecido en el titulo. En el caso de que se varie, se
recomienda que los RA 1, 3, 4 y 5 se vinculen a través de un proyecto de
planificacion del trabajo de un palista o una palista o grupo, que permita incorporar la
organizacion de concentraciones, y la configuracidén y establecimiento de pautas de

trabajo de un grupo de especialistas de apoyo al entrenamiento.

La norma establece que este moédulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefianza a distancia y que
durante la parte presencial o mediante herramientas de trabajo colaborativo a
distancia, se trabaje en la elaboracion de proyectos donde se concrete en
situaciones reales la planificacion y programacion de la preparacién, la organizacion

de concentraciones, el control de la carga y la colaboracion de los personal técnico
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especialista. La fase presencial permite que a través de talleres o seminarios, el

alumnado trabajen de forma coordinada, expongan y analicen de forma critica los

proyectos presentados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en piraglismo de aguas
tranquilas, analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccién y
seleccion de talentos, analizando las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la
vida deportiva de los palistas o las palistas, y aplicando técnicas especificas.

a) Se fundamentaron los conceptos y las fases del proceso de deteccion,
identificaciéon y seleccidn de talentos en piraglismo de aguas tranquilas.

b) Se analizaron los programas de deteccion, identificacion y seleccion de
talentos deportivos en piraglismo de aguas tranquilas, establecidos por las
administraciones deportivas de acuerdo a las caracteristicas especificas de la
modalidad.

c) Se seleccionaron los criterios de adaptacion de los programas de
deteccidn, identificacion y seleccidon de talentos adecuados a la modalidad.

d) Se seleccionaron los medios materiales y humanos necesarios en la
implantacion de un programa de deteccidn, identificacion y seleccién de talentos en
piraguismo de aguas tranquilas.

e) Se seleccionaron los valores de referencia que determinan la evolucion de
las capacidades y modos de comportamiento del palista o la palista a lo largo de las
diferentes etapas de la vida deportiva de los talentos en piragliismo de aguas
tranquilas.

f) Se seleccionaron, de forma justificada, los criterios de deteccion,
identificacion y seleccidn de talentos en funcién de la etapa deportiva del palista o la
palista.

g) Se seleccionaron las técnicas e instrumentos de valoracion de las
capacidades y modos de comportamiento propios del proceso de identificacion de
talentos deportivos en piragliismo de aguas tranquilas y de la etapa deportiva del
palista o la palista.

h) Se relacionaron las técnicas e instrumentos de valoracion de las
capacidades y modos de comportamiento, con las caracteristicas del piraglismo de

aguas tranquilas y de la etapa deportiva del palista o la palista.
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i) Se elabord un proyecto de programa de deteccidn, identificacién y seleccion

de talentos en piraguismo de aguas tranquilas.

j) Se justifico la necesidad de respetar los intereses y necesidades del
individuo en el proceso de desarrollo de los talentos deportivos en piraguismo de
aguas tranquilas.

2. Gestiona la programacién de un equipo o grupo de competicion, organizando
concentraciones puntuales, justificando los recursos humanos y materiales
necesarios y aplicando procedimientos de gestion econdmica y presupuestaria.

a) Se analizaron las necesidades, tanto logisticas como especificas, en la
ejecucion de un programa de entrenamiento de alto rendimiento.

b) Se analizaron los criterios de seleccién del lugar 6ptimo de entrenamiento,
valorando cada uno de los aspectos que facilitan el desarrollo global del
entrenamiento en piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se analizaron los requisitos administrativos para el desarrollo de la
concentracion en aguas tranquilas.

d) Se elabord una propuesta de gestidon econdémica para la ejecucion de un
programa de entrenamiento en piraguismo de aguas tranquilas, incluyendo
presupuestos, control de gastos y cierre de ejercicio econémico.

e) Se analizaron los beneficios y funciones que tiene la concentracién de
preparacion dentro de una planificacion individual o colectiva en piragiismo de
aguas tranquilas.

f) Se analizaron los objetivos que pueden cumplirse en las concentraciones de
preparacion en piraguismo de aguas tranquilas

g) Se caracterizaron los diferentes tipos de concentraciones de preparacion
en funcion del objetivo y del momento de la preparacion.

h) Se fundamentaron las estrategias de intervencion y cuidados a las
personas deportistas en las concentraciones de preparacion de piraguismo de aguas
tranquilas, en funcién de los objetivos establecidos.

i) Se seleccionaron los medios y la logistica necesarios en la organizacién de
una concentracion de preparacion en piraguismo de aguas tranquilas, en funcién de
los objetivos y de las condiciones existentes.

j) Se valoré la importancia de las concentraciones en los programas de

preparacion en piraguismo de aguas tranquilas.
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3. Programa la preparacién a largo plazo del palista o de la palista de aguas

tranquilas en las diferentes categorias, analizando los modelos de preparacién a
largo plazo, seleccionando la informacion necesaria y aplicando instrumentos vy
meétodos de recogida de esta.

a) Se analizaron las caracteristicas de las diferentes etapas en el desarrollo
de la vida deportiva de un palista o una palista hasta la consecucién del alto
rendimiento y el abandono de la vida deportiva.

b) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion
(programacion de los ciclos de preparacion) supranual (vida deportiva y ciclo
olimpico) en funcién de los modelos de rendimiento de la modalidad y de la etapa
deportiva del palista o la palista y en especial la de alto rendimiento.

c) Se analizaron las caracteristicas de los diferentes modelos de planificacion
de los ciclos anuales en piraglismo de aguas tranquilas en funcion de los objetivos
establecidos, de la dinamica de cargas que lleva consigo, y de su adecuacion a la
etapa deportiva del palista o de la palista y en especial a la de alto rendimiento.

d) Se elaboraron los objetivos de preparacion y rendimiento en una
programacion anual, en funcion del modelo de programacion y de la etapa en la vida
deportiva del palista o de la palista y en especial la de alto rendimiento.

e) Se analizaron las caracteristicas del calendario de competicion anual e
internacional en piraguismo de aguas tranquilas, relacionandolo con las
caracteristicas del modelo de planificacion.

f) Se caracterizaron las diferentes etapas, ciclos o periodos en lo que se
subdivide una programacion anual.

g) Se seleccionaron los medios y métodos de control de la preparacion y del
rendimiento en una programacion a largo plazo, en funcidén de los objetivos y la
etapa de la vida deportiva del palista o de la palista y en especial la de alto
rendimiento.

h) Se identifico el tipo de informacion que se debe tener en cuenta en la
programacion a largo plazo.

i) Se aplicaron métodos de recogida y analisis de la informacién sobre el
palista o la palista, y el ambito, a tener en cuenta en la programacion a largo plazo.

j) Se identifico la informacion del ambito, personal, social o educativa del

palista o de la palista a tener en cuenta en la programacién del entrenamiento a
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largo, medio y corto plazo, en funcidn de la etapa deportiva y en especial la de alto

rendimiento.

k) Se elaboraron instrumentos de recogida de la informacién sobre el ambito:
personal, social y educativo del palista o de la palista.

I) Se valord la importancia de establecer metas adecuadas a la evolucién del

palista o de la palista, y la dinamica de cargas especifica en piraglismo de aguas
tranquilas, en la programacion a largo, medio y corto plazo.
4. Programa a medio y corto plazo la preparacion del palista o de la palista o equipo
de aguas tranquilas, analizando las caracteristicas de los diferentes mesociclos y
microciclos de preparacion y los criterios de combinacion y evolucion de los medios y
métodos empleados.

a) Se definieron las etapas y los objetivos del entrenamiento de la condicidn
fisica en seco, con simuladores y en agua del palista o de la palista de aguas
tranquilas de alto rendimiento con relacién a la planificacién y programacion de
referencia.

b) Se analizaron los objetivos en el desarrollo de la condicion fisica en seco
con simuladores y en agua del palista o de la palista de aguas tranquilas, teniendo
en cuenta el tipo de embarcacién utilizada, a distancia de competicion y la categoria.

c) Se definieron las caracteristicas que debe cumplir un programa de
entrenamiento en seco, con simuladores y en agua personalizada, acorde a las
necesidades de cada palista de aguas tranquilas.

d) Se elabord un ciclo de preparacion fisica completa, empleando diferentes
tipos de estructuras temporales propias de la planificacion deportiva de alto
rendimiento, concretando objetivos, medios, métodos, instrumentos de control y
dinamica de la carga.

e) Se seleccionaron los medios de control de los factores de rendimiento en
piraguismo de aguas tranquilas, tanto en velocidad en linea como en maraton, en
funcién de la situacion dentro de la programacion y de los objetivos de esta.

f) Se seleccionaron los medios y métodos de entrenamiento en seco, con

simuladores y en agua acordes con el tipo de ciclo de preparacion elegido.
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g) Se justificaron los criterios de evolucion de los medios de entrenamiento en

seco, con simuladores y en agua en piraguismo de aguas tranquilas, tanto en
velocidad en linea como en maraton, en los diferentes tipos de ciclos de preparacion
a medio y corto plazo.

h) Se analizaron los procedimientos de seleccidén de los objetivos a alcanzar
en los factores de rendimiento en piraglismo de aguas tranquilas, tanto en velocidad
en linea como en maratén, en funcion del tipo de ciclo de preparacién utilizado.

i) Se justificaron los criterios de evolucién y modificacion de los métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento en los diferentes tipos de ciclos de
preparacion a medio y corto plazo.

j) Se analizaron los criterios de combinacién de los medios y métodos de
entrenamiento de los factores de rendimiento, en el microciclo de piraglismo de
aguas tranquilas, tanto en velocidad en linea como en maraton, en funcién del tipo
de ciclo de preparacién a medio y corto plazo y del momento de la preparacion.

k) Se justificd la importancia de adaptar la programacion a las modificaciones

de la forma deportiva del palista o de la palista y al grado de consecucion de los
objetivos propuestos.
5. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion de los palistas o las
palistas, analizando los factores que determinan la carga de entrenamiento en
piraglismo de aguas tranquilas, y aplicando instrumentos de cuantificacion y
procesamiento de la informacion.

a) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
de trabajo condicional, técnico y tactico, en el entrenamiento de piragliismo de aguas
tranquilas.

b) Se caracterizaron los indicadores que permiten la cuantificacion de la carga
psicoldgica en el entrenamiento y la competicion de piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se analizaron los métodos o sistemas de cuantificacion de la carga de
trabajo condicional en el entrenamiento de piraguismo de aguas tranquilas.

d) Se justifico la dinamica de cargas de los diferentes factores de rendimiento
deportivo en piraglismo de aguas tranquilas, de una programacion anual en funcién
de las caracteristicas de la programacién y de los objetivos formulados.

e) Se aplicaron los programas informaticos especificos a la cuantificacion de

la carga de trabajo en el entrenamiento de piraguismo de aguas tranquilas.
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f) Se seleccionaron los procedimientos estadisticos para el procesamiento e

interpretacion de la carga de entrenamiento en el entrenamiento de piraglismo de
aguas tranquilas.

g) Se analizaron las utilidades de la cuantificacion y seguimiento de la carga
del entrenamiento en el control y ajuste de la preparacion en piraguismo de aguas
tranquilas.

h) Se valoré la importancia de la cuantificacion y el seguimiento de la carga de

entrenamiento en la optimizacion de la preparacion en piraguismo de aguas
tranquilas.
6. Dirige el equipo de apoyo al entrenamiento de alto rendimiento, determinando las
necesidades de los palistas o de las palistas de aguas tranquilas, aplicando
protocolos de coordinacion del diferente personal especialista a lo largo de los
diferentes ciclos de entrenamiento, justificando la estructura de funcionamiento y las
funciones de cada area.

a) Se justificé la necesidad del apoyo al entrenamiento de diferente personal
especialista para optimizar los diferentes procesos del rendimiento en la etapa de
alto rendimiento: valoracién del entrenamiento, técnica, tactica, prevencion de
lesiones, recuperacion, etc.

b) Se describieron los modelos habituales de coordinacion de equipos de
personal especialista de apoyo al entrenamiento de alto rendimiento y las relaciones
que se establecen entre las diferentes areas.

c) Se describieron las aportaciones del personal especialista de apoyo
biomédico, técnico o biomecanico y psicologico al proceso de entrenamiento y
competicion en piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento.

d) Se identificaron los momentos de actuacidén del personal especialista de
apoyo biomédico, técnico o biomecanico y psicolégico al proceso de entrenamiento y
competicion en piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento.

e) Se identificaron las responsabilidades del personal especialista de apoyo
biomédico, técnico o biomecanico y psicoldégico al proceso de entrenamiento y
competicion en piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento.

f) Se justificaron los medios y logistica necesaria para la organizacion de un
equipo de apoyo al entrenamiento y la coordinacion con el equipo técnico de

piraglismo de aguas tranquilas.
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g) Se valoré la importancia de la accién de los diferentes equipos de apoyo al
entrenamiento en el rendimiento del palista o de la palista de alto rendimiento.
E) Contenidos
1. Detecta, identifica y selecciona talentos deportivos en piraglismo de aguas
tranquilas, analizando las caracteristicas de los sistemas y programas de deteccién y
seleccion de talentos, analizando las caracteristicas de las etapas de desarrollo de la
vida deportiva de los palistas o de las palistas, y aplicando técnicas especificas.
e Programas de deteccion y seleccion de talentos en piragliismo de aguas
tranquilas.
- Conceptos y fases en la deteccion, identificacion y seleccién de talentos en
piraglismo de aguas tranquilas.
- Conceptos y fases.
- Modelos de deteccion tempranera de talentos deportivos.
- Programas de deteccion, identificacion y seleccion establecidos por
las administraciones deportivas.
- Pruebas de deteccion, identificacion y seleccion de talentos deportivos en
piraglismo de aguas tranquilas.
- Valoracion de la edad bioldgica.
- Valoracion antropométrica.
- Valoracion de la resistencia aerdbica y anaerodbica.
- Valoracion de la fuerza muscular.
- Valoracion técnica y tactica.
- Valoracion psicoldgica.
- Valores de referencia en funcion de la categoria.
- Elaboracién de programas de deteccion, identificacion y seleccion de
talentos deportivos en piraglismo de aguas tranquilas.
- Adecuacion de las valoraciones a las caracteristicas del palista o de
la palista de aguas tranquilas. Adaptaciones en funcién de la modalidad y edad.
- Seleccion y secuenciacion de valoraciones.
- Necesidades materiales y humanas.
- Adaptaciones en funcién de la modalidad.
- Seguimiento de palistas de alto potencial de rendimiento deportivo.

- Distribucion de las valoraciones a lo largo de la vida deportiva.
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- Adaptacién de las valoraciones en funcion de la etapa deportiva del

palista o de la palista.
2. Gestiona la programacién de un equipo o grupo de competicion, organizando
concentraciones puntuales, justificando los recursos humanos y materiales
necesarios, y aplicando procedimientos de gestién econdémica y presupuestaria.
e Gestion y ejecucion de programas de alto rendimiento en piraglismo de

aguas tranquilas.

- Infraestructuras necesarias para el entrenamiento en piragliismo de aguas
tranquilas.

- Recursos materiales para el entrenamiento en seco: gimnasio, ergébmetros.

- Recursos materiales para el entrenamiento en agua: pista acotada, motoras,
embarcaciones, palas, etc.

- Recursos humanos.

— Necesidades de transporte, alojamiento y manutencion.

- Presupuesto de costes y financiacion.

- Requisitos administrativos para el desarrollo de programas de
entrenamiento en piraglismo de aguas tranquilas.

- Elaboracién de memorias de gestion de recursos y cierre de ejercicios
econoémicos.

— Evaluacion de la gestion de recursos.

- Peculiaridades de los programas de entrenamiento en velocidad en linea y
maraton.

¢ Organizacién de concentraciones en piragliismo de aguas tranquilas.

— Determinacion de objetivos.

- Beneficios y funciones de las concentraciones en piraguismo de aguas
tranquilas.

- Presupuesto de costes y financiacion.

- Convocatoria y criterios de seleccidn de las personas participantes.

- Necesidades de organizacion, recursos humanos y materiales.

— Coordinacion, asignacién de tareas y responsabilidades.

- Programa técnico, de entrenamiento y alternativo.

- Logistica para las personas participantes: transporte, alojamiento y

manutencion.
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- Requisitos administrativos para la organizacién de la concentracion.

— Evaluacién de la concentracion.
3. Programa la preparacion a largo plazo de los palistas o las palistas de aguas
tranquilas en las diferentes categorias, analizando los modelos de preparacién a
largo plazo, seleccionando la informacién necesaria y aplicando instrumentos y
métodos de recogida de esta.
e El entrenamiento a largo plazo en piraguismo de aguas tranquilas.
- Preparacion inicial.
- Preparacion de base.
- Preparacion especifica de base o entrenamiento de conexion.
- Etapa de realizacion de los mejores resultados o de alto rendimiento.
- Etapa de mantenimiento de los resultados.
¢ Modelos de competicion en las diferentes categorias en piraguismo de aguas
tranquilas.
¢ Analisis y desarrollo de los modelos de preparacion fisica, técnica, tactica y
psicologica en funcion de las diferentes categorias.
e Caracteristicas de los modelos de planificacion y programacion de los ciclos
de preparacion a largo plazo.
e Caracteristicas de los modelos de planificacion de los ciclos anuales en
piraguismo de aguas tranquilas.
- Modelos de programacién del entrenamiento en piragliismo de aguas
tranquilas: tradicional, contemporaneo y nuevas tendencias de programacion.
- Obijetivos de la preparacion fisica, técnica, tactica y psicolégica en velocidad
en linea y en maraton.
- Contenidos de la preparacion fisica, técnica, tactica y psicologica en
velocidad en linea y en maraton.
- Dinamica de las cargas en velocidad en linea y en maraton.
- El calendario de competiciones y su incidencia en la planificacion.
— Organizacion y control del entrenamiento de alto nivel.
- Medios y métodos de evaluacién y control de proceso de entrenamiento en
funcién de los objetivos, categoria y etapa deportiva.
e El ambito personal, social y educativo del/de la piraguista de aguas tranquilas

de alto rendimiento.
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— Caracteristicas y utilidad de la informacion.

- Métodos e instrumentos de recogida de informacion.

- Andlisis de la informacion personal.

4. Programa a medio y corto plazo la preparacion del palista o de la palista o equipo
de aguas tranquilas, analizando las caracteristicas de los diferentes mesociclos y
microciclos de preparacion y los criterios de combinacion y evolucion de los medios y
métodos empleados.
e Programacion del entrenamiento a medio y corto plazo en piraguismo de
aguas tranquilas en la etapa de alto rendimiento.

- Caracteristicas de los diferentes ciclos de entrenamiento. Importancia del
entrenamiento en seco, con simuladores y en agua.

- Objetivos de los ciclos y relacion con los objetivos generales de la
programacion. Particularidades en funcion del tipo de embarcacion, distancia de
competicion y categoria.

- Evolucién y combinacién de los medios y métodos de entrenamiento en
seco, con simuladores y en agua en velocidad en linea y en maratén.

— Caracteristicas del calendario de competiciones en velocidad en linea y en
maratédn: criterios de analisis y estructuracién de ciclos dentro de la programacion
anual.

— Control de la evolucion del/de la piraguista de aguas tranquilas: funciones y
situacion. Peculiaridades en velocidad en linea y en maraton.

— Interaccion e integracion entre los diferentes tipos de trabajo: en seco, con
simuladores, en agua, técnico y tactico.

— Criterios de revision y ajuste de la programacién a la forma deportiva del
palista o de la palista de aguas tranquilas.

- Estructura y organizacion del microciclo de entrenamiento en velocidad en

linea y en maratén en los diferentes ciclos de preparacion.
5. Registra y valora la carga de entrenamiento en la preparacion de los palistas o las
palistas, analizando los factores que determinan la carga de entrenamiento en
piraglismo de aguas tranquilas, y aplicando instrumentos de cuantificacion y
procesamiento de la informacion.

e La carga de entrenamiento en piragliismo de aguas tranquilas.
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- Volumen, intensidad y densidad del entrenamiento en velocidad en linea y

maraton.

- Factores que determinan la carga de entrenamiento en velocidad en linea y
maraton.

- Métodos e indicadores de valoracién de la carga condicional, técnica, tactica
y psicolégica de entrenamiento en velocidad en linea y maraton.

- Estructura de la dinamica de cargas: valoracion de los diferentes
contenidos.

- Nuevas tendencias de valoracién y cuantificacion de la carga de
entrenamiento.

e Cuantificacion de la carga de entrenamiento en piraguismo de aguas
tranquilas.

- Instrumentos de valoracion cuantificacion de la carga de entrenamiento.

- Aplicaciones informaticas de cuantificacion de la carga de entrenamiento.

- Procedimientos estadisticos aplicados al proceso de cuantificacion de la
carga de entrenamiento.

- La cuantificacion de la carga como herramienta de ajuste y optimizacion del
entrenamiento en piraglismo de aguas tranquilas.
6. Dirige el equipo de apoyo al entrenamiento de alto rendimiento, determinando las
necesidades de los palistas o de las palistas de aguas tranquilas, aplicando
protocolos de coordinacion de las diferentes personas especialistas a lo largo de los
diferentes ciclos de entrenamiento, justificando la estructura de funcionamiento y las
funciones de cada area.

o Analisis de las necesidades de actuaciones del personal especialistas de
apoyo en el entrenamiento de alto rendimiento en piragliismo de aguas
tranquilas.

e Coordinacién y organizacion de las actuaciones del personal especialistas de
apoyo en el entrenamiento de alto rendimiento en piraglismo de aguas
tranquilas.

e Equipo de apoyo en el entrenamiento de alto rendimiento:

- Apoyo biomédico: médicos, fisioterapeutas, etc.
- Medios empleados y aportaciones al alto rendimiento.

- Momentos de actuacion.
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- Responsabilidades.

- Apoyo técnico: biomecanicos, ingenieros, etc.
- Medios empleados y aportaciones al alto rendimiento.
- Momentos de actuacion.
- Responsabilidades.

- Apoyo psicoldgico.
- Medios empleados y aportaciones al alto rendimiento.
- Momentos de actuacion.

- Responsabilidades.

Médulo especifico de enseianza deportiva: Analisis de la técnica de paleo en

aguas tranquilas
Codigo: MED-PIAT309

Este mddulo se articula fundamentalmente sobre tres ejes:

1. La optimizacién de la técnica y la formacién de barcos de equipo a partir de
la evaluacion del paleo en canoa o en kayak o en embarcaciones colectivas,
utilizando técnicas de filmacién especificas

2. El analisis del comportamiento tactico en funcion de la prueba, a partir del
analisis cuantitativo y cualitativo de la informacion acercada por los medios
tecnologicos punteros y propios del alto rendimiento.

3. El analisis de las caracteristicas hidrodinamicas de la embarcacion de
aguas tranquilas, en relacion con la prueba y las caracteristicas del palista o de la
palista.

A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a, ¢, d,
e f,j, k I r,ylas competencias c, d, y, g, h, n, del ciclo final de grado medio en
aguas tranquilas.

B) Estrategias metodologicas

Dada la complejidad del médulo con seis resultados de aprendizaje es
importante establecer un hilo conductor del médulo, que permita vincular la
evaluacion y programacion del trabajo técnico y de formaciéon de embarcaciones de
equipo, con la evaluacidén tactica a partir de la informacion de medios tecnologicos

punteros y el tratamiento de la informacién visual.
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Es fundamental la utilizacion de estrategias de trabajo practico donde el

alumnado aplique en situaciones reales o simuladas:

- Los criterios de elaboracion de programas de optimizacién técnica tanto en
canoa como en kayak.

- Los criterios de composicién de embarcaciones de equipo.

- Las filmaciones de embarcaciones individuales y de equipos, asi como de la
organizacion y almacenaje de estas.

- Estrategias de mejora del comportamiento tactico a partir de valoraciones
cinematicas y filmaciones.

- Medios tecnoldgicos punteros de analisis del comportamiento del sistema
embarcacion -palista.

- Los criterios de analisis del comportamiento hidrodinamico de Ilas
embarcaciones y de las palas.

Es importante el uso de materiales de apoyo tanto escritos como
audiovisuales que faciliten que el tiempo de trabajo en clase sea mas eficaz,
limitando la utilizacion de clases magistrales.

De igual manera es fundamental el trabajo con medios tecnolégicos punteros
que acerquen informacion sobre el comportamiento del sistema palista-embarcacion.
E) Orientaciones pedagodgicas.

El orden de imparticion de los RA de este modulo puede ser lo mismo que lo
establecido en el titulo. En el caso de que se varie, se recomienda que los RA1, 2 se
vinculen con el 3 y el 5, incorporando los analisis cualitativo y cuantitativo del
comportamiento del palista o de la palista y las embarcaciones como medios del
trabajo de optimizacion de la técnica y de la formacién de embarcaciones de equipo;
de igual manera debe vincularse el RA 4 con el 3 y el 5 como fuentes de informacion
de la evaluacién y toma de decisiones posteriores.

El RA 6 requiere un trabajo conceptual mas profundo y puede trabajarse de
manera individual, aunque es interesante apoyarse en el RA 6 como fuente de
informacion del comportamiento de la embarcacion.

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual

se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefianza a distancia y que
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durante la parte presencial o mediante herramientas de trabajo colaborativo a

distancia, se trabaje en la elaboracion de proyectos donde se concrete en
situaciones reales la realizacion de filmaciones y toma de datos sobre el
comportamiento del sistema embarcacion-palista, la programacion y puesta en
practica del trabajo de optimizacion de la técnica en canoa, kayak y en barcos de
equipo, la formaciéon de barcos de equipo, y la seleccibn de embarcaciones y
material individual. La fase presencial permite que a través de talleres o seminarios
los alumnados trabajen de forma coordinada, expongan y analicen de forma critica
los proyectos presentados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Dirige el proceso de optimizacion de la técnica de paleo en kayak de aguas
tranquilas, fundamentando los criterios de eficacia del paleo, justificando la
metodologia y periodizacién del entrenamiento técnico, categorizando Ilas
adaptaciones del paleo en embarcaciones de equipo y aplicando técnicas de
correccion técnica durante la sesion de entrenamiento.

a) Se categorizaron los criterios de eficacia y efectividad de la técnica de
paleo en kayak de aguas tranquilas.

b) Se aplicaron las técnicas de correccidon y optimizacion de la técnica de
paleo en kayak, asi como del acoplamiento en embarcaciones colectivas durante la
sesion de entrenamiento en kayakistas de alto rendimiento.

c) Se disefiaron instrumentos de valoracién de la técnica de paleo en kayak a
partir de filmaciones.

d) Se justificaron las aplicaciones del analisis de la técnica de paleo en kayak,
a partir de filmaciones, a la mejora y optimizacion del rendimiento del palista o de la
palista de aguas tranquilas.

e) Se describieron los procedimientos de andlisis de trayectorias vy
velocidades segmentarias durante la ejecucion del paleo en kayak en ergometros y
en agua.

f) Se identificaron los objetivos y fases del modelo de desarrollo técnico del/de
la kayakista de aguas tranquilas.

g) Se relacionaron los medios y métodos de entrenamiento técnico en kayak

con determinados errores técnicos, identificando sus caracteristicas y aplicaciones.
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h) Se concreté una progresion del perfeccionamiento de la técnica de paleo

en kayak a partir de un supuesto practico de identificacion de errores.

i) Se justificaron los criterios de evolucion de los diferentes medios y métodos
de entrenamiento de la técnica de paleo en kayak, dentro de una programacion del
entrenamiento técnico.

j) Se justificaron los criterios de seleccion y formacion de palista o de la palista
para la configuracion de embarcaciones colectivas en kayak de aguas tranquilas.

k) Se analizaron las caracteristicas y peculiaridades de la técnica de paleo en
K-2 y K-4, asi como las adaptaciones del paleo en embarcacion individual a la
embarcacion colectiva.

I) Se mostrd una actitud critica e innovadora hace el proceso de optimizacion

de la técnica de paleo en kayak de aguas tranquilas.
2. Dirige el proceso de optimizacion de la técnica de paleo en canoa de aguas
tranquilas, fundamentando los criterios de eficacia del paleo, justificando la
metodologia y periodizacion del entrenamiento técnico y categorizando Ilas
adaptaciones del paleo en embarcaciones de equipo.

a) Se categorizaron los criterios de eficacia y efectividad de la técnica de
paleo en canoa de aguas tranquilas.

b) Se aplicaron técnicas de correccion y optimizacion de la técnica de paleo
en canoa, asi como de acoplamiento en embarcaciones colectivas durante la sesion
de entrenamiento en canoistas de alto rendimiento.

c) Se disefiaron instrumentos de valoracion de la técnica de paleo en canoa a
partir de filmaciones.

d) Se justificaron las aplicaciones del analisis de la técnica de paleo en canoa,
a partir de filmaciones, a la mejora y optimizacién del rendimiento del palista o de la
palista de aguas tranquilas.

e) Se describieron los procedimientos de andlisis de trayectorias vy
velocidades segmentarias durante la ejecucion del paleo en canoa en ergometros y
en agua.

f) Se identificaron los objetivos y fases del modelo de desarrollo técnico del
canoista de aguas tranquilas.

g) Se relacionaron los medios y métodos de entrenamiento técnico en canoa

con determinados errores técnicos, identificando sus caracteristicas y aplicaciones.
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h) Se concretaron una progresion de perfeccionamiento de la técnica de paleo

en canoa a partir de una supuesto practico de identificacion de errores.

i) Se justificaron los criterios de evolucion de los diferentes medios y métodos
de entrenamiento de la técnica de paleo en canoa, dentro de una programacion del
entrenamiento técnico.

j) Se justificaron los criterios de seleccion y formacion del palista o de la
palista para la configuracion de embarcaciones colectivas en canoa de aguas
tranquilas.

k) Se analizaron las caracteristicas y peculiaridades de la técnica de paleo en
C-2 y C-4, asi como las adaptaciones del paleo en embarcacion individual a la
embarcacion colectiva.

) Se describieron los procedimientos para optimizar el proceso de
mantenimiento o cambio de direccion en canoas colectivas.

m) Se mostré una actitud critica e innovadora hace el proceso de optimizacién
de la técnica de paleo en canoa de aguas tranquilas.

3. Dirige y realiza filmaciones durante el entrenamiento y la competicion, aplicando
técnicas de grabacion segun el tipo de valoracién y procesos de optimizacion y
seleccién del material audiovisual utilizado.

a) Se concretaron las diferentes técnicas de grabacion mas usuales en el
analisis cualitativo de la técnica de paleo.

b) Se identificaron las diferentes situaciones y concretado las diferentes
técnicas de grabacién de cada una de ellas en funcién de su posterior analisis
cuantitativo de la técnica de paleo.

c) Se describieron los criterios de calidad en las filmaciones segun el tipo de
analisis de la técnica de paleo.

d) Se relacioné la correcta colocacién de la/s camaral/s y el adecuado ajuste
de estas con la obtencidén de grabaciones de calidad de la técnica de paleo.

e) Se relacionaron los diferentes tipos de plano y las diferentes técnicas de
filmacion con los diferentes tipos de analisis de la técnica de paleo a realizar.

f) Se aplicaron las técnicas de filmacion adaptadas a las necesidades del
piraguismo de aguas tranquilas en situacion de entrenamiento y competicion.

g) Se identificaron las peculiaridades de la grabacién de embarcaciones

colectivas.
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h) Se aplicaron los procedimientos de seleccidn, organizaciéon y almacenaje

de las grabaciones y de los datos obtenidos tras la realizacién de cualquier tipo de
analisis de la técnica de paleo.

i) Se tomo conciencia de la relacion entre calidad de la grabacion vy fiabilidad

del analisis técnica.
4. Evalua el comportamiento tactico del palista o de la palista de aguas tranquilas,
justificando los modelos tacticos habituales en velocidad en linea y maraton,
editando y analizando el material filmado o grabado de senales de television,
aplicando técnicas o programas de edicién y valoracion cuantitativa o cinematica de
las imagenes.

a) Se identificaron los diferentes formatos de las grabaciones, diferenciando
los suyos caracteristicas basicas.

b) Se aplicaron las técnicas de seleccion de secuencias y montaje de
filmaciones con los medios audiovisuales adecuados.

c) Se identificaron los modelos tacticos mas utilizados en competiciones de
piraguismo de aguas tranquilas, analizando las diferencias en funcion de la distancia
de competicidén, disciplina, tipo de embarcacién, etc.

d) Se relacionaron los modelos tacticos con la evolucién de las variables
cinematicas: velocidad, frecuencia y longitud de ciclo.

e) Se determinaron las diferentes variables cinematicas: velocidad, frecuencia
y longitud de ciclo; a partir de diferentes tipos de grabaciones.

f) Se determiné la magnitud del error de medida en la valoracion cuantitativa o
cinematica de la técnica de paleo.

g) Se interpretaron los resultados de la valoracidén cuantitativa o cinematica.

h) Se elaboraron las estrategias de mejora en el comportamiento tactico a
partir de los resultados de la valoracion cuantitativa o cinematica.

i) Se identificaron las aplicaciones del analisis del comportamiento tactico a la
mejora y optimizacion del rendimiento del palista o de la palista de aguas tranquilas,
a partir de filmaciones.

j) Se mostré una actitud cuidadosa en el procedimiento de procesamiento y
analisis de las grabaciones.

5. Utiliza medios electrénicos de adquisicion de datos sobre el comportamiento de la

embarcacion y del palista o de la palista en pruebas de velocidad en linea, fondo y
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maratdn, analizando los procedimientos de uso, justificando la relacion de estos

datos con los factores que definen el rendimiento en embarcaciones individuales y
de equipo, y aplicando procedimientos de analisis de los datos obtenidos.

a) Se describié el funcionamiento basico de los sistemas electronicos de
adquisicion de datos con aplicacion a la valoracion del comportamiento de la
embarcacion en piraguismo de aguas tranquilas.

b) Se identificaron las aplicaciones de los sistemas electronicos de
adquisicion de datos en el entrenamiento y competicion en piraguismo de aguas
tranquilas.

c) Se aplicaron los procedimientos de colocacion de los dispositivos
electronicos de adquisicion de datos en el sistema palista-embarcacion.

d) Se determind la magnitud del error de medida de los sistemas electrénicos
de adquisicion de datos.

e) Se justificaron los procedimientos de seleccion y distribucién de palistas y
optimizaciéon del rendimiento en embarcaciones colectivas a partir de los datos
obtenidos por los sistemas electronicos de adquisicion de datos.

f) Se analizaron los valores de referencia para las diferentes disciplinas,
distancias y categorias de competicién, obtenidos por los diferentes sistemas
electronicos de adquisicion de datos.

g) Se interpreté la informacion obtenida por los diferentes sistemas
electronicos de adquisicion de datos en un supuesto practico desarrollado por un
palista o una palista de aguas tranquilas.

h) Se valoré conjuntamente la informacién acercada por los diferentes
sistemas electronicos de adquisicion de datos, obteniendo conclusiones vy
aplicaciones de mejora del entrenamiento y la competicion en piraglismo de aguas
tranquilas.

i) Se valoré la importancia del uso de las nuevas tecnologias en el

entrenamiento de alto nivel.
6. Orienta sobre la eleccion del material deportivo (embarcacion y pala) en
piraglismo de aguas tranquilas de alto rendimiento, analizando los factores que
determinan el disefio y la evolucion de estos materiales, y relacionandolo con las
caracteristicas y necesidades del palista o de la palista.

a) Se describieron los fundamentos hidrodinamicos basicos aplicados al
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disefio de embarcaciones de piraglismo de aguas tranquilas, asi como las

estrategias de reduccién de la resistencia al avance de estas.

b) Se compararon las particularidades hidrodinamicas de las embarcaciones
(kayaks y canoas) de 2 y 4 tripulantes respecto a la de uso individual.

c) Se fundamentd la influencia de los condicionantes externos sobre la
velocidad de las embarcaciones de aguas tranquilas.

d) Se relacionaron las caracteristicas especificas de un kayak de aguas
tranquilas con la distancia sobre la la cual se compite y con las caracteristicas fisicas
y técnicas del/de la kayakista de aguas tranquilas.

e) Se relacionaron las caracteristicas especificas de una canoa de aguas
tranquilas con la distancia sobre la la cual se compite y con las caracteristicas fisicas
y técnicas del/de la canoista de aguas tranquilas.

f) Se categorizaron las ultimas tendencias en la construccion de
embarcaciones de competicion en piraguismo de aguas tranquilas.

g) Se selecciond y adapté la pala de un/una kayakista de aguas tranquilas en
funcién de la distancia de competicion, el tipo de embarcacion y las caracteristicas
fisicas y técnicas del palista o de la palista.

h) Se selecciond y adapto la pala de uno/una canoista de aguas tranquilas en
funcién de la distancia de competicion, el tipo de embarcacioén y las caracteristicas
fisicas y técnicas del palista o de la palista.

i) Se justificd la importancia de transmitir valores de cuidado y optimizacion
del material de entrenamiento y competicion.
E) Contenidos
1. Dirige el proceso de optimizacién de la técnica de paleo en kayak de aguas
tranquilas, fundamentando los criterios de eficacia del paleo, justificando la
metodologia y periodizacion del entrenamiento técnico, categorizando las
adaptaciones del paleo en embarcaciones de equipo y aplicando técnicas de
correccion técnica durante la sesion de entrenamiento.

o Calidad de la técnica de paleo en kayak de aguas tranquilas.
- Indicadores y criterios de eficacia y efectividad en kayak.
- Correccion de la técnica de paleo en kayak durante la sesion de

entrenamiento en alto rendimiento.
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- Valoracién de parametros temporales mediante observacién directa:
frecuencia de paleo, tiempos o velocidades de desplazamiento.
- Valoracién de parametros cualitativos mediante observacion directa:
deslizamiento, ritmo, simetria, amplitud, coordinacion, etc.
- Disefio y aplicacién de instrumentos de valoracidn de la técnica de kayak a
partir de grabaciones.
—Valoracion cualitativa de la técnica de paleo en kayak.
- Creacion de categorias para el analisis cualitativo de la técnica
de paleo en kayak.
- Disefio de instrumentos de valoracion técnica.
- Analisis de las trayectorias y velocidades segmentarias durante el paleo en
2D y 3 D en ergometros especificos y en agua.
- Uso de sistemas de referencia.
- Instrumentacion y software para el analisis de las trayectorias
segmentarias.
- Determinacion de la magnitud del error de medida.
- Aplicaciones al entrenamiento.
e Entrenamiento técnico.
- Modelo de desarrollo técnico del/de la kayakista de aguas tranquilas.
- Caracteristicas del modelo de desarrollo técnico del paleo en kayak.
- Fases del desarrollo técnico: inicial o de base, de perfeccionamiento
y de consolidacion.
- Medios y métodos de entrenamiento técnico del/de la kayakista de aguas
tranquilas.
- Medios basados en modificaciones de la frecuencia y la longitud de la
palada.
- Medios de entrenamiento técnico en seco: simuladores, paleo en
seco, etc.
- Método analitico, global y global con polarizaciéon de la atencion.
- Ejercicios de mejora técnica en kayak de aguas tranquilas.
- Proceso de aprendizaje y correccion de errores.
- Errores en el paleo en kayak de aguas tranquilas.

- ldentificacion de causas y consecuencias.
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- Medios y ejercicios de correccidn de errores.

- Periodizacién del entrenamiento técnico del/de la kayakista de aguas
tranquilas.
- Programacion a corto, medio y largo plazo.
- Secuenciacion de contenidos del entrenamiento técnico en la
programacion general en funcion de la distancia de competicion.
- Simultaneidad en el entrenamiento técnico y condicional.
e Técnica de paleo en kayaks dobles y cuadruples.
- Adaptaciones de la técnica de paleo individual a la embarcacion de equipo.
- Seleccion y formacién de embarcaciones de equipo.
- Peculiaridades de la técnica en K-2 de aguas tranquilas.
- Peculiaridades de la técnica en K-4 de aguas tranquilas.
2. Dirige el proceso de optimizacion de la técnica de paleo en canoa de aguas
tranquilas, fundamentando los criterios de eficacia del paleo, justificando la
metodologia y periodizacion del entrenamiento técnico y categorizando las
adaptaciones del paleo en embarcaciones de equipo.
e Calidad de la técnica de paleo en canoa de aguas tranquilas.
- Indicadores y criterios de eficacia y efectividad en canoa.
- Correccion de la técnica de paleo en canoa durante la sesion de
entrenamiento en alto rendimiento.
- Valoracion de parametros temporales mediante observacion directa:
frecuencia de paleo, tiempos o velocidades de desplazamiento.
- Valoracion de parametros cualitativos mediante observacion directa
trayectorias, deslizamiento, ritmo, amplitud, coordinacion, etc.
- Disefo y aplicaciéon de instrumentos de valoracion de la técnica de canoa a
partir de grabaciones.
- Valoracién cualitativa de la técnica de paleo en canoa.
- Creacion de categorias para el analisis cualitativo de la técnica
de paleo en canoa.
- Disefo de instrumentos de valoracion técnica.
- Andlisis de las trayectorias y velocidades segmentarias durante el
paleo en 2D y 3 D en ergdbmetros especificos y en agua.

- Aplicaciones al entrenamiento.
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e Entrenamiento técnico.
- Modelo de desarrollo técnico del/de la canoista de aguas tranquilas.
- Caracteristicas del modelo de desarrollo técnico del paleo en canoa.
- Fases del desarrollo técnico: inicial o de base, de perfeccionamiento
y de consolidacion.

- Medios y métodos de entrenamiento técnico del canoista de aguas

tranquilas.

- Medios basados en modificaciones de la frecuencia y la longitud de la
palada.

- Medios de entrenamiento técnico en seco: simuladores, paleo en
seco, eftc.

- Método analitico, global y global con polarizacion de la atencion.
- Ejercicios de mejora técnica en canoa de aguas tranquilas.
- Proceso de aprendizaje y correccion de errores.
- Errores en el paleo en canoa de aguas tranquilas.
- ldentificacion de causas y consecuencias.
- Medios y ejercicios de correccidn de errores.
- Periodizacion del entrenamiento técnico del/de la canoista de aguas
tranquilas.
- Programacion a corto, medio y largo plazo.
- Secuenciacion de contenidos del entrenamiento técnico en la
programacion general en funcion de la distancia de competicion.
- Simultaneidad en el entrenamiento técnico y condicional.
e Técnica de paleo en canoas dobles y cuadruples.
- Adaptaciones de la técnica de paleo individual a la embarcacion de equipo.
- Seleccidén y formacion de embarcaciones de equipo.
- Peculiaridades de la técnica en C-2 de aguas tranquilas.
- Peculiaridades de la técnica en C-4 de aguas tranquilas.
— La direccion en las canoas colectivas.
3. Dirige y realiza filmaciones durante el entrenamiento y la competicion, aplicando
técnicas de grabacion segun el tipo de valoracidn y procesos de optimizacion y
seleccion del material audiovisual utilizado.

e Grabacioén del paleo en aguas tranquilas para su valoracion técnica.
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— Técnica de grabacion lateral, segun el tipo de valoracion.

- Técnica de grabacion frontal y posterior, segun el tipo de valoracion.

— Técnica de grabacion en competicion con una o varias camaras, segundo el
tipo de valoracion.

- Colocacién y ajustes de la camara para la grabacién, segun el tipo de
valoracion.

- Grabaciones mediante minicamaras sobre la embarcacion, segun el tipo de
valoracion.

- Técnica de grabacion de embarcaciones colectivas, segun el tipo de
valoracion.

- Criterios de calidad en las grabaciones segun el tipo de valoraciéon a
realizar.

e Sistemas de seleccién, archivo, organizacion y almacenaje de las grabaciones
para el analisis cualitativo y cuantitativo de la técnica de paleo en piraglismo
de aguas tranquilas.

- Manejo y organizacion de grabaciones.

- Sistemas de almacenaje y difusion de las grabaciones.

— Archivo o historico de grabaciones en funcion del tipo de analisis realizado.
4. Evalua el comportamiento tactico del palista o de la palista de aguas tranquilas,
justificando los modelos tacticos habituales en velocidad en linea y maratén,
editando y analizando el material filmado o grabado de senales de television,
aplicando técnicas o programas de edicién y valoracion cuantitativa o cinematica de
las imagenes.

e Edicion del material filmado o grabado de sefales de televisidbn para la
valoracion de la evolucién de las variables cinematicas.

- Formato de las grabaciones.
— Seleccion y edicidon de tomas o secuencias.

e Comportamiento tactico en piraglismo de aguas tranquilas.

- Caracteristicas diferenciadoras en funcién de la especialidad y distancia.
- Evolucién de la velocidad, frecuencia y longitud de palada.
- Modelos tacticos de competicidn en piragliismo de aguas tranquilas.

- Velocidad en linea.

- Modelos tacticos.
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- Elementos diferenciadores en canoa y kayak.

- Pruebas de hasta 200 metros.
- Pruebas de 500 y 1000 metros.
- Embarcaciones individuales y colectivas.
- Maraton.
- Modelos tacticos.
- Elementos diferenciadores en canoa y kayak.
- Embarcaciones individuales y colectivas.
e Valoracion cuantitativa o cinematica del paleo en piraglismo de aguas
tranquilas.
e Fundamentos y caracteristicas de la valoracion cuantitativa o cinematica del
paleo en piraglismo de aguas tranquilas.

— Técnicas de valoracion cuantitativa o cinematica del paleo en piraguismo

de aguas tranquilas.

- Determinacion de velocidad.

— Determinacion de la frecuencia de ciclo.

— Determinacién de la longitud de ciclo.

— Segun el tipo de grabacion: mediante una grabacién lateral continua,
el uso de varias camaras colocadas a lo largo de la distancia de competicion y
mediante grabaciones emitidas a través de sefales de television.

- Determinacion de la magnitud del error de medida.

— Interpretacion y analisis de resultados.

- Estrategias de mejora del comportamiento tactico a partir del analisis del
comportamiento tactico del palista o de la palista o de los competidores o
competidoras.

- Aplicaciones al entrenamiento de la valoracion cinematica del paleo en
piraglismo de aguas tranquilas.

5. Utiliza medios electronicos de adquisicion de datos sobre el comportamiento de la
embarcacion y del palista o de la palista en pruebas de velocidad en linea, fondo y
maratén, analizando los procedimientos de uso, justificando la relacion de estos
datos con los factores que definen el rendimiento en embarcaciones individuales y

de equipo, y aplicando procedimientos de analisis de los datos obtenidos.
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e Uso de sistemas de posicionamiento global (GPS) para la adquisiciéon de datos
en piraguismo de aguas tranquilas.
- Colocacion de los dispositivos sobre el sistema palista-embarcacion.
— Aplicaciones al entrenamiento.
— Valores de referencia en pruebas de velocidad en linea, fondo y maraton.
— Aplicaciones para la seleccién y distribucion de palistas y optimizacion del
rendimiento en embarcaciones colectivas.
- Determinacion de la magnitud del error de medida.
e Uso de acelerometros para la adquisicion de datos en piraglismo de aguas
tranquilas.
- Colocacion de los dispositivos sobre el sistema palista-embarcacion.
- Andlisis de la informacidn obtenida en los ejes X, Yy Z.
— Aplicaciones al entrenamiento.
— Valores de referencia en pruebas de velocidad en linea, fondo y maraton.
- Aplicaciones para la seleccion y distribucién de los palistas o de las palistas
y optimizacion del rendimiento en embarcaciones colectivas.
- Determinacion de la magnitud del error de medida.
e Uso de inclinometros para la adquisicion de datos en piraglismo de aguas
tranquilas.
- Colocacion de los dispositivos sobre el sistema palista-embarcacion.
- Andlisis de la informacidn obtenida en los ejes X, Yy Z.
— Aplicaciones al entrenamiento.
- Valores de referencia en pruebas de velocidad en linea, fondo y maraton.
— Aplicaciones para la seleccién y distribucion de palistas y optimizacion del
rendimiento en embarcaciones colectivas.
- Determinacion de la magnitud del error de medida.
e Nuevas tecnologias de valoracién del rendimiento en agua del palista o de la
palista de aguas tranquilas.
- Utilizacion de la instrumentacion.
- Aplicacion al entrenamiento.
— Aplicaciones para la seleccion y distribucion de palistas y optimizacion del
rendimiento en embarcaciones colectivas.

e Sistemas y métodos de interpretacion de la informacién integrada de los
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diferentes medios electréonicos de adquisicion de datos. Aplicaciones al
entrenamiento.
6. Orienta sobre la eleccion del material deportivo (embarcacion y pala) en
piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento, analizando los factores que
determinan el disefio y la evolucion de estos materiales, y relacionandolo con las
caracteristicas y necesidades del palista o de la palista.
e Hidrodinamica de las embarcaciones de aguas tranquilas.
— Fundamentos hidrodinamicos basicos.
— Estrategias para reducir la resistencia al avance de las embarcaciones.
- Influencia de los condicionantes externos sobre la velocidad de las
embarcaciones.
- Parametros basicos del diseio de embarcaciones de competicidn en
piraglismo de aguas tranquilas.
o El kayak de aguas tranquilas.
- Especificaciones y ultimas tendencias para velocidad y fondo en linea.
- Especificaciones y ultimas tendencias para ascensos, descensos, travesias
y maratén.
- Seleccién y adaptacion del kayak al tipo de prueba, caracteristicas fisicas, y
técnicas del palista o de la palista.
- Seleccidn y adaptacion de la pala de kayak (individual o colectiva).
- Embarcaciones colectivas: K2 y K4.
e La canoa de aguas tranquilas.
- Especificaciones y ultimas tendencias para velocidad y fondo en linea.
- Especificaciones y ultimas tendencias para ascensos, descensos, travesias
y maratén.
- Seleccién y adaptacién de la canoa al tipo de prueba, caracteristicas fisicas,
y técnicas del palista o de la palista.
- Seleccidn y adaptacion de la pala de canoa al tipo de prueba.
Caracteristicas fisicas y técnicas del palista o de la palista y tipos de embarcacién
(individuales o colectivos).

- Embarcaciones colectivas: C2 y C4.
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Médulo especifico de ensenanza deportiva: Entrenamiento de alto rendimiento

en aguas tranquilas
Codigo: MED-PIAT310

Este modulo se articula fundamentalmente sobre individualizacion del
entrenamiento de un palista o una palista de alto nivel. Para eso es necesario:

1. La seleccion y aplicacion de los medios y métodos de evaluacion del
rendimiento fisico en seco y en agua del palista o de la palista.

2. La seleccion justificada y la aplicacion de los medios y métodos de trabajo
en seco y en agua, aplicando en todo momento los criterios de individualizacién
necesarios.

3. La aplicaciéon de la pautas de elaboracidon de ayudas ergogeénicas en
funcidn de las circunstancias del palista o de la palista, y el analisis de los
procedimientos de la lucha contra el dopaje.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo

La formacién del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales f, g, |,
k, r, y las competencias d, e, g, n, del ciclo final de grado medio en aguas tranquilas.
B) Estrategias metodoldgicas.

El hilo conductor del mdédulo es la individualizacion del trabajo fisico, a partir
de la valoracion de la condicion fisica tanto en seco como en agua.

Se recomienda que el profesorado incida en el analisis critico de los medios y
métodos de trabajo de la condicion fisica tanto en seco como en agua y los criterios
de adaptacion de estos a los objetivos, condiciones y caracteristicas individuales del
palista o de la palista.

Es fundamental la utilizacion de estrategias de trabajo practico donde el
alumnado aplique en situaciones reales o simuladas:

- La seleccidon y secuenciacion de tests de valoracién de la condicion fisica y
el procesamiento de los registros obtenidos a partir de la aplicacion de los referidos
tests.

- Los criterios de elaboracién de ayudas y eleccion de ayudas ergogénicas en
funcién de los objetivos y de las circunstancias especificas del palista o de la palista.

- Los criterios de concrecion y direccidon de sesiones de trabajo de la

condicion fisica en seco y en agua.
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- Los criterios de evaluacion de la direccion e individualizacion de sesiones de

entrenamiento en seco y en agua.

Es importante el uso de materiales de apoyo, tanto escritos como
audiovisuales, que faciliten, que el tiempo de trabajo en clase sea mas eficaz,
limitando la utilizacién de clases magistrales.

C) Orientaciones pedagdgicas.

Se recomienda que los RA 1, 3 y 4 se vinculen de manera que se relacione la
individualizacion del trabajo con la valoracion previa de la condicion fisica del palista
o de la palista. El resultado de aprendizaje 2 puede trabajarse de manera
independiente en cualquier momento.

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva a través de la ensefianza a distancia y que
durante la parte presencial o mediante herramientas de trabajo colaborativo a
distancia, se trabaje en la elaboracion de proyectos donde se concrete en
situaciones reales la valoracion de la condicién fisica en seco y en agua, la
elaboracion de ayudas, y la eleccion y aplicacion de los medios y métodos de
entrenamiento de manera individualizado durante la direccion de una sesion de
trabajo en seco y en agua. La fase presencial permite que a través de talleres o
seminarios los alumnados trabajen de forma coordinada, expongan y analicen de
forma critica los proyectos presentados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Evalua la condicion fisica del palista o de la palista de aguas tranquilas en el
entrenamiento y la competicién, tanto para carreras de velocidad en linea y fondo,
como para maraton, analizando las demandas del alto rendimiento, y aplicando
procedimientos especificos de valoracion.

a) Se justificaron las caracteristicas del/de la piraguista de alto rendimiento:
morfologia, perfil fisiolégico y capacidades fisicas en funcion de la distancia de
competicion y la etapa de la vida deportiva.

b) Se fundamentaron las necesidades de fuerza, resistencia, velocidad y
movilidad articular en relacion con las diferentes distancias de competicién y los

suyos particularidades.
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c) Se categorizaron las herramientas de control de las variables morfologicas

y de la condicién fisica en seco del palista o de la palista de aguas tranquilas.

d) Se analizaron los procedimientos de evaluacion del rendimiento en agua
durante el entrenamiento y la competicion de los palistas o de las palistas de aguas
tranquilas.

e) Se fundamentaron los modelos de recogida de informaciéon subjetiva por
parte de los palistas o de las palistas en relacion con los niveles de rendimiento
fisico y fatiga presentados durante el entrenamiento y la competicion, en funcién de
las caracteristicas de la practica en piraglismo de aguas tranquilas.

f) Se realizdé de forma justificada una propuesta de seleccion y secuenciacion
de test de la condicidon fisica en seco y en agua para el control y ajuste de la
programacion de referencia en piraguismo de aguas tranquilas.

g) Se interiorizo la obligacion de respetar la dignidad del palista o la palista de
aguas tranquilas a la hora de realizar cualquier tipo de evaluacién, asi como de
informar de las caracteristicas de los test, solicitando un consentimiento enterado.

h) Se asimil6 la necesidad de compartir la informacion resultante de las
valoraciones con el palista o la palista de aguas tranquilas.

i) Se aplicaron métodos y técnicas de procesamiento de los registros
obtenidos durante la valoracién del rendimiento fisico del palista o de la palista de
aguas tranquilas.

j) Se analizaron los criterios de comparacion entre los datos obtenidos en el

proceso de evaluacion, con los previstos en la planificacién y programacion del
entrenamiento del palista o de la palista de aguas tranquilas.
2. ldentifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del palista o de la
palista de aguas tranquilas, en el entrenamiento y en la competicién, analizando las
demandas especificas, aplicando procedimientos para la elaboracion de ayudas y
valorando los procedimientos y normas de control antidopaje.

a) Se identificaron las necesidades nutricionales del palista o de la palista de
aguas tranquilas.

b) Se justificaron los diferentes tipos de ayudas ergonutricionales en funcién
de las caracteristicas de la competicién y necesidades del palista o de la palista de
aguas tranquilas.

c) Se relacionaron los aspectos fisioldgicos de la hidratacion: antes, durante y
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después de la actividad fisica, con el rendimiento del palista o de la palista de aguas

tranquilas.

d) Se justificd la eleccidon de ayudas especificas dirigidas al control del peso
del palista o de la palista de aguas tranquilas.

e) Se describieron las pautas generales para la elaboracion de ayudas
dirigidas principalmente al control de peso del palista o de la palista de aguas
tranquilas.

f) Se analizd la lista de «sustancias prohibidas» establecida por la Agencia
Mundial Antidopaje (AMA), la Federacion Internacional de Piraguismo (International
Canoe Federation) y la Agencia Estatal Antidopaje (AEA).

g) Se explicaron y analizado los procedimientos establecidos por el AMA en lo
que se refiere a los controles antidopaje, la solicitud de exenciones terapéuticas y
localizacion de las personas deportistas.

h) Se realiz6 una propuesta de aplicacion practica en la utilizacion de ayudas
ergogeénicas en la practica del piraguismo de aguas tranquilas en alto rendimiento.

i) Se justifico la importancia de transmitir valores de juego limpio y tolerancia

cero respecto al dopaje en el deporte.
3. Concreta y dirige sesiones de entrenamiento de la condicion fisica en seco del
palista o de la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento, justificando y
aplicando meétodos del entrenamiento condicional en seco y analizando los
procedimientos de individualizacion del trabajo.

a) Se relacionaron los medios de entrenamiento especificos del alto
rendimiento, en la mejora de las capacidades condicionales en seco del palista o de
la palista, con las caracteristicas de las diferentes especialidades existentes en
piraglismo de aguas tranquilas.

b) Se justificaron las caracteristicas de los métodos de entrenamiento
especificos del alto rendimiento, en el desarrollo de las capacidades condicionales
en seco de los palistas o de las palistas de alto rendimiento en las modalidades
olimpicas en piraguismo de aguas tranquilas.

c) Se relacionaron las caracteristicas de los métodos de entrenamiento con
simuladores con el desarrollo de la fuerza especial y el control y desarrollo técnico
del palista o de la palista de alto rendimiento.

d) Se analizaron los criterios de individualizacion y personalizacion de los
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medios y métodos de entrenamiento en seco y con simuladores en funcion de las

caracteristicas fisicas, técnicas y psicolégicas del palista o de la palista de aguas
tranquilas.

e) Se analizaron las caracteristicas y disefiado sesiones de trabajo de la
condicion fisica en seco, estableciendo los mecanismos de recuperacion de la fatiga,
de desarrollo del trabajo compensatorio y de prevencidon de lesiones del palista o de
la palista de aguas tranquilas, atendiendo a las caracteristicas de la modalidad y del
momento concreto de la preparacion.

f) Se analizaron las incidencias mas habituales en las sesiones de desarrollo
de la condicion fisica, en sequia y con simuladores, del palista o de la palista de
aguas tranquilas de alto rendimiento, relacionandolas con las causas y posibles
medidas para su solucion.

g) Se identificaron los criterios de calidad en la organizacion y direccidon de
sesiones de desarrollo de la condicion fisica, en seco y con simuladores, del palista
o de la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento en las modalidades olimpicas
en piraguismo de aguas tranquilas.

h) Se realizaron supuestos practicos de sesiones de trabajo de prevencién de
lesiones y de trabajo compensatorio en canoistas de aguas tranquilas.

i) Se justifico la importancia del trabajo en seco y con simuladores como

fundamento basico en la optimizacion del rendimiento deportivo en piragtiismo de
aguas tranquilas.
4. Concreta y dirige sesiones de entrenamiento de la condicidn fisica en agua del
palista o de la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento, justificando y
aplicando meétodos del entrenamiento condicional y tactico y analizando los
procedimientos de individualizacion del trabajo.

a) Se relacionaron los medios y métodos de desarrollo de la via aerdbica y
anaerobica lactica y alactica con las caracteristicas de las diferentes especialidades
existentes en piraguismo de aguas tranquilas.

b) Se realizaron supuestos practicos de trabajo del ritmo de competiciéon en
funcién del tipo de embarcacion, distancia de competicidén y categoria.

c) Se fundamentaron las adaptaciones de los diferentes métodos de
entrenamiento en agua en funcion del tipo de embarcacion, distancia de competicion

y categoria en piraguismo de aguas tranquilas.
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d) Se justificaron los criterios de secuenciacion de los medios y métodos

dentro de la sesion de entrenamiento en agua.

e) Se identificaron los criterios de calidad en la organizacién y direccion de
sesiones de desarrollo de la condicion fisica en agua del palista o de la palista de
aguas tranquilas de alto rendimiento en las modalidades olimpicas en piraguismo de
aguas tranquilas.

f) Se analizaron los criterios de individualizacion y personalizacion del
entrenamiento en agua en funcion de las caracteristicas fisicas, técnicas y
psicoldgicas del palista o de la palista de aguas tranquilas.

g) Se analizé las causas de produccion de la fatiga asociada al entrenamiento
en agua.

h) Se disefid una sesion recuperacion de la fatiga asociada al entrenamiento
en agua, aplicando métodos especificos de recuperacion.

i) Se analizaron las caracteristicas y disefiada sesiones de trabajo de la
condicion fisica y del comportamiento tactico en agua del palista o de la palista de
aguas tranquilas, atendiendo a las caracteristicas de la modalidad y del momento
concreto de la preparacion.

j) Se analizaron las incidencias mas habituales en las sesiones de desarrollo
de la condicion fisica en agua del palista o de la palista de aguas tranquilas de alto
rendimiento, relacionandolas con las causas y posibles medidas para su solucion.

k) Se valor6 la importancia del entrenamiento en agua como medio
fundamental como como medio integrador de todas las capacidades necesarias para
el palista o la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento.

E) Contenidos.
1. Evalua la condicion fisica del palista o de la palista de aguas tranquilas en el
entrenamiento y en la competicion, tanto para carreras de velocidad en linea y fondo,
como para maratdon, analizando las demandas del alto rendimiento, y aplicando
procedimiento especificos de valoracion.
e Caracteristicas del/de la piraguista de alto rendimiento de aguas tranquilas.
- Caracteristicas morfologicas del palista o de la palista de aguas tranquilas.
- Perfil fisiolégico del palista o de la palista de aguas tranquilas.

Peculiaridades en funcion de la distancia de competicion.
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- Necesidades de fuerza, resistencia, velocidad y movilidad articular para el
alto rendimiento en piraguismo de aguas tranquilas.

- Capacidades fisicas de los palistas o de las palistas de velocidad en linea:
analisis segun las distancias de 200, 500 y 1000 m.

— Capacidades fisicas de los palistas o de las palistas de fondo y maraton.

e Pruebas de valoracion especificas en piraguismo de aguas tranquilas.

—-Tests e instrumentos de evaluacién de la condicion fisica en seco:

- Valoracién antropométrica del palista o de la palista de aguas
tranquilas.

- Valoracion de las diferentes manifestaciones de la fuerza: maxima,
explosiva, util, potencia, etc.

— Valoracién de la resistencia de base.

- Valoracién de la resistencia mediante el uso de simuladores.

- Valoracién de la movilidad.

- Tests e instrumentos de evaluaciéon del entrenamiento en agua.

- Test de campo para la determinacion de entradas aerdbico y
anaerobico en agua:
- Pruebas de caracter incremental.
- Test de dos distancias.
- Pruebas continuas.
- Disefio de pruebas especificas para la valoracién del umbral
aerobico y anaerobico en agua.

— Test de valoracién de la velocidad de desplazamiento de la embarcacion en
distancias cortas (hasta 200 metros). Analisis y disefo de nuevas propuestas.

- Test de valoracién de la velocidad de desplazamiento de la embarcacion en
pruebas de duracién media (de 500 a 1000 metros). Analisis y disefio de nuevas
propuestas.

— Test de valoracién de la velocidad de desplazamiento de la embarcacion en
pruebas de duracion larga (mas de 1000 metros). Analisis y disefio de nuevas
propuestas.

— Test de valoracion de pruebas de maraton: valoracion de la velocidad de la
embarcacion y de la realizacion de porteos.

- Informacion subjetiva complementaria. Modelos y protocolos.
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- Seleccidén, secuenciacion, procedimientos y adaptaciones en la

administracion de varios tests de valoracion en piraguismo de aguas tranquilas.
- Normativa ética en la realizacion de pruebas condicionales. Consentimiento
enterado.
¢ Analisis de resultados de las pruebas de valoracion.
- Elaboracion de informes sobre las pruebas de valoracion.
— Utilidad en el proceso de entrenamiento.
— Prediccion del rendimiento.
— Criterios de ajuste de la programacion del entrenamiento en funcion de los
resultados.
2. |dentifica las necesidades ergogénicas y ergonutricionales del palista o la palista
de aguas tranquilas, en el entrenamiento y en la competicion, analizando las
demandas especificas, aplicando procedimientos para la elaboracion de ayudas y
valorando los procedimientos y normas de control antidopaje.
¢ Ayudas nutricionales y ergogeénicas en piraguismo de aguas tranquilas.
— Necesidades nutricionales en las diferentes pruebas de aguas tranquilas.
- Ayudas mecanicas, psicologicas, farmacoldgicas, fisiolégicas vy
nutricionales.
- Ayudas antes, durante y después del entrenamiento y la competicion.
- Ayudas especificas de control del peso. Caracteristicas y pautas generales
en piraguismo de aguas tranquilas.
- Hidratacion del palista o de la palista de aguas tranquilas. Adaptacion a
condiciones climaticas de competicion extremas.
- Ayudas en funcién de la distancia o duracion de la competicion: velocidad
en linea y maraton.
e Normativa de control antidopaje.
- Lista de sustancias prohibidas.
- Solicitud de exenciones terapéuticas.
- Localizacion de las personas deportistas.
- Procedimientos de control antidopaje fuera de la competicion.

- Procedimientos de control antidopaje en la competicion.
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- Fuentes de informacion a la persona deportista y entrenador o entrenadora:

Agencia Mundial Antidopaje (AMA), Federacién Internacional de Piragtismo (ICF) y
Agencia Estatal Antidopaje (AEA).
3. Concreta y dirige sesiones de entrenamiento de la condicion fisica en seco del
palista o de la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento, justificando y
aplicando métodos del entrenamiento condicional en seco y analizando los
procedimientos de individualizacion del trabajo.
e Entrenamiento de la condicion fisica en seco.
- Etapas y objetivos en funcion del tipo de embarcacion utilizada, a distancia
de competicion y la categoria.
- Medios y métodos del entrenamiento en seco de las cualidades fisicas en
piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento:
- Desarrollo de las diferentes manifestaciones de fuerza: maxima,
explosiva, util, etc.
- Desarrollo de la velocidad frecuencia especial.
— Desarrollo de la resistencia de base.
—Desarrollo de la movilidad articular.
- Sesiones especificas de trabajo de la condicion fisica en seco adaptadas a
la modalidad y a la temporalizacion.

- Control y valoracion de la sesidén de entrenamiento en seco. Criterios de

calidad.

- Individualizacion del entrenamiento en seco.

- Fatiga asociada al entrenamiento en seco. Causas y métodos de
recuperacion.

- Sesion de acondicionamiento fisico en seco dirigida a la recuperacion de la
fatiga.

e Entrenamiento de la condicion fisica con simuladores.
- Etapas y objetivos en funcion del tipo de embarcacién utilizada, a distancia
de competicion y la categoria.
- Medios y métodos del entrenamiento con simuladores.
— Desarrollo de la fuerza-resistencia especial.
— El trabajo técnico en simuladores.

- El control del rendimiento en simuladores.
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- Sesiones especificas de trabajo de la condicidn fisica con simuladores
adaptados a la modalidad y a la temporalizacion.
- Control y valoracién de la sesién de entrenamiento con simuladores.
— Individualizacién del entrenamiento con simuladores.
e Programas de prevencion de lesiones en piraguismo de aguas tranquilas.
- Entrenamiento compensatorio en canoistas de aguas tranquilas.
- Rutinas de ejercicios para la prevencion de lesiones en piragliismo de
aguas tranquilas:
— Ejercicios de prevencion de lesiones en miembros superiores.
- Ejercicios de prevencion de lesiones en el tronco y raquis.
- Ejercicios de prevencion de lesiones en los miembros inferiores.
4. Concreta y dirige sesiones de entrenamiento de la condicion fisica en agua del
palista o de la palista de aguas tranquilas de alto rendimiento, justificando y
aplicando meétodos del entrenamiento condicional y tactico y analizando los
procedimientos de individualizacion del trabajo.
e Entrenamiento de la condicion fisica y del comportamiento tactico en agua.
- Etapas y objetivos en funcion del tipo de embarcacién utilizada, a distancia
de competicion y la categoria.
- Medios y métodos del entrenamiento en agua.
— Desarrollo de la via aerdbica en agua.
- Desarrollo de la entrada aerdébica (Ritmo ).
- Desarrollo de la entrada anaerébica (Ritmo II).
— Desarrollo del consumo maximo de oxigeno (Ritmo lll).
- Desarrollo de la via anaerdbica lactica en agua.
- Desarrollo de la capacidad anaerdbica lactica (Ritmo
V).
— Desarrollo de potencia anaerdbica lactica (Ritmo V).
- Desarrollo de la via anaerdbica alactica en agua.
- Desarrollo de la potencia anaerébica alactica (Ritmo VI).
- Entrenamiento del ritmo (Ritmo VII).
- Desarrollo del ritmo de competicion en pruebas de velocidad
en linea.

- Desarrollo del ritmo de competicion en maraton.



N XUNTA

+ 9

4 DE GALICIA

- Sesiones especificas de trabajo de la condicion fisica en agua adaptada a la
modalidad y a la temporalizacion.
— Secuenciacion de los diferentes medios y métodos dentro de la sesion.

— Criterios de calidad, control y valoracidon de la sesién de entrenamiento en

agua.

- Individualizacion del entrenamiento en agua.

- Fatiga asociada al entrenamiento en agua. Causas y métodos de
recuperacion.

- Sesion de acondicionamiento fisico en agua dirigida a la recuperacién de la
fatiga.

Médulo especifico de enseinanza deportiva: Competiciones de alto nivel en
aguas tranquilas
Codigo: MED-PIAT311.

Este mddulo se articula o fundamenta sobre la adquisicion de aquellos
conocimientos y procedimientos necesarios para:

1. La gestion de los desplazamientos del palista o de la palista y material a las
diferentes competiciones.

2. La participacion en las diferentes areas de la organizaciéon de
competiciones de piraglismo en aguas tranquilas.

3. La gestidén y direccion de los equipos en una competicidn internacional,
apoyada en todo momento por el uso eficaz de la comunicacion en lengua inglesa.
A) Relacion con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales I, m, n,
g, Y las competencias h, j, m, del ciclo final de grado medio en aguas tranquilas.

B) Estrategias metodoldgicas.

Las estrategias de trabajo en este modulo deben dar respuesta a la aplicacion
de los diferentes contenidos a situaciones reales o simuladas, vinculadas con las
tareas propias de la logistica de los equipos y la organizacion de competiciones.
Dichas estrategias deben permitir la aplicacion de:

- Los procedimientos de gestion del transporte de embarcaciones y palistas a
las competiciones, resolviendo los problemas aduaneros que pudieran existir.

- Los procedimientos de gestion de las areas de organizacion, financiacion,
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protocolo, seguridad y comunicacion de una competicion de piraglismo en aguas

tranquilas.

- Los procedimientos inherentes a la funcién de jefe/a de equipo en una
competicion internacional, donde la comunicacion en lengua inglesa es fundamental.

Es importante el uso de materiales de apoyo, tanto escritos como
audiovisuales, que faciliten, que el tiempo de trabajo en clase sea mas eficaz,
limitando la utilizacion de clases magistrales. Es importante que se utilice la lengua
inglesa en las simulaciones que se realicen.

C) Orientaciones pedagodgicas.

La orden de imparticion de los RA de este mddulo puede ser lo mismo que lo
establecido en el titulo. En el caso de que se varie, se recomienda comenzar por el
RA2, y que los RA 1y RA 3 se vinculen como las fases en la participacion en una
competicion internacional.

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial, sobre todo para el desarrollo y evaluacion de las
habilidades de comunicacién en lengua inglesa. Para eso, se propone utilizar
material conceptual escrito en inglés, que se trabaje de manera comprensiva a
través de la ensefianza a distancia y que, durante la parte presencial o mediante
herramientas de trabajo colaborativo a distancia, se trabaje en la elaboracion de
proyectos donde se concrete en situaciones reales o simuladas la preparacién del
desplazamiento a una competicion internacional y el desarrollo de las funciones de
un jefe de equipo durante esta.

La fase presencial permite que a través de talleres o seminarios el alumnado
trabaje de forma coordinada, expongan y analicen de forma critica los proyectos
presentados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Gestiona la logistica de los desplazamientos de los equipos de alto rendimiento a
competiciones internacionales, aplicando principios de planificacion, identificando las
necesidades de transporte, alojamiento y aplicando la normativa existente.

a) Se analizaron los aspectos que se deben considerar en los
desplazamientos a las actividades programadas en funcién de las caracteristicas de

la actividad y necesidades de los palistas o las palistas de aguas tranquilas.
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b) Se analiz6 la documentacion y permisos necesarios para los

desplazamientos a competiciones internacionales y los procedimientos de inscripcion
(federacion espanfola, autonémica, o club, entre otros).

c) Se identificaron los procedimientos y normativa de transporte de
embarcaciones por las vias terrestre, maritima y aérea.

d) Se analizaron las posibilidades de transporte de los palistas o las palistas
por vias terrestre, maritima y aérea, identificando los procedimientos de gestién de
documentacion y visados, ajustandose a las posibilidades presupuestarias.

e) Se fundamentaron los tramites con las administraciones fronterizas y
portuarias para el transporte de personas deportistas y material de competicién.

f) Se fundamentaron las especificaciones técnicas que han de cumplir las
embarcaciones en caso de alquilar el material de competicion en el lugar donde se
desenvuelva esta.

g) Se valoré la importancia de la tutela y gestion del entrenador o entrenadora

en competiciones internacionales de piraguismo de aguas tranquilas.
2. Gestiona y organiza competiciones de piraguismo de aguas tranquilas de
promocién, iniciacién, tecnificacion y colabora en las de alto rendimiento deportivo,
de un club, analizando las caracteristicas y requisitos materiales y humanos de los
eventos, de acuerdo con el tipo de competicion (velocidad en linea, fondo o maraton)
y las caracteristicas técnicas del formato de competicion.

a) Se relacion6 la estructura organizativa que tienen una competicion en
piraglismo de aguas tranquilas con el nivel de competicién: promocion, iniciacién,
tecnificacion o alto rendimiento.

b) Se identificaron las peculiaridades de las competiciones en piragliismo de
aguas tranquilas, en funcion de que sean de velocidad en linea, fondo o maratén.

c) Se caracterizaron las necesidades y procedimientos de gestion de personal
y medios materiales necesarios en los diferentes comités y areas en los que se
divide la organizacién de una competicion de piraguismo de aguas tranquilas.

d) Se analizaron las funciones de recepcidn, distribucidén, situacion,
circulacién, transporte, control y seguridad, de los participantes y el publico en
general, en la organizacion de un evento de piraguismo de aguas tranquilas.

e) Se identificaron las principales vias de financiacion, apoyo logistico y

material para la organizacién de una competicion de piraguismo de aguas tranquilas.
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f) Se aplicaron los procedimientos de organizacion en supuestos practicos de

actos protocolarios de apertura, entrega de medallas y clausura de una competicion
de piraguismo de aguas tranquilas.

g) Se fundamentaron las exigencias de seguridad y de atencion a las
emergencias que debe contemplar la organizacibn de una competicidn de
piraglismo de aguas tranquilas.

h) Se analizaron las diferentes vias de difusion a los medios de comunicacion
de una competicion de piraguismo de aguas tranquilas, antes, durante y después de
la finalizacion del evento.

i) Se relacion6 la normativa especifica, sobre la organizacién de
competiciones nacionales e internacionales en piraglismo de aguas tranquilas, de
las diferentes instituciones deportivas con los mecanismos de control aplicados por
estas instituciones.

j) Se identificaron los requisitos de seguridad, ambientales, técnicos y
administrativos necesarios en la organizacion de competiciones de piraguismo de
aguas tranquilas.

k) Se analiz6 el impacto de la celebracion de una competicion de piraglismo

de aguas tranquilas sobre el ambito en el que se desenvuelve.
3. Gestiona y dirige la participacion de un equipo de alto rendimiento, identificando
las caracteristicas de los comités organizador, de competicion y de jueces,
analizando las condiciones del medio y el recorrido, utilizando la lengua inglesa y el
vocabulario especifico de piraglismo de aguas tranquilas, en las habilidades de
conversacion, lectura y escritura y aplicando los procedimientos establecidos de
comunicacion con dichos estamentos.

a) Se analizé la normativa de ambito internacional en piragliismo de aguas
tranquilas, relacionandola con la estructura administrativa de la ICF (International
Canoe Federation).

b) Se relaciond la estructura de la International Canoe Federation y del
Comité Olimpico Internacional con la normativa de competiciones internacionales en
piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se analizaron los procedimientos de designacion y funciones de los
comités de competicion y jueces en pruebas internacionales en piraguismo de aguas

tranquilas.
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d) Se analizaron los organismos que organizan y regulan la competicion, los
procedimientos de comunicacion entre ellos y con los equipos deportivos, y los
protocolos de reclamacion.

e) Se aplicaron procedimientos simulados de comunicacion en lengua inglesa
(formas oral y escrita) con los comités organizados y jueces de competiciones
internacionales.

f) Se identificaron los términos especificos en lengua inglesa mas
relacionados con el piraguismo de aguas tranquilas y las competiciones
internacionales en este deporte.

g) Se analizd6 el calendario y la estructura de las competiciones
internacionales, destacando las particularidades en las especialidades de piraguismo
de aguas tranquilas (velocidad en linea y maraton).

h) Se valoré la importancia de la situacion del alojamiento de los palistas o de
las palistas respecto al lugar de competicion, valorando aspectos como los
desplazamientos al campo de regatas, horarios, manutencion, etc.

i) Se analizaron los reglamentos de competicion en funcion de las diferentes
especialidades de piraglismo de aguas tranquilas (velocidad en linea y maraton).

j) Se fundamentaron las caracteristicas de los campos de regatas en
piraguismo de aguas tranquilas, analizando los requisitos normativos a cumplir, la
orientacion, vientos dominantes, calles afectadas por condicionantes externos
(favorecidas o perjudicadas por el viento, profundidad, etc.), etc.

E) Contenidos
1. Gestiona la logistica de los desplazamientos de los equipos de alto rendimiento a
competiciones internacionales, aplicando principios de planificacion, identificando las
necesidades de transporte, alojamiento y aplicando la normativa existente.
o Gestion de desplazamientos de los equipos a competiciones internacionales
en piraguismo de aguas tranquilas.

- Planificacion de los desplazamientos.

- Procedimientos de inscripcion en competiciones internacionales.

- Transporte de embarcaciones: largos desplazamientos por vias terrestre y
maritima. Normativa de transporte.

— Alquiler de embarcaciones en competiciones internacionales.
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- Transporte de personas deportistas y equipajes por vias terrestre, aérea y

maritima. Gestion de documentacion y permisos.

- Tramites con las administraciones fronterizas y portuarias.

2. Gestiona y organiza competiciones de piraguismo de aguas tranquilas de
promocidn, iniciacion, tecnificacidon y colabora en las de alto rendimiento deportivo de
un club, analizando las caracteristicas y requisitos materiales y humanos de los
eventos, de acuerdo con el tipo de competicion (velocidad en linea, fondo o maraton)
y las caracteristicas técnicas del formato de competicion.

e Gestion de eventos en piraguismo de aguas tranquilas.

- Tipos de eventos de piraguismo de aguas tranquilas de nivel de promocion,
iniciacién, tecnificacion y alto rendimiento.

- Particularidades de las competiciones de piraguismo de aguas tranquilas en
las disciplinas de velocidad en linea, fondo y maraton.

- Convocatoria de eventos de piraguismo de aguas tranquilas: formatos y
canales de comunicacion.

- Necesidades de organizacion, recursos humanos y materiales.

- Vias de apoyo econdmicas y materiales.

—Coordinacion, asignacion de tareas y responsabilidades.

- Logistica para los participantes: transporte, alojamiento, almacenaje del
material.

- Organizacion de actos de protocolo.

- Seguridad en los eventos o competiciones.

- Gestion y difusién de los resultados de las competiciones en los medios de
comunicacion.

¢ Normativa en eventos en piraguismo de aguas tranquilas.

- Normativa del Consejo Superior de Deportes (CSD) y la Real Federacion
Esparola de Piraglismo (RFEP) sobre la organizacion de competiciones nacionales
e internacionales en piraguismo de aguas tranquilas.

- Normativa de la ICF (International Canoe Federation) sobre la organizacién
de competiciones internacionales en piraguismo de aguas tranquilas.

- Mecanismos de control sobre el desarrollo de las competiciones por parte
de la RFEP, ICF y CSD.
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- Requisitos normativos de medio y seguridad en competiciones de
piraglismo de aguas tranquilas.

- Requisitos técnicos y administrativos en eventos en piraglismo de aguas
tranquilas de diferente nivel.

- Respecto a la normativa vigente.

3. Gestiona y dirige la participacion de un equipo de alto rendimiento, identificando
las caracteristicas de los comités organizadores, de competicion y de jueces,
analizando las condiciones del medio y el recorrido, utilizando la lengua inglesa y el
vocabulario especifico de piraglismo de aguas tranquilas, en las habilidades de
conversacion, lectura y escritura y aplicando los procedimientos establecidos de
comunicacion con dichos estamentos.

¢ Organismos internacionales de gestion de competiciones en piraglismo de

aguas tranquilas.

- ICF, 10C y Federaciones Nacionales.

- Comités de competicion.

- Jueces y arbitros en competiciones internacionales.

— Medios de comunicacion con el comité organizador y de competicion.

- Vocabulario especifico en lengua inglesa de piraguismo de aguas
tranquilas, relacionado con las formas de comunicacion en pruebas internacionales:
analisis de los formularios estandarizados.

o Gestidon de participacién en competiciones de equipos de alto rendimiento.

- Estructura y calendario de la competicion. Sistema de acceso a finales.

- Situacion del alojamiento y gestion del trasponerte de equipos y materiales.

—Adaptaciéon del equipo al horario de competicion. Definicién de horarios de
descanso, entrenamiento y manutencién.

- Particularidades en velocidad en linea y maraton.

¢ Normativa fundamental derivada de los reglamentos:

- Reglamento internacional de aguas tranquilas.

- Reglamento internacional de maraton.

e Campos de regatas en competiciones internacionales de piraglismo de aguas
tranquilas y maraton.

- Requisitos normativos.

- Orientacion.
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- Caracteristicas por calles en funcion de condicionantes externos (viento,
profundidad, etc.)
¢ Normativa especifica en las competiciones internacionales.
- Invitaciones y bases de copas y campeonatos del mundo, europeos, y
Juegos Olimpicos.
- Calendario de competiciones internacionales.

— Horario o disposicion de pruebas en competiciones internacionales.

Médulo especifico de enselanza deportiva: Escuela de piragliismo de aguas
tranquilas
Codigo: MED-PIAT312

Este médulo se articula fundamentalmente sobre dos ejes independientes:

1. La gestion integral de una escuela de piraglismo de aguas tranquilas:
medios, equipos, instalaciones, recursos humanos, administracién, actividades y
seguridad.

2. Las salidas profesionales del personal técnico deportivo superior en funcién
del perfil y las especializaciones el titulo, y la importancia de la formacion
permanente.

A) Relacién con los objetivos generales y las competencias del ciclo.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales o, y las
competencias /, del ciclo final de grado medio en aguas tranquilas.
B) Estrategias metodoldgicas.

Las estrategias de trabajo en este modulo deben dar respuesta a la aplicacion
de los diferentes contenidos a situaciones reales o simuladas vinculadas con las
tareas propias de la gestion integral de una escuela de piraglismo en aguas
tranquilas. Dichas estrategias deben permitir la aplicacién de:

- Los criterios de seleccion de medios materiales, recursos materiales y
procedimientos de organizacion y uso de estos.

- Los procedimientos de elaboracién de programas de trabajo y su
implementacion en una escuela de piraglismo de aguas tranquilas.

- La elaboracion de planes de prevencion de accidentes y los protocolos de
actuacion en caso de accidentes.

En el caso de las posibles salidas profesionales del personal técnico deportivo



T XUNTA
5 & DE GALICIA

superior, la estrategia de trabajo se centra en el anadlisis de las posibilidades que

permite el titulo y el ambito.

Es importante el uso de materiales de apoyo, tanto escritos como
audiovisuales,que faciliten que el tiempo de trabajo en clase sea mas eficaz,
limitando la utilizacién de clases magistrales.

C) Orientaciones pedagdgicas.

El orden de imparticion de los resultados de aprendizaje de este mddulo
puede ser el mismo que el establecido en el titulo. En cualquier caso se propone
vincular los RA 1, RA 2 y RA 3, trabajando el resultado de aprendizaje 4 de forma
independiente.

La norma establece que este modulo puede ser impartido a distancia, no
obstante y dado el caracter de los resultados de aprendizaje, se recomienda que se
imparta de manera semipresencial. Para eso se propone que el material conceptual
se trabaje de manera comprensiva, a través de la ensefanza a distancia, y que
durante la parte presencial o mediante herramientas de trabajo colaborativo a
distancia, se trabaje en la elaboracion de proyectos la gestion de una escuela de
piraglismo de aguas tranquilas.

La fase presencial permite que a través de talleres o seminarios el alumnado
trabajen de forma coordinada, expongan y analicen de forma critica los proyectos
presentados.

D) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

1. Dirige y gestiona los medios, equipos e instalaciones de una escuela de
piraguismo de aguas tranquilas, analizando las caracteristicas de los mismos,
relacionandolos con las actividades que se pueden desarrollar, y aplicando
procedimientos de seleccion y optimizacion establecidos.

a) Se identificaron los recursos del ambito de una escuela de piraglismo de
aguas tranquilas, relacionandolos con las actividades que se pueden desarrollar.

b) Se relacionaron las necesidades materiales, equipos e instalaciones de una
escuela de piragliismo de aguas tranquilas con las actividades que pueda
desarrollar.

c) Se justificaron los criterios de seleccion de los medios materiales, equipos e
instalaciones, propios de una escuela de piraglismo de aguas tranquilas, en funcion

de las actividades que realiza.
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d) Se justificaron los criterios de seleccidn de los recursos materiales

necesarios de ensefianza y entrenamiento en una escuela de piraglismo de aguas
tranquilas.

e) Se analizaron y aplicaron procedimientos de organizacion y almacenaje de
los medios materiales de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas, en funcién
de su actividad.

f) Se analizaron y se aplicaron procedimientos de optimizacion del uso de
medios materiales, equipos e instalaciones de una escuela de piraguismo de aguas
tranquilas, en funcién de su actividad.

g) Se justificaron las normas de uso del material e instalaciones en las
sesiones de ensefanza y entrenamiento por parte del personal técnico implicado en
una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

h) Se justificaron los procedimientos de mantenimiento y reparacion del
material de ensefanza y entrenamiento en una escuela de piraglismo de aguas
tranquilas.

i) Se valor6 la importancia del uso de medios materiales, equipos e
instalaciones adecuados con el fin de respetar los valores y actitudes propios de los
palistas o las palistas.

2. Supervisa las condiciones especificas de seguridad de las instalaciones, medios y
recursos humanos de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas, aplicando los
procedimientos establecidos y relacionandolos con la normativa vigente.

a) Se identifico la normativa vigente referente a la seguridad de una escuela
de piraguismo de aguas tranquilas, analizando las condiciones que han de cumplir
sus instalaciones y medios.

b) Se identificaron los posibles riesgos laborales, especificos de cada puesto
de trabajo, en relacién con la normativa vigente, describiendo las situaciones de
riesgo, enfermedades profesionales y accidentes mas frecuentes de una escuela de
piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se aplicaron los procedimientos de supervision de la seguridad e higiene
en una escuela de piraglismo de aguas tranquilas en relacién con la normativa

vigente.
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d) Se elabordé un plan especifico de prevencion de accidentes y riesgos

laborales, incluyendo los protocolos de actuacion en caso de emergencia en una
escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

e) Se analizaron las particularidades de la prevencion y protocolos de
actuacién en caso de accidentes en el medio natural acuatico propios de una
escuela de piraglismo de aguas tranquilas.

f) Se valoré la importancia de una actitud de prevencion de riesgos en el
ambito de gestion de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

g) Se analiz6 y ejemplificado la normativa sobre accesibilidad en una escuela
de piraguismo de aguas tranquilas, por parte de personas con discapacidad o
movilidad reducida.

h) Se identificaron los diferentes medios de acceso a la lamina de agua,
facilitando su realizacion en condiciones 6ptimas de seguridad y minimizando los
posibles riesgos.

3. Gestiona, dirige y coordina el funcionamiento de una escuela de piraglismo de
aguas tranquilas, identificando las caracteristicas organizativas, y recursos humanos,
aplicando los procedimientos establecidos.

a) Se elabor6 el organigrama estructural de una escuela de piraglismo de
aguas tranquilas, identificando las diversas areas de funcionamiento.

b) Se analizaron las caracteristicas organizativas de cada area de
funcionamiento en funcién de las actividades a desarrollar.

c) Se relacionaron los proyectos educativo y deportivo de una escuela de
piraglismo de aguas tranquilas con la planificacion anual de actividades de la
entidad.

d) Se analizaron los criterios de elaboracion y distribucién de los horarios y
grupos y su asignacion al profesorado de la escuela de piraglismo de aguas
tranquilas.

e) Se relacion6 el perfil profesional y académico del personal con las
caracteristicas funcionales de cada area de una escuela de piraguismo de aguas
tranquilas.

f) Se justificaron los procedimientos de direccién y coordinacion de las
diferentes areas de funcionamiento.

g) Se valoré el trabajo en equipo, la actitud tolerante, la cooperacion y el
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respecto a los demas en la direccion y gestion de los recursos humanos de una

escuela de piraglismo de aguas tranquilas.

h) Se relacionaron los procedimientos administrativos de las diferentes
administraciones con la normativa de uso de las laminas de agua, en relacion con la
gestion de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

i) Se identificaron las obligaciones contables, fiscales y laborales, especificas
de una organizacion deportiva o empresa cuyo objetivo de actuacion es la
explotacion de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

j) Se cumplieron los protocolos de declaracién-liquidacién de los impuestos de
IAE, IVA, IRPF, e Impuesto de Sociedades propias a la explotacién de una escuela
de piraguismo de aguas tranquilas.

4. Orienta al palista 0 a la palista sobre las posibles salidas profesionales como
Técnico Deportivo Superior en Piraguismo de Aguas Tranquilas, analizando los
itinerarios y el ambito profesional.

a) Se analizaron y se clasificaron las posibles salidas profesionales del
personal técnico deportivo en piraglismo de aguas tranquilas.

b) Se analizé el perfil del personal técnico deportivo, necesario en cada una
de las posibles salidas profesionales del personal técnico en piraglismo de aguas
tranquilas.

c) Se analizaron las caracteristicas y motivaciones de los palistas o las
palistas y sus posibles vinculaciones con las salidas profesionales en el ambito del
piraglismo de aguas tranquilas.

d) Se analiz6 y se gestiond la documentacién necesaria para el acceso a los
cursos de formacion del personal técnico deportivo en piraguismo de aguas
tranquilas.

e) Se analizaron las especializaciones profesionales recogidas en la titulacion
oficial y su vinculacion con los itinerarios y salidas profesionales.

f) Se valoré la importancia de la formacion permanente en los diferentes
ambitos del piragluismo de aguas tranquilas como medio de adaptacion a las
demandas sociales.

E) Contenidos.
1. Dirige y gestiona los medios, equipos e instalaciones de una escuela de

piraguismo de aguas tranquilas, analizando las caracteristicas de los mismos,
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relacionandolos con las actividades que se pueden desarrollar, y aplicando
procedimientos de seleccion y optimizacion establecidos.
e Escuela de piraguismo de aguas tranquilas.
— Definicién, recursos e infraestructura.
- Actividades y sus caracteristicas.
e Medios materiales propios de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas:
— Caracteristicas.
— Criterios de seleccion.
- Organizacion y almacenaje.
- Medios para la ensefianza y entrenamiento.
— Optimizacion de uso y sus procedimientos.
e Procedimientos para el mantenimiento y reparacion del equipamiento
deportivo.
e Normas de uso de materiales e instalaciones.
2. Supervisa las condiciones especificas de seguridad de las instalaciones, medios y
recursos humanos de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas, aplicando los
procedimientos establecidos y relacionandolos con la normativa vigente.
o Normativa de seguridad e higiene en una escuela de piraguismo de aguas
tranquilas. Instalaciones y medios materiales.
- Riesgos laborales especificos.
- Enfermedades profesionales.
- Accidentes.
- La prevencién. Particularidades del medio natural acuatico.
e Plan especifico de prevencion de accidentes y riesgos laborales en una
escuela de piraglismo de aguas tranquilas.
- Protocolos en caso de emergencia. Particularidades del medio natural
acuatico.
e Procedimientos de supervision de la seguridad e higiene.
e Accesibilidad a las instalaciones de la escuela de piragluismo de aguas
tranquilas.
e Medios de acceso a la lamina de agua.
3. Gestiona, dirige y coordina el funcionamiento de una escuela de piraguismo de

aguas tranquilas, identificando las caracteristicas organizativas y recursos humanos,
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y aplicando los procedimientos establecidos.
e Estructura organizativa de una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.
— Areas de funcionamiento. Caracteristicas.
— Direccidn y coordinacion.

- Proyecto educativo y deportivo de la escuela. Planificacion anual de

la escuela.

- Seleccidn y calendario de actividades.

- Criterios de asignacion de técnicos a horarios y grupos.

- Documentacion y autorizaciones para la participacion en las
actividades.

e Personal de una escuela de piragliismo de aguas tranquilas.
- Perfil profesional.
- Perfil académico.
e Procedimientos administrativos especificos de una escuela de piraglismo de
aguas tranquilas.
— Normativa de uso de las laminas de agua.
- Procedimientos administrativos con Capitania Maritima.
- Procedimientos administrativos con Confederaciones Hidrogréficas.
- Procedimientos administrativos con las administraciones publicas de
caracter local y autonémico.
¢ Obligaciones contables, fiscales y laborales de una escuela de piraguismo de
aguas tranquilas.
- Contratos laborales especificos.
- Protocolos especificos.
4. Orienta al palista 0 a la palista sobre las posibles salidas profesionales como
Técnico Deportivo Superior en Piraguismo de Aguas Tranquilas, analizando los
itinerarios y el ambito profesional.
e Los personal técnico deportivo en piraguismo de aguas tranquilas.
- Andlisis de las salidas profesionales.
- Perfil requerido en cada uno de los posibles itinerarios profesionales.
— Ambito profesional del personal técnico deportivo.
e Caracteristicas y motivaciones de los palistas o las palistas y sus posibles

vinculaciones con las salidas profesionales.
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e Los cursos de formacion: informacion general, requisitos de acceso,

documentacion necesaria, las posibles especializaciones y su vinculacion con
los itinerarios y salidas profesionales.
e La formacion permanente como medio de adaptacion a las demandas

sociales.

Maédulo especifico de ensenanza deportiva: Proyecto final
Cadigo: MED-PIAT313

A) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del personal técnico
Deportivo Superior en Piragtismo de Aguas Tranquilas, fundamentando el proyecto
en la informacion recogida, desarrollando las fases que lo componen y realizando las
previsiones de recursos humanos y materiales:

a) Se eligié un tema que permite integrar los conocimientos adquiridos en los
diferentes bloques y mddulos del ciclo superior en piraguismo de aguas tranquilas.

b) Se recopilé informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

c) Se identificaron las fases o partes que componen el proyecto y sus
contenidos.

d) Se establecieron los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su
alcance.

e) Se valoraron los aspectos que pueden facilitar o dificultar el desarrollo del
proyecto.

f) Se previeron y se priorizaron los recursos materiales y personales
necesarios, de acuerdo con los objetivos del proyecto.

g) Se realiz6 el presupuesto econdmico correspondiente.

h) Se identificaron las posibles fuentes de financiacion del proyecto, en base a
las necesidades del mismo .

i) Se identificaron los aspectos que se deben controlar y de los que depende
la calidad del proyecto.

j) Se justificé la pertinencia y viabilidad del proyecto.



T XUNTA
5 & DE GALICIA

k) Se valoré el rigor en la recogida de la informacion utilizada en la

elaboracion del proyecto.
2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.

a) Se secuenciaron y temporalizaron las actividades ordenandolas en funcién
de las necesidades de implantacién del proyecto.

b) Se elaboré la planificacion del proyecto, periodizando y programando el
entrenamiento y los recursos necesarios, cuando el proyecto esté dirigido al alto
rendimiento deportivo en piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se determinaron los recursos y la logistica necesarios en cada actividad.

d) Se identificaron los permisos y autorizaciones necesarios en cada una de
las actividades.

e) Se determinaron los procedimientos de actuacion o ejecucion de las
actividades.

f) Se identificaron los riesgos inherentes al desarrollo de las actividades,
definiendo el plan de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

g) Se planifico la asignacion de recursos materiales y humanos, y los tiempos
de ejecucion.

h) Se hizo la valoracion econdmica necesaria en la ejecucion del proyecto.

i) Se definio y se elabord la documentacion necesaria en las previsiones y
ejecucion del proyecto.

j) Se utilizaron, de una manera integradora y sinérgica, los conceptos y
procedimientos adquiridos en los diferentes modulos del ciclo superior en piraguismo
de aguas tranquilas.

k) Se tuvieron en cuenta criterios de sostenibilidad a la hora de elegir las
actividades, la metodologia y los recursos utilizados en el proyecto.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracion vy
ejecucion del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccion de
variables e instrumentos empleados.

a) Se definid el procedimiento de evaluacién de las actividades, utilizando y
combinando diferentes instrumentos de evaluacion.

b) Se definieron los indicadores de calidad utilizados en la evaluacion del

proyecto.
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c) Se definieron los procedimientos de evaluacién de las incidencias que

puedan presentarse durante la realizacion del proyecto, su posible solucion vy
registro.

d) Se definid el procedimiento de gestion de los posibles cambios en los
recursos, en las actividades o en la dindmica de cargas, en el caso del
entrenamiento de alto rendimiento, incluyendo el sistema de registro de estos.

e) Se definié y elabord la documentacion necesaria en la evaluacion de las
actividades del proyecto.

f) Se establecidé el procedimiento de participacion en la evaluacién de los
palistas o de las palistas y se elaboraron los documentos especificos.

g) Se establecié un sistema de garantia de cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto, cuando este exista.

h) Se atendi6 a las consideraciones del tutor/director o tutora/directora del
proyecto durante la elaboracién de este.

i) Se cumpli6 con el seguimiento del proyecto segun el procedimiento
establecido por el tutor/director o tutora/directora.

j) Se mostré una actitud de respeto y aceptacién de las aportaciones
realizadas por el tutor/director o tutora/directora, integrando de forma constructiva las
valoraciones recibidas en el proyecto.

4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes de este, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas
adecuados en cada caso.

a) Se definid y elaboré la documentacion necesaria en la presentacion y
comunicacion del proyecto.

b) Se utilizaron los recursos didacticos y técnicos mas adecuados para la
presentacion y comunicacién del proyecto, incluyendo las nuevas tecnologias, de
forma coherente con los objetivos del proyecto.

c) Se presento el proyecto de forma clara y sintética, incluyendo los aspectos
fundamentales que debia incluir la presentacion.

d) Se utilizé bibliografia actualizada en la fundamentacién del trabajo,
referenciandola de forma adecuada.

e) Se contestd de forma precisa y justificada a las cuestiones realizadas sobre

las caracteristicas y fundamentacion del proyecto.
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f) Se justificd suficientemente el proyecto y se argumentd su implementacion.

g) Se ajustdé en la presentacion del proyecto, a la estructura definida y
establecida en los criterios de evaluacion.

h) Se present6 el proyecto, ajustdndose a las caracteristicas formales,
estructura y apartados establecidos por el tribunal.

i) Se justificaron en la presentacién del proyecto, las relaciones existentes
entre los diferentes resultados de aprendizaje adquiridos en los diferentes médulos
del ciclo superior en piraglismo de aguas tranquilas.

j) Se demostré poseer una vision general del proyecto, relacionando la
argumentacion con la finalidad y las conclusiones de este.

B) Contenidos.
1. Disefia proyectos relacionados con las competencias del personal técnico
Deportivo Superior en Aguas Tranquilas, fundamentando el proyecto en la
informacion recogida, desarrollando las fases que lo componen y realizando las
previsiones de recursos humanos y materiales.
¢ Anadlisis de contexto y justificacion del proyecto.
o Fases del proyecto.
e Objetivos generales del proyecto.
e Oportunidades y amenazas del proyecto en relacion a los objetivos
establecidos.
e Recursos materiales y personales.
e Prevision econdmica y fuentes de financiacion.
2. Planifica y programa la ejecucion del proyecto, determinando las fases o ciclos de
preparacion, la metodologia utilizada y los recursos necesarios.
¢ Planificacién del proyecto.
e Temporalizacion y secuenciaciéon de este (Plafien, cronogramas tiempos vy
secuencias de ejecucion).
e Valoracion de los recursos materiales y humanos.
e Logistica.
e Permisos y autorizaciones necesarias para el desarrollo del proyecto.
e Andlisis de los riesgos del proyecto y el suyo inclusion en el plan de
prevencion de riesgos.

3. Selecciona los procedimientos de seguimiento y control de la elaboracién vy
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ejecucion del proyecto, justificando las funciones dentro del proyecto, la seleccion de

variables e instrumentos empleados.
e Procedimientos de evaluacion de las actividades.
- La evaluacién del proyecto: indicadores de calidad.
- Andlisis y solucion de las posibles contingencias encontradas en el
desarrollo del proyecto.
— Documentacion necesaria en la evaluacion de las actividades del proyecto.
- Procedimiento de participacion en la evaluacion de las personas deportistas
0 usuarios/as-clientes/as.
4. Presenta el proyecto, seleccionando los aspectos relevantes de este, justificando
las decisiones tomadas y utilizando los recursos didacticos y técnicos mas
adecuados en cada caso.
¢ Documentacion necesaria en la presentacion y comunicacion del proyecto.
e Presentacion del proyecto: comunicacion, recursos didacticos y técnicos.

o Bibliografia del proyecto. Procedimiento de referencia.

Maédulo especifico de ensenanza deportiva: Formacion Practica
Codigo: MED-PIAT314.

A) Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
1. Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro deportivo de
practicas (escuela deportiva, club, centro de tecnificacion o de alto rendimiento,
federacion), relacionandola con su oferta de actividades de alto rendimiento
deportivo, y las actividades de gestion del mismo, y aplicando los procedimientos y
protocolos de seguridad en la practica.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro deportivo de practicas de la
Real Federacién Espafiola de Piragtismo con la International Canoe Federation.

b) Se categoriz6 la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas
areas del centro deportivo de practicas.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro deportivo de
practicas.

d) Se revisé la oferta de actividades vinculadas al alto rendimiento deportivo

en piraguismo de aguas tranquilas.
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e) Se relacionaron las caracteristicas del centro deportivo de practicas con la

normativa de responsabilidad del personal técnico que trabajan en este.

f) Se fundamenté la oferta de actividades orientada al alto rendimiento en
piraglismo de aguas tranquilas, en las mujeres.

g) Se reconocieron los valores presentes en las actividades de piraguismo de
aguas tranquilas del centro de practicas.

h) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medio en las actividades
desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

i) Se reviso el plan de actuacién de emergencias de las instalaciones del
centro deportivo de practicas.

j) Se identificé y analizé el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales del
centro deportivo de practicas.

k) Se revisaron las condiciones laborales del personal técnico deportivo del
centro deportivo de practicas, en relacion con la normativa sobre salud laboral.
2. |ldentifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de formacién del
personal técnico deportivo, relacionandola con su oferta formativa, analizando la
normativa de aplicacién y aplicando los procedimientos y protocolos de seguridad en
la practica.

a) Se fundamentaron las relaciones del centro de formacién del personal
técnico en piraglismo con la administracidn educativa correspondiente.

b) Se categorizé la estructura organizativa y el funcionamiento del centro de
formacion del personal técnico deportivo.

c) Se clasificaron las relaciones jerarquicas dentro del centro de formacién del
personal técnico deportivo.

d) Se reviso la oferta de actividades vinculadas a la formacion del personal
técnico deportivo en piraglismo.

e) Se analizaron las caracteristicas del centro de formacion del personal
técnico deportivo, y la normativa sobre la responsabilidad del profesorado.

f) Se esquematizé la normativa educativa y curricular vigente sobre formacion
del personal técnico deportivo en piraglismo.

g) Se colaboro en la organizacién de las actividades econdmicas del centro de

trabajo.
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h) Se reconocieron los valores presentes en las actividades del centro de

formacion del personal técnico deportivo en piraglismo.

i) Se mantuvo una actitud clara de respeto al medio en las actividades
desarrolladas y se aplicaron las normas internas y externas vinculadas a la misma.

3. Colabora en la administracion del centro deportivo de practicas, aplicando
procedimientos de gestion econdémica y contable.

a) Se colaboro en la organizacion de las actividades econdmicas del centro de
trabajo.

b) Se identific6 la forma juridica utilizada en la constitucion del centro
deportivo de practicas, y el grado de responsabilidad legal de los/las propietarios/as
y gestores/as.

c) Se colabor6 en los procedimientos administrativos basicos de gestion del
centro deportivo de practicas.

d) Se realizaron tramites de peticion de ayudas a la gestion del centro
deportivo de practicas.

e) Se colaboro en la gestién de ayudas econdmicas que utiliza o puede utilizar
el centro deportivo de practicas.

f) Se confecciondé documentacion administrativa y comercial necesaria en el
desarrollo de la actividad deportiva.

g) Se identificaron las obligaciones y exenciones fiscales y tributarias del
centro deportivo de practicas.

h) Se realiz6 la declaracion de impuestos del centro deportivo de practicas.

i) Se tuvo una actitud de respeto y cumplimiento de la normativa y los

procedimientos de gestion econdmica del centro deportivo de practicas.
4. Actua con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo,
demostrando comportamiento ético, habilidades personales de comunicacion,
trabajo en equipo respeto por el medio, aplicando los procedimientos establecidos
por el centro de practicas.

a) Se identificaron los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

b) Se interpretaron y cumplieron las instrucciones recibidas y se

responsabilizaron del trabajo asignado.
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c) Se demostré compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio,

asi como respecto a los procedimientos y principios propios del club o entidad
deportiva.

d) Se demostré capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia
establecida en el club o entidad deportiva.

e) Se establecieron una comunicacion y relacion eficaz con el personal
técnico responsable de la actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato
fluido y correcto.

f) Se coordind con el resto del equipo, informando de cualquier cambio,
necesidad relevante o imprevisto que si presente en la actividad.

g) Se demostr6 un comportamiento ético con las personas deportistas y
los/las adversarios/as, en especial en presencia de los medios de comunicacion.

5. Organiza y gestiona competiciones y eventos propios del nivel de la iniciacién y la
tecnificacion deportiva, y colabora en los de alto rendimiento, participando en la
gestion y disefio de la competicidn, aplicando criterios de sostenibilidad.

a) Se propuso la estructura y las funciones que se deben desempefiar en la
organizacion de una competicién o evento deportivo de tecnificacién en piraglismo
de aguas tranquilas.

b) Se definieron y se aplicaron los criterios de sostenibilidad en la
organizacion de una competicién o evento deportivo de tecnificacién en piraglismo
de aguas tranquilas.

c) Se localizaron y gestionaron las posibles ayudas al patrocinio del deporte
femenino en la modalidad de piraguismo de aguas tranquilas.

d) Se gestiond la financiacion de la organizacién de una competicion o evento
deportivo de tecnificacion en piraglismo de aguas tranquilas.

e) Se realizdé la gestion y difusién de los resultados de una competicion o
evento deportivo de tecnificacion o alto rendimiento en piraglismo de aguas
tranquilas.

f) Se participd en la gestion de personal y medios materiales de las diferentes
areas o comités de la organizacién de una competicion o evento de tecnificacién o

alto rendimiento en piraguismo de aguas tranquilas.
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g) Se colabor6é en la organizacion y realizacion de actos protocolarios de

apertura, entrega y clausura de una competicion o evento deportivo de tecnificacion
o alto rendimiento en piraguismo de aguas tranquilas.

h) Se tomaron las medidas de seguridad y de atencion a las emergencias en
la organizacibn de una competicibn o evento deportivo de tecnificacion en
piraglismo de aguas tranquilas.

i) Se actué de manera flexible y adaptable a las circunstancias en la
organizacion de la competicion, respetando los protocolos y directrices establecidas.
6) Orienta a las personas deportistas de alto rendimiento, organiza, acompafa y
dirige a las personas deportistas en su participacién en actividades, competiciones y
otros eventos internacionales o de alto nivel en piraguismo de aguas tranquilas,
aplicando la normativa relacionada.

a) Se inform6 a las personas deportistas de alto rendimiento de la normativa
que les afecta y de los programas de ayuda que existen a nivel nacional y
autondémico.

b) Se orient6 a las personas deportistas de alto rendimiento sobre las salidas
profesionales de su actividad deportiva, y de la importancia de mantener una
formacion académica o profesional paralelas a la vida deportiva.

c) Se revis6 e informd a las personas deportistas de la normativa antidopaje
de aplicacion en las competiciones internacionales o de alto nivel en las que se
participa.

d) Se realiz6 la inscripcidon del palista o de la palista o grupo de palistas en
una competicion internacional o de alto nivel en piragliismo de aguas tranquilas, de
acuerdo con los protocolos y normas establecidos.

e) Se realizaron las operaciones de gestidon del seguro de accidente y
actividad de un grupo de palistas que participa en una competicion internacional o de
alto nivel, de acuerdo con las instrucciones y normas recibidas.

f) Se reconocio vy justificado la responsabilidad del personal técnico en los
desplazamientos de los palistas o las palistas para asistir a una competicion
internacional o de alto nivel.

g) Se elaboré el plan de viaje de un palista o de una palista o grupo de
palistas para su participacidn en una competicion internacional o de alto nivel,

aplicando las instrucciones y procedimientos establecidos.
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h) Se inform¢é al palista o a la palista de las caracteristicas de la competicidon

internacional o de alto nivel, interpretando la documentacion sobre esta.

i) Se trasladaron al palista o a la palista las instrucciones técnicas y tacticas
para la competicion internacional o de alto nivel, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la competicion y de la persona deportista.

j) Se acompaind a los palistas o a las palistas en las competiciones
internacionales o de alto nivel, aplicando los procedimientos y siguiendo las
instrucciones y normas establecidas.

k) Se veld por el respeto a los valores del juego limpio, el respeto a la salud
personal y a los demas, durante la participacién en la competicidn internacional o de
alto nivel en piraguismo de aguas tranquilas, aplicando los procedimientos
adecuados y respetando las normas de esta.

) Se aplicaron procedimientos de reclamacion en wuna competicion

internacional o de alto nivel en piraguismo de aguas tranquilas, utilizando el idioma
adecuado, aplicando los protocolos y normas establecidos.
7. Colabora en la direccion de los palistas o de las palistas durante la participacion
en actividades, competiciones y otros eventos internacionales o de alto nivel de
piraglismo de aguas tranquilas, valorando las posibles situaciones tacticas del
palista o de la palista y de sus contrincantes, las caracteristicas del ambito, y
aplicando procedimientos establecidos.

a) Se evaluo la influencia de las condiciones ambientales y del ambito de la
competicion de alto nivel en piraguismo de aguas tranquilas.

b) Se colaboro en la direccidn del palista o de la palista o grupo de palistas en
competiciones de alto rendimiento, en la preparacion de diferentes estrategias de
manera eficaz y teniendo en cuenta las caracteristicas del/de la contrincante y del
ambito.

c) Se colaboré en la evaluacion de la ejecucion tactica del palista o de la
palista o grupo de palistas y de sus contrincantes en la competicion de alto nivel,
utilizando técnicas y procedimientos de observacion adecuados.

d) Se participé en la recogida de informacion que necesita el palista o la
palista para la preparacion de la competicion y la realizacion de esta.

e) Se colabord en la valoracién técnica del comportamiento del palista o la

palista de alto rendimiento utilizando técnicas y procedimientos adecuados.
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f) Se elaboré el plan de preparacion y adaptacion especifico para una

competicion de piraguismo de aguas tranquilas de alto rendimiento.

g) Se colaboré y participado en la preparacion, seguimiento y evaluacion de
un equipo de palistas en una competicién de tecnificacion o de alto rendimiento de
piraglismo de aguas tranquilas.

h) Se colaboré en la coordinacion de las actividades de los diferentes
miembros del equipo técnico antes, durante y después de las competiciones de alto
nivel en piraguismo de aguas tranquilas.

i) Se demostré empatia y genero credibilidad en el equipo durante la direccion

en competiciones de alto nivel en piraglismo de aguas tranquilas.
8. Planifica el entrenamiento a largo, medio y corto plazo de los palistas o de las
palistas, interpretando la informacién de la persona deportista y del ambito,
coordinando el equipo de especialistas, y aplicando los modelos, procedimientos y
técnicas mas adecuados.

a) Se colaboré en la elaboracion del programa de deteccidn, identificacion y
seleccion de talentos deportivos en piraguismo de aguas tranquilas del centro
deportivo de practicas.

b) Se aplicaron criterios de deteccion, identificacién y seleccion de talentos
deportivos en piraguismo de aguas tranquilas, en el centro deportivo de practicas.

c.) Se selecciono e interpretd la informacién del palista o de la palista del
centro deportivo de practicas y de su ambito, necesarias en la elaboracion de la
programacion a largo plazo.

d) Se elabord la planificacién a largo plazo del palista o de la palista, de
acuerdo con los modelos utilizados en el centro deportivo de practicas, identificando
las dinamicas de carga de los diferentes factores de rendimiento deportivo en
piraglismo de aguas tranquilas.

e) Se aplicaron instrumentos de valoracién de la condicién fisica o condicional
del palista o de la palista de alto rendimiento, interpretando y, en su caso, tratando la
informacion resultante.

f) Se aplicaron instrumentos de valoracion del perfil psicologico del palista o
de la palista y de su comportamiento durante la competicion, interpretando y, en su
caso, tratando la informacion resultante.

g) Se elabord la programacion a medio y corto plazo de los diferentes factores
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de rendimiento (condicionales, técnicos, psicolégicos, etc.), de acuerdo con la

planificacién del centro de practicas y los objetivos y caracteristicas del palista o de
la palista.

h) Se elaboro el programa de una concentracion de preparacion, adaptandola
a las necesidades especificas de los palistas o de las palistas y del centro de
formacion practica.

i) Se registrd, cuantificé y procesd la informacion sobre la carga de
entrenamiento de un palista o una palista del centro deportivo de practicas.

j) Se asignaron objetivos y medios de trabajo al equipo de personal técnico
especialista en ciencias aplicadas al deporte, dentro de la planificacién y
programacion del entrenamiento.

k) Se incorporaron las aportaciones del personal técnico especialista en
ciencias aplicadas al deporte en la planificacién y programacién del entrenamiento.

) Se mostré una actitud de rigor y objetividad en la aplicacion de los

instrumentos de valoracion utilizados.
9. Organiza y dirige el entrenamiento y las concentraciones de preparacion de los
palistas o las palistas, coordinando equipos de personal técnico especialista,
aplicando los medios y métodos especificos de entrenamiento de cada uno de los
factores de rendimiento en piraguismo de aguas tranquilas.

a) Se genero credibilidad en el equipo de personal técnico especialista que
colabora con el personal técnico en el centro deportivo de practicas.

b) Se gestiond el equipo de personal técnico especialista, demostrando
liderazgo y potenciando la comunicacion entre el equipo del centro deportivo de
practicas y el técnico.

c) Se aplicaron medios y métodos de entrenamiento en seco, y eligieron las
tareas de acuerdo con la programacién del centro deportivo de practicas.

d) Se aplicaron medios y métodos de entrenamiento con simuladores, y
eligieron las tareas de acuerdo con la programacion del centro deportivo de
practicas.

e) Se aplicaron medios y métodos de entrenamiento en agua y del
comportamiento tactico, y elegido las tareas de acuerdo con la programacion del
centro deportivo de practicas.

f) Se dirigio la sesidén teniendo en cuenta la variedad e integracion de los
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diferentes medios y métodos de entrenamiento en seco, con simuladores y en agua,

de acuerdo con la programacion del centro deportivo de practicas.

g) Se identificaron y solucionaron las contingencias que surgieran durante la
sesion de entrenamiento del palista o de la palista.

h) Se adapto el trabajo de la sesidn a las condiciones reales del palista o de la
palista.

i) Se tuvieron en cuenta las lesiones mas frecuentes en piraguismo de aguas
tranquilas y sus medidas preventivas, en la direccion de la sesion de entrenamiento

j) Se colabor6 en la organizacion y direccion de una concentracion de
preparacion, seleccionando los medios y la logistica adecuados a la situacion del
centro deportivo de practicas.

k) Se mantuvo una actitud motivadora y empatica con el palista o con la

palista durante la direccién de la concentracién de preparacion o la sesion de
entrenamiento.
10. Dirige la preparacién y perfeccionamiento técnico de los palistas o de las
palistas, aplicando los medios y métodos especificos de entrenamiento vy
perfeccionamiento técnico en piragliismo de aguas tranquilas, aplicando las nuevas
tecnologias para el registro del entrenamiento y la competicion.

a) Se aplicaron sistemas de entrenamiento técnico, eligiendo las tareas de
acuerdo con la programacion de referencia.

b) Se dirigieron las sesiones, integrando el trabajo técnico y los distintos
medios de acuerdo con la programacion de referencia.

c) Se aplicaron procedimientos de correccién y optimizacién de la técnica de
paleo en kayak y canoa de aguas tranquilas durante la sesion de entrenamiento.

d) Se disefaron instrumentos de valoracion cualitativa de la técnica de paleo
en kayak y canoa de aguas tranquilas.

e) Se elaboraron y aplicaron instrumentos de registro audiovisual del
comportamiento técnico y tactico en entrenamiento y competicion, del palista o de la
palista de aguas tranquilas de alto rendimiento, interpretando y, en su caso, editando
los registros realizados.

f) Se utilizaron durante la sesion, la preparacion y la competicién, los registros
audiovisuales con los palistas o las palistas, estableciendo los protocolos de uso en

cada caso e identificando las informaciones necesarias y utiles en cada caso.
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g) Se colaboré6 en la evaluacion técnica del paleo, interpretando y

relacionando los errores con las causas.

h) Se aplicaron medios y métodos de entrenamiento técnico en kayak y canoa
de aguas tranquilas, y elegieron las tareas de acuerdo con la programacion de
referencia.

i) Se aplicaron procedimientos de evaluacion técnica en embarcaciones
colectivas.

j) Se realiz6 el seguimiento técnico con registro audiovisual en el
entrenamiento y en competicién del palista o de la palista de alto rendimiento,
almacenando y organizando la informacién e interpretando los registros.

k) Se determinaron las variables cinematicas (velocidad, frecuencia y longitud
de ciclo) a partir de grabaciones de entrenamientos o competiciones y relacionado
los resultados con los modelos de competicion existentes en piraglismo de aguas
tranquilas.

[) Se utilizaron medios electronicos de adquisicion de datos (GPS,
acelerometros, inclinometros, etc.) y interpretd la informacion aportada por los
mismos, para la valoracién de la técnica de paleo en embarcaciones individuales y
colectivas.

11. Colabora en el establecimiento de las ayudas ergogénicas y de los planes de
trabajo complementario del palista o de la palista lesionado/a, aplicando los medios,
métodos y procedimientos establecidos.

a) Se programo el trabajo complementario de un palista o una palista
lesionado/a, teniendo en cuenta la programacion del centro deportivo de practicas.

b) Se valoraron las pautas alimentarias de los palistas o las palistas del
centro deportivo de practicas.

c) Se propusieron medidas de formacién sobre alimentacion deportiva a los
palistas o a las palistas del centro deportivo de practicas.

d) Se identificaron las manifestaciones de fatiga durante el entrenamiento y la
competicion, del palista o de la palista del centro deportivo de practicas.

e) Se propusieron y aplicado medidas de recuperacion de la fatiga, de
acuerdo con las posibilidades del centro deportivo de practicas.

f) Se colabord en la prescripcion y administracion de ayudas ergogénicas en

palistas del centro deportivo de practicas.
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g) Se inform¢ al palista de los riesgos y consecuencias en la salud, del uso de

sustancias dopantes.

h) Se mostré una actitud de juego limpio y respeto por la salud del palista o de
la palista, en especial en el referido al uso de sustancias dopantes.

12. Participa en la formacion del personal técnico deportivo, revisando la
organizacion académica y curricular del centro, impartiendo clases y colaborando en
la tutorizacion de los médulos de formacion practica y proyecto final.

a) Se identificaron el tipo de centro docente de practicas, el tipo de vinculacion
con la administracion y la normativa que le es de aplicacion a efectos de
organizacion y funcionamiento.

b) Se identificaron las responsabilidades del profesorado especialista en
piraglismo y del personal técnico deportivo duperior en Piraguismo de Aguas
Tranquilas, en la formacion del personal técnico en la modalidad.

c) Se concretaron los elementos de la programacion didactica de un modulo
del bloque especifico, atendiendo a su normativa de ordenacion, a las caracteristicas
del alumnado, y el contexto del centro docente de practicas.

d) Se disefid y colaborado en la realizacion de una presentacion (de tareas y
contenidos), atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado
de aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado del
centro docente de practicas.

e) Se colaboré en el disefio y direccion de una sesion de trabajo practico o
procedimental, atendiendo a las caracteristicas del médulo especifico y del resultado
de aprendizaje a desarrollar, teniendo en cuenta las caracteristicas del alumnado del
centro docente de practicas.

f) Se participd en el proceso de evaluacién del alumnado del centro docente
de practicas.

g) Se tuvieron en cuenta la aplicaciéon efectiva del principio de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, a la hora de seleccionar los recursos
didacticos en la docencia del mdédulo especifico de ensefianzas deportivas en

piraglismo de aguas tranquilas.
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h) Se previeron y se prepararon de antemano recursos didacticos alternativos

frente a posibles incidencias, incluyendo la atencién a personas con discapacidad,
en la direccién de la sesidén del médulo especifico de ensefanzas deportivas en
piraglismo de aguas tranquilas.

i) Se identificaron las condiciones de seguimiento y tutorizacion de los
distintos médulos del bloque especifico de los ciclos inicial y final de grado medio en
piraguismo de aguas tranquilas, presenciales y a distancia, establecidos en el centro
docente de practicas.

j) Se participd en el establecimiento de contactos y convenios con las
entidades colaboradoras en el modulo de formacion practica.

k) Se utilizaron aplicaciones informaticas especificas en supuestos de gestion
y seguimiento del modulo de formacién practica en el centro docente de practicas.

I) Se colabord en la elaboracion de informes de evaluacion del médulo de
formacion practica.

m) Se participd en el asesoramiento y control de entrevistas y tutorias
personalizadas en la direccion de proyectos dentro del centro docente de practicas.
13. Pone a punto el material de piraglismo de aguas tranquilas, adaptandolo a las
necesidades individuales, aplicando técnicas y procedimientos especificos y
participa en el disefio de material.

a) Se eligieron las embarcaciones adecuadas a las caracteristicas de los
palistas y el tipo de competicidn, argumentando las elecciones.

b) Se realizaron los ajustes de uno K-1 de forma individualizada en uno/en
una kayakista de alto rendimiento.

c) Se realizaron los ajustes de uno C-1 de forma individualizada en uno/en
una canoista de alto rendimiento.

d) Se realizaron los ajustes de las embarcaciones K-2 y K-4 en funcién de las
caracteristicas individuales y el tipo de prueba a desarrollar por los/las kayakistas de
aguas tranquilas.

e) Se realizaron los ajustes de las embarcaciones C-2 y C-4 en funcién de las
caracteristicas individuales y el tipo de prueba a desarrollar por los/las canoistas de

aguas tranquilas.



T8 XUNTA
5 & DE GALICIA

f) Se montaron palas de diferentes sistemas de forma individualizada,

ajustando la longitud total, longitud entre los agarres de la pértiga y el giro entre
hojas.

g) Se colabor6 en la realizacion de reparaciones de diferentes tipos en
embarcaciones de palistas de alto rendimiento.

h) Se colaboré en el disefio de embarcaciones como trabajo conjunto entre el
personal técnico y el palista o la palista.

14. Gestiona la escuela deportiva de piraguismo de aguas tranquilas, elaborando
programaciones de referencia de acuerdo con las caracteristicas de los palistas o de
las palistas y de los objetivos del centro de practicas.

a) Se colaboré en la gestion y organizacién de los medios materiales de una
escuela de piraglismo de aguas tranquilas.

b) Se aplicaron criterios de seleccidén y optimizacién de uso de los medios
materiales de una escuela de piraglismo de aguas tranquilas.

c) Se aplicaron los planes de prevencion de accidentes en medio acuatico y
se ejecutaron los procedimientos oportunos en situaciones simuladas.

d) Se analizaron los posibles riesgos y situaciones peligrosas del centro de
practicas y se relacionaron con la normativa de seguridad existente y los protocolos
establecidos.

e) Se identificaron los proyectos educativo y deportivo de la escuela de
piraglismo de aguas tranquilas y relacionado con las actividades programadas y la
documentacion disenada para su desarrollo.

f) Se identificd el perfil profesional y personal de las diferentes figuras que
intervienen en la gestion y funcionamiento de una escuela de piraguismo de aguas
tranquilas.

g) Se colaboré en los procedimientos administrativos de una escuela de
piraglismo de aguas tranquilas con las diferentes administraciones publicas vy
privadas.

h) Se identificaron las obligaciones contables, fiscales y laborales propias de
una escuela de piraguismo de aguas tranquilas.

i) Se orientd a los palistas o a las palistas sobre las posibilidades de formacién
como personal técnico y las salidas profesionales del personal técnico deportivo en

piraglismo de aguas tranquilas.
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C) Funciones o actividades que debe desempenar el alumnado en practicas para la

realizacion de las tareas propuestas.

e |dentificar la estructura y funcionamiento del club o entidad deportiva.

e Colaborar en la gestion administrativa del club o entidad deportiva.

o Establecer la relacién entre la oferta de actividades de especializacion,
tecnificacion y alto rendimiento en aguas tranquilas.

e Elaborar la preparaciéon completa de los palistas o de las palistas de alto nivel.

e Colaborar en la elaboracién de los planes de trabajo de los palistas o de las
palistas lesionados/las.

e Dirigir las sesiones de entrenamiento y perfeccionamiento técnico y tactico en
aguas tranquilas propias del alto nivel.

e Colaborar en la organizacién y direccion de concentraciones de preparacion
para palistas de alto nivel.

e Coordinar el proceso de tecnificacion deportiva en aguas tranquilas,
analizando la estructura del grupo de alto nivel y elaborando un programa de
referencia.

e Organizar actividades de tecnificacion deportiva de alto nivel en aguas
tranquilas para personas con discapacidad teniendo en cuenta sus
capacidades y limitaciones.

e Colaborar en la organizacion y gestion de competiciones y eventos en
piraguismo de aguas tranquilas.

e Dirigir y acompaniar a las personas deportistas antes, durante y después de
su participacion en actividades, eventos o competiciones de alto nivel en
aguas tranquilas.

e Colaborar en el seguimiento y analisis del comportamiento tactico del palista o
de la palista en competiciones de alto nivel.

¢ Informar a las personas deportistas de alto nivel antes, durante y, después de
las competiciones, sobre el desarrollo de esta y sus ejecuciones transmitiendo
actitudes y valores de respecto a los demas y al ambito.

¢ Respetar las normativas de competicion y de utilizacion del espacio, aplicando
protocolos establecidos con una actitud clara de respeto.

¢ |dentificar las estructuras y funcionamiento de un centro de formacién de

personal técnico en piraguismo.
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e Colaborar en la imparticion de clases en un centro de formacion de personal

técnico en piraguismo.

o Adaptar y poner a punto el material de piraguismo en aguas tranquilas.

C) Secuenciaciéon y temporalizacion de las actividades que se deben realizar en el
modulo de formacién practica.

o Realizar actividades relacionadas con el alto rendimiento deportivo en aguas
tranquilas, como la elaboracion de programas, colaboraciéon en la organizacion
de actividades y competiciones de alto nivel, direccion de un club deportivo,
etc.

e El bloque de formacion practica, bajo la supervision del personal técnico
superior correspondiente, constara de tres fases:

- Fase de observacién, en la que el alumnado observara las tareas llevadas a
cabo por el personal técnico supervisor.
— Fase de colaboracion, en la que el alumnado colaborara con las actividades
y tareas desarrolladas y encomendadas por el tutor/tutora supervisor/a de la
actividad.
- Fase de actuacién supervisada, en la que el alumnado asumira de forma
responsable el conjunto de tareas propias del ciclo de técnico deportivo de
grado superior en aguas tranquilas, encomendadas por el personal técnico
supervisor.
D) Caracteristicas del centro o centros en el que se deben desarrollar las actividades
formativas del médulo de formacion practica.

e Las practicas se llevaran a cabo en escuelas, asociaciones deportivas o
entidades que incluyan la modalidad de aguas tranquilas.

e Los centros donde se desarrollen dichas practicas deberan estar dotados de
los medios y recursos humanos y materiales necesarios para poder llevar a
cabo el desarrollo de las actividades correspondientes al grado superior del

personal técnico deportivo en aguas tranquilas.

ANEXO IV

Ratio profesorado/alumnado
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Ratio profesorado/
Bloque especifico del ciclo de grado superior
alumnado
MED-PIAB301. Planificacién del alto rendimiento 1/30
MED-PIAB302. Perfeccionamiento técnico en slalom 1/15
MED-PIAB303. Preparacion fisica en seco y en agua en slalom 1130
de alto nivel
MED-PIAB304. Coordinacion y gestion 1/30
MED-PIAB305. Disefio de material e innovacion 1/30
MED-PIAB306. Proyecto final 1/6
MED-PIAT308. Planificacion del alto rendimiento en aguas 1130
tranquilas
MED-PIAT309. Analisis de la técnica de paleo en aguas 1130
tranquilas
MED-PIAT310. Entrenamiento del alto rendimiento en aguas 1130
tranquilas
MED-PIAT311. Competiciones de alto nivel en aguas 1/30
tranquilas
MED-PIAT312. Escuela de piraglismo de aguas tranquilas 1/30
MED-PIAT313. Proyecto final 1/6

ANEXO V

Acceso al médulo de formacion practica

Acceso al médulo de .
.. . Modulos a superar
formacion practica

Del bloque comun:

MED-C301. Factores fisiologicos del alto

rendimiento.
MED-PIAB307. FormacionMED-C303. Formacion de formadores/as
practica. deportivos/as.

Del bloque especifico:
MED-PIAB301. Planificacion del alto rendimiento.

MED-PIAB302. Perfeccionamento técnico en slalom.

MED-PIAT314. FormacionDel bloque comun:
practica MED-C301. Factores fisiologicos del alto
rendimiento.

MED-C303. Formacioén de formadores/as
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deportivos/as.

Del bloque especifico.

MED-PIAT308. Planificacion del alto rendimiento en
aguas tranquilas.

MED-PIAT309. Analisis de la técnica de paleo en
aguas tranquilas.

MED-PIAT310. Entrenamiento de alto rendimiento

en aguas tranquilas.

ANEXO VI-A

Espacios y equipamientos minimos del ciclo de grado superior en aguas

bravas

Espacios: ciclo de grado superior en aguas bravas

Superficie m? | Superficie m?
Espacio ) . .
) 30 20 Moédulo de enseiianza deportiva
formativo
alumnosl/as alumnos/as
Al Modulos de ensefanza deportiva
ula
_ 60 m? 40 m? de los Dbloqgues comun vy
polivalente _ _ _
especifico del ciclo superior

MED-C302 Factores psicosociales
del alto rendimiento

MED-C303 Formacion de
formadores/as deportivos/as

Gimnasio 120 m? 90 m?

MED-PIAB303 Preparacion fisica
en seco y en agua en slalom de
alto nivel

Espacio formativo Médulo de enseiianza deportiva
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puertas de slalom.

metros de grado lll de longitud con al menos 9

210
MED-PIAB301 Planificacion del

Lamina de agua de aguas tranquilas de al | alto rendimiento.

menos 5.000 m?- MED-PIAB302 Perfeccionamiento

Tramo de corriente de agua de al menos 150 | técnico en slalom.

MED-PIAB303 Preparaciéon fisica
en seco y en agua en slalom de
alto nivel.

MED-PIAB304
gestion.

MED-PIAB305 Disefio de material

e innovacion.

Coordinacion vy

Equipamientos: Ciclo de grado superior en aguas bravas

Equipamiento del aula polivalente

Moédulo de enseianza deportiva

Equipos audiovisuales. Cafon de proyeccion.
PCs

internet.

instalados en red con conexidn la

Software especifico.

Modulos de ensefianza deportiva de los
bloques comun y especifico del ciclo

superior.

Equipamiento del gimnasio

Moédulo de enseiianza deportiva

15 balones medicinales (3 kg, 4 kg, 5 kg).

15 colchonetas.

Mancuernas de diferentes pesos.

3 Barras de levantamientos.

Discos (diversos pesos).

Bancos para ejercicios de musculacion:
horizontal, inclinado y/o reclinable.

Balones inflables 65 cm.

Gomas elasticas.

Espalderas

Bancos suecos.

MED-C302 Factores psicosociales del
alto rendimiento.

MED-C303. Formacién de formadores/as
deportivos/as.

MED-PIAB303 Preparacion fisica en seco

y en agua en slalom de alto nivel.

Equipamiento

Médulo de ensefianza deportiva
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Kayaks y canoas de competicion alMED-PIAB301 Planificacion del alto

piraglismo de aguas bravas (slalom). rendimiento.
Camaras de video. MED-PIAB302 Perfeccionamiento técnico
Palas, chalecos, cascos y cubrebaneras. en slalom.

Material de seguridad propio del piraguismoMED-PIAB303 Preparacion fisica en seco
de aguas bravas. y en agua en slalom de alto nivel.

MED-PIAB304 Coordinacién y gestion.

MED-PIAB305 Disefio de material e

innovacion.

ANEXO VI-B

Espacios y equipamientos minimos del ciclo de grado superior en aguas

tranquilas

Espacios: ciclo de grado superior en aguas tranquilas

Espacio Superficie m? | Superficie m?* | Moédulo de ensefianza deportiva
formativo 30 20
alumnosl/as alumnosl/as
Aula 60 m? 40 m? Modulos de ensefianza deportiva
polivalente de los bloques comun vy

especifico del ciclo superior

Gimnasio 120 m? 90 m? MED-C302 Factores psicosociales

del alto rendimiento

MED-C303 Formacion de

formadores/as deportivos/as

MED-PIAT310 Entrenamiento de
alto rendimiento en aguas

tranquilas

Espacio formativo Médulo de ensefianza deportiva
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Lamina de agua de aguas tranquilas de
menos 600 metros de anchura y 50 metros

ancho.

al | MED-PIAT308 Planificacion del alto

de | rendimiento
MED-PIAT309 Andlisis de Ila
técnica de paleo en aguas
tranquilas
MED-PIAT310 Entrenamiento de
alto rendimiento en aguas
tranquilas

MED-PIAT311 Competiciones de
alto nivel en aguas tranquilas
MED-PIAT312

piraglismo de aguas tranquilas

Escuela de

Equipamientos: Ciclo de grado superior en aguas tranquilas

Equipamiento del aula polivalente

Médulo de ensefianza deportiva

Equipos audiovisuales. Cafon de proyeccion.
PCs

internet.

instalados en red con conexidén la

Software especifico.

Modulos de ensefianza deportiva de los
bloques comun y especifico del ciclo

superior

Equipamiento del gimnasio

Médulo de ensefanza deportiva

15 balones medicinales (3 kg, 4 kg, 5 kg).

15 Colchonetas.

Mancuernas de diferentes pesos.

3 Barras de levantamientos.

Discos (diversos pesos).

Bancos para ejercicios de musculacion:
horizontal, inclinado y/o reclinable.

Balones inflables 65 cm.

Gomas elasticas.

Espalderas.

Bancos suecos.

MED-C302 Factores psicosociales del
alto rendimiento

MED-C303. Formacion de formadores/as
deportivos/as

MED-PIAT310 Entrenamiento de alto

nivel rendimiento de aguas tranquilas
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Equipamiento

Médulo de ensefianza deportiva

de

piraglismo de aguas tranquilas.

Kayaks y canoas competicion de
Kayaks y canoas dobles y cuadruples de

competicion de piraguismo de aguas
tranquilas.

Simuladores de kayak y canoa.

Camaras de video.

Sistemas de medicién de la velocidad.

Palas, chalecos, cascos y cubrebarieras.

Embarcaciones de recreo de hasta 6 metros
de eslora y potencia maxima inferior a 40

KW.

MED-PIAT308 Planificacion del
rendimiento en aguas tranquilas.
MED-PIAT309 Analisis de la técnica de

paleo en aguas tranquilas.
MED-PIAT310 Entrenamiento de alto

rendimiento en aguas tranquilas.
MED-PIAT311

nivel en aguas tranquilas.
MED-PIAT312 Escuela de piraglismo de

aguas tranquilas.

alto

Competiciones de alto

ANEXO VII

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque comun

del ciclo de grado superior, en centros pu

blicos de la consejeria competente

en materia de educacion

Seran impartidas por quien posea la especialidad que a continuacion se detalla:

Maédulo de ensenanza Especialidad Cuerpo
deportiva
MED-C301. Factores fisioldgicosEducacion fisica. Catedraticos/as de

del alto rendimiento.

MED-C302. Factores
psicosociales del alto|
rendimiento.

MED-C303. Formacion de

formadores/as deportivos/as.

ensenanza secundaria.
Profesores/as de

ensefanza secundaria.
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MED-C304. Organizacion  yEducacion fisica. Catedraticos/as de
gestion aplicada al altoFormacion y| ensefianza secundaria.
rendimiento. organizacion laboral. |Profesores/as de

ensenanza secundaria.

ANEXO VIII-A

Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque

especifico del ciclo de grado superior, en centros publicos de la consejeria

competente en materia de educacion

Seran impartidas por los que posean la especialidad o condicion que a

continuacion se detalla:

Maédulo de ensenanza Especialidad Cuerpo
deportiva
MED-PIAB301. PlanificaciénEducacion fisica con elCatedraticos/as de
del alto rendimiento titulo de técnico deportivo| ensefianza secundaria.
MED-PIAB302. superior en PiraglismoProfesores/as de ensefianza

Perfeccionamiento técnico
en slalom

MED-PIAB303. Preparacion
fisica en seco en en agua
en slalom de alto nivel

MED-PIAB304. Coordinacion
y gestion

MED-PIAB305. Disefio de

material e innovacion

MED-PIAB306. Proyecto
final
MED-PIAB307. Formacion

practica.

de Aguas Bravas.

secundaria.

Profesor/a especialista.
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MED-PIAT308 Planificacion
Educacion fisica con elCatedraticos/as de

del
aguas tranquilas.
MED-PIAT309 Andlisis de la

técnica de paleo en aguas

alto rendimiento en

titulo de técnico deportivo

superior

de Aguas Tranquilas.

en Piraglismo

ensenanza secundaria.
Profesores/as de ensenanza

secundaria.

tranquilas.
MED-PIAT310
Entrenamiento de

en

alto

rendimiento aguas
tranquilas.

MED-PIAT311
Competiciones de alto nivel
en aguas tranquilas.

MED-PIAT312 Escuela de

piraglismo de  aguas
tranquilas.

MED-PIAT313 Proyecto
final.

MED-PIAT314 Formacion
practica.

Profesor/a especialista.

ANEXO VIII-B

Condicion de profesorado especialista en centros publicos de la consejeria

competente en materia de educacion: acreditacion de experiencia docente, o

actividad en el ambito deportivo y laboral

Moddulos de ensenanza

deportiva

Experiencia docente

acreditable

Actividad en el ambito

deportivo y laboral
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MED-PIAB301. Planificacion
del alto rendimiento
MED-PIAB302.

Perfeccionamiento técnico
en slalom

MED-PIAB303. Preparacion
fisica en seco en en agua
en slalom de alto nivel

MED-PIAB304. Coordinacion
y gestidn

MED-PIAB305. Disefio de

material e innovacion

MED-PIAB306. Proyecto
final

MED-PIAB307. Formacion
practica.

Al

docencia acreditada

de
en
de

el
de

slalom en aguas en las

menos 100 horas

formacion
entrenadores/as en

nivel 3 de piragtismo

formaciones a las que se

refiere la  disposicion
adicional quinta y la
disposicion transitoria

primera del Real decretg
1363/2007, del 24 de
octubre, como

asi la

disposicion transitoria
primera del Real decreto
1913/1997, del 19 de

diciembre.

Al menos 2 afios de ejercicio
deportivo-laboral
relacionado con las|
competencias
profesionales del ciclg

superior de aguas bravas,
realizado en los 4 afnos
inmediatamente anteriores

al nombramiento.

MED-PIAT308 Planificacion
del
aguas tranquilas.

MED-PIAT309 Analisis de la

técnica de paleo en aguas

alto rendimiento en

tranquilas.
MED-PIAT310
Entrenamiento de

en

alto

rendimiento aguas
tranquilas.

MED-PIAT311
Competiciones de alto nivel
en aguas tranquilas.

MED-PIAT312 Escuela de

Al menos 100 horas

docencia acreditada en
formacion de
entrenadores/as en el

nivel 3 de piraguismo en
aguas tranquilas en las

formaciones a las que se

refiere la  disposicion
adicional quinta y I3
disposicion transitoria

primera del Real decreto

1363/2007, del 24 de
octubre, asi como Ia
disposicion transitoria

primera del Real decreto
1913/1997, del 19 de
diciembre.

piraglismo de  aguas
tranquilas.
MED-PIAT313 Proyecto

Por lo menos 2 afios de
ejercicio deportivo-laboral
relacionado con las|
competencias

del
de

tranquilas, realizado en los

profesionales ciclo

superior aguas

4 anos inmediatamente
anteriores al
nombramiento.
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final.
MED-PIAT314 Formacion

practica.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion adicional quinta
del Real decreto 1363/2007, del 24 de octubre, la Federacion Espanola de
Piraguismo, emitira la correspondiente certificacion de la experiencia docente en la
que conste: las materias impartidas, el numero de horas impartidas, la fecha del
curso en que se impartié la materia o materias, y la fecha de la resolucion de
reconocimiento de la formacién por parte del Consejo Superior de Deportes junto

con la fecha de publicacién en el BOE.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion transitoria
primera de los reales decretos 1913/1997, de 19 de diciembre, y 1363/2007, del 24
de octubre, el 6rgano competente de la comunidad autbnoma que autorizé las
formaciones emitira la correspondiente certificacion de la experiencia docente en la

que conste las materias y el numero de horas impartidas.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa
donde se adquiriera dicha experiencia en la que conste especificamente la duracién
del contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en que se realizd la
actividad. En el caso de trabajadores o trabajadoras por cuenta propia, se exigira la
certificaciéon de alta en el censo de obligados u obligadas tributarios/as, con una
antigledad minima de un afo, asi como una declaracion la persona interesada de

las actividades mas representativas.

La Federacion Espafola de Piraguismo emitird la correspondiente certificacion
de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de

tiempo en que se realizo la actividad.
ANEXO IX

Requisitos de titulaciéon del profesorado en centros privados y de
titularidad publica de administraciones distintas a la consejeria competente en

materia de educacion
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Seran impartidos por quien acredite los titulos que a continuacion se detallan o

los que fueran declarados equivalentes u homologados a efectos de docencia:

Modulos del bloque comun: ciclo de grado superior

Médulo comun de ensefianza Titulaciones
deportiva
MED-C301. Factores fisiologicoslLicenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
del alto rendimiento. Actividad Fisica y el Deporte.
Licenciado/a o graduado/a en Medicina.
MED-C302. FactoreslLicenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
psicosociales del alto, Actividad Fisica y el Deporte.
rendimiento. Licenciado/a o graduado/a en Psicologia.
MED-C303. Formacion delLicenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
formadores/as deportivos/as. Actividad Fisica y el Deporte.
MED-C304. Organizacion yLicenciado/a o graduado/a en Ciencias de la
gestion  aplicada al alto Actividad Fisica y el Deporte.
rendimiento. Licenciado/a o graduado/a en Derecho.

Moédulos del bloque especifico: ciclo de grado superior

Moédulo especifico de

ensefanza deportiva

Titulaciones

MED-PIAB301. Planificacién del
alto rendimiento

MED-PIAB302. Perfeccionamiento
técnico en slalom

MED-PIAB303. Preparacion fisica
en seco en en agua en slalom de
alto nivel

MED-PIAB304. Coordinacion
gestion

MED-PIAB305. Disefio de material

Técnico/a deportivo superior en Piraglismo de

Aguas Bravas.
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e innovacion

MED-PIAB306. Proyecto final
MED-PIAB307. FormacionlLicenciado/a o graduado/a en Ciencias de la

practica. Actividad Fisica y el Deporte.
Técnico/a deportivo superior en Piraglismo de

Aguas Bravas

MED-PIAT308 Planificacion del
alto rendimiento en aguas
tranquilas.

MED-PIAT309 Analisis de la
técnica de paleo en aguas
tranquilas.

MED-PIAT310 Entrenamiento de
alto rendimiento en aguas(Técnico/a deportivo superior en Piraglismo de
tranquilas. Aguas Tranquilas

MED-PIAT311 Competiciones de
alto nivel en aguas tranquilas.

MED-PIAT312 Escuela de
piraglismo de aguas tranquilas.

MED-PIAT313 Proyecto final.
MED-PIAT314 Formacion practica.Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la

Actividad Fisica y el Deporte.

Técnico/a deportivo superior en Piraguismo de

Aguas Tranquilas

ANEXO X

Exencion total el parcial de los médulos de formacion practica de los ciclos

de grado superior

MED-PIAB307. Formacion Experiencia en el ambito laboral o deportivo

nractica
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Exencion total. » Duracion: superior a 300 horas.

Exencion parcial. » Actividad desarrollada: experiencia relacionada
con la competencia general del ciclo de grado
superior en piraguismo de aguas bravas.

» Periodo de tiempo que desarrollé la actividad:

dos aros anteriores a la finalizacion del curso.

MED-PIAT314. Formacién Experiencia en el ambito laboral o deportivo

nractica
Exencion total. » Duracion: superior a 300 horas.
Exencion parcial. » Actividad desarrollada: experiencia relacionada

con la competencia general del ciclo de grado
superior en piraguismo de aguas tranquilas.
» Periodo de tiempo que desarrollé la actividad:

dos afos anteriores a la finalizacion del curso.

La exencion parcial del modulo de formacion practica, se concedera para
aquellos resultados de aprendizaje del mddulo que sean concordantes con la

experiencia laboral o deportiva acreditada.

La exencion total del médulo de formacion practica, podra concederse cuando
exista una completa concordancia de la experiencia laboral o deportiva acreditada

con la totalidad de los resultados de aprendizaje del correspondiente modulo.

La Federacion Espafola de Piraguismo emitird la correspondiente certificacion
de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de

tiempo en que se realizo la actividad.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa
donde adquiriera dicha experiencia en la que conste especificamente |la duracion del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en que se realizé la
actividad. En el caso de trabajadores o trabajadoras por cuenta propia, se exigira la
certificacion de alta en el censo de obligados u obligadas tributarios/as, con una
antigedad minima de un afo, asi como una declaracion de la persona interesada

de las actividades mas representativas.
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ANEXO XI

Correspondencia formativa de los modulos de enseianza deportiva con la

experiencia docente

Moédulos de enseianza
deportiva. Ciclo de grado

superior

Experiencia docente

MED-PIAB301. Planificacion del
alto rendimiento

MED-PIAB302.
Perfeccionamiento técnico en
slalom

MED-PIAB303.

fisica en seco en en agua en

Preparacion

slalom de alto nivel
MED-PIAB304. Coordinacion

gestion
MED-PIAB305.

material e innovacion
MED-PIAB306. Proyecto final
MED-PIAT308 Planificacion del

alto

Diseno de

rendimiento en aguas
tranquilas.
MED-PIAT309 Analisis de

técnica de paleo en aguas

la

tranquilas.

MED-PIAT310  Entrenamiento
de alto rendimiento en aguas
tranquilas.

MED-PIAT311  Competiciones|
de alto nivel en aguas
tranquilas.

MED-PIAT312  Escuela de
piraglismo de aguas|

Experiencia como profesor/a en materias

relacionadas con el correspondiente médulo de
ensefianza deportiva acreditable, realizada de
acuerdo a lo establecido en la disposicion
transitoria primera del R.D. 1913/1997, de 19 de|
diciembre, y en la disposicidon transitoria primera
del R.D. 1363/2007, del 24 de octubre.

La experiencia debera ser de, al menos, el triple de
las horas establecidas en este decreto que
establece a carga lectiva para el modulo de
ensefanza de la

deportiva objeto

correspondencia formativa.
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tranquilas.
MED-PIAT313 Proyecto final.

La experiencia docente se acreditara mediante certificado expedido por la

Comunidad Auténoma que autorizé a dichas formaciones en el que conste la

actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se realizé la misma.
ANEXO XlI

Formacion a distancia

Grado superior

MED-C301. Factores fisiologicos del alto rendimiento.
Moédulos
MED-C302. Factores psicosociales del alto rendimiento.

bl
S MED-C303. Formacion de formadores/as deportivos/as.

comun . . . .
MED-C304. Organizacién y gestion aplicada al alto rendimiento

deportivo.

MED-PIAB301. Planificacién del alto rendimiento

MED-PIAB302. Perfeccionamiento técnico en slalom

MED-PIAB303. Preparacion fisica en seco en en agua en slalom de
alto nivel

MED-PIAB304. Coordinacion y gestion

MED-PIAB305. Disefio de material e innovacién

MED-PIAB306. Proyecto final

MED-PIAT308 Planificacion del alto rendimiento en aguas tranquilas.

Médulos
bloque

especifico o o .
MED-PIAT309 Analisis de la técnica de paleo en aguas tranquilas.

MED-PIAT310 Entrenamiento de alto rendimiento en aguas
tranquilas.

MED-PIAT311 Competiciones de alto nivel en aguas tranquilas.
MED-PIAT312 Escuela de piraglismo de aguas tranquilas.
MED-PIAT313 Proyecto final.




