PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

MODULO FORMATIVO
Primeiros auxilios.
OBXECTIVO XERAL

Formar o traballador para que saiba como reaccionar e prestar auxilio no caso de
que ocorrera algun accidente ou incidente durante o desenvolvemento das stas
tarefas habituais relacionadas co desenvolvemento do seu traballo.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Reaccionar ante caidas e golpes.

= Realizandolle probas de control
tedrico-practicas ao alumno sobre a
materia.

O Saber que facer ante a producién de cortes e = Realizdndolle probas de control

feridas.

tedrico-practicas ao alumno sobre a
materia.

O Saber que facer ante hemorraxias.

= Realizandolle probas de control
tedrico-practicas ao alumno sobre a
materia.

O Saber que facer ante as roturas leves e

torceduras.

= Proponendo un exercicio practico de
vendaxes e entaladuras.

O Reaccionar ante a aparicién de queimaduras = Realizandolle probas de control

de distintos graos.

tedrico-practicas ao alumno sobre a
materia.

O Reaccionar ante a aparicién de hipotensiéns = Propofiendo un exercicio practico de

e desmaios.

reanimacion nun incendio.

O Realizar unha RCP.

= Proponendo un exercicio practico de
reanimacion nun incendio.

O Accibns de peticion de axuda.

= Proponendo un exercicio practico de
reanimacion nun incendio.

CONTIDOS FORMATIVOS
2 Ocupacion

6.3.

7. VIXILANTE DE RECURSOS NATURAIS

Vixilante de recursos naturais(ocupacion polivalente).

9 Actividade

Caza e pesca fluvial/conservacion de espazos naturais.

UNIDADE DE COMPETENCIA

1

Conecer e vixiar o espazo natural e o
cumprimento das condiciéns 6ptimas para
a sUa conservacion.

REALIZACION PROFESIONAL

1.1

Conecer a flora, fauna e os elementos
presentes no medio, o seu ciclo vital,
funcion, interaccion e as stas patoloxias,
todo iso dentro do seu campo de accion.

1.2 Percorrer con periodicidade preestablecida
o espazo natural para verificar o seu
estado xeral.

1.3 Observar todas aquelas circunstancias que

poidan entorpecer ou favorecer as
condiciéns éptimas para un
desenvolvemento sostible do espazo vixiado.
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1.4 Usar e interpretar as ferramentas
cartogréficas.

1.5 Seguir de preto os traballos e/ou melloras
que se leven a cabo co permiso
correspondente.

L 2R R SR IR R R R 4
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SABER

Barreiras da observacion.

Conecer as infraccions en materia de agresion medioambiental.

Delitos relativos & proteccién da flora e fauna.

Destrucion da flora.

Conecer as especies de flora e fauna.

Caza ou pesca de especies ameazadas e de especies non cinexéticas.

Faltas e denuncias: facultades e ordenamento xuridico.

Lexislacion de conservacion de espazos naturais, flora e fauna. Plans de ordenacion
de recursos.

Espazos protexidos.

Vias pecuarias.

Nociéns basicas de ecoloxia.

Coiecer as plantas e animais que corresponden a unha zona.

Propiedade forestal.

Medidas preventivas de incendios.

Conecer as relaciéns interespecificas para identificar a evolucion do ecosistema.
Saber cales son as épocas en que distintos aspectos do ecosistema son méis pro-
clives de sufrir alteraciéns.

Coiecer a funcion ecolédxica das especies.

SABER FACER

Esforzo e responsabilidade para vixiar e protexer as normas externas e internas.
Patrullar.

Inspeccionar a zona.

Distinguir calquera anomalia ou dano que poida observarse.

Anotar todo tipo de incidencias.

Guiarse por mapas, GPS...

Identificar patoloxias e/ou alteracions.

Tomar mostras ou probas.

Recofecer pegadas.

Observar se as condiciéns para un desenvolvemento adecuado das especies se
corresponden coas mais Optimas.

SABER ESTAR E ACTUAR

Coidado no uso de aparatos de posicionamento e de medicién.

Atencién, coidado e memoria para identificar animais e plantas perigosas.
Precisién para observar.

Interese por adaptar os cofecementos & vixilancia.

Seriedade e responsabilidade cara ao cumprimento da normativa.
Profesionalidade en canto & informacion do estado do espazo natural e dos recursos.
Esixencia en canto ao cumprimento da normativa.

Sensibilidade co medio ambiente.

Eficacia e rapidez para responder a continxencias.



PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

CONTIDOS FORMATIVOS
9 Ocupacién

Vixilante de recursos naturais(ocupacion polivalente).
9 Actividade

Caza e pesca fluvial/conservacion de espazos naturais.

UNIDADE DE COMPETENCIA 2 Coidar e protexer o espazo e 0s recursos

do terreo para favorecer o ecosistema
desexado.

REALIZACION PROFESIONAL 2.1 Controlar as especies.

2.2 Reconecer, rexistrar e informar, redactar
informes da intensidade e extensién dos
danos observados.

2.3 Valorar o vixiado para prever labores de
conservacién e mantemento.
2.4 Comprobar que calquera tipo de alteracion

foi debida a causas naturais e en caso
contrario investigalas.

2.5 Denunciar as infracciéns que se cometan
dentro da é&rea vixiada.
2.6 Colaborar na determinacién e avaliaciéon de

poboacions e as suas caracteristicas.

* & 6 0 0 o
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SABER

Conecer ben as caracteristicas de todas as especies do ecosistema.

Saber usar escalas, o significado dos signos, os accidentes topograficos...

Como utilizar os aparatos de orientacién.

Que comportamentos son obxecto de sancién. Infracciéns.

Lexislacion para cada situacion concreta.

Como redactar informes, partes de incidencias, partes diarios de seguridade, pre-
sentar denuncias...

Conecer as caracteristicas que hai que ter en conta para valorar e determinar as
poboacions.

Nociéns de climatoloxia e meteoroloxia.

Habilidades sociais.

Técnicas de comunicacion e expresién oral.

SABER FACER

Esixir o cumprimento das normas.

Denunciar.

Realizar traballos auxiliares de vixilancia sobre agresiéns ao medio ambiente: incen-
dios forestais, cortas ilegais, vertidos incontrolados de residuos...
Rexistrar o nimero de individuos das especies mais sensibles.
Coiecer as enfermidades e seguir as pautas do veterinario.
Calcular distancias e pendentes do terreo.

Consultar mapas.

Utilizar aparatos de orientacion.

Comprobar se hai ou non vertidos.

Frear o furtivismo.

Sancionar.

Informar.

Cubrir informes e partes.

73



736 W

Anilise, Prospectiva e Propostas Formativas no Sector Forestal en Espafia

SABER ESTAR E ACTUAR

¢ Serenidade, decision e precaucion durante as manobras bésicas de primeiros auxilios.
+ Precision para identificar pragas e enfermidades.
+ Responsabilidade e seguridade fronte & loita contra os incendios.
¢ Minuciosidade na interpretacion de indicios previos a desastres ecolodxicos.
¢ Seguridade e habilidade manual para axudar o resto de profesionais (veterinario...).
¢ Predisposicion para prestar a sta colaboracion.
+ Control ante diversos comportamentos.
¢ Interese por posuir todos aqueles cofiecementos necesarios para unha adecuada
vixilancia e proteccion.
CONTIDOS FORMATIVOS
2 Ocupacion
Vixilante de recursos naturais(ocupacion polivalente).
9 Actividade
Caza e pesca fluvial/conservacién de espazos naturais.
UNIDADE DE COMPETENCIA 3 Conecer a lexislacién especifica dos

espazos naturais protexidos e informar os
visitantes dos seus valores e singularidades
ambientais.

REALIZACION PROFESIONAL 3.1 Conecer e detectar accions sancionables.

3.2 Aplicar procedementos sancionadores.

3.3 Organizar a informacién do centro de visitas.

3.4 Dar charlas informativas sobre as
caracteristicas do espazo natural.

3.5 Actualizar e adaptar a informacién do

centro de visitas.
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SABER

Xestionar a informacién que se vai a dar: modo, localizacion, distribucién...

Como acceder a un gran nimero de persoas.

Coiecer a normativa.

Conecer os servizos que se van ofertar.

Coiecer técnicas de comunicacion.

Nociéns sobre atencién ao publico.

Valores dunha educacion medioambiental.

Conecer perfectamente as accions que poden levarse a cabo e cales son obxecto
de sancién.

O grao de intensidade permitido para as acciéns que se executen no espazo natural.

SABER FACER

Elaborar o modo de proporcionar a informacion que vai achegarse.
Utilizar debuxos, esquemas, fotos, texto...

Ordenar a informacion.

Distribuir a informacion.

Colocar a informacion nun lugar visible.

Resolver dubidas.

Fomentar a participacion.

Adaptar os contidos & comunicacién cos usuarios.

Utilizar unha linguaxe clara e precisa.



PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

Proporcionar facilidades.

Coordinar a clasificacién e accesibilidade da informacién de mais interese (botani-
ca, zooldxica e medioambiental).

Detectar accions sancionables.

Impedir alteracions.

SABER ESTAR E ACTUAR

¢ Seguridade e eficiencia para retransmitir a informacion.
¢ Sentido comun ante comportamentos dubidosos.
+ Serenidade e eficiencia no trato co publico.
¢ Meétodo e orde para realizar as tarefas.
¢ Personalidade dialogante.
¢ Paciencia e seguridade.
¢ Certo grao de autoridade para transmitir a necesidade dun control sobre o medio.
+ Profesionalidade e tempero para impedir acciéns irregulares.
+ Obxectividade para redactar informes.
¢ Precision para cubrir formularios.
CONTIDOS FORMATIVOS
9 Ocupacioén
Vixilante de recursos naturais(ocupacion polivalente).
o Actividade
Caza e pesca fluvial/conservacion de espazos naturais.
UNIDADE DE COMPETENCIA 4 Conecer e atender as esixencias dos

terreos de aproveitamento cinexéticos e de
pesca para colaborar na execucion e
seguimento dos plans técnicos.

REALIZACION PROFESIONAL 4.1 Conecer as actividades, caracteristicas,

métodos e lexislacion dos terreos acoutados.

4.2 Colaborar en tarefas complementarias
e/ou de mellora.

4.3 Atender cazadores e pescadores nas suas
xornadas de caza/pesca.

4.4 Planificar o traballo e as tarefas dos pedns
do couto.

4.5 Determinar o proceso de conservaciéon do
material, maquinaria e inmobles do couto.

4.6 Favorecer unha interaccion adecuada por

parte dos subordinados cara aos socios e
usuarios dos coutos de pesca e caza.

® & 6 6 0 0+ 0 0 0

SABER

Especies obxecto de caza e pesca e especies protexidas.
Modalidades e periodos habiles de caza e pesca.

Artes de pesca. Artificios e procedementos prohibidos.
Lexislacion sobre caza e pesca.

Terreos cinexéticos e de pesca, zonas, caracteristicas...
Instalacions nun terreo acoutado.

Limitacions, prohibicions e infracciéns.

Medidas protectoras.

Licenzas, permisos e coutos.
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Cans e grupos de cans.

Armas: conservacién e mantemento.

Primeiros auxilios.

Técnicas de comunicacion e habilidades sociais.

Como confeccionar.

Coinecemento de depredadores e métodos para o seu control.
Saber redactar informes.

Conecer a LPR e medio ambiente.

Enfermidades e vacinas.

® 6 6 6 6 0+ 0 0 0
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SABER FACER

Prever e atender as necesidades e atenciéns dos cazadores e pescadores.
Comprobar as sinalizacions do acoutado.

Comprobar os abatementos das pezas.

Controlar o acceso ao predio, ao rio... e verificar permisos.

Coordinar e/ou colaborar en soltas e repoboaciéns.

Marcar e/ou coordinar a vacinacion.

Colaborar na alimentacién das especies.

Tomar mostras ou no seu caso colaborar na stia toma.

Realizar o seguimento das tarefas de mantemento e mellora das instalacions do couto.
Supervisar o traballo dos pedns.

Estar en contacto co xerente.

Levar a cabo aquelas tarefas administrativas que lle encomenden.

Realizar percorridos polo terreo para comprobar o estado dos animais e dos cami-
flos e predio en xeral.

Repartir postos e asignar cazadores a cada un deles.

Mostrarlle ao pescador as zonas para cada modalidade de pesca.

Controlar o tamano das pezas pescadas.

Controlar o n.° de pezas pescadas e/ou cazadas en funcion da normativa aplicable.!
Informar e supervisar sobre os métodos utilizados.

Dialogar cos cazadores e/ou pescadores para que colaboren activamente en saber
como atoparon o couto (animais, vexetacion).

Controlar sementeiras.

Avisar de problemas puntuais.

Controlar depredadores.

Pdérse en contacto co veterinario.
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SABER ESTAR E ACTUAR

Educacion e tolerancia.

Boas maneiras e cortesia para relacionarse en calquera circunstancia (saltdo
correcto, linguaxe adecuada...).

Adecuacion e respecto 4 normativa.

Defensa dos dereitos humanos.

Discrecion profesional.

Integridade e imparcialidade.

Responsabilidade persoal.

Dedicacion e colaboracion.

Decisién & hora de actuar ou intervir.

Confidencialidade.

Neutralidade e imparcialidade.

Seriedade para cumprir coas ordes recibidas.

Trato adecuado e léxica & hora de impartir ordes aos seus subordinados.

*
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PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

Interese por realizar o traballo diario.

Reflexién, reserva, dilixencia e prudencia & hora de tomar medidas.

Minuciosidade e concentracién para evitar situaciéns perigosas ou calquera tipo de
continxencia.

Aseo persoal para causar boa impresion.

Coidado no estado e conservacién de todo o que se atope baixo a sta custodia.
Amabilidade, educacion e respecto para colaborar e prestar atenciéon como membro
da garderia.

> PROGRAMA FORMATIVO

OCUPACION | Vixilante de recursos naturais.

UNIDADE DE COMPETENCIA

Coriecer e vixiar o espazo natural e o cumprimento das condicions dptimas para a
sUa conservacion.

CURSO TIPO DE CURSO  DURACION
A conservacion de espazos naturais. Ocupacional 100 horas

) (todas UC)
MODULOS RP TIPO
Clasificacion e coidado de espazos protexidos. Todas Ocupacional
Proteccién da flora e fauna silvestre.
Plans de ordenacion dos recursos naturais. 1.8 Especifico
Proceso de reconecemento dos delitos contra 1.2e1.3 Transversal
0s recursos naturais e o medio ambiente.
Conecementos basicos de cartografia e orientacién. 1.4 Especifico

UNIDADE DE COMPETENCIA

Coidar e protexer o espazo e os recursos do terreo para favorecer o ecosistema desexado.
CURSO TIPO DE CURSO  DURACION
Rehabilitacion, recuperacién e sostemento da fauna Transversal 120 horas
salvaxe. (U.C.2,3e4)

MODULOS RP TIPO
Procesos sanitarios de rehabilitacién e recuperacion 21e24 Transversal
da fauna salvaxe.

Clasificacion e coidado de espazos protexidos. 2.1 Especifico
Proteccién da flora e fauna silvestre.

Continxencias no medio e primeiros auxilios. 2.4 Especifico
Danos e patoloxias propias do medio: enfermidades 22e24 Transversal
e pragas.

Incendios forestais: prevencién, deteccién e actuacion. 1.5 Especifico
Confeccion de documentos e escritos. 22,24e25 Transversal

UNIDADE DE COMPETENCIA

Coriecer a lexislacion especifica dos espazos naturais protexidos e informar os visitantes dos
seus valores e singularidades ambientais.

=

CURSO TIPO DE CURSO DURACION
Vixilancia do medio natural. Guia informativo de Especifico 130 horas
espazos naturais.

MODULOS RP TIPO

A educacion ambiental nos espazos naturais. 34e35 Transversal
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= Deteccién e procedementos de accions sancionables 3.1 e 3.2 Transversal
co medio.

= Organizacién da informacién do centro de visitas. 3.3 Especifico

= Atencién ao publico. Todas Ocupacional
UNIDADE DE COMPETENCIA

L

4 Conecer e atender as esixencias dos terreos de aproveitamento cinexéticos e de pesca para
colaborar na execucion e seguimento dos plans técnicos.

0 CURSO TIPO DE CURSO  DURACION

4 Atencion ao aproveitamento cinexético e piscicola. Especifico 150 horas
MODULOS RP TIPO

= Caza e pesca: lexislacion e métodos. 4.1 Especifico

= Terreos de aproveitamento cinexético e piscicola. Todas Ocupacional

= Seguimento e mellora dos plans técnicos. 42,44,45e4.6 Transversal
Medidas protectoras.

= Servizos de garderia. 42e4.3 Transversal

= Delitos e faltas en terreos acoutados. 4.7 Especifico

> ITINERARIO FORMATIVO MODULAR

1

¢ LENDA

MODULOS
ESPECIFICOS

MODULOS
TRANSVERSAIS

UNIDADE DE COMPETENCIA

Conecer e vixiar o espazo natural e o cumprimento das condiciéns 6ptimas
para a sla conservacion.

PROCESO DE RECONECEMENTO
DOS DELITOS CONTRA OS RECURSOS
NATURAIS E O MEDIO AMBIENTE

W

. CONECEMENTOS
BASICOS DE CARTOGRAFIA
E ORIENTACION

PLANS DE ORDENACION

DOS RECURSOS NATURAIS




|| PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

UNIDADE DE COMPETENCIA

2 Coidar e protexer o espazo e os recursos do terreo para favorecer o ecosistema

desexado. u
PROCESOS SANTARIOSDE | =3) FrAyemth L
REHABILITACION E RECUPERACION D T
DA AN E FAUNA SILVESTRE
B 741
L
CONTINXENCIAS NO MEDIO & DANOS E AT
E PRIMEIROS AUXILIOS CROPIAS DO T
ENFERMIDADES E PRAGAS
W '
L
INCENDIOS FORESTAIS: -
PR o > DOCUMENTOS E ESCRITOS

E ACTUACION

UNIDADE DE COMPETENCIA

3 Conecer a lexislacién especifica dos espazos naturais protexidos e informar os
visitantes dos seus valores e singularidades ambientais.

A EDUCACION
9 AMBIENTAL
NOS ESPAZOS
NATURAIS

W

ATENCIO

DETECCION E PROCEDEMENTOS )
DE ACCIONS SANCIONABLES ORGANIZACION DA
CO MEDIO INFORMACION DO

CENTRO DE VISITAS
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UNIDADE DE COMPETENCIA

4 Conecer e atender as esixencias dos terreos de aproveitamento cinexético e de

pesca para colaborar na execucion e seguimento dos plans técnicos.

TERREOS DE CAZA E PESCA:
CINEXETI 9 LEXISLACION E METODOS

v

SERVIZOS DE

SEGUIMENTO E MELLORA
DOS PLANS TECNICOS.

GARDERIA

W

MEDIDAS PROTECTORAS

[ DELITOS E FALTAS EN TERREOS ACOUTADOS I

UNIDADE DE COMPETENCIA

1 Conecer e vixiar o espazo natural e o cumprimento das condiciéns 6ptimas para a
sUa conservacion.
MODULOS

e ESPECIFICOS - —

= Plans de ordenacién dos recursos naturais.

= Conecementos bésicos de cartografia e orientacién.

¢ TRANSVERSAIS |

= Proceso de recofiecemento dos delitos contra os recursos naturais e o medio
ambiente.

e OCUPACIONAIS _rs—

= Clasificacién e coidado de espazos protexidos. Proteccién da flora e fauna silvestre.
UNIDADE DE COMPETENCIA

I

2 Coidar e protexer o espazo e os recursos do terreo para favorecer o ecosistema
desexado.
MODULOS

e ESPECIFICOS D — ]

Clasificacién e coidado de espazos protexidos. Proteccién da flora e fauna silvestre.

Continxencias no medio e primeiros auxilios.
Incendios forestais: prevencion, deteccién e actuacion.

TRANSVERSAIS

Procesos sanitarios de rehabilitacion e recuperaciéon da fauna salvaxe.
Danos e patoloxias propias do medio: enfermidades e pragas.
Confeccién de documentos e escritos.

OCUPACIONAIS

3

UNIDADE DE COMPETENCIA

Conecer a lexislacion especifica dos espazos naturais protexidos e informar os visi-
tantes dos seus valores e singularidades ambientais.



PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

MODULOS

ESPECIFICOS

]

Organizacién da informacién do centro de visitas.

TRANSVERSAIS

]

it}

A educacion ambiental nos espazos naturais.
Deteccién e procedementos de acciéns sancionables co medio.

OCUPACIONAIS

Atencién ao publico.

UNIDADE DE COMPETENCIA

Coniecer e atender as esixencias dos terreos de aproveitamento cinexético e/ou de
pesca para colaborar na execucion e seguimento dos plans técnicos.
MODULOS

ESPECIFICOS

Caza e pesca: lexislacién e métodos.
Delitos e faltas en terreos acoutados.

B— ]
TRANSVERSAIS B |

Seguimento e mellora dos plans técnicos. Medidas protectoras.
Servizos de garderia.

OCUPACIONAIS rS—

Terreos de aproveitamento cinexético e piscicola.

> OBXECTIVOS MODULARES

UNIDADE DE COMPETENCIA

Conecer e vixiar o espazo natural e o cumprimento das condiciéns éptimas para a
slia conservacion.

MODULO FORMATIVO

Clasificacién e coidado de espazos protexidos. Proteccién da flora e fauna silvestre.
OBXECTIVO XERAL

Posuir os cofiecementos necesarios para velar pola utilizacién racional dos recursos
naturais.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Conecer a lexislacion de conservaciéon de = Aplicdndoa para conservar a

espazos naturais e da flora e fauna silvestre. natureza.

O Protexer e defender o medio ambiente. = Acatando as normas de proteccion,
conservacion e restauracion dos
recursos da flora e da fauna.

O Utilizar racionalmente os recursos naturais. = Respectando os valores naturais
sobresalientes.

O Conecer os espazos naturais protexidos e as = Informéndose da sta clasificacion e

slias caracteristicas.

do que contén o seu territorio.

MODULO FORMATIVO

Plans de ordenacién dos recursos naturais.

OBXECTIVO XERAL

Conecer como estén planificados e se deben xestionar os espazos naturais, os seus
recursos e especies.
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OBXECTIVOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE AVALIACION

O Definir os obxectivos dos plans de ordenacion. =

=

Definindo e sinalando o estado dos
recursos e ecosistemas.

Sinalando as limitacions e o réxime
de protecciéon mais adecuado.
Fixdndose nos seus criterios
orientadores.

O Analizar ntido. =
44 W alizar o seu contido

Vendo o ambito territorial e as stias
caracteristicas.

Observando a previsién da sta
evolucion.

Observando as zonas e o
establecemento da conservacién de
espazos e especies.

Vendo a orientacién das politicas
sectoriais aos criterios.

O Conecer os efectos dos plans. =

Analizando a sta incidencia.

O Saber como se elaboran e aproban. =

Estudiando como é para cada caso:
reservas, parques...

MODULO FORMATIVO

ambiente.
OBXECTIVO XERAL

Proceso de recofiecemento dos delitos contra os recursos naturais e o medio

Reconecer e tramitar infraccions de lexislacion ambiental.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE AVALIACION

O Cofecer as condutas de delito con respecto =

Sabendo como se destrie ou altera

protexen as especies ameazadas.

a flora. gravemente o habitat.

O Coriecer as competencias sobre temas = Separando correctamente e tendo
ambientais. clara a lexislacién ambiental.

O Saber cales son as actividades que non = Cornecendo os requisitos que as

determinan como delito.
Conecendo os medios que estan
prohibidos.

O Protexer a fauna da caza e pesca furtiva. =

Vixiando e denunciando ese tipo de
accion.

MODULO FORMATIVO

Coinecementos basicos de cartografia e orientacion.

OBXECTIVO XERAL
Manexar e usar correctamente mapas topogréaficos e familiarizarse con distintos
aparatos.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE AVALIACION

O Usar e interpretar as ferramentas cartogréficas. =

Utilizandoas para determinar
puntos no terreo.

O Orientar e planificar zonas e vixilancia. =

Atendendo os conecementos
proporcionados polos aparatos.




PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

O Actualizarse cos Ultimos sistemas de = Aprendendo a utilizar o GPS.

localizacion.

O Fixar puntos e referencias. = Determinando sen medo a
equivocarse calquera enclave ou
situacion.

O Facilitar as actividades de vixilancia e = Marcando e localizando

proteccion. determinadas especies,
alteracions...
= Sendo méis preciso.

UNIDADE DE COMPETENCIA

2 Coidar e protexer o espazo e os recursos do terreo para favorecer o ecosistema

desexado.

MODULO FORMATIVO

Procesos sanitarios de rehabilitacién e recuperacién da fauna salvaxe.

OBXECTIVO XERAL

Realizar as funciéns de recoller e aplicar primeiros coidados en centros de recupe-

racion de fauna.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Capturar animais feridos. = Vixiando e estando atento ao
estado da fauna.

O Realizar os primeiros auxilios. = Atendendo na medida do posible o
animal.

O Avaliar o alcance das feridas. = Observando con atencién o estado
en que se atopa.

O Transportalos e embalalos. = Adecuéndoos a cada situacion
accidentada na que se atope.

O Seguir indicaciéns do veterinario. = Realizando as pautas recomendadas
polo veterinario.

= Colaborando con el.

O Preparar e acondicionar as instalacions. = Realizando o seu mantemento e
conservacion.

O Conecer as especies animais, a nutricion e o = Controlando a evolucion,

seu comportamento.

preparando dietas e informéandose
de todo o relacionado coas especies.

MODULO FORMATIVO

Clasificacién e coidado de espazos protexidos. Proteccién da flora e fauna silvestre.

OBXECTIVO XERAL

Posuir os cofecementos necesarios para velar pola utilizacién racional dos recursos

naturais.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Conecer a lexislacién de conservaciéon de
espazos naturais e da flora e fauna silvestre.

= Aplicdndoa para conservar a
natureza.

O Protexer e defender o medio ambiente.

= Acatando as normas de proteccion,
conservacion e restauracion dos
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recursos da flora e da fauna.

O Utilizar racionalmente os recursos naturais. = Respectando os valores naturais

sobresalientes.

O Conecer os espazos naturais protexidos e as = Informéndose da sta clasificacion e

slias caracteristicas. do que contén o seu territorio.

MODULO FORMATIVO

Continxencias no medio e primeiros auxilios.

OBXECTIVO XERAL

Desenvolverse no medio natural e afrontar posibles situaciéns de emerxencia.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Saber identificar situacions anémalas. = Adquirindo os conecementos
necesarios para controlar as ditas
situaciéns con serenidade.

O Facerlles fronte a sinais que indiquen perigo. = Cofecendo as habilidades e
comportamentos precisos para
aplicar ante calquera tipo de
continxencia.

O Ter conecementos de técnicas para aplicar en = Estando suficientemente preparado

calquera situacion. como para levalas a cabo.

O Desenvolverse en varios campos de acciéon: = Tendo conecementos de mecanica,

incendios, busca de persoas extraviadas... de rescate, de hixiene, de primeiros
auxilios, traslado de feridos...

MODULO FORMATIVO

Danos e patoloxias propias do medio: enfermidades e pragas.

OBXECTIVO XERAL

Conecer, a nivel de campo, os distintos axentes patoxenos que lles poden causar
danos aos vexetais.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Observar as circunstancias e axentes que = Vixiando e anotando calquera tipo
entorpezan o normal desenvolvemento. de alteracion.
O Tomar mostras para a analise e clasificacion = Recollendo as probas das
no laboratorio. alteracions provocadas no medio
natural para o seu posterior envio.
= Utilizando o material adecuado para
isto.
O Conecer os danos e pistas que leven a eles. = Identificdndoos e tomando as

precauciéns debidas.

MODULO FORMATIVO

Incendios forestais: prevencion, deteccion e actuacion.

OBXECTIVO XERAL

Conecer os principios basicos de producion do incendio e os medios de deteccion e
extincion.



PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Conecer o plan de incendios forestais que = Formulando situacions e casos que
regula a organizacion e os procedementos de permitan a sta aplicacion.
actuacién para facerlles fronte aos incendios.

O Corfiecer como se produce o lume. = Conecendo os catro factores
intervenientes para que se produza:
tetraedro do lume.

O Determinar que factores inflien no = Analizando e atendendo o

comportamento dos incendios forestais. desenvolvemento dos conceptos:
humidade, vento e topografia.

O Saber cantos tipos de lume poden encontrarse. = Determinédndoos en funcién do lugar
onde se produce.

O Establecer a relacion combustible/produtos. = Explicando para iso a perigosidade
dos produtos que se derivan do
combustible queimado.

O Explicar a propagacion, causas, formas e = Aplicando e explicandoo en funcion

partes dun incendio. da orixe e a topografia do terreo.

O Establecer medidas para a prevencién. = Levando a cabo actuacions que
tendan a anular ou diminuir o risco.

= Creando sistemas de deteccién e
vixilancia.

O Saber como loitar contra o lume. = Descubrindoo con precision e
comunicandoo coa maior rapidez
posible.

O Saber actuar en caso de incendio. = Cornecendo as normas adecuadas e

eficaces para iso.

MODULO FORMATIVO
Confecciéon de documentos e escritos.
OBXECTIVO XERAL

Rexistrar e informar redactando informes e/ou partes das incidencias, danos e acti-

vidades que ocorran no espazo protexido.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Definir a finalidade das informaciéns escritas. = Comprendéndoas como un sistema
eficaz de seguridade.
O Achegar as caracteristicas, elementos e = Analizando e describindo feitos e as
redaccion dun informe. slias causas e motivos.
= Explicando detalladamente todo o
observado de forma minuciosa e
obxectiva.
O Realizar partes de incidencias e diarios de = Cubrindo os formularios desefiados
seguridade. para o efecto.
= Reflectindo situaciéns de sucesos e

actividades relacionadas coa
xornada laboral asi como aquelas
irrequlares sobre incendios, PRL, e
outras situaciéns importantes e

andémalas.
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= Cubrindo o parte e presentandoa.
= Explicando por medio de exemplos

a forma de facelo.

UNIDADE DE COMPETENCIA

3 Conecer a lexislaciéon especifica dos espazos naturais protexidos e informar os visi-
tantes dos seus valores e singularidades ambientais.

MODULO FORMATIVO

A educacion ambiental nos espazos naturais.

OBXECTIVO XERAL

Reconecer e valorar os recursos naturais dunha zona coa finalidade de resaltar a
importancia da conservacion e coidado da sta riqueza natural.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Comprender a estrutura do medio e a = Ponendo os medios para a
interaccion dos seus aspectos fisicos, utilizacién razoable e prudente dos
bioldxicos, sociais e culturais. recursos.

O Desenvolver novas actitudes co medio. = Suscitando novos comportamentos

con relaciéon ao medio ambiente.

O Coriecer e atender o seu funcionamento = Conecendo e controlando as
ecoloxico. especies que nel habitan.

= Facendo unha racional utilizaciéon do
espazo natural.

= Vixiando a slia conservacion.

= Atendendo o seu mantemento.

O Reconecer e valorar os recursos naturais. = Fomentando a sensibilizacién

medioambiental.

O Proporcionarlle & xente un achegamento a = Pofendo ao seu alcance os medios
estes medios para resaltar os valores que para o seu cofiecemento.
motivan a proteccién da zona. = Controlando a afluencia masiva de

visitantes.

= Programando e atendendo visitas
guiadas.

= Fomentando actitudes de

responsabilidade con respecto ao
medio.

MODULO FORMATIVO

Deteccién e procedementos de acciéns sancionables co medio.

OBXECTIVO XERAL

Coniecer a lexislacién e o procedemento sancionador aplicable para protexer, con-

trolar e evitar danos maiores no medio natural.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Conecer e detectar accidns sancionables. = Conecendo a normativa en uso e
relacionandoa coa accion
correspondente.

O Comprobar e impedir alteraciéns e destruciéns. = Patrullando.

=

Freando o furtivismo.



PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

Velando polo seu desenvolvemento
normal.

O Actuar contra as fontes emisoras de danos.

Detecténdoas e denunciandoas.

O Aplicar procedementos sancionadores.
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Coiiecendo a regulamentacion
aplicable ao espazo natural.
Interpretando o senso da
normativa.

Inspeccionando a zona.
Informando o infractor da
prohibicién da sta accion e do seu
alcance.

Presentando a denuncia.

MODULO FORMATIVO

Organizacién da informacion do centro de visitas.

OBXECTIVO XERAL

Proporcionarlle ao piblico unha informacion elaborada que o resalte e o implique na
valoracion da conservacion dos espazos naturais.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Organizar a informacion.

=

=

Péndoa a disposicion de maneira
clara.

Utilizando recursos didacticos
atractivos para a sla exposicion.

O Distribuir a informacion.

Colocandoa de forma ordenada en
sitios visibles.

Mostrando os habitats e as suas
caracteristicas.

O Dirixila a un publico variado.

Utilizando varios idiomas para
proporcionar opciéns a distintas
persoas.

Atender os casos especiais que
poidan presentarse, por exemplo
facilitando accesos a persoas de
mobilidade reducida.

O Dar charlas informativas.
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Explicando as caracteristicas do
espazo natural.

Adaptéandose ao grupo de ointes.
Estruturando a informacion.
Utilizando todas as técnicas que se
tenan ao alcance.

O Ter a preocupacién de actualizala.
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Modificando contidos se se
producen variacions.

Recollendo suxestiéns.
Preocupandose por ampliar datos.
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MODULO FORMATIVO
Atencion ao publico.
OBXECTIVO XERAL

Atender, relacionarse e ofrecerlle ao publico uns servizos informativos/educativos

nas mellores condiciéns posibles.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Establecer unha relacién amable cos visitantes = Comunicandose adecuadamente e
e publico en xeral. sabendo como facelo.
O Adquirir habilidades para enfrontarse a = Podendo controlar en cada caso a
calquera tipo de continxencia. situacion.
= Proporcionando tranquilidade e
interese.

O Conecer as tipoloxias dos usuarios. = Informéndose dos distintos
comportamentos cos que pode
atoparse.

= Tratando cada caso seqgundo a
situacion.

O Coriecer os servizos que se ofrecen. = Adecuandoos és expectativas do
grupo.

O Posuir conecementos sobre comunicacién e = Estando preparado para chegar ao

as suas barreiras.

grupo e transmitirlle a importancia e
a sua parte de responsabilidade na
preservacion de agresions ao medio
natural.

UNIDADE DE COMPETENCIA

4 Conecer e atender as esixencias dos terreos de aproveitamento cinexético e/ou de
pesca para colaborar na execucion e seguimento dos plans técnicos.

MODULO FORMATIVO
Caza e pesca: lexislacion e métodos.
OBXECTIVO XERAL

Conecer a ordenacion que regula as actividades cinexéticas e piscicolas para cola-
borar na stia conservacion, fomento e aproveitamento.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

o

Conecer a regulacién a nivel estatal e
autondmico sobre pesca e caza asi como a
sta finalidade.

=

Coiiecendo e vixiando que se
respecten as especies obxecto das
actividades cinexéticas e
piscicolas.

Sabendo que métodos son os
permitidos.

Coiiecendo os terreos, licenzas e
permisos necesarios.

Atendendo as prohibiciéns e
procedementos permitidos.
Coiecendo delitos, faltas e
infracciéns.




PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

Atender o cumprimento da normativa.

Vixiando e protexendo o terreo
cinexético e/ou piscicola.

Tendo localizadas as zonas onde se
pode cazar e pescar e como debe
de realizarse.

Inspeccionar calquera alteracion.

Descubrindo zonas afectadas e
relacionandoas cos delitos ou faltas
correspondentes.

Comprobar o uso adecuado e prudente das

armas.

Atendendo o seu manexo.
Comprobando o modo de portalas e
usalas.

MODULO FORMATIVO

Terreos de aproveitamento cinexético e piscicola.

OBXECTIVO XERAL

Conecer as caracteristicas e o mantemento dos coutos coa finalidade de proporcionar
unha adecuada colaboraciéon na sua proteccién e vixilancia dos plans técnicos.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Posuir conecementos claros sobre as distintas = Observando a préactica da caza e
zonas que configuran o terreo e as stas pesca en funcién do sinalado no
caracteristicas. plan técnico.

O Distinguir os distintos tipos de coutos e o = Fixdndose, dende o cofiecemento
réxime ao que estan sometidos. do plan técnico, onde estéan

situadas as zonas de seguridade, as
sinalizaciéns, o uso de armas...

O Coriecer todas e cada unha das prohibicions. = Observando danos ou alteraciéns.

= Detectando vertidos ou outros
problemas para comunicalo
deseguida.

O Implicarse no desenvolvemento do aproveitam = Colaborando en tarefas de soltas,

ento sostible.

repoboacions...

MODULO FORMATIVO

Seguimento e mellora dos plans técnicos. Medidas protectoras.

OBXECTIVO XERAL

Colaborar na conservacion dos terreos cinexéticos e piscicolas aplicando o plan téc-
nico asignado e aqueles coidados e medidas que requira coa finalidade de realizar

un aproveitamento sostible.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

o

Colaborar na aplicacién das medidas
protectoras.

=

Posuindo conecementos de vedas,
de especies en extinciéon e
ameazadas.

Posuindo cofiecementos de vedas,
Controlando as vedas, dias e artes
que cémpre utilizar.

O Estar en contacto co seu superior.

Recibindo ordes.

Comentando incidentes e
situaciéns asi como necesidades en
caso de que se produzan.




O Relacionarse co/s pedn/s.
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= Coordinando e priorizando tarefas e
traballadores.

= Atendendo os seus requirimentos e
consultas.

= Pedindo informes.

= Supervisando o mantemento e a
conservacién de material,
maquinaria e estado de
instalacions.

= Formandoos en aspectos de
lexislacion para que adapten as
suas tarefas & normativa aplicable.

= Influindo nos seus subordinados (se
os houber) para potenciar neles
actitudes amables eficaces no seu
trato cos usuarios.

MODULO FORMATIVO
Servizos de garderia.
OBXECTIVO XERAL

Integrarse no couto de modo que se poidan asociar as tarefas de garderia cun apro-
veitamento ordenado mais produtivo e eficaz.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS

CRITERIOS DE AVALIACION

O Realizar tarefas complementarias.

= Atendendo cazadores, informandoos

e axudandoos sobre calquera

cuestién que requiran.

Facéndolles recomendacions de

sequridade.

Solicitando permisos para cazar.

Obtendo licenzas.

Pedindo material.

Repartindo postos en monterias.

Controlando cans, tamano e n.° de

pezas abatidas.

Acudir en xornadas de caza.

Indagando o motivo de mortes non

naturais.

= Valorando o estado da poboacion
cinexética e o seu n.°.
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O Colaborar en coidados da caza.

= Ponéndose en contacto co
veterinario.

= Participando en soltas, mediciéns,
repoboaciéns, mostras,
vacinacions...

O Comprobar que as sinalizaciéns estean

colocadas apropiadamente.

= Vendo que se axusten a cada sitio,
que sexan visibles, claras...

O Solicitar e controlar toda a documentacién do = Pedindoa e vendo que é a

cazador/pescador.

adecuada.

= Comprobando que as pezas
abatidas que levan os socios son
aptas e de tempada.




PRODUTOS RESULTADO DO ESTUDO

O Posuir cofiecementos de razas de cans de = Clasificandoos segundo o grupo e
caza e a sUa utilizacion. polo tanto o modo de cazar.
= Controlando e pedindo a
documentacion que os acredite
como aptos para a caza.

O Cumprir cos obxectivos do sistema de garderfa. = Atendendo, vixiando, protexendo e
notificando adecuadamente, con
rapidez e atencion.

MODULO FORMATIVO

Delitos e faltas en terreos acoutados.

OBXECTIVO XERAL

Controlar as agresiéns ao medio para evitar danos e castigar actuacions que poian
en perigo o desenvolvemento do couto.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS CRITERIOS DE AVALIACION
O Conecer as infracciéns e o alcance de cada = Relacionando o tipo de infraccion co
unha coa sua correspondente sancion. castigo correspondente.

O Destacar a efectividade ou non das sanciéons. = Vixiando que non se sigan
cometendo as mesmas infraccions
pola mesma persoa.

= Controlando dalgunha forma (base
de datos, ficheiros...) o cazador ou
pescador que sexa reincidente e
tomando medidas ao respecto se

asf fora.
O Auxiliar a autoridade competente ante un = Consultando a lexislacion e
delito e realizar a denuncia oportuna. sabendo como levala a cabo.

6.3.8. CONDUTOR-OPERADOR DE MAQUINARIA FORESTAL.

CONTIDOS FORMATIVOS
2 Condutor-operador de maquinaria forestal.

9 Actividade
Aproveitamento madeireiro e defensa contra incendios.
UNIDADE DE COMPETENCIA 1 Conducir a maquina.
REALIZACION PROFESIONAL 1.1 Revisar a maquina antes da posta en
marcha
1.2 Desprazar a méquina.
1.3 Estacionar a maquina.
SABER

Coriecer os elementos do vehiculo que requiren de revisiéon e mantemento periédico.
Conecer as frecuencias quilométricas ou horarias as que deben ser realizados os
mantementos e reparacions.

+ Cornecer que secuencia de comprobaciéns sobre os elementos do vehiculo ten que
realizar antes de comezar cada quenda.




