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RESULTADOS DA 52 CONVOCATORIA DE PROBAS DE AVALIACION EN COMPETENCIAS CLAVE.
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Gata 6o candidato’a para 25 probas ea

Con esta convocatoria a Conselleria de Traballo e Benestar reafirmase no seu
propdsito de fomentar a calidade e a integracion da formacion profesional para
o emprego, polo que as competencias clave se propoiien como unha
combinaciéon de cofiecementos, capacidades e actitudes que proporcionan
melloras no perfil profesional das persoas, que perseguen motivar para
progresar no mundo do emprego e na formacion e que serven asi para a
realizacidn de desenvolvemento profesional e persoal.

Estas probas dirixense as persoas que non posten os requisitos de formacion
basica (ESO para o nivel 2 ou bacharelato para o nivel 3) requiridos para acceder
aos cursos asociados aos novos certificados de profesionalidade.

Deste xeito e unha vez acadado o nivel de aptitude se lles permite cursar esta
formacion que esta xestionada e subvencionada pola Conselleria de Traballo e
Benestar co fin de acadar a expedicidn dun certificado de profesionalidade con
caracter oficial e alcance estatal.

Nas seguintes tdboas amdsanse os resultados por niveis e competencias clave, vese como as probas mais demandadas corresponden a lingua

galega, castelda e matematicas. A porcentaxe de aprobados é moi elevada nas areas das linguas, situandose en torno a 80%; non ocorre 0 mesmo en

canto as matematicas situandose nun 62,40%. Tamén se amosa moita diferenza en canto ao niimero de persoas que optan as probas de nivel dous

con respecto a aquelas que acoden as probas de nivel tres.

NIVEL 2 PRESENTADOS | APROBADOS %APROBADOS
LINGUA 1.219 1.040 85,32
CASTELA
LINGUA 1.224 1.030 84,15
GALEGA
MATEMATICAS 1.282 800 62,40
LINGUA 461 232 50,33
INGLESA
CIENCIA 415 174 41,93
TECNOLOXIA 450 337 74,89
DIXITAL 434 371 85,48
TOTAIS 5.485 3.984 72,63

NIVEL 3 PRESENTADOS | APROBADOS | % APROBADOS
LINGUA 192 138 71,88
CASTELA
LINGUA 272 200 73,53
GALEGA
MATEMATICAS 192 131 68,23
LINGUA 151 52 34,44
INGLESA
CIENCIA 127 95 74,80
TECNOLOXIA 136 97 71,32
DIXITAL 142 58 40,85
TOTAIS 1.212 771 63,61
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RECONEMENTO DAS COMPETENCIAS PROFESIONAIS

A falla dunha acreditacion da cualificacion real, a través dun titulo ou dun certificado con caréacter oficial, que as persoas poidan
facer valer ante os empresarios ou ante a administracién, supon moitas veces unha importante barreira, tanto a nivel persoal
como profesional, para atopar un traballo, para progresar na empresa ou para acceder e avanzar cara ao mundo da formacion
“oficial”.

A necesidade de acreditacién da competencia profesional faise especialmente patente nalgins sectores, como é o caso da
atencion sociosanitaria a persoas maiores ou dependentes, que por normativa establece a necesidade de posuir unha
determinada formacion ou unha acreditacién da sia competencia profesional no ano 2015.

Coa intencién de dar resposta & importante e crecente demanda social, esta conselleria publicou a través da Resolucién do 17 de
marzo de 2011 (DOG n° 61 do 28 de marzo de 2011), o proceso de recofiecemento da competencia profesional para a acreditacion

das cualificacidns de atencién sociosanitaria a persoas no domicilio e no ambito das institucions sociais.

Nesta primeira convocatoria presentaronse un total de 5.810 solicitudes, que por exceder do nimero de prazas ofertadas implicou
levar a cabo un proceso de baremacion de todas as solicitudes recibidas; sendo ao final o nUmero de candidatos admitidos ao
procedemento un total de 522 na cualificacion profesional de “Atencion sociosanitaria a persoas no domicilio” e de 334 na

cualificacion de “Atencién sociosanitaria a persoas dependentes en institucidons sociais”.

RESULTADOS DAS FASES DE ASESORAMENTO, AVALIACION E ACREDITACION

ATENCION A PERSOAS ATENCION A PERSOAS
DEPENDENTES NO DOMICILIO DEPENDENTES EN INSTITUCIONS

A LUGO OURENSE ~ PONTEVEDRA TOTAL A CORUNA OURENSE- PONTEVEDRA TOTAL
CORUNA LUGO
AVALIADOS 129 131 124 124 508 AVALIADOS 115 110 100 325
ACREDITACION 0 6 9 8 23 ACREDITACION 10 8 9 27
PARCIAL PARCIAL
ACREDITACION 129 125 114 115 483 ACREDITACION 102 97 85 284
TOTAL TOTAL
% UCs 100,00%  95,42% 91,94% 92,74% 95,08% % UCs 88,70% 88,18% 85,00% 87,38%
Acreditadas Acreditadas
totalmente totalmente
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As persoas con discapacidade no mercado laboral galego 2011

Seguindo coa coleccién de informes que afondan nos diferentes colectivos de interese para o mercado de traballo,
este estudo monografico analiza a evolucidn recente no ambito laboral das persoas con discapacidade. Este informe
pretende ser unha aproximacién en tempo real 4 realidade das persoas discapacitadas no mundo laboral.

As persoas con discapacidade conforman un grupo moi heteroxéneo, con

casuisticas e problematicas moi diferentes segundo o tipo de discapacidade,

pero todas elas tefien algo en comun: adoitan necesitar axudas e apoios para

participar en todos os dmbitos da vida en igualdade de condiciéns que o resto da

B e poboacidn. Por este motivo, e mdis se cabe en épocas de dificultades para o
il acceso ao mercado de traballo, os poderes publicos intensifican a planificacidn

de actuaciéns a favor de colectivos como os discapacitados, a priori mais

A5 PERSOAS CON DISCAPACIDADE MO

expostos a precarizacidon do emprego co obxecto de xerar condicidns efectivas de
non discriminacion e integraciéon

A e oL Para acceder a publicacion:

http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/persoas discapacidade gl.pdf

O mercado laboral no sector do turismo e a hostalaria en Galicia 2011

Esta publicacidon analiza a situacidn e a evolucién recente no ambito laboral dos traballadores e traballadoras

empregados no sector do turismo e a hostalaria en Galicia. No actual contexto econdmico nacional e internacional de
crise, a evolucién do comportamento do sector turistico evidenciou nos ultimos
anos unha perda de intensidade no seu crecemento. Nos anos 2008 e 2009
produciuse unha importante contraccién da demanda turistica; non obstante, o
FEGRNE SCERE O MERGADD LABTRAL N0 SEGTOR ano 2010 apuntou a unha recuperacién, da que se poden sinalar como factores de
[0 TLIREMS E & HOSTALARIA BN GALICIA

2 incidencia a volta ao crecemento do sector no conxunto do ambito estatal ou ao
““““““ chamado “efecto Xacobeo” que puido supor o Ano Santo composteldan como foco

de atraccion do turismo cara & nosa comunidade.

Para acceder a publicacion:
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/
NUKTA DEGALICN turismo glgdf

Para ampliar a informacion contida neste informe ou outra relevante do mercado laboral galego, pddense consultar as
aplicacions web da Conselleria de Traballo e Benestar postas & disposicién do usuario no seguinte enderezo:

http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop4



http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/persoas_discapacidade_gl.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/turismo_gl.pdf
http://traballo.xunta.es/export/sites/default/Biblioteca/Documentos/Publicacions/turismo_gl.pdf
http://traballo.xunta.es/publicacions-recursos?activo2=sop4
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Normativa autondmica destacada:

Decreto 109/2012, do 22 de marzo, polo que se establece a estrutura orgénica da Conselleria de Traballo e Benestar. (DOG n2? 73, do
17.04.2012).

Resolucion do 15 de febreiro de 2012 pola que se publican os modelos de solicitude de certificacions persoais e de autorizacién de
centros para a imparticion dos programas formativos referidos 4 manipulacion de gases fluorados e equipamentos baseados neles.
(DOG n? 39, do 24.02.2012).

Resolucion do 15 de marzo de 2012, da Direccion Xeral de Formacién e Colocacion, pola que se realiza a convocatoria publica do
procedemento de recofiecemento das competencias profesionais adquiridas a través da experiencia laboral, na Comunidade Auténoma
de Galicia, en determinadas unidades de competencia do Catalogo Nacional de Cualificacidns Profesionais. (DOG n2 59, do 26.03.2012).

Resolucion do 17 de abril de 2012 pola que se habilitan asesores e avaliadores no marco do proceso de acreditacion de competencias
profesionais adquiridas a través da experiencia laboral, na Comunidade Auténoma de Galicia, en determinadas unidades de
competencia ou familias profesionais do Catalogo Nacional de Cualificacidns Profesionais. (DOG n2 82, do 30.04.2012).

Lei 1/2012, do 29 de febreiro, de medidas temporais en determinadas materias do emprego publico da Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG n? 44, do 02.03.2012).

Orde do 15 de mazo de 2012 pola que se establecen as bases reguladoras do Programa das iniciativas emprendedoras e de emprego
(I+E+E), cofinanciado polo Fondo Social Europeo e se procede a sta convocatoria para o ano 2012 (DOG n2 61, do 28.03.2012).

Orde do 28 de marzo de 2012 pola que se modifica a Orde do 30 de decembro de 2011 pola que se establecen as bases reguladoras e
se procede & convocatoria publica para a programacién de accion formativas dirixidas prioritariamente as persoas traballadoras
desempregadas na Comunidade Auténoma de Galicia correspondente ao exercicio de 2012 (DOG n? 69, do 11.04.2012).

Orde do 9 de abril de 2012 pola que se regula o réxime de subvencidns as centrais sindicais para o ano 2012 (DOG n2 76, do
20.04.2012).

Normativa estatal de interese:

Lei 1/2012, do 29 de febreiro, de medidas temporais en determinadas materias do emprego publico da Comunidade Auténoma de
Galicia (DOG n? 44, do 02.03.2012).

Lei Orgénica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade orzamentaria e sustentabilidade Financeira (BOE n? 103, do 30.04.2012).

Real Decreto-lei 3/2012, do 10 de febreiro, de medidas urxentes para a reforma do mercado laboral (BOE n2 36, do 11.02.2012 e
correccion de erros no BOE n2 42, do 18.02.2012).

Resolucion de 30 de marzo de 2012, do Servizo Publico de Empleo Estatal, pola que se publica o Catdlogo de ocupaciéns de dificil
cobertura para o segundo trimestre de 2012. (BOE n2 95, do 20.04.2012).
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